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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9033975 de 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
AMBIENTAL — ANTIOQUIA-

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9033975 de 2026

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 28 de 2026

OBIJETO 59127 _369 Prestacion de servicios personales de caracter temporal

como instructor, para orientar formacién en la etapa lectiva y productiva
titulada y/o complementaria en los programas de la red de conocimiento
de Gestion administrativa y financiera que atiende el Centro de
Formacion Minero Ambiental.

CONTRATISTA ELNES SALAS CUESTA
FECHA DE INICIO Febrero 2 de 2026
FECHA DE TERMINACION Diciembre 11 de 2026
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $48.954.136

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 65-46-101067835
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 24/01/2026
FECHA APROBACION 24/01/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 30/04/2027 $4.895.413
Devoluci.().n del pago No Aplica
anticipado
Salarios y prestaciones .
i No Aplica
sociales
Calidad del servicio No Aplica
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION
AMPARO VIGENCIA VALOR

DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro., se efectué la ampliacién de las garantias en el
siguiente sentido:

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAIJE DE
VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO .
EJECUCION FINANCIERA
$4.579.581 $4.579.581 $44.374.555 9,35%
S 4.737.497 S 9.317.078 $ 39.637.058 19,03%
S 4.737.497 $ 14.054.575 S 34.899.561 28,71%
S 4.737.497 $18.792.072 S 30.162.064 38,39%
48,06
$ 4737497,00| $ 23.529.569,00 |$ 25.424.567,00

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad
social con ocasién de la ejecucién del contrato.
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4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo
con la informacion reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

No aplica

6. OBSERVACIONES

Para constancia se firma en el Bagre el dia 30 junio de 2026

N Mtiees2 (pin

NATALIA MARTINEZ OSPINA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9033975
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CONSULTA AFILIADO COMPENSADOS

INFORMACION BASICA DEL AFILIADO

TIPG NUMERO DE PRIMER (LTIMO PERIODD  EPS | EOC
IDENTIFICACION ~ DOCUMENTO  APELLIDO COMPENSADO

« 39406434 SALAS CUESTA ELNES 201707 Cafasalud  COTIZANTE

(oo 35406424 SALAS CUESTA ELNES 2020-11 Medimas  COTIZANTE
Nusva

o« 35406434 SALAS CUESTA ELNES 2026-05 7 COTIZANTE m
ps

(5o 39406434 SALAS CUESTA ELNES 201511 Saludeoop  COTIZANTE

INFORMACION DE PERIODOS COMPENSADOS

S | EOC PERIODOS COMPENSADOS DEAS COMPENSADOS TIPC AFILIADO DBSERVACION *
Nueva Eps 05/2026 20 COTIZANTE Page con cotizaddn

Nueva Eps 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizadion

Nueva Eps 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaddn

Nueva Eps 02{2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacidn

Nueva Eps 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaddn

Nueva Eps 122025 30 COTIZANTE Pago con cotizacidn

Nueva Eps 112025 30 COTIZANTE Pago con cotizaddn

HNueva Eps 102025 30 COTIZANTE Pago con cotizaddn

Nueva Eps 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizadion

Huzva Eps 08/2025 0 COTIZANTE Page con cotizacin d

m&:: 34567805910 mw 151 Registros en 16 Paginas
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