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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO |
Procesa sl que perienece: GESTION HOSPITALARIA
Nu, CONTRATO - OPS: 'S 2498 1020 C.DP. Na: 1
Unidad » la que pericnece: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratita; [+orGE ExRIQUE APONTE MOSALVE | cc [Loadnis2s | s [socora ]
Fecha Inicio: 2020-02-02 Fecha Terminacian incial: 2020-07-31 Valor Menvaal; 511520576 Valor a cobrar: IS 11520576 l
MES DE VALOR PAGO
ADICION | vaLor FECHA DE FECHA DE N VALORA 4
2 | ENTA DE bl DE PLANILLA
OTROSI | ADICION CoL INICIO TERMINACION cra| 4 FAGAR SYCURIDAD NOMERD
COBRO Sﬂqh\l-
1 [ ! ENERD S0 50 0
1 2 FEHRERO 510240512 3 1.786.300 102763720-1027782752
3 3 MARZO 513440672 3 1077700 1028450928-102825373
4 4 ALRIL S 12480624 51717200 1028804808
5 5 MAYO 5 12480624 3 BUY 8OO 1029768527
o 6 JUNI 510520876 3 K95 600 1030560348
i 7 U0 30 S0 ]
[ ] AGUSTO 30 50 0
) 4 SEFTIEMBRE 50 S0
10 10 OCTUBRE 50 10 ]
T Il NOVIEMBRE 50 30 ]
12 12 DICIEMIRE 50 30 0
[ [E] ENERO
VALOR INICIAL VALORTOTALDEL
Rabnkin da DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrata
5 68.643.432 5 65.643.437 $ 60163008 SR 4R0414

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

ORIETO DEL CONTRATO |

FRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, FN SU CONDCION DE MEDICO INTE
REGUIERA | CONFORME A LAS NECESIDADES

HNISTA , PARA LA
DE LA SUBKED INTEGHRADA DE

ECUCION [E ACTIVIDADES ASISTENCIAL
RVICHOS T SALUD CENTRO ORIENTE ES E

EM LOS INFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE

Relacion de actividudes para o periodo; Dhende: | 2020-06-01 I 'Iill‘l:{ 2020-06-30 l

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
s
(s ntipdicon v ba modcta) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL FERIODO EN CUMPLIMIENTO DE mIM PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
Realizar las petividad ! Jingnisticon y lerapeuticos det dos dentro del plan de [Realied las actividades, proced lisgr ¥ ! o dientro del plan de
maneyd, con un alie nuel (n:nnh.m étsco ¥ busmano, de una manera opoartiza ¥ pertinente , o maneyo, con un allo novel cientifice, ¢ico v humano, .k U aneTa operiuna ¥ pertinente |, en)
1 [eorrespondencia coa Las necesidades de los pocienies, y teniendo en cuenta que todas las & & wom las nevesidades de bos pacientes, v teniendo en cuenta que todas 1as decaisiones| fegistro en historia clina dinamica
slinicas gencradas en la atencain modica, procurarin el mejoramicnto de L salud del pecicaite, ¢l uso .ImKA: gencradas en la atencion medica, procuraran € mejoramicnto de ls salud del paciente, ol wsol
racional del commimicnio muddico y de los rocirsos disponibies rackonal del conacuniento médion ¥ de los recursos digombles
Brisdar una atencaon en salisd buscando los mejores estindares de oportunsdad, intepridad, Bonde una stencin en salud  busando los mejores 4 e tunidad, dad,
1 sulicieneaa, continaidad ¥ pertinencia, en un ambiente de stencain personalizada v humanizad, wullcicncaa, continusdad y pertinencia, en un embiente do lmmﬂ ;mmm.u ¥ hunanwah o b el g :
pliendo ¢l princepio de equidad y con énfasis en actividades, rocedimicntos, proocolas, {cumplicnda el rincipio de oquidad ¥ con enfasis en activid ! i, gt 1 -
intervenciones ¥ guias e alencon, de acuerdo o boa cstindares de habil, ¥ 1 ¥ guins de atencidn, de scucrdo a los estindares de hn.!nlnumn ¥ lae\l.t.h wn
Prestar sus servicios asisteniales |c\1vun.b]a sutonomia wstitucsonal de L SUBRED, sa vison, Frestd sus sorvicion spetamdo la i ! de la SUBRED, s visidn,
3 |misidn, estnictira organica regl sipalives, bngos, & desciply . fumon, educan ciginica reglamenton admanisrativos, téonicos, cientificos ¥ discrplmanion, registro en histona cling dinamica
acogienda | derectnices mnstifucionales acogiendo lay directnces mstitstonales

4 Realizar las actividades segim las o dades de la subred dando cub o bodas las unidades en [Realuo las actividades sepin las necessdades de 1a subred dando cubertura en todas las umsdades en istro en historia clins dinamica
donde se ofcrta ol servicio y sea requenida donde & ofertd of servicio registro en historia clina dinami,

Informar al paciente y wu (amalia sobre la condiciim clinica, plan de mancio, slencion y . e ; —
3 frecomendaciones de egreso, conocet ol grada de satisfacoidn sobve los servicias prestados ¥ resolver nfocwad ol pociente y i Camilia sobrv La il ciick; play de chaskjd, ey

registro en histona clma dinamica

c resolvid iU cionadas co C 161
inquict relacionadas con ¢l proceso do atcncidn recimmendaciones &z epreso, ¥ resolvid mapuictiades relac con el proceso de atencidn
Lievar repustro Je las sctividades, proced; & mlervencions, asl coma mantener sctualizados | Llevo repastro de las scuvadades, procedsmaentos ¢ intervenciones, a3 coeno mantuve sciualizados los
6 |los informes estadisticos definidos por La institucion y tados aquelios registros necesarios para ¢l informes extadistioos. definkdon por la tstitucion v fados aquellos repistros pecesarios para registro en historia clina dinamica
cunplimuento de ks procesna de costos v facturacidn gl b low provesos de costos v Facturacion
7 |Respetar los devechos del ]“.Knl.c cumplir el codigo de tklu.limhsz ¥ las disponscioncs legabes Respetir los derechos del paciente, cumplio ef eodigo de éica médica v las disposicones legales| registie o6 Mitsid elina diriariica
perlinenibes peopeas Jde Jos servicis en donde se preste la ptencion i 3 propias de los servicios en donde se prestd a atencion
Healizar ol seguimiento y control a pacientes en Jos que se pequscra sy AN ¢ npars Realuni el segummienta y control & pacientes on Jos que participd ¢ unpartss instrucciones al e de|
# |instrucciones a1 equipo de salud sobee kos precedimientos ordenacdon oo mobre bos procedimientos onkmados Peastrycn Sustorin clina disics,

e Emutir conceptos medseos que se le requicran, realurar resimenes de histona clinica, eperins o otros | Emito conceptos meédicos que se e tequsneron, realizd resimencs de historia clinica, epscrus o otros e e i s
clena du -
documentos axistenciales o admanistrativos que sean solicitados documentos asstenciales o admanistrativos que se solicitaron L oo

Dhligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible 1a Bistona clinkea del paciente (en | D1l et en foama commpleta, opoming, sistematizada v legible 1 historia clinica del pciente (en
los casos e que ¢ presenten fallas del sistema, bos formaton ) , consertimiento informada, repoetes de ks casos en que se presentaron (allas Je sistema, los formatos) , consentumienta informada, feportes

10 Jestudion v demis registros propeos de su actuar,  de scuerdo @ bo establocido en 1a pormatividad e extindion y duanas fegistros propios de s actuar,  de acuerdo 8 lo extablecido en I poemati vidad fegistro en histona clina dimamica
vigente, bos procodinientos de muditonia v demas duect Lacionadas con ¢ e histonias Jvigente, bos procedimicntos de muditoria y demds darevtrices relacionadas con cf mancio de histoaias
climicas y respaldando todas Las sctuaciones realizadas al paciente con fima v sello chincas y respakiando todas las sctuaciones realizadas al paciente con flrma y sella
11 {Garantizar la debada reserva de s informacion del paciente v de los registros clinos diarantir la debils rescrva de La informacion del pactente y de los registros ¢linicos registro en histonia clina dinasnica
| Charantazar la it lad v adecuado i be [ i 5. a9 1 y 4
couto b utslizacion racional de Jos recusos que 1a Subeed :pnnc al desarollo de Las actividades (Garkanizd ls iifegridad y mlecumlo s el
17 i coma La utihracion racional de los recurms que la Sabred n'ulc nl desariollo de Las activadades o aphica
s ¥ respoader por s reponicain o reparscion cuando ke daflos s ocasioncn por onitatada
1

o inadk da manipulacion de Jos mismos.

1" Reportar al drea de Recursos Fisicoa - Activos Fijos de a SUDBRED, los equipos de propredad del Heporta al area de Revursos Fisscos = Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedsd da e
. que s destine 8 las actividades asistenciales contratista, qic se destine a las sctividades asstenciales o aphc

El contratista debera velar por 1 seguridad y manteumiento de los equipeos que = encucnizan hajo

14 il A R El comtratista velo po las segundad de bos equipos gue se encacntran bajo castodia del servicia. no aplica
Participar activamente en el d ! Wy il e las politicas Pasticipsh activamente en ¢l & {lo, ampl 1 y i e las poditicas
135 linstitucionaes, sistema integrado de l'ﬂ'mn eredianiin, scgundad del peciente v demids institucionales, sistema integrado de pestion, acreditacion, segunidad del paciente ¥ demds actividades gecutadas de acucrdo o lineamuenton de la maituion

actividades das ddenitro ded sistema obliga de parantia de la calidad actividades enmarcadas demtro del sistema obligatonio de parantia de la calidad




16 | Tener la disp be participar en la de ddes del servicio participd on b programacidn de mctividades del servicia, dud Las de poserido a | dela
Parucipar en la elaboracidn, il ¥ adh de gusas, manuales, Fartscip la 1l v adherencia de puizs, manales,
17 1 ;'ruxlmumlmy protocolos que apliquen al xn’no procedimenton ¥ protocolos que lpllqw;n al -:rncw e ety Initacrades po: |2 sobud
T il 1a Entidad en las actividades que demande segin roquerimicnton interinstitcionales y extra | Apoyo o [ Entidad en las actividades que se real SCRUN 1o bes ¥ e apoyo a la suibrod en sus diferentes actividades
inshitsionales. extra inatitncionales. realiadis
Participar en la elab o de reck que s presenten en Participe en la elak dle resp k ¥ en
L | desamolio de la atencuin que tddug:lpﬂhrl]munurm P tes que o deni el servicio, | 1l '-lnnmm.pu-u--t'llrurtnuu]m uldhﬂpﬂ'!ﬂ[‘:mkl qucdcimrum el servicio. e 8 Jo A03KHlA) pic I e
20 Prestar el apoyo necesano parn dar respuesta a obgeciones indciales evitando asi que se penere Glosa | Prestd el apovo pra ddar fesplacsta a oby ndciales & que »¢ pencraron
Deefinitiva o procesos de Concaliacion por parte de EFS-S-EAFI Glosa Diefinitiva o prvesos de Concilincdn por parte de E7S-S-LAPH 5 wplisa -
Motificar los suceson de scguridad que se presenten durante ¢l proceso de stencabn, participar en los | Natifico los sucesos de scguridad que se presenten durante ¢l proceso de stencion, participar en los
2 andliss & o que sea convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio snalinis a ks que sca convocado e implementar las acciones de mejorn definsdas para el servicio v reatizaron s fichas cormespondientes en ¢f me
i Aad extablecid Lad ficacion obl o Lo establocid Ll
n Reportar los eventos de = com L op enla Beporta bos eventos de i con La op la el T T cirempi e i
vigente vigente
23 |Prligenciar y reportar o los certificados de estad vitales de pcuerdo o la Dhligencid y reposts oportunamente fos certificados de estadisticas vitales de severdo a la s— [R—r 4 |
normatividad vigente normatividad vigente ¥ e
Desarrollar petividades de docencia de servicio en La revists médica u otro espacio derigadas a bos
24 {estudiantes vio personal del servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humana en salud. sl |Instnng o la dond wobre La et Las Jades proguas de wo especialidad epecutado con educacion medsca
aphica
25 |lastruirals Lad sobre la p e las Lades propeas de su expecialidad Inatriye a la Lad sobre lap e las enle dedes progaas de su especiabidad na aplica
26 | Participar en las jornadas de capacitacion, indaccsin, raumsones, comités ¥ evertos 8 b cuales sea comwcado | Parscepd on b pomadas de capacstacan, induscion, rouniones, comies ¥ evenlon & o cainlen vew comvocndo o ol e et ey o uof aialamieeio social
Informar &l um“ Mommndqmu movedad que afocie o cunspleniernito d wa oblggackones.  Fn caso de
n drcha stuscion & s supervisor pars efecios de tomar by Infowma ol sugervie s del comtrat cuahguier ol quat aficxte ol 3 blig wn movedades.
medulan mouesarian
Facalitar las labores de supervision que la SUTRED, realice on forma directs por b Subdireccion de Servicion de | Tacalisd s Tabores da superviasin gas |n SUTIRED, realizh om Roma directs por ls Sabdirecostn de Servico .l.‘
28 | Salud, ls Oficena de Calidad ¥4 vin de droeros. Keciber v entregar humo de acuerdo 8 o scordado con of Ralud, s Dfscing de Calidad ravis de bercaos. Rocibad v r e mouerdo s ko 13 s mformanon las novedades al maporvisor
¥ de conformadsd sl ! de la Ersidad Sug ¥ dz come by 1 e 1 Frtidad
Crmplir daden de mcyrs, wctn de demis solicitadey In ! e mejern, actan & v demiy wbcitindes
30 |de ta Supervissdn y de b Oficina de ou-m 3¢ Caldad. Portas el camet sstisacional de la SUTIRED durante la .h 1a 'h.;mmm 'y i Is Dficing de Clarantia da Cabdsd Porss ¢l samt imvtibociemal de la SUTIRED durnie la | b erviaron soportes pars page en ks tioemprs establocidos
epocuchn de las sctividadi conrachusles epecucidm de las sstrvidades comt sctustes
Acrodtar f cumglimicnio del paga dé bos ageics al sistema de segrdad social y parafiscal durante la vigereia del | Acredih of cumplimiento del paga 34 bos apewics sl viskma de seguradad sncial ¥ parafiscal duarante 1 vipencis det
contruto, requisit mdispemabie pars gencrar cada pago # w favor, ancxanda b plasslla de paga del persoral comtrat, requinitn indisposabls pars poncrar cads pago & w laver, ancut ba plamil de pago ded porsonal
30| culadr pars la ejecucion del contrans low aporkcs al sskems itegral da seguridad wcial en salud dobria vinculada pars 1a efecuciin del contraka los aortcs al sistoma intepral de sepurdad social o rahad sahsd, pensse 4 girviaron, soprries par g s ow tioun s entublecidos.
poemprenster sabad, pomsion ¥ ARL. ARL
idades o de b conrakos 2 scan augralan Acroditar 4
1] mm-m en el RETHUS ¥ MIPRES.  Ejercer las actividads proguas de b professin de conformitad con las "“‘"":‘:‘ las ':;‘,‘:::.';{. ':'“""',;L';"" o S aton oo il som, anigecen. Akt s¢ Eviaron sopurty pars pago en los boempos estabiocidon
porrmas yia reglamenton de scverdo al obyeto conmaciual y fan necessdades del sorvicio. TR ! .
T.-mmdamnﬁumomwlkmhmmldm tw-l-nngmmde X 4 T i
32 | mamon de scrvicion, realizar el cambio de s dirws e b eniadad, e ""'""_';“l' ':‘m":::;"‘ :’;T::'\-ukl(m‘nh- L b ool se cumpls oo s sctividedes programides en cusdro
scuerdo con ¢ obyeto del contrio establocidas pr
3
Observaciones: \
HORAS 14
rg e '\() O v
FAl
CTURA Firma Bel Contratista

Se aneva certificacion de pago a Salud, pensida y ARL.

En cas de tener contrato nuevo se debe anexar Lambeén la certificacion hancaria con la primera cuenta de coben

[ 1024 480 528 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATRS

NOMBRE: —T=_
CARGO: REFERENTE(GESFION HOSPITALARIA

FIRMA
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