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N , FUNDACION AMNIOS

S . Certificado de existencia y representacion legal No S0504368
A M N I 3 S Personeria Juridica N.°. 00005413 de nov 16/05
Transformamaos realidades, sembramos futuro. NIT.: 900055276-7

Nit. 900.055.276-7

CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, LEY 828 DE 2003 Y LEY 1150
DE 2007

Yo, JORGE ELICER GOMEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No. 7.143.715
de Santa Marta (Magdalena), y con Tarjeta Profesional No. 213077-T de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de la
FUNDACION AMNIOS, identificada con Nit No. 900.055.276-7, luego de examinar
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compainiia, certifico el pago de los aportes de seguridad
social de la contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Entidades
Promotoras de Salud (EPS), Fondo de Pensiones y Administradoras de Riegos
Laborales (ARL), de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar
familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion
Familiar) y CREE, del representante legal y los empleados a su cargo, pagados por
la compaiia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, dichos pagos corresponden
a los montos contabilizados y cancelados por la compania durante dichos 6 meses.
Asi mismo, la verificacion de aportes independientes de los contratistas a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la Caja de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje y CREE. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la ley 828 de 2003 y articulo 23 de laley 1150 de
2007.

Dada en Bogota D.C. a los treinta (30) dias del mes de junio de 2026.
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FIRMA REVISOR FISCAL
JORGE ELICER GOMEZ
NOMBRE REVISOR FISCAL
T.P. No. 213077-T

Centro de Desarrollo Comunitario Lago Timiza
Direccién: Cra 74 # 42-52 sur Bogota D.C. — Localidad de Kennedy
email: fundacionamnios@gmail.com Cel: 3185365947 — 3027256841
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UNIDAD . JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JORGE ELICER GOMEZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
7143715 de SANTA MARTA (MAGDALENA) Y Tarjeta Profesional No 213077-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ %% x x ko wwwsskxx ddkdxxkdxx
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Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
Taom Y oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023

Pagina: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

9759-2025

10. APORTE SDIS

2. CONTRATISTA/ASOCIADO

FUNDACION AMNIOS

TIPO DE ATENCION

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /

CENTRO INTEGRARTE ATENCION
EXTERNA GRUPO 11

4. PERIODO

1/6/2026

30/6/2026

5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO.

19

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 30
7. COBERTURA 66
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 282
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 420

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR TIEMPO

DE COMIDA

VALOR TOTAL $  1845.000.540 ALIMENTOS $ 9.321 NUEVES REFORZADAS | $ 3127
ELEMENTOS DE ASEQ
VALOR COSTOS FIJOS $  1.579.138.093 PERSONAL $ 377 ALMUERZO $ 3812
VALOR COSTOS VARIABLES | §  181.001.261 $ - ONCES $ 2382
VALOR COSTOS POR
REALIZACION U el $ 9.698 $ 9.321
11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACION
TALENTO HUMANO $ 80.697.464 VALOR COSTO
ACTIVIDAD POR
ASEO INSTITUCIONAL s 2717.054 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS
BIENES NO CONSUMIBLES ¢ 4.165.432
BIENES CONSUMIBLES $ 3523129
TRANSPORTE $ 2472014
VALOR COSTOS POR 15. VALOR COSTOS
gé;%gﬁgg&j FIJOPOR 5 57.361 REALIZACION A PAGAR | $ . VARIABLES APAGAREN | § 9.409.778
EN EL PERIODO EL PERIODO
VALOR COSTO FIJO TOTAL A
PAGAR EN EL PERIODO O TEEEED
[16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO s 122.984.670
[17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 3 471.729
[19. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR $ 122.513.141
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YAKIN ORTEGA="_

NOMBRE COORDINADOR (A)

40 YESENIA SIERRA YENERIS

41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

42 DAVID ENRIQUE ACOSTA SILVA

21, VALOR COSTOS
19.c0p0 20.01AS DE ATENCION S Novepap || VARIBLESDELos | 22, s con|*% VU080 24, vaLoR cosTo vaRABLe D |25, NOweRobias o | ** (207050 | a7, nomeRopias wepro | VLQRPST | ae.ToTaL cosTo
Ve ALIMENTOS (HOSPITALIZACION) LIAR (MEDIO FAMILIAR) VARIABLE
1 7 64.872 2 - 754 0 - 65.626
2 2 6.380 7 - 2.640 0 - .020
3 9 4.269 - - - 0 - 4.26!
4 9 4.269 - - - 0 - 4.26
5 7 4.872 - 754 0 - 5.62
6 8 4.571 - 377 0 - 74.94
7 6 58.190 1 - 4.148 0 - 62.33
8 4 35.777 5 - 1.886 0 - 37.66
9 74.571 1 - 377 0 - 74.94
0 4.269 - - - 0 - 4.26
1 4.269 - - - 0 - 4.26
2 5.476 4 - 1.508 0 - 46.984
3 74.571 - 77 0 - 74.94
4 74.571 - 77 0 - 74.94
5 26.07 6 - 2.26: 0 - 28.34
6 5 45.47 4 - 1.50:¢ 0 - 46.984
7 3 6.07 6 - 2.26: 0 - 28.341 |
8 7 64.872 - 754 0 - 65.62
9 1 06.682 - 377 0 - 07.05!
20 6 5.174 - 1.131 0 - 56.305 |
21 9 7.285 - 377 0 - 7.662
22 19 184.269 - - - 0 - 184.269
23 14 135.777 5 - 1.886 0 - 137.663
24 9 7.285 10 - 3.771 0 - 1.056
25 9 4.269 - - - 0 - 4.269
26 7 4.872 - 754 0 - 5.626
27 8 4.571 - 77 0 - 4.948
28 6 55.174 - 1.131 0 - 56.305 |
29 3 26.079 6 - 2.263 0 - 28.341
30 74.571 1 - 77 0 - 74.94
31 5.174 3 - 1.131 0 - 56.305 |
32 4.269 - - - 0 - 84.26!
33 190 7 - 2.640 0 - 60.830
34 .984 1 - 377 0 - 97.361
35 3 .079 6 - 2.263 0 - 28.341
36 9 4.269 - - - 0 - 84.2
37 8 4.571 1 - 377 0 - 74.94
38 7 4.872 2 - 754 0 - 5.62
39 9 4.269 - - - 0 - 4.
40 3 6.079 6 - 2.263 0 - 8.34
41 4 35.777 5 - .886 0 - 7.663 |
42 58.190 13 - 4.903 0 - .09
43 45.476 4 - .508 0 - 46.984
44 4.269 - - - 0 - 4.269
45 5.174 3 - 1.131 0 - 56.305 |
46 4.269 - - - 0 - 84.269
47 4.269 - - - 0 - 84.269
48 6.984 9 - 3.394 0 - 00.378
49 174.571 1 - 377 0 - 74.948
0 184.269 - - - 0 - 4.269
1 7.285 10 - 3.771 0 - .056
2 4.269 - - - 0 - 4.269
3 4.269 - - - 0 - 4.269
4 4.269 - - - 0 - 4.269
5 4 5.777 - 1.886 0 - 7.663 |
56 7 64.872 - 754 0 - 5.626 |
7 7 67.889 1 - 4.525 0 - 2.414
8 8 77.587 1 - 4.148 0 - 81.735
9 14 135.777 5 - .886 0 - 137.663 |
0 9 87.285 4 - .508 0 - 88.794 |
1 18 174.571 1 - 377 0 - 174.948
2 3 29.095 7 - 2.640 0 - 31.735
3 1 9.698 4 - 1.508 0 - 11.207
4 17 164.872 2 - 754 0 - 165.626
5 17 164.872 2 - 754 0 - 165.626
66 - - - - - 0 - -
30. TOTAL COSTOS VARIABLES 962 9.329.829 212 $ - 79.949 0 $ - 0 - 9.409.778
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34.VALOR | 35.NUMERODE | 36. TOTAL VALOR SERVICIO NO
32.ITEM 33. VALOR MENSUAL DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES $ 471.729
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ 47729
Yesaia Serq Jenens

43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION

3 DE DILIGENCIAMIENTO
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7 1 1030702868 GUAUTA ROMERO BRAYAN JOSE SUSPENSION 3/06/2026 SE REALIZA LEVANTAMIENTO DE SUSPENSION 03 DE JUNIO
19 2 1014258169 TAMAYO LEAL DIEGO FERNANDO LESVSSJQI\]ASIFOI\‘JO 11/06/2026 SE REALIZA LEVANTAMIENTO DE SUSPENSION 11 DE JUNIO
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4 1000349626 MARTINEZ GOMEZ HELEN VIVIANA SUSPENSION 9/06/2026 PORQUE NO PRESENTA CONDICIONES DE SALUD
33 ADECUADAS PARA ASISITIR AL CIAE G11
LEVANTAMIENTO EL DIA 18 DE JUNIO SE REALIZA LEVANTAMIENTO DE
5 1000349626 MARTINEZ CGOMEZ HELEN VIVIANA SUSPENSION 18/06/2026 SUSPENSION DE ACUERDO A INTERVENCION INDIVIDUAL
EL DIA 02 DE JUNIO EL PARTICIPANTE FUE SUSPENDIDO
" 6 1016008290 OCHOA FERNANDEZ HERNANDO SUSPENSION 2/06/2026 POR ADHERENCIA DE TRATAMIENTO
LEVANTAMIENTO EL DIA 16 DE JUNIO SE REALIZA LEVANTAMIENTO DE
7 1016008290 OCHOA FERNANDEZ HERNANDO SUSPENSION 16/06/2026 SUSPENSION DE ACUERDO A INTERVENCION INDIVIDUAL
- EL DIA 04 DE JUNIO EL PARTICIPANTE SE SUSPENDE POR
6 8 1030616982 SABOGAL NINO RODRIGO ESTEBAN SUSPENSION 4/06/2026 ADHERENCIA FARMACOLOGICA
< LEVANTAMIENTO EL DIA 16 DE JUNIO SE REALIZA LEVANTAMIENTO DE
° 1030616982 SABOGAL NINO RODRIGO ESTEBAN SUSPENSION 16/06/2026 SUSPENSION DE ACUERDO A INTERVENCION INDIVIDUAL
EL DIA 17 DE JUNIO EL PARTICIPANTE SE SUSPENDE HASTA
62 10 1001284317 GOMEZ ROMERO SARA VALENTINA SUSPENSION 17/06/2026 QUE CUENTE CON ATENCION POR SALUD MENTAL
EL PARTICIPANTE FUE SUSPENDIO EL DIA 09 DE JUNIO POR
63 1" 1022415792 ANGULO RUIZ WILBER ANTONIO SUSPENSION 9/06/2026 FORMULA MEDICA VENCIDA
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INTRODUCCION
1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SERVICIO TIPO DE SEXO RANGO DE EDAD INGRESOS | EGRESO SUSPEN TOTAL
POBLACION S DIDOS ATENCIONE
HOMBR | MUJER INTER 0-5| 69 10- 13- 18 - SENEL
E SEXUAL | ANO [ ANO [ 12 17 59
s s | Ao | ARo | ARO MES
S S S
Subdireccion Local Personas con
o unidad operativa discapacidad 44 21 0 0 0 0 0 65 0 0 2 65
Personas
idad
cudadoras 6 59 0 o | of o] of s 0 0 0 65
TOTAL
50 80 0 0 0 0 0 116 0 0 0 130

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL

Y SISTEMA DE APOYOS REQUERIDO

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD o Personas Pers Pers Pers Pers Pe
CENTRO o con onas onas onas Pers Pers Person Person Pers onas Pe rso
UNIDAD Apoyos con con con onas onas as as onas Victi rso na
OPERATIVA Intermiten Apoy Apoy Apoy Indig Afro Raizale Palenq ROM mas na s
tes os os os enas desc s ueros del s en
Limit Exte Gen endie Confl LG fluj
ados nsos eraliz ntes icto BT o
ados Arma | mi
do ar
ato
rio
CENTRO
INTEGRART
E ATENCION 2 3 49 11
EXTERNA
GRUPO 11 0 ! 0 0 0 ! 0 2
TOTAL 2 3 49 11 0 1 0 0 0 1 0 2

2. EJE DE VIDA INDEPENDIENTE
2.1 PLAN PERSONALIZADO DE APOYO Y PLAN PERSONALIZADO DE ASISTENCIA

SERVICIO

formularon en el mes?

¢ Cuantos planes de atencién se | ¢;Cuantosplanes de atencién se ajustaron en el

mes?

LOCALIDAD o CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA
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¢En qué aspectos se ajustaron los planes?

Se realizé la respectiva actualizacidon de los planes teniendo en cuenta su variacion en sistema de apoyo,
procurando ser garantes de la participacién e inclusion social de la persona con discapacidad de acuerdo
a sus habilidades y capacidades.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA

Durante el presente periodo se dio continuidad a las intervenciones orientadas al fortalecimiento del
desempefio ocupacional y la participacion funcional de los participantes, mediante estrategias individuales
y grupales ajustadas a sus necesidades de apoyo y objetivos de intervencion.

En el programa de habilidades practicas para ejercer la inclusidon, se mantuvo el entrenamiento en
actividades de la vida diaria basicas e instrumentales, asi como el fortalecimiento de rutinas funcionales,
favoreciendo la adquisicidon y consolidacion de habitos relacionados con el autocuidado, la organizacién de
actividades cotidianas y la movilidad funcional, en el marco del plan generacién de apoyos.

En el programa de habilidades ocupacionales para agenciar la inclusiéon, se desarrollaron talleres
prevocacionales, protegidos y de expresidn artistica y cultural, enfocados enel fortalecimiento de destrezas
de ejecucion, competencias ocupacionales y habilidades de interaccion, promoviendo la participacion
activa, la responsabilidad ocupacional y el desempefio en actividades con propdsito.

Desde el programa de habilidades motoras Durante el mes se implementaron estrategias enfocadas en
fortalecer la independencia y participaciénfuncional delos participantes mediante actividades de movilidad,
coordinaciény control postural. Se realizaron ejercicios de transferencias de peso, cambios de posicion,
desplazamientos asistidos y actividades de equilibrio, favoreciendo respuestas motoras funcionales y
mayor seguridad en la ejecucion de actividades cotidianas.

Asimismo, se promovio la participacion activa a través de juegos motores y actividades grupales que
estimularon fuerza muscular, coordinacion, propiocepciony seguimiento de instrucciones, ajustando los
apoyos segun las necesidades individuales de cada participante. También se reforzaron habitos de
autocuidado, postura y movilidad segura para favorecer la autonomia dentro de los diferentes entornos.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales No.delIntervenciones grupales realizadas en el
realizadas en el mes conlos participantes mes con los participantes

LOCALIDAD o CENTRO o
UNIDAD OPERATIVA
Centro Integrarte Atencion 116 124
Externa Grupo 11

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
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En la prestacion del servicio se ejecutaron acciones planificadas y estrategias de intervencién individuales
y grupales orientadas al fortalecimiento de la calidad del cuidado, la promocién de la salud y el bienestar
integral de los participantes. Las acciones desarrolladas se fundamentaron en un enfoque centrado en la
persona, priorizando la seguridad, la autonomia, el confort, la prevencién de riesgos y el respeto por sus
derechos, en coherencia con las necesidades identificadas durante el proceso de atencion.

1. Seguimiento integral en salud

Durante el periodo evaluado, se realizd seguimiento puntual a tres (3) participantes, enfocado en la
adherencia farmacoldgica, continuidad terapéutica e identificacién de nuevas necesidades en salud
derivadas de las observaciones realizadas durante la atencion. Este proceso permitio verificar la asistencia
a controles médicos, generar alertas ante inasistencias, orientar a los cuidadores frente a posibles barreras
de acceso y promover la continuidad de los tratamientos instaurados, contribuyendo al control oportuno de
las condiciones de salud de los participantes.

2. Revision y actualizacion de férmulas médicas

En el marco del seguimiento a las condiciones de salud, se realizaron cinco (5) seguimientos especificos
relacionados con la verificaciéon, actualizacién y renovacion de férmulas médicas, de acuerdo con las
necesidades identificadas en los participantes. Esta accién permiti6 prevenir interrupciones en los
tratamientos, fortalecer la adherencia farmacoldgicay favorecer el acceso oportuno a los medicamentos
formulados, garantizando la continuidad de los procesos terapéuticos.

3. Orientacién, educacién y acompafamiento al cuidador

Durante la prestacién del servicio, se brindd orientacidon individualizada a los cuidadores respecto a
procesos de cuidado, manejo de sintomas, prevencion de complicaciones y acciones de promociénde la
salud en el entorno domiciliario. Se efectud seguimiento a nueve (9) casos relacionados con cuadros
gripales y sintomas gastrointestinales, de los cuales uno presentd evolucion hacia rinofaringitis aguda,
requiriendo seguimiento continuo de las condiciones de salud, verificacidondel cumplimiento del tratamiento
farmacoldgico y seguimiento al retorno seguro del participante a la unidad operativa.

Como parte de las acciones educativas, se fortalecio la orientacion frente a la importancia de evitar la
automedicacién en el hogar, promover la adherencia a los tratamientos farmacoldégicos prescritos y
garantizar practicas seguras de cuidado para las personas con discapacidad. De igual manera, se continud
reforzando la importancia de la asistencia a controles periédicos por medicina general, odontologia y
optometria, asi como el seguimiento a la actualizacion de historias clinicas y soportes médicos.

4. Promocidn de la participacién activa, el autocuidado y la educacién en salud

En el desarrollo de las actividades del servicio, se promovio la participacidén activa de las personas con
discapacidad en acciones relacionadas con el autocuidado, teniendo en cuenta sus capacidades
individuales, niveles de apoyo y particularidades funcionales, favoreciendo procesos de autonomia,

empoderamiento e integracién social.

De manera permanente se reforzaron practicas de higiene de manos, higiene personal, organizacion y
presentacion personal, uso adecuado de la vestimenta y habitos saludables, brindando acompafamiento
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a quienes requieren apoyos generalizados, asi como orientacion continua a sus cuidadores, promoviendo
entornos de cuidado seguros y saludables.

5. Talleres educativos dirigidos a referentes familiares

Durante el periodo evaluado, se desarrollaron espacios deeducacion y orientacion dirigidos alos referentes
familiares y cuidadores, con el propésito de fortalecer sus conocimientos y capacidades para la
identificacionoportunade situaciones que puedan afectarla salud de los participantes y promover acciones
de prevencion dentro del entorno familiar.

Dentro de las tematicas abordadas, se realizd educacion sobre la implementacién y manejo del Plan
Burbuja como estrategia preventiva para disminuir el riesgo de transmision de enfermedades
infectocontagiosas. Durante la jornada se socializaron aspectos relacionados con la importancia de limitar
el contacto con personas que presenten sintomas respiratorios o enfermedades transmisibles, informar
oportunamente a la unidad operativa sobre novedades en salud, cumplir con los periodos de aislamiento
cuando sean requeridos y reforzar las medidas de higiene y autocuidado en el hogar.

Asimismo, se brindé capacitacion sobre la identificacion temprana de signos y sintomas asociados a la
varicela, incluyendo la aparicién de fiebre, malestar general, lesiones cutaneas tipo vesiculas, picazény
pérdida del apetito. Se orientd a los referentes familiares sobre las medidas de cuidado en casa, la
importancia de evitar el contacto con otras personas mientras exista riesgo de contagio, mantener
adecuadas practicas de higiene, prevenir el rascado de las lesiones para evitar infecciones secundarias y
consultar oportunamente a los servicios de salud ante la presencia de sintomas o signos de alarma.

Estos espacios educativos permitieron fortalecer el compromiso de los referentes familiares con las
acciones de prevencion, vigilanciay cuidado de la salud, favoreciendo la deteccién temprana de eventos,
la disminucidn de riesgos de transmision de enfermedades y la articulacion efectiva entre la familiay la

unidad operativa para garantizar el bienestar integral de los participantes.
6. Talleres grupales educativos dirigidos a los participantes

Como parte de las estrategias de promocidny prevencion, se desarrollaron talleres grupales educativos
dirigidos a los participantes, orientados al fortalecimiento del autocuidado y la educacion en salud.

Durante el periodo se implementaron actividades enfocadas en la prevencidn del riesgo eléctrico, mediante
estrategias pedagdgicas adaptadas a las capacidades y necesidades de apoyo de los participantes. En
estos espacios se abordaron temas relacionados con la identificacidon de situaciones de riesgo, el uso
seguro de aparatos eléctricos, la importancia de no manipular cables, enchufes o tomas eléctricas sin
supervisiéon, asi como las acciones preventivas para evitar accidentes dentro del hogar y la unidad
operativa.

Adicionalmente, se desarrollaron actividades educativas sobre autocuidado e higiene capilar orientadas a
la prevencion de la pediculosis. Durante estas jornadas se reforzaron practicas relacionadas con el lavado
adecuado del cabello, la revision periddica del cuero cabelludo, el cuidado de implementos personales
como peines y cepillos, laimportancia de no compartir objetos de uso personal y el reconocimiento oportuno
de signos asociados a posibles infestaciones.
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Los talleres realizados contribuyeron al fortalecimiento de habitos saludables, la prevencién de riesgos para
la salud y el desarrollo de conductas de autocuidado, favoreciendo el bienestar integral y la participacion
activa de los participantes en el mantenimiento de su salud.

7. Modificacién y fortalecimiento de formatos de seguimiento de enfermeria

Durante el periodo evaluado, se realizaron ajustes a los formatos de seguimiento de enfermeria derivados
de cambios en los esquemas farmacoldgicos de algunos participantes, con el fin de fortalecer el registro y
seguimiento de las condiciones de salud.

Esta actualizacién permitié mejorar el seguimiento a tratamientos, adherencia terapéutica, modificaciones
farmacoldgicas y nuevas indicaciones médicas, favoreciendo una atenciéon segura, organizada y la
continuidad del cuidado dentro de la unidad operativa.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA NUTRICION Y ALIMENTACION

Durante el mes de junio de 2026, desde el Programa de Nutricion, Alimentacion y Salubridad se continud
con las acciones orientadas al seguimiento nutricional, la promocién de habitos saludables y el desarrollo

de estrategias de Informacidn, Educacion y Comunicacion (IEC) dirigidas a los participantes.

Durante la primera semana del mes se realiz6 la toma de medidas antropométricas a 63 participantes,
correspondientes al 96,9% del total de 65 participantes activos. No fue posible realizar la valoracion
nutricional a 2 participantes (3,1%), correspondientes a Hellen Martinez y Wilber Angulo, debido a que se
encontraban suspendidos durante el periodo de evaluacion.

De acuerdo con la clasificacién nutricional obtenida mediante el indice de Masa Corporal (IMC), se
evidencié que 32 participantes (50,8%) presentaron peso adecuado, 5 participantes (7,9%) se clasificaron
con delgadez, 19 participantes (30,2%) presentaron sobrepesoy 7 participantes (11,1%) obesidad. Con
base en estos resultados se mantuvo el seguimiento nutricional individualizado y se ajustaron los planes
alimentarios de acuerdo con las necesidades de cada participante. Es importante resaltar que algunos
participantes clasificados con peso adecuado, pero con IMC entre 18,5 y 20, contindan con dieta
hipercaldrica para favorecer el mantenimiento y recuperacion del estado nutricional, mientras que aquellos
con IMC cercano al limite superior de normalidad reciben dieta hipocalérica como medida preventiva para
disminuir el riesgo de progresion hacia sobrepeso u obesidad.

En cuanto a la distribucidndelas dietas establecidas durante el periodo, 18 participantes (27,7%) recibieron
dieta normocaldrica, 16 participantes (24,6%) dieta hipercaldrica y 31 participantes (47,7%) dieta
hipocaldrica, de acuerdo con su condicidon nutricional y requerimientos individuales. Durante este periodo
no se realizaron modificaciones en la consistencia de las dietas suministradas.

En el componente de Promocion de Estilos de Vida Saludable se desarrollé la estrategia IEC "Mis
emociones y lo que como", realizada el 12 de junio de 2026, con la participacién de 50 participantes,
equivalentes al 76,9% del total de usuarios. La actividad tuvo como objetivo desarrollar una estrategia de
Informacién, Educaciény Comunicacién (IEC) que promoviera en los participantes el reconocimiento de la
relacion existente entre las emociones y la alimentacion, fortaleciendo habitos alimentarios saludables y
estrategias de manejo emocional que contribuyan a su bienestar integral.
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En la estrategia IEC de Huertas Comunitarias se desarroll6 la actividad "Biopreparados naturales: cuidamos
nuestras plantas sin quimicos", realizada el 12 de junio de 2026, con la participacion de 4 participantes
(6,2%). El objetivo de la actividad fue fomentar el cultivo sin el uso de productos quimicos, resaltando su
importancia para proteger la salud, conservar los nutrientes de los alimentos, preservar los insectos
polinizadores y mantener un ecosistema equilibrado que permita obtener cosechas sanas y libres de

sustancias toxicas.

Por otra parte, en la estrategia IEC de Pérdidas y Desperdicios de Alimentos se llevo a cabo la actividad
"Snacks sostenibles desde el servicio de alimentacién", realizada el 16 dejunio de 2026, conla participacion
de 5 participantes (7,7%). Su objetivo fue fomentar el aprovechamiento de las cascaras de hortalizas
mediante la elaboracién de chips saludables, promoviendo practicas culinarias sostenibles que contribuyan
a disminuir los desperdicios generados tanto en el servicio de alimentacion como en los hogares.

4. EJE DE FAMILIAS INCLUSIVAS

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

De las intervenciones realizadas con familia , Cuantas visitas
¢,Cuantas intervenciones (aol:niciliarias e
SERVICIO con familia se ¢ Cuantas son ¢ Cuantas son realizaron durante el
adelantaron en el mes? intervenciones intervenciones grupales ;
individuales? con familia? mesyqugprofeswnales
las lideraron?
9 Psicologia
LOCALIDAD o ) i - ) ;
CENTRO o UNIDAD 11 Psicologia 32 educador fisico 2 Psicologia
OPERATIVA 4 Trabajo social
46 Enfermeria 40 enfermera 15 Educador fisico ;
Centro Integrarte . . . . . 6 Enfermerfa
= 2 Terapia Ocupacional | 2 Terapia Ocupacional 2 Enfermeria
Atencion Externa
Grupo 11
TOTAL 59 83 10

Observaciones.

4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CON FAMILIA
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Observaciones.

No. de No de No de No.de | Tematicaabordada
No.de | referentes Tematica Jornadas No. de jornadas | referentes
SERVICIO grupos | familiares abordada adaptativas | referentes | formativasy | familiares
reflexivos | por grupo realizadas | familiares | pedagdgicas por
realizados| reflexivo durante el | asistentes | realizadas | actividad
mes
CENTRO Formaci 0 0 1 47 Habitos de
INTEGRART onen autocuidado
E .
ATENCION | 3 ed‘fcac'
EXTERNA on
GRUPO 11 sexual
Identificacién y
manejo
oportuno de la
CENTRO ;
varicela.
INTEGRART ancela
E
ATENCION 0 0 0 0 0 2
EXTERNA .
GRUPO 11 Plan bUrija
para la
prevencion del
contagio
TOTAL

Durante la reunién de referentes familiares se evidencio una participacion activa de los asistentes, quienes
fortalecieron sus conocimientos sobre las medidas de prevenciéon y control de enfermedades
infectocontagiosas, especialmente en relaciéon con la implementacién del Plan Burbuja y la identificacion
temprana de signos y sintomas asociados ala varicela. A través de los espacios educativos, los referentes
adquirieron herramientas para la deteccion oportuna de sintomas, la adopcién de medidas de cuidado en
el hogar, la prevencion de contagios y la comunicacion efectiva con la unidad operativa frente a novedades
en salud. Estos talleres tuvieron como propdsito fortalecer las capacidades de las familias y cuidadores
como actores fundamentales en el proceso de cuidado, promoviendo entornos seguros, la prevenciéon de
riesgos en salud y el bienestar integral de las personas con discapacidad.

4.3 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DE LA PERSONA

CUIDADORA

SERVICIO

Nombre de la actividad o tematica

No de personascuidadoras asistentes ala
actividad o tematica abordada

LOCALIDAD o CENTRO o
UNIDAD OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE
ATENCION EXTERNA GRUPO 11

Actividad de respiro (meditaciény

técnica del espejo)

23

Observaciones.
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5. DESARROLLO DE ACTIVIDADES EJE ENTORNOS INCLUSIVOS
No. de personas con Entidades con las
No de acciones de No de acciones de discapacidad que cuales realizé
articulacion articulacion participan en el mes | articulacion en el mes
ENTORNO transectorial . ; en el entorno de para la apertura de
transectorial realizadas ; \ . . -
proyectadas inclusion o de espacios de inclusion
participacion o de participacién
EDUCATIVO 1 1 13 COIeglo Int_eg’ rado
de Fontibon.
RECREATIVO 0 0 0 No Aplica
CULTURAL 4 4 60 Explorarte
CDC Bellavista
2 6
DEPORTIVO 2 Escuela de la bici
5 5 20
IDRD
PRODUCTIVO 1 1 0 Biblioteca El Tintal
TOTAL 13 13 9 5

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES O PERSONAS CUIDADORAS

En el marco del programa de atencion psicolégica, se evidencian avances significativosen el 15% de la
poblacién participante, conformada principalmente por personas con discapacidad intelectual en diferentes
niveles de apoyo, asi como discapacidad multiple. Estos avances se relacionan con el fortalecimiento
progresivo de habilidades emocionales basicas, acordes a las caracteristicas cognitivas y adaptativas de
cada participante.

Se observa una mejora en la capacidad para identificar y reconocer estados emocionales, lo cual ha
permitido a los participantes establecer una mayor relacién entre sus experiencias cotidianas y las
respuestas emocionales asociadas. De manera complementaria, se evidencia un incremento en la
expresion emocional funcional, tanto a nivel verbal como no verbal, facilitando procesos de comunicacion
mas efectivos dentro de los espacios terapéuticos y en la interacciéon con sus referentes familiares y
cuidadores.

Asimismo, se identifican avances en el reconocimiento de situaciones que generan malestar emocional, lo
que ha favorecido la anticipacion de algunas respuestas conductuales y una mayor disposicién a la
orientacion por parte del profesional. En este sentido, se registra una disminucidon progresiva en la
frecuencia de conductas impulsivas y desreguladas, especialmente en participantes que requieren mayores
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niveles de apoyo, evidenciando una mejor respuesta a las estrategias implementadas durante las
intervenciones.

De igual forma, se resalta la apropiacién inicial de herramientas basicas de regulacion emocional, tales
como ejercicios de respiracion guiada, pausas estructuradas y estrategias de mediacidon sensorial, las
cuales han sido aplicadas con acompafamiento y supervision, permitiendo una respuesta mas ajustada
ante situaciones que generan tension o frustracion.

En conjunto, los avances alcanzados reflejan un impacto positivo del proceso de atencidn psicolégica en
el fortalecimiento de habilidades emocionales, favoreciendo conductas mas adaptativas, una mejor
interaccion social y una mayor capacidad de afrontamiento frente a las demandas del entorno, en
coherencia con los objetivos planteados dentro del proceso de intervencion.

La promocién del desarrollo de habilidades emocionales, la comunicacidn asertiva y la resolucidn pacifica
de conflictos se consolida como un componente fundamental para el bienestar individual y colectivo dentro
del proceso de atencidon. En este sentido, el fortalecimiento del autoconocimiento emocional favorecio la
adquisicién progresiva de herramientas orientadas a la identificacién, comprensién y gestion adecuada de
las emociones, lo que permitid la emision de respuestas mas reflexivas y menos reactivas frente a diversas
situaciones del entorno.

De manera complementaria, este proceso contribuy6é a la estructuracién de estrategias de manejo
emocional ajustadas al contexto sociocultural delos participantes, facilitando su adaptaciéona los diferentes
entornos de interaccién. Como resultado, se evidencié un impacto positivo en la convivencia, la adaptacion
social y el fortalecimiento de las relaciones interpersonales en las personas con discapacidad. En términos
cuantitativos, estos avances se reflejaron en el 10 % de la poblacion participante, lo que reafirma la
pertinencia de continuar implementando acciones orientadas al desarrollo de competencias
socioemocionales como eje central para la inclusiéon y la participacion social.

En el desarrollo del proceso de acompafiamiento enfocado en el fortalecimiento de habilidades sociales,
se evidencid que el 10 % de las personas con discapacidad participantes presentaron avances en su
iniciativa para la interaccién social, manifestada en una participacién mas activa en espacios grupales y en
una mayor disposicién para establecer comunicacidn con pares, cuidadores y facilitadores, favoreciendo la
integracion y la dinamica colectiva.

El proceso se implementé teniendo en cuenta referentes socioculturales propios de la , en los cuales la
interaccion social, la expresividad y la construccién colectiva potencian la participacién y el reconocimiento
del otro. En este marco, se promovieron escenarios orientados no solo a la socializacién, sino también al
fortalecimiento de habilidades asociadas a la participacién activa, tales como la iniciativa, la toma de la
palabra y la influencia positiva dentro del grupo.

En coherencia con lo anterior, se desarrollaron actividades centradas en la comunicacion, la participacion
y el respeto por el otro, orientadas a fortalecer habilidades como iniciar interacciones, integrarse a
dinamicas grupales, expresar ideas y asumir roles dentro del colectivo. Estas acciones permitieron
evidenciar avances en habilidades sociales con énfasis en la participaciony la interaccidon, generando un
impacto positivo en el 10 % de la poblacion participante.
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En el marco del proceso de fortalecimiento de la comunicacion, se identifico que el 5 % de las personas
con discapacidad participantes evidenciaron avances en la organizacion y espontaneidad de sus
intercambios verbales consu cuidadora. Estos progresos se reflejaron en una mayor claridad para expresar
deseos, necesidades, emociones y opiniones durante las interacciones cotidianas.

Lo anterior favorecié una comunicacién mas efectiva y funcional, facilitando la comprensién mutua y el
fortalecimiento del vinculo interpersonal. Asimismo, este avance contribuy6 al desarrollo de una mayor
autonomia comunicativa, permitiendo a los participantes asumir un rol mas activo en sus procesos de
interaccion y en la toma de decisiones en la vida diaria.

Durante el mes de junio, desde el eje de acondicionamiento fisico se trabajé con cuarenta y cinco (45)
participantes, correspondientes al 69 % de la poblacion total intervenida, teniendo en cuenta que el 100 %
corresponde a sesenta y cinco (65) participantes. Las actividades estuvieron orientadas al fortalecimiento
de la capacidad cardiovascular, la resistencia fisica, la velocidad explosiva, los cambios de direccién y la
tolerancia a ejercicios de mayor intensidad. Durante las intervenciones se desarrollaron circuitos
funcionales, ejercicios por estaciones, desplazamientos multidireccionales, actividades de reaccion,
recorridos con cambios de ritmo y ejercicios de coordinacién motriz, con el objetivo de mejorar la eficiencia
del movimiento y la capacidad de respuesta fisica ante diferentes estimulos. También se trabajaron
ejercicios enfocados en agilidad, equilibrio, control corporal y resistencia general, favoreciendo una
adaptacion progresiva al esfuerzo fisico y mayor seguridad durante la ejecucién de las actividades.

A lo largo del proceso se evidenciaron avances en la participacion activa, la capacidad para mantener
esfuerzos continuos, la coordinacion durante los desplazamientos y la ejecucién de movimientos que
requerian mayor velocidad y control motor, fortaleciendo la autonomia y el desempefio fisico de los
participantes.

Desde el eje de entrenamiento deportivo se trabajo con veinte (20) participantes, correspondientes al 31 %
de la poblacién total intervenida, en las disciplinas de Boccia, baloncesto y atletismo, con el propdsito de
fortalecer habilidades motrices basicas y especificas, capacidades fisicas y fundamentos técnicos propios
de cada disciplina.

En baloncesto participaron diez (10) participantes, equivalentes al 50 % del grupo de entrenamiento
deportivo, donde se realizaron actividades enfocadas en el manejo del balén, dribbling, lanzamientos,
pases, desplazamientos y situaciones adaptadas de juego. Estas actividades permitieron fortalecer la
coordinacién 6culo-manual, el equilibrio, la orientacion espacial y la toma de decisiones durante la practica
deportiva.

e Eje Vida Independiente para la Inclusion

Desde las habilidades conceptuales para entenderla inclusidon durante el proceso educativo se evidencid
que varias personas con discapacidad requerian apoyo especializado para acceder a la informacién y
participar activamente en las dinamicas escolares, favoreciendo la continuidad educativade 13 personas
con discapacidad mediante estrategias fonoaudioldgicas orientadas al fortalecimiento de la comunicacion
y acceso a los contenidos académicos, se desarrollaron intervenciones enfocadas en seguimiento de
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instrucciones, fortalecimiento dellenguaje comprensivoy expresivo, uso de apoyos visuales y adecuacién
de actividades pedagdgicas en coordinacién con el entorno educativo. Las 13 personas lograron sostener
su proceso de vinculacién educativa, mejorando su participacion en clase, la expresion de necesidades y
la comprensién de consignas académicas con apoyo intermitente, en el cual se da por finalizado el ciclo
escolar con 7 persona con discapacidad que repiten el ciclo y 6 que promueven a un ciclo superior.

En el desarrollo del proceso orientado al fortalecimiento de la gestion y regulacion emocional, se evidencio
que el 9 % de las personas con discapacidad participantes presentaron avances en el reconocimiento y
manejo de sus emociones. Estos progresos se promovieron mediante actividades sensoriales que incluyen
musica, ejercicios de respiracion, estimulos tactiles, expresién corporal y dindmicas de relajacion,
facilitando respuestas mas reguladas frente a situaciones que generaban frustracion o malestar.

El proceso se desarrollé considerando elementos propios delaregién andina y pacifica, dondela expresién
corporal, las dindmicas comunitarias y las practicas culturales favorecen la expresién emocional y la
interaccion. En este contexto, las actividades se orientaron al fortalecimiento del autocontrol y la
identificacion de estados emocionales, promoviendo el uso de estrategias sencillas de autorregulacion
como la respiracion consciente, la pausa activa y la expresion verbal.

Como resultado, se evidencié una mayor capacidad para reconocer emociones como la frustracion, la
tristeza o la molestia, asi como la implementacion de respuestas mas adaptativas, lo que contribuye al
bienestar, la convivencia y la adaptacion en los entornos familiar y social.

En el proceso formativo orientado al fortalecimiento de habilidades sociales, se identificéd que el 9 % de los
participantes lograron afianzar competencias relacionadas con el respeto, la empatia, la tolerancia y el
reconocimiento de limites. Estos avances se reflejaron en interacciones mas adecuadas con companeros,
cuidadores y profesionales, favoreciendo relaciones basadas en la comprension y el respeto mutuo.

Este proceso se desarrollé en coherencia con las dinamicas sociales de la regiéon andina y pacifica, donde
la vida comunitaria y las interacciones colectivas constituyen un eje central. En este marco, se promovieron
practicas relacionadas con normas de convivencia, manejo de emociones en grupo, respeto por turnos y
resolucién pacifica de conflictos.

Como resultado, se evidenciaron mejoras en la participacion social, la disposicidn para compartir, la
escucha activa y el reconocimiento de limites, fortaleciendo la convivencia, la inclusidon social y la
participacién en los distintos entornos.

Durante el periodo reportado se dio continuidad a las acciones de intervencion orientadas al fortalecimiento
de habilidades funcionales y ocupacionales, promoviendo el desempefio autébnomo en actividades
significativas y la participacion activa en contextos de aprendizaje individual y grupal.

En el componente de habilidades practicas para ejercer la inclusion, se desarrollaron 5 actividades
enfocadas en el entrenamiento de actividades basicas de la vida diaria, abordando especificamente los
procesos de vestido y desvestido. Mediante estrategias de practica guiada, modelamiento y secuenciacion
de tareas, se fortalecieron habilidades relacionadas con la coordinacion motora, la planificacionde acciones
y la ejecucidon funcional de rutinas de autocuidado. De manera complementaria al proceso de
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fortalecimiento de habitos de higiene personal, se retomé la actividad de Spa de Manos con uno de los
grupos participantes y se implemento la estrategia Spa de Pies, orientada a la promociéndel aseo e higiene
personal. Estos espacios favorecieron la adquisiciéon y consolidacidon de habitos saludables, la conciencia
corporal y el reconocimiento de la importancia del cuidado personal dentro de las rutinas cotidianas.

En relaciéon con las actividades instrumentales de la vida diaria, se ejecutaron 2 espacios dirigidos a la
limpieza y organizacion de entornos dentro del servicio social, promoviendo habilidades asociadas al
manejo del entorno, la organizacion espacial, la responsabilidad frente a las tareas asignadas y la
participacion activa en actividades de mantenimiento de espacios compartidos.

Respecto a la estructuracion de rutinas diarias, se desarrollaron 2 actividades articuladas al Plan
Generacién de Apoyos, tomando como eje tematico las regiones Caribe y Pacifica, asi como elementos
asociados al contexto del Mundial de Futbol. A través de estas experiencias se fortalecieron patrones de
desempefio relacionados con la organizacién temporal, la anticipacién de actividades, el seguimiento de
secuencias y la participacion en dinamicas grupales estructuradas.

Adicionalmente, desde el area de terapia ocupacional se implementaron 2 actividades técnicas de
estimulacion sensorial orientadas a los sistemas auditivo, visual y propioceptivo. Estas intervenciones
incorporaron ejercicios de yoga adaptado y estrategias d e integracidon sensorial, favoreciendo procesos de
autorregulacion, atencién sostenida, conciencia corporal y disposicion ocupacional para la participacion en
las diferentes actividades institucionales.

En el componente de habilidades ocupacionales para agenciar la inclusion, se desarrollaron 2 talleres
prevocacionales enfocados en el fortalecimiento y mantenimiento de habilidades manipulativas y de
precision mediante actividades de enhebrado y pintura basica, favoreciendo la coordinacién visomotora, la
tolerancia a la tarea y el seguimiento de instrucciones.

De igual manera, se llevaron a cabo 6 talleres protegidos orientados al disefio y elaboracion de productos
inspirados en las regiones Andina y Pacifica, con proyeccion a su comercializacién en la préxima feria
trimestral. Estos espacios permitieron fortalecer competencias ocupacionales relacionadas con la
productividad, la organizacion del trabajo, la calidad en la ejecucion de tareas y la permanencia en
actividades con propadsito.

Adicionalmente, se realizaron 7 actividades de expresion artistica y cultural enmarcadas en el Plan
Generacién de Apoyos, dirigidas a la preparacion de muestras de danza y representaciones teatrales. A
través de estos espacios se favorecié el desarrollo de habilidades expresivas, la interaccion social, la
memoria secuencial, la creatividad y la participacidonactiva en procesos colectivos de construccién artistica.

Finalmente y como estrategia complementaria para la promocion de derechos y deberes ciudadanos, se
desarrollé una actividad de simulador electoral con la participacion de los asistentes de la jornada. Este
espacio permitiéo fortalecer conocimientos relacionados con la participacion democratica y la toma de
decisiones, promoviendo habilidades de interaccion social, respeto por las diferencias, seguimiento de
normas grupales y ejercicio de la autonomia mediante la vivencia practica de un proceso de votacion.

Desde el eje de estimulacion sensorial se fortalecié el proceso terapéutico del 100 % de la poblaciéon de
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personas con discapacidad del Centro Integrarte, Grupo 11, promoviendo la exploracién y respuesta a
diversos estimulos sensoriales, asi como el fortalecimiento de la capacidad de atencién y la interaccion con
el entorno.

Durante el mes se ejecutaron cinco (5) actividades sensoriales desarrolladas en sala multisensorial
(Snoezelen), con la participacion del 100 % de los asistentes en cada actividad. Las intervenciones
incluyeron estimulacion visual, auditiva, tactil y propioceptiva, favoreciendo la integracion sensorial y la
regulacién conductual.

Desde el eje de mantenimiento neuromuscular, durante el mes de junio se implementaron treinta y dos (31)
intervenciones individuales mediante actividades adaptadas de cambios de posicion, transferencias
asistidas y masajes, ejercicios de movilidad. favoreciendo ajustes posturales, patrones de agarre y
respuestas motoras funcionales que contribuyan a su seguridad. y tres grupales para mantener la funcion
neuromuscular y dar respuestas motoras rapidas ante un riesgo de caida en donde se utilizaran juegos
por estaciones donde los participantes realizan retos motores. cada situacién plantea un desafio diferente

que estimula, equilibrio, fuerza, coordinaciény reaccion, promoviendo la participacién activa y motivacion.

Durante el mes se llevaron a cabo cuatro sesiones de actividad fisica: dos de natacion y dos de bicicleta.
En las sesiones de natacion, los participantes aprendieron y practicaron diferentes técnicas basicas de
desplazamiento y coordinacién en el agua. Por su parte, en las sesiones de bicicleta se trabajaron
habilidades relacionadas con el manejo, el equilibrio y la técnica de pedaleo, favoreciendo el desarrollo de
la coordinacion motora y la condicion fisica.

Se fortalecieron patrones motores basicos mediante entrenamiento fisico estructurado, mejorando la
ejecucion de transiciones posturales (sedente—bipedo), el ascenso y descenso de escaleras, asi como los
cambios de posicion. De igual manera, se buscé mantener y potenciar la autonomia, la independencia y la
actividad motora voluntaria de los participantes mediante ejercicios de transferencias de peso, fuerza
muscular y estimulacion propioceptiva, preservando la funcién neuromuscular y favoreciendo respuestas
motoras rapidas ante riesgo de caida.

e Eje Familias Inclusivas

Se desarrolld un taller pedagogico, orientado al fortalecimiento de conocimientos y estrategias relacionadas
con la promocién de habitos de autocuidado, higiene personal y autonomia en las actividades de la vida
diaria. Este espacio permitid sensibilizar a las familias sobre la importancia de su rol como agentes
facilitadores en la consolidacion de rutinas funcionales dentro del hogar, reconociendo la influencia que
tienen los acompafamientos consistentes en la adquisiciony mantenimiento de conductas de autocuidado.

A través del intercambio de experiencias y la reflexidn colectiva, se favorecio la identificacion de avances,
necesidades y oportunidades de apoyo presentes en los procesos de independencia de los participantes,
promoviendo el establecimiento de estrategias que contribuyan a incrementar progresivamente los niveles
de responsabilidad y participacidon en actividades relacionadas con el cuidado personal. Asimismo, se
fortalecié la comprensién de los habitos de higiene como un componente fundamental para el bienestar, la
salud y el desempefio ocupacional en los diferentes contextos de participacion.

e Eje Entornos Inclusivos
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Durante el mes de junio de 2026, desdeel area de Trabajo Social se promovierony acompafaron acciones
orientadas al fortalecimiento de la inclusidn social, la participacién comunitaria y el ejercicio efectivo de los
derechos de las personas con discapacidad. En este marco, se gestiond y facilité la participacién en
actividades recreativas, culturales y terapéuticas, entre las que se destacan visitas al Museo de la Moneda,
espacios recreativos y culturales, asi como procesos de hidroterapia y equinoterapia. Estas estrategias
favorecieron la vinculacién y participacion del cien por ciento (100%) de la poblacién programada para el
periodo, alcanzando la cobertura total prevista.

Las intervenciones desarrolladas estuvieron dirigidas al reconocimiento y fortalecimiento de las
capacidades, habilidades y potencialidades de las personas con discapacidad, promoviendo escenarios
accesibles de participacion e inclusidén social. Asimismo, se fomentaron relaciones basadas en el respeto,
la convivencia, el buen trato y el reconocimiento de la diversidad, contribuyendo al fortalecimiento de redes
de apoyo y a la apropiacién de espacios comunitarios. De igual manera, las actividades realizadas
favorecieron procesos de estimulacion fisica, emocional y social, fortaleciendo habilidades comunicativas,
de interaccién y de participacion en diferentes contextos de la vida cotidiana.

Como resultado de las acciones implementadas, se evidencioé una participacion activa y comprometida de
las personas vinculadas al proceso de atencidn, reflejada en el interés, la asistencia y la apropiacion de las
actividades desarrolladas. Estas experiencias contribuyeron al fortalecimiento del bienestar integral, la
inclusion social y el ejercicio de la ciudadania. En términos cuantitativos, se alcanz6 una cobertura del cien
porciento (100%) de la poblacion programada, garantizando la participacién efectiva de todas las personas
atendidas durante el periodo reportado.

Durante el periodo evaluado se evidencié un fortalecimiento en la corresponsabilidad de los referentes
familiares frente al proceso de cuidado y seguimiento en salud de los participantes. Se observé una mejor
adherencia a los horarios establecidos para la administracion de medicamentos, mayor compromiso en la
entrega oportuna de férmulas médicas vigentes y continuidad en los tratamientos farmacolégicos
prescritos.

Asimismo, se identificd una participacion mas activa de las familias en el seguimiento de las indicaciones
médicas emitidas por las diferentes especialidades tratantes, favoreciendo la asistencia a controles, la
realizacion de valoraciones complementarias y el cumplimiento de las recomendaciones formuladas por
los profesionales de salud. Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la continuidad del cuidado,
la prevencion de complicaciones y la atencién integral de los participantes.

Se alcanzé una cobertura del 96,9% en la toma de medidas antropomeétricas, valorando nutricionalmente
a 63 de 65 participantes, lo que permitié realizar un seguimiento oportuno del estado nutricional.

El 50,8% de los participantes evaluados mantuvo un estado nutricional adecuado, evidenciando la
continuidad del seguimiento y la intervencion nutricional.

Se garantizo la asignacién individualizada de dietas al 100% de los participantes valorados, distribuidas en
27,7% normocaldricas, 24,6% hipercaldricas y 47,7% hipocal6ricas, de acuerdo con sus requerimientos
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nutricionales.

La estrategia IEC "Mis emociones y lo que como" logré una participacion del 76,9% de los usuarios,
fortaleciendo la educacion alimentaria y el bienestar emocional. Se promovieron practicas sostenibles
mediante las estrategias IEC de huertas comunitarias y pérdidas y desperdicios de alimentos, con una
participacién del 6,2% vy 7,7%, respectivamente, fortaleciendo el aprendizaje sobre produccién y
aprovechamiento responsable de los alimentos.

7. DIFICULTADES DELOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, SUS REFERENTES FAMILIARES Y PERSONAS CUIDADORAS

Se identifican dificultades relacionadas con la corresponsabilidad familiar en el proceso de atencion,
evidenciadas principalmente en la baja participaciony asistencia de algunos cuidadores y familiares a las
actividades, encuentros y espacios de acompafamiento programados. Esta situacion limita el
fortalecimiento de los procesos de inclusion, el seguimiento de los objetivos de intervencion y la

consolidacion de estrategias conjuntas orientadas al desarrollo integral de las personas con discapacidad.

En este sentido, desde el area de Trabajo Social se continla promoviendo acciones de sensibilizacion y
acompafamiento dirigidas a fortalecer el compromiso de las familias, resaltando la importancia de su
participacion activa como actores fundamentales en la garantia de derechos, el fortalecimiento de la
autonomia y la inclusidn social de las personas con discapacidad.

8. BUENAS PRACTICAS

Durante el periodo reportado desde las habilidades conceptuales para entender la inclusidon se
desarrollaron acciones articuladas entre el area de fonoaudiologia, el equipo interdisciplinario, cuidadores
y entornos educativos, orientadas al fortalecimiento de la participacién, comunicacion y calidad de vida de
las personas con discapacidad. Como experiencia significativa, se resalta la continuidad en la vinculacién
educativa de 13 personas con discapacidad mediante acompafamiento fonoaudiolégico y la
implementacion de ajustes razonables que favorecieron el acceso y aprovechamiento de las actividades
académicas, evidencidandose mayor participacion, comprensién y permanencia en los espacios educativos,
para el segundo semestre del afio presente.

De igual manera, se fortalecieron los procesos comunicativos funcionales de personas con discapacidad a
través de estrategias individualizadas, entre ellas la pronta implementacién de un sistema aumentativo de
comunicacion tipo tablero con pictogramas, que permitira a una persona con discapacidad expresar
necesidades basicas de manera mas autébnoma y efectiva dentro de sus contextos cotidianos.

Asimismo, en articulacién con cuidadores y personal de apoyo, se realizaron ajustes en los procesos de
alimentacién segun las necesidades funcionales identificadas, logrando la modificacion adecuada de
consistencias alimentarias en una persona con discapacidad, quien tolerd satisfactoriamente el cambio
realizado, favoreciendo una alimentacién mas segura y funcional.

Adicionalmente, se promovieron actividades lectoras dirigidas al fortalecimiento de habilidades
comunicativas en personas con discapacidad que cuentan con proceso lector, observandose avances en
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fluidez verbal, expresiéon vocal y diccion, contribuyendo al mejor desempefio comunicativo y participacion
social de los participantes.

9. RECOMENDACIONES LECCIONES APRENDIDAS

Desde el programa de habilidades motoras se evidencié que laimplementacién de actividades funcionales
y dindmicas favorece la participacion activa, la motivacion y el fortalecimiento de la autonomia en los
participantes. El uso de ejercicios adaptados segun las capacidades individuales permiti6 mejorar la
seguridad en la movilidad, el control postural y la interaccion durante las actividades grupales.

Como recomendacion, se sugiere continuar fortaleciendo estrategias que promuevan la independencia en
actividades cotidianas, manteniendo apoyos graduales y reforzando instrucciones claras y repetitivas.
Asimismo, es importante conservar espacios de estimulacion motora y participacion activa que favorezcan
la confianza, el seguimiento de indicaciones y la funcionalidad de los participantes en sus diferentes
entornos.





