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PROCESO No. 4143.068.26.017-2026

En desarrollo de lo sefialado en el reglamento interno de la Institucion Educativa
aprobado mediante Acuerdo 4143.068.010-2020, ajustado por el mismo organismo
directivo mediante Acta 4143.068.1.008 del 05 julio 2023 para la vigencia 2023, y vigente
a la fecha , la Institucion Educativa Rafael Navia Varon, formula la presente invitacion
publica a todas las personas naturales o juridicas que estén interesadas en participar en
el presente proceso de seleccion

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS — PACTO POR LA
TRANSPARENCIA

Se convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS establecidas de conformidad con la Ley,
para que realicen control social al presente proceso de contratacion, en desarrollo del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 850 de 2003.

La Institucion educativa esta interesada en recibir propuestas para Prestar los servicios
de mantenimiento preventivo y correctivo que incluya repuestos e insumos para los
equipos (Impresoras y fotocopiadoras) de la Institucion Educativa Rafael Navia Varén

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE Y NIVEL DE
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

1.1 OBJETO PARA CONTRATAR

Prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo que incluya repuestos e
insumos para los equipos (Impresoras y fotocopiadoras) de la Institucion Educativa
Rafael Navia Varon.

1.2 ALCANCE DEL OBJETO

El presente proceso pretende garantizar el 6ptimo funcionamiento de los equipos de
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fotocopiadoras e impresoras de las oficinas, con que cuenta la Institucion Educativa
RAFAEL NAVIA VARON mediante procesos de mantenimiento preventivo y correctivo,
con suministros, en este sentido el objeto contractual se desarrollara de acuerdo con la
descripcién, especificaciones y demas requisitos establecidos en los estudios previos, la
invitacion , adendas si las hubiere y propuesta presentada por el contratista, los cuales
hacen parte integral de este contrato.

1.3 NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Cdédigo Segmento Familia Clase Producto

81000000 81110000 81112300 81112306 Mantenimiento de impresoras

44000000 44100000 44103100 44103103 Toner para impresoras o fax

44000000 44100000 44101500 44101501 Fotocopiadoras

44000000 44100000 44103100 44103107 Suministros de limpieza de
impresoras o] faxes o]
fotocopiadoras

44000000 44100000 44103100 44103109 Tambores para impresoras Yy
fotocopiadoras

2 PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La Experiencia habilitante para las personas naturales y juridicas se determinara
mediante la acreditacion de minimo dos contratos ejecutados, cuyo objeto sea igual o
similar al del presente proceso de seleccion, presentando como minimo dos (02)
contratos, o actas de liquidacién, o certificaciones de experiencia cuya sumatoria en
cuanto al valor total ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial.
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3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.10bligaciones generales del contratista
1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,

oportunidad y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo
Técnico y su invitacion publica

2. Colaborar con la Institucion Educativa en cualquier requerimiento que ella haga.
3. Comunicarle a la Institucion Educativa cualquier circunstancia politica, juridica,
social, econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion
del contrato.

4. Cumplir con las directrices y lineamientos que la Instituciéon Educativa defina y
permitir que se efectle el seguimiento y monitoreo por conducto del funcionario que
ejercera la supervision del Contrato.

5. Cumplir con la obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828
del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables, con la factura de cobro debera allegar
la Certificacion expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual
acredite el pagos de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato.
7. Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma

directa los requerimientos de la Institucion Educativa, durante la ejecucion del contrato y
por toda la vigencia de las garantias que lo amparan.

8. Proveer a sus trabajadores los equipos y elementos necesarios para la correcta
ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente
aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto
a disposicion del servicio. El Contratista sera responsable si por falta de adecuadas
medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su personal, al personal de la
Instituciéon Educativa o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la
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ejecucion del contrato, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este
caso los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta del Contratista sin derecho a que
la Institucién Educativa le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique
derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacién de los servicios.

9. Suscribir el Acta de Inicio dentro de los términos previstos en el Contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la Ley
(Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a
la Institucion Educativa, a través del servidor publico responsable de la supervision del
contrato de ejecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.

11. Portar todos los documentos necesarios para la liquidacion del contrato en un
término de treinta (30) dias después de la fecha de terminacién del contrato, con el fin de
dar cumplimiento al articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

12. Las contempladas en los articulos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011
y la Ley 1882 de 2018, el contratista respondera civil y penalmente por las acciones y
omisiones en las que él incurra durante la ejecucion del contrato.

13. Las demas inherentes al objeto del contrato.

3.20bligaciones especificas del contratista

1. Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion
Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del
contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes de la invitacion y de
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las consignadas especificamente en contenido del contrato, el contratista, entre
otras, realizara las siguientes actividades segun el presupuesto asignado:

FOTOCOPIADORA UBICACION DE LA ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y
ITEM CANTIDAD Y/O IMPRESORA MAQUINA SERVICIO
MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
1 1 FOTOCOPIADORA RECTORIA SEDE R.N.V
RICOH MP 5002 SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO
) 1 FOTOCOPIADORA COORDINACION SEDE |MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
RICOH IM600 PANAMERICA SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO
FOTOCOPIADORA MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
3 1 RICOH MP 301 S. ACADEMICA R.N.V
SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO
. . FOTOCOPIADORA COORDINACION SEDE MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
RICOH MP 3350 F.M.I SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO
5 IMPRESORA HP MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
LASER M 1212 COORDINACION SERVICIO DE MANTENIMIENTO
1 JORNADA AM Sede RVN |CORRECTIVO
MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
6 1 IMPRESORA HP M428 TESORERIA SEDE R.N.V
FDW SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO
IMPRESORA HP
7 1 ALMACEN
LASER JET 1006 MANTENIMIENTO; PREVENTIVO Y AJUSTES
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO

El contratista debera incluir dentro de la prestacion del servicio los siguientes suministros, y repuestos, los cuales deberan ser
instalados y configurados segln sea la necesidad, para llevar a cabo los mantenimientos, los cuales estan descritos en la tabla

siguiente:
FOTOCOPIADORA UBICACION DE LA
ITEM CANTIDAD Y/O IMPRESORA MAQUINA SUMINISTRO Y REPUESTOS

KIT DE INSUMOS DE UNIDAD DE IMAGEN
(INCLUYE CILINDRO, CUCHILLA,
1 REVELADE)R, KIT DE BUJES,

KIT DE PINONES, KIT DE SELLOS, RODILLO
DE CARGA Y TAPA MG)

FOTOCOPIADORA

RICOH MP 5002 RECTORIA SEDE R.N.V

KIT DE INSUMOS DE UNIDAD FUSORA

(INCLUYE: RODILLO PRESOR, RODILLO

2 FUSQR, KIT DE UNAS FUSORAS, RESORTE
DE UNAS FUSORAS,

TERMISTOR, KIT BALINERAS FUSORAS

WEB DE LIMPIEZA)
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KIT DE INSUMOS UNIDADES VARIAS
(INCLUYE: SELLOS DE TRANSFERENCIA,
CUCHILLA DE LA BANDA, SELLO Y
DESLIZADOR TOLBA DE TONER,

BANDA DE ADF, PINON ADF, BUJE DE
REGISTRO Y

2 KIT GOMAS DE PAPEL BANDEJAS 1y 2,
GUIA INVERSORA Y PUERTA DUPLEX

TONER RICOH 5001
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KIT DE INSUMOS DE UNIDAD DE IMAGEN
(INCLUYE CILINDRO, CUCHILLA,

S REVELADOR, KIT PINONES DE REVELADO,
KIT BUJES DE REVELADO
FOTOCOPIADORA
1 RICOH MP 301 S. ACADEMICA R.N.V
KIT DE INSUMOS DE UNIDAD FUSORA
(INCLUYE: RODILLO FUSOR, RODILLO
6 PRESOR, KIT DE UNAS FUSORAS, KIT
TERMISTORES, KIT BASES Y RESORTES
UNAS FUSORAS
7 TONER RICOH 301
8 TARJETA ELECTRONICA
1 FOTOCOPIADORA COORDINACION SEDE
RICOH MP 3350 F.M.L
9 TOLVA DEL TONER
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KIT DE INSUMOS DE UNIDAD DE IMAGEN
10 (INCLUYE CILINDRO, CUCHILLA,
REVELADOR, KIT DE PINONES)

11 TONER MP 3350
IMPRESORA HP COORDINACION
12 ! LASER M 1212 JORNADA AM SEDE RNV TONER HP 1212
FOTOCOPIADORA COORDINACION SEDE
13 1 RICOH IM600 PANAMERICANA TONER FOTOCOPIADORA RICOH IM600
14 1 lMPRES?:FSCVHP M428 SEDE CENTRAL TONER HP 58A GENERICO SIN CHIP
15 1 lMPRES?:FSCVHP M428 SEDE CENTRAL TONER HP 58A GENERICO CON CHIP
FOTOCOPIADORA
16 1 RICOH IM 600 SEDE PANAMERICANA |TONER RICO IM600
FOTOCOPIADORA
17 1 RICOH IM 600 SEDE PANAMERICANA |MANTENIMIENTO PREVENTIVO

COORDINACION
18 1 IMPRESORA L210 JORNADA TARDE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

COORDINACION TINTA POR UNIDAD EN EL COLOR

19 ! IMPRESORA L210 JORNADA TARDE REQUERIDO
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2. 1)

3. 2)

Disponer de una zona de trabajo organizado y demarcado que cumpla con
las normas de seguridad y aseo acorde con los servicios y trabajos a realizar.
Realizar una inspeccion inicial, dentro de los tres (3) dias siguientes al

perfeccionamiento del contrato, de todas las maquinas de la Institucion y entregar
cronograma de mantenimiento preventivo de las impresoras y fotocopiadoras
priorizando los que requieren primero mantenimiento preventivo y correctivo.

3) Efectuar el mantenimiento correctivo en el menor tiempo posible, y en un
lapso no mayor a SETENTA Y DOS (72) horas (tres dias habiles), contados a partir
de la notificacion de autorizacion de ejecucion del trabajo por parte del supervisor
en el caso que el trabajo requiera de mas tiempo debera justificar y notificar al
supervisor.

4) En caso de requerirse repuestos, deberan suministrarse e instalarse
repuestos nuevos originales de las maquinas. En el caso que dichos repuestos no
se encuentren en el listado detallado del presente proceso, el proponente debera
informar las especificaciones del costo y calidad de los repuestos o insumos
soportandolo con minimo dos (2) cotizaciones de empresas legalmente
constituidas, cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas.

5) Atender las llamadas de emergencia que la Institucion Educativa reporte
durante las horas habiles del dia y durante la vigencia del contrato; para esto el
CONTRATISTA debera tener a disposicion y activado un (1) numero de teléfono
movil y un (1) nimero de teléfono fijo.

6) Garantizar la calidad y oportunidad en los servicios prestados. Esta garantia
se debe ofrecer sin costo adicional alguno, por un plazo de seis (6) meses en mano
de obra, contados a partir de las maquinas y la garantia que corresponda en los
insumos y repuestos instalados.

7) Mantener constantes los precios ofrecidos por mano de obra, durante la
vigencia del contrato, conforme a la propuesta presentada y aprobada.
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9. 8) El contratista o su personal a cargo son los Unicos autorizados a prestar los
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo general.

10.El contratista debera garantizar un stock de repuestos, o conseguirlos en un
término que permita cumplir con los trabajos requeridos por cada maquina en un
lapso no mayor a SETENTA Y DOS (72) horas en dias habiles, contados a partir
de la fecha de notificacion de autorizacién de ejecucion del trabajo por parte del
supervisor .

4 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de Santiago de Cali (Valle) en la
Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas en el presente estudio.

5 PLAZO DE EJECUCION

El plazo establecido para el presente proceso de contratacion es hasta el treinta (30) de
diciembre de 2026, contados a partir de la fecha que se estipula en el acta de iniciacion
suscrita por las partes, una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y
la aprobacion de las garantias.

6 PRESUPUESTO OFICIAL Y JUSTIFICACION DE ESTE

6.1 PRESUPUESTO OFICIAL

Para adelantar la contratacion, la Institucion cuenta con un presupuesto por la suma de
SIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($7.000.000), IVA incluido y demas costos directos

e indirectos inherentes al contrato.

El contrato que resulte de esta invitacion se adjudicara al oferente que presente la
propuesta por el menor valor total para Prestar los servicios de mantenimiento preventivo
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y correctivo que incluya repuestos e insumos para los equipos (Impresoras y
fotocopiadoras) de la Institucion Educativa Rafael Navia Varén, teniendo en cuenta que
el contrato finalizara una vez se reciba a satisfaccion el objeto contratado.

Para presentar su propuesta el oferente debe estar en capacidad de ofertar y suministrar
todos y/o cada uno de los items del listado, que se encuentran consagrados en el
presente proceso.

Nota: El presente proceso se maneja como una bolsa, el presupuesto sera agotable de
acuerdo con los requerimientos para la ejecucion del objeto contractual. Por lo anterior,
el valor por el cual se adjudicara el contrato sera el valor total de proceso.

6.1 JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, es deber de
analisis de las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacién el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y
de andlisis de riesgo.

Igualmente, para establecer el valor, la Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael
Navia Varon tomé como referencia los precios del mercado realizado con cotizaciones a
entidades que realizan este tipo de actividades, dadas las caracteristicas del bien. La
Institucién deja constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso, como
documento del analisis del sector que se anexa a estos estudios previos y hace parte
integral de todo el proceso contractual.

7 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
7.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato sera por SIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($7.000.000), IVA
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incluido para lo cual se cuenta con el (los) Certificado (s) de Disponibilidad Presupuestal
No. 000021 del 22 de julio de 2026, expedido por el Grupo Financiero con cargo al
presupuesto de la presente vigencia fiscal.

El contratista debera tener en cuenta los siguientes descuentos segun aplique:

CARGA TRIBUTARIA ASOCIADA A LA CONTRATACION APLICA
Rete fuente, servicios y/o suministros segun la 2.5% 3.5% , Valor antes de IVA X
naturaleza del contratista 6% - 0%
ESTAMPILLAS
Pro Univalle 2% del valor del contrato X
Pro-desarrollo 1% del valor del contrato X
Pro-hospitales 1% del valor del contrato X
Pro pacifico 0.5% del valor del contrato X
Pro-deporte 2% del valor del contrato X
Pro-adulto Mayor 2% del valor del contrato X
Pro .Justicia Familiar 2% del valor del contrato X
ICA (Distrito de Santiago de Cali) Servicios 1.0 x 1.000 del valor del contrato X
ICA Suministros (Distrito de Santiago de 7.7 x 1000 del valor del contrato
Cali) X

7.2 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:

El valor del contrato se pagara por cuotas segun el cumplimiento de la prestacion de los
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo que incluya repuestos e insumos para
los equipos (Impresoras y fotocopiadoras) de la Institucion Educativa Rafael Navia Varén,
realizados una vez se presente el certificado de cumplimiento expedido por el/la
supervisor/a del contrato, previa acreditacion del pago de aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia.

El IVA y retencion en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con
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las disposiciones legales sobre la materia.

NOTA 1: El proponente declara haberse cerciorado sobre el alcance de los Estudios
Previos y deméas documentacion y su magnitud y que su propuesta contempla todos los
costos necesarios para las actividades del objeto que se contratard; por lo tanto, correran
por cuenta del CONTRATISTA la constitucién de las garantias, el pago de todos los
demas gastos en que incurra el mismo en razon al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, asi como las obligaciones tributarias a que
haya lugar.

NOTA 2: No sera reajustado el valor del contrato, por situaciones como cambio de
anualidad, o imprevistos diferentes al caso fortuito o fuerza mayor.

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

8 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Numero: 000021

Fecha de Expedicion: 22 de JULIO 2026

Fecha de vencimiento: 30 de diciembre de 2026

Valor: SIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($7.000.000)

Compromiso que respalda: 2.1.2.02.02.008.06 Servicio de Mantenimiento

9 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato para celebrar es de prestacion de servicios.
10 CRONOGRAMA

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento Interno de la Institucion, y lo establecido
por Colombia Compra Eficiente para todos los efectos se tendra en cuenta el cronograma
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establecido en la plataforma SECORP II.
11 PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Teniendo en cuenta los procedimientos establecidos en el manual de contratacion de la
Institucion Educativa, el proceso de contratacion se adelantara de la siguiente manera:

1. En primer lugar, se procedera a realizar la apertura de las ofertas y se seleccionara
al oferente con el precio mas bajo, para este caso el mayor descuento.

2. Posteriormente, el Rector conformara un equipo multidisciplinario para realizar la
evaluacion de las ofertas el cual debera ser designado por escrito.

3. En todo caso, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente
en relacidon con el proponente con el precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta
las reglas de Subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificada por la ley
1882 de 2018. En ningun caso, la Institucion Educativa podra sefalar taxativamente los
requisitos o documentos subsanables o0 no subsanables en el pliego de condiciones o en
la invitacion, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad
para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

4, En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes, procedera la
verificacion del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente.

5. Publicada la verificacion de los requisitos habilitantes y de la verificacién del menor
precio, se otorgara un dia habil para que los proponentes puedan formular observaciones
al proceso de evaluacion.

6. Una vez resueltas las observaciones, la Institucién procederd a comunicar la
aceptacion de la oferta, lo que se entiende como la adjudicacion del proceso. De no
lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.
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La Institucion podra adjudicar el contrato cuando se haya presentado una sola propuesta
y esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién publica y los estudios previos. La propuesta y
la comunicacion de la aceptacién de la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, al cual el proponente favorecido debera dar cabal cumplimiento.

12 LIMITACION A MIPYMES

Segun el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.2, este proceso es susceptible
de limitacion a mipymes debido a que la cuantia del proceso no supera los US125.000,
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afio el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, el cual esta en la suma de $511.708.497.

Ademas, la Institucion limitara a Mipymes cuando se hayan recibido solicitudes de por lo
menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia y que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

Por consiguiente, en la fecha establecida en el cronograma del proceso, la Entidad Estatal
recibird las solicitudes de limitacion de Mipyme, las cuales deben acreditar que tiene el
tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

La Institucion Educativa antes de la apertura de las ofertas presentadas mediante
mensaje publico precisara si el proceso efectivamente se limitd a Mipymes o si podra
participar cualquier otro interesado.

13 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la propuesta UNICAMENTE A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECORP II, Colombia compra Eficiente, segun el término previsto en el
cronograma, dando cabal cumplimiento a todas y cada una de las exigencias juridicas,
técnicas y financieras contenidas en la presente invitacion publica y el estudio previo,
teniendo en cuenta como minimo el siguiente formalismo:

1. Presentacion de la propuesta a través de una carta elaborada de conformidad con el
formato suministrado en el Anexo del presente documento. En dicha carta los
proponentes deben aceptar por escrito las condiciones especificas que se han incluido
dentro de la presente invitacién publica.

2. La propuesta debe presentarse en forma DIGITAL, en idioma espafiol, en carpetas
digitales clasificadas segun las exigencias de la presente invitacion.
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° Informacién de acreditacion de capacidad y documentos juridicos habitantes.
° Informacién sobre las condiciones técnicas Propuesta Técnica y econémica.

La propuesta debera ser firmada por el representante legal o la persona debidamente
autorizada para presentarla, o por el proponente si es persona natural, DESDE EL
USUARIO REGISTRADO EN SECOP Il DE LA PERSONA NATURAL O JURIDICA
SEGUN CORRESPONDA

La propuesta a la que se verifica los requisitos habilitantes es la que presente el precio
mas bajo.

La oferta debera ser presentada, en la fecha y hora establecidas en el cronograma del
presente proceso, indicando el objeto, el nimero de la invitacion publica, el nombre y la
direccion del proponente.

Para todos los efectos, se tendra en cuenta la hora legal que rige para el territorio de la
Republica de Colombia, que aparece en la pagina de Internet de la Superintendencia de
Industria y Comercio, (http://horalegal.sic.gov.co/) PLATAFORMA SECORP i

NOTA 1: El proponente debera desagregar el presupuesto presentado con la propuesta
por cada una de las actividades, unidades, cantidades requeridas y no podra presentar
productos que desmejoren los requerimientos exigidos en la presente invitacion y en el
proyecto.

NOTA 2: Los requisitos minimo-habilitantes seran verificados Unicamente en el oferente
gue haya presentado el menor precio. En caso de que éste no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, se podran verificar los requisitos habilitantes del oferente que se
ubique en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se
declarara desierto el proceso.

El precio total ofrecido debera incluir el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ellos
haya lugar, con indicacidn de su valor unitario.
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Los precios ofrecidos seran fijos no reajustables y deberdn ser en cifras enteras sin
decimales, en moneda colombiana, para toda la vigencia del contrato.

Para el analisis del precio se confrontara la relacién entre los precios unitarios y los totales
por medio de operaciones aritméticas, en caso de encontrarse diferencia, se tomaran
como base el precio unitario.

Cada uno de los integrantes que conforman el consorcio o la union temporal deberan
presentar los documentos sefalados en los requisitos de capacidad juridica y financiera,
asi como la experiencia y el respectivo documento de conformacion indicando el termino
de duracion, que va hasta la liquidacion del contrato.

13.1 CONDICIONES GENERALES DE LA DOCUMENTACION SOLICITADA

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en los
términos de la presente invitacion; en caso de hacerlo, se tendran por no escritas y en tal
evento prevaleceran las disposiciones respectivas de la invitacion.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara a los proponentes, variacion alguna en
sus términos, ni la presentacion de documentos o informacion adicional, salvo que la
entidad lo considere necesario como subsanabilidad y no sea un requisito de
comparacion de las propuestas.

Los documentos de las propuestas no pueden presentar tachaduras, borrones o
enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error, a menos que
se haga la salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente.
La Institucion Educativa, no "solicitara reconocimiento de firmas, traducciones oficiales,
ni cualquier otra clase de exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa
lo exijan las leyes especiales.

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los anexos pertinentes y a las
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condiciones estipuladas para cada documento en la presente invitacion. En caso de
presentarse diferencias en los valores expresados en letras y nimeros, se tomara el valor
expresado en letras.

13.2 ESTUDIO DE LOS TERMINOS DE LA INVITACION

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye prueba de que estudié
completamente y acepto las especificaciones establecidas en la presente invitacion
publica.

En caso de discrepancias y contradicciones dentro de la propuesta, la Institucion
Educativa se reserva el derecho a solicitar aclaraciones pertinentes, sin que en ningun
caso implique o permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de los
oferentes.

La propuesta no puede estar condicionada en sus aspectos técnico, econémico o de
plazo, diferente a los establecidos en esta invitacion publica, en el evento que el oferente
presente cualquier condicionamiento, esta se tendra por no escrita.

13.3 ACLARACIC)N SOBRE LA PRESENTE INVITACION PARA LA
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Es responsabilidad del proponente realizar todas las valoraciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas
de los bienes y servicios que le corresponda entregar, suministrar o prestar. En general,
el proponente debe considerar todos los aspectos que puedan incidir en la determinacion
del precio por el cual se presentara la propuesta en general.

Si un proponente encuentra una contradiccion o error en los presentes términos de la
invitacion, durante la preparacion de su propuesta, debera informar por escrito a la
Institucién Educativa para aclarar o corregir, de ser necesario, tal imprecision.
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Por la sola presentacion de la propuesta se considerara que los proponentes han
realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la
presentacion de la misma, que han investigado plenamente las condiciones del contrato,
y que consideran que podran cumplir con el mismo conforme a su naturaleza y funcion,
asumiendo en caso de adjudicacion o aceptacion de oferta la totalidad de las inversiones
necesarias para el cabal cumplimiento de las obligaciones de resultado que asume.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien consultar cada
proponente se encuentra bajo su propia responsabilidad, aun cuando esta se encuentre
incluida dentro de documentos o informacion del distrito de Santiago de Cali — Institucion
Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon para su uso interno, a la cual los
interesados pudieran haber llegado a acceder a través de derechos de peticion verbales
0 escritos.

Igualmente, el proponente sera responsable por el valor y uso que le dé a cualquier
documento o informacién proporcionada a un posible proponente, ya sea por escrito o en
forma verbal.

Nada de lo contenido en dichos documentos, audiencias o declaraciones puede
considerarse como una promesa 0 declaracion de la Institucion Educativa, o de sus
representantes, asesores, consultores, agentes o dependientes, en cuanto a hechos o
circunstancias ciertas del pasado o del futuro.

Tampoco implica declaracién o garantia alguna, expresa o implicita, que obligue a la
Institucién Educativa, a sus representantes legales, a los funcionarios o asesores que
brindan asistencia o apoyo al proceso de contratacion que se promueve, 0 a SuUS
respectivos directores, funcionarios, socios, empleados, agentes, representantes,
asesores o consultores.

La presentacion de la respectiva propuesta constituird reconocimiento y aceptacion de
ello por parte del proponente. En particular, no se manifiesta declaracion o garantia
alguna con respecto al logro o la razonabilidad de las proyecciones, las perspectivas, o
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el plany costos o de las inversiones que resulten necesarias para llevar a cabo el contrato
gue se llegue a celebrar conforme a la propuesta de los proponentes, ni de sus supuestos,
si los hubiere.

La recepcion de esta invitacion por cualquier persona, o de cualquier informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita, que involucre a la
Institucion Educativa, no podra ni debera considerarse como una asesoria en materia de
inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, por parte de los funcionarios,
asesores, consultores externos o representantes de estos.

Se recomienda a todas las personas que deseen participar como proponentes del
presente proceso de seleccién, que obtenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica y de cualquier otra naturaleza. Los proponentes
deberan informarse sobre los requisitos legales aplicables a la presente contratacion y al
contrato que se celebrard como consecuencia de esta. Sin perjuicio de la declaracion
expresa que los proponentes deberan hacer en la carta de presentacion de la propuesta
sobre este particular, por la sola presentacion de la oferta se considera que los
proponentes han realizado el examen completo de la informacion relevante para la
presentacion de su propuesta, y que han investigado plenamente las condiciones de
trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores determinantes de los costos que
inciden en la misma.

La circunstancia que el proponente adjudicatario de esta contratacion no haya obtenido
toda la informacion que pueda influir en la determinacion de su oferta, no lo eximira de la
obligacion de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho a
reclamaciones, reembolsos o0 ajustes de ninguna naturaleza, en el caso de que cualquiera
de dichas omisiones derive en posteriores sobrecostos del proyecto para el contratista.

13.4 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS

Todos los anexos que la presente invitacion indique deben ser diligenciados, segun el
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caso particular de cada proponente (especialmente los anexos para cualquier modalidad
de proponente plural). Se deben de llenar, firmar, escanear en PDF para poder incluirlos
en la propuesta.

13.5 ACLARACIONES EXCEPCIONALES

Si como consecuencia de una adenda se modifica los términos de la invitacion, los
oferentes que hayan presentado sus propuestas con anterioridad a la adenda podran dar
alcance a su oferta solo en lo relacionado especificamente en la adenda. Cabe advertir
gue la Institucion Educativa no tendra en cuenta los aspectos que incluya el oferente en
su aclaracion y que no estén contemplados en la adenda.

13.6 COSTOS DEL PROCESO DE SELECCION Y DE LA EJECUCION DE LA
ACEPTACION DE OFERTA (CONTRATO)

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la Instituciéon Educativa no
sera responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del
proceso de contratacion.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y
asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de
cualquier otra naturaleza que conlleve la ejecucion de la aceptacion de oferta (contrato),
para lo cual se recomienda a los proponentes obtener asesoria calificada.

13.7 INFORMACION SUMINISTRADA POR EL PROPONENTE

La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Vardn, se reserva el derecho de
corroborar la veracidad de la informacion suministrada por los PROPONENTES.

13.8 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
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Los participes a la fecha de presentacion de la oferta, ya sea proponente singular o plural
(persona natural, persona juridica, consorcio, union temporal o alguno de sus miembros),
no se deben encontrar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la ley para presentar oferta y contratar
con entidades estatales, lo cual deben certificar en la carta de presentacion de la oferta.

14 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Vardn tendra en cuenta las reglas
de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificada por la ley 1882 de
2018.

15 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera
el oferente de conformidad a las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 del
31 de diciembre de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y
acreditacion del Decreto 1082 del 2015 modificado por el Decreto 1860 del 2021. Para
acreditar el cumplimiento de los factores de desempate el proponente debera atender lo
dispuesto en el anexo

16 CAUSALES DE RECHAZO

La ausencia de los requisitos o la falta de los documentos solicitados referentes a la futura
contrataciéon o al proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas, no
servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, salvo que exista
renuencia por parte del proponente frente al suministro de informacion o documentacion
de esta naturaleza que la entidad haya considerado necesario conocer. Seran
rechazadas las propuestas, en general, cuando por su contenido, impidan la seleccién
objetiva. La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon, rechazara las
propuestas, en los siguientes casos:
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16.1 Cuando en la evaluacién econdémica, el proponente presente en la propuesta
econdmica o en la resultante de la verificacion aritmética un valor total superior del
presupuesto oficial, excepto los procesos de suministro.

16.2 Cuando La Institucién Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varén, en
cualquier estado del proceso de seleccidn evidencie que alguno(s) de los documentos
que conforman la propuesta contiene(n) informacion engafiosa.

16.3 Cuando la propuesta sea presentada en por fuera de la plataforma SECOP I, de
la fecha y hora exacta sefialada para el cierre del término para presentar propuestas.
16.4 Cuando la propuesta sea parcial, o cuando en ella se formulen condiciones
contractuales y/o técnicas diferentes a las establecidas en los estudios previos y la
presente invitacion.

16.5 Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o cualquier
otra modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio,
unién temporal o la modalidad de asociacion escogida.

16.6 Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal no
cuente con la capacidad juridica suficiente para la presentacion de la oferta.

16.7 Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal se
encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion y la ley o presente sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

16.8 Cuando una persona natural o juridica o miembro de un proponente plural participe
en mas de una propuesta. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran
en la situacion descrita.

16.9 Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta, bien
sea como proponente individual o como integrante de un consorcio 0 unién temporal, o
cuando pertenezca como administrador, o sea miembro de junta directiva y/o
representante legal de dos o mas sociedades que estén participando en el mismo
proceso. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion
descrita.

16.10 Cuando el proponente persona hatural o juridica o uno de los integrantes del
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consorcio o unién temporal haya participado como contratista 0 subcontratista en la
elaboracioén de los estudios, disefios y proyectos que tengan relacion directa con el objeto
del presente proceso de seleccion.

16.11 Cuando al presentar la propuesta no se adjunte en la plataforma SECOP Il la
oferta econémica firmada.

16.12 Cuando en la propuesta econdémica, se presente algun valor en moneda
extranjera.

16.13 Cuando el proponente, en la propuesta econdémica, no diligencie, o consigne cero
pesos ($0,0), en la casilla correspondiente al valor parcial de uno o varios items cuya
cantidad diferente de cero esté indicada en los Anexos respectivos. Es de obligatorio
cumplimiento diligenciar el anexo, por lo cual ser4 causal de rechazo su no
diligenciamiento.

16.14 Cuando no se consigna ni ofrece el valor de un precio unitario o se ofrece como
valor de ese precio unitario cero ($0,0).

16.15 El no cumplimiento del compromiso anticorrupcion durante el proceso de
contratacion, o en caso de que la Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia
Varon, advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente durante el
proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que hubiere lugar.

16.16 Cuando existiere incumplimiento de cualquiera de los requisitos sefialados en los
numerales 1.1., 1.2. y 1.3. de este documento.

16.17 Cuando la oferta presentada, en alguna parte del contenido no se ajuste a la
realidad, especialmente en los valores artificialmente bajos o se encuentren documentos
con su contenido alterado o espurio.

16.18 Cuando la oferta econdmica contenga cifras CON DECIMALES en los valores
unitarios o en los valores totales.

16.19 Cuando el Comité Evaluador haya solicitado presentar algun documento o
subsanar alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes
y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones
sefalados por el Comité Evaluador.

16.20 Cuando la propuesta econdmica se considere artificialmente baja una vez surtido
el tramite establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

16.21 Cuando el valor total de la propuesta exceda el valor del presupuesto oficial del
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proyecto o cuando exceda el presupuesto de cada CDP o ficha de manera individual.
16.22 Cuando el valor de la propuesta presentada en el anexo establecido para tal fin
no coincida con el valor de la propuesta indicada en la plataforma SECOP IlI.

16.23 En los demas casos expresamente establecidos en la presente invitacion o en la

ley.
17 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance la entidad estime que el valor de
una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones
gue sustentan el valor por el ofertado. Oidas las explicaciones, el evaluador recomendara
al jefe de la entidad, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de esta responda a circunstancias objetivas del proponente y su oferta,
gue no pongan en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales
en caso de que se adjudique o acepte la oferta ha dicho proponente, observandose con
base en los valores que consult6 la Entidad para determinar el Presupuesto Oficial de la
presente invitacion publica.

Para la elaboracion de los precios, debe tenerse en cuenta lo preceptuado en el articulo
26, numeral 6 de la Ley 80 de 1993, a cuyo tenor, "los contratistas responderan cuando
formulen propuestas en las que se fijen condiciones economicas y de contratacion
artificialmente bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato”, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de
2015.

18  ADJUDICACION O ACEPTACION DE OFERTA
La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon adjudicara el contrato

resultante del proceso de seleccion, mediante comunicado de adjudicacién o aceptacion
de oferta, suscrito por el Rector, el cual sera notificado por medio electrénico a través del
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SECOP Il www.colombiacompra.gov.co al proponente favorecido, de acuerdo con el
resultado de la evaluacion de las propuestas y a los demas proponentes, una vez haya
trascurrido el dia habil para presentar observaciones al informe de verificacion y
evaluacién. Contra el acto de adjudicacion o aceptacién de oferta, NO procede recurso
alguno en sede administrativa. En uso de dicha facultad el proponente no podra realizar
modificacion alguna al valor final ofertado.

19 DECLARATORIA DE DESIERTA

La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon, declarara desierta la
presente contratacion cuando:

19.1 No se presentan ofertas.

19.2 Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de
evaluacion del menor precio y verificacion de los requisitos habilitantes.

19.3 Ninguna propuesta se ajusta a las condiciones establecidas en los términos de
la presente invitacidon, es decir, que no se encuentren en condiciones de mercado y no
satisfagan los requerimientos de experiencia y juridicos de habilitacion.

20 OFERTA ECONOMICA

El proponente debera tener en cuenta para la presentacion de su propuesta la cual
ofertara por valores unitarios que el contrato resultante se realizara por el presupuesto
estimado que es de SIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($7.000.000), en el cual esta
incluido el valor del IVA para los bienes o servicios que lo tengan y demas impuestos y
deducciones para los casos que lo requiera.

Se verificara la propuesta del proponente que oferte el menor valor en su propuesta
econdmica para realizar los suministros objeto del contrato que se describen en los items
consignados, que se encuentran tanto en los estudios previos como en el analisis del
sector y los demas anexos que hacen parte integral del presente proceso.
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La no presentacion de la propuesta econdmica, la presentacion de esta sin la firma del
proponente, la omisién o modificacion de uno de los items o su unidad o el precio unitario
o su cantidad sera causal de RECHAZO de la propuesta.

Para la presentacién de la propuesta econémica, el proponente debera aportar en
formato PDF EL ANEXO correspondiente, ademas:

) Debera considerar el plazo de ejecucion del contrato sefalado en el presente
documento.

° Debera considerar la forma y el sistema de pago sefialado en el presente
documento.

° Debera considerar las variables econdmicas que estime pertinentes, teniendo en
cuenta la totalidad de las condiciones previstas en el presente documento e invitacion. El
Proponente debera tener en cuenta que las variables, asi como las proyecciones que de
ellas se realicen, para efectos de la formulacién de la propuesta econdmica, son de
responsabilidad exclusiva del proponente y por tanto seran por su cuenta y riesgo las
diferencias que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real
de las variables durante la ejecucién del contrato.

° Debera considerar la distribucion de riesgos contractuales previsibles contenida
en el presente documento y la invitacion.

° Debera tener en cuenta la informacion contenida en el presente estudio previo e
invitacion del proceso

° Debera tener en cuenta todos los costos que se requieran para la correcta
ejecucion del objeto del contrato derivado del presente proceso, entre ellos, los
generados por el transporte del personal, equipo, software, consecucion de informacion,
al area de trabajo para la realizacion de las actividades, etc. Del mismo modo, debera
considerar las condiciones, climaticas, ambientales y de orden publico del area del
proyecto, entre otras.

° Deberé tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la
denominacion que asuman o del nivel territorial del que provengan, que se causen o
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llegaren a causar por la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato objeto del
presente proceso de seleccion, seran de su cargo exclusivo.

) Debera presentar el valor total de la propuesta teniendo en cuenta que no supere
el presupuesto oficial estimado.
° Todas las propuestas seran revisadas en sus operaciones aritméticas. Por error

aritmético se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida
operacion matematica para obtener el valor total propuesto, pero con la certeza de las
cantidades (que no pueden ser diferentes a las solicitadas por la Institucion Educativa
Técnico Industrial Rafael Navia Varon) y los precios unitarios propuestos. Las
correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento
anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

21 FACTOR DE SELECCION: Conforme a lo anterior, el factor de seleccion para la
presente modalidad de seleccion sera el mayor descuento entre los proponentes (que se
traduce en precio mas bajo). Al proponente con mayor descuento (menor precio) se le
verificaran los requisitos habilitantes en cuanto a capacidad juridica, de experiencia, y
técnica.

Lo anterior indica que la entidad estatal debe adjudicar el proceso de contratacion al
oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la entidad estatal en los
documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar).

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentacion en el
mismo orden en que se indica, la cual solo se verificara en el oferente que presente el
precio mas bajo por parte del Comité Evaluador designado por el Rector, para lo cual, se
tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007. En
caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar
con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacién de sus
calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien
presentd el tercer menor precio y asi sucesivamente, hasta obtener un oferente
habilitado. En todo caso, la oferta deberd encontrarse en condiciones del mercado y
satisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse lo anterior, se repetira el proceso
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de seleccion.

El Comité Evaluador designado por el ordenador del gasto se procederd a la verificacion
del cumplimiento de las exigencias relativas a la capacidad juridica, técnica y financiera
de los proponentes, para lo cual podra solicitar, si resulta necesario, la aclaraciéon o
subsanacién de estos de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y la Ley 1882 de 2018.

La Institucion seleccionard mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas
en la presente Invitacion y en los estudios previos.

La Institucion Educativa debe verificar directamente la capacidad juridica, la experiencia
y la capacidad financiera.

La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon podra de oficio o solicitud
de parte, verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por
el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o0 entidades
respectivas de donde provenga la informacion.

La Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon se reserva el derecho de
verificar la informacion presentada por el proponente para la acreditacion de las
exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado
en que se encuentre el proceso de seleccion.

La respuesta a la solicitud de aclaracion debera ser presentada por el proponente dentro
del plazo que dan las condiciones particulares del requerimiento y que conceda el comité
evaluador.

22 VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La verificacion y la evaluacion de las ofertas para el presente proceso seran adelantadas
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por el grupo de personas que sean designadas por el Rector.
23 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La Institucion Educativa Técnica Industrial Rafael Navia Vardn, una vez revisadas las
ofertas econémicas, adjudicaré la oferta derivada de este proceso al oferente cuyo precio
sea el mas bajo y que haya cumplido con las condiciones de la invitacion. Si esta no
cumple con las condiciones de la invitacion, la Institucion Educativa debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente, conforme a lo establecido en el manual de contratacion de la
Institucion.

La institucion verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma de la presente invitacion, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafan la propuesta presentada.

En caso de empate, la Institucion aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los requisitos habilitantes NO otorgan puntaje, solo seran objeto de verificacion, por lo
tanto, cada aspecto se evaluara como “cumple”, en caso contrario, se evaluara como “no
cumple”, obteniendo un resultado de “habilitado” si cumple todos los aspectos o0 “no
habilitado” si le hace falta por lo menos un aspecto.

CRITERIO VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No Cumple
EXPERIENCIA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No Cumple
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El criterio de aspecto econdémico se evaluara a partir de la oferta que presente la
propuesta con el valor mas bajo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentacion de las
aclaraciones, informacion complementaria o solicitud de subsanar, serd causal de
rechazo de la propuesta.

Los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacion se relacionan
con el proposito de que la propuesta sea habil, dentro del término que la entidad otorgue
para ello en la respectiva solicitud, en atencion a lo dispuesto en el paragrafo del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. En todo
caso se debe tener en cuenta que los términos establecidos para subsanar son
PERENTORIOS Y PRECLUSIVOS.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha limite de
recepcion de las propuestas.

En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y,
en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas de la invitacion publica.

23.1 Capacidad juridica

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion publica:
A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona juridica
nacional o extranjera.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
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3 delalLey 2160 de 2021.
Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la
Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigentes
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para
el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley
610 de 2000 modificada por la Ley 1474 de 2011, los antecedentes disciplinarios
conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana-—.

El proponente debera presentar el certificado de REDAM del representante legal de la
persona juridica o proponente persona natural, con el fin de constatar que no se
encuentra inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos REDAM conforme a
la Ley 2097 de 202, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas
las personas que hayan suscrito titulos alimentarios

23.1.1 Carta de presentacion de la propuesta.
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El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por Distrito de Santiago de Cali — Institucion Educativa Técnico
Industrial Rafael Navia Vardn, en el Anexo correspondiente del pliego de condiciones
“CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el
pliego de condiciones, la cual debera estar firmada por el representante legal o la persona
designada para representarlo en caso de consorcio 0 union temporal, o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar
en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.
En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades exigidas en el pliego
junto con la carta de presentacion de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

23.1.2 Documento de conformacién de consorcio o unién
temporal

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del Consorcio
o Union Temporal (articulo 7, Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los
requisitos basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en
relacion con los aspectos que especificamente se detallan en los documentos del
proceso. La vigencia del consorcio o unién temporal no podra ser inferior al término del
contrato y dos (2) afios mas.

a) Indicar si su participacion es a titulo de unién temporal o consorcio, sefialaran
los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varén.

b) Designar a la persona que los representard, sefialando las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

c) En caso de unién temporal, se indicara a la Institucion Educativa Técnico
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Industrial Rafael Navia Varon la participacion que tendra cada uno de sus
integrantes en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad
contratante.

d) Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unién Temporal durante el
término de la vigencia del contrato y dos (2) afios mas. En ningun caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o union temporal.

e) Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de
ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 1.6.1.4.10 del Decreto 1625 de 2016, los
integrantes del consorcio o union temporal en el documento de constitucion, para
efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

i) Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno
de sus integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.

i) Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, deberan informar su namero de
informacion tributaria NIT y establecer la participacion de cada uno dentro del
valor del contrato.

iii) Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unidn
Temporal, se debera enunciar el nimero de identificacién tributaria - NIT, que
se haya solicitado para el Consorcio o Unién Temporal ante la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales y los datos de la razdn social y el NIT de
cada uno de los integrantes indicando el nivel de participacién de cada uno
dentro del contrato.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del contrato,
debera presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién
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temporal.

23.1.3 Certificado de existencia y representacion legal

Las personas juridicas nacionales o extranjeras presentaran el Certificado de Existencia

y Repres

entacion Legal expedido por la CaAmara de Comercio respectiva, conforme los

siguientes requisitos:

Fecha de expedicion del Certificado de Existencia y Representacion Legal no
mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso.

El objeto social de la persona juridica debe guardar relacion directa con el objeto
del presente proceso de contratacion.

El contratista debera acreditar que tiene sucursal en la ciudad de Cali.

El proponente plural interesado, debera indicar la duracion de la sociedad, la
cual no podra ser inferior a la del contrato y dos (2) afios mas de existencia.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente
del 6érgano social competente, en el que se le faculte para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el
no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta y por tanto su RECHAZO.
Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
gue tenga abierta en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la
sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicibn maximo de treinta (30) dias
calendario.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de

Existenci

a y Representacion Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe

presentarse el documento de la constitucion del Consorcio o Union Temporal, y el
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Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara
de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del
presente proceso, en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados
tengan relacion al objeto del presente proceso de seleccidn.

En los casos donde no se pueda verificar la duracién de la sociedad en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, el (los) Oferente
(s), deberan allegar los estatutos o las actas de junta directiva, donde repose esta
informacion.

23.1.4 Autorizacion para contratar

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus 6rganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos
gue acrediten dicha autorizacion. La autorizacion debera ser impartida con anterioridad a
la fecha de cierre del proceso de seleccion, de acuerdo con el cronograma establecido
para el mismo y debe anexarse en su version original.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacidén prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor
propuesto.

23.1.5Documento de Identificacion y Libreta Militar del
Representante Legal

Los proponentes deberan anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania, o cédula
de extranjeria, o pasaporte de cada uno de los integrantes del proponente plural y de su
representante legal, segun corresponda de acuerdo con la normatividad vigente.

La entidad verificara de oficio la situacién militar de la persona natural si es hombre menor
de 50 afios. En el evento que la libreta se haya expedido con el nimero de tarjeta de
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identidad se debera acreditar su situacion.

23.1.6 Antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales

l. Boletin de Responsabilidad fiscal

El proponente no debera figurar en el ultimo boletin de Responsables Fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica. La entidad verificara de oficio en la pagina
Web de la Contraloria General de la Republica.

Il. Certificado de Antecedentes Disciplinarios

El proponente no deber& estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de
Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria General
de la Nacion). La entidad verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria General
de la Nacion.

[l Certificado de Antecedentes Judiciales y RNMC

La Entidad verificara que la proponente persona natural o si es persona juridica a traves
del representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes judiciales.

De igual se verificara que no presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia
Nacional.

V. Certificado /Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales
Se debera aportar el anexo No. 11 totalmente diligenciado, denominado “FORMATO
AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES” de acuerdo con lo descrito en la Ley 1918 de 2018
para realizar la correspondiente consulta en la pagina web, del proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica, de los integrantes del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura..

V. Certificado REDAM.
Se debera aportar consulta actualizada de representante legal de la persona juridica o
proponente persona natural, que de cuenta de no se encuentrarse inscrito en el registro
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de deudores alimentarios morosos REDAM conforme a la Ley 2097 de 202, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan
suscrito titulos alimentarios.

23.1.7 Certificado de aportes de seguridad social y aportes
parafiscales

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente persona juridica, debera allegar la certificacion que expida el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante
Legal, en cumplimiento con sus obligaciones a los sistemas de salud, riesgos laborales,
de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados, cuando a ello
haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012), quienes deben aportar la respectiva planilla
de pago.

Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, harealizado el pago de los aportes correspondientes a la nOmina de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos. En caso de presentar acuerdo de pago con las
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.
En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y
el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Para el efecto, debera diligenciar documento del anexo correspondiente y presentar en
el caso del Revisor Fiscal la fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador Publico,
copia de la Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado de inscripcion y
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

23.1.8 Compromiso anticorrupcion.
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El proponente apoyara la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia
y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente
los siguientes compromisos, de conformidad con el anexo, los cuales se entienden
aceptados por la sola presentacion de la propuesta, sin perjuicio de su obligaciéon de
cumplir la Constitucion Politica y la Ley colombiana, asi:

1. EL PROPONENTE no ofrecera, ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a
ningun funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion,
ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre.

3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion y la relacion
contractual que podria derivarse del mismo, y les impondra las obligaciones de: a) No
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Distrito de Santiago
de Cali, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicaciéon
de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta,;
b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Alcaldia de Santiago de Cali,
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

4. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Distrito de Santiago de Cali, durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

5. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar
actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso
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de contratacion.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
Adjudicacién del proceso de seleccion, o con posterioridad a la suscripcion del Contrato,
ello sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto
en el inciso final del numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y se haran efectivas
las sanciones previstas en el Contrato y en la ley.

23.1.9 Formato Unico de Hoja de Vida

Los proponentes deberan aportar el formato de hoja de vida de la funcidn puablica, en el
cual debe reposar su informacion.

23.2 CAPACIDAD TECNICA

La Experiencia habilitante para las personas naturales y juridicas se determinara
mediante la acreditacion de minimo dos contratos ejecutados, cuyo objeto sea igual o
similar al del presente proceso de seleccion, presentando como minimo dos (02)
contratos, o actas de liquidacién, o certificaciones de experiencia cuya sumatoria en
cuanto al valor total ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial.

23.3 CAPACIDAD FINANCIERA

23.3.1 Registro Unico Tributario actualizado

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente bien sea éste
persona natural o juridica, debera presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro
Unico Tributario actualizado en actividades y que su fecha de impresién por la DIAN
no sea mayor a 30 dias y expedido por la Direccién General de Impuestos Nacionales,
donde aparezca claramente el NIT del proponente. (Para poder contar con la informacion
mas reciente, los RUT aportados deben ser descargados de la pagina de la DIAN con
una antigiiedad inferior a 30 dias; esto se puede constatar en la primera hoja, ultima linea
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parte izquierda, donde la DIAN deja constancia de la fecha de generacién y/o impresion)
CIRCULAR N° 4131.060.22.2.1020.00000.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez
gue en él se deben inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin
perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica
extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia,
ésta debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

23.3.2CERTIFICACION DE CUENTA DE AHORROS O
CORRIENTE ACTIVA

El proponente debera allegar certificado ORIGINAL expedido por la Entidad Financiera
de cuenta de ahorros o corriente en donde el contratista posea cuenta.

La cuenta de ahorros o corriente debe estar a nombre de la persona natural o juridica
que presenta la propuesta.
En el certificado debe constar:

e Nombre del cuentahabiente

e Numero de identificacion del beneficiario

e Numero de cuenta

e Tipo de cuenta

e Estado actual
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En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Unién Temporal,
Consorcio o Sociedad Futura, no se hara exigible la presentacién de este documento con
la presentacién de la propuesta.

Este documento se hara exigible, en el evento de que proponente bajo la modalidad de
Union temporal, Consorcio o Sociedad Futura (Proponente plural) sea adjudicatario del
contrato.

24 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El régimen juridico aplicable para esta contratacion sera la Ley 715 de 2001, el Decreto
1075 del 2015, el Manual de Contratacion de la Institucion Educativa aprobado mediante
Acuerdo 4143.068.010-2020 y ratificado en Consejo Directivo para la vigencia 2021 el 27
de Enero.

Las reglas que no se encuentren contenidas en estos documentos, seran consultadas en
las demas normas que rigen en materia de contratacion.

25 CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA

La invitacion sera publicada en el sistema electrénico para la contratacion estatal SECOP
Il, pagina web www.colombiacompra.gov.co donde igualmente podra consultarse.

26 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El contrato se entendera celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicacion
de la oferta y su aceptacion en el Sistema Electronico para la Contratacién Estatal
www.colombiacompra.gov.co.

Para su ejecucion se requiere la expedicidon del Registro Presupuestal de Compromiso y
la presentacion por parte del contratista de la Garantia y aprobacion de la misma por
parte la Institucion.
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27 RESPONSABILIDAD DE LA SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA.

Independientemente de la calidad de la persona que haya de ejercer la supervision y el
apoyo a la supervisiéon (natural o juridica, publica o privada) la vinculacion que tenga con
la Institucion, (contratista, funcionario de planta, etc.), las responsabilidades del
supervisor se inician al momento de recibir la comunicacion escrita sobre su designacion,
o de la existencia de un contrato para tal fin, el cual debe cumplir con los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

La actuacion del supervisor y/o interventor debe cefiirse al estatuto de contratacion
administrativa, Ley 80 de 1993, y a las leyes 190 de 1995y 1474 de 2011 y las demas
gue las modifiqguen o adicionen y los decretos que las reglamentan. Sin perjuicio de esa
responsabilidad, respondera por su conducta cuando su accion u omision haya generado
perjuicio a la entidad, para lo cual podra esta adelantar las investigaciones internas que
estime pertinentes y dar aviso a las autoridades de control externamente.

El servidor publico y/o contratista que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion
para exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones o deberes que emanen del
presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato,
en las condiciones minimas para contratar, en la propuesta, ni exonerarlo de ninguno de
los deberes o responsabilidades que conforme al mismo son de su cargo. Por lo tanto,
no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los
términos del presente contrato.

Igualmente, el supervisor contard con un apoyo a la supervision que sera designado en
el mismo documento que se haga la designacion de la Supervision.

28 GARANTIAS

Teniendo en cuenta que la Institucién Educativa cuenta con autonomia para determinar
la exigencia de garantias en sus procesos y una vez realizado el analisis correspondiente,
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la Institucion Educativa, ha considerado NO exigir al contratista la constitucién de garantia
alguna, como quiera que las actividades desarrolladas en el objeto son de esencia
producto de su intelecto, el pago de las cuotas pactadas es posterior a la prestacion del
servicio, por lo que los riesgos se han minimizados en gran proporcion. No obstante, la
Institucion Educativa, podra establecer la aplicacion de clausulas exorbitantes en el
contrato a celebrar, que también redunda en el cumplimiento del objeto contractual.

29 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El Proponente debera tener en cuenta que en el evento de conocerse casos especiales
de corrupcidon en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa
Presidencial "Lucha Contra la Corrupcion” a través de alguno de los siguientes medios:
los numeros telefénicos (1) 560 1095, (1) 565 7649, (1) 562 41 28; via fax al numero (1)
565 86 71; la Linea Transparente del Programa, a los numeros: 9800-913 040 0 (1) 286
48 10; correo electronico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de
denuncias del Programa, en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia
o0 personalmente, en la direccion Carrera 8 No. 7-27, Bogota, D.C., también puede
reportar el hecho a la Direccion de Control Disciplinario del distrito de Santiago de Cali,
Edificio "CAM" Piso 10 de Cali. Lo anterior, sin perjuicio de denunciar el hecho ante las
autoridades competentes.

Si durante el proceso de seleccion se comprobara el incumplimiento del proponente, sus
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, se
procedera el rechazo de la propuesta presentada. En caso de que la Institucién Educativa
Técnico Industrial Rafael Navia Varon advierta hechos constitutivos de corrupcion de
parte del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien
las acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
adjudicacién o la aceptaciéon de oferta del proceso o con posterioridad a la suscripcion
del contrato, ello ser& suficiente para declarar la caducidad del contrato, de acuerdo con
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lo previsto en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se haran exigibles las
sanciones previstas en el contrato o en la aceptacion de oferta.

30 PROHIBICION DE CESION

El contratista no podré ceder el contrato en ninguna circunstancia, sin previa y expresa
aceptacion escrita, por parte del Distrito de Santiago de Cali- Institucion Educativa
Técnico Industrial Rafael Navia Varon. Quien en todo caso se reserva el derecho de no
aceptar sin que medie explicacion.

31 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente contrato, el contratista pagara a nombre del distrito de Santiago
de Cali - la Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael Navia Varon, a titulo de
indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. El
valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con
los montos que el distrito de Santiago de Cali - Instituciéon Educativa Técnico Industrial
Rafael Navia Varon — adeude al contratista con ocasion de la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con las normas que rigen la materia.

Atentamente,

IMPORTANTE

Si el formato se va a utilizar para realizar contratos mediante la plataforma SECOP I, se registran los datos
solicitados de quien firma electrénicamente, no se imprime el documento, dado que se entiende valido con
la firma electrénica que se realiza a través del flujo de aprobacion de la plataforma en mencién.

CARLOS HIDALGO BOLANOS
Rector

Proyecté y Elaboré: Jesenia Rojas Mufios - contratista
Revis6: Maritza Lozano Lozano- Auxiliar Administrativa Grado 06.
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Santiago de Cali, __ de de 202_
Sefores

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL NAVIA VARON
Objeto: PROCESO DE SELECCION No.

El suscrito actuando como (persona natural; representante legal de la sociedad ;
representante del consorcio 0 unién temporal ,
integrado por ; 0 como apoderado de segun
poder debidamente conferido y que adjunto a la presente), de acuerdo con las condiciones que se
establecen en la Invitacion del asunto en referencia, cordialmente me permito presentar propuesta.

Asi mismo declaro (amos):

< Que esta propuesta y la aceptacién de oferta (contrato) que llegare a celebrarse solo compromete
al oferente.
< Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta, ni en la

aceptacion de oferta (contrato) que de ella se derive.

< Que en caso de que el organismo me adjudique la licitacion publica, me comprometo a efectuar
los tramites de legalizacién y a constituir las garantias requeridas, si es del caso, dentro del término
sefialado para el efecto.

< Que conozco lainformacién general y especial y demas documentos que integran el estudio previo,
invitacién y demas documentos de la seleccion en general y acepto los requisitos en ellos contenidos.

< Que hemos recibido y conozco el contenido de las siguientes Adendas: (indicar el
namero y la fecha de cada uno).

< Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad y/o prohibicion, de las sefialadas en la Constitucién Politica, en la ley, especialmente en
el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y del articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes,
gue impidan la participacién del oferente en el presente proceso de selecciény en la celebracion y ejecucion
del respectivo contrato.
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< Que el suscrito, manifiesta bajo la gravedad del juramento que no ha sido multado por ninguna

entidad oficial por incumplimiento de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los
tres (3) ultimos afios anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién. (En caso contrario, debe
indicar dicha situacion).

< Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva.

Atentamente,

Nombre o Raz6n Social del Proponente:
NIT

Nombre del representante legal:
C.C. No. de
Profesion

Tarjeta Profesional No.
Direccion

Teléfonos

Correos Electronicos 1 -

2 -

Ciudad

FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
CEDULA DE CIUDADANIA:

LLENAR ESTE FORMATO, IMPRIMIRLO, FIRMARLO, ESCANEARLO EN PDF PARA ANEXAR A LA
OFERTA
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ANEXO No. 2

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Santiago de Cali, __ de de 202

Sefiores
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL NAVIA VARON

Objeto: PROCESO DE SELECCION No.
Los suscritos , y , debidamente autorizados para actuar en nombre de ,

y , respectivamente, hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar
en el PROCESO DE SELECCION No. y por lo tanto manifestamos lo siguiente:

A.—, La duracion de esta UNION TEMPORAL sera igual al término de la ejecucion del contrato y un (1) afio
g.?sl;a UNION TEMPORAL esta integrada por las siguientes personas que desarrollaran las actividades
con los porcentajes de participacién que a continuacién se indican:

NOMBRE — IDENTIFICACION

ACTIVIDAD A EJECUTAR (*)

% DE PARTICIPACION

(*) Discriminar actividades por ejecutar, de parte de cada uno de los integrantes

C.- La union temporal se denominara UNION TEMPORAL

D.- La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL sera solidaria.

E.- El representante legal de la UNION TEMPORAL es , identificado con cédula de
ciudadania No de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del proceso de seleccion, firmar el contrato, si
es del caso y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
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F.- La sede de la UNION TEMPORAL es:
En constancia se firma en alos dias del mes de de 2020

NOMBRE C.C. No. Y FIRMA
NOMBRE C.C. No. Y FIRMA
NOMBRE C.C. No. Y FIRMA

LLENAR ESTE FORMATO, IMPRIMIRLO, FIRMARLO, ESCANEARLO EN PDF PARA ANEXAR A LA
OFERTA QUE SE ENVIA AL CORREO XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Sede Rafael Navia Varén

Calle 11 # 46-45
Teléfono 5547399

rafacla@hotmail.com

Sede Francisco Montes Idrobo

franciscomontes.rafa@hotmail.com

Calle 12 # 46-40
Teléfono 5514913

Sede Panamericana
Calle 12A # 48-12
Teléfono: 3348024
pana.rafa@hotmail.com
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ANEXO. No. 3
OCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Santiago de Cali, ___ de de 202
Sefores

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL NAVIA VARON
Objeto: PROCESO DE SELECCION No.
Los suscritos , y , debidamente autorizados para actuar en nombre de ,

y , respectivamente, hemos convenido asociarnos en CONSORCIO para participar en el
PROCESO DE SELECCION No. y por lo tanto manifestamos lo siguiente:

A.- La duracién de este consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacién del contrato y un afio
mas.

B.- El consorcio esta integrado asi:

1. NOMBRE Y DOCUMENTO DE IDENTIFICACION.

2. PORCENTAJE (%) DE PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS CONSORCIADOS (Para efectos de
poder determinar el K Residual)

C.- El consorcio se denominard& CONSORCIO

D-. La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria, ilimitada y mancomunada, en relacién
con las obligaciones derivadas de la propuesta y de la aceptacion de la oferta (contrato) si se llegare a
suscribir.

E.- El representante del consorcio es , identificado con Cédula de Ciudadania No

de , quien estd expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y en caso de
salir favorecidos con la adjudicacién del proceso de seleccion, para firmar el contrato y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.

F.- La sede del consorcio es

En constancia se firma en alos __ dias del mes de de 202

NOMBRE - FIRMA -C.C. NOMBRE - FIRMA —C.C.
LLENAR ESTE FORMATO, IMPRIMIRLO, FIRMARLO, ESCANEARLO EN PDF PARA ANEXAR A LA
OFERTA
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ANEXO No 4.

CARTA DE CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Santiago de Cali, dia mes ano 2022

Sefores

Distrito de Santiago de Cali- Institucion Educativa Rafael Navia Varon

Ref. Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No

Yo, , identificado con cédula de ciudadania No.- ---------- , en calidad
de (Representante legal, contador o Revisor Fiscal), manifiesto bajo la gravedad del
juramento que he (6 que la empresa de la cual soy su representante legal ha) cumplido

durante los dltimos seis (6) meses con las obligaciones a los sistemas de seguridad social (Salud y
Pensiones), ARL, y obligaciones parafiscales sefialadas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y a la
fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos.

Firma:

Nombre:
C.C No.

Cargo:
NOTA:

> Esta certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal cuando corresponda. Solo en
el evento en que el proponente no esté obligado a tener Revisor Fiscal se aceptara la
firma del Representante Legal
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ANEXO No 5

PACTO DE TRANSPARENCIA Y COMPROMISO ANTICORRUPCION

Como proponente y representante legal de la firma

asumo los siguientes compromisos:

1. Actuaré en el presente proceso de contratacion con estricto apego a las normas juridicas
y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe,
transparencia y equidad,

2. Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o
dadivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno del Distrito de Santiago de Cali —
Institucion Educativa Rafael Navia Varon o de utilizar medios de presién con ocasién del proceso
en el que participo;

3. No permitiré que ninguno de mis empleados o agente comisionista independiente lo haga
en mi nombre;

4, Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis
empleados y agentes, y cualesquiera otros representantes, no incurran en conductas violatorias
del presente pacto, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica
de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente el proceso de seleccién y la
relacion contractual que podria derivarse del mismo, e impondré la obligacién de no ofrecer o
pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los empleados del Distrito de Santiago de Cali-
Institucion Educativa Rafael Navia Varon, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que puedan influir sobre dichos empleados;
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5. No utilizaré, en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos sobre
incumplimiento de requisitos diferentes a los establecidos en el presente proceso contractual,
para efectos de buscar la descalificacién de mis competidores o modificar el orden de elegibilidad
de las propuestas;

6. Denunciaré con la debida justificacion y de manera inmediata ante las autoridades
competentes, el Distrito de Santiago de Cali- Institucion Educativa Rafael Navia Varon, la
Veeduria Ciudadana y los demas érganos de control, cualquier actuacion irregular ejecutada por
empleados de la Entidad y/o los proponentes.

Para constancia firmo en la ciudad de alos del mes
de del afio 2022.

Firma del representante legal o persona natural proponente:

Nombre o Razén Social del Proponente:

Nombre del representante legal:

N.LT:

C.C:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO
DE SELECCION.
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aNEXO N° 6
EXPERIENCIA
CONTRATOS EJECUTADOS
INTEGRANTE DEL ENTIDAD % VIR VIR
PROPONENTE QUE No. DE I.C,UT, | PARTIC FECHA DE FECHA CONTR
b, ACREDITA LA CONT'TEATANT CONTRATO CEEIC oTRA | IPACIO INICIO FINAL ,E%\‘I; ATO EN
EXPERIENCIA N SMMLV
1
2
TOTAL SMMLV
Nota1. | PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR LA RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE, EL NUMERO, OBJETO Y SI SE HA EJECUTADO EN FORMA INDIVIDUAL ),
* | coNsoRrcIO (C), UNION TEMPORAL (UT) © BAJO CUALQUIER OTRA MODALIDAD DE ASOCIACION Y EL PORCENTAJE DE PARTICIPACION.
Notaz. | EN EL CASO DE CONTRATOS SUSCRITOS EN CONSORCIO. UNION TEMPORAL U OTRA MODALIDAD DE ASOCIACION, INDICAR UNICAMENTE EL VALOR QUE
* | CORRESPONDE SEGUN LA PARTICIPACION.
Nota3. | LOS VALORES CONSIGNADOS DEBEN EXPRESARSE EN SALARIOS MNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES A LA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO Y EL
| PORCENTAJE DE PARTICIPACION.
Nota4: | PARA LA ACREDITACION DEL CRITERIO DE EXPERIENCIA SE TOMARAN TODOS LOS CONTRATOS RELACIONADOS EN EL PRESENTE FORMULARIO.
Nota5: | PARA CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES SE DEBE INFORMAR QUE INTEGRANTE APORTA LA EXPERIENCIA.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que la informacién aqui contenida es cierta. En constancia de lo
anterior firmo este documento a los dias del mes del de 2022.

Firma del representante legal:
Nombre o Razén Social del Proponente:
Nombre del representante legal:
N.L.T:

Sede Rafael Navia Varén Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
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C.C:
ANEXO N°7

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en entre dos 0 mas ofertas en el proceso de contratacién se utilizaran las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al favorecido, de conformidad con lo previsto en el
articulo 35 de Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021; los documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de
desempate deberan ser entregados por el proponente con la oferta de forma completa e integra antes del
cierre del proceso de seleccion.

Estas reglas de desempate deben ser utilizadas de manera sucesiva y excluyente para seleccionar al
proponente ganador.

Factor de Desempate Acreditacion

1. Preferir la oferta de bienes o Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
servicios nacionales frente a la  definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
oferta de bienes o servicios con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
extranjeros. Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que

trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definiciébn de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

2. Preferir la propuesta de la mujer = Su acreditacion se realizard en los términos del paragrafo del
cabeza de familia. articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley

1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicibn de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que

Sede Rafael Navia Varén Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
Calle 11 # 46-45 Calle 12 # 46-40 Calle 12A # 48-12
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3. Preferir la propuesta que
por lo menos el diez por ciento

Sede Rafael Navia Varén

Calle 11 # 46-45
Teléfono 5547399
rafacla@hotmail.com

se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo2de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, segin corresponda, presentarda un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Se acreditara de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
mediante certificados de la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona.

Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
Calle 12 # 46-40 Calle 12A # 48-12
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(10%) de su némina estd en

condicion de discapacidad El personal en condicion de discapacidad debe haber sido contratado
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio. Adicionalmente,
el oferente deberd manifestar que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la  propuesta Se acreditara mediante certificado de la persona natural, el
presentada por el oferente que representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
acredite la vinculacion en mayor = Corresponda, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento,
proporcion de personas mayores que las personas vmcul_ac_ia; en su némina y el numefo de tra_pajadores
no sean beneficiarias de la pension de = 9ué No son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
vejez, familiar o de sobrevivencia y sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

que hayan cumplido el requisito de

., . Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
edad de pensién establecido en laley.

encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partr de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.
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5. Preferir  la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su nomina
pertenece a poblacién indigena,

Sede Rafael Navia Varén

Calle 11 # 46-45
Teléfono 5547399
rafacla@hotmail.com

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditara el nmero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento
del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definirh con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Se acreditara mediante documento presentado bajo la gravedad de
juramento, mediante el cual la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el niumero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
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Calle 12 # 46-40 Calle 12A # 48-12
Teléfono 5514913 Teléfono: 3348024
franciscomontes.rafa@hotmail.com pana.rafa@hotmail.com

Péagina 8 de 74




R

ALCALDIA DE
SANTIACO DE CALI

INVITACION PUBLICA,
e © PROCESO DE SELECCION

INSTITUCION EDUCATIVA o REGLAMENTO INTERNO
TECNICA INDUSTRIAL ,/
RAFAEL NAVIA VARON ,,A;;( NAVIA
VARON
. Fecha: o 5di
Version Pagina Cadigo:
Co1 2018/07/05 9de 74 RNV—FR-GF - 07

negra, afrocolombiana, raizal, vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
palanquera, Rrom o gitana. partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de

constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palangquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o0 gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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6. Preferir la propuesta de personas

naturales

en proceso de

reintegracion o reincorporacion

Sede Rafael Navia Varén

Calle 11 # 46-45
Teléfono 5547399
rafacla@hotmail.com

Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Se acreditara mediante la presentacion de copia de alguno de los
siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
i) el certificado que emita el Comité Operativo para la

Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacioén. Ademés, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregaréa alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
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Calle 12 # 46-40 Calle 12A # 48-12
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7. Preferir la oferta
presentada por un proponente plural
gue esté conformado por al menos
una Madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o
por persona a juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion

Sede Rafael Navia Varén

Calle 11 # 46-45
Teléfono 5547399
rafacla@hotmail.com

acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

Se acreditara de la siguiente forma:

7. 1. Si esta conformado por al menos una madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota parte de la
persona juridica esti constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas
gue participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
Calle 12 # 46-40
Teléfono 5514913
franciscomontes.rafa@hotmail.com
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8. Preferir la oferta
presentada por una Mipyme

Sede Rafael Navia Varén

Calle 11 # 46-45
Teléfono 5547399
rafacla@hotmail.com

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cémara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
previamente sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En
el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales

Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
Calle 12 # 46-40 Calle 12A # 48-12
Teléfono 5514913 Teléfono: 3348024
franciscomontes.rafa@hotmail.com pana.rafa@hotmail.com
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9. Preferir la oferta
presentada por el proponente plural
constituido en su totalidad por micro

ylo pequeias empresas,
cooperativas o] asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al
31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos

fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones
mutuales  por  concepto  de

cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o0 medianas.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural
se preferird a este siempre que:

RNV-FR-GF - 07
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proveeduria del oferente, 10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0o

efectuados durante el afio anterior. asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del criterio de
desempate.

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas Se acreditara mediante la presentacién del certificado de existencia'y
reconocidas y establecidas como @ representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos
Sociedad de Beneficio e Interés del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
Colectivo o Sociedad BIC, del la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
segmento Mipymes. términos del numeral 8 de los criterios de desempate.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el
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inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para = La Entidad utilizara el siguiente método aleatorio presencial:
seleccionar al oferente.
Primera Serie.
En esta primera serie, se procedera a incorporar en una balotera o
bolsa un ndmero de balotas, identificadas con un numero igual al
ndamero de proponentes que se encuentren en condicidon de
empatados.

Cada proponente, en el orden en que se presentaron las ofertas
sacara una balota con lo cual se le asignara un nimero de mayor a
menor, para poder participar en la segunda serie,

Segunda Serie
Se procedera a incorporar en la balotera o bolsa igual numero de
balotas al nUmero de proponentes empatados.

El proponente que haya obtenido el nUmero mayor en la primera serie
sera el primero en sacar la balota y en forma sucesiva (de mayor a
menor) procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el
namero mayor, sera quien ocupe el primer puesto en el orden de
elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los
siguientes puestos (segundo, tercero... etc.).

Los factores de desempate se deberan acreditar al momento de la presentacion de la oferta. En todo caso,
la no presentacion de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente, ni es causal de
rechazo de la oferta.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

Sede Rafael Navia Varén Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
Calle 11 # 46-45 Calle 12 # 46-40 Calle 12A # 48-12
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palenquera, Rrom o gitana.

En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus

trabajadores o0 socios o0 accionistas.
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ANEXO No 8
MIPYME

CERTIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME

(Elabora el Revisor Fiscal o Contador)

INVITACION PUBLICA No

Santiago de Cali,

Sefores
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL NAVIA VARON

ASUNTO: Proceso de seleccién de Minima Cuantia No. . Certificacion de la
condicion de MIPYME

De conformidad con lo establecido en los articulos 31 de la Ley 2069 de 2020y 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3.
y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el Decreto 1860 de 2021, el proyecto de pliego
de condiciones y la invitacion publica del proceso del asunto, YO identificado con
Cédula de Ciudadania No. , portador de la Tarjeta Profesional No. , la
cual se encuentra vigente actuando en calidad de REVISOR FISCAL _ CONTADOR

CERTIFICO QUE:

, identificado(a) con NIT/C.C

, Se encuentra clasificada como MIPYME en calidad de MicroEmpresa
Pequefia Empresa Mediana Empresa de conformidad con la normatividad vigente, toda vez que
su Planta de personal es de personas y que sus activos totales ascienden a la suma de
$ , equivalentes a SMMLV.
Sede Rafael Navia Varén Sede Francisco Montes Idrobo Sede Panamericana
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Atentamente,

c.c.
T.P

El contenido del presente formato no podrd ser modificado alterado y debera ser diligenciado en su
totalidad.

ANEXO No 9
SOLICITUD LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYME
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Sefiores

INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL NAVIA VARON
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI

Ciudad

ASUNTO: Solicitud Limitacién de Convocatoria del proceso de XXXXXXXXXXXXXXX NO. XXXXXX
De conformidad con lo establecido en los articulos 31 de la Ley 2069 de 2020y 2.2.1.2.4.2.2,2.2.1.2.4.2.3.
y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el Decreto 1860 de 2021, el proyecto de pliego

de condiciones y la invitacién puablica del proceso del asunto:

Yo XXXXXXXXXXXXX, identificado con cédula de ciudadania XXXXXXXXXXXXX, actuando en

representacion legal de ,
constituida legalmente el y que de
conformidad con la normatividad vigente se encuentra clasificada como MIPYME___, solicito se limite a

MiPymes del orden (Nacional, Departamental o Municipal) el proceso de XXXXXXXXXXXXXXX NO. XXXXXXXX
CUYO Objeto eS: XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Para lo anterior y en cumplimiento de lo solicitado en la Invitacién Publica, me permito acreditar mi calidad
con los siguientes documentos (marcar con una X los documentos que aplican para cada caso y que se
adjuntaran):

Personas Certificacion expedida el represéntate legal y un contador publico,
Naturales adjuntando copia del registro mercantil.

Personas Juridicas | -Certificacion expedida por Contador Publico o revisor fiscal segin
sea el caso en el que sefale la condicién de Mipyme.

-Certificado de existencia y representacién legal expedido por la
camara de comercio en la que se acredité minimo un (1) afio de
existencia de la Mipyme.

Personas Copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
Naturales y | debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
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Juridicas presentacion.

Nota: Adjuntar los documentos relacionados con una (X) y copia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal
o Contador Publico y certificado de la Junta Central de Contadores sobre su vigencia.

Atentamente,

EL PROPONENTE:

(Firma del representante legal del Proponente)
(Nombre)

(Cargo)

(Documento)

ANEXO 10
PROPUESTA ECONOMICA

SE DEBE ADJUNTAR DEBIDAMENTE DILIGENCIADO EL ARCHIVO EN EXCEL CUYO NOMBRE ES
“ANEXO 8 - FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA”, NO SE ACEPTARAN VALORES EN CERO,
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rafacla@hotmail.com franciscomontes.rafa@hotmail.com pana.rafa@hotmail.com

Péagina 20 de 74




INVITACION PUBLICA

\3' INSTITUCION EDUCATIVA Z

R g PROCESO DE SELECCION

&/ | mstucion epucamva /' REGLAMENTO INTERNO

ALCALDIA DE TECNICA INDUSTRIAL ,//
SANTIAGO DECALI | RAFAEL NAVIA VARON - -
SECRETARIA DE FOUCACION VARON

- Fecha: L -
Version Pagina Cadigo:
101 2018/07/05 21de 74 RNV-FR-GF - 07

YA QUE SE DEBE OFERTAR POR TODOS LOS SERVICIOS RELACIONADOS EN ESTE.

SE ADJUDICARA EL CONTRATO AL OFERENTE QUE PRESENTE EL MENOR VALOR DE LA
SUMATORIA DE TODOS LOS PRECIOS UNITARIOS.

LA NO PRESENTACION DE ARCHIVO O SU PRESENTACION PARCIAL SERA CAUSAL DE

RECHAZO DE LA OFERTA YA QUE HARA PARTE INTEGRAL DEL VALOR OFERTADO
ELECTRONICAMENTE.
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ANEXO 11.

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Yo identificado con C.C./ C.E./P.P No.
expedida en , autorizo libre, expresa e inequivocamente,
y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el
Decreto 753 de 2019, a la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali, a través de la Instituciéon Educativa
Rafael Navia Varon con NIT. 805.027.641-9, a consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual
o legal y reglamentaria a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de , el dia (_)de de20 .
Firma
Nombre
Cédula
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