o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL VALLE

CENTRO ASTIN REGIONAL VALLE
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

ICadigo Regional 76
ICodigo Centro 923010
Fecha Elaboracion Julio de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

34267-314574

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.061.684.863

LUIS FELIPE CABRERA MORENO

Icabreram@sena.edu.co

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA
AHORROS
26153348927

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9060866/2026 N° Compromiso SIIF 10226 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 12

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR- PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR LA PLANEACION, ORIENTACION Y EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VINCULADOS A LA OFERTA DE FORMACION REGULAR DEL
CENTRO ASTIN, EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODAL

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 25.582.484
Numero de pago 7 Valor Total del Contrato: $ 49.585.802
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 20.844.987
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $791.433 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.528.930 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.706.630 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  3.706.630,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 6024553647 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 11 $ 46.200 | $ 46.200 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 | 0,000%
$ | | - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 27.645,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $41.375.460 | $ 1.236.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 5.190.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.709.852,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se

realizé el plan de trabajo en conjunto con el coordinador para el cumplimiento de horas mensuales del mes en curso

Se

imparte formacién a las fichas DMPI 3181490, 3350115, 3442119, 3492340 y M3DPI 3442110, M3DPI1 3411424.

Se

evaltan los RA (resultados de aprendizajes) a las fichas DMP1 3350115 y 3181490 y M3DPI 3411424

Se

reportaron las inasistencias del aprendiz en las plataformas de las fichas DMPI 3181490, 3350115, 3442119, 3492340 y M3DP1 3442110

Se

realizaron los seguimientos de etapa practica 3ER momento de la ficha 2926083.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

LUIS FELIPE CABRERA MORENO

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

MARCELA GOMEZ LINA
PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
CAROLINE PEREA CABAL

SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

10/07/26 16:08:12 USUARIO: SIC - C.C. 1061684863
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES GNB

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1061684863

CALI DEPARTAMENTO:
CL 4 #73 91 - QUINTAS DE LA TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS FELIPE CABRERA MORENO
VALLE

4315800

I-INDEPENDIENTE

Actividades especializadas de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6024553647 TIPO DE PLANILLA:

MES: junio PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/07/10 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: junio
ANO: 2026
470197930

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 303.200
SUBTOTAL: 1 $ 303.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 236.900
SUBTOTAL: 1 $ 236.900
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 46.200
SUBTOTAL: 1 $46.200
VALOR SIN MORA: $ 586.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 586.300
2026/07/10 2:55 PM USUARIO: SOI - CC1061684863 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= =g O GNB
SO/ g SOPORTE DE PAGO GENERAL
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1061684863 | | NUMERO PLANILLA: 6024553647  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS FELIPE CABRERAMORENO || peRi0DO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CL 4 #73 91 - QUINTAS DE LA BOCANA  TELEFONO: 4315800 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/07/10 NUMERO AUTORIZACION: 470197930
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades especializadas de disefio.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 303.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 303.200 $0 $303.200
SUBTOTALES: $303.200 $0 $303.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 236.900 $0 $0 $0 $ 236.900 $0 $0 $ 236.900
SUBTOTALES: $236.900 $0 $0 $ 236.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 46.200 $ 46.200 $0 $0 $ 46.200
SUBTOTALES: $ 46.200 $0 $0 $ 46.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =3 > | > = -
olE| o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ﬁgilzi‘%/\ :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.894.999 NO 230301- |30 $ $303.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 303.200CIA 30 $ $ 236.900 $0 $236.90014-23- 30 $106168486|$ 46.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1061684863 | UIS FELIPE NOLUNTARIO! PORVENIR| | 1.894.999 gzﬁﬁl\gEERl 1.894.999 ngﬂlg.\\/ﬁﬁ 1.894.999
AL SISTEMA
DE RIESGOS SERVICIO A DE
LABORALES S DE SEGUROS
SALUD S.A

TOTAL PAGADQO: $ 586.300

2026/07/10 3:55 PM USUARIO: SOI CC1061684863 PAGINA 1 DE 1



SENA: Oficina Virtual de Radicacion I’_E’; Resumir este correo electrénico

A Aplicacion Oficina Virtual de Radicacion Sena<oficina.virtual@sena.edu.co> & s = 7 | |
Para: ® Lina Marcela Gémez Mié 24/06/2026 16:16

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 21/06/2036 16:16

IMPORTANTE- Por favor lea el siguiente correo electrénico.
Apreciado(a) Usuario(a)

Hemos recibido a través de nuestra Oficina Virtual de Radicacién su comunicacion, y se le ha asignado el nimero 72026283918, fecha y
hora 24/06/26 16:06.

Para consultar la informacién con la cual fue generada su radicacion de click aqui

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencién es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud esté fuera de este
horario se empezard a procesar a partir del dia habil siguiente.

Por favor, NO RESPONDA este correo electrénico.
Le agradecemos por hacer uso de la Oficina Virtual de Radicacién SENA.

Cordialmente,

[ Grupo administracién de d t
SENA

7AV SENA Direccién General

Direccion General - Calle 57 No. 8 - 69 Bogota,
D.C.

Detalles del radicado

Datos de la Radicacion Datos Basicos Descripcion Radicacion

Descripcion de la Radicacion: Buenas Tardes:

Cordial saludo, se anexa solicitud de legalizacién del desplazamiento del instructor Luis Felipe Cabrera Moreno Contrato No.
CO1.PCCNTR.9060866 del Centro Nacional para la Asistencia Técnica a la Industria ASTIN, quién asistio del 15 al 17 de junio al
municipic de Rionegro Antioguia, cuyo objetivo fue Generar un espacio de encuentro y didlogo con jovenes aprendices del SENA
para la construccion de propuestas de consolidacion y sostenibilidad de la paz en Colombia, a partir de las
capacidades.potencialidades y quehacer misional de la entidad. fortaleciendo las competencias investigativas y el pensamiento
critico en la formacion profesional integral de los y las aprendices, participando del Encuentro Zonal de Semilleros de investigacion
cultura y paz

Se anexa:

Agenda de desplazamiento

RP 59526

Auterizacion Comisién SIIF No. 30626
Informe de legalizacion

Tiquetes de viaje

Muchas gracias
Adjuntos

Estado Nombre Tipo Tamafio KB

o 01_LEGALIZACION_COMISION_RIONEGRO-3.pdf pdf 2027610 () X



® ion:
Seraa Versién: 02

7AT Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Clasificada I:l Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Pablica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
LUIS FELIPE CABRERA MORENO Tipo: cc No. 1061684863
CONTRATO No. COLPCCNTR[ o 2026 FECHA VENCIMIENTO - -
.9060866 DEL CONTRATO
Prestar servicios personales para apoyar la planeacion, orientacién y ejecucion de los procesos de formacién profesional integral
OBJETO CONTRACTUAL: vinculados a la oferta de formacion REGULAR del Centro ASTIN, en sus diferentes niveles y modalidades, en concordancia con las
politicas institucionales y la normatividad vigente durante la vigencia 2026,
DIRECCION GENERAL/ Valle del Cauca DEPENDENCIA/ Centro Nacional de Asistencia Técnica a la
REGIONAL - - CENTRO Industria -ASTIN
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL ) -
GASTO (de Ia Movilizacion) Mariana Andrea Quifiones Cespedes CARGO Subdirectora (e )
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
DEL CONTRATO () Lina Marcela Gomez CARGO Profesional G02
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA CALI - RIO NEGRO - CALI
DIRECCION GENERAL/ - DEPENDENCIA/ ! -
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro Industrial y de Aviacion
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Centro de la Innovacién, la
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Agroindustria y a Aviacién CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antioguia ’ ® v
FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 15 6 2026 17 6 2026
OBJETIVO DEL Generar un espacio de encuentro y didlogo con jévenes aprendices del SENA para la construccionde propuestas de consolidacion y
DESPLAZAMIENTO sostenibilidad de la paz en Colombia, a partir de las capacidades,potencialidades y quehacer misional de la entidad, fortaleciendo las
competencias investigativas yel pensamiento critico en la formacion profesional integral de los y las aprendices

OBLIGACIONES DEL CONTRATO RELACIONADAS CON EL OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

i Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio y el desarrollo curricular del programa de formacién a orientar, conforme a la
programacién establecida de conformidad con el objeto del contrato.
2
3
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia o 15 | 6 [ 202
Desplazamiento ruta de ida: Cali - Rionegro
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: aéreo
a ejecutar:
1100 a,m. D terminal de transportes a aeropuerto .
02:00 p.m. Desplazamiento aéreo
15
03:00 p.m. Llegada a Rionegro y desplazamiento a hotel
04:00 p.m. Checkiin en el hotel
| Dia2 | 16 6 [ 2026 1
Actividades a ejecutar:
08:00 a.m. Registro de aprendices, equipo SENA y entidades externas
09:00 a.m. Palabras de bienvenida
10:00 a.m. Presentacion artistica y cultural del Centro de Formacién Anfitrion

Intervenciones sobre: formacién para el trabajo y paz (DFP); estrategia de paz del SENA; reflexiones del Encuentro de San Andrés
16 11:00a.m.  |2026 (Aprendices Red Caribe).
Espacio de preguntas y reacciones de aprendices.

8 mesas por zonas: Santanderes y Tolima Grande; Central; Viejo Caldas; Caribe 1; Caribe 2; Pacifica; Amazénica; Orinoquia. Cada
02:00 p.m. | mesa: 1 aprendiz dinamizador + 1 del equipo SENA.
Momentos: sentidos de paz, experiencias significativas, preguntas orientadoras.

05:00 p.m. io de expresi artisticas y cull les de los api lices partici




17

3 [ 2026 |

Actividades a ejecutar:

08:00 a.m. - 11:00
am.

Intervenciones: DPRC (participacion y derechos humanos), Consejeria de Paz (Paz Total y juventudes), Instituto CAPAZ (experiencias
de posconflicto en el mundo),
UBPD, Organizacién de Espacio de y reacciones de aprendices.

11:30 a.m a 1:00

Elaboracién participativa del Acuerdo: ¢Cusl es el papel de las juventudes aprendices para que crezca la paz? ¢ Qué necesidades

wa

17 p.m. identificamos desde el quehacer del SENA? ¢Qué propuestas le hacemos al SENA?
Socializacion de resultados de los didlogos e intercambios. Lectura colectiva del Acuerdo de las Juventudes Aprendices del SENA por
02:00 - 3:30 p.m.
la Paz.
03:00 a 05:00 p.m. Presentaciones artisticas: danzas, teatro, batucadas y otras expresiones. Palabras de cierre.
05:00 p.m. cierre
Actividades a ejecutar:
Desplazamiento ruta de regreso: Rionegro - Cali
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Aereo
Observacione:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se quuidaygﬁstos de transporte intermunicipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA OEDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

\;7(./- '

No ¢s

gpedes

:ﬁlﬂi{{a ﬂr'ﬁiejuiﬁones Nombres y Apellidos: Lina Marcela Gémez

Cargo: Subdirectora (e ) Centro Nacional para la |Cargo: Profesional G02
Asistencia Técnica a la Industria ASTIN

Nombres y Apellidos: Luis Felipe Cabrera Moreno




MHjarosero JHON ALEXANDER ROSERO RODRIGUEZ

| J Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:
WAlY. Unidad 6 Subunidad 36-02-00-076- CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA |
, ; ) etk ity -

' Ejecutora Solicitante: chonen TTormn

Fecha y Hora Sistema: 12/06/2026 12:00:00 a. m.

Namun

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 10626 de fecha 2026-05-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Nimero: 59526 Fecha Registro: |2026-06-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 3(;{&00-076-923010 CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA ATA INDUSTRIA - ASTIN-
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 791.443,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 791.443,00|Saldo x Obligar: 791.443,00
TERCERO ORIGINAL
entimeacton: Ledula de | 1061684863|Razén Social: |LUIS FELIPE CABRERA MORENO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Numero: | 26153348927|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 31573390|Nombre: MARIANA ANDREA QUINONES CESPEDES |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA
— INDIISTDIA ASTIN \/ALLL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gz:isizr:?l udde 30626 Numero: |OV 30626 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2026—06-12
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
923062 CENTRO NACIONAL |C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 ) . VALOR
DE ASISTENCIA TECNICA A |ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OEERIGION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
791.443,00 0,00
Total: 791.443,00 0,00 791.443,00 791.443,00

|VIATICOS FORMACION 15 AL 17 JUNIO RIO NEGRO GENERAR UN ESPACIO DE ENCUENTRO Y DIALOGO CON JOVENES APRENDICES DEL SENA PARA LA CONSTRUCCIONDE PROPUESTAS DE CONSOLIDACION Y

Objeto: SOSTENIBILIDAD DE LA PAZ EN COLOMBIA AUX 162.343
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-076-923010 [CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA ALA ™ [6-1 [INVERSION PROPIOS CSF 2026-06-19 791.443,00 791.443,00[NINGUNO

Firmado digitalmente por
< PINILLA GARZON CESAR
=3 AUGUSTO

FIRMA RESPONSABLE

CESAR AUGUSTO PINILLA GARZON
COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHcpereac

36-02-00-076-

923010

CAROLINE PEREA CABAL

CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA
TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN-
VALLE

2026-06-12-9:40 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 30626 Fecha Solicitud 2026-06-12 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-076-923010 CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA
: A LA INDUSTRIA - ASTIN-VALLE
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-12 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Aereo Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 10626 . . 923062 CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA ASTIN -VALLE -- CONCURSOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PARA RETROALIMENTAR
C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE APOYO C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE i
FINANCIERO A LA INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA APOYO FINANCIERO A LA INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION
Rubro Presupuestal de Viaticos - IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje TECNOLOGICA - IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS DE
TECNOLOGICO PRODUCTIVO EN EL SENA NACIONAL COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLOGICO PRODUCTIVO EN EL
SENA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS FORMACION 15 AL 17
JUNIO RIO NEGRO Generar un
espacio de encuentro y didlogo con
2,5 4.737.497,00 251.640,00 629.100,00 162.343,00 791.443,00 jovenes aprendices del SENA para la
LUIS FELIPE INSTRUCTO constrlugciénde propuesbtalaz dded |
. R ; consolidacion y sostenibilidad de la paz
CABRERA CC: 1061684863 | conTRATIS | AUtOrizada en Colombia Aux 162.343
VALLE DEL CAUCA / ANTIOQUIA /
2026-06-15 2026-06-17 CALI RIONEQGRO 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 629.100,00 162.343,00 791.443,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 15 AL 17 JUNIO RIO NEGRO Generar un espacio de encuentro y didlogo con jévenes aprendices del SENA para la construcciénde propuestas de consolidacion y sostenibilidad de la paz en Colombia Aux 162.343

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

31573390

Nombre:

MARIANA ANDREA QUINONES CESPEDES

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL DE
ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN -
VALLE

/[\ digitalmente por
(N Q MARIANA ANDREA
- W//M//; QUINONES
! Fecha: 2026.06.12
10:39:12-0500°

Firma Responsable
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHcpereac CAROLINE PEREA CABAL

36-02-00-076- CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA

923010 TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN-
VALLE

2026-06-12-9:40 a. m.

Verificado Por:

| MAYRA ALEJANDRA VALENCIA PELAEZ

Fecha Verificacion:

12/06/2026 9:31:28
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
22 de junio de 2026

PRESENTADO A:
MARIANA ANDREA QUINONEZ CESPEDES PEREA CABAL
Subdirectora de centro.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
30626 15/06/2026 17/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Centro de lainnovacién, agroindustria | RIO NEGRO
y la aviacidn.

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Generar un espacio de encuentro y didlogo con jovenes aprendices del SENA para la construccién de
propuestas de consolidacion y sostenibilidad de la paz en Colombia, a partir de las capacidades,
potencialidades y quehacer misional de la entidad, fortaleciendo las competencias investigativas yel
pensamiento critico en la formacion profesional integral de los y las aprendices

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

11:00 a. m. Desplazamiento terminal de transportes a aeropuerto.
2:00 p. m. Desplazamiento aéreo.

' 3:00 p. m. Llegada a Rionegro y desplazamiento a hotel
4:00 p. m. Check in en el hotel

| Dia2 | 16 6 [ %

Actividades para ejecutar:

8:00 a. m. Registro de aprendices, equipo SENA y entidades externas.

9:00 a. m. Palabras de bienvenida

Presentacion artistica y cultural del Centro de Formacion
Anfitrion

Intervenciones sobre: formacidn para el trabajo y paz
(DFP); estrategia de paz del SENA; reflexiones del

11:00 a. m. Encuentro de San

Andrés 2026 (Aprendices Red Caribe). Espacio de preguntas
y reacciones de aprendices.

10:00 a. m.

16

8 mesas por zonas: Santanderes y Tolima Grande; Central;

2:00 p. m. Viejo Caldas; Caribe 1; Caribe 2; Pacifica; Amazdnica;

GCCON-F-101 V01
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Orinoquia.
Cada mesa: 1 aprendiz dinamizador + 1 del equipo SENA.

5:00 p. m.

Intercambio de expresiones artisticas y culturales de los
aprendices participantes.

6 N

Actividades para ejecutar:

8:00a. m.

Intervenciones: DPRC (participacion y derechos humanos),
Consejeria de Paz (Paz Total y juventudes), Instituto CAPAZ
(experiencias de posconflicto en el mundo), UBPD,
Organizacién de Juventudes. Espacio de preguntas y
reacciones de aprendices.

11:00 a. m.

Elaboracion participativa del Acuerdo: ¢Cudl es el papel de
las juventudes aprendices para

que crezca la paz? ¢Qué necesidades identificamos desde
el quehacer del SENA? ¢ Qué propuestas le hacemos al
SENA?

17

2:00 p. m.

Socializacion de resultados de los dialogos e intercambios.
Lectura colectiva del Acuerdo de las Juventudes Aprendices
del SENA por la Paz.

3:00 p. m.

Presentaciones artisticas: danzas, teatro, batucadas y otras
expresiones. Palabras de cierre.

4:00 p. m.

Desplazamiento terminal de transportes a aeropuerto.

8:00 p. m.

Desplazamiento aéreo.

RESULTADOS:

espacios reducidos

1. Participacion de los encuentros zonales de semilleros de investigacion 2026.
2. Presentacion de ponencia “diseiio de dispositivos para la agricultura urbana vy jardineria en

3. Participacion en la realizacion de acuerdos de construccidn de paz en nuestros territorios.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GCCON-F-101 V01
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avianca

Cabrera Moreno Luis Felipe AV 9204

HORA EN SALA GRUPO

12:10 E

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

CLO cAu

T Lun, 15 Jun [13-10

ASIENTO

22B

CALI ALFONSO B s
+ I
= rd
BOG BOGOTA .
]
Lun, 15 Jun |14:15 e
BOGOTA EL DOR, Terminal 1 SEC 117

TU TARIFA ES Flex

Equipaje de mano Equipaje de bodega

SI/'YES 1X23kg
Reserva: AB3sSQL Operado por: AVIANCA
E-ticket: 134947985297201 Vendido por:
Viajero frecuente: Status:

Cabrera Moreno Luis Felipe AV 9253

HORA EN SALA

19:10

GRUPO ASIENTO

c 11K

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

MDE MEDELLIN
T Mié, 17 Jun [20:10
MEDELLIN JOSE M

Y
CLO cau

Mié&, 17 Jun [21:15
CALI ALFONSO

TU TARIFAES Flex
Equipaje de manc
SI/'YES

Reserva: AB3SQL

E-ticket: 134947985297203

Viajero frecuente:

GCCON-F-101 V01
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Equipaje de bodega
1X23kg
Operado por: AVIANCA
Vendido por:
Status:




SENA

SISTEMAS

. \ PAZ CON LA NATURALEZA

1571

1, ENOUEALTGs ZonalesT

@R=milleros de/
vestigacion
T,

Acuerdos de juventudes para la construccidn de paz en nuestros territorios:

incluir en la formulacién de proyectos de investigacién impactos sociales mas definidos
hacia la construccidn de paz en el territorio.

explorar las realidades sociales de nuestros aprendices como sustratos en la identifica de
problemas y preguntas de investigacién que materialicen proyectos transformadores de
realidades.

motivar a los instructores investigadores a explorar lineas pedagdgicas de investigacidn
en el marco de la formacion profesional SENA y didacticas alineadas a la consideracion de
condiciones de discapacidad o limitaciones de los habitantes de nuestro territorio para
hacer practica y no sdélo tedrica la ensefianza para el trabajo y los trabajadores.

hacer responsables a los jévenes de inspirar el cambio en los aun mds jévenes (colegios)
con divulgacién de estos procesos investigacién y como ellos son contribuciones a la
construccién de paz para sembrar en ellos inquietudes transformadoras y participativas
de esta responsabilidad social.

- reconocer que la actividad investigativa no es solo un esfuerzo intelectual para
contribuir a la ciencia sino a transformar realidades sociales de aquellos aprendices que
se suscriben a nuestros programas de formacién.

GCCON-F-101 V01
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1.

Transferir al semillero los | Luis Cabrera Junio —Julio. 2026
acuerdos de construccion
de paz en el territorio.

CONCLUSIONES:

1.

La participacion en los Encuentros Zonales de Semilleros de Investigacion 2026 permitio
fortalecer los procesos de investigacion formativa desarrollados desde el programa DMPI a la
aprendiz SURY ISABELA RIVAS DIAZ, al propiciar espacios de socializacion, intercambio de
experiencias y reconocimiento de iniciativas orientadas a responder a problematicas reales de
los territorios, su proyecto de vida y su experiencia social.

La presentacién de la ponencia “Disefio de dispositivos para la agricultura urbanay jardineria
en espacios reducidos” evidencié la pertinencia del disefio de producto como herramienta
para abordar necesidades asociadas a la sostenibilidad, el aprovechamiento del espacio
domeéstico y la incorporacion de practicas de cultivo urbano en viviendas compactas.
Asimismo, permitio visibilizar el trabajo desarrollado por los aprendices en torno a procesos
de investigacidn-creacién, comprobacién mediante modelos fisicos y digitales, y formulacién
de soluciones contextualizadas. Ademas, que el proyecto logré reconocerse en el encuentro
como una iniciativa pertinente y necesaria para la construccién de paz.

La participacién en la construccién de acuerdos de paz en los territorios permitioé reconocer
que la investigacion aplicada también puede contribuir a la convivencia, el cuidado colectivo y
la transformacidn positiva de los entornos. Desde esta experiencia, se comprendid que los
proyectos formativos pueden convertirse en escenarios para pensar la paz desde acciones
concretas, vinculadas al ambiente, la comunidad, el trabajo colaborativo y la apropiacion
responsable del territorio.

En conjunto, la comisién permitid articular formacion, investigacion, innovacién y
construccion de paz, fortaleciendo el papel del SENA como institucién que promueve
soluciones pertinentes para las necesidades sociales, ambientales y productivas de las
comunidades.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

LUIS FELIPE CABRERA MORERNO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
PROFESIONAL G02 LINA MARCELA GOMEZ Al
\}‘T 4 ¢ s
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Control de Cambios

SENA

N

VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V.01 Junio 2026 Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de
su migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al
proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacidn
documental correspondiente.

GCCON-F-101 V01
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