CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME
DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACLON: 01 de julio de 2026
NUMERD INFORME: 5
PERIODO: JUNICOI-30 DE 2016

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIFD DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No, CONTRATO Y FECHA

544 - 2026, 30 de enero de 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA

ANDERES DAVID MAMCERA ROJAR

TIPFOC.C -NIT) Y Mo, DE
IDENTIFICACION

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

QCHO(8) MESES CERO () DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

53440000

NUMERO REGISTRO PRESUPUESTAL

F537

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

S4. 300,000

FECHA ACTA DE INICICY

16 de febrero de 2026

PRORROMGA MA
ADICION MiA
SUSPENSION M
REINICID) MiA

VALOR TOTAL(INCLUYEND(
ADICIONES)

£34.400.000

PLAZO TOTAL(INCLUYEND(O
FPRORROGAS Y SUSPENSIONES)

OCHO#) MESES Y CERO {1 DIAS

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROMGAS Y

SUSPENSIONES)

15 de octubre de 2026

OBIETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOE TECNICOS EN TEMAS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA AL FDLSC.

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

EFS

PEMSION

FAMISANAR EPS

SEGUROS POSITIVA COLPEMSIOMES

|| ||

NUMERD DE PLANILLA

FPERIODO COTLEZADC

H0513TTY

2 G-IM5



tel:1000851055

OBLIGACION ESPECIFICA 1

Prestar su apoyo al seguimiento, orientacion y evaluacion de los provectos de segunidad y conviencia contemplades en el Plan de Desarrollo Local y los PICCE],
entregadosa los gestores locales y requenmienios téenicos del sector en ¢l tiempo establecido para tal fin.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

Se realizd seguimiento, orientacion y verificacion de las actividades territoriales
asociadas al PISCC) v a las estrategias de segundad v convivencia
implementadas

en la localidad. Este scguimiento permitid revisar la coherencia entre las
acclones

programadas, las evidencias disponibles, las lineas estratégicas impactadas y los
avances repontados durante ¢| periodo.

Dentro de la revision se tuvieron en cuenta acciones de Plan Guitarra, | Yer evidencias
prevencion

del consumo y expendio de SPA, entorno escolar, atencion al ciudadano, fraude
digital, prevencion de extorsidn y programacion semanal. [gualmente, se analizd
el

seguimiento OKR del segundo tnimestre como insumo para ¢l control de metas,
cumplimiento de indicadores, consolidacion de soportes y organzacion de
evidencias reportadas en junio.

OBLIGACION ESPECIFICA 2

Prestar su apoyo administrativamente a las actividades promoviendo en el territorio las diferentes alternativas de prevencion y solucion de conflictos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

Se brindd apoyoe administrativo y operativo a las jornadas de prevencion
desarrolladas en territorio, aportando a la organizacion de la actividad,
acompafiamicnto ¢n campo, Tegistro de informacion ¥ orientacion a la
comunidad

participante. Estas acciones estuvieron dirigidas al fortalecimiento de la
convivencia, ¢l autocuidado, la solucion pacifica de conflictos y la reduccion de
factores de ricsgo en cspacios comunitarios priorizados.

Durante ¢l periodo se apoyaron actividades pedagégicas con nifics, nifias,
familias,

comerciantes ¥y comunidad en  general. promoviends recomendaciones
preventivas

frente al consumo de SPA, trabajo infantil, fraude digital ¥ uso adecuado de
rutas de

atencidn institucional. E1 apoyo permitié facilitar la presencia de la Alcaldia
Local en

territorie y contribuir al desarrollo ordenado de las jornadas.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 3

Participar activamente en todas las actividades sociales gue se presenten y le scan solicitadas como gestor social en el marco del objeto del contrato, acompafiando
a la Alcaldia Local de San Cristobal a las reuniones gue se adelanten con la comunidad para el efectivo cumplimiente de todos los encuentros sociales

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

S¢ acompafiaron actividades sociales y comunitarias solicitadas en ¢l marco del
objeto contractual, apoyando a la Alealdia Local de San Cristobal en acciones
desarrolladas con comunidad educativa, estudiantes y padres de familia. El
acompafamiento pemitid generar acercamiento directo con la comunidad,
escuchar inquietudes del entorno escolar y reforzar mensajes orientados a la
prevencion de riesgos.

En estas jornadas se promovieron recomendaciones sobre convivencia,
comesponsgbilidad  familiar, autocuidado, prevencion de rmifias, hurto a | Ver evidencias
estudiantes ¥

consumo o cxpendio de SPA. De igual manera, se incentiva el reporte oportuno
de

situaciones que puedan afectar la seguridad y tranguilidad del entorno escolar,
foraleciendo la articulacion entre institucion educativa, familias, Policia
Macional y

gestores territonales.

OBLIGACION ESPECIFICA 4

Prestar su apoyo al desarrollo de las actvidades propias como gestor social siendo, desempefiando la labor de enlace con el despacho, las instancias de
participacian, las Juntas de Accion Comunal, organzaciones Sociales ¥ adelantando toda la gestion pertinente para mantener una comunicacion asertiva,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL
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S¢ apoyd la labor de enlace interinstitucional y comunitario con Policia
Macional,

SDSC), TransMilenio, gestores territoriales, comerciantes y cindadania atendida
en

territorio. Esta gestion permitio facilitar la comunicacion entre las entidades
participantes, coordinar mensajes preventivos ¥ mantcncr una presencia
institucional cercana en los sectores intervenidos.

Através de estas acclones se foralecid la socializacion de rutas de atencidn, la
promocion de la denuncia oportuna, la canalizacion de  requerimicntos
cindadanos y

la arientacion frente a problematicas de segunidad ¥ convivencia. Asimismo, se
contribuyida la articulacion de recomendaciones preventivas en sectores
priorizados, especialmente en transporte piblico, zonas comerciales y espacios
repartados por la comunidad.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 5

Adelantar toda la organizacion archivistica de los documentos fisicos y electrdnicos gue scan emanados por pare del apoyo a la supervision, dejando todo en un

archivo base ¥ los demis gue sean manejados en ¢l marco del proyecto.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

S¢ adelantd la organzacion, revision y clasificacion de documentos fisicos ¥
electronicos comrespondientes al periodo, incluyendo actas de actividad, soportes
fotograficos, documentos de programacion, evidencias de scguimiento y
archivos

relacionados con el cumplimiento contractual. Esta labor permitié mantener una
trazabilidad mis ordenada de las acciones desarrolladas y facilitar la consulta de
los soportes cuands fueran requendos.

Durante la jornada de atencion al ciudadano del 12 de junio, al no registrarse
solicitudes directas por parte de la comunidad, se desting el espacio al apoyo
archivistico. Con ello se avanzd en la revision de documentos institucionales, la
clasificacion de evidencias v el fortalecimiento de la gestion administrativa
asociada

alarea de Seguridad y Convivencia.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 6

Asistir y pamicipar activamente en las mesas de trabajo. juntas zonales de seguridad y reumiones comunitarias en las cuales realizara las coordinaciones

interadministrativas.

ACTIVIDADES DESARROLLADASR

MEDID DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

S¢ pamicipd en espacios de coordinacion vy articulacion  institucional
relacionados

con la plancacion, seguimiento ¥ ejecucion de actividades de segunidad y
convivencia. En la reunion de eguipo virtual se revisaron avances OKR,
acciones de

Plan Mochila, Plan Guitarra, sensibilizaciones, proximas visitas a territorio,
camaras

de segunidad v kits de alarmas, con el fin de orientar el trabajo del equipo
durante |

periodo.

Asimismo, se acompadio la instalacion del PMU Local del 21 de junio, espacio
enel

cual s¢ realizd seguimiento a la jornada electoral, articulacion con entidades
participantes ¥ monitoree de novedades en el territorio. Estas acciones
contribuyeron a fortalecer la coordinacion interadministrativa y la respuesta
institucional frente a situaciones de interés local.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA T

Recolectar de manera oportuna, precisa, veraz y clara la informacion necesaria para adelantar las acciones necesarias en el marco Plan de Desarrolle Local y los
PICCS] y dar respuesta oportuna a los distintos requerimientos por parte de la Alcaldia Local y los demis entes competentes.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

Se recolectd, revisd y organizd informacion de las actividades desarrolladas
reportadas en junio, incluyendo fechas, lugares, entidades panticipantes, nimero
de

personas impactadas, buses intervenidos, acclones de requiza y control,
requerimientos cindadanos y problematicas territoriales identificadas. Esta
informacion fue organizada como imsumo para el informe mensual, el
seguimiento

demetas ¥ la consolidacion de resultados del periodo.

Con hase en los soportes disponibles, se registraron datos relevantes como mis
de

1 50 personas sensibilizadas y § buses intervenidos en Plan Guitarra del 17 de
junie; #0 requisas y 30 registros de antecedentes en Plan Guitarra del 12 de
junic; y

un requerimiento ciudadans asociado a presuntas problemdticas de consumo ¥
expendio de SPA el I8 de junio. La consolidacion permitié contar con
informacion

clara, verificable y dtil para el seguimiento insttucional.

Ver evidencias
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OBLIGACION ESPECIFICA §

Fealizar la organizacion, programacion, agendamiento y acompafiamiento requerido a las instituciones distritales, para el desarrollo de actividades con la

comunidad en general.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

Seapoyd la programacion, organizacion, agendamiento y acompafiamiento de
actividades comunitarias ¢ institucionales, en articulacion con entidades
distritales y

actores territoriales. Esta labor incluyd la revision de puntos de encuentro,
horarios,

responsables, entidades vinculadas, lineas estratégicas impactadas y sectores
priorizados para el desarrollo de las acciones.

Los programadores secmanales permitieron provectar actividades de Plan
Ciuitarra,

prevencion de SPA, fraude digital, anti extorsion, Mochila del Coidado y
sensibilizaciones en zonas prinrizadaﬁ. De esta manera se aporté a una
planeacion

mids ordenada, verificable y acorde con las lineas estratégicas del PISCC),
facilitando el acompafamiento de Policia Nacional, SDEC), gestores
territonales y

demis entidades segin comrespondiera.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA %

Asistir a las reuniones y capacitaciones a la cuales sea convocado por el Despacho, otra dependencia o entidad con la puntualidad requenda

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

S asistid a espacios de reunién ¥ capacitacion institucional convocados durante
el

pericdo,  cumpliendo con la
fortalecimicnto de
conocimicntos aplicables a la gestion territorial. Lareunién de equipo virtual del
1o

de junio permitia revisar ¢l seguimiento OKR, la programacion de actividades y
los

lincamientos de trabajo para las jornadas de segunidad y convivencia.

También se participd en la sensibilizacion de no discriminacion, acoso laboral,
acoso sexual, salud mental ¥ rutas de atencidn, espacio gue permitio reforzar
lincamientos institucionales relacionados con el trato respetuoso, la prevencicon
de

violenciasy la activacion de canales correspondientes. Estos espacios
contribuyeron al cumplimiento de 1as orientaciones del despacho y al desarrollo
adecuado de las obligaciones contractuales.

participacion - requerida ¥ aportando  al

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 10

Rcalizar la coordinacion ¥ la socializacion de acciones operativas con el fin de evitar las diversas conductas delictivas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

Seapoyd la coordinacion y soclalizacion de acciones operativas y preventivas
orientadas a mitigar conductas delictivas y componamicntos contrarios a la
convivencia. Las acciones se enfocaron en la prevencion del hurto entransporte
piblico mediante Plan Guitarra, la sensibilizacion frentea la extorsion en
establecimientos  comerciales vy la promecion de  recomendaciones  de
autocuidado

dirigidas a usuarios, comercianies y comunidad.

Durante las jornadas se socializaron rutas de atencion, canales de denuncia,
medidas preventivas ¢ informacién para identificar situaciones de riesgo.
Ademas,

seacompaiaron intervenciones con presencia de Policia Macional, SDSC,
TransMilenio ¥ gestores territoriales, segin correspondio, fortaleciendo la
percepeion de seguridad, la cultura de denuncia y la presencia institucional en
los

sectores priorizados,

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 11

Las demis que le indique la Supervision del Contrato ¥ que se deriven o tengan relacion con la naturaleza ¥ objeto del Contrato.

ACTIVIDADES DESARROLLADASR

MEDID DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL



https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgDxEdDjyjFXSZK3y5E09PZKAUOKgJ4rEjrgNYyqNRfdrP4?e=07ZbC1
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgAdi3DIUW7KTpm9uETYAULMAaju7zCU83bjQUXgVDg_BZY?e=AKfpkw
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgASp7HewXpkRoEeD90EIUgCAQIU7cdhkb1_w-Urac5GbmE?e=FZfaYC

5S¢ brindd apoye en la consolidacion de informacion para ¢l informe mensual de
actividades, la relacion de medios de verificacion y la organizacion de soportes
asociados al cumplimiento contractual. Esta labor incluyde la rewvision de
evidencias,

la depuracion de medios de verificacion, la estructuracion de actividades por
obligacion especifica y la organizacion de la informacion necesaria para
soportar ¢l

periodo reportado.

Die igual manera, se realizd acompaiamiento institucional a la actividad de
performance de mujeres desarrollada ¢l 11 de junio, verticando condiciones de
seguridad, convivencia y orden durante el espacio de participacién ciudadana.
Esta

accion se enmarca dentro de las demas actividades solicitadas por la supervision
¥

relacionadas con la naturaleza del contrato, aportando al desarrollo seguro y
pacifico de escenarios comunitarios.

Ver evidencias

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA:Manifiesto que he cumplido con
las obligaciones derivadas del contrato y gue las actividades mencionadas en
¢l presente informe comresponden a las labores efectivamente desarrolladas
en ¢l periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, gue sirve como soporie para certificar
¢l cumplimiento del objeto del contrato

Adicionalmente, conforme a lo establecido en la minuta del Contrato de
Prestacion de Servicios, presento la planilla del mismo mes al Sisterna de
Seguridad Social de periodo cotizado  comespondiente para los
pertinentes del presente pago.

fines

DECLARACION DEL SUPERVISOR YA INTERVENTOR:Una vez
verificado los soportes allegados por el confratista manifiesto que clila
coniratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el
conirato.

Asi misme, certifico el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) por pamte del contratista,
en los términos establecidos en el Paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 244 de la Ley 1955 de 201%. Cabe sefialar gue,
tratindose de personas naturales, no ¢s obligatonio ¢l pago de los aportes
parafiscales relativos al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, por
lo gque dicha verificacion se limita al cumplimiento de los aportes al sistema
de seguridad social, incluidos los comespondientes a la ARL { Administradora
de Ricsgos Laborales), cuando apligue.

CONTRATISTA

-1 TR
ol L g,

NOMBRE: ANDRES DAVID MANCERA ROMAS
CEDULA: 1000851055

SUPERVISOR

1T R
o= I

NOMEBERE: CARLOS HERMNANDO MACIAS MONTOYA
CARGO: ALCALDE LOCAL

APOY( ALA SUPERVISION

T b g

NOMEBRE: CARLOS ALBEERTO MELENDEZ CAICEDO)
CARGO: CONTHRATISTA
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RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES
ESTATALES APLICACION DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

Boegota D.C., 30 de junio de 2026

Sefores:
SECRETARIA DISTRITAL DE GORBIERNO

Asunto: Declaracion juramentada - Relacidn de contratos de prestacion de servicios vigentes con otras entidades estatales. Articulo 17
Decreto 189 de 2020

Yo, ANDRES DAVID MAMCERA ROJAS | identificado({a) con cédula de ciudadania ndmero 1000851055, me permito informar que
actualmente S| __ MO X, me encuentro ejecutando contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, con otras

entidades estatales

ENTIDAD NUMERO DE PLAZO DE VALOR TOTAL FECHA INICIO FECHA
PUBLICA CONTRATO EJECUCION CONTRATO CONTRATO TERMINACION

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 30 de junic de 2026

26/06/2026 21:06:02 Firmado electrénicamenta

=

Andres David Mancera Rojas

C.C. 1000851055

Celular: 3122381939

Direccion: CR 87 17 59

Correo electronico:
ANDRES.MANCERA@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO

Cadiga: GCO-CGI-F156

Wersian: 01

Vigencia desda: 01 do febrero de 2021
CASO HOLA: 152085

Pagina 1 de 1


tel:1000851055
tel:1000851055
tel:3122381939

