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INSTITUCION EDUCATIVA RUFINO JOSE CUERVO SUR
NIT: 890.003.889-3
CONTRATO No 021 DE 2026

CIUDAD Y FECHA Armenia QUINDIO. jﬁlio 21 de 2026
"CONTRATANTE JESUS DAVID VIDARTE ESCOBAR it
CONTRATISTA ALBA LUCIA TOTENA RODRIGUEZ =
Identificacion Numero de identificacion tributaria (NIT) 41929932 53 ]
OBJETO | Prestacién de servicios profesionales de Contador Publico, en cuanto a orientar, y acompafar al rector,

en los procesos contables, financieros, presupuestales y de tesoreria, asi como la refrendacion de los
' estados contables e informes financieros de la Institucion Educativa Rufino Jose Cuervo Sur.

'PLAZO "El plazo de ejecucion del presente contrato es de (134) dias contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio. &
VALOR 5,830,000.00 (CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE) |
IMPUTACI ON 2.1.2.02.02.008.82221, Servicios de contabilidad. Fuente de financiacién: Gratuidad Valor: 5,830,000.00
PRESUPUESTAL

Entre los suscritos JESUS DAVID VIDARTE ESCOBAR, mayor de edad, vecino y residente en Armenia Quindlo, identificado con Cédula
de ciudadania No. 17651538 de Florencia (Caqueta), quien obra en nombre y representacién de la INSTITUCION EDUCATIVA RUFINO
JOSE CUERVO SUR, en su calidad de Rector y Administrador del Fondo de Servicios Educativos, debidamente facultado para celebrar
contratos con base en el Decreto 1075 de 2015 y quien para efectos legales de este contrato se denominara CONTRATANTE, por una
. parte y por la otra ALBA LUCIA TOTENA RODRIGUEZ mayor de edad, vecino y residente en Armenia(Quindio) identificado con
NOmero de identificacién tributaria (NIT) Nro 41929932, y quien para efectos legales de este contrato se denominard EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de servicio contenido en las siguientes cldusulas que a continuacion
se sefialan, previas las siguientes consideraciones: A) Que de acuerdo con el Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Articulo &
numeral 4; Articulo 11, Numeral 11; Articulo 17 "La celebracién de contratos a que haya lugar con recursos del fondo de servicios
educativos, debe realizarse con estricta sujecién a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracién plblica, cuando
supera la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes. Si la cuantia es inferior a veinte (20) salarios minimos
legales mensuales vigentes se debe seguir los procedimientos establecidos en el reglamento Interno de contratacién aprobado por
el Consejo Directivo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 13 de la ley 715 de 2001, y en todo caso siguiendo los principios
. de transparencia, econémica, publicidad y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la funcién administratival] es
; posible llevar a cabo esta contratacién. B.) Que el Consejo Directivo de INSTITUCION EDUCATIVA RUFINO JOSE CUERVO SUR,
mediante Acuerdo, aprobé la reglamentacién de contratacién para INSTITUCION EDUCATIVA RUFINO JOSE CUERVO SUR. C). Que el
decreto 1075 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién”. D.) Que en |a Institucion
Educativa no existe personal de planta para realizar |a labor que se contrata. En consecuencia, este contrato se regira por las
siguientes cldusulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios profesionales de Contador Publico, en cuanto a
orientar, y acompanar al rector, en |0s procesos contables, financieros, presupuestales y de tesoreria, asi como la refrendacion de
los estados contables e informes financieros de la Institucién Educativa Rufino Jose Cuervo Sur.. SEGUNDA: VALOR, FORMA DE
PAGO Y PARAGRAFO. E| valor contrado, sera por la suma de $5,830,000.00. FORMA DE PAGO: Cinco (05) pagos por valores de
($1.166.000), previo al cumplimiento de las obligaciones contractuales y presentacién de los informes exigidos por parte del
supervisor. PARAGRAFQO 1: EI CONTRATISTA autoriza el descuento de las estampillas Pro hospital, Bienestar para el Adultc Mayor,
Procultura, Projusticia Familiar, asi como las retenciones del orden Nacional, Departamental y Municipal a que hubiere lugar.
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA O PROVEEDOR. 1. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de conformidad con el articulo 50 de |a Ley 789 del 27
de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables y cuando el responsable
del control de ejecucion asi lo solicite, allegar la certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, de conformidad con
el tipo de persona con que se contrate. 2). Realizar la conciliacién de las cuentas bancarias. 3). Revisar los impuestos a cargo de la
institucién, tales como Retencion en la Fuente y Estampillas. 4). Diligenciar y presentar los formularios 350 y 490 (Retencion en la
Fuente) a través de los servicios informéaticos de la DIAN. 5). Diligenciar y presentar el formulario de Retencién del Impuesto de
Industria y Comercio (ICA), cuando haya lugar. 6). Revisar y conciliar mensualmente el balance de prueba, tanto de cuentas
contables como presupuestales. 7). Revisar y refrendar mensualmente |os estados financieros de la institucion. 8).Revisar, conciliar y
. refrendar mensualmente, junto con el rector, el informe de ejecucién presupuestal de ingresos y gastos. 9), Revisar y refrendar
mensualmente, junto con el rector, el Programa Anual Mensualizado de Caja 7 PAC de ingresos y gastos. 10). Elaborar los proyectos
de acuerdos de modificaciones presupuestales que se requieran. 11). Registrar en el software contable los acuerdos de modificacién
presupuestal aprobados. 12). Registrar y realizar seguimiento en |a plataforma SIA OBSERVA de la Contraloria Municipal, al informe
denominado 7CASCADA?.13). Elaborar el formato de ejecucién de los recursos de gratuidad, con periodicidad trimestral, 14).Elaborar
y cargar trimestraimente el formato SIFSE en |a plataforma del Ministerio de Educacion Nacional. 15). Revisar, conciliar y refrendar
los informes financieros y contables trimestrales para su consolidacion ante la Contaduria General de la Nacion. 16). Orientar y
acompanar al rector en los procesos contables, presupuestales, financieros, y de tesoreria de la institucion. 17). Orientar al auxiliar
administrativo, con responsabilidad en el manejo operativa del Fondo de servicios educativos, en procesos contables, financieros,
presupuestales y de tesorerfa. 18). Acompafar al rector y auxiliar de tesoreria, en la elaboracién del plan de adquisicién afio
siguiente. 19). Acompaiiar al rector y auxiliar administrativa, en la elaboracion del presupuesto y plan anual de caja de ingresos y
gastos afio siguiente. 20). Elaborar Resolucién liquidacién presupuesto vigencia siguiente. 21). Ejecutar otras actividades
relacionadas con los procesos contables, financieros y presupuestales que sean propias del objeto contractuales.. CUARTA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Efectuar cumplidamente el pago sefialado en el contrato para cubrir el valor de este, 2,
Realizar el sequimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario encargado de ejercer la supervision. 3. Exigir
y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de |a ejecucién del contrato, el cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos
profesionales, asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello). QUINTA: PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO. El plazo de ejecucién del presente contrato es de (134) dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio..
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SEXTA: CAPACIDAD TECNICA Y CONTRACTUAL. El CONTRATISTA declara que tiene la capacidad técnica y administrativa para
garantizar el normal desarrollo del objeto del contrato. SEPTIMA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El CONTRATISTA
actuaré por su propia cuenta, con absoluta autonomfa y no estara sometido a subordinacién laboral con el CONTRATANTE, o el
persanal que este utilice en la ejecucion del objeto del presente contrato y sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza
del contrato. Puesto que el CONTRATISTA, tiene completa autonomfa técnica y directiva y se compromete a realizarla con sus
propios medios y bajo su responsabilidad, este contrato no es de carécter laboral y por lo tanto no genera prestaciones sociales a su
favor. OCTAVA: AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. Al momento de la suscripcion del presente contrato,
el contratista debera cumplir con sus obligaciones al sistema de seguridad social en los términos establecidos en el articulo 50 de la
ley 789 del 2002 articulo 23 de la ley 1150 del 2007, decreto 1273 de 23 de Julio de 2018. Sera obligacién del supervisor de este
contrato verificar previo a la realizacién de los pagos estipulados que el contratista se encuentre al dla frente al sistema de
seguridad social integral. NOVENA: SUPERVISION DEL CONTRATO. Para ejercer la funcién de control y vigilancia del presente
contrato, la Institucién designaré como supervisor al funcionario VILMA ELENA ORTEGA SOTO (AUXILIAR ADMINISTRATIVA). DECIMA:
INTERPRETACION Y/O MODIFICACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del contrato surgiere discrepancias entre el
contratista y el Establecimiento educativo sobre la interpretacién de alguna de las estipulaciones de este contrato, 0 sobre el tipo.
calidad o referencia de los bienes esperados de manera que por estos aspectos se afecte gravemente el servicio al cual se destinan,
El Establecimiento Educativo, si no logra acuerdo con el contratista , interpretard unilateralmente las estipulaciones 0 clausulas
objeto de la diferencia, mediante acto administrativo debidamente motivado. Igualmente, si para evitar un grave perjuicio al servicio
que se pretende satisfacer con este contrato fuere necesario introducir variaciones en el mismo, y previamente, el Establecimiento
Educativo y el contratista , no llegaren a acuerdo formal, el Establecimiento Educativo, mediante acto administrativo debidamente
motivado, lo podréd modificar suprimiéndole o acondicionandole otros variables de la misma naturaleza. DECIMA PRIMERA:
INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES. Para los efectos del presente contrato, el contratista declara que no estd incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Ley para contratar con el Estado y que no es empleado
plblico ni trabajador oficial. Ley 80 de 1993 articulo 8. DECIMA SEGUNDA: GARANTIAS: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y
ENTREGA DE RESULTADOS. En los contratos de servicio solo se exlgird cuando superen los 20 SMMLV, CAPITULO Vi, articulo 35
paragrafo 2, del reglamento Interno de Contratacién de la Institucién y en conformidad con el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, para
esta cuantia no es exigible las garantias de que trata esta clausula. DECIMA TERCERA:CESION Y SUBCONTRATACION. EL
CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar sin previa autorizacién escrita del contratante, DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. El
contratista se obliga a mantener indemne a (a INSTITUCION EDUCATIVA RUFINO JOSE CUERVO SUR de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista. DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION. El presente contrato se entiende perfeccionado desde la fecha de su suscripcion y requiere
para su legalizacién, la existencia de la disponibilidad presupuestal correspondiente, el registro presupuestal, Formato unico hoja de
vida persona natural, certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes judiciales, certificado de antecedentes
fiscales, Constancia Sistema Registro Nacional de medidas correctivas RNMC de la Policla Nacional de Colombia, Certificado de
camara de comercio, Rut, planilla de pago seguridad social, fotocopia de la cedula de ciudadania, en caso contrario se entendera
que desiste del contrato, certificado de altura cuando aplique, certificado delitos sexuales y certificado REDAM- Deudores de
alimentos. En lo que establece el reglamento interno de contratacion para cada caso. DECIMA SEXTA: SOLUCION DE
CONFLICTOS. En el evento en que surjan conflictos que afecten de manera grave el desarrollo del contrato, las partes procuraran
resolverlos de manera amigable en primera instancia. De no lograrse un acuerdo, el asunto sera remitido para su conocimiento y
gestion al ente interno de control de la Institucion Educativa, quien actuard como mediador o facilitador para |a resolucién del
conflicto. DECIMA SEPTIMA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. El presente contrato se cancelard por el rubro
2.1.2.02.02.008.82221. Servicios de contabilidad. Fuente de financiacion: Gratuidad Valor; 5,830,000.00 . DECIMA OCTAVA:
REINTEGRO COMPROMISO. En caso de no ejecutarse todo el contrato, dicho valor sera reintegrado de manera presupuestal més
no monetariamente. DECIMA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales contractuales, para cualquier
demanda que origine este contrato, el domicilio sera en la ciudad de Armenia - QUINDIO. VIGESIMA: PENAL PECUNIARIA. Si se
llegare a suceder el evento de incumplimiento el total de las obligaciones a cargo del contratante, o del contratista, debera pagar a
titulo de Clausula Penal Pecuniaria, la parte que incumplié el valor correspondiente al 10% del valor total del contrato la que se
podrian cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo. VIGESIMA PRIMERA:
REGIMEN LEGAL APLICABLE. Al presente Contrato le son aplicables las normas generales de la Ley 715 y el decreto 1075 de
2015, los dictdmenes establecidos en el reglamento de contratacién de la Institucién Educativa, las normas generales del Estatuto
de contratacién administrativa y demés decretos reglamentarios y normas de derecho privado. VIGESIMA SEGUNDA:
SUSPENSION DEL CONTRATO. Se podra suspender temporalmente la ejecucién del contrato, por circunstancias de fuerza mayor,
caso fortuito o por mutuo acuerdo entre las partes, mediante la suscripcion de un acta por las partes donde conste tal evento, sin
que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. Se entiende por fuerza mayor 0 €aso fortuito, las
situaciones contempladas y definidas en el articulo 64 del Cédigo Civil, subrogado por la ley 95 de 1890. Se podra reiniciar la
ejecucién del contrato mediante acta ce reiniciacién suscrita por las partes cuando se considera que han desaparecido las causas
que dieron origen a la suspension. VIGESIMA TERCERA: TERMINACION Y CADUCIDAD. El CONTRANTANTE, podra dar por
terminado de forma unilateral este contrato por las siguientes causas: a. Muerte o quiebra del contratista, o disolucién si se trata de
sociedad: b. En caso de incumplimiento del contratista que pueda afectar de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se
evidencie que pueda conducir a su paralizacion, la Institucién podrd declarar la caducidad del mismo. c. El que se ejecuten los
trabajos en forma tal que no garantice razonablemente, su terminacién oportuna. d. Cuando las exigencias del servicio publico lo
requieran, o |a situacién de orden publico lo impongan. e. Por interdiccion judicial o declaracién de quiebra del contratista. f. Por
mutuo acuerdo entre las partes. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO., El presente contrato se liquidard de comdn
acuerdo entre las partes, representadas por el contratista, el contratante y el supervisor del contrato, al cumplimiento de su objeto,
o0 més tardar dentro de los tres (3) meses siguientes, contados a partir de la fecha de extincion de la vigencia del presente contrato
o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion (acta de cierre). También en esta etapa las partes acordaran
los ajustes. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos para poder declarase a paz y salvo.
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LUCIA TOTENA RODRIGUEZ
Numero de identificacién tributaria (NIT)
41929932
CONTRATISTA
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