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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Puerto Berrio 31 de julio de 2026

Sefior(a)
WILFER ALBERTO LOPEZ MADRID
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9120551 de 2026

Coordinador Académico de programas especiales
Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial

Puerto Berrio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes de julio de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9120551 del afio 2026

JUANA DALIDES MENA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 54259860 de Quibdd, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS (S 47.217.054) IVA incluido. Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS (S 4.579.581) por el
mes de febrero. b) nueve (9) pagos iguales por valor CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS (54.737.497) por los meses de marzo a noviembre de 2026 IVA
INCLUIDO.
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Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.
Objeto: OBJETO: 5_9502_403 prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la
formacién profesional titulada o complementaria en la linea tecnoldgica produccién y transformacion,

modalidad presencial en el complejo tecnolégico minero agroempresarial.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar las actividades de acuerdo Listas de asistencia,
con los planes que se elaboren Registro fotografico.
previamente Fon p_ersonal que cumRIa Impartir  formacién a las | Guia 14 Instalaciones
con las exigencias de formacion| & . ] .

1 académica y pedagdgica que el SENA siguientes fichas y ‘reglstros
determine 3153862,3154645,3447523, Agropecuarios

3417314. Guia 4 Fertilizacion,
Guia 5 Propagacioén
de Plantas.
Seleccionar y programar actividades de | Ficha 3153862. Listas de asistencia,

ensefianza — aprendizaje — evaluacion | Explicacion Magistral utilizando la | Registro fotografico.

segin el programa de Formacion | perramienta Microsoft Teams | Guia 14 Instalaciones
profesional, calendario de formacién y

donde se realizo la FPI se explico registros
el enfoque metodoldgico adoptado P y 8

conceptos  relacionados  con | Agropecuarios
infraestructuras  Agricolas  y|Guia 4 Fertilizacidn,
Pecuarias, diferencias, funciones, | Guia 5 Propagacion
propiedades, Principios para |de Plantas.
construir Instalaciones,
materiales utilizados,
Instalaciones por cada especie
animal normas técnicas para la
construccion y se explicaron
diferentes disefios.

Se identifico el tipo de
construccion segun la especie
animal.

Visitamos el proyecto productivo
de gallinas ponedoras.
Diligenciamos formato de registro
de alternativa Etapa Practica
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Ficha 3154645.

Explicacion  Magistral  sobre
Instalaciones, explico conceptos
relacionados con infraestructuras
Agricolas y Pecuarias, diferencias,
funciones, propiedades,
Principios para construir,
funciones de cada una.

Se identifico la construccién
segun la especie animal.

Ficha 3447523.

Explicacién magistral con video
Beams sobre diferencias entre
abono orgdnico e inorganico,
relacion Suelo-Planta-Nutriente,
Macro y micronutrientes
funciones en las plantas, sintomas
de deficiencias de nutrientes.

se explicd la funcién de la urea,
DAP, MAP en los cultivos;
Fuentes, formulaciones y mezclas.

Exposicion de los aprendices
sobre factores que afectan la
fertilidad (Erosion, compactacién,
Quemas, Monocultivo, Uso
excesivo de agroquimicos,
Deficiente manejo de residuos,
Pérdida de materia organica.

Actividad practica de observacion
de imagenes de planta con
deficiencia donde los aprendices
describian los sintomas.

Ficha 3417314
Explicacién magistral con video
Beams sobre diferencias entre
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abono orgdnico e inorganico,
relacion Suelo-Planta-Nutriente,
Macro Y micronutrientes
funciones en las plantas, sintomas
de deficiencias de nutrientes.

se explicd la funcién de la urea,
DAP, MAP en los cultivos;
Fuentes, formulaciones y mezclas.

Exposicion de los aprendices
sobre factores que afectan la
fertilidad (Erosidn, compactacion,
Quemas, Monocultivo, Uso
excesivo de agroquimicos,
Deficiente manejo de residuos,
Pérdida de materia orgdnica).

Realizamos  ejercicios  sobre
Mezclas y cantidad de nutrientes
por bulto de fertilizantes

Actividad practica de observacion
de imagenes de planta con
deficiencia donde los aprendices
describian los sintomas.

Participe de la Transferencia
Focalizada Sobre Inteligencia
Artificial

Los expositores nos brindaron
capacitacién sobre las diferentes
herramientas Tecnoldgicas que
podemos utilizar y ensefar a
nuestros Aprendices el manejo
responsable

Seleccionar ambientes de aprendizaje
con base en los resultados propuestos y
en las caracteristicas y requerimientos
de los aprendices

Brindar Formacion en el ambiente
de formacién de la Institucion
Educativa Rural Pablo VI (Granja

Registros
fotograficos

en

evidencia ejecucidn

fichas:

3153862,
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de la Institucién). Santa Isabel —
Remedios.

Brindar Formacion en el ambiente
de formacion de la Institucion
Educativa Rural J.F. Kennedy — El
Tigre en el Municipio de Vegachi.

3154645,
3447523

3417314,

Desarrollar las actividades Listas de asistencia,
contractuales de acuerdo con Ia ) B Registro fotografico.
programacién establecida en los Ir.np?rt|r for.mauon a las Guia 14 Instalaciones
procesos formativos del centro de |siguientes  fichas: 3153862, y registros
formacién. 3154645, 3417314, 3447523 .
Agropecuarios.
Etapa Practica.
Guia 4 Fertilizacién y
Guia 5 Propagacion
de Plantas
Participar activamente en los equipos . . Listas de asistencia,
Continuamos  trabajando en

ejecutores, con el fin de garantizar la
unidad técnica en la ejecucion de la
formacion de acuerdo con los
lineamientos y politicas establecidas
desde la Direccion de Formacion
Profesional: formulacién de proyectos
formativos, disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracidon de talleres,
estrategias pedagdgicas a implementar
en la formacién, elaboracién de
pruebas, items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices si a ello da lugar, entre otras

asocio con la |.E.R Pablo VI. granja
ficha 3153862, 3417314,
3447523.
En la Institucidn J.F. Kennedy ficha
3154645.

Registro fotografico,
Guias de Aprendizaje
en evidencia.
Ejecucidn de Fichas:
3153862, 3154645,
3417314 y 3447523.

Participar en la programacién vy
ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes previos
y gestionar la anulacién de la matricula
de los aprendices que no se presentan
en la fase de Induccidn y manifiesten su
deseo de no continuar, una vez de

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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contactado el aprendiz, antes de asociar
los aprendices a la ruta de aprendizaje

Entregar al Supervisor del Contrato la
informacién que le sea solicitada en
relacion con el proceso de ejecucidn de
la formacién: proyecto formativo, guias
de aprendizaje, planeacion pedagdgica
del proyecto formativo, Portafolio de
evidencias, verificacion de condiciones
del ambiente de  aprendizaje,
planeacién, seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva y en general los
informes que la formaciéon por
competencias exija.

Entregue al supervisor toda la
informacién relacionada con el
proceso formativo. En el drive
dispuesto.

Guia 14 Instalaciones
v Registros
Agropecuarios.

Etapa Practica

Guia 4 Fertilizacion,
Guia 5 Propagacion
de Plantas.

del
mes de julio 2026 en

Programacion
formato Excel
enviada al Drive, y al
correo dispuesto

para tal fin.

Informar en un plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso de formacion.

Se dieron a conocer los juicios
evaluativos  ficha: 3154645,
3153862,3417314 y 3447523

Sofia Plus

Orientar la Formacién Profesional
Integral como un proceso educativo
tedrico-practico, de caracter integral
orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos, tecnoldgicos,
de actitudes y valores para el desarrollo
humano y la convivencia social, que le
permitan a la persona actuar critica y
creativamente en los contextos
productivos y sociales, la interiorizacién
de valores éticos, la utilizacion de las
cuatro fuentes del conocimiento.

Formacion titulada:

Ficha 3153862.

Técnico en Produccion

Agropecuaria.

Dias de ejecucidn: 9,16,23,30 del
mes de julio del 2026.

Actividad del proyecto:

Planear Técnicamente las

Actividades Necesarias para el

Listas de asistencia,
Registro fotografico
en evidencia
ejecucion fichas:
3154645,3153862,
3417314y 3447523
Guia 14 Instalaciones
v Registros
Agropecuarios.

Etapa Practica

Guia 4 Fertilizaciéon y
Guia 5 Propagacién
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Establecimiento de Unidades
Productivas Pecuarias, de acuerdo
con las Necesidades encontradas.

Evaluar el Desempefiio Productivo
de las Unidades Agropecuarias de
la Granja Escolar, con base en las
Buenas Pricticas.

Actividad del Proyecto: Etapa
Practica.

Competencia:

Coordinar la Produccién de
Especie Pecuaria segun Objetivos
de la Empresa.

Resultado de Aprendizaje Etapa
Practica

Resultado de aprendizaje:

Definir y Adecuar Instalaciones,
Maquinaria y Equipo a utilizar
Segln la Etapa Productiva de la
Especie.

Reportar Informacion con base en
los Registros Generados en cada
uno de los Procesos de la
actividad Pecuaria por Especie.

Aplicar en la Resolucién de
Problemas Reales del sector
Productivo, los conocimientos,
Habilidades y destrezas

Ficha 3154645.

Técnico en Produccion
Agropecuaria.
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Dias de ejecucion:
6,10,17,24,27,31 del mes de julio
del 2026.

Actividad del proyecto:

Planear Técnicamente las
Actividades Necesarias para el
Establecimiento de Unidades
Productivas Pecuarias, de acuerdo
con las Necesidades encontradas.

Evaluar el Desempefio Productivo
de las Unidades Agropecuarias de
la Granja Escolar, con base en las
Buenas Pricticas.

Actividad del Proyecto: Etapa
Practica.

Competencia:

Coordinar la  Producciéon de
Especie Pecuaria segun Objetivos
de la Empresa.

Resultado de Aprendizaje Etapa
Practica

Resultado de aprendizaje:

Definir y Adecuar Instalaciones,
Maquinaria y Equipo a utilizar
Segln la Etapa Productiva de la
Especie.

Reportar Informacidn con base en
los Registros Generados en cada
uno de los Procesos de Ia
actividad Pecuaria por Especie.

Aplicar en la Resolucién de
Problemas Reales del sector
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Productivo, los conocimientos,
Habilidades y destrezas

Ficha 3417314.

Técnico en Produccion
Agropecuaria.

Dias de ejecucién: 7,14,21,28 del
mes de julio del 2026.

Actividad del proyecto:
Fortalecer las unidades Agricolas
Utilizando Alternativas
Sustentables y Eficientes, e
Implementar la seguridad y Salud
en el trabajo.

Competencia:
Mantener el Cultivo Segun
Recomendaciones Agronémicas.

Resultado de aprendizaje:
Ejecutar el Plan de Fertilizacion de
acuerdo con las
Recomendaciones de Andlisis de
Suelo, Normas Técnicas y Tipo de
Cultivo.

Propagar y Sembrar la Especie de
acuerdo con los Procedimientos,
condiciones Técnicas y
Parametros Establecidos

Ficha 3447523.

Técnico en Produccion
Agropecuaria.
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Dias de ejecucion: 8,15,22.29
del mes de julio del 2026.

Actividad del proyecto:
Fortalecer las unidades Agricolas
Utilizando Alternativas
Sustentables y Eficientes, e
Implementar la seguridad y Salud
en el trabajo.

Competencia:
Mantener el Cultivo Segun
Recomendaciones Agrondmicas

Resultado de aprendizaje:

Ejecutar el Plan de Fertilizacién de
acuerdo con las
Recomendaciones de Analisis de
Suelo, Normas Técnicas y Tipo de
Cultivo.

Propagar y Sembrar la Especie de
acuerdo con los Procedimientos,
condiciones Técnicas y
Parametros Establecidos

Participar en  transferencia
Focalizada Sobre Inteligencia
Artificial.

La inteligencia artificial como
instrumento en la construccion
de recursos didacticos.

Dias de ejecucidén: 1,2,3 del mes
de Julio

10

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con visto
bueno del supervisor del contrato) en
los primeros dias habiles de cada mes 'y
demds soportes requeridos para la
legalizacion del pago de los honorarios.

Enviar formato de Planeacién
metodoldgica en Excel
correspondiente al mes de julio
del 2026 al correo indicado.

Subir el informe mensual de
ejecucion contractual en la

Archivo de Excel
Formato planeacion
metodoldgica del
mes de julio del
2026.

GCCON-F-087 V2
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Plataforma Secop Il en las fechas
establecidas por la supervision.

Horario Diagramado
y Registro de tiempos
en

Plataforma Sofia plus
correspondiente  al

mes de julio del
2026.
Participar en los comités de evaluacion | pyrg el periodo del informe no se
y segwrmento ordinario y ejecutaron acciones referentes al
extraordinarios, que se programen para L L
11 . . cumplimiento de esta obligacién.
los aprendices, garantizando en todo
momento el debido proceso definido en
el Reglamento de Aprendices
Ejercer las actividades con estricta | Registrar la asistencia de los|Registro de
observancia del Reglamento de|aprendices a las actividades. asistencia,
aprendices del SENA Evidencias
12
fotograficas.
Desarrollar las actividades de| . . . o Uso de herramientas
- . Disminuir la utilizacion de papel | . .
formacion, aplicando las normas digitales.

13

técnicas y legales que garanticen el
cumplimiento de las buenas practicas
ambientales, con el fin de garantizar la
proteccion de los recursos agua, aire y
suelo, lo anterior, en cumplimiento del
Art.79 C. Nal., Decretos 1713 de 2002,
1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y
Resolucién 555 de 2006 del SENA y
demas normas concordantes.

utilizando medios digitales.

GCCON-F-087 V2
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Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garanticen la calidad de la informacion
y su coherencia con el proceso
formativo tales como: inasistencias de

Calificar

los juicos Evaluativos

Evidencias en Sofia
plus fichas:3154645,
3153862,3417314 vy
3447523.

Guia 14 Instalaciones
v Registros

aprendices a la formacién, creacién de | fichas: 3154645, 3153862, | Agropecuarios.
rutas de aprendizaje y asociacion de |3417314 vy 3447523. Guia 4 Fertilizacion
aprendices a la ruta, registro de juicios Guia 5 Propagacién
evaluativos, reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar al
supervisor del contrato
oportunamente anomalias,
14 |inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacidn.
Desarrollar acciones de formacion Listas de asistencia,
Titulada y Complementaria de forma ) - Registro fotografico
presencial, de acuerdo con la demanda | Impartir formacion a  las en evidencia.
de la oferta educativay la programacion | siguientes  fichas: ~ 3154645,| .
. . Guia 14 Instalaciones
establecida por el supervisor de|3153862, 3417314, 3447523 de Regist
egistros
contrato. acuerdo con la programacién y . &
. Agropecuarios.
15 establecida. ] L
Guia 4 Fertilizacién.
Guia 5 Propagacion
de Plantas.
Usar 'y gestionar las dlferler?tes Actualizacion permanente del | Guias de
16 | plataformas tecnoldgicas

institucionales de apoyo académico vy

portafolio de evidencias.

Aprendizaje, Listados

GCCON-F-087 V2
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administrativo relacionado con su rol,
actualizando y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso
formativo.

de
Registros

asistencias,
Fotografico

17

Brindar apoyo en el proceso de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales (ECCL), segun
la necesidad del Centro de Formacion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

18

Participar en la generacidon y desarrollo
de proyectos de investigacion aplicada,
innovacion pedagogica y desarrollo
tecnoldgico, de interés institucional.

Iniciamos proyectos Productivos
ficha 3153862 y 3154645

Registro fotografico.

19

Realizar apoyo técnico en el Disefio y
Desarrollo Curricular de los programas
de formacién que requiera el Complejo
Tecnoldgico Minero Agroempresarial.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

Orientar y propiciar en los procesos de
aprendizaje el emprendimiento, Ia
elaboracion de proyectos productivos y
la participacidon en diferentes eventos

Iniciamos proyectos Productivos
ficha 3153862 y 3154645.

Registro Fotografico.

20
(Renovacién cultural, ciudadania digital,
y worldskills), que fortalezcan Ila
formacidn del aprendiz.
Orientar al aprendiz sobre las diferentes | Para el periodo del informe no se
21 |modalidades de etapa practica | ejecutaron acciones referentes al
establecidas institucionalmente. cumplimiento de esta obligacién
Brindar apqu técnico a I(?s.procesos de Para el periodo del informe no se
compras de bienes y servicios, acorde a| . .
- .. ) ejecutaron acciones referentes al
22 |su especialidad técnica, segun la o L
necesidad del Centro de Formacion. cumplimiento de esta obligacion.
Participar en las actividades indicadas | Participe en la capacitacidn
por el Centro para el mejoramiento de | transferencia Focalizada Sobre ,
23 | los procesos establecidos en la Red de | |tqligencia Artificial. Registro de
Procesos del Sistema Integrado de asistencia
Gestion de la Calidad.
13
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24

Elaborar solicitudes de materiales de
formacion necesarias para la ejecucién
de la formacion, asi como codificaciény
apoyo técnico en la recepcién de estos
y evaluacidn de proveedores.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

25

Aportar certificado de aprobacién o la
evidencia de inscripcién efectiva al
proceso de evaluacién de competencias
de las normas “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION CONCERTADOS
240201044” o la  actualizacién
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO 240201056", lo
anterior conforme a los plazos
establecidos en la circular N°: 3-201-
000208 del 21 de noviembre de 2017
y/o en la que modifique y/o adicione o
derogue la misma”.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

26

Realizar el apoyo técnico en la
divulgacion de la oferta educativa del
Complejo Tecnoldgico Minero
Agroempresarial, acorde a la
especialidad técnica.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

27

Implementar estrategias para la
retencion de los aprendices y justificar
plenamente de acuerdo con el
reglamento del aprendiz cuando se
presente la desercion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

28

Apoyar otras actividades de acuerdo
con la especialidad del programa de
formacidn y el objeto contractual.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon

29

Apoyar al Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial en el proceso de
registro calificado en: documentacién
de las condiciones de calidad para la
obtencién de Registros calificados,
alistamiento de las visitas de los pares
académicos y proceso de
autoevaluacién.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2
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NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir las
obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y circunstancias
qgue dieron lugar al cumplimiento de la obligacidn en el respectivo mes. De no haber sido necesaria la
ejecucién en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion”; Evidencias: Resefie el material probatorio que
corrobore la ejecucién de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

87226 Remedios Vehachi 1/06/2026 11/06/2026
101126 Remedios- Santa Isabel 16/06/2026 19/06/2026
104126 Remedios-puerto Berrio 22/06/2026 30/06/2026

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de ejecucidn contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1113957797 - SOI referente al mes de junio.

Cordialmente,

) i e '
JUANADALIDES MENA GARCIA
CONTRATISTA
C.C. NO. 54259860 de Quibdo

15
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WILFER ALBERTO LOPEZ MADRID
Supervisor contrato CO1.PCCNTR 9120551
COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGOR

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Remedios, 30/6/2026

PRESENTADO A: FERNANDO CANO GOMEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
87226 1/06/2026 11/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Remedios- Santa Isabel. Antioquia/ Complejo Tecnoldgico
Vegachi - el tigre Minero Agroempresarial Puerto
Berrio

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA
FICHAS 3154645 1.E.J.F. KENNEDY, EN I.E.R PABLO VI FICHAS 3153862,3447523 y 3417314

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Semana 1. 1- 6 junio.

Ficha 3154645. explicacién magistral utilizando plataforma digital Microsoft Teams registros de vacunas,
y visitas de verificacién de buenas practicas ganaderas para la certificacion en las fincas.

Ficha 3153862 Explicacidn magistral con video beam donde se realizaron los registros de vacuna por
especie animal, Aspectos a tener en cuenta para observar durante una visita de verificaciéon de buenas
practicas ganaderas para la certificacion en las fincas.

Ficha 3417314 y 3447523 Explicacién magistral con video Beam sobre conceptos basicos de fertilizantes,
importancia de fertilizar, Aspectos a tener en cuenta para fertilizar las plantas.

Semana 2. 9- 11 junio

Ficha 3153862 se realizd plan concertado, se organizé adecuacion de vivero utilizando guadua para las
eras, preparacion de sustrato, llenado de bolsas, siembra de semillas de hortalizas.

Ficha 3417314 y 3447523 explicaciéon de la diferencia entre fertilizante organico e inorganico, se realizé
siembra de maiz (3447523) fertilizacién de hortalizas sembradas (3417314).

RESULTADOS:

1. Los aprendices reconocen la importancia de las Instalaciones en la produccién agropecuaria
2. Los aprendices identifican la importancia de los fertilizantes en la agricultura

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de Asistencia.
2. Registro Fotografico

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

CONCLUSIONES:

fertilizar el cultivo.

Los Aprendices de las fichas 3447523 y 3417314 identifican los aspectos a tener en cuenta para

3153862 y 3154645 los aprendices identifican la importancia de las Instalaciones para el bienestar de

los animales.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Juana Dalides Mena Garcia oz,
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR

Juan David Valencia Trujillo

Registro fotografico

Figura 3. Preparacion y llenado de bolsas 3153862

Figura 4-.5. Visita proyectos productivos 3153862

GTH-F-087 V.02
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Figura 6. Fertilizacion ficha 3417314 Figura 7. aprendices con herramienta digital ficha 3154645

Listados de Asistencia.

Ficha 3154645

& REGISTRO DE ASISTENCIA A FORMACION COMPLEIO & MNERO
-""'e [CIUDAD (Municipio):Corregimiento El Tigre de Vegachi.
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GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Antioquia/ Remedios - 30/06/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUANA DALIDES MENA GARCIA Cédigo Centro: 9502
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 54259860 Fecha de elaboracion:

En desarrollo de la comision No.87226 durante los dias 1-4 del mes de junio de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
1/06/2026 TRANSPORTE REMEDIOS- VEGACHI TRANSPORTE TERRESTRE BUS 130000
4/06/2026 TRANSPORTE SANTA ISABEL- REMEDIOS TRANSPORTE TERRESTRE BUS 130000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 260.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: JUANA DALIDES MENA GARCIA |Nombre completo: |JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO [Nombre completo: FERNANDO CANO GOMEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.9120551 Cargo: JORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS EsPECIA| Cargo: SUBDIRECTOR
o il £
_.‘f:. :
Firma: Firma: Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Remedios, 30/6/2026

PRESENTADO A: FERNANDO CANO GOMEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
104126 22/062026 26/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Remedios- Puerto Berrio Antioquia/ Complejo Tecnoldgico
Minero Agroempresarial Puerto
Berrio

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Realizar alistamiento a la Formacion Profesional con el Programa de Educacion con la Media
Semestre 2-2026

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Semana 1. 22-26 junio.
Alistamiento a la formacién profesional con el Programa de Educacién con la Media Semestre 2-2026
Reunidn con equipo pedagdgico

RESULTADOS:

1.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de Asistencia.
2. Registro Fotografico

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Juana Dalides Mena Garcia

VISTO BUENO SUPERVISOR

GTH-F-087 V.02
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CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR Juan David Valencia Trujillo /%,4//4@ g’

Registro fotografico

© HBBAY 2 H SR B ERGEA=i

£
23 de jfin 2026
(VEL

Dg. 52 # 15A-46, Puerto Berrio,
Antioquia =

Nombre: Juana Mena *

Figura 1, Alistamiento Figura 2. Alistamiento

;' ; ﬂ:ﬂ/ 24 dejun 2026
‘ -

U. Mie

; 2
Dg.;52 # 15A-46, Puerto Berrio,
/An' a "
ire: Juana Mena

J /
& ‘," lgo tle Foto: 2 v u‘ /'/

Figura 3. Alistamiento
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Listados de Asistencia.

°
SENA
N
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GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Antioquia/ Remedios - 30/06/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUANA DALIDES MENA GARCIA Cédigo Centro: 9502
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 54259860 Fecha de elaboracién:

En desarrollo de la comisién N0.104126 durante los dias 22-26 del mes de junio de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
22/06/2026 TRANSPORTE REMEDIOS- PUERTO BERRIO TRANSPORTE TERRESTRE BUS 250000
26/06/2026 TRANSPORTE PUERTO BERRIO- REMEDIOS TRANSPORTE TERRESTRE BUS 250000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 500.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: JUANA DALIDES MENA GARCIA |Nombre completo: |JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO [Nombre completo: FERNANDO CANO GOMEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.9120551 Cargo: JORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS EsPECIA| Cargo: SUBDIRECTOR
o i £
Firma: Firma: g Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Remedios, 30/6/2026

PRESENTADO A: FERNANDO CANO GOMEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
101126 16/06/2026 19/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Remedios- Santa Isabel. Antioquia/ Complejo Tecnoldgico
Minero Agroempresarial Puerto
Berrio

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA CAMPESENA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Semana 1. 16- 19 junio.

Ficha 3546368 los conceptos de Abonos sélidos, importancia, biofabricas, tipos, diferencia entre abonos
solidos y liquidos, Compost, Bokashi, Lombricomposta, microorganismos benéficos, temperatura,
humedad, pruebas de Humedad del abono, tipos de abonos, caracteristicas, corte, molida de materiales
Se observaron videos de lombricomposta, importancia de aprovechar los residuos de la casa y fincas
Se elaboro abono Bokashi, compost

RESULTADOS:

1. Elaboracién de abonos Sdlidos para fertilizar las Plantas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de Asistencia.
2. Registro Fotografico

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:
Fichas 3546368 los agricultores elaboran abonos solidos como Bokashi y compost organico e
identifican materiales para elaborar Abonos Sdlidos

GTH-F-087 V.02
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DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Juana Dalides Mena Garcia
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR Juan David Valencia Trujillo /;_/7/444 Z

Figura 3. Elaboracién de Bioabono Sélido Bokashi.

Registro fotografico

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Antioquia/ Remedios - 30/06/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUANA DALIDES MENA GARCIA Cédigo Centro: 9502
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 54259860 Fecha de elaboracion:

En desarrollo de la comisién No.101126 durante los dias 16-19 del mes de junio de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
16/06/2026 TRANSPORTE REMEDIOS- SANTA ISABEL TRANSPORTE TERRESTRE BUS 250000
19/06/2026 TRANSPORTE SANTA ISABEL- REMEDIOS TRANSPORTE TERRESTRE BUS 250000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 500.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: JUANA DALIDES MENA GARCIA |Nombre completo: |JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO [Nombre completo: FERNANDO CANO GOMEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.9120551 Cargo: JORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS EsPECIA| Cargo: SUBDIRECTOR

Firma: Firma: Firma:




