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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Cartagena de Indias, julio de 2026

Seiior(a)
MONICA LEONOR GUTIERREZ COLMENARES
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9032148 DE 2026

Instructor G20/Coordinadora Académica de Programas Especiales
Coordinacion Académica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual julio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9032148 DE 2026

Edwin Rodgers Castellon, identificado con la cédula de ciudadania nro. 73113166, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Siete millones
trecientos setenta y cuatro mil novecientos setenta Pesos M/cte. (S 47.374.970). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos mensuales por los meses de febrero
a noviembre de 2026, por valor de cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa
y siete pesos M/cte. (54.737.497).

Plazo: 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacidn por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del area de Sistemas en
programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia y/o
virtual, en el Centro de formacién profesional agroempresarial y minero.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Apoyar los diferentes procesos de
Formacién Profesional Integral para avanzar | Para el periodo del informe no se | No aplica.
1 | en temas de cobertura y calidad en el | ejecutaron acciones referentes al
programa Titulada Virtual, con el fin de | cumplimiento de esta obligacion
mejorar la Gestion del Centro, de acuerdo
con las diferentes especialidades
requeridas.
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El contratista tendra el rol de instructor

Para el periodo del informe no se

SENA de orientar formacion profesional | ejecutaron acciones referentes al | No aplica.
integral y participar en proyectos de | cumplimiento de esta obligacion
investigacion aplicada.

Esta se viene implementado con | Actividades de
Programar las actividades de formacién que | las fichas asignadas de los | aprendizaje,
den respuesta a las necesidades del | programas Andlisisy desarrollo de | evaluaciones y
Programa formacién titulada virtual. Software (ADSO) retroalimentacidn

registradas en la

plataforma Zajuna .

Realizar actividades de formacion para el
fortalecimiento de las capacidades técnicas
de los aprendices.

Impartir formacién virtual los
Programas: Analisis y Desarrollo
de Software.

Analisis y Desarrollo de Software.

Fichas # (2977338,
2977340, 30703118,
3336043, 3336044)

2977339,
3336042,

Guias de aprendizajes e
instrumentos de
evaluacion, disefiados vy
evidenciados en los
aplicativos de Sofia Plus,
asi como las evidencias

de actividades de
aprendizajes.
Retroalimentacion %

calificacién de cada uno
de los aportes cargados
en la plataforma Zajuna,
correspondiente a su
formacidn titulada

Disefiar y aplicar las acciones de formacién,
guias de aprendizaje, e instrumentos de

Para el periodo del informe no se

evaluacién con técnicas didacticas activas | ejecutaron acciones referentes al | No aplica.
para garantizar el cumplimiento de los | cumplimiento de esta obligacion
resultados de aprendizaje, segin formatos
establecidos.
Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad | Para el periodo del informe no se
en la formulacidn de proyectos formativos, | ejecutaron acciones referentes al | No aplica.
el disefio de actividades de aprendizaje, el | cumplimiento de esta obligacion
disefio de talleres e items que alimentaran
los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras.
Registrar en la plataforma Sofia | Estos registros, se

Realizar el registro de las acciones

formativas en Sofia.

Plus los juicios de evaluacion,
conforme a los Resultados de
Aprendizajes (RAP)

encuentran al dia en la
plataforma Sofia Plus,
correspondientes a los
programas relacionados.

El instructor contratista que no cuente con
la certificacién vigente de la norma de
competencia  “ORIENTAR  FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
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PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO
240201056” debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion o la
evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo agosto 30 de 2025.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

Los instructores que se requieran en
proyectos de Investigacion, Innovacién vy
Desarrollo Tecnoldgico, deberan ademas
contar con el perfil exigido en el disefio
curricular, estar registrado en el GrupLAC de
COLCIENCIAS.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

10

Participar en el proceso de autoevaluaciony
registro calificado de los programas que
imparte el Centro de Formacidn profesional
Agroempresarial y Minero.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

11

Cumplir con los protocolos establecidos por
la entidad para efectos de mitigacidon vy
prevencién del Covid19.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

12

Participar en la estructuracién y/o
evaluaciéon de los procesos de bienes y
servicios que guarden relacion con su
idoneidad, experiencia y objeto contractual.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

13

Brindar apoyo técnico de acuerdo con su
idoneidad y experiencia a la supervision
técnica de contratos de bienes y servicios
gue sean requeridos eventualmente.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

14

Las demas que se requieran para el
cumplimiento del contrato.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

No aplica.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
2 XX XX XX XX
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4658546445, BANCOMEVA, referente al mes de
junio de 2026.

Cordialmente,

QuiFetpe

EDWIN RODGERS CASTELLON

CONTRATISTA
(S
AQYA

CC# 73113166
N o
MONICA LEONOR GUTIERREZ COLMENARES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9032148 DE 2026

Cargo del supervisor INSTRUCTOR G20
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacioén del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN
EL MES DE JULIO DE 2026

Instructor: Edwin Rodgers Castell6n
Cédula: 73113166
Contrato: 9032148/2026

El periodo comprendido entre el 01 al 31 del mes de julio de 2026, se realizaron las
siguientes actividades, en los programas de;

e Analisis y Desarrollo de Software; Fichas # (2977338, 2977339, 2977340, 30703118,
3336042, 3336043, 3336044).

Con los siguientes resultados de las competencias: Andlisis y Desarrollo de Software.

1. Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con estandares y procedimiento
técnico.

2. Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con metodologias de andlisis y
estandares.

3. Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la informacion segun requisitos
técnicos y normativa.

4. Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos.

5. Desarrollar la solucion de software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo.

6. Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos de operacion y modelos de

7. referencia.

8. Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los estandares técnicos.

9. Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos.

10. Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guion técnico.

11. Elaborar el animatic segun el storyboard.

12. Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones del proyecto y procedimientos
técnicos.

13. Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones del proyecto.

14. Resultado de aprendizaje de la induccion

Semana del 01 al 03 de julio de 2026

e Andlisis y Desarrollo de Software; Fichas # (2977338, 2977339, 2977340, 30703118,
3336042, 3336043, 3336044).
Durante el cual se realizaron las siguientes actividades, para la presente semana.

Adjunto Pantallazos;

Anuncios en la plataforma Zajuna, se interactta con los aprendices, a través de los canales de
comunicacion (chat de la plataforma Zajuna, correo institucional, Foro de Dudas e Inquietudes),
se retroalimentan y califican las respectivas evidencias aportadas, se participa en las diferentes
reuniones de los EEF.
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Anuncios en la Platforma Zajuna

5 @ snuncios| Zajuna x | +

<« C @

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumy/view.php?id=5024625 =

67% ¥

# EDWIN RODGERS

owN @ &y =

£ Anuncios
P — g Apertura de Budendas/Reporte de Novedades en Zsuns /@) EDWIN RODG
5 17 jul 2026
> Informacion general
> Cronograma
- & Reporte de Novedades/Micrasoft 365/Correo Insttucional ‘e EDWIN RODGE...
8o jul 202

> Fase 1. Andlisis
> Fase 2, Planeacion

> Fase 3. Ejecucion Ee 08/07/2026/Mencion SincrénicafADSO/Face 2 - Planeadion/ARd /GA4 ‘e \ EDWIN RODGE...
> Fase 4. Evaluacién 7 jul 2026

> Etapa Productiva

> Sesiones en Linea Es Inicio/Evidencias/APd fGAd/Fase 2 - Planeacion ( ‘\I EDWIN RODGE...
> Seguimiento y Evaluacién 8 6 jul 2026

> P_228118_V_2977339_R_13.C_3104
> P_228118_V_3070118_R_13.C_3104 &
> P_513601 ¥ 3336256 R_13.C_9104

ADMINISTRACION

~ Administracién del foro

# Configuracion - 1 jul 2026

¥ riltros

& Registros g URLOTI2026/Atencion Sincronica/apSe/Fase 2 - Planeacién/aP4/Gaa ‘-i | EDWIN RODGE...
B Copia de seguridad "8 30jun 2026

T Restaurar

B calfficacion avanzada g Sesion enlines competendia transierss! de dencias naturales (B JULIO RARAEL T
> Modalidad de suscripcion 29 jun 2026

B Suscripciones

Q) @i g  Competencia interactuar en lengua Inglesa 30/06/26 (@) INELDA MATILD..
@ Exportar ¥ 25 jun 2026

> Administracion del curse

£ Buscar e

@ p208118.¥ 3336042.R13.C9 X +

0

& C Q s

Accecle a SOFIA  Area Personal

Limite entrega de evidencias gufa 3 Interactuar en lengua inglesa

g CE/0T026/nicio/Euidendias AP G Fase 2 - Planeacion

Invitacion a participar corpetencia interactuar en lengua inglesa

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumy/discuss.php?d =6383515

@
<F 4 jul 2026

/3 jul 2026

<D

B B e% 9

INELDA MATILD..,

EDW/IN RODGE...

INELDA MATILD..

| EDWIN RODGE..,
17 jul 2026

3 EDWIN RODGE.
/9 jul 2026

), EDWIN RODGE.
) 6 jul 2026

‘i | EDV/IN RODGE...
7 jul 2026

4jul 2026

EDWIN RODGE..
3 jul 2026

() INELDA MATILD,
< 1jul 2026

EDWIN RODGE..
30 jun 2026

@;‘ JULIC RAFAEL T..
29 jun 2026

INELDA MATILD.
25 jun 2026

INELDA MATILD...

[ H
o i
o H
o H
o H
o H
o H
o 8

> Secciones

~Mis cursos

| Ordenar desde el mas reciente ¢ || Mover este debate a. 2| Mower

> P_228118\_2077338_R_13C_3104
> P_228118.V 3336043 R_13.C0104
> P_228118 v 3336044 R_13.C_0104
> P_228118._2077340.R_13_C_2104
~B_228118_¥_3336042_R_13_C_9104
> participantes
B calificaciones
~ &l Anuncios
B 06/07/2026/Inicio/ Evidencias/
AP4/GAA/Fase 2 - Plan...
> INDUECION
> Informacion general
> Cronegrama
> Actividades iniciales
> Fase 1. Anslisis

¥ Fase 2. Planeacion

> Fase 3, Ejecudion

> Fase 4. Evaluacién

> Etapa Productiva

¥ Sesiones en Linea

> Seguimiente y Evaluacion
> P_228118.¥_2977339.R_13.C_0104
> p_228118 v 3070118 R_13.C_0104
> B_513601_V_3336256_R_13.C_3104

ADMINISTRACION

~ Administracion del foro
¢ Configuracién
W Filtros.

E £ Buscar It

2 -

e de EDWIN RODGERS CASTELLOM - viernes, 3 de julio de 2026, 07:35

PAIGALIF:

06/07/2026 4iGAdIFase 2 - Planeacion

No Te Detengas, Avanza Con Tus Evidencias...

Estimados (s) Aprendices.

s Conforme al desarmallo del Cronograma de 1a Fase 2 - Planeacion, Actividad de Proyecto 4 y la
Guia de Aprendizaje 4 ( Determinar |2 Estructura Logica v Tecnoldgica del Sistema), les recuerdo que
estan actividades, inician el lunes 06 de Julio de 2026 a las 00:00 Horas.

Técnicas

» 220501093 - Evaluar requisitos de la solucitn de software de acuerdo con metodologias de andlisis y
estandares.
+ 220501095 - Disefiar la solucidn de software de acuerdo con procedimientos y reguisitos técnicos

Transversales

-+ 240201524 - Desanallar procesos de comunicacién eficaces y efectivas, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal y productivo,

+ 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
Iaborales seqin los criterios establecidos por el Marco Eurnpes de Referencia para las Lenguas

Los imito a que revisen sus , de | Guia de izaje 4

{7 Ruta para llegar a las actividades:
Platafama Zajuna / Fase 2 Planeavion/Actividades de Proyecto 4 / Guia de Aprendizale 4

& Ante cualguier Duda e lnguietud, nos comunicaremas por:

» Chat de la plataforma Zajuna.

Configuraciones v |

&




5 | @ r_228118.¥ 2326042 R 12.0.8 X

& C

Accecle a SOFIA  Area Personal

@ ¥ zzjunasena.edu.co/zajuna/mad/forum/discuss php?d=6983525
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4 v = %
B B % %

» EDWIN RODGES Modo de edicicn @l

ELLON "

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336043)

Mis cursos / P_228118_V_3336043_R_13.C_9104 / Anuncios / 71202 2 - Plan...
PANEL DE NAVEGACION AﬂuﬂC\OS
06/07/2026/IniciofEvidencias/AP4/GA4 Fase 2 - Planeacidn @
~ Mis cursos ) i i
A Pgina principal del sitio ~Invitacion a participar competencia interactuar en lengua inglesa Limite entrega evidencias interactuar en lengua inglesa guia 3 =
) Secdones [ rdenar desde el mas reiente ¢ | [ Mover este debate . | Mower [ coniguraciones + |
~ Mis cursos - )
> P_228118.% 2977338 R_13.C 9104 7/2026/Inicio/Evidlenci: 2- i6
~P_228118.¥_3336043_R_13_C_0104 de EDWIN RODGERS CASTELLOM - viernes, 3 de julio de 2026, 07:37
> Participantes
BB calificaciones
06/0712026iInici i i P4iGA4IFase 2 - Planeacién

~E) Anuncios
8 06/07/2026/ Inicio/ Eviclencias/
APA/GAd/Fase 2 - Plan...

> Induccion

> Informacién general

> Cronograma

¥ Actividades inicales

> Fase 1. Anslisis

> Fase 2, Planeacion

> Fase 3. Ejecucion

> Fase 4. Evaluacion

> Etapa Productiva

> Sesiones en Linea

> Seguimiento y Evaluacion
> _228118.V 3336044 R_13.C_3104
> P_228118.V_2977340.R_13.C_9104
> P_228118 ¥ 3336042 R_13.C_9104

5 | @ r_228118.¥.3336044 R_13.C.9 X

<« C @

& ZNAJUAN

Accede a

No Te Detengas, Avanza Con Tus Evidencias...

Estimados (s) Aprendices.

# Conforme al desarrallo del Cronograma de la Fase 2 - Planeacién, Actividad de Proyecto 4 y la
Guia de Aprendizaje 4 ( Determinar | Estructura Ldgica y Teenoldgica del Sistema.), les recuerda que
estén actiidades, inician el lunes 06 de Julio de 2026 a las 00:00 Horas.

Técnicas

= 220501093 - Evaluar requisitos de la solucitn de software de acuerdo con metodologias de analisis y
estandares.
= 220501095 - Disefiar la solucidn de software de acuerdn con procedimientos y reguisitos técnicos

Transversales

» 240201524 - Desarallar procesos de comunicacion ficaces y efectivos, tenindo en cuenta
situaciones de orden social, personal y productivo

+ 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma aral y escrita dentro de comextos sociales ¥ v

[+ ] @ (@ Nueva pest.. 'a Se ave...

R 6Gestion_ #9 p_228118_... wd Informe_C.

[l

+ v - X
= zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d =6983535 B B e% 9 o VPN ® @O =
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5 # EDWIN RODGE

oM (“ » Modo de edicion @)

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336044)

Mis cursos / P_228118 V¥ 3336044 R 13.C 9104 / Anuncios / 06/07/202 2-Plan...
PANEL DE NAVEGACION ANuNcios
06/07/2026/Inido/Evidencias/AP4/GAd/ Fase 2 - Planeacion
~Mis cursos ) i i
et ineip ) s = Invitacion a participar competencia interactuar en lengua inglesa Limite entrega guia  competencia interactuar en lengus inglesa =
) Secdones | Grdenar desde el mas reciente # | [ Mover este debate a. | Mower Configuraciones v
~ Mis cursos /
> P_228118.¥ 2077338 R 13.C 9104 7/2026/Inicio/Evidenci: 2- id
> 228118V 3336043 R_13_C_0104 dle EDWIN RODGERS CASTELLON - viernes, 3 de julio de 2026, 07:39
v P_228118_V 3336044 R_13.C_104
> Participantes
086/0712026/Inici i i P4iGA4IFase 2 - Planeacién

BB calificaciones
& Anuncios

B 06/07/2026/Iniciof Evidencias/

AP4/GAd/Fase2 - Plan...
> CRONDGRAMA
> INFORMACION GEMERAL
> INDUCCION
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1: ANALISIS
> Fase 2: PLANEACION
> FASE 3: EJECUCION
> FASE 4: EVALUACION
> ETAPA PRODUCTIVA
> SESIOMES EN LINEA

E £ Buscar

No Te Detengas, Avanza Con Tus Evidencias...

Estimados (3) Aprendices.

# Conforme al desarrallo del Cronograma de la Fase 2 - Planeacion, Actividad de Proyecto 4 y la
Guia de Aprendizaje 4 { Determinar |a Estructura Lagica y Tecnolggica del Sisterna), les recuerdo que
estdn actiidades, inician el lunes D6 de Julio de 2026 a las 00:00 Horas.

Técnicas

+ 220501093 - Evaluar requisitos de la solucitn de software de acuerdo con metodologias de analisis y
estandares.
+ 220501093 - Disefiar la solucidn de software de acuerdo con procedimientos v requisitos técnicos,
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Se interactua con los aprendices, a través de los canales de comunicacion (chat de la
plataforma Zajuna, correo institucional, Foro de Dudas e Inquietudes)

5 @ wiscursos| Zajuna x 4+ v -

& C @ &2 zajunasena.edu.co/zajuna/my/courses.php B e Ty ovN ® @ =

FIA

Accede a Area personal

| RODGERS CA

STELLOM

Mis Cursos ¢ ANDRI YULIETH MALLU...
Mis cursos / Secciones / Mis cursos A
27 de junio
PANEL DE NAVEGACION VISTA GENERAL DE CURSO or:ds
Aprendiz, Andri Vulieth
wMis cursos programa; andlisis y Desarrollo de
A Pagina prindipal del sitia ( Todas v jl Buscar \[ Ordenar por nombre del curso Software Ficha # 2977335, Estado
- de la Ficha: Fase Productiva,

Secciones
& Mis cursos ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2077338) Cordial Salude
B Anuncios de la pagina Formacién Titulada irtual y a Distancia

~ Mis cursos
> P_228118.V_2977338 R_13.C_9104

Nota: Ultimo Plazo, Evidendas
habilitadas hasta el 30 de junio de

2 P_228118.¥ 3336043 R_13.C_9104 2026, hasta las 23:59 horas, para

5 P 278118 v 2336044 R 13.C.0104 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977338) que cargue las evidencias

S (A A AR L T Formacién Titulada Virtual y a Distancia pendientes, para aquellas

5 P ALY SR (ELE Oi1E comnpetencias tranversales, favor
cormnunicarse con los instructores o

D BB ARG R ellos también se comunicaran con

2 223118V I0TANER13CoT04 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977340) usted. Ada Luz Amador,

® Formacion Titulada Virtual y a Distancia aamador@sena.edu.co y Jose
Vicente Diaz,

jose.vicente@sena.edu.co, para sus
calfficaciones y retroalimentacion.

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070118) )

Formacion Titulada Virtusl y a Distancia Th Bt 6f figmies 6t
usuario del proyecto,
GA2-220501093-AATEVOR.
(Habilitaclay

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

Escribe un mensaje... @]

zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses php#

£ Buscar B 6Gestion.. B ™ ®Miscusos. [l @ (@ Nueva pest. W3 Informe C.. v @ TJ d) ESP 801am.
5 @ wiscursos| Zajuna x 4+ v = X
&« C @ &2 zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php @ 67% ¥ oVveN @ ﬁ =

Accede a Area Per:

Mis Cursos

< @ CARLOS FERNERY CANO ...

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

3 de julio ~
or40
PANEL DE NAVEGACION VISTA GENERAL DE CURSQ Cordial Saludo, Carlos, Redbido
v Mis cursos Py
) CARLOS FERNERY CA... 1505
M Pagina principal del sitio Todos > || Buscar || ©rdenar por nombre del curso
~ Secciones Buenas tardes ing. adjunto:
8 Mis cursos ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2077338) pesarrallar software a partir de |2
) ; integracion de sus modulos
B Anuncios de la pagina Formacién Titulada Virtual y a Distancia
. componentes GAB-220501096-AA1-
~ Mis cursos
e
> P_228118_%_2977338_R_13_C_3104
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2677339) 4 de Julio

P_228118.¥ 2077340 R _13.C. 0104 Formacion Titulada Virtual y a Distancia

>

>

>

> P_228118.V.3336042.R_13.C_9104 8§, cARLOSFERNERY CA.. 2042
>

>

>

Madules de software codificados y
probados GA7-220501006-442-
EV02

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977340)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

P_513601%_3336256 R_13.C_9104

5 de julio
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070118)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia ‘l'l) CARLOS FERNERY CA... 1243
Buenas tardes adjunto evidencia
Codificacin de médulos del
ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3326042) enfrusare Sran slane weh v méil

Formacion Titulada virtual y a Distancia Escribe un mensaje. @

73 una.sena.ecu.co/zajuna/myy courses phpd R — 4

O Buscar m‘ ~ | - [ ] 9 & xc i © 70y e szam  ER

) Mis cursos

I. 6.Gestion_. @ Nueva pest... wq Informe_C




v My M365 Copilot X @ Elementos enviados: Edwii X %% Becuciondelaformacion X | & Nueva pestafia x |+ 4 Pregunta a Gemini - X
« c % outlock doud micosoft/mail fsentitems/id/AAGQKAD UAN mEzMmVwl Tet MTktN GZk My 1INWFR LTNROTIINhj NjoyCAAGA .. @ X% % o} (‘:) Demuestra que eres ti H
oo
oo
seha o
N Outlook Q, Busear & o @ & e
| =] = Archivo Inico Vista Ayuda
“ R o -
2 D/ ‘@' E esponder @ Ea 5 pasos répi @ < Clasificar 9.
Nuevo Eliminar Archivar & Responder a todos Reunion Mover £z Reglas - Leida / No F Marcar > Copilot
v > Reenviar ~ v lefdo £ Chincheta
d Nuevo Elirinar Informar Resporider Teams Mover Pasos répidos Etiuetas -~
oo Edwin Rodgers Castellon (&) & & o~ HEE - I 5] ] N
= v Favoritos (8] Elementos enviad L= Para: Minel Quiroz <mintelquicz@gmail.com> Jue 02/07/2026 722
o asary O
v £J Bandejadeentr.. 3 Cordial Saludo Jose. Le informo, la
@® Piblica
> Elementos envia... X
> ] Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 29/06/2036 722
= E)zferno ‘Jose V\;ente Diaz, Tamayo ®
2 Borradores m —  Evidendas pendientes Vie 03/07
& Cordial Saludo, Recibido Jose Cordial Saludo. Seeler Minel
ordial Saludo, Seeler Minel.
¥ erodgers@sena.ed... Excti Minel Qui
@ > &) Mine _WC_)Z Recibida su inquietud, le informo.
= Bandeja d a 3 Problemas para inidiar et...  Vie 03407
ancieja ce entr... Cordial Salude, Seeler Minel Recibid I
T4 e ) D, SIS LA TS IR SelETele La instructora Bessy Flores ha tenido problemas con su correo institucional,
EE
7 Borradores U] Medio Ambiente 55T g8 te comparto el correo personal que esta utilizado para atenderlos a
— edio Ambiente . )
[J . ° ustedes, psicologabessyflorez@gmail.com
> Flementos enviados 02/07/2026/Reunién Sin...  Jue 02/07
No hay wvist. ia di ibl . . .
. © Ay vista previa dispenibis Por favor le informa de los ya comunicados que le has enviado
I Elementos elimi.. 4
s M Laura Andlrea Altamirancla Echeverri Guedo atent o
£ Correo no deseado LEC0 alento,

£ Buscar

SENA

REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Evidencia pendiente ficha...  Jue 02407

Q@ @Elementos... W3 Informe_C E 19 Esp

v My M365 Copilot X @ Elementos enviados: Edwii X %% Becuciondelaformacion X | & Nueva pestafia x |+ 4 Pregunta a Gemini - X
« c % outlock doud micosoft/mail fsentitems/id/AAGQKAD UAN mEzMmVwl Tet MTktN GZk My 1INWFR LTNROTIINhj NjoyCAAGA .. @ X% % o} (‘:) Demuestra que eres ti H
oo
oo
o e N o
B 7Av Qutlook O, Buscar & =3 &
| (=} = Archivo Inico Vista Ayuda
- D/ ‘@' E < Responder @ Ea [ asos rapi @ < Clasificar ~ 9.
Nuevo Eliminar Archivar & Responder a todos Reunion  Compartiren  Mowver £z Reglas - v Leida / No F Marcar > Copilot
v > Reenviar ~ Teams v lefdo £ Chincheta
d Nuevo Elirinar Informar Resporider Teams Mover Pasos répidos Etiuetas -~
P ) _ Edwin Rodgers Castellon (&) & & o~ HEE - I 23] .
= v Favoritos (8] Elementos enviad L= Para: Valaria Garavito <valeriamorano | 108@gmail.com> Jue 02/07/2026 733
. . CC @Julian Alonso Vidal Aguilar
v & Bandeja deentr.. 3 (7] Medio Ambiente SST )
. — 02/07/2026/Reunion Sin...  Jue 02/07 @ Publica
=] P Elementos envia... No hay vista previa disponible
2 Borradores i @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 29/06/2036 7:33
& s M Jose Rodolfo Ospino Correa
. ~ Recordatorio de evidencl..  Jue 02/07 Cordial Saludo, Nikol Valeria Moreno Garavito
erodgers@sena.ed... Cordial Saludo, Jose Redbido
« £ Bandeja deentr.. 3 ) ‘ ‘ Gracias y recibida su informacion, de retiro voluntario del programa
s [ Jose Vicente Diaz; Andry Yulieth M.. Tecnologo en Animacion Digital, ficha 3346256 a través de la plataforma
B = BemderEs m — Ulimo Plazo, Evidendas... Jue 02/07 SOFIA Plus.
Cordial Saludo, Jose Redbido
B> Flementos enviados Por favor te comunicas con elinstructor Julidn vidal Aguilar,
s ] Enrique Rojas Reyes; alejandra 7 javidala@sena.edu.co,
W Hementos elimi.. 4 ~ FPlan de Trabajo - Evidenc..  Jue 02/07 que es quien esta al frente ahora de esa ficha.

3 Correo no deseado

E £ Buscar

Cordial Saludo, Recibido
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Se retroalimentan y califican las respectivas evidencias aportadas, en las fichas de ADSO

5 | @ r.228118¥.3336042R_13.C9 X +

&«

Accede a

C Q

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view php?action=grading&id=5024987&page=4

B w1

s # EDWIN RODGE

X

ovN ® &

STELLON (" » Modo de edicion @)

El Anuncios
> INDUCCION
> Informacién general
> Cronegrama
> Actividades inidiales
> Fase 1, Andlisis
~ Fase 2. Planeacién
“ Adividad de proyecto 3

» Material de formacion
~ Guia de aprendizaje 3
[ Guia de aprendizaje 3
> Adtividad de aprendizaje
BA3-220501003-AA1
> Adtividad de aprendizaje
BA3-220501003-AA2
v Adtividad de aprendizaje
BA3-220501003-AA3
[} Bases tedricas de
estructuras de
almacenamiento en...
D Resolucion a problemas
algoritmicos aplicando estr..
> Adtividad de aprendizaje
GA3-220201501-AA1
> Adtividad de aprendizaje
GA3-220201501-AA2
> Adtividad de aprendizaje
GA3-220201501-AA3
> Adtividad de aprendizaje
GA3-220201501-AA4
> Adtividad de aprendizaje
GA3-240202501-AA1
> Adtividad de aprendizaje
GA3-240202501-AA2

E £ Buscar

=

&«

C Q

Seleccionar
O

Pt

@ p208118.¥ 3336042.R13.C9 X +

Curso: ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)

Evidencia; Bases tearicas de estructuras de almacenamienta en memoria, GA3-22050.,

Ver todos los envios

Imagen Ultima
del Mombres)  Nombre de modificacién
usuarie [ Apellido(s)  usuario Correo electrénico Estade Calificacion  Editar (entrega)
SANTIAGD 1142006883¢c  sendsgo@gmail.com sin Editar v -
ARBOLEDA entrega
RIVAS La
Evidenda
estd
retrasada
por: 41
dias 8
horas
OSCAR 1028860051cc  fabio2020an@grmail.com Enviado Editar +  miércoles, 3
FABIAN para de junio de
MORENG calificar 2026, 1213
GARZON calfficado
CARLOS 04260241cc  carlosandresperlazavelasco@gmail.com  Sin Editar v -
PERLAZA entrega
VELASCO La

= zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id =5024987&rownum=08action=grader&uws:

CSCAR FABIAN MORENO GARZON

1028860057, fabio2020an@gmail.com
Fecha de vencimiento: 9 de junio de 2026, 23:59
El aprendiz no puede editar esta entrega

01 Bases tedricas de estructuras de almacenamiento en memoria. GA3-220501093-A43 pdf

B B e% 9

3 de junio de 2026, 12:13

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacion sobre 100
90
Calificacién actual en el libro de calificaciones

A

Comentarios de retroalimentacion

1| A~
e uu

B 7

Cordial Salude, Oscar Fabian

Recibida su actividad, correspondiente a las Bases Tedricas de Estructuras de Almacenamiento en
Memoria.

Relaciona en su evidendia, documento en PDF, con los conceptos basicos relacionados con los
lenguajes de programacion, entornos de codificacion e instalacion y 1a sintaxis del lenguaje de
Javascript, en el que desglosa, define cada uno de los conceptos sobre ( Lenguajes Compilados vs.
Interpretades, Caracteristicas Principales de lavaScript, Tipos de Dates Primitivos en JavaScript,
Operadores en lavaScript, referencia imgenes ilustrativas, si referenciar las fuentes de informacién
utilizadas.

Netificar a los aprendices @ Reiniciar

Texto en linea Archivos envia

&

-3 @ Basester
lmacenamie
GAZ-220501(

owN @ &y =

= | cambiar usuario

42de49'W Restablecer preferendias de tabla
~
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Se coordin6 y participo en las diferentes reuniones del EEF: Analisis y Desarrollo de
Software (ADSO)
Reunién EEF- ADSO_02/07/2026

| Lo X | & Evidkowio R v X | @B Cuvew Buwin Rebgers Cask % | & Reurn x w ® x e Rk
@ Q) trmrmicmwsteom/,
© cueratpizs @ Chesme @) Heramirtas sh f Lognsecsp KNabon (@) Walet okl Lurm. Y Ubmate Nnjax 3 ess f oI

B® Micuerna

Equipo Ejecutor de la
Formacion (EEF) - ADSO

A las 9:05 a.m. - Iniciamos

Reunién Sincrénica - 02/07/2026 ‘7}.\% SENA - Reglonal Bollvar - Centro Agroempresarial y Minero

B Qe r» 2. CB ¢

% | @ Evidenciss Reunién Sincrénica X | @ Correo: Edwin Rodgers Castellc % | @B Reurion FEFADS002.07.202 X @ (7) Equipos y canales | 020 @ X

¢ @ wemsmicrosoficom/v2/

@ Zuleinis Epaza

£d
Soleado

@ Chwome ) Heramientas SIG p. f Prototyping mocku.. i L eV Ulimste Ninjas Kid.. G wwwigooglees

[ ]
H
g
@

Fichas # 2977338 - 2977339 — 2977340 - 3070118 - 3336042, 3336043, 3336044
Temas de la Reunién

Fichas # 2977338, 2977339, 2977340, 3070118
Estado de las Fichas: Etapa Productiva.
Avanzar en las actividades y/o evidencias, Ambiental SST —

Emprendimiento -Etica, Bilingliismo, Derechos Laborales,

Comunicaciones.

+ (Carlos Ferney Cano, Sebastian Tamayo, Nelson Enrique de la Cruz,
Adry Yulieth )

+ Aspectos Generales (Formatos y Actas)

Cierre de Actividades Técnicas y Transversales. - 30 de Junio
de 2026.

Reunién Sincrénica - 02/07/2026 ‘7;;6 SENA - Regional Bolivar - Centro Agroempresarial y Minero

x |+ uoox

Bt DG Ceeenasran |

%

Acliaccom M Coman Mizro Sompart Sair

Particlpantes

1€ Compartir invitacién

p—
%

%

Ot o 'l

DG (iana Milana Cambomr Guitinrres &
Q Ernquie ogas Heyes %
B ineta matide baaika Camacho §
B d %
ﬁ Laura Andrea Altamiranda Ceheverrt *
T Una Valeria Unbe Tallez L

@ vicoor Atonzo Lopez temandez %

a LB ey SWAm
i~ & P Y

conas animados de Relojesy < X | + - 8 x
Q% £ () Demuestragueerestd

@ Cloudaridge

Camaa

Participantes X

a alguien o marque un nomero Q

[ Compartir invitacién

En esta reunidn (12)

Edwin Rodgers Castellon

Organizador 4
Aida Luz Amador Artuz A
Carlos Andres Delgado Herrera &
Diana Milena Gelvez Gutierrez &
Enrique Rojas Reyes o
Inelda Matilde Padilla Camacho &
Jose Diaz & &
Jose Rodolfo Ospina Camea %
Laura Andrea Altamiranda Echeverri &
Lina Valeria Uribe Tellez &
Soraya Echeverr Garcia %
Victer Alfense Lopez Hemandez %

By, S3%am

~ &
RS 270772026
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07/2026

X @ (Mequp: © X @8 Comeo:Edwinfe X | €@ Geoportal-Locs X locaidad #2-C X | @ Reurvon

Evidencia EEF — ADSO_16/

x| & X | @ Gi-Cna X | @ FouTknasc X | + # PreguntaaGemini | — O X

« ¢ @ teamsmicrosoftcomiy e O
88 | @ Zumistpaim @ Chrome () HemamientsSKip. Protobypingmocku ) Login Secop CRMNotion (@ WalletGiobal Curre.. G Google () Ulbmate NinjosKid- G wwwgooglees 1 Gondfa INTEGRA:= @ CloudBridge

u %
@ ., ® O & &6 O B G O %t . @ -~
5 sl

Participantes

& Compartir invitacion

ador & :
e Aida Luz Amador Artuz %
(B Caros Andees Dagado Herren !
B inelds Matie Pagila Camacho !
Equipo Ejecutor de la & s osotoOspno Comes %
Formacion (EEF) - @ e Atono topz et %
ADSO
N~
A las 9:05 a.m. - Iniciamos
/¢ SENA - Regional Bolivar - Centro Agroempresarial y Minero
aQ @Gue " Cod¢a O =L e
R X x " X | @ Reun AL X | @ Camala-Cama X | @ FiraTikmcasic X | 4 4+ Pregunta a Gemini - o x

G O
L]
%
> B G & - WM. . @m o~
Participantes

& Compartir invitacion

8
Q Aida Luz Amador Artuz %

Desarrollo de la Reunion

™ Carlos Andres Delgado Herrera &

Fichas # 3336042, 3336043, 3336044 R e Mk Pt Camacho 2
» Fase 2 Planeacion - AP3 (05/julio/2026) - Cierre » ) :

- GA3 10! Jose Dinz & %

o AP3 p logi parala ion de alg

+ 220501093 - Evaluar isitos de la solucién de de acuerdo con & 1o5e vodoifo Ospino Comes &

metodologias de analisis y estandares. )

240202501- Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de & Fourm Andeca A ke EEhcve *

contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco B e O %

Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
220201501 - Aplicacion de imientos de las cienci les de acuerdo R sorays Echeveri Garcia %

con situaciones del contexto productivo y social.
@ Vo Atonso Loper Hemande: &

Reunién Sincrénica - 16/07/2026 '7',"&“-!.““*- Centro Agroempresarial y Minero

T Y @Gro=cada A0S Te s
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Semana del 06 al 10 de julio de 2026

Se publican anuncios de la Plataforma Zajuna, relacionados con sesiones en lineas,
apertura, cierre, seguimiento y avances de las actividades, se comparten y recibe
mensajes en el chat interno de Zajuna y el correo Institucional a los aprendices.

Correspondientes a la Formacién - Andlisis y Desarrollo de Software, Fichas #
(2977338, 2977339, 2977340, 30703118, 3336042, 3336043, 3336044).
Durante el cual se realizaron las siguientes actividades, parala presente semana - Adjunto
Pantallazos;
Anuncios en la plataforma Zajuna, se interactia con los aprendices, a través de
los canales de comunicacion (chat de la plataforma Zajuna, correo institucional,
Foro de Dudas e Inquietudes), se retroalimentan y califican las respectivas
evidencias aportadas, se participa en las diferentes reuniones de los EEF

Se interactua con los aprendices, a través de los canales de comunicacion (chat de
la plataforma Zajuna, correo institucional, Foro de Dudas e Inquietudes).

5 @ snuncios| Zajuna x 4+ v = ¢
< C @ &2 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumy/view.php?id=5024625 @ 67% ¥ oVveN @ ﬁ =

CASTELLON “‘ » Modo de edicion @)

aSOFIA Area Personal

> B_228118_V_3336044_R_13 C_3104 o 3 o
ehate omenzado por imo mensaje plicas
> P_228118_V_2977340.R_13.C_9104 Dekat G e v M Repl
v P_228118.V_3336042_R_13.C_9104 i . . .
> participantes g 23/0772026/atencion Sincronica/ADSO/Fase 2 - Planeadion/Tematica/AP4/GA ‘.g | EDWIN RODGE... ‘i | EDWIN RODGE. @
21jul 2026 21 jul 2026
BB calificaciones
£ Anuncios - -
P — %3 Recordatorio - Transwersal de Comunicadion () UHAVALERIA U () LINA VALERIA UL, N e
> Informacion general = 17 jul 2008 = 17Jul 2026
> Cronograma
. - Apertura de Evidencias/Reporte de Novedades en Zajuna (@ EDWINRODGE.. (@ EDWIN RODGE. 8
3 Fase 1. Andlisis 17 jul 2026 /17 jul 2026
> Fase 2, Planeacion
> Fase 3. Ejecucion Reparte de Novedades/Microseft 365/Carreo Institucienal ‘i | EDWIN RODGE... ‘e | EQWIN RODGE.. N
B foEm st ol 2026 ol 2028
> Etapa Productiva
> Sesiones en Linea 08/07/2026//Atencion Sincronica/ADSO/Fase 2 - Planeacion/AR4/GAd ‘e | EDWIN RODGE... ‘E | EDWIN RODGE. o
> Seguimiento y Evaluacion /7 jul 2026 7 jul 2026
> _228118.V_2977339_R_13_C_3104
> _228118_V 3070118 R_13.C_3104 Inicio/Eviclencias/AP4/GA4/Fase 2 - Planeacion | EDWIN RODGE... | EDWIN RODGE. N
> P_513601 v 3336256 R_13.C_9104 6 jul 2026 76 Jul 2026
Limite entrega de evidencias gufa 3 Interactuar en lengua inglesa (@) INELDA MATILD.. (@ INELDA MATILD.. @
ADMINISTRACION b 4 jul 2026 <>’ 4jul 2026
~ Administraddn del foro 08/07/2026/Inicio/Evidencias/ARd fGAd Fase 2 - Planeacian (@ EDWIN RODGE... (@) EDWIN RODGE. o
% Configuracién 3 jul 2026 3 jul 2026
¥ Fittros
& Registros Invitacion a participar competendia interactuar en lengua inglesa (@) INELDA MATILD... (@) INELDA MATILD, o
B Copia de seguridad <¥ 1 jul 2026 <& 1jul 2026
T Restaurar
& Calficacion avanzada 02/07/2026/Mtencion Sincrénica/ADSO/Fase 2 - Blaneacién /AR /GAd ‘e | EDWIN RODGE.. ‘e | EDWIN RODGE.., o
» Modaliclad de suscripcion 30 jun 2026 30 jun 2026
Suscripciones

£ Buscar

B ™ ®aucd. Bl ¥

» P ActasE. O @ Bandej..

W3 Informe... W3 Acta #..

ESP

829a.m.




5 | @ r_228118.v 2326042 R 12.0.8 X

&

Accede a

(¢]

FIA  Area Personal

@ 2 zzjunasena.edu.co/zajuna/mad/forum/discuss php?d=7006146

SENA
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45
B B % %

» EDWIN RODGES

ELLON ‘.‘

Modo de edicién @

> Secciones
~Mis cursos

> P_220118.V 2077338 R_13.C_0104
> P_228118 Y 3336043 R_13.C_2104
> P_228118.V 3336044 R_13.C_0104
> P_228118.V_2077340.R_13.C.0104
v p_228118.V 3336042 R_13.C_9104

> Participantes

BB calificaciones

V&) Anuncies

B Inicio/Evidencias/AP4/GA4/
Fase 2 - Planaacién

> INDUECION

> Informacién general

> Cronegrama

> Actividades inidiales

> Fase 1, Andlisis

> Fase 2, Planeacion

> Fase 3. Ejecucion

> Fase 4. Evaluacion

> Etapa Productiva

> Sesiones en Linea

> Sequimiento y Evaluacién
> P_228118 2077330 R_13.C_9104
> P_2281183 3070118 R_13.C_9104
> P_513601.V_3336256 R_13.C_0104

ADMINISTRACION

v

Administracin del foro
& Configuracién
Filtros

E £ Buscar

Pt

| Ordenar desde el mas reciente ¢ || Mover este debate a. s

Canfiguraciones v

e de EDWIN RODGERS CASTELLOM - lunes, § de julio de 2026, 07:07

Inicio/EvidenciasiAP4IGAdiFase 2 - Planeacion
No Te Detengas, Avanza Con Tus Evidencias...

Estimados (3) Aprendices.

# Conforme al desarrallo del Cronograma de la Fase 2 - Planeacion, Actividad de Proyecto 4 y la
Guia de Aprendizaje d { Determinar | Estructura Lagica y Tecnolggica del Sistema.), les recusrdo que
desde el lunes 06 de Julio de 2026 al domingo 12 de julio de 02026, hasta las 23:59 horas, estdn
habilitadas las siguientes actividades;

Técnicas

+ 220501095 - Disefiar la solucidn de softwars de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos
> Evidencia de producto: Diseftar el modelo conceptual  légico, de acuerdo al caso de
estudio- GAA-220501095-4A1-EVD1
© Evidencia de Modeln
software - GAL220501005-AA1-EVDZ

v 16gica para el proyecto desarrollo de

Lo invita = que revisen ¥

sus . de |a Guia de izaje 4

{5 Ruta para llegar a las actividades:
Plataforna Zajuna / Fase 2 Planeacion/Actividades de Proyecto 4/ Guia de Aprendizaje 4

[ Ante cualquier Duda e Inquietud, nos comunicaremas por:

» Chat de la plataforma Zajuna.
+ Foro de Dudas e Inquietudes
» correa institucional: erodgers@sena.edu.co

Exitos...

9 @ Bandeja

5 | @ r.228118¥.3336042R_13.C9 X +

&« C Q =

B B e% 9 oveN @ @

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumy/discuss.php?d=7022584

Accede a

FIA  Area Per:

5 # EDWIN RODGE] TELLON ‘-‘ »  Modo de edicion @)

> Secciones

~Mis cursos

> P_228118_V_2977338_R_13.C_3104
> P_228118 ¥ 3336043 R_13.C_9104

> P_228118._2077340.R_13_C_2104
~B_228118_¥_3336042_R_13_C_9104
> participantes
B calificaciones
~ &l Anuncios
W 08/07/2026/Atencion

Sincronica/ADSOfFase 2 - Plane...

> INDUECION

¥ Informacion general

> Cronograma

> Actividades iniciales

> Fase 1. Anilisis

¥ Fase 2. Planeacion

> Fase 3, Ejecudion

> Fase 4. Evaluacién

> Etapa Productiva

¥ Sesiones en Linea

> Seguimiente y Evaluacion
> P_228118.¥_2977339.R_13.C_0104
> p_228118 v 3070118 R_13.C_0104
> B_513601_V_3336256_R_13.C_3104

ADMINISTRACION

~ Administracion del foro
¢ Configuracién
W Filtros.

E £ Buscar

Pt

| ©rdenar desde el mas reciente # || Mover este debate a. ¢ Canfiguraciones v

e de EDWIN RODGERS CASTELLOM - martes, 7 de julio de 2026, 05:07

09/0712026/Atencién Sincrénica/ADSOIFase 2 - PlaneacionfAP4IGA4

Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software

Estimados () Aprendices,

A Como parte del seguimiento y acompafiamiento a tu proceso de formacion, te invito cordialmente a
la Atencidn Sincrénica, que se realizard en la siguiente fecha y hora

» [ Fecha: Jueves, 09 de Julio de 2025
+ () Hora: 6:00 p.m
+ @ Enlace de ingreso:
CLICK AQUI PARA INGRESAR A LA SESIGN

# En esta sesitn se abordaremos |a siguiente tematica

[E’ Mematica: Fase 2 - P| io 4

AfTerndtica,

+ GA4-220501095-AA1-EVD1- Disefiar el Modelo Conceptual y Ligico, de Acuerdo al Caso de Estudio.
=+ GA4 220501095 AA1-EV02? -Modelo Conceptual y Liigico Para el Proyecto Desarrollo de Software.

[ Ruta para consultar |a actividad:
Plataforma Zajuna / ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE / FASE 2. PLANEACION/GA4

{5 Ruta para acceder a la sesion grabada:
Plataforma Zajuna (Panel de 6

en Linea/Fase 2 Pl Kulio
[ Tu participacin es fundamental para el logro de los resultados de aprendizaje

iTe Espero...!

EDWIN RODGERS CASTELL GM/Instructor Técnico — SENA

9

@@ Bandeja
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5 | @ anuncios| Zajuna x  + e - X
& C @ & zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=5024625 B e Ty oVeN @ 9 =
~

&) ZAJUAN =
FREILIS JUNIOR DUARTE...

Accede a SOFIA Area Persona BRI (elDEE 8 de julio "

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)

FREILIS JUNIOR DUAR... 03:45
Mis cursos / P_228118 V 3336042 R 13 €_8104 / Anuncios guenos dias profe, le escribo para
pedirle el favor de activarme las
siguientes acthvidades de fisica:

. ANUNcios GAZ-220201501-A43-EV1
PANEL DE NAVESACION GAZ-220201501-AA4-EVO2. De
s @S Anuncios y novedades generales antemano le agradezco.
A Pégina principal del sitio
0643
ii:“‘“"“ @ [ guscar entos foros Q) Cordial saludo, Freilis lunior,
[5 @uies recibidas su inquietud
> P_2281180 2077338 R_13C_9104
- - s 0645
> P_228118 ¥ 3336044 F_13.C 9104 1 i
. R R_13_C Debate Comenzado por ¢ Por favor solicitar al instructar julio
> P_228118¥_2377340R_13.C 9104 Torres Lembana, habilitar 1as
~P_228118.V 3336042 R_13.C_9104 ) i ) ) . actividades, en zajuna tiene sus
Y @ en(mn Sincronica/ADSO/Fase 2 - Planeacion/Tematica/APd/Ga ® E?mggﬁmas - (| datos o por este medio tembién lo
ronometrada N Y y
BB calificaciones it Rl
&) Anuncios
S HEUEE & %} Recordatorio — Transiersal de Cormunicadion ) LNAVALERIA L., FREILIS JUNIOR DUAR... 0512
e e 17l 2026
nformacion genera ahh listo profe, ya me comunico con
D GRNEEEAE . el, ruchas gracias.
iR (iees g Apertura de Bvdendas/Reporte de Novedades en Zuns @) EDWINRODGE.
; W17 jul 2026 1
> Fase 1. Andlisis -
> Fase 2. Planeacion ES v
> Fase 3. Ejecucion & Feporte de Novedades/Mirasoft 365/Correo Insttucions "i"' EDWIN RODGE.. (|
) || Escribe un mensaje.
> Fase 4, Evaluacion 9 jul 2026 ] @
e e 4

zgjuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumyview.php?id=5024625# 026/atencion Sincronica/ADSO/Fase 2 - Planeadion/APd/GAd

G\ EDWIN RODGE...

£ Buscar i B ActasEEF.. @ 9 Anuncios | [+ ] 9@ @Bandejad.. WdInforme C “ 26°C 0 E T d) esp s33am B
El Q Anuncios | Zajuna X + v — X
& C zajuna.sena.edu.co/zajuna/mad/forum/view.php?id=5024625 B e Ty ovN @ & =

@ZAUN 25t

ANDRI YULIETH MALLU...

Accede a SOFIA  Area Per: & EDWIN RODGE e A
Cartagena de Indias, 06 de julio de
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042) 2026
Mi P 228118 V/ 3336042 R 13 C 9104 / Anunci Aprendz:
s cursos / P e -R13.C.9104 / Anuncios ANDRI YULIETH MALLUNGO
SANCHEZ
. Tl No. 1080183012
PANEL DE NAVEGACION Anuncios programsi Tecndlogo en Andlsis ¥
Desarrollo de Software - Ficha #
O A Anuncios y novedades generales 2077338
A Pégina principal del sitio .
Asunto; cumplimiento y Culminacién
> Secciones o
[ Buscar en los foros Q) de la Etapa Lectiva
v Mis cursos
> P_228118_29773368_R_13_C_9104 Cordial saluco.
> P_228118.¥_ 3336043 R_13_C_2104
2 P_228118 ¥ 3336044 R_13.C_0104 Deba P a { Me permito informarle que, a la
> P_228118.v. 2977340.R_13_C_8104 chate omenzacio por fecha, una vez realizada |a revision
B 32115 W 3336042 R_13.C 3104 de su Centro de Calificaciones en la
> Participantes P 23/07/2026/Mencion SincrénicafADSO/Fase 2 - Planeadion/Tematica/APA/Gh d \\I EDWIN RODGE... ‘q plataforma Zajuna y de sus
e P 8 21 jul 2026 ' Resultados de Aprendizaje (RAP)
celificaciones registrados en Sofia plus, se
(St . _ evidendia que todas las evidencias
> INDUCCION 3 Recordatorio — Transversal de Cemunicadien \ LINA VALERIA U... [
T2 ¢ | de aprendizaje han sido evaluadas,
5 17 jul 2026
> Informacién general retroalimentacias y cuentan con sus
> cronegrama respectivos juidos valorativas,
> Actividades iniciales Ee Apertura de Evidendias/Reporte de Movedades en Zajuna [ \\I EDW:N RODGE.. ‘q encentrandose en cumplimiento
> Fase 1. Andlisis i s 17 jul 2026 satisfactorio de o5 requisitas
. establecidos en ambas plataformas.
> Fase 2. Planeacion
> Fase 3. Ejecucion P Reporte de Novedades/Microsoft 365/Carreo Institucional ‘,i-yl EDWIN RODGE... ‘r‘\ )
i\ Y (| Escribe un mensaje
> Fase 4, Evaluacién 9 jul 2026 J @
N ——

/@ EDVVIN RODGE...

& 5c

zgjuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumyview.php?id=5024625# 026/atencion Sincronica/ADSO/Fase 2 - Planeadion/APd/GAd

£ Buscar Pz BActasEer. @ = ®Anuncos| . [l

9 @uBandejad. w Informe_C 0 E;‘ 1) ESP &37am. E
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v My 365 Copilot X

& c %

°
it 57516 Outlook
| =) = Archivo Inidio
g U
Nuevo
n v
b Nuevo Elirninar
oo R
b ~ Favaritas
L4 £d Bandeja deentr.. 2
P Elementos envia...
&l
2’ Borradores I
v erodgers@sena.ed...
«

£ Bandejadeentr.. 2
7’ Berradores m
B> Flementos enviados
I Elementos elimi.. 4

3 Correo no deseado

E £ Buscar
v  M365 Copilot X
& c %
oo
oo
 sema
Y\ Outlook
| (=} = Archivo Inico
g U
Nuevo
n v
b Nuevo Elirninar
oo R
b ~ Favaritas
L4 £d Bandeja deentr.. 2
P Elementos envia...
&l
2’ Borradores I
v erodgers@sena.ed...
«

£ Bandejadeentr.. 2
7’ Berradores m
B> Flementos enviados
I Elementos elimi.. 4

3 Correo no deseado

E £ Buscar e

B8 Elementos enviados: Edwii X

SENA

REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

outlock.doud microscoft/mail /sentitems/i d/AAGKAD U4 NmEzMmYwl TetMTktNGZk My lINWFRLTNACTINh NioyCAAGA . @& [ ¢ tm}

O, Busear

¢ Becucion delaformacion

Vista

Ayuda

U

Eliminar Archivar

< Responder

& Responder a todos Reunion

> Reenviar -

Informar Responder

Elernentos enviad: £

Diegovargas728@gmail.com; day...

Teams

B8 Elementos enviados: Edwii X

> L
— Inicio/Evidendas/AP4/G Lun 06407
Inicio/Evidendas/AP4/GA4/Fase 2 -...
fiduartep0401@gmail.com; sfovall
Inicio/Evidencias/AP4/G...  Lun 08407
Inicio/Evidendas/AP4/GAd fFase 2 -
M Jose Vicente Diaz
— (Sin asunto) Séb 04707
Cordial Saludo Jose. Le informo, la
s M Externo  Jose Vicente Diaz, Tamayo...

Evidencias pendientes
Cordial Saludo, Recibido Jose

Vie 03/07

) Anuncios |

outlock.doud microscoft/mail /sentitems/i d/AAGKAD U4 NmEzMmYwl TetMTktNGZk My lINWFRLTNACTINh NioyCAAGA . @& [ ¢ tm}

O, Busear

¢ Becucion delaformacion

Vista

Ayuda

U

Eliminar Archivar

< Responder

i

& Responder a todos Reunion

> Reenviar -

Informar Responder

Elementos enviad: { =
Externe Edison Alarcon Velasea &
Solicitud Plan de Recupe...  Lun 06407
Ya te llamo

@) Centro de Calif

Laura Andlrea Altamiranda Echeverri
Evidencias pendientes Fi...  Lun 06407
Laura, Buenos dfas Te informo, avan...

erodgersc@gmail.com &
Anuncio SENA Lun 0&8/07
Adjunto

Actas_EEF_. ] Anuncios |

Teams

® Publica

X | & Mueva pestaiia x |+ 4 Pregunta a Gemini - X

Cf) Demuestra que eres t H

6« o @ s §

Ea 2 Pasos rapi < Clasificar ~ f.
Mover 2 Redlas ~ Lefda /Mo Marcar > > Copilat
v leido £ Chincheta
Mover Pasos répidos Etiuetas -~
Edwin Rodgers Castellon (&) ¢ &~ H v @
Para: fiduartep0401@gmail.com; sfovallerodriguez@gmail.com; v 18 mas Lun 06/07/2026 7:58

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 03/07/2036 758

Inicio/Evidencias/AP4/GA4/Fase 2 - Planeacion
No Te Detengas, Avanza Con Tus Evidencias...

Estimados (a} Aprendices.

& Conforme al desarrollo del Cronograma de la Fase 2 -
Planeacion, Actividad de Proyecto 4 y la Guia de Aprendizaje

4 (Determinar la Estructura Logica y Tecnoldgica del Sistema.}, les
recuerdo que desde el lunes 06 de Julio de 2026 al domingo 12 de
julio de 02026, hasta las 23:59 horas_estan habilitadas las

X | & Mueva pestaiia x |+ 4 Pregunta a Gemini - X

Cf) Demuestra que eres t H

&
&)

® s §

Ca 1 pasos rép £ O dlasiear - ';.
Mover B2 Reglas © v Leida / No F Marcar > Copilot
v leido £ Chincheta
Mover Pasos répidos Etiuetas -~
Edwin Rodgers Castellon (@) <\ & i v @ e
Para: Edison Alarcon Velasco <edisonprofiter@outlook.coms Lun 06/07 /2026 956
CC @Inelda Matilde Padilla Camacho; y 3 mas |

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira; Jue 03/07/2036 956

5 Centro de Calificaciones_333...
B e

Aprendiz Edison Alarcén Velazco

CC #16927189

Cotreo; edison.profiter@outlook.com

Programa: Analisis y Desarrollo de Software - Ficha # 3336044

Asunto: Plan de Trabajo Desarrollo y cumplimiento de evidencias Atrasadas

wq Informe_C

ESP  840a.m.

12



SENA

REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Se retroalimentan y califican las respectivas evidencias aportadas

5 | @ r_208118v 3336042 R 1309 X+ v — *
&« C Q = zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?action =grading&id=50249878page=1 B w1 o VPN ® @O =
ADMINISTRACION diss g 7
horas
~ Administracion de actividad de
o ] AVARD 1067720454cc  jhosetarrietazdd@gmail.com Sin Editar v -
% Configuradion JOSE entrega
@ Excepciones ARRIETA La
¥ Filtros NIRIO Evidencia
|® Registros esta
B Copia de seguridad retrasada
por 41
Restaurar
J , s 0 e
B Calfficacién avanzada
horas
> Administracién del curse [} VINAFAITH  10656106%4cc  yinafaithariasariza@gmail.com Enviado - Editar v lunes, 8 de 3 D 220501093-443-EV01 Bases ke
ARIAS para junio de de estructuras de almacenamientc
ARIZA calfficar 2026, 22:10 memoriapdf
calificade g de junio de 2¢
[m] Q JOHN 1100951275cc  jhonwed 1987@gmail.com Sin Editar v - [+
. VALFRED entrega
CARREFIO la
DIAZ Evidencia
ests
retrasada
por 41
dias 8
horas
O DANIEL 1032006056c¢ _ zanarmonti@gmail.com sin Editar v -
E £ Buscar P B ActasEEF. B = *Hp2esis.. [l ©® (@Elementos.. W3 Informe C.. -5 Se ave... " B ) e s43am B

5 | @ r.228118¥.3336042R_13.C9 X +

<« C

Curso: ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)
Evidencia; Bases tearicas de estructuras de almacenamienta en memoria, GA3-22050.,

YINA FAITH ARIAS ARIZA

Q@ &2 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=5024987&rownum=08action=grader&us

® &

67% ¥

1065610614cc, yinafaithariasariza@gmail.com
Fecha de vencimiento: 9 de junic de 2026, 23:59

Ver todos los envios

v - X

owN @ &y =

= | cambiar usuario

16de 49’ W Restablecer preferencias de tabla

E £ Buscar

Lanmcaao
La Evidendia fue enviada 1 dia 1 hora antes
€l aprendiz no puede editar esta entrega

~

D 220501003-AA3-EVO1 Bases tedricas de estructuras de almacenamiento en memoria.peif
& de junio de 2026, 22:10

» Cormentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (-]
a0

Calificacién actual en el libro de calificaciones

A

Cormentarios de retroalimentacion X

1/ A- B 7

Cordial Saludo, Yina Faith

Recibida su actividad, correspondiente a las Bases Tedricas de Estructuras de Almacenamiento en
Memoria.

Presenta en su evidencia, documento en PDF, con los conceptos bésicos relacionados con los
lenguajes de programacién, entornos de codificacion e instalacion y |a sintaxis del lenguaje de
Javaseript, desglosa, define cada uno de o5 conceptos sobre  Lenguajes Compilados vs
Interpretados, Tabla comparativa, Caracteristicas Principales e lavaScript, Tipos de Datos Primitivos

Netificar a los aprendices @ Reiniciar

B Actas EEF.. B =™ ®HP228118.. @ @Elementos.. W3 Informe C.. " B ) esp sadam B

'E Se ave...
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Sesiones en Lineas (Sincronicas), con las Fichas # 3336042, 3336042, 3336044

% | @ Evidencia sesio & () Equiposy canales ® x @ Nuna pestaia ® - & x
” c O attcom2 L = O
88 | ) Zuleinis Epelaa hrome § ® . & Uik G A ]
" - %
® e ® ] B j\;;l ] " '} a -~
--o i) EAnélisis y Desa -
o Fase 2 - Planeacioén
cv
A las 6:05 p.m. - -

Iniciamos

Sesién en Linea - 02/07/2026 ) ZAJUAN Fichas # 3336042, 3336043, 3336044

v
@ividad de Proyecto (AP4) - Determinar la Estructura Légic:m mn
Tecnolégica del Sistema.
Tanversales
= 240201524 - Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y M

efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal
y productivo.

240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita
dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios VP
\ establecidos por el Marco Europeo de Referencia para Ia/s c=re

Michael hulign Serranc Me_ 9 .

Lenguas.

Sesién en Linea - 02/07/2026 W Z/\JUAN Fichas N° 3336042, 3336043, 3336044

s12pm

i H Qe v w28 ¢ A 5 () e

14
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Anuncio en Zajuna de las grabaciones y resiumenes de las sesiones en lineas

5] | @ Curse: ANALISIS VDESARROLLC X + v = e
&« C Q = zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=77059 B w1 o VPN ® @O =
~
CALENDARID Grabacion Sesién en Linea Competencia Ciencias Naturales - 81/07/26
- Julio 2026 - @ Resumen Sesin en Linea Competendia Ciencias Maturales - 01/07/26 DOCX
Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
T 3 e s
Atencion sincronica Enrique rojas
Proxima hora de chat: martes, 21 de julio de 2026, 1300
s v 8 5w om w

Ternitica: Fase2-Planeacion/Actualizacion/AP4/GAdTernéticas ¥ Evidencias_02/07/26
@ Resuren/Tetnatica: Fase2-Planeacion/actualizacion/aP4,Gad Tematicas y Evidendias_02/07/26 DOGK

Calendario completo O 09/07/2026/Sesion en Linea/ADSOfFase 2 Planeacion(AP4/GAd
Importar o exportar calendarios

Tematica: Fase2-Planeacion/AP4/GA4/Tematicas y Evidendias_16/07/26
ADMINISTRACION

« Administracién del curso @ Resumen/Tem tica: Fase2-Planeacion/aP4/GAd Tematicas y Evidencias_16/07/26 DOCX
& Configuracién
» Usuarios
¥ riltros
> Informes
£ Configuracion Calfficaciones
B Copia de seguridad
T Restaurar
> Banco de preguntas
B Repositorios
£ Herramientas Externas LTI

> Seguimientoy Evaluacion (Oritadasiosaprendicss

@ Asistencia
E ,O Buscar Descargas ) Curso: ANA.. @Word en la.. W Informe_C... ] Eﬂ F1 ) ESP 8&55a.m.
5 | @ r_208118v 3336042 R 1309 X+ v - *
& C @ &2 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/urlview.php?id=8023519 @ 67% ¥ oVveN @ ﬁ =

& ZNAJUAN 2/;':\5

Accede a SOFIA Area Persona A ® EDWIN RODGERS CASTELLON (“ » Modo de edicion @)

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)

Mis cursos / P_228118.V_3336042 R_13.C 9104 / Sesiones en Linea / FASE PLANEACION / Julio / Tematica: Fase2-Planeacion/AP4/GA4/Tematicas y Evi... @

A Volver a'lulio

Tematica: Fase2-Planeacion/AP4/GA4/Tematicas y Evidencias_16/07/26

PANEL DE NAVEGACION

~Mis cursos

Pagina principal del sitio Tematica: Fase2-Pl ion/AP4/GA4/Teméticas y Evidencias_16/07/26

> Secciones

~Mis cursos

> P_220118.V 2077338 R_13.C_0104
> P_228118 V3336043 R_13.C_0104
> P_228118.V_3336044_R_13_C_3104
> P_228118.Y 2077340, 13.C_ 9104 - — (e . dtica Fase2 Flaneac sticosy
~p_228118 ¥ 3336042 R_13.C_9104 Evidencias16/07/26 =

> Participantes

B Calificaciones

EJ Anuncios

> INDUECION

> Informacion general

Haga dic en el enlace Tematica: Fase2-Planeacion/AP4/GAd Temdticas y Evidencias_16/07/26 para abrir el recurso.

> Cronograma

> Actividades iniciales
¥ Fase 1. Anslisis

> Fase 2, Planeacion
> Fase 3. Ejecucion

> Fase 4. Evaluacion
> Etapa Productiva

v Sesiones en Linea he

E £ Buscar o (=] edp22g118.. [ 9 @wordenla.. ¥ B T d) Esp 8s6am B

Descargas w3 Informe_C...
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Semanadel 13 al 17 de julio de 2026

Se publican anuncios de la Plataforma Zajuna, relacionados con sesiones en lineas,
apertura, cierre, seguimiento y avances de las actividades, se comparten y recibe
mensajes en el chat interno de Zajuna y el correo Institucional a los aprendices.

Correspondientes a la Formacién - Andlisis y Desarrollo de Software, Fichas #
(2977338, 2977339, 2977340, 30703118, 3336042, 3336043, 3336044).

Durante el cual se realizaron las siguientes actividades, para la presente semana —
Adjunto Pantallazos;
Anuncios en la plataforma Zajuna, se interactia con los aprendices, a través de
los canales de comunicacion (chat de la plataforma Zajuna, correo institucional,
Foro de Dudas e Inquietudes), se retroalimentan y califican las respectivas
evidencias aportadas.

Anuncios en Zajuna

El Q Anuncios | Zajuna X + v — X
& C @ & zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=5024625 B e Ty ovN @ & =

Accecle a SOFIA Area Personal 4 # EOWIN RODGERS CASTELLON ‘-’ ¥ Modo de edicion @I

PANEL DE NAVEGACION & Anuncios

s cursos Anuncios y novedades generales
M Pigina principal del sitio
> Secciones 9
p— Buscar en los foros Q @
> P_228118.V 2077338 R_13.C 9104
> P_228118.V 3336043 R_13.C_0104
> P_228118 Y 3336044 R_13.C_0104 - . .
Debate Comenzado por Uhimo mensaje Réplicas
> P_228118._2077340.R_13_C_2104
v p_228118_¥_3336042_R_13_C_9104
23/07/2026/Atencién Sincrénica/ADSO/Fase 2 - Planeacion/TematicaiAP4/GA EDWIN RODGE... EDVM RODGE.
@) ®)
;z"ﬁ“pams ] 21 jul 2026 /21 jul 2026 o
dlificaciones
&) Anuncios - -
S [REEEIER g %} Recordatorio —Transuersal de Cormunicadén (@) MR VALERIA UL () LINA VALERIA UL, N
> Informacion general T 202 Tl 20z
> Cronegrama
5 Adtividades iniciales g Abertura de Eridenciss/Reporte de Novedades en Zajuna @) EDWINRODGE. (@) EDWIN RODGE.. o
5 Fase 1. Andlisis 17 jul 2026 17 jul 2026
> Fase 2. Planeacion
> Fase 3. ecucion & Reporte de Novedsdes/Microsoft 365/ Correo Instiucionsl ‘.e' EDW/IN RODGE... ‘i | EDWIN RODGE. o
> Fase 4, Evaluacion 9 Jul 2026 © 9 ul 2026
> Etapa Productiva
5 SesiEies e i g S/T2026/tencion Singrénica/ADSO/Fase 2 - laneacion/ap4Ga ‘.e | EDWIN RODGE... ‘i | EDVAIN RODGE.. o
> Sequimiento y Evaluacién 7 jul 2026 7jul 2026
> P_228118.V 2077330 R_13.C_0104
> P_226118.V_3070118.R_13.C_0104 4 nidofFuidendiss/AP4/6ad Fese 2 - Planeacitn (@) EPWINRODGE. (@) EDIIN RODGE. N
8 6jul 2026
D PSSR SR (L, € £ [inicio/Evidencias/AP4/GadsFase 2 - Plancacion|
&  Limite entrega de evidencias guia 3 Interactuar en lengua inglesa (@) NELDAMATILD.. (@) INELDA MATILD o
ADMINISTRACION 0 & 4 jul 2026 & 1 jul 2026
zgjuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumydiscuss php?d=7006146 v
2 Buscar W s m B ™ ®Awucdo|. ll T © @WwWodenla. WdinformeC.. ‘s Seave.. ~ O F T1d) esp ssam B
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<k

B B % %

» EDWIN RODGES

ELLON ("

Modo de edicién @

> Secciones
~Mis cursos
> P_220118.V 2077338 R_13.C_0104
> P_228118 Y 3336043 R_13.C_2104
> P_228118.V 3336044 R_13.C_0104
> P_228118.V_2077340.R_13.C.0104
v p_228118.V 3336042 R_13.C_9104
> Participantes
BB calificaciones
V&) Anuncies
& Reporte de Novedades/

Microsoft 365/Correo Instituc...

> INDUCCION

> Informacion general

> Cronograma

> Actividades iniciales

> Fase 1. Analisis

> Fase 2, Planeacion

> Fase 3. Ejecucion

> Fase 4. Evaluacion

> Etapa Productiva

> Sesiones en Linea

> Seguimiento y Evaluacion
> P_228118_V_2977339_R_13.C_9104
> P_228118.V 3070118 R_13.C_9104
> P_513601 ¥ 3336256 R_13.C_0104

ADMINISTRACION

~ Administracion del foro
& Configuracién
Filtros

E £ Buscar

= @ p_228118 v 3236042 R 13.C.9 X

& C

Accecle a SOFIA  Area Personal

@

| Ordenar desde el mas reciente ¢ || Mover este debate a. ¢ Canfiguraciones v

Reporte de fCorren

365, i
de EDWIN RODGERS CASTELLOM - jueves, § de julio de 2026, 0747

Reporte de Novedades/Microsoft 365/Correo Institucional

Tecnélogo en Anilisis y Desarrollo de Software

Estimados (a) Aprendices.

# Alafecha y hora, les informo de |2 novedad presentada en mi corren institucional
erodgers@sena.edu.co, ol cual se encuentra blogueado y sin access 4 la Plataforma Microsoft 365

Dificultando asi o poder comunicamos por ese medio, y replantear yfo cambio del link de ingreso a la
sesione en linee de hoy Jueves 09 de julio de 2026, a las 6:00 p.m.

Avanzaremos con la sesion en linea programada, en el siguiente nuevo Link o enlace;
» CLICK AQUI PARA INGRESAR A LA SESIGN
A En esta sesion se abordarermos la siguiente tematica

E" fTematica: Fase 2 - P SIAPA/GAATemtica

=+ GA4 220501095-AA1-EVD1- Disefiar el Modelo Conceptual y Ligico, de Acuerdo al Caso de Estudio.
» GA4 220501095 AA1-EV02 -Modelo Conceptual y Liigico Para el Proyecto Desarrollo de Software.

I Tu participacion es fundamental pata el logro de los resultados de aprendizaje

{Te Espera...!

EDWIN RODGERS CASTELL OM/Instructor Técnico - SENA

(Editadlo por EDVIN RODGERS CASTELLON - envio original jueves, 09 de Julio de 2026, 07:46)

=

<k

ovN @ 9
,1(‘.’

B B % %

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=7103561

5 @ EDWIN RODGES Modo de edicion @

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)

Mis cursos / P_228118.V_3336042_R_13.C_3104 / Anuncios / Apertura de Evidencias/Reporte de Novedacles en Zajuna

PANEL DE NAVEGACION

~Mis cursos
M Pagina prindpal del sitio
> Secciones
~Mis cursos
> P_228118.V 2977338 R_13.C_9104

> P_228118.V_2077340.R_13.C_2104
v p_228118_¥_3336042_R_13_C_9104
> participantes
BB calificaciones
~ &l Anuncios
B Apertura de Evidencias/

Reporte de Novedaces en Zajuna

¥ INDUECION

> Informacion general

> Cronograma

> Actividades iniciales

> Fase 1. Analisis

> Fase 2, Planeacion

> Fase 3, Ejecucién

> Fase 4. Evaluacion

> Etapa Productiva

¥ Sesiones en Linea

> Seguimiente y Evaluacién
> 228118V 2077330 R_13 C_0104

E £ Buscar

]

AnuNncios
Apertura de Evidendas/Reperte de Novedades en Zajuna

&

~Reparte de Novedades/Microsoft 365/Comeo Institurional *3 Recardatorio — Transversal de Comunicacion =

| Ordenar desde el mas reciente ¢ || Mover este debate a. : Mover

€

Configuradones v

Apertura de Evidencias/Reporte de Novedades en Zajuna
de EDWIN RODGERS CASTELLOM - viernes, 17 de julio de 2026, 10:55

Apertura de EvidenciasiReporte de Novedades en Zajuna

Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software

Estimados (a) Aprendices.

b Alafecha y hora, les informo de |as novedades presentadas, conforme al proceso de
mantenimiento, realizado a la plataforma LMS Zajuna, quien se viene restableciendo intermitente y
funcionado lenta

Extension y Apertura de Evidenci 2.

# Actividad de Aprendizaje GA4-220501095-AA1

1. GA4-220501095-AA1-EVDT
2. GAJ-220501095-AA1-EV02

+ Fecha de Cierre: Lunes 20 de Julio de 2026, a las 23: 59 horas

A Actividad de Aprendizaje GA4-220501095-AA2

) p_228118

W Inf

QP ‘@Worden la
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2’ Borradores I
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7’ Berradores m
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I Elementos elimi.. 4
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E £ Buscar

v ) m365Copilot X
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[ ]
it %Re Qutlook
Archivo icio

L

Nuevo
P ~
b Nugvo Elirinar
[T .
- ~ Favoritos
L4 £3 Bandejadeentr.. 2
» Elementos envia...
=
7’ Berradores m
~ erodgers@sena.ed...
@

£3 Bandejadeentr.. 2

7 Borradores m
B> Elementos enviados
W Elementos elimi... 4

P3 Correo no deseado

E £ Buscar

a8 WordenlaWeb - X

SENA
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B® Elementos enviad X

cutlock doud micrasaft/mail fsentitems/id/AAGKAD U4NmMEzMmYwl TeAMTktNGZk My 1iINWER LTNh OTiNihjNjgy©... @2

O, Busear

#¢ Hecuciondelafor X

Vista

Ayuda

U

Eliminar Archivar

& Responder F
)

& Responder a todos

Reunion
> Reenviar -
Informar Resporder
Elementos enviadc L= 1

S e

Edwin Rodgers Castellan te ha invit...

Aida Luz Amador Artuz, Carlos... &2 I

Edwin Rodgers Castellon...  Vie 17407
Edwin Rodgers Castellon te ha invit

Teams

mathiha95 @hotmail.com; Edison ...
Apertura de Evidendias/R..  Vie 17/07
Estimados (a) Aprendices. g Ala f

o Worden laWeb -

Diegovargas728 @gmail.com; day.
Apertura de Evidendas/R..  Vie 17/07
Estimados (a) Aprendices. g Alaf..

diegoeslava30@gmail.com; diego

Apertura de Evidendas/R..  Vie 17/07

#9 p_228118_...

X @ Elementos enviad X

outlock.doud miaosoft/mail/sentitems/id/AAQKADUANMEzMmYwLTAMTKENGZk My TINWFh LTN OTJiNihj Njgy©... €82

Q, Busear

¢ Hecuciondelafo X

Vista

Ayuda

i =

Eliminar Archivar

s [
> [
>

v
> [

“~ Responder

4 Responder a todos g, e

~~ Reemviar ~
Informar Responder
Elementos enviad: L = 7
Bxterno  Bessy Karina Florez Ac.. ~>
Inicio Etapa Productiva Mar 14407

Cordial Saludo, Bessy La aprendiz L...

Aida Luz Amador Artuz: C... €2 &
Edwin Rodgers Castello.,.  Mar 14407
Cordial Saludo, Instructores Gradias...

Bxerno Juanjjdo 720
Evidendas Mar 14407
Cordial Saludo, Juan Carlos Recibid.

Este mes

Externo  Brayan José Vargas, Moni...
Solictud informacién de Sab 11707

) p_228118...

Teams

& Nuevapestafia x |+ 4 Pregunta a Gemini -

A O &

Cf) Demuestra que eres t0

X

6« o @ s §

Ee 2 Pasos rapi @ < Clasificar 9.
Mover B2 Reglas © Leida / No F Marcar > Copilot
v leido £ Chincheta
Mover Pasos répidos Etiuetas -~
Edwin Rodgers Castellon (&) ¢ &~ H v @
Para: mathiha9S@hotmail.com; y 18 mas Vie 17/07/2026 11:.27

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 14/07/2036 11:27

Estimados (a) Aprendices.

ﬁ Alafechay hora, les informo de las novedades presentadas, conforme
al proceso de mantenimiento, realizado a la plataforma LMS Zajuna, quien
se viene restableciendo intermitente y funcionado lenta.

Extensién y Apertura de Evidencias/Fase 2 - Flaneacion/AP4/GA4.
> Actividad de Aprendizaje GA4-220501095-AA1

1. GA4-220501095-AA1-EVO1.

& Nuevapestafia x |+ 4 Pregunta a Gemini -

& O &

(4} Demussira que eres to

6« o @ & §

Clasifi v
Ee % Pasos rapi O Clasificar T.
Mowver £2 Reglas - Leido /No 2 warcar ) o
v 1eido %> Chincheta
Maver Pasos ripidos Etiquetas ~

rapido posible, me puede comentar que podria hacer en estos casos para
dejar todas las evidencias cargadas, agradezco su tiempo.

Edwin Rodgers Castellon (@) <\ & i

Para: Juanjjclo 720 <juanjjclo22@gmail.coms

v ©
Mar 14/07/2026 845

€

@ Publica
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 11/07/2036 8:45
Cordial Saludo, Juan Carlos

Recibido, en el trascurso de la tarde y se restablezca Zajuna que estd en
mantenimiento, reviso su solicitud y le estaré informado.

-

9 '@ Elemento: wd Informe_C.. ESP  %04a.m.
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Semana del 20 al 24 de julio de 2026

Se publican anuncios de la Plataforma Zajuna, relacionados con sesiones en lineas,
apertura, cierre, seguimiento y avances de las actividades, se comparten y recibe
mensajes en el chat interno de Zajuna y el correo Institucional a los aprendices.

Correspondientes a la Formacién - Andlisis y Desarrollo de Software, Fichas #
(2977338, 2977339, 2977340, 30703118, 3336042, 3336043, 3336044).

Durante el cual se realizaron las siguientes actividades, para la presente semana —
Adjunto Pantallazos;
Anuncios en la plataforma Zajuna, se interactia con los aprendices, a través de
los canales de comunicacion (chat de la plataforma Zajuna, correo institucional,
Foro de Dudas e Inquietudes), se retroalimentan y califican las respectivas
evidencias aportadas.

Anuncios en Zajuna

El Q Anuncios | Zajuna X Inicio X =+ v = b
& C © & zzjunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=5167955 [E T Y oveN @ 9

Accecle a SOFIA  Area Personal A5 Wy EDWIN ROD: CASTELLON v‘ ¥ Modo de edicion @I

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336044)

Mis cursos / P_228118.V_3336044_R_13.€_9104 / Anuncios

PANEL DE NAVEGACION & Anuncios &
v Mis cursos Anuncios y novedades generales
M Pagina prindpal del sitio
> Secciones °
e oo [ uscar en los foros Q)
> P_228118.V 3070118 R_13.C_9104
> P_513601 ¥ 3336256 R_13.C_9104
> p_228118.V 2077338 R_13 C_0104 -
5 B 211 v 5336043 R 13,0010 Debate Comenzado por Oltime mensaje 4 Réplicas
v P_228118.V_3336044_R_13_C_9104
072026 /Atencion Sincronica/ADSO/Fase 2 - Planeacion Termstica/AP4/Gad (@ EDWINRODGE.. (@' EDWIN RODGE.
) ®)
2 RIS ® @ 21 jul 2026 8 21 jul 2026 o
BB calificaciones
&) Anuncios N B
5 ERERHEEER & ' Recordaorio — Transversal de Comunicadén () UNAVALERIR UL (G LINA VALERIA U N
0 17 jul 2026 IV 17 jul 2026
> INFORMACION GEMERAL
> INDUCCION
5 ACTIVIDADES INICIALES g Apertura de Evdendas/Reporte de Novedades en Zsuns (@) EDWINRODGE.. (@) EDWIN RODGE. o
5 FEGTE T ARSI 17 jul 2026 /17 jul 2026
> Fase 2: PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION &  Feporte de Novedades/Micosoft 365/Correa Institucionl ‘.i | EDWIN RODGE... ‘e | EDWIN RODGE. N
> FASE d: EVALUACION 9 Jul 2026 9 jul 2026
> ETAPA PRODUCTIVA
> SESIONES EN LINEA g CBDT/Z02E/Aencion Sincronice/ADSO)Fse 2 - Planeacion/ARdfGAd ‘i | EDWIN RODGE.. ‘i | EDWIN RODGE.. R
> SEGUIMIENYO ¥ EVALUACION 7 jul 2026 7 jul 2026
> 228118V 2077340 R_13 C_0104
> P 228118 ¥ 3326042 R 13 C 0104 . Inicio/Evidencias/APa/Gad/Fase 2 - Planeacion (@) EDWINRODGE.. (@) EDWIN RODGE. R :
zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forumydiscuss php?d=7123695 hetrada ] 6 jul 2026 7 6jul 2026 ) v
O Buscar ,g:;‘-_"‘wg > MoGestio. B = Mawnco. B B © @6roker Guia_Ap.. W Informe._. € 3¢ ~ T I Esp
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5 | @ r_228118 ¥.3336044 R 13.C.6 X Inicio X+ v - %
& C © & zzjunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss php?d =7123695 BB e= % Y owN @ o5 =

Accede 4 SOFIA Area Personal i) EDWIN RODGE ELon (&) v Modo de edicion @B

>s . ( )
ecaones | Ordenar desde el mas reciente ¢ | [ Mover este debate a. | Mower Configuraciones v
VMis cursos S
2 P_228118_¥_3070118_R_13_C_9104 A ié inerd i DSO/Fase 2 - &
5 B 513601 v 3336256 R 13 C 0104 de EDWIN RODGERS CASTELLON - martes, 21 de julio de 2026, 07:53

> P_228118.V_2977338 R_13.C_9104

> P_228118 ¥ 3336043 R_13.C_9104
~P_226118.¥_3336044_R_13.C_0104 23i07120261Atencion Sincronica/ADSOIFase 2 - PlaneacioniTematicalAP4IGA4 @
> Participantes Tecnélogo en Anlisis y Desarrollo de Software

BB calificaciones

~ & Anuncios Estimados (a) Aprendices.
B 23/07/2026/Atencion
Sincrénica/ADSO/fFase 2 - Plane... A Como parte del seguimiento y acompaiiamiento a tu procesa de farmacidn, te invito cordialmente a
P —— Ia Atencién Sincrénica, que se realizard en la siguiente fecha v hora
& (BTFERIACITH EEERAL + [E] Fecha: Jugves, 23 de Julio de 2026
> INDUECION + @ Hora: 00 p.m
> ACTIVIDADES INICIALES + @ Enlace de ingreso:
> FASE 1i ANALISIS CLICK AQUI PARA INGRESAR A LA SESION

> Fase 2; PLANEACION
> FASE 3: EJECUCION
> FASE 4! EVALUACION [ Tematica: Fase 2 - Pl GnfAPA/GANTermatica
> ETAPA PRODUCTIVA

> SESIOMES EN LINEA

> SEGUIMIERYO ¥ EVALUACION

A En esta sesion se abordareros la siguiente temética

» Taller de ¥ principios de i6n orientada a objetos. GA4-220501095-AA2-
EVDA.
+ Informe de entregables para el proyecto de desarrollo de software. GA4-220501095.AA2-

> P_228118_V_2977340.R_13.C_9104 EV02.
> P_228118.V 3336042 R_13.C 9104 + Bases conceptuales acerca del lenguaje unificado de modelado y patrones de disefio.
> P_228118.¥_2977339.R_13.C_104 GAJ-220501095-AA2-EVD3,

=+ Diagrama de clases del proyecto de software. GA4 220501095 AA2 EVD4.

¥ Ruta para consultar la actividad:

ADMINISTRACION Plataforma Zajuna / ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE / FASE 2. PLANEACION/GAL
heliadsn 6 form [ Ruta para acceder a la sesién grabada:
2 Configuradion Plataforma Zajuna (Panel de 6 en Linea/Fase 2 Pl brsdulio
Filtros
E P Buscar no lef
= o Curso: ANALISIS V DESARROLLC X Inicio X =F v - X
< > C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view,php?id =77750#section-65 [E T L ewN @ 93 =
Py
P e
@ZAUN =ta
¢ JUAN CARLOS SOTO SOTO

Accede a SOFIA  Area Per: # EDWIN RODGE]
22 de julio

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336044)

JUAN CARLOS 50TO SOTQ 0525
Mis cursos / P_228118 / 3336044 R 13 C_9104
Hola, muy buneos dias Instructor Ecwin,

me pockia habilitar las evidencias para
hacere entrega de las que ya tengo

PROXIMOS EVENTOS v GEMERAL realizadas
Foro tematico - Estructuras de pro o113
s4bado, 25 julio, 1158 PM Cordial Saludo, Juan Carlos
Vencimiento de Taller de concepto, or19

domingo, 26 julio, 11:53 PM Cuales son las evidencias?

i i i ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE wcsos s o

demingo, 26 ]ulic, 11:59 PM
Holaa
Vencimiento de Bases conceptuale
domingo, 26 ulio, 11:59 P

JUAN CARLOS 50TO SOTO 0545
Vencimiento de Diagrama de clase
demingo, 26]ulic, 11:59 PM

Me notifica cuando las evidencias se
habiliten y le ire informando para cue
me las califique, mucas gracias

Vencimiento de Desatrollat |3 arep.
domingo, 26 ulio, 11:55 P
Anuncios

vencimiento de Taller Arcitectura..
dominga, 26 julio, 11:59 PM

Vencimiento de Mapa conceptual > CRONCGRAMA Ok

domingo, 26 julio, 11:59 P

H,O Buscar ia_Ap.. W3 Informe
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7’ Borradores m @Y Evidencias por +1 @ Piblica
" erodgers@sena.ed... O Externo 0.0 @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 18/07/2036 16:28
Y ~—  Informacion sobre las prueb... %01
£ Bandejadeentr.. 8 Buenos dias, instructor, Espero que ... = Centro de Calificaciones_297... «
I8 Ke
7’ Berradores m v Ayer
B Hementos enviados . . Aprendiz Juan Carlos Soto Soto
s M Bterno ). Antonio Garda Diaz 4 CC # 1064188519
— EVIDENCIAS CARGADAS Mar 1843

E £ Buscar

I Elementos elimi.. 4

=B

Buena noche instructor Rodgers, en...
£ Correo no deseado
M 6.Gestio ) Curso: A.

Programa: Analisis y Desarrollo de Software
Ficha # 29777339, Estado de la Ficha Etapa Preductiva

@Bandeja.. [ Guia_Ap.. W3 Informe._. -5 Se ave... n 1) ESP 10:23a.m.
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— ~ ~ % Reenviar ~ Teams ~ leldo %> chincheta v
- Mugvo Eliminar Informar Responder Teams Mover Pasos ripidos Etiquetas -
L1 ~ Favoritos ®) Bandeja de entrad LT N EVIDENCIAS CARGADAS (2 Resumir este correo electronico -
. 1 ~
. &d Bandejadeen.. 8
J [ Beemo 00 ) ) Antenio Garcia Diaz<jgardiadiazl0@gmail.com> @ < & HI ks
a8 B> Elementas enviados ~ Informacion sobre las prueb... 9:01 I Para: @Edwin Rodgers Castellon bdar 21/07/2026 18:43
Buenos dias, instructor. Espero que
7’ Berradores m . )
& Fste remitente joarciadiaz1 0@gmail.com es de fuera de su organizacién, Bloguear remitente

i!‘ v Ayer

e erodgers@sena.ed... @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 18/07/2036 18:43
a > ® Externo |, Antonio Garcia Diaz €~

£3 Bandejadeentr.. 8 EVIDENCIAS CARGADAS ~ Mar 1843

E £ Buscar

Buena noche instructor Rodgers, en..
7 Borradores m
Comunicaciones Institudonales
¥ si un solo diclo camb Mar 17:02

Comunicaciones Institudionales,., 42

B> Elementos enviados

W Elementos elimi... 4

I
&3

3 Correo no deseado EBxterno  Elizabeth Garizabalo

M 6Gestio.. B ™ ® CusoA.

Buena noche instructor Rodgers,

en la imagen le comparto el control que llevo

de las evidencias (Observar la convencion a la derecha)
cargadas para su debida calificacidn, agradezco

su gestidn y feliz noche.

& 2

4] @ @Bandeja.. Guia_Ap.. W3 Informe._.. 1) ESP 1024am.
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= ‘ P_228118.V 3326044 R_12.C 9 X Inicio X -+ v — X
& C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign Aview php?action=grading&id=5168809&page=2 B s % L eveN @ 9
> FASE 3: EJECUCION " o ~
: : retrasada
> FASE 4 EVALUACION por: 1 dia
> ETAPA PRODUCTIVA 10 horas
> SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENYO ¥ EVALUACION ] ANDREA. 1051737240cc  andreakarelina2o1a@gmail.com sin Editar v -
> P_228118.v_2977340.R_13.C_9104 CAROLINA entrega
> P_228118 Y 3336042 R_13.C_2104 MERCADO La :
> P_228118.V 2977339 R_13.C_9104 MEIA Fvidencia
ests
retrasada
por: 1 dia &
ADMINISTRACION 10 horas
~ Administracion de actividad de ] [ DEGO 1112468201cc  diegofernandofj7 11@gmail.corm Enviado Editar ~+  sdbado, 18 @ @ Evidencia GA4-220501085-£
aprendizajes FERNANDO para de julio de (26 Disefiar el modelo conceptual y
% Configuracion FRANCO callficar 2026, 15:14  palabras) DIEGO FERNANDO FRANCO JAI
B Excepciones JAIMES calicado * Buenas 3226044 polf
¥ Filtros tardes 18 de julio de
|® Registros Respetado
B Copia de seguridad instructor
T Restaurar adjunto
B Calfficacién avanzada evidenda:
Disefiar el
> Administracién del curso modelo
conceptusl
¥ I6gico,
de
acuerdo al
caso de
estudio
0 @ HICOLE 1150184069cc  dariannagahvisS31@gmail.com Sin Editar - -3
DARIANNA entrega
GALVIS La
NIRIO Evidencia
ests
retrasada

[ R &3

5 | @ r_228118.¥.3336044 R_13.C.9 X Inicio X+ v =

& C Q s

Curso: ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE, (3336044) ——
Evidencia: Disefiar el modelo conceptual y logico, de acuerdo al ¢aso de estudio, GA., = | cambiar usuario v
Ver todos los emios % e

Zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign Mew. php7id =5 168809&rownum=0&action=grader B B 7% ¢ & oveN ® @O =

-

25de 1’ W Restablecer preferencias de tabla
JAIMES Ficha 3336044, pdf ~
18 de julio de 2026, 15:13

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacion sobre 100 @

90
Calificacion actusl en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion X

@R O @RS M

Eordial Salude, Disgo Femando ~

En el Disefiar el modelo conceptual y Légico de acuerdo al caso de estudio, se evidencia un
adecuado manejo en su disefio del modelo conceptual y ogico, Sistema de Registro y Contral de
Averfas de Carvajal Educacién, seleccioné una Base de Datos Relacional utilizando MySQL, se evidencia
en una tabla con diez (10) especificaciones de andlisis, el modelo conceptual y sus elementos, modelo
16gjico relacional, siete (7) tablas del diccionario de datos.

Aspectos a fortalecer, ampliar un poco mas, tipo de base de datos seleccionada, al modelo légico
Felicitaciones por el trabajo realizado y el compromiso evidenciado en esta actividad.

Atentamente,

L Nt—

Netificar a los aprendices @ Reiniciar

E £ Buscar
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Juicios Valorativos en Sofia Plus de las Fichas # 2977338, 277339, 2977340, 3070118
3336042, 3336043 y 3336044 de ADSO

=5 @ curso: ANALISIS YDESARROLLC X Se Sofia plus X + - X
&« C QINo sequro  http:#/senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal. faces [E ® @O =
iz R 7S
2 Disefio Curricular . Evaluacién ruta de aprendizaje
N " L Opciones de blsqueda
# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje - e ——— 2877340-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
#
Consultar Ruta del Aprendiz
- APLICACION DE CONOCIMENTOS DE LAS CIENCIAS ™
GCompets d !
Generar Excel de Plansacisn OMPEIENER B2 APTENUZAET ) TURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL v
- CONTERTO PRONNCTIVG Y SOCIAL %
Pedagdgica
EDUAR ORLANDG BAUTISTA
Aprendiz®
Generar PDF de Proyecto Formativo prenc
4
Cosien ol Rl ¢ AreadlE Juicio Evaluativa Seleccionar Juicio Evaluativa v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaje Proyecto Descripcion Resultado Ewﬂ;;gﬂ
o CONSTRUCCION DE SOFTWARE PARA INTEGRAR 02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CONBASE 000,00
Evaluar Ruta de Aprendizaje TECNOLOGIAS ORIENTADAS A SERVICIOS EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA
Masive CONSTRUGCION DE SOFTWARE PARA INTEGRAR 04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO ponoesng
TECNOLOGIAS ORIENTADAS A SERVICIOS CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA,
st Aprend cesiiscc adosly CONSTRUCCION DE SOFTWARE PARA INTEGRAR 03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO APROBADO
Ruta TECNOLOGIAS ORIENTADAS A SERVICIOS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
CONSTRUCCION DE SOFTWARE PARA INTEGRAR 01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS ¥ LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE EEEEEE
Reconocimiento de Aprendizaje TECNOLOGIAS ORIENTADAS A SERVICIOS PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO
Previes Masivo Pagina 1 de 1
de Apr Guardar Cancelar
Previos
Rennrtes ra
SOFIA Plus version 5.0 50 Powered by SENA --- © SEMA 2018 - Bogota - Colombia- =3124; v
() Se Safia plus x + v - X
Lo C @ No seguro  hittp/eenasofiaplus.edu.co/sofia/home/princpal faces B owox iy @ =
L ]
SERA
Sofiarius
Instructor v
= Disefio Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje
. . L. Opciones de bhisqueda
(# Ejecucidn de la Formacidn v P il
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de 2877 338-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
caracterizaciin®

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacidn

Pedagdgica

Generar PDF de Pr
Formativa

Gestion de la Ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Rarta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices
Ruta

Reconocimiento d
Previos Masivo

d

Competencia de
aprendizaje*

oyecto Aprendiz*

de Aprendizaje~ Juicia Evaluativo

Resultados de Aprendizaje Etapa

Provyecto

COMNSTRUCCION DE SOFTWWARE PARA,
INTEGRAR TECHOLOGIAS ORIENTADAS A
SERWICIOS

CONSTRUCCION DE SOFTWWARE PARA
INTEGRAR TECMOLOGIAS ORIENTADAS A
SERWICIOS

CONSTRUCCION DE SOFTYWARE PARA
INTEGRAR TECROLOGIAS ORIENTADAS A
SERWICIOE

Asociados a

e Aprendizaje

& Apr

SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SEHA -=-

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con
los estandares tecnicos
A

DARMN FABIAN LANCHEROS

Seleccionar Juicio Evaluativa +

Lectiva
P Jujicia de
Descripeion Resuftade Evaluacion
02 YERIFICAR L& CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO COM LAS APROBADO
PRACTICAS AZQCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.
03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA, DE L& CALIDAD DEL APRCBADO

SOFTWARE & PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERFICACION

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL SOFTVWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA APROBADO
IMDUSTRIA.

Pégina 1 de 1

@ SENA 2015 -=- Bogotd - Colombia- =-a142;
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= | Se sofiaplus x |+ ~ = *
L &) @ Mo seguro  hittpi/fsenasofiaplus.edu.co/sofiz/home/forincpal faces [E3 T @ i] =
-
APlus |7
us |'/An
Instructor v
@ Diseiio Curricular n Evaluacidn ruta de aprendizaje
Opciones de hisqueda
[# Ejecucion de la Formacion - P 4
Adrninistrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de: 2077339-ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
caracterizacion®
A
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de  Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion aprendizaje® los estandares tecnicos
Pedagdgica A
Generar PDF de Proyecto Aprendiz* DANIEL ESTEBAN CAMARGO
Formativo A
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Juicio Bvalugtivo Seleccionar Juicio Evaluativa
Asociar Aprendiz a una Ruta de Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Aprendizaje
3 Juicio de:
Evaluar Ruta de Aprendizaje Froyects (PSRRI [RESUERD Evaluacion
CONSTRUCCION DE SOFTWARE PARA,
2 02 VERIFICAR L& CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO COM LAS
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo INTECRAR TECNOLOGIAS ORIENTADAS & PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCES0S DE DESARROLLO.  “FRoBADO
P " : CONSTRUCCION DE SOFTWARE PARA,
Listar Aprendices Asociados a 2 03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA, DE L& CALIDAD DEL
Ruta gwg;aﬁ)ﬁsmcmowems CREEARAS £ SOFTWARE & PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA YERFICACKGN,  “PROBADO
s . CONSTRUCCION DE SOFTYWARE PARA 01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTC DE LA
Reconocimiento de Aprendizaje INTEGRAR TECNOLOGIAS ORENTADAS & CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA APROBADO
Previos Masivo SERVICIOS INDUSTRIA.

Pégina 1 de 1

de Aprendizaj e el
SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SEHA -=- @ SENL 2015 -=- Bogotd - Colombia- =-a142;

=] Se Sofiaplus x  + ~ = *
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SENA
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Adrministrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 297734 0-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
caracterizacion®
' #
Consultar Ruta del Aprendiz
. Competenciade  Controlar 13 calidad del servicio de software de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion aprendizajet los estandares tecnicos y
Pedagdgica a4
Generat POF de Proyecto Aprendizt NICOLAS CASALLAS
Faormativo V]
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Juicio Evalugtive  Seleccionar Juicio Evaluativa ~
A Ap ez lunalRutalde) Resultados de Aprendizaje Ftapa Lectiva
Aprendizaje
2 Juicio de
Evaluar Ruta de Aprendizaje CiEReER (DL e = Evaluacion
DENSTRUCCION DE SOFTWARE PARA 12 WERIFIGAR L& CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo D ORA TECHLOGIAS ORENTADAS & PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO,  ~+ T oDebO
Listar Aprendices Asociados a ﬁﬁgg;ﬁcfé‘g: gf&?;g"égﬁ?ﬁg:s N 03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DELA CALDADDEL  \op
Fatta S SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.
o - CONSTRUCCION DE SOFTYWARE PARA 01 INCORPORAR ACTIYIDADES DE ASEGURAMENTO DE LA,
Reconocimiento de Aprendizaje INTEGRAR TECHOLCGIAS ORENTADAS & CALIDAD DEL SOFTYWARE DE ACUERDG CON ESTANDARES DE LA APROB&DO
Previos Masiva SERWICIOS INDUSTRIA.
Pégina 1 de 1
Reconocimiento de Aprendizajes S
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Sofiarius ¢

@ Mo seguro  httpi/senasofiaplus.edu.co/sofiahomeforincpal faces

®
L»
I

Instructor v
@ Diseiio Curricular P Evaluacion ruta de aprendizaje
Opciones de bisqueda
& Ejecucion de la Formacidon s B Y
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de 307011 8-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
caracterizaciin®
' Vi
Consultar Ruta del Aprendiz
. Competencia ce  Controlar |a calidad del servicio de software de acuerdo con
Generar Excel de Planeacidn aprendizaje los estandares tecnicos
. Vi
Pedagagica
Generar POF de Proyecto Aprenciz® MARJORIE KATHERINE BOMILLA
Formativa A

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje IR EED
CONSTRUCC\QN DE SOFTWARE INTEGRADOR
DE TECNOLOGIAS ORIENTADAS & SERWICIOS

CONSTRUCC\ON DE SOFTWARE INTEGRADCR
DE TECMNOLOGIAS ORIENTADAS & SERWICIOS

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a

Ruta CONSTRUCCION DE SOFTVARE INTEGRADCR
DE TECNOLOGIAS ORIENTADAS & SERYICIOS

Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo

Guardar

Juicio Bvalustive  Seleccionar Juicio Evaluativa

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

o Juicio de
Descripoidn Resultacdo EElEEE
02 YERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS APROBADO
PRACTICAS ASOCIADAS BN LOS PROCESOS DE DESARROLLO
03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL APROBADD

SOFTWARE & PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA YERIFICACION.

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE L&
CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDC COM ESTAMDARES DELA  APROBADC
INDUSTRIA.

Pégina 1 de 1

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Masive

Listar Aprendices Asociados a
Ruta
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CONSTRUCQ\ON DE SOFTWARE PARA INTEGRAR
TECNOLOGIAS ORIENTADAS A SERWICIOS
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TECNOLOGIAS ORIENTADAS A SERVICIOS
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Guardar | Cancelar

SOFIA Plus ‘version 9.0 80 Powered by SENA -~
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= Disefio Curricular R Evaluacion ruta de aprendizaje "
Opciones de busqueda
[ Ejecucion de laFormacion ~ B g
Administrar Ruta de Aprendizaie w N —— 2977340-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
4
Consultar Ruta del Aprendiz
" APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
Gonerar Excel de Planeacion Competencia de aprendizale” | Al £5 DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL ¥,
A CONTERTO PRONICTIO Y 20014l Y
Pedagégica
ERANDON DUVAN ROJAS
Generar PDF de Proyecto Formativo AprEndiz
4
CoREnES(E RIE €0 ARRITED Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaje Proyecto Descripcion Resultado EJ\/LQE;;;’V

02 S0LUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE
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Sesiones de Transferencia de E-Pedagogo

E-Pedagogos, Estrategias para la Retroalimentacién de Evidencias _06/07/2026

v My Aplicaciones | M 335 Copilot X & Document3.docx X | @ Cofreo: Edwin Rodgers Castel X g ) Webinarinstructores S € X + — a X
& » € % tesmsmigosoftcomA2/ (] Preguntar a Google [ ¥f b} (54} Demuestra que eres 1
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w0 ]
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. retroalimentacion de evidencias.

Calendario
Copilat

Omo0E Xd S e
comunica sEra irecdi (%
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www.sena.edu.co Formacién Profesional
Aplicadones

Laura lvonne Rusinque Gar

E R Buscar M NA-C 5 @ @@ Webinar Instru
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6 Q  Bdsqueda (Ctrl+Alt+E) l

g O @ 4957 H & &t © @B - (N S ~
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Chat
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Tareas
AA AS
O
®
Equipos
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Calendario s v Manifestacion del aprendizaje, que
Conocimiento ¥ F
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1/4 >
e SENA, (2019)
¥
ol

Aplicagones
Desempefio Producto ﬁ

Iconos de Flaticon - vy flaticon com

Laura lvonne Rusinque Gamboa
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Transferencia E-Pedagogo, Estrategias para Influenciadores Académicos _10/07/2026

v M M35Copiot X | B® Micuenta X | & Bvdenciast X | @ CorreciEdw X | %% Becucidnde X g (1) Webnar X+ 4 Pregunta a Gemini = (=] X
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Transferencia E-Pedagogo, Configuracion de Scorms, SCORM (Sharable Content Object
Reference Model) - (Modelo de Referencia de Objetos de Contenidos Compartibles) 14/07/2026

v M Aplicacienes|MZ X | @ EvidenciasE-Peci x | & EvidencissE-Pedn X | @B Bandgadeenvar X a# (16) Webinarlnsr X + 4 Pregunta a Gemini - (] S
€« C % tesmsmicrosoft.comA2/ =iy O &, () Demuestraque eres ti

oo

oo

B Q  Busqueda (Cirl +AIt+E g
P O 0557 P & 6 © @8 - [\ @ ~

Actividad Chat  Gente Partigpar Reaccionar  Vista Mis Camara Salir
Chat Participantes X

~ a
) [® Compartir invitacién

Liamadas SE%A B
5] N -

Tareas MM v Asistentes (6)
200
Loy \
Equipos o i Edwin Rodgers Castellon
. .z
Configuracion de Scorms. :
NV CV  Claudia Vacea %
Q Inelda Matilde Padilla Camacho
Aplcadones 72 > Ineida M atil de Padlilla Camacho }
?SE‘:E“’"‘. :{ ade | Diveceiba do LN Liset Nufiez @ R
www.sena.edu.co N | Bvmacitn Profusional
‘ MM Maria Londofio Marin @ RS
Laura lvonne Rusinque Gamboa & NV Nazly Yamel Blanco Vega &

E L Buscar Ac agogos J . ¢ @ (16) Webinar Instructo

v M Aplicaciones M3 X | §§ EwidenciasE-Ped= X | & EvidenciasE-Ped= X | @B Bandgadeentrac X  g§ (16)Webinari © x  + 4 Pregunta a Gemini = a X
> Cc 25 teamsmicrosoft.compv2/ % In} S, ({) Demuestra que eres ta

oo

ao

a8 Q  Bisqueda (Ctrl+Alt+E t

& 0O ® 1242 e & 6 © B - [\ . -~

Actividad Chat Gente  Participar Reacaonar  Vista Mas Camara Salir

Chal 4 H X
2 Respaldo académico a AS

Lamadas
s T NV LN
iseno curricular

o o
Equipos

g o

Planeacion pedagogica
17 >

Aplicadones

&/ ‘Guia de aprendizaje ) ﬁ

Laura lvonne Rusinque Gamboa — + Voo do Sl it sl comes
m P Buscar )
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En seguimiento y Evaluacion, sobre retenciéon de aprendices se publicaron anuncios,

referente alos correos enviados alos aprendices, Analisis y Desarrollo de Software, Fichas
# (2977338, 2977339, 2977340, 30703118, 3336042, 3336043, y 3336044).

<« C

v Administracion del curso
2 Configuracin
> Usuarios
¥ Filtros
> Informes
% Configuracion Calificaciones
B Copia de seguridad
I Restaurar
> Banco de preguntas
B Repositorios
£ Herramientas Externas LTI
M Asistendia

E £ Buscar

5 @ r.o28118.v.3336042 R_

<« C
@ZNJUAA

Accede a SOFIA  Area Personal

5 @ Curso: ANALISIS Y DESARROLLC X+

© &2 zajunasena.edu.cofzajuna/course/view,php?id=77059

v Documentos de Retencién de Aprendices
@ Seguirniento Abril 2026-aprendices 100 dias PDF
@ Motivacién y compromiso con tu procesa de formacion SENA 3336042 PDF
@ Ficha_3336042_Anuncio_ Presentacian Instructor Invitacién Adtividades 21/05/26 PDF
@ Retencion de aprendices competencia interactuar en lengua inglesa 29/05/26 DOCK
@ Anuncios Motivacionales Invitacion Eventos Sincrénicos 18_06_2026 PDF
@ Anuncios Motivacionales Invitacion Eventos Sincrénicos 06 062026 PDF
@ Retencion aprendices interactuar en lengua inglesa 25/06/26 PDF
@ Anuncios Motivacionales Invitacion_Avanzar con las ActividadesAPd /GAd_0€/07/26 PDF
@ Anuncio e Informacién_Reporte_Novedades Plataforma Zsjuna_17/07/26 FDF

~ Reunicnes EEF - Actas

v Octubre

B e iy

v - X

ovN @ &) =

M Retencion

Tt S

]|

1309 X 4

@ &2 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/resource/view.php?id =80562 798 forceview=1

B e iy

AG @ EDWIN RODGE

ovN @ &) =

L]
SENA

N

Mis curses / P_228118 ¥ 3336042 R 13 C 9104 /

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3236042)

2 R13C ¢ i ¥ ion / i ala ign /

EEF - Actas / Julie / Acta # 006 EEF ADSO_02/07/26

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
A Pagina principal del sitio
» Secciones
v Mis cursos
> P_226118.V_2077338 R_12.C.0104
> P_226112V_ 3336043 R_12.C 0104
> P_226118_V_3336044_R_13.C_9104
> P_226118.V_2977340.R_13.C.0104
v P_228118_V_3336042_R_13.C.0104
> Participantes
B Calficaciones
&) Anuncios
> INDUCCION
> Informacion general
» Cronograma
» Adtividades iniciales
» Fase 1. Andlisis
> Fase 2, Planeacion
> Fase 3. Ejecucién
» Fase 4. Evaluacion
» Etapa Productiva
> Sesiones en Linea

E £ Buscar

-

1 Wolver a 'lulic

Acta # 006 EEF ADSO_02/07/26

Acta # 006 EEF ADSO_02/07/26

Haga dic en Acta # 006 EEF ADSO_020726.plf para ver el archivo,

~Acta# 05 EEF ADSO_16_Junio_1026 [ ra.

W Actas EEF.. B ™

Hp2osie.. Wl |

@ ‘@ Ejecucion..

W3 Informe_C.

€ 31 c

GE @D ese ws7am B
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Reporte de Foros por Fichas - Desarrollo de Software, Fichas # (2977338, 2977339, 2977340,
30703118, 3336042, 3336043 y 3336044)

5 | @ rozmiavaormsRIZICH X | 4 7 - =
<« c O B 52 zajuna.senaedu.co/zajuna/modforum/discuss.phpid=4643205 B B o= & @ il =

@ LI °7;\§ 2

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977338)

Mis cursos / P_228118_¥ 2977338 R_13.C 9104 / INFORMACION GENERAL / Bienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes - 2026
I Bienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes 2026 @

PANEL DE NAVEGACION i Rienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes - 2026

Bienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes 2026
¥ hiis cursos
a | Ordenar desde el mas reciente # | | Mower este debate a...
A Pagina principal del
sitio Maover
> Secciones
~ Ielis cursas La fecha limite para publicar en este foro ez lunes, 14 de diciembre de 2026, 00:00,
>
LSRR ARl Bienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes 2026
L de EDWIN RODGERS CASTELLON - jueves, § de marzo de 2026, 00:00
>
P_513601_Y_3336256_R
13.c 914
w TCordial Saludo, Aprendices
P_228118 Y 2977338 R .
13 C o0 D) Les recuerdo e invito, correspondiente a cualquier duda y/o requetirnientos, a preseritarlas a través de este Foro de Dudas e
s Inquietudes, por este medio, habilitada para su apoyo y gestisn,
> Participantes
BB Calificaciones Atentamente,
E1 ANUMCIOS . . .
Edwin Rodgers Castellén - Instructor Técnico
> INDUCCION
V IMFORMACION v
< >
B | @ rzeavaerrMo R c o x|+ ~ = *
<« (&) Q8 &= zajuna sena.edu.co/zajunamod/forum discuss php?d=4588881 [ B s ¥ Y @ & =

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977340)

Mis cursos / P 228118 ¥ 2977340 R_13 € 9104 ; INFORMACION GENERAL / Bi idos al Foro Dudas e Inquietudes - 2026
/ Bienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes - 2026
PANEL DE NAVEGACION l Bienvenidas al Foro Dudas e Inguietudes - 2026 T
Bienvenidos al Fora de Dudas e Inquietudes - 2026
~idis cursos
=M © tual
A Pigina principal del R LanceptE
i

e | Ordenar desde el mas reciente % | | Mover este debate a..,

> Secciones

~ Mis cursos Mower
>
P_228118 V_2077320 R La fecha limite para publicar en este faro s lunes, 14 de diciembre de 2026, 23:59,
_12c s
4 Bienvenidos al Foro de Dudas e Inquietudes - 2026
P_513601_V_2336256_R de EDWIN RODGERS CASTELLOM - juewes, 5 de marza de 2026, 00:00
_12c s
>
P_228116 W 2977335 R
RER: 1 TCordial Saludo, Aprendices
s & Les recuerdo e invito, correspandiente a cualquier duda ya requerimientas, a presentarlas a través de este Foro de Dudas e
P I R Ir; uietudes, por este medio, habilitado para su apoyo y gestion,
RERE: 1) q - P 3 P Peye y g 2
> Atentamente,
P_228118.\ 3070118 R
13 ¢ ool Edwin Rodgers Castellén - Instructor Técnico
~
P_228118._2977340_R v

< >
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Reporte de Sesiones en Linea Desarrollo de Software, Fichas # (2977338, 2977339, 2977340,
30703118, 3336042, 3336043 y 3336044).

5] | @ Curse: ANALISIS VDESARROLLC X + v = e
C @ &2 zajuna.sena.edu.co/zajuna/coursefview.php?id=77059 @ 67% ¥ oVveN @ ﬁ =
> Fase 3, Ejecucion ~

> Fase 4. Evaluacion

> Etapa Productiva > Mayo
> Sesiones en Linea
> Seguimienta y Evaluadén > Junio
> P_228118_%_2977338_R_13_C_3104
2 P_228118%_3070118_R_13_C_2104
2 P_513601¥ 3336256 R_13.C_9104 v Julio

Grabacién Sesion en Linea Competencia Ciencias Naturales - 01/07/26

CALENDARIO
- Julie 2026 - @ Resumen Sesion en Linea Competendia Ciencias Maturales - 01/07/26 DOCX
Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom

1 @ 3 a4 s

Atencion sincronica Enrigue rojas
Préxima hora de chat: martes, 21 de julio de 2026, 1300

Tematica: Fase3-Blaneacion/Actualizacion/AP4/GAd Tern ticas y Evidencias_02/07/26

@ Resurmen;Tematica: Fase2-Planeacion/dctuslizacion/ap4/GAd Tem ticas y Evidencias_02/07/26 DOCX

Calendario completo O 0937/2026/Sesion en Linea/ADSOF ase 2 Planeacion(AR4/GA
Impertar o exportar calendarios

Tematica: Fase2-Plane acion/APd/GAd Tem aticas y Evidencias_16/07/26

ADMINISTRACION

@ Resurmen/Tematica: Fase2-Planeacion/aP4/GAd fTematicas y Evidencias_16/07/26 DOCX

~ Administracion del curso
£ Configuracién

> Usuarios
¥ Fittros
> Informes v
P Buscar SN W3 Informe,
5 | @ 228118V 3226042 R 130 X+ v - %
& C @ & zajunasena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=8023519 B % Yy ovePN ® 9 =

&ZNIUAA 2/;-:\5

Accede a SOFIA Area Persona A5 @ EDWIN RODGERS CASTELLON (B~ Modo de edidon @

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336042)

Mis cursos / P.228118 V 3336042 R_13.C 9104 / Sesiones en Linea / FASE PLANEACION / Julio / Temitica: Fase2-Planeacion/AP4/GAd/Tematicas y Evi... L

A volver a *lulio

PANEL DE NAVEGACION Temética: Fase?-Planeacion/AP4/GA4/Teméticas y Evidencias_16/07/26

v Mis cursos

A Pégina principal del sitio

> Secciones

v Mis cursos
> P_228118_¥_2077338_R_13_C_0104
> P_228118.¥_ 3336043 R_13_C_2104
2 P_228118 ¥ 3336044 R_13.C_0104
D PAEELY 2CRH L € S ~0%/07/2026¢Se5i6n £ Lines/AD30/Fase 2 Flaneaciin(Pa/Gad, L ir au. $ e Fase2-Flaneacl dtieasy
~ P 226116 % 3336042 R_13_C_0104 Evidencias_16/07/26 =

> Participantes

Tematica: Fase2-Planeacion/AP4/GAd/Tematicas y Evidencias_16/07/26

Haga clic en el enlace Temdtica: Fase2-Planeacion/AP4/GAd Tematicas y Evidendias_16/07/26 para abrir el recurso,

B calificaciones

&) Anuncios

> INDUECION

> Informacién general
> Cronegrama

> Actividades iniciales
> Fase 1. Andlisis

> Fase 2. Planeacion
> Fase 3, Ejecucion

> Fase 4, Evaluacion
> Etapa Productiva

~ Sesiones en Linea

E £ Buscar
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Evidencia Sesiones en Linea de las Fichas de ADSO (3336042, 3336043 y 3336044)

v B Mo % | & Eidenchsesionsincronicafich X i () Equiposy canales 1020 @ % @ Nunva parala x |+ - a8 x
. O @ wmmcssocoma o O 46 omemaeesy

82 | e 2 @ Chome QP Hemsmisntas SIGp Pratotyping mocku.. ) Login Secop GCRNstin (@ Wiallet Glokel Currs.. G Goagle (¥ Ulbmate Ninjas id- G wewgoogless  f1 Gendia INTEGRA: @ CloudBridgs

B il
® se > @ ® & 8B © B G @ w.s @ -

- Analisis y Desa -

e oY E Fase 2 - Planeacion

e v

8

A las 6:05 p.m. -
® Iniciamos

Sesién en Linea - 02/07/2026 ) Z AJUAN Fichas # 3336042, 3336043, 3336044

AR B Qs = uo-C@¢ a0 2 Qa tmen

20772028

v B M x| @ Eidenca sesonsincronca i X @ (1) Equiposy canales (020 ® % @ Nuewa pestafia x |+ - 8 X

€ ¢ @ wamsmicrosoftcomiva) Er 9004 Demusstra que s 1

2 @ Chome ) Hemamientas G Prototyping mackw.. ) Login Seccp SCRMation @ Viallt Gicbel Cure.. G Googie ) Umate NijasKid- G wawgooglees  f1 Gendia WTEGRA: @ CouBridge

Definiciones y Conceptos

Importancia cv JL
Determinar la estructura légica y tecnolégica del sistema permite: 3 (5 2]
+ Organizar correctamente los componentes del software.
+ Facilitar el desarrollo y mantenimiento del sistema. MM VP
« Elegir tecnologias adecuadas segun las necesidades del proyecto. (o 4] [o 2]
* Mejorar la escalabilidad y el rendimiento.
* Reducir errores durante el desarrollo. DE WA
+ Facilitar el trabajo colaborativo entre los integrantes del equipo. (0w}
+ Garantizar una arquitectura clara, segura y eficiente.
En resumen, la estructura légica responde a la pregunta *¢C6émo funcionara el sistema?”, e

mientras que la estructura tecnolégica responde a "¢ Con qué herramientas y tecnologias se
desarrollara y ejecutara el sistema?". Ambas son fundamentales para construir un software
bien organizado, funcional y sostenible.

Sesién en Linea - 02/07/2026 97 AJUAA Fichas N° 3336042, 3336043, 3336044

Puvanzar

g SSem
¢ LAk ‘F b 2/07/2026
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v @ LMSZAIUNA- WS x | B% Micwenta % | & Evdencia Sencion Sinrénica £ X win Rodgers Castellc. X @i [17) Equipos y canales [16. @ % &b Presentacion_Sesion enlinea1 X | + # Pregunta a Gemini - & x
€ @ @ wamsmicrosoftcomiva) @ ProguntaraGoagle [ % £} & 0
83 | () zukisEpsia @ Chome ) Hemsmientas SIG p. 7 Bratotyping mock u. gin Secon G e @ UbmateNinjasKid- G wawgoogless  f Ganis

B G & L NNV ] a2 -~
Participantes x
JL MM
1a Q

DT ) DIEGO TOBON & 18 &
4 - Determinar la Estructura Légica y Tecnolégica del Sistema i En‘ n Rodgers Castellon N
DM DIEGO NAVAS & !
jgardadiaz10@gmail.com B
; L Julian Camilo Gebves Lopez & k'
Determinar la estructura P
MM MAYRA ALEJANDRA MENDEZ MARMOLEJO 3 ”
logica y tecnologica del m )
. 'it MM Michael Juligrn Serrana Mendez & k'Y
Sistema. o
‘w
Sesién en Linea - 16/0712026 £ ZAJUAN Fichas N" 3336042, 3336043 y 3336044
et Q e @Bur.Ca SN e
v @ LMS ZAIUNA- OM x | 8% Micuenta % | @ Evidencia Sencion Sincronica 4 X | @ Correo: Ewin Rodgers Castelic X @ (17) Equipos y cansies |16, @ X @ Presentacion Sesionenlines | X | + + Pregunta a Gemini - o x
« ¢ @ teamsmicrosoftcomi2 @ preguntaraGoogle 2 % O & 0
28 I3 v @ e R Not @ vislie .. G 02 X G o
= . %
B o 8 s o @ © B8 G B ¢ @ -~
Participantes.

® Compartir invitacién

. Q
,@ ® Compartis invitacion
& n esta reunién 5]
- ﬁ Edwin Rodgers Castellon .
DN DIEGO NAVAS & %
: OT  DIEGO TOBON & *
) jgarciadiazi0@gmailcom & %
Las bases de datos también utilizan consultas para recuperar
(o] - informacién, formularios para facilitar la captura de datos e I Jukan Camile Gebves Lopez & &
soscscorss - A informes para presentar la informacién de manera organizada.
El lenguaje més ulilizado para interactuar con las bases de datos MM MAYRA ALEJANDRA MENDEZ MARMOLEIO & &
es SQL (Structured Query Language).
) MM, Michae Juin Serrano Mendez & %
Una buena base de datos debe cumplir con principios como la
integridad, " y i de los WA william acufia & &
datos, garantizando que la informacién sea confiable y util para la
toma de decisiones.
Sesion en Linea - 16/07/2026 Fichas N° 3336042, 3336043 y 3336044
syc - y Esp
o, @Guoucad ~ 0% oa s
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Ver Anexos de:

e Tres (3) Acta, Transferencias de Atencion Sincronica E-Pedagogo.

e Dos (2) Actas de Equipo de Ejecucién de la Formacién (EEF) — ADSO.

0 uPetpe

Edwin Rodgers Castellon
Contratista

CC. 73113166

Cel. 3145308593

E-mail: erodgers@sena.edu.co
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ACTA No.4/Julio/2026
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Instructor Técnico de Programas de Titulada Virtual - Estrategias para la Retroalimentacion de
Evidencias

CIUDAD Y FECHA: Cartagena, 06 de Julio de 2026 | HORA INICIO: | HORA FIN:
10:00 a.m. 11:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: itps://teams. microsoft.com/va/ DIRECCION / REGIONAL /

Cartagena CENTRO: Regional Bolivar A
Centro  Agroempresarial vy
Minero (CAYM)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Compromisos relacionados con la capacitacidn recibida en las Transferencias Sincrdnicas,
organizadas por el equipo E-Pedagogos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Establecer y desarrollar las acciones y compromisos relacionados con la formacién
titulada virtual en el area de Analisis y Desarrollo de Software, Redes de Datos, Animacién
Digital.

DESARROLLO DE LA REUNION

Para el desarrollo de la reunidn se tuvieron en cuenta la informacién suministrada por el equipo|
de E-pedagogos en las sesiones sincrénicas.

a) Generar, estrategias pedagédgicas centradas en el aprendiz, que promueven su
participacién, autonomia y construccion significativa del conocimiento mediante el uso
de herramientas digitales didactica, tecnoldgica, como lo son las - Estrategias para la
Retroalimentacion de Evidencias, destacando la importancia de las narrativas como
herramienta pedagdgica para fortalecer los procesos de ensefanza y aprendizaje.
teniendo en cuenta los requerimientos que hace la guia AVA sobre la formacidn virtual
titulada tales como:

b) Durante la jornada se abordaron los aspectos fundamentales relacionados con el
proceso de evaluacidn y retroalimentacion de evidencias, destacando laimportancia
de proporcionar observaciones claras, objetivas y orientadas al fortalecimiento de
las competencias de los aprendices.

c) Se enfatizé que la retroalimentacidn constituye un proceso formativo que permite

GOR-F-084 V02
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d)

e)

f)

g)

al aprendiz reconocer sus fortalezas, identificar oportunidades de mejora y realizar
los ajustes necesarios para alcanzar los Resultados de Aprendizaje establecidos en
el programa de formacion

Igualmente, se recorddé la importancia de mantener actualizadas las evidencias
evaluadas dentro de la plataforma Zajuna LMS, registrando oportunamente las
valoraciones y comentarios correspondientes.

Realizar revisién permanente de las evidencias entregadas por los aprendices, emitir
observaciones claras, especificas, respetuosas y orientadas al mejoramiento.

Relacionar cada retroalimentacion con los criterios de evaluacion establecidos en la
guia de aprendizaje, identificar fortalezas y aspectos susceptibles de mejora.

Utilizar un lenguaje pedagdgico, motivador y constructivo, informar oportunamente
cuando una evidencia requiere ajustes o complementacion, incentivar Ia
autoevaluacién y la mejora continua.

CONCLUSIONES

Se reafirma el compromiso institucional de desarrollar la formacién virtual titulada, para con
Las Estrategias para la Retroalimentacion de Evidencias, Socializar y fortalecer las estrategias
pedagégicas y metodoldgicas para realizar una retroalimentacién efectiva, oportuna y
formativa de las evidencias de aprendizaje presentadas por los aprendices en la plataforma
Zajuna LMS, garantizando el cumplimiento de los lineamientos institucionales del SENA vy
promoviendo el mejoramiento continuo del proceso de ensefianza-aprendizaje, conforme a
los lineamientos establecidos en la guia AVA, garantizando el cumplimiento de los criterios
pedagdgicos y técnicos definidos por el SENA para asegurar la calidad del proceso formativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION VIRTUAL

GOR-F-084V02
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1. Realizar la retroalimentacion
dentro de los tiempos
establecidos por el
cronograma académico.

2. Garantizar objetividad,
transparencia y coherencia
en cada proceso evaluativo.

3. Mantener comunicacion
permanente con los
aprendices mediante los
canales institucionales.

4. Hacer seguimiento al
mejoramiento de las
evidencias corregidas.

5. La retroalimentacion
constituye una herramienta
esencial para fortalecer el
proceso formativo dentro del
SENA, ya que favorece el
desarrollo de competencias
mediante un
acompafiamiento continuo y
personalizado.

06/07/2026

Instructor Técnico
SENA Edwin Rodgers
Castelldn

Qustedpe

Estrategias pedagégicas como la
implementacion de estrategias
pedagdgicas de retroalimentacién
en Zajuna LMS mejora la calidad de
las evidencias, fortalece el
aprendizaje auténomo y
contribuye al cumplimiento de los
Resultados de Aprendizaje
definidos para cada programa de
formacion., con el fin de orientar a
los aprendices en el desarrollo de
sus procesos de aprendizaje,
evidencias y fortalecer el proceso
de ensefianza- aprendizaje virtual

06/07/2026

GOR-F-0

Instructor Técnico
SENA Edwin Rodgers
Castelldon

B4 \/02

Qussope
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NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Edwin
Rodgers
Castelldn

Centro
Agroempresarial
y Minero

S|

N/A

Gt

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

E P Buscar

E L Buscar

ANEXOS

Laura fvonne Rusinque Gambo

@ ¢

~ Wy Aplicaciones | M 365 Copilot x & Document3.dock X | @B Coreo EdwinRodgers Castellc X g (@ WebinarinstructoresSa ) X =+ = a x
&« C % tesmsmigosoftoomA/ @ Preguntara Google  [% ¥ 13 () Demuestaqueenes
ai Q. Busqueda (Ctr+Alt+E) l
O ® 4132 o v @ ® |\ [ " ~
Adividad Chat Gente Parbidpar Reacdonar  Vista Mis Cimara Salir
Chat
Uamadas SENA “
& N
Tareas
& X
Ecuipos .
Estrategias para la
Calendario - - r - -
retroalimentacion de evidencias.
Copilat
Ome0o X ¢ B Toa o 1
N sENA irecsion de
‘ il nE a uErEs TN | Formacitn Profusional
solkadenes

ESP  1001am.

Potenc ndizaje
3
2 mj

Iconos de Flaticon - ticon.com

v @ Aplicaciones | M365 Copilot X | @ Evidencizs E-Pedagogos_06.07 X | @ Correo: EdwinRodgers Castellc. X gl (D Webinarnstructores Sai @ X + = u] X
€ C % teamsmicrosoftcomAi2/ @) Preguntara Google % ¥} () Demuestra que eres t
5 & Q  Busqueda (Ctrl+Al+E) t
O
® - P &5 & © B\ (I . ~
e Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mas Camara Salir
Chat
Tareas
AA AS
000
(<)} o
o e o
Syl 1 Promover valores humanos 5
colaboracién W7
; N
Calendario 2 Desarrollar |a autonomia 0, Dessyroflachsbikiades 6
620 comunicativas
&
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o Aplicaciones |

> C %

365 Copilot X | & Evidencias E-Pedagogos_06_0

teams.microsoft.comAr2/

x

@8 Correo: Edwin Rodgers Castell

x

d (7) Webinar Instructores S

() Preguntar a Google

Actividad

2

Chat

%

Llamadas
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v

Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y se
deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las dreas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos
expedientes.

Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los sistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacion
de los expedientes electrénicos o hibridos.

Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segln se considere necesario.

Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién bdsica como lo son: nombre
del comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacién, agendas

o puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacidon se
puede registrar en la columna junto a la
firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la
tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunidn y la

hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunién.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunidn
virtual y/o si la reunion fue grabada registre
el enlace de la grabacidn. Puede registrar el
lugary el enlace al tiempo sise trata de una
reunién con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o
de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de
quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propdsito o finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de la
reunidon conforme con la agenda o los puntos
a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los
roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas
importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se
incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunion presencial o
virtual la firma se puede realizar de forma
digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes
frente a la aprobacion del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunidn es presencial
firme el documento (manuscrita) si es
virtual lo podréd hacer con firma electrénica o
digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién vy

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a
través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del
Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el
Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales
sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,
circulaciéon o supresion

FINALIDAD

La utilizacidon de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucién y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada al
titular de la informacion previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacidn, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el

titular solicite informacion al respecto
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ACTA No.5/Julio/2026
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Instructor Técnico de Programas de Titulada Virtual - Estrategias para Influenciadores

Académicos.

CIUDAD Y FECHA: Cartagena, 10 de Julio de 2026 | HORA INICIO: | HORA FIN:
08:00 a.m. 10:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: itps://teams. microsoft.com/va/ DIRECCION / REGIONAL /

Cartagena CENTRO: Regional Bolivar A
Centro  Agroempresarial vy
Minero (CAYM)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Compromisos relacionados con la capacitacidn recibida en las Transferencias Sincrdnicas,
organizadas por el equipo E-Pedagogos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Establecer y desarrollar las acciones y compromisos relacionados con la formacién
titulada virtual en el area de Analisis y Desarrollo de Software, Redes de Datos, Animacién
Digital.

DESARROLLO DE LA REUNION

Para el desarrollo de la reunidn se tuvieron en cuenta la informacién suministrada por el equipo|
de E-pedagogos en las sesiones sincrénicas.

a) Generar, estrategias pedagédgicas centradas en el aprendiz, que promueven su
participacién, autonomia y construccion significativa del conocimiento mediante el uso
de herramientas digitales didactica, tecnoldgica, como es la - Estrategias para
Influenciadores Académicos, la cual permite disefiar y fortalecer estrategias que
permitan a los Influenciadores Académicos promover la permanencia, participacion
activa, comunicacion efectiva y éxito académico de los aprendices en los programas de
formacion virtual del SENA, destacando esta estrategia como una herramienta
pedagdgica para fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje. teniendo en
cuenta los requerimientos que hace la guia AVA sobre la formacion virtual titulada tales
como:

b) Identificar acciones de acompafiamiento que favorezcan la permanencia de los
aprendices en la formacién virtual.
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f)

g)

Promover el uso adecuado de las herramientas tecnoldgicas y recursos disponibles
en la plataforma LMS Zajuna.

Igualmente, se recordd la importancia de mantener actualizadas las evidencias
evaluadas dentro de la plataforma Zajuna LMS, registrando oportunamente las
valoraciones y comentarios correspondientes.

Generar estrategias motivacionales que incrementen la participacion y el cumplimiento
de las actividades de aprendizaje.

Compartir buenas practicas para la orientacion y seguimiento de aprendices con riesgo
de desercion.

Fortalecer los canales de comunicacidn entre instructores, aprendices e
Influenciadores académicos.

CONCLUSIONES

Se reafirma el compromiso institucional de desarrollar la formacién virtual titulada, para con Las
Estrategias para Influenciadores Académicos, Los Influenciadores Académicos constituyen un
apoyo fundamental para fortalecer la permanencia y el éxito de los aprendices en la formacidn
virtual, El fortalecimiento de competencias digitales y el uso adecuado de las herramientas de
la plataforma LMS favorecen el desarrollo efectivo del proceso de aprendizaje, conforme a los
lineamientos establecidos en la guia AVA, garantizando el cumplimiento de los criterios
pedagdgicos y técnicos definidos por el SENA para asegurar la calidad del proceso formativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE  |PARTICIPACION VIRTUAL

FIRMA O
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a)

b)

c)

d)

Presentacion  del rol |
responsabilidades del
Influenciador Académico

dentro de la estrategia de
acompafiamiento a la
formacion virtual.

Socializaciéon de indicadores
relacionados con

participacién, permanencia

y cumplimiento de
evidencias por parte de los
aprendices.

Analisis de las principales
causas que afectan Ia
continuidad de los

aprendices en los programas
virtuales, entre ellas:

Falta de organizacién del

tiempo.

Baja participacién en los
espacios de formacion.
Desconocimiento de
herramientas tecnolédgicas.
Escasa comunicacidon con

instructores y equipos de
apoyo.

Intercambio de experiencias
exitosas implementadas por
Influenciadores académicos
el

para fortalecer

compromiso y la motivacion

de los aprendices.

10/07/2026

Instructor Técnico
SENA Edwin Rodgers
Castelldn

Qustedpe
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Estrategias pedagdgicas como la
Mantener comunicacion
permanente entre instructores,
coordinadores  académicos e
Influenciadores académicos para la
atencion oportuna de situaciones
que afecten el proceso formativo,
con el fin de orientar a los
aprendices en el desarrollo de sus|
procesos de aprendizaje,
evidencias y fortalecer el proceso

de ensefianza- aprendizaje virtual

Instructor Técnico
SENA Edwin Rodgers
Castelldn

10/07/2026

Qustoips
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Edwin Centro 2
Rodgers Agroempresarial SI N/A 8{@3@,0/205}%
Castellén y Minero

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v

Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y se
deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las dreas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos
expedientes.

Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los sistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacion
de los expedientes electrénicos o hibridos.

Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segln se considere necesario.

Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién bdsica como lo son: nombre
del comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacién, agendas

o puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacidon se
puede registrar en la columna junto a la
firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la
tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunidn y la

hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunién.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunidn
virtual y/o si la reunion fue grabada registre
el enlace de la grabacidn. Puede registrar el
lugary el enlace al tiempo sise trata de una
reunién con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o
de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de
quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propdsito o finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de la
reunidon conforme con la agenda o los puntos
a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los
roles que desempefia cada uno.

GOR-F-084V02




4
SENA

N

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas
importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se
incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunion presencial o
virtual la firma se puede realizar de forma
digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes
frente a la aprobacion del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunidn es presencial
firme el documento (manuscrita) si es
virtual lo podréd hacer con firma electrénica o
digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién vy

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a
través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del
Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el
Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales
sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,
circulaciéon o supresion

FINALIDAD

La utilizacidon de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucién y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada al
titular de la informacion previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacidn, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el

titular solicite informacion al respecto
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ACTA No.6/Julio/2026
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Instructor Técnico de Programas de Titulada Virtual - Configuracion de Scorms, SCORM
(Sharable Content Object Reference Model) - (Modelo de Referencia de Objetos de Contenidos
Compartibles)

CIUDAD Y FECHA: Cartagena, 14 de Julio de 2026 | HORA INICIO: | HORA FIN:
10:00 a.m. 11:05 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: hitps://teams. microsoft.com/v2/ DIRECCION / REGIONAL /

Cartagena CENTRO: Regional Bolivar
Centro  Agroempresarial vy
Minero (CAYM)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Compromisos relacionados con la capacitacidn recibida en las Transferencias Sincrdnicas,
organizadas por el equipo E-Pedagogos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

. Establecer y desarrollar las acciones y compromisos relacionados con la formacion
titulada virtual en el area de Analisis y Desarrollo de Software, Redes de Datos, Animacién
Digital, Fortalecer las competencias de los instructores en el disefio, implementacion y
seguimiento de Objetos de Aprendizaje bajo el estandar SCORM (Sharable Content Object
Reference Model), garantizando su correcta integracion en la plataforma LMS SENA (Zajuna)
para mejorar la experiencia de aprendizaje y el seguimiento académico de los aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

GOR-F-084 V02


https://teams.microsoft.com/v2/

n

Para el desarrollo de la reunidn se tuvieron en cuenta la informacién suministrada por el equipo|

de E-pedagogos en las sesiones sincronicas.

a) Generar, estrategias pedagodgicas centradas en el aprendiz, que promueven su
participacién, autonomia y construccidn significativa del conocimiento, Comprender
los fundamentos del estdndar SCORM y su importancia en los ambientes virtuales de
aprendizaje. teniendo en cuenta los requerimientos que hace la guia AVA sobre la
formacidn virtual titulada tales como:

b) Identificar las caracteristicas y componentes de un paquete SCORM.

c) Establecer lineamientos para la creacién e incorporacién de contenidos interactivos
en la plataforma Zajuna LMS - SENA.

d) Promover el uso de herramientas de autor para el desarrollo de recursos educativos
reutilizables.

e) Promover el uso de herramientas de autor para el desarrollo de recursos educativos
reutilizables.

f) Fortalecer las estrategias de seguimiento al progreso y desempefio de los aprendices
mediante los reportes generados por los paquetes SCORM.

g) Se explico que SCORM permite desarrollar recursos de aprendizaje reutilizables,
interoperables y de facil distribucidn, facilitando la administracién de cursos virtuales
y el seguimiento del progreso de los aprendices
CONCLUSIONES

Se reafirma el compromiso institucional de desarrollar la formacién virtual titulada, para con la
Configuracion de Scorms, SCORM (Sharable Content Object Reference Model) - (Modelo de
Referencia de Objetos de Contenidos Compartibles), Finalmente, se presentaron diversas
herramientas para la creacién de contenidos SCORM, resaltando la importancia de generar
recursos interactivos, accesibles y alineados con los Resultados de Aprendizaje establecidos en
las guias de formacidn, conforme a los lineamientos establecidos en la guia AVA, garantizando
el cumplimiento de los criterios pedagdgicos y técnicos definidos por el SENA para asegurar la
calidad del proceso formativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION VIRTUAL
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El estdndar SCORM constituye
una herramienta fundamental
para garantizar la
interoperabilidad, reutilizacién
y portabilidad de los
contenidos educativos en los
ambientes virtuales de
aprendizaje.

La plataforma LMS SENA —
Zajuna permite administrar
de manera eficiente los
paquetes SCORM,
facilitando el seguimiento
del avance, las calificaciones
y la participacion de los
aprendices.

La adecuada planificacidon de
Objetos Virtuales de
Aprendizaje mejora
significativamente la calidad
del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

El uso de recursos
interactivos incrementa la
motivacion, participacion vy
autonomia de los aprendices
durante su proceso
formativo.

Se recomienda continuar
fortaleciendo las
competencias digitales de los
instructores mediante
espacios de capacitacién y
actualizacion en el disefio de
contenidos educativos bajo
estandares internacionales.

14/07/2026

GOR-F-Q

Instructor Técnico
SENA Edwin Rodgers
Castelldn

34 \/02
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Estrategias  pedagdgicas para
destacar la importancia de
implementar el estandar SCORM
como una estrategia para
fortalecer la calidad de Ia
formacion virtual del SENA,
garantizando contenidos
interactivos, reutilizables y
compatibles con la plataforma LMS
Zajuna, contribuyendo al
mejoramiento continuo de los
procesos de ensefanza vy
aprendizaje, evidencias |
fortalecer el proceso de
ensefianza- aprendizaje virtual

Instructor Técnico
SENA Edwin Rodgers
Castelldn

14/07/2026

Qustoips
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NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Edwin
Rodgers
Castelldn

Centro
Agroempresarial
y Minero

S|

N/A

Gt

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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(Sharable Content Object Reference Model)

Equipas

“"Modelo de Referencia de Objetos de Contenido
Compartible”

Conjunto de estandares y especificaciones técnicas para crear y
distribuir contenido educativo de manera estructurada y
reutilizable en Sistemas de Gestin de Aprendizaje.
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v

Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y se
deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las dreas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos
expedientes.

Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los sistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacién
de los expedientes electrénicos o hibridos.

Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segln se considere necesario.

Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién bdsica como lo son: nombre
del comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacién, agendas

o puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacidon se
puede registrar en la columna junto a la
firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la
tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunidn y la

hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunién.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunidn
virtual y/o si la reunion fue grabada registre
el enlace de la grabacidn. Puede registrar el
lugary el enlace al tiempo sise trata de una
reunién con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o
de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de
quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propdsito o finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de la
reunidon conforme con la agenda o los puntos
a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los
roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas
importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se
incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunion presencial o
virtual la firma se puede realizar de forma
digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes
frente a la aprobacion del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunidn es presencial
firme el documento (manuscrita) si es
virtual lo podréd hacer con firma electrénica o
digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién vy

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a
través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del
Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el
Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales
sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,
circulaciéon o supresion

FINALIDAD

La utilizacidon de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucién y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada al
titular de la informacion previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacidn, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el

titular solicite informacion al respecto
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ACTA No. 006
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunidn, Equipo Ejecutor de Formacion (EEF) — Andlisis y Desarrollo de Software (ADSQO) — Fichas # 2977338,

2977339, 2977340, 3070118, 3336042, 3336043, 3336044

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias, 02 de Julio de
2026

LUGAR Y/O ENLACE: https://teams.microsoft.com/meet/26
5523169644?p=BwphFYtskwjp40u8
Ay

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

o Fichas #3336042, 3336043 y 3336044

Estado de la Ficha: Fase 2 Planeacion/Inicio/AP4
Revisidon de Cronogramas

Actividad de Proyecto 4(AP4) GA4

Anuncios

Seguimiento y Retencidon de Aprendices
Situaciones especial

ouhkwnNnE

e Fichas # 2977338, 2977339, 2977340 y 3070118
7. Estado de la Ficha: Etapa Productiva.
8. Aprendices, evidencias atrasadas.

HORA INICIO:  HORA FIN:
9:00 a.m. 10:00 a.m.

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Regional Bolivar- Centro
Agroempresarial y Minero.

9. Situaciones Especial (Carlos Ferney Cano, Sebastian Tamayo, Nelson Enrique de la Cruz, Andri

Yulieth Mallungo)
10. Aspectos Generales (Formatos y Actas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Analizar el desarrollo del proceso formativo del programa Andlisis y Desarrollo de Software,

identificando avances, dificultades y aspectos a mejorar

2. Fortalecer las estrategias de seguimiento, evaluacion y retencidn de aprendices, garantizando el

cumplimiento de los lineamientos institucionales de la formacion virtual del SENA.

DESARROLLO DE LA REUNION
La reunidn inicia con un saludo y agradecimiento por la participacién de los instructores del equipo ejecutor.

Se contextualizan los objetivos del encuentro.
FICHAS No. 3336042, 3336043 y 3336044

Estado de la Ficha: Fase 2 — Planeacion, Cierre AP3 GA3 e inicio de la AP4 GA4
Se informa que las fichas 3336042, 3336043 y 3336044 se encuentran actualmente en la Fase 2 —Planeacidn,
para el cierre de AP 3 GA3, este domingo 05 de julio de 2026 e inicio de la AP4 GA4 el lunes 06 de julio de
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2026 desarrollando las actividades establecidas en la ruta de aprendizaje y avanzando conforme a los
resultados de aprendizaje programados para el periodo.

Cronogramas

Se socializé el cronograma vigente de formacién, enfatizando las fechas de entrega de evidencias,
actividades de aprendizaje, encuentros sincrénicos y procesos de evaluacién. Se enfatiza y recuerda apara
gue se les informe a los aprendices, consultar peridédicamente su cronograma.

Fase 2 Planeacion - AP3 (05/julio/2026) - Cierre

GA 3/AP3-Estructurar procesos légicos para la construccion de algoritmos.

220501093 - Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con metodologias de analisis y
estandares.

240202501- Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales
segln los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

220201501 - Aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Actividad de Proyecto 4 (AP4) GA4

Fase 2 - Planeacion, (Inicio: 06/Julio/2026 - Finaliza:06/Septiembre/2026)
AP4y GA4
APO4- Determinar la estructura légica y tecnoldgica del sistema.
e 220501093 - Evaluar requisitos de la solucidn de software de acuerdo con metodologias de andlisis
y estandares.
e 220501095 - Disefar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos.
e 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segln los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las
lenguas.
e 240201524 - Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal y productivo.
Anuncios

La importancia de Publicacién permanente de avisos y orientaciones en el espacio de anuncios del Ambiente
Virtual de Aprendizaje. (Zajuna), entre los cuales los del cierre de fia AP3 GA3 y el inicio de la AP4 GA4
Recordatorio sobre la importancia de revisar diariamente las notificaciones de la plataforma.

Socializacidon de actividades, sesiones sincrénicas y estrategias de fortalecimiento académico.

Seguimiento y Retencidn de Aprendices

Se realizd revisidn de la participacidn de los aprendices en la plataforma, identificando:

Aprendices con participacién y cumplimiento oportuno de actividades.

Aprendices con baja interaccién en el ambiente virtual (Zajuna)

Casos que requieren acompafiamiento individual para evitar riesgos de desercion.

Se enfatiza en acciones de seguimiento mediante contacto telefdnico, correo electrénico y mensajeria
institucional para fortalecer la permanencia y continuidad en el proceso formativo.

Situaciones Especiales (Planes de trabajo)
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Se enfatiza para los instructores técnico de aquellos casos en que los aprendices solicitaron, ponerse al dia
en sus evidencias atrasadas, los cuales son los siguientes;
Ficha # 3336042
e Dora Alejandra Moreno Martinez.
e Danilo José Barrios Marquez
e Juan Nicolas Pontén Leguizamén
Ficha # 3336043
e Roiner Stevan Dominguez Varela
Ficha # 3336044
e José Antonio Garcia Diaz
FICHAS No. 2977338, 2977339, 2977340y 3070118

Estado de la Ficha: Etapa Productiva
Las fichas 2977338, 2977339, 2977340 y 3070118 se encuentran en Etapa Productiva, desarrollo y revision
de evidencias pendientes, que se encuentre retroalimentadas, calificadas en Zajuna y Sofia Plus
Aprendices con Evidencias Atrasadas
Durante la revisidn se identificaron aprendices que presentan:

e Informes de seguimiento pendientes.

e Evidencias parciales sin cargar en la plataforma.
Se orienta a los aprendices para que regularicen su situacidon dentro de los plazos establecidos y eviten
afectaciones en el proceso de certificacién.
Aspectos Generales (Formatos y Actas)
Se recordé a los instructores la importancia de:

e Diligenciar correctamente las actas de EEF

Presentar oportunamente el informe “Formatos de Seguimiento Mensual”.

CONCLUSIONES

e Se reiterd la importancia de registrar oportunamente los resultados de aprendizaje en Sofia Plus y
de realizar la evaluacion de evidencias dentro de los tiempos establecidos.

e Se establecieron orientaciones para la organizacién de anuncios (cronometrar) y nomenclatura de
las grabaciones de sesiones en la plataforma Zajuna, con el fin de garantizar el cumplimiento de los
lineamientos institucionales.

e Consultar permanentemente la plataforma Zajuna y/o ambiente de formacién virtual.

e Cumplir con las fechas establecidas en los cronogramas, para la Fase 2 de planeacién y sus
respectivas AP4y GA4

e Se invita a los instructores a fortalecer las estrategias de retencién de aprendices mediante el
seguimiento permanente.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD /DECISION

Abran cambios para el
diligenciamiento de los
Formato de Ejecucién
Mensual de acuerdo con
los tiempos planteados
estipulados, para su
tramites.

Realizar seguimiento
permanente a la
participacién  de los
aprendices en el entorno
de formacion.

Generar una
comunicacidon constante
con los aprendices con
evidencias pendientes y
motivacion e invitacion
constante a seguir con

sus actividades
académicas
Evaluar evidencias

dentro del tiempo
establecido y registrar
resultados en Sofia Plus.

Organizar correctamente
anuncios, sesiones en
linea en la plataforma
Zajuna, correspondiente
y de acuerdo con el
momento de y estado de
la ficha

NOMBRE

Edwin Rodgers Castellén

FECHA

Julio 2026

Julio 2026

Julio 2026

Permanente

Julio 2026

SENA

N

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

RESPONSABLE

—
QnsFetpe
Instructor responsable de cada

competencia

Instructores del EEF

Qbustetp

QlancTodee
Instructor responsable de cada
competencia

Instructores del EEF

Qbusstetp

Equipo ejecutor
de la Formacién

QP

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DEPENDENCIA/

EMPRESA

CAYM

FIRMA O
APRUEBA . .
OBSERVACION PARTICIPACION
(SI/NO)
VIRTUAL
SI N/A 8:‘@”%4@1&
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Ada Luz Amador Artuz

Soraya Echeverry Garcia

Carlos Delgado Herrera

Victor Lopez Hernandez

Lina Valeria Uribe Téllez

Diana Milena Gelvez
Gutiérrez

Inelda Padilla Camacho

José Vicente Diaz

Enrique Rojas Reyes

José Rodolfo Ospino
Correa

Laura Andrea
Altamiranda Echeverri

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

CAYM

N

Sl

Sl
Sl
Sl

Sl

Sl
Sl

SI
Si

SI

SI

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

NA

N/A

N/A

N/A
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente
en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable

de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta

debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y se

deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos

expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los sistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacién

de los expedientes electrdnicos o hibridos.
v Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.
v Otros, segun se considere necesario.

v Previo al inicio de la reunidn se debe diligenciar los espacios de informacion bdasica como lo son: nombre del
comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccién, Regional, Centro de formacién, agendas o

puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacidon se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunién y la

hora de finalizacién

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunién
virtual y/o si la reunién fue grabada registre
el enlace de la grabacién. Puede registrar el
lugar y el enlace al tiempo si se trata de una
reunién con participacion presencial y virtual

al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o de

la reunién.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacién de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar el

propdsito o finalidad de la reunion

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de la
reunion conforme con la agenda o los puntos

a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunion presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacidn del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunidon es presencial firme el

documento (manuscrita) si es virtual lo podra

hacer con firma electrénica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informaciéon vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales

por cuenta del responsable del Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o privada,
gue por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales sean

objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacidon de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constituciéon y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada al
titular de la informacién previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacion, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el titular solicite

informacion al respecto

GOR-F-084V02




4
SENA

N

ACTA No. 007
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidn, Equipo Ejecutor de Formacion (EEF) — Andlisis y Desarrollo de Software (ADSO) — Fichas # 2977338,
2977339, 2977340, 3070118, 3336042, 3336043, 3336044

CIUDAD Y FECHA: Cartagena de Indias, 16 de Julio de 2026 | HORA HORA FIN:
INICIO: 10:00 a.m.
9:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE:  https://teams.microsoft.com/meet/265523 ' DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
169644?p=BwphFYtskwjp40u8Ay Regional Bolivar- Centro

Agroempresarial y Minero.
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Fichas #3336042, 3336043 y 3336044

Comentario y avances generales estado de Zajuna
Avances de las Fichas: Fase 2 Planeacion/Inicio/AP4
Seguimiento del Cronogramas

Actividad de Proyecto 4(AP4) GA4

Seguimiento y Retencion de Aprendices

Planes de mejoramientos

ouhkwneE

e Fichas # 2977338, 2977339, 2977340 y 3070118
7. Avances de la Fichas: Etapa Productiva.
8. Informacién sobre aprendices, evidencias atrasadas.
9. Situaciones Especial (Carlos Ferney Cano, Sebastian Tamayo.)
10. Aspectos Generales (Formatos y Actas)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Analizar el desarrollo del proceso formativo del programa Analisis y Desarrollo de Software,
identificando avances, dificultades y aspectos a mejorar
2. Fortalecer las estrategias de seguimiento, evaluacion y retencidn de aprendices, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos institucionales de la formacion virtual del SENA.

DESARROLLO DE LA REUNION
La reunidn inicia con un saludo y agradecimiento por la participacién de los instructores del equipo ejecutor.
Se contextualizan los objetivos del encuentro.
FICHAS No. 3336042, 3336043 y 3336044
Se enfatiza sobre el estado de la Ficha: Fase 2 — Planeacion, Cierre AP3 GA3 e inicio de la AP4 GA4
Con el respectivo recorderis de las fichas 3336042, 3336043 y 3336044, que estas encuentran actualmente
en la Fase 2 — Planeacion, para el cierre de AP 3 GA3, se cerraron el 05/07/2026 e inicio de la AP4 GA4 e
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inicio el 06/07/2026 desarrollando las actividades establecidas en la ruta de aprendizaje y avanzando
conforme a los resultados de aprendizaje programados para el periodo.
Cronogramas
Revisién y cumplimiento del cronograma vigente de formacidn, enfatizando las fechas de entrega de
evidencias, actividades de aprendizaje, encuentros sincronicos y procesos de evaluacion. Se enfatiza y
recuerda apara que se les informe a los aprendices, consultar periddicamente su cronograma.
Fase 2 Planeacion - AP3 (05/07/2026) - Cierre
e GA 3/AP3-Estructurar procesos légicos para la construccion de algoritmos.
e 220501093 - Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con metodologias de analisis
y estandares.
e 240202501- Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.

e 220201501 - Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del
contexto productivo y social.

Actividad de Proyecto 4 (AP4) GA4
Fase 2 - Planeacidn, (Inicio: 06/07/2026 - Finaliza:06/Septiembre/2026)
AP4y GA4
APO04- Determinar la estructura légica y tecnolégica del sistema.
e 220501093 - Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con metodologias de analisis
y estandares.
e 220501095 - Disefar la solucidon de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos.
e 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segln los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las
lenguas.
e 240201524 - Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal y productivo.
Anuncios
La importancia de Publicacién permanente de avisos y orientaciones en el espacio de anuncios del Ambiente
Virtual de Aprendizaje. (Zajuna), correspondiente al cierre, inicio de cada AP y GAP
Seguimiento y Retencion de Aprendices
Destacar y cargar en la plataforma LMS Zajuna:
e Aprendices con participacién y cumplimiento oportuno de actividades.
e Aprendices con baja interaccién en el ambiente virtual (Zajuna)
e (Casos que requieren acompafiamiento individual para evitar riesgos de desercion.

e Se enfatiza en acciones de seguimiento mediante contacto telefénico, correo electrénico vy
mensajeria institucional para fortalecer la permanencia y continuidad en el proceso formativo.

Situaciones Especiales (Planes de mejoramientos)
Se enfatiza para los instructores técnico de aquellos casos en que los aprendices solicitaron, ponerse al dia
en sus evidencias atrasadas, los cuales son los siguientes;
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Ficha # 3336042

e Dora Alejandra Moreno Martinez.

e Danilo José Barrios Marquez

e Juan Nicolas Pontdén Leguizamén
Ficha # 3336043

e Roiner Stevan Dominguez Varela
Ficha # 3336044

e José Antonio Garcia Diaz

FICHAS No. 2977338, 2977339, 2977340y 3070118

Estado de la Ficha: Etapa Productiva

Las fichas 2977338, 2977339, 2977340 y 3070118 se encuentran en Etapa Productiva, desarrollo y revision
de evidencias pendientes, que se encuentre retroalimentadas, calificadas en Zajuna y Sofia Plus
Aprendices con Evidencias Atrasadas

Durante la revision se identificaron aprendices que presentan:

Informes de seguimiento pendientes.
Evidencias parciales sin cargar en la plataforma.

Se orienta a los aprendices para que regularicen su situacidon dentro de los plazos establecidos y eviten

afectaciones en el proceso de certificacién.
Aspectos Generales (Formatos y Actas)
Se recordd a los instructores la importancia de:

Diligenciar correctamente las actas de EEF
Presentar oportunamente el informe “Formatos de Seguimiento Mensual”.

CONCLUSIONES

Se enfatizd sobre laimportancia de registrar oportunamente los resultados de aprendizaje en Sofia
Plus y de realizar la evaluacidn de evidencias dentro de los tiempos establecidos.

Recordacién para la organizacidon de anuncios (cronometrar) y nomenclatura de las grabaciones de
sesiones en la plataforma Zajuna, con el fin de garantizar el cumplimiento de los lineamientos
institucionales.

Establecer siempre las consultar permanentemente la plataforma Zajuna y/o ambiente de formacién
virtual.
Darle cumplimiento con las fechas establecidas en los cronogramas, para la Fase 2 de planeaciony

sus respectivas AP4 y GA4

Se invita a los instructores a fortalecer las estrategias de retencién de aprendices mediante el
seguimiento permanente.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD
/DECISION

Se les informaran de
los cambios para el
diligenciamiento de
los Formato de
Ejecucion Mensual de
acuerdo con los
tiempos  planteados
estipulados, para su
tramites.

Realizar seguimiento
permanente a la
participacién de los
aprendices en el
entorno de formacion
Zajuna.

Interactuar de manera
constante con los
aprendices con
evidencias pendientes
y motivacion e
invitacidn constante a

seguir con sus
actividades
académicas.

Realizar las

evaluaciones de las
evidencias dentro del
tiempo establecido y
registrar resultados en
Sofia Plus.

Como lo determina la
Guia AVA, estructurar
correctamente
anuncios, sesiones en
linea en la plataforma
Zajuna,
correspondiente y de
acuerdo con el
momento de y estado
de la ficha.

SENA

N

FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL

—
Qaschetpe
Julio 2026 Instructor responsable de
cada competencia

2.
Julio 2026 Instructores del EEF 8;@,@1320451

Instructor responsable de

Julio 2026 .
cada competencia

Permanente Instructores del EEF 83@1@520»%1&

Equipo ejecutor 8;&1};0/2‘348&@’

Julio 2026 de la Formacion
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

. FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACIO P
NOMBRE PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) N
VIRTUAL
Edwin Rodgers CAYM

Castelldon Sl N/A 8:(%@0/20481@
i Sl oDt

Ada Luz Amador

CAYM N/A
Artuz
Soraya Echeverry CAYM S|
Garcia N/A Soraya Echeverri G
CAYM
Carlos Delgado S| N/A ‘
Herrera mmd%‘d .
Victor Lopez CAYM :
Sl N/A
Hernandez / UVC/—&}W &Fﬁ'e/;f
CAYM
. . . N/A
Lina Valeria Uribe S| / \)q\eﬁq Urpe
Téllez
Camacho N/A
o ] CAYM . 95 Nis
José Vicente Diaz N/A
José Rodolfo Ospi CAYM
osé Rodolfo Ospino S| N/A JQSC Q ﬂgpno
Correa
Laura Andrea CAYM A
Altamiranda SI N/A @(\fﬂmﬂf SO VAR
Echeverri

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente
en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area responsable

de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta

debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y se

deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos

expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los sistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacién

de los expedientes electrdnicos o hibridos.
v Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.
v Otros, segun se considere necesario.

v Previo al inicio de la reunidn se debe diligenciar los espacios de informacién bdsica como lo son: nombre del
comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccién, Regional, Centro de formacién, agendas o

puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacidon se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunién y la

hora de finalizacién

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reunion y el enlace si se trata de una reunién
virtual y/o si la reunién fue grabada registre
el enlace de la grabacién. Puede registrar el
lugar y el enlace al tiempo si se trata de una
reunién con participacion presencial y virtual

al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o de

la reunién.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacién de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar el

propdsito o finalidad de la reunion

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de Ia
reunion conforme con la agenda o los puntos

a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunion presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacidn del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunidon es presencial firme el

documento (manuscrita) si es virtual lo podra

hacer con firma electrénica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informaciéon vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales

por cuenta del responsable del Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o privada,
gue por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales sean

objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacidon de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constituciéon y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada al
titular de la informacidon previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacion, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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