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FECHA: JULIO DE 2026
1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

1.1 Inclusién del Productq'en el Plan de Cofnpras: De acuerds a lo descrito en el Secop
| P S

Consecutivo: Conforme al SECOP Il

1.2 Clasificacion UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
F 80 11 16

Servicios servicios de + Servicios de Servicios de personal

gestion, servicios recursos humanos temporal

profesionales de

empresay
servicios
administrativos

CODIGO UNSPSC Y PRODUCTO: 80111601 Asistencia de oficina o administrativa temporal

1.3 Identificacion del Contrato a Celebrar
Prestacion de servicios de apoyo a la gestién
2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

2.1. Descripciéon de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacion

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicio, obra’o labor, dejando constancia de su adecuacidén al Plan de
Desarrollo, al Plan de Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptua: "DE LOS FINES DE LA CONTRATACION
ESTATAL. Los servidores publicos tendrén en consideracién que al celebrar contratos y con la
efecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacién de los servicios ptiblicos y la efectividad de fos derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (...)",
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Los fines del estads se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales def Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de fodos en las decisiones que los
afecfan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”. o

La Constitucion Politica de 1991, en su articulo 209, el cual reza “La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarroila con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de fos fines del Estado...”

De igual la ley 1551 de 201, en su articulo 6°,establece lo siguiente: El articulo 3o de la Ley 136
de 1994 quedara asi: Articulo 3o. Funciones de los municipios. Corresponde al municipio: {...) 5.
Promover la participacién comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes. El fomento de la cultura sera prioridad de los municipios y los
recursos plblicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales, el
caracter de gasto publico social de conformidad con el articulo 10, numeral 8 de la Ley 397 de
1997. o ‘

En este mismo sentido, la ley 397 de 19987 “por la cual se desarrollan los Articulos 70,71Y 72 y
demas Articulos concordantes de la Constitucion politica y se dictan normas sobre patrimonio
cultural, fomentos'y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan
algunas dependencias”, en su Articulo 1°, numeral &°, establece que es obligacion del Estado y
de las personas valorar, proteger, y difundir el Patrimonio Cultural de la Nacién.

Actualmente la Secretaria de Cultura y Juventud tiene el deher de impulsar las acfividades y
programas de tipo artistico y cuitural; coordinar la ejecucién de politicas, planes y programas
orientados al fortalecimients del patrimonio cultural del Municipio garantizando el ejercicio
efectivo de los derechos culturales y artisticos, y en general desarrollar todas aquellas acciones
que admitan conservar y fortalecer el patrimonio cultural del Municipio de La Ceja; igualmente en
el componente de juventud, tiene el deber propener politicas que permitan el bienestar de los
jévenes del Municipio de forma integral.

Es por esto, que la Secretarfa de Culfura y Juventud, considera pertinente “impulsar los
programas relacionados con juventud, con el fin de crear oportunidades integrales para dicha
poblacion e impulsar a educacién artistica como una estrategia necesaria para el desarrollo de
la sensibilidad, la creatividad y la vision estética de la vida, donde se contribuye a la formacion de
ciudadanos cultos, tolerantes y solidarios para el Municipio. Desde la oficina de juventud, se
realiza el fortalecimiento de todas las manifestaciones culturales y artisticas para la participacion
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de los jovenes; se fomenta la creacién, innovacion, produccion artistica y cultural fortaleciendo
cada uno de los programas para poder llamar la atencién de nuestros jévenes y nirios.

En este sentido la Secretaria de Cultura y Juventud, evidencia |la necesidad de realizar contrato
de prestacion de servicios con una persona que apoye las actividades y/o programas
desarrollados en la oficina de Juventud, en lo referente a los procesos e iniciativas juveniles en
fas diferentes zonas del municipie, asf come, la atencion de usuarics, realizacién de informes,
consolidacién y seguimiento de agenda y demas actividades de soporte, que contribuyan a la
gestion y organizacion de dicha oficina y por ende de la Secretarla de Cultura y Juventud.
Ademas, teniendo en cuenta que dentro de la planta de cargos de la Administracién Municipal no
se cuenta con personal suficiente, ni con el perfil requerido para atender dicha necesidad.

Lo anterior enmarcado en el Plan de Desarrollo “Es ef Momento 2024-2027”, en la;

LINEA ESTRATEGICA: Es el momento del cuidado, desarrollo social, la equidad y la
inclusion .
PROGRAMA: Cultura como factor de desarrollo

1 ,"l

2.2. Permisos o autorizaciones

Para el contratc es necesario contar con las siguientes autorizaciones, permisos, licencias o
documentos técnicos:

TIPO SI REQUIERE NO REQUIERE DESCRIPCION
Ambiental ‘
Urbanistica
Uso de suelos
Salud
Titularidad de inmuebles
Tarjeta profesional
Es actividad regulada
Otra. Cual?

| 2%] | 3| ] x| x| x| X

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO/CONVENIO A CELEBRAR

3.1 Objeto Contractual

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTIVIDADES CULTURALES Y JUVENILES QUE SE LLEVAN A CABO EN LA
SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUD. N

3.2. Unidad de medida y Especificaciones técnicas del Objeto Contractual
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a. Por servicios prestados. La prestacion del servicio se desarrollara dependiendo las
actividades mensuales programadas por la Secretaria de Cultura y Juventud.

b. El contratista debera:

Ser una persona natural sin impedimentos ni inhabilidades'para contratar.

Prestar el servicio contratado de - manera p'ersbnal e intransferible, manteniendo
disponibilidad para la ejecucién de! contrato.

Tener certificaciones de estudio y laborales que soporten la experiencia e idoneidad
relacionada con el objeto y/o las actividades contractuales..

3.3 Actividades y Resultados

ACTIVIDADES

Apoyar en la programacion y orientacién de los eventos artisticos y culturales en el
Corregimiento de San José.

Prestar apoyo en los procesos de formacion cultural con nifios, jovenes y adultos en el
Corregimiento.

Velar por el cumplimiento de la agenda cultural propuesta para el Centro de Desarrollo
Cultural

Apoyar la formulacion y gestion de proyectos culturales que beneficien a la comunidad de
la zona rural del municipio. '

Apoyar en la construccion de la agenda cultural del Municipio de La Ceja, incluyendo el
corregimiento de San José

Informar al Secretario de Cultura y Juventud en forma permanente sobre la ejecucion de
las diferentes actividades desarrolladas, poniendo en conocimiento los resultados
obtenidos y el impacto generado en los diferentes grupos de interés.

Participar de las reuniones a las que es convocado por el Secretario de Cultura y Juventud.
Diligenciar y entregar a fin de cada mes los formatos para el seguimiento y control de
actividades dispuestos por la Secretaria de Cultura y Juventud.

Replicar el conocimiento adguirido en las capacitaciones programadas por la entidad
contratante o programadas por otra entidad dirigidas al Municipio de La Ceja, con sus
equipos de trabajo o grupo de interés designado por el supervisor, durante los treinta (30)
dias calendario siguientes a su realizacion.

10. Las demdas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del contrate.
11. Contribuir con desde el objeto contractual con la ejecucidn del plan municipal de cultura

RESULTADOS

1.
2.

Informe mensual, escrito y detallado de las actividades realizadas durante el periodo.
Informe final, presentadé antes de la terminacion del contrato, en el cual se evidencie el
avance y estado del proceso realizado mediante el contrato.
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4. OBLIGACIONES DE LOS CONTRATISTAS Y DEL MUNICIPIO DE LA CEJA

4.1 Obligaciones de los contratistas. Ademas de las actividades encomendadas por el
superviser del contrato y propuesta presentada se obliga a:

1.

2.

o ohw

10.

11.

12
13.

- 14,

Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera satisfaccion y
en las condiciones de calidad exigidas por EL MUNICIPIO.

Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los servicios y con la fecha de
radicacion de las mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el articulo 615 del
Estatuto Tributario, en original y copia.

Garantizar la calidad del servicio.

No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos y contratistas del Municipio.
Responder, los requerimientos que le solicite el municipio.

Obtener la ampliacién, renovacion o restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva
garantia que ampare el’ cumplimiento de las obligaciones de responsabilidad civil
extracontractual que surjan por razén de la celebracién, ejecucidn y liquidacion del contrato.
Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion de!l presente contrato y no
utilizarla sino exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato en caso que se termine con anterioridad
unilateral o bilateralmente el contrato. .

Cumplir con sus obllgacmnes frente al sistema de seguridad Social integral. El contratista
deberd pagar de manera anticipada el valor de la cotlzacuin al Sistema General de Riesgos
Labores Decreto 723 de 2013, articulo 13°.

Autorizar y dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 2381 de 2024, en relacion al pago y
deduccién de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando
corresponda, (salud, pensién y Riesgos Laborales y parafiscales).

El contratista al término del contrato deberd hacer devolucidén del carné que lo identifica
como contratista del municipio.

Cumplir con lo esttpulado para el proceso de Gestién de Calidad SIGO.

Replicar el conocimiento adqumdo en las capacitaciones programadas por la entidad
contratante o programadas por otra "entidad dirigidas al Municipio de La Ceja, con sus
equipos de trabajo o grupo de interés designado por el supervisor, durante los treinta (30}
dias calendario siguientes a su realizacion.

Las demas que se estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato.

4.2 Obligaciones del Municipio dfe_ La Ceja

1.

2.

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato, previa

- disponibilidad del PAC.

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimente
de sus obligaciones contractuales.
Realizar la supervision del contrato.
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4. De conformidad con el Decreto 723 de 2013 articulo 5° la éntidad contratante debe afiliar al
Sistema General de Riesgos Laborales al Contratista. "’

5. Efectuar las retenciones y deducciones de ley y de impuestos, de acuerdo a las normas
vigentes y a sus posteriores modificaciones.

6. El supervisor indicard y hara exigible la responsabilidad que se genere en el contratista
frente al proceso de Gestiénlde Calidad SIGO.

[

5. ESTUDIO DEL SECTOR

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015 y de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion Directa, donde
indican que el analisis del sector depende del! objeto del contrato y de las condiciones de
idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en
condiciones de desarrollar dicho objeto. Se advierte que para la ejecucién del objeto contractual
se requiere una persona natural que demuestre capacidad e idoneidad para la ejecucion del
contrato. '

Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato,
particularmente las condiciones del mismo, como los plazos y formas de entrega y de pago; lo
cual permitié sustentar la decisidn de hacer una contratacion directa, desde el punto de vista de la
eficiencia, eficacia y economia ya que se trata de un contrato de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion con una personal natural. -

Demanda anterior del servicio o bien a contratar:

CONTRATO N° OBJETO VALOR FORMA PLAZO
DE
PAGO

2016.10.008.091.387 Apoyc a la Direccidon $4.500.000 Mensual 3 meses
de Cultura y Turismo
enfocado en los
procesos culturales

2018.10.008.055.223 Contratar los servicios $16.800.000 mensual 10.5

de apoyo a la gestion, meses
para la asignacion, el
préstamo, la custodia,
el mantenimiento y la

administracion de
espacios culturales,
mobiliario e

instrumentos de Ia
Subsecretaria de
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Cultura y Juventud en
el Centro Cultural del
Municipio. *

2021.10.14.012,137

Prestacion de servicios
de apoyo a la gestién
para el
acompafiamiento  en
las actividades
culturales y juveniles
gue se llevan a cabo
en la secretaria de
cultura y juventud.

$23j.000.000 Mensual 10 meses

2024.10.14.06.012.216

Prestacion de servicios
de apoyo a la gestién
para el
acompafiamiento en
las actividades
culturales y juveniles
que se llevan a cabo
en la secretaria de
cultura y juventud.

$11.900.000 Mensual 06 meses

2025.10.14.06.278

Prestacion de servicios

| de apoyo a la gestidn

para el
acompafiamientc en
las actividades
culturales y juveniles
que se llevan a cabo
en la secretarla de
cultura y juventud.

$19.800.000 Mensual 09 meses

2026.10.14.06.211

prestacion de
servicios de apoyo a

la gestion :para el

acompafiamiento en
las actividades
culturales y juveniles
que se llevan a cabo
en la secretaria de
cultura y juventud

$14.100.000 Mensual 06 meses
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6. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Se celebrara una CONTRATACION DIRECTA, de conformidad cbr; el aﬁfculo 2 numeral 4° de la
Ley 1150 de 2007 y io reglamentado en ta Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015:

Ley 1150 del 2007: “ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogerncia
del contratista se efectuard con ameglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica,
seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:
(.. - N

4. Contrataci6n directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera
en los siguientes casos: ' '

(.-

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
confrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

(...)"

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y al Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién, emitide por Colombia Compra Eficiente, se realizé Ia
verificacion correspondiente para determinar si el presente proceso de selecciéon se encuentra
sujeto a acuerdos internacionales. Tras dicho andlisis, se concluyd que la contratacién en cuestion
NO esta vinculada a los acuerdos internacionales vigenies para el Estado Colombiano, ademas, no
es necesario emitir el acto administrativo del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, tal
como se establece en el inciso final de dicho articulo. - -

De acuerdo al Decreto No. 078 del 15 de Julio de 2025, “Por el cual se realiza delegacién de
funciones en materia contractual y de ordenacién del gasto piblico en el Municipio de La Ceja del
Tambo y se dictan olras disposiciones”, el presente proceso de contratacion podrd ser adelantado
por la Secretarfa de Cultura y Juventud.

7. VALOR, CDP, FORMA DE PAGO Y PLAZO

6.1 Valor estimado del contrato justificacion del mismo
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: -\EI- valor estimado del contrato es de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
(3$9.400.000}, incluidos todos los tributos que se generen con ocasidn a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

El valor de los honorarios pactados obedece a un analisis comparativo de la Entidad de contratos e
prestacion de servicios de apoyo a la gestion equivalentes a los del presente contrato, ademas de

. _tenerse en cuenta el nive! de formaciér del personal a contratar

Lo anterior conforme con el analisis del secfor y la propuesta presentada, verificada y avalada por
quien suscribe los estudios previos.

7.2 Certificado de Disponibilidad Presupuestal

La contratacién, cuenta conel Certificado de Dispenibilidad Presupuestal
Nimero: 1133 ‘

Valor:$ 8.400.000

Rubro: 2.3.2.02.02.009.008

Fecha: 07/07/2026

Recursos de vigencias futuras en caso que aplique: N/A

7.3 Forma de Pago del Contrato . !

El contratante pagara al contratista el valor del contrato en pagos periddicos acorde a la
prestacion del servicio y segin las especificaciones técnicas de la entidad, previa
presentacion del informe, factura o documento equivalente por parte del contratista e
informe de seguimiento de la supervision de la contratacién estatal expedidos por el o los
supervisores del contrato.

-Adicionalmente, el contratista debera acreditar cuando solicite el pago, que se encuentra
-al dia con el pago de aportes, al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensiones y
Riesgos Laborales), los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

No obstante la forma de p’ag’o' prevista, ésta queda sujeta a la situacién de los recursos
" del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. Adicionalmente, se deben tener en cuenta las

consideraciones estipuladas en el articulo 25 de la Ley 1602 de 2012.

7.4 Retenciones

Los contratistas deberan contemplar los impuestos y retenciones aplicados por la entidad al
momento de réalizar los pagos, los cuales se discriminan asl:

. Estampilla pro universidad: N.A

. Estampilia pro hospital: N.A




Cadigo: F-CT-037

ESTUDIOS PREVIOS .
Versien: 04

CONTRATACION

Fecha: 31/03/2025

Alcaldia de D l REC.TA
La Ceja def Tambo Pégma 10 de 16
. Estampilla pro cultura: 1%
. Estampilla pro adulto mayor: 3 % .
. Estampilla pro deporte: N/A ~
. Impuesto Retencion de [CA:  En caso de que aplique y seglin tarifa establecida
- Retencion en la fuente: Segln aplique

Ty

Estampilla para la justicia familiar: N.A"

NOTA: Los impuestos tasas o contribuciones, seran aplicados segun el Codigo de Rentas del
Municipio de La Ceja del Tambo, aprobadc mediante el acuerdo municipal No. 019 de 2021y,
sus respectivas modificaciones, segtn corresponda al tipo de contrato y contratista y las demas
que establezca la Ley.

Los impuestos de la DIAN se descontaran de acuerdo a la norma tributaria nacional, si aplica.

7.5 Plazo

El contrato tendra una duracion CUATRO (04) MESES contados a partir el inicio en la plataforma
SECOP I, en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

8. REQUISITOS DE VERIFICACION

8.1 Documentos de Contenido Juridico Objeto de Verificacién

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Cédula de ciudadania

Certificado de idoneidad académica, laboral, experiencia especifica y relacionada

RUT

Certificados de Contraloria (Persona natural)

Certificado de Procuraduria (Persona natural)

Certificado Policia Nacional (Antecedentes judiciales)

Certificado de Medidas Correctivas

Certificado REDAM

Ceriificado de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o Conflicio de
intereses. ]

Formato Unico hoja de vida de'la funcién plblica registrada"en el SIGEP . si es persona
natural, o del DAFP si es persona juridica

Certificados de experiencia de contratos con objetos similares al que sevaa contratar
Formato de declaracion de bienes y servicios (para personas naturales) regisirada en el
SIGEP

Propuesta de prestacion de servicio

Examen médico ocupacional cen visto bueno de Salud ocupacional del Municipio
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8.2 Capacidad Juridica

+ La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad
Estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (ii} no estar incursa en
inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebracion del contrato.

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que
estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la interdiccién
judicial, vy iiue no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la ley.

8.3 Experiencia
Experiencia minima de seis (6) meses en trabajos iguales o similares al objeto contractual.

9. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion Version M-ICR-01 que para el efecto expidié Colombia Compra
Eficiente y el CONPES 3714 de 2011.

-Es responsabilidad de los contratistas declarar bajo su experiencia, pericia e idoneidad todos los
riesgos previsibles que puedan presentarse en relacién a la ejecucién de la naturaleza del objeto
contractual. De no hacerse y de determinarse la posibilidad de ocurrencia de los riesgos no
_declarados seran imputables al contratista. '

‘ _El resultado de este ejercicio es la siguiente matriz de riesgos:
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Probabilidad
Impacto
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. Responsable por implementar el tratamiento
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Periodicidad §Cugndo?

_+6Cdmo se realiza el
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Probabilidad del Riesgo
Categoria Valoracién
Probabilidad Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
. Improbable (puede ocurrir ocasicnalmente) 2
Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
Casi cierto (Ccurre en la mayoria de circunstancias) 5

Impacto de Riesgo

Calificacion Cualitativa

Calificacion Monetaria

| 1 Insignificante

Obstruye la ejecucién del contrato
de manera intrascendente

Los sobrecostos no representan
mds del uno por ciento (1%) del
valor del contrato

2 Menor

Dificulta la ejecucidn del contrato
de manera baja. Aplicando
medidas minimas se puede lograr
el objeto contractual

Los sobrecostos no representan
mas del cinco por ciento (5%) del
valor del contrato

3 Moderado

Afecta la ejecucion del contrato sin
alterar el beneficio para las partes

Genera un impacto sobre el valor
del contrato entre el cinco (5%} v el
quince por ciento (15%)

4 Mayor "’

Obstruye la ejecucion del contrato
sustancialmente pero aun asi
permite la consecucién del objeto
contractual

Incrementa el valor del confrato
entre el quince (15%) y el treinta
por ciento {30%)

§ Catastrofico

Perturba la ejecucién del contrato
de manera grave imposibilitando la
consecucion,del objeto contractual

Impacto sobre el valor del contrate
en mas del treinta por ciento (30%)

' Categoria del 'Riesgo

‘| Valoracién del Riesgo

Categoria
Riesgo extremo
‘| Riesgo alto
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10. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
ANMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en fa contratacion directala
exigencia de garantias establecidas del Decreto no es obligatoria; ya que desde la supervision se
hara un seguimiento permanente del presente contrato de las actividades y obligaciones del
CONTRATISTA, y el pago se efectuard mes vencido donde el contratista debera anexar informe -
con las actividades y los resultados realizados con el visto bueno del supervisor, por lo que no se
estima necesaria la exigencia de garantias.

11. SUPERVISION

El MUNICIPIO ejercera la supervision del presente contrato, conforme a lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1952 de 2019 y el manual de supervision e
interventoria del municipio de La Ceja. La supervision del presente contrato estara en cabeza de
la Secretaria de Cultura y Juventud a través de su secretaric de despacho o de quien este
designe para tal fin en razan a las funciones propias de su cargo.

12, RELACION DE ANEXOS
Certificado de disponibilidad presupuestal 1133 DEL 07/07/2026

13. LIQUIDACION

De conformidad con el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, los contratos de prestacion de -
servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requieren de liquidacion, lo que implica que sdlo
en caso de una terminacién anticipada o entrabamiento en su ejecucién, se podrd hacer ia .
liquidacion para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio podra I:qmdar el
contrato conforme a lo pregeptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Revisd y Aprobd
MARIO ALBERTO YELASQUEZ DUQUE
Secretario de Cultufa y Juventud
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PROPUESTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

La Ceja, julio.de 2026

Sefiores
ALCALDIA
Municipio de La Ceja

Antioquia

ASUNTO: Propuesta contrato

Respetados sefiores:

Por medio de la presente me permito presentar propuesta para la suscripcion de contrato

de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los siguientes términos:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES
CULTURALES Y JUVENILES QUE SE LLEVAN A CABO EN
LA SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUD.

VALOR $9.400.000 incluidos todos los tributos que se generen con ocasion
a |la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
TIEMPO 04 MESES contados a partir de la fecha de suscripcién del Acta de

Inicio en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026

Actividades

1. Apoyar la programacion y cumplimiento de la agenda cultural de la oficina de
juventud adscrita a la Secretaria de Cultura y Juventud, velando por su
optimizacion.

2. Asistir las labores administrativas de la Oficina de Juventud.

3. Acompanar los procesos e iniciativas juveniles en la zona rural y urbana del
municipio.



Apoyar en la logistica de eventos Culturales y de Juventud.

5. Acompanar las actividades artisticas, culturales, deportivas y académicas que
realizan las dependencias de la Administracion Municipal, en beneficio de la
poblacion Juvenil de La Ceja.

6. Aplicar los instrumentos de recopilacién de informacion para el desarrollo de Ia
politica Pablica de Juventud.

7. Participar en las reuniones a las que sea convocada por la Secretaria de Cultura
y Juventud.

8. Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad del Municipio.

9. Apoyar al funcionamiento del Consejo Municipal de Juventud -CMJ-
(convocatorias y actas)

10. Replicar el conccimiento adquirido en las capacitaciones programadas por la
entidad contratante o programadas por otra entidad dirigidas al Municipio de La
Ceja, con sus equipos de trabajo o grupo de interés designado por el supervisor,
durante los treinta (30) dias calendario siguientes a su realizacion.

11. Las demas inherentes al desarrollo del objeto contractual.

12. Contribuir desde el objeto contractual con la ejecucion del plan municipal de

cultura.

an
o
-

Aol p Avovea delte R,
PAULA ANDREA URIBE BEDOYA

C.C: 21.627.254



