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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION BE SERVICIO REQUERIDO
¢ . {Previa verlficacion presupuestal)

-|La Direccion de servicios Hospitalarios requiare garantizar e Apoyo en |a elaboracion y suscri

pion @ los procesos Confractuales como Auxiliar de Enfermeria en la Subrad Integrada de servicios
de salud Sur Occidants ESE En concordancia con Ias ebligaciones y actividadas pactadas, . . :

. Y
Descripcian det servicio solicitado
: L. R - . AUXILIAR DE ENFERMERIA
AREA; H ADMINISTRATIVO B EI - L Tl "ASISTENCIAL EI
_JENNY MARGOTH BRICENO PATARROYO * AUXILIAR EN ENFERMERIA L 1 52938078
PERRL Prestar Servicios de Auxiliar de Enfarmeria, de apoyo a ré gesticn dentre de jos diferentes procgsos'y procadimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD 3UR COCCIDENTE E.S.E. - CREAT de acuerdo a las necesidades de la institucion,

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: [v Ca B ; o

. . Prastar Servicios de Auxfliar da Enfermeria, de apoyo & la gestion dentro da los diferentes proceses y procedimientos de s SUBRED
= INT| VICH | SE - T de ac idadi institucion. ’
EXPERIENGIA: (En'afios) 2 ANDS . ° N -EGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E CREA . e acuerde a las necesidades ge la institucion

HABILIDADES: Trabajo en equi

b L 0, Liderazge, Trato Humanizado, Perranente participaclon ¥ Adeherencia de los procesos y procedlmientos,Insi_ltucluna.las. dando cumplimiente a la
RESOLUCION 1985.DEL 1399, . . T - . T

hinal i & supervisidn, Na infermar-opértunamente al
supervisor su designacion, Riesgo refacionado al conocmiénto, expefiencia y destreza en el desemperio de sis actividadesRiesgs per no asisten

relagiangdo con fas cenductas qua miran la intenclonalidat del individue y su actitvidad valorativa y élica ante las actividades'y los usuarios.
Riesge an la planeacion dé las actividades per realizar. Rissga por no cumplimiento de normas y pollticas institucicnales, antre las {jua se éncuentran misién
metas e indicadores: Riesgo de no cumplimianto da los parametros de calidat establecldas por al supervisor para las actividades asignadas

Mo entrega de soportes , registros de las actividades de acuardo con los procedimientes y requerimientos de la entidad :

RIESGOS DE LA CONTRATACIGN: Inhabilidad a indompatibildades sobravinientes.Demora en el inicio de |a ejacucion del contrate.Errores en t
cia a las actividades pr_ogra‘madasﬂiesga

, visién,planes de accion, ahjgtivos,

Ma.rqu.e canuna X segin ~waton CANTEEAD - : I
{meses horas,
N . : cormrasponda tips de” contrato L:‘N'TARIP!"‘“' actividades a | YALOR TOTAL
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T!EMPO DE EJ EC ULCI_UN M_ONng;I;g:;:I; (e\:'mlualpirz\? dehe MES N T Ohser Se requiere adicionai p?r necesidad del servicio
- . : |HORA $ 9195 72 5 671.400 .
) : - . lacvican _ ] . ]

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Récibir y entregar el tumoipor pacienta asignado & informar sobre ia evolucidn ¥ las actividades realizadas con ef fi
dei cuidado de enfermeria, 2) Realizar las actividades de enfermeria asignadas por el profesional de enfermeria, de acuerdo con los pracadimientos y protocalos del servicio. 3) Informar al
profasional de enfermeria lo cambios anla evolucién del pacienta para tomar. meadidas oportunas en ei maneja clinico del paciente. 5) Retroalimentar &l supervisor dificultades del proceso de
alencion 8) Asesorar.al paciente y a fa familia sobre ol plan de cuidados en casa garantizar la compransian da las &rdenes médicas y dar conlinuidad del tratamiento ambuiatorio. 7} Aplicarlos
procedimiantos de biosaguridad, salud ocupacional, gestidn ambiental y calidad 8} Brindar orientacién a los pacientas y sus famillares con relacién a sus necesidades y expectalivas de acuardo con
las politicas Insttucionales y las nermas vigentes. 9) Registrar los diferentes reportes y libros propios del servicio, 10) Diligericiar documentos para facturacion, estadlstlea, Iioros de ragistro, en o
forma lagible 11) Apoyar el cumplimients de las normas de! Sistema Obligatorio de Garantia da la Calidad segun requanmientos de la Subred. 12) Elaborar informe mensual sobre el desarrolls y
avancede sus actvidadas y eniregarias al supervisor del contrata para ‘a certificacian de cumplimienta. 13) Responder por los elementos entregados para el desempefic Ga las '
actividades asignadas y entfagarlos a la persona encargada en daso de terminacion del contrato, 14} Parlicipar en las jornadas de capacitacion, inducgion, reunionas y eventos alos cuales - -
-|sea convocade.. 15) Notificar las fallas de calidad que se presenten en 6! servicio e implementar las acciones de mejora definidas para el sarvicio. 16} Gonocer y dar cumplimianio a os
procedimianios establecidos; por la Subred, ademas de apoyar la implementacitn de los mismos. 17) Apoyar a la Subred en las actividades que demanda segun requerimiantas inlerinstitugionales y
exira institucionales. 18) Registrar Ias actividades realizadas relacionadas con la prestacian del servicio, de acuerdeo-con el sistema de informacién de la Subrad 19} Entregar la constancia de -

afiliacion y el pago al sistema de sequridad sogialensamd, Pes [ones y riesgos profesionales mensualmente 20} Reglizar las demds aclividades que le sean: asignadas acordes cor el abjete
dal contrate, : 1 o K . . R i o
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n de proporcionar al luma ehtrante informacidn aclualizade y.dar.continuidad
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