BECIBIDO. 23 0L 1/}

CUNDINAMAR’&CA
COLOMBIA
o oo N
ORDEN DE PAGO 2026000291
FECHA: 3/07/2026
| DATOS GENERALES .~
CLASEDE | CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS | T i
ACTO _ PROFESIONALES N° 078 2026 - FECHA 1:22’-91.’2926-
OBJETO: .

'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA DEL
MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA : o , G

VALOR INICIAL

$23 500 000 /

.- 3>;3301 3301 12623, 2.}

REGISTRO - | OBJETODE |#7*
RES 2026000080 0202 009.92911.
PRESUPUESTAL | GasTO 23124302
TIPO DE PERSONA JURIDICA | NATURAL x
NOMBRE | Jenny Paola Pmeda RUIZ IDENTIFICACION | - 1 019.086249
' PAGD | ] |
Clase de Pago Numero| Periodo Valor | Saldo .| N° Pagos |
. ~ | 23/04/2026- | P ' P
Pago Parcial | X 4 22052006 | $2:350.000 $14.100.000, | 10 |
'VALOR DEL PAGO DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/ICTE

Y ‘Bénavites '
enas _

El supervisor certifica que la informacién consignada en el informe

de supervision y en esta orden de pago es veraz; corrobore que el Secretaria de Desarrollo
contratista cumplio con las obligaciones del contrato incluyendo el | Economico y Social: -
pago de aportes a seguridad social. . "~ Supervisor

La Alcaldesa Mgnicipal autoriza el pago establecido en esta orden
de pago, sustentado en el seguimiento tecnico, administrativo y ,
financiero que acredita el supervisor del contrato. - : Ajcatdesa Municipal

Alcaldid Municipal da Vergarg, Cundinamarca -
Nit.8og{h9448
Patacio Muntclpul
CradN>218 . o
‘Contacto ~
- 3107729158 /313450!7|4
ulcoldIo@vargora-cundtnumcrco goev.co
MM_VG'GQ_D_&M.LD.Q&QLQQQQ.\(&Q




CUNDINAMARCA |
COLOMBIA

2026000291 /

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME : © 3/07/2026 /
CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES N° e 078/2026 /

DATOS GENERALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA
DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA “

OBJETO:

CONTRATISTA: Jenny Paola Pmeda Runz 4 .
NUMERO DE IDENTIFICACION: 1,019.086.249
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 23.500.000]
ADICION g ' $ -
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $ 23.500.000°
FECHA SUSCRIPCION | 22 de Enero 2025 -
i KAREN YELIPZA BENAVIDES CARDENAS-SECRETARIA DESARROLLO
SUPERVISOR ECONOMICO Y SOCIAL
REGISTRO PRESUPUESTAL RES-2026000080 < | . . 22/01/2026
TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO | 10 (MESES)
FECHA INICIO EJECUCION DEL CONTRATO | 23 de enero 2026 ~
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO | 22 de noviembre 2026 ~
ASPECTOS FINANCIEROS (ENTREGA DE RECURSOS) -
FECHADE  |PORCE| | COMPROBA
CERTIFICACION | NTAJE | . | " NTEDE
DE - DE | EGRESO
CONCEPTO CUMPLIMIENTO | AVANC iig’;‘“ DE VALOR FAR? u
: DE REQUISITOS | E | ;
% |REQUE| - -
| RIDO SR Y
i / 4 ' 5 » aEp . EGR- ~
PRIMER PAC:SO 16/03/2026 7 | 10,00% | 16/03/2026/|  $2.350.000] 1. | jo 2o
SEGUNDO PAGO 9/04/2026 ~ %| o4a026 ‘| 2350, , EGR- ¢
1000%)] 9/0412026 | 32350000 2 . |, SR
, Ao o T Eor
TERCER PAGO 2110512026 / | 10.00% | 22/05/2026 | 8 2350.000) '3 | 2056000567
CUARTO PAGO 3/07/2026 10,00%|EN TRAMITE | $2.350.000] 4 |EN TRAMITE
TOTAL DESEMBOLSOS A LA FECHA DEL INFORME 5 7.050.000
REDONDEADO A PESOS iis




PAGOS PARAFISCALES

MES . | SALUD | PENSION | P:SAL":?STSS_SES PLANILLA TOTAL §
| __ENERO |5 66.400|s. 85000 § 2.900] 52076997/ $  154.300
. FEBRERO |$ 219700 | $ 281.2001 $ 9.300 58279432 4 $. 510.200

MARZO |$ 218900 | $ 280.200 | $ 9.200 707386657 | $. 508.300

" ABRIL | $ 218900 |$ 280200 % .~ 9200 76446634, $  508.300
- mavo s 218900 $»_ _280.290 _$~ "~ 9200| 85567865 $  508.300]
A El con resent i :
e T sl Rl B
ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO \
% AVANCE DEL PROYECTO, PROGRAMADO PARALAFECHA | T 10,00%
"[% AVANCE DEL PROYECTO, EJECUTADO A LA FECHA | 40,00%
|FECHA DE ULTIMO INFORME DE SUPERVISION | 21/05/2026_
[PERIODO.QUE CERTIFICA B e T 23/0412026-22/05/2026

NOTAS AL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (Indlcar si el avance es normal o presenta

inconvenientes) .

1 Dmglr ia banda smfomca del municipio.Reviso y dirigié los ensayos generales de la banda sinfénica,
orientados al fortalecimiento técnico. e interpretativo del repertorio trabajadoDisef6 y dirigié el montaje de un
{repertorio enfocado en musica tradicional colombiana y ritmos de la regién, adaptandoio al formato de banda
sinforiica.Implementé dindmicas. de balance y equilibrio sonoro entre las familias de maderas y metales, !
Imejorando la proyeccion acustica del ensamble.Realizé talleres de expresion corporal y lectura de la direccion
|gestual para que los musicos respondieran con mayor precision a las indicaciones de tempo y matices:Coordin6
Jornadas de Iectura a primera wsta de nuevas partituras para agilizar la capacidad de respuesta técnica de la
banda.

"2, Desarrollar estrateglas que permltan dentro de Ia banda smfémca desarrollar la capacidad musical

para el dominio de los diferentes instrumentos a través de su estudio. Dicté talleres practicos sobre el

desarme hmpaeza profunda y mantenimiento preventivo diario de los instrumentos de viento y percusion. Creo

iitinas diarias de escalas, arpegtos y ejercicios de flexibilidad de embocadura personalizados segun el nivel de

_icada alumno. Implementd el uso de grabaciones de audio individuales para que cada estudlante pudiera
escuchar y autoevaluar sus. errores de afinacién y ritmo. .

3. Apoyar las actividades que se desarrollen.en los eventos sociales y culturales programados desde la
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social y/o la Administracién Municipal en general. Desarroll6
actividades musicales orientadas al robustecimiento de la participacién comunitaria y cultural del municipio. |
Brindé acompafiamiento musical en diferentes actividadés comunitarias y espacios culturales programados por
ia administracion. Apoy6 los procesos culturales e inclusivos mediante el disefio de actividades pedagégicas y
musicales especificas. Ejecuto clases de musicoterapia con el apoyo y uso del centro sensorial del municipio '

4.Apoyar el desarrollo de estrategias pedagégicas necesarias para garantizar la continuidad de los
procesos de la escuela de formacién a cargo. Capacité a los estudiantes més avanzados de la banda para
que actuaran como monitores de los alumnos de nivel iniciacién, reforzando la retencién de estudiantes. Disefio
un cronograma de tutorias formativas los fines de semana para estudiantes con dificultades de transporte o
crucss. de horarios escolares. Apoyd el desarrolio de estrategias pedagoégicas orientadas a blindar la continuidad
del proceso formativo musical. Realizé un control y seguimiento peritdico de la asistencia y participacion activa
de’ios estudiantes in las clases. Implement6 clases de gramatica musical para fortalecer la lectura y ia
comprensién del lenguaje técnico por parte de los alumnos. Desarrollé contenidos teéricos y practlcos
adaptados a las necesidades partlculares de aprendnzaje de Ios estudiantes




| 79 JuL 0
RECIBIDD 13 W
5. Realizar un plan de trabajo con metas a corto, mediano y largo plazo y entregario a la supervisién de
manera mensual con los avances obtenidos.A continuacién tienes toda esta seccion redactada bajo los
mismos parametros: en tercera persona del pasado indicativo (elaboré, organizé, seleccioné), de forma
completamente corrida, sin vifietas y utilizando tnicamente puntos seguidos: Capacitd a los estudiantes
més avanzados de la banda para que actuaran como monitores de los alumnos de nivel iniciacién, reforzando la
retencién de estudiantes. Disefi6 un cronograma de tutorias formativas los fines de semana para estudiantes
con dificultades de transporte o cruces de horarios escolares. Apoy? el desarrollo de estrategias pedagdgicas
orientadas a blindar la continuidad del proceso formativo musical. Realizé un control y seguimiento periédico de
la asistencia y participacion activa de los estudiantes in las clases. Implementé clases de gramatica musical _
para fortalecer la lectura y la comprensién del lenguaje técnico por parte de los alumnos. Desarrolld contenidos
tedricos y practicos adaptados a las necesidades particulares de aprendizaje de los estudiantes

6. Desarrollar estrategias motivacionales que le permita a los nifios y nifias del municipio de Vergara,
interesarse por participar en la Escuela de Formacién a cargo. Elaboré y ejecutd el plan de trabajo orientado
al fortalecimiento técnico y artistico de la banda sinfénica. Organiz6 ensayos parciales por familias
instrumentales para mejorar la afinacién, el balance y la lectura musical. Seleccioné un repertorio acorde al nivel
técnico de la agrupacion para las presentaciones y encuentros.

7. Liderar los procesos de ensamble de la Escuela de Musica en articulacion con los demas formadores.
Monitoreo Ios: ensayos de ensamble musical junto con los demas docentes de la escuela de

formacion. Fortalecié el trabajo colectivo entre las diferentes secciones instrumentales mediante practicas
grupales. Realizé seguimiento al desempefioc musical de los estudiantes durante los ensambles y
presentaciones.Organizé el repertorio trabajado para las diferentes actividades culturales y académicas de la
escuela.lImplementé estrategias de coordinacion ritmica, afinacion y balance sonoro durante los ensayos. .
Promovi6 el trabajo articulado entre los formadores para fortalecer los procesos musicales.

8. Desarrollg'r actividades que permitan el desarrollo de habilidades musicales en los nifios y nifias que
se encuentran en las instituciones educativas del casco urbano y rurales, dos veces por mes como
minimo.Lideré el proyecto musical en el Colegio Pablo XI, asegurando su correcta ejecucion, control y
seguimiento técnico. Implementé actividades musicales quincenales en las instituciones educativas del casco
urbano y zonas rurales, fomentando activamente el desarrollo de habilidades musicales en los nifios y nifias.
Selecciond y adapté un repertorio didactico mediante el uso de cartillas musicales acordes al nivel de los
estudiantes. Planificé y ejecutd de manera rigurosa las clases de gramatica y pedagogia dentro de las auias de
clase de los planteles educativos

9. Velar por el cuidado e integridad de los elementos que se encuentran a disposicion de la escuela de
formacién asu cargo. Implementé un protocolo higiénico de limpieza de boquillas y cafias antes y después de
cada uso individual para proteger la salud de los alumnos y conservar el material. Realiz6 revisiones semanales
para constatar que los estudiantes transportaran los instrumentos de forma adecuada en sus respectivos
estuches rigidos cerrados. Promovi6 habitos de limpieza y mantenimiento basico para garantizar el buen estado
y prolongar la vida util de los instrumentos. Fortalecio el sentido de responsabilidad y apropiacion de los
recursos publicos de la escuela de formacion entre el cuerpo de estudiantes. ' ' '

10. Realizar intercambios culturales con otras escuelas de formacion del municipio.Coordind una jornada
de intercambio técnico con la Escuela Pablo XI del municipio con el fin de estructurar una presentacién artistica
conjunta. Incentivé el trabajo en equipo y el compromiso de los estudiantes a través de la proyeccion y. o
participacion en experiencias musicales externas.. ' : -

11. Apoyar la participacién y organizacién de la escuela de formacion a su cargo en difergntes.egvpabivosf | :

de intercambios culturales a nivel provincial y departamental. Organizé ensayos yjb_rpadas infensivas de .
preparacion musical previas a la participacion formal de la escuela en el encuentro departamental. Coordiné de
manera integral los aspectos logisticos y artisticos necesarios para el correcto desplazamiento y éptima
presentacion de la agrupacion. Fortalecio los procesos de integracion y convivencia artistica mediante el
intercambio directo con otras bandas sinfonicas de la region.

12. Las demas que, de acuerdo con requerimiento especifico de la supervisién, se consideren
necesarias para adelantar el objeto contractual. Colaboré en Ia transcripcién digital de- documentos,
organizacién fde listados de inscripciones de estudiantes antiguos y consolidacién de soportes histéricos de la
escuela de formacion musical. Realizé el debido acompafiamiento en los procesos pedagégicos y musicales
adicionales solicitados de forma explicita por la supervision del contrato. Brindé apoyo operativo en la ,
organizacion, tramite de compra de pélizas Yy consecucion de elementos necesarios para el correcto desarrollo |

de las clases y ensayos generales




UNA VEZ REVISADO EL INFORME PRESENTADO POR EL
|CONTRATISTA Y DE ACUERDO CON LA VERIFICACION DEL
"|CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y LOS REQUISITOS

. SE AUTORIZA EL PAGO

CORRESPONDIENTE

|PARA PAGO - o
OBJETO DEL _ .
- PARAGIRO | gagrn - ._NO.MBRE | { VALOR
| o CON - 12333.3301.3301| - servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y
RECURSOS 126.2.3.2.02.02.0{ culturalCULTURAPromocion y acceso efectivo a procesos $'2 350 0 00
PROVENIENTE| 49 92911.23.12.| . culturales y artisticos - FUENTE:1.2.4.3.02-SGP- -390
SDE: 4.3.02 PROPOSITO GENERAL-CULTURA ;
$ 2.350.000

VALOR TOTAL A PAGAR _

’ @W&C

SECRETARIA DES

N YEmBENAVIDES CARDENAS
OLLO ECONOMICO Y SOCIAL

pal de Verg:
NILBBQQQQMB
Palacio Muntclpol
Cra 5 N°2-18
Contacto

* 3107739158 [ 134501712

ulcuidlc@vergoro cundinamarca.gov.co
nnnnn
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CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

8 @compensar% miplanilla.com

La empresa JENNY PAOLA PINEDA RUIZ, identificada con CC niimero 101 9086249, aporto por JENNY PAOLA
PINEDA RUIZ identificado(a) con CC nimero 1019086249 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de
aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, el

periodo de pensién de 05 - 2026 de la siguiente forma.

Mayo - 85567865
i 2028 N
$6: Mayo- : 85567865
i 2026 |

11423 POSITIVA

! 30 i $17509 0005221
COMPANIADE | AR R ;

;  SEGUROS : : r " . NN VU
1230201  Proteccion (ING +  : 30 :$1,750,8! 0.16000 $0. Mayo- | 85567865  26/05/2026 : NO:
: : Proteccion) ; : 05 i2026 | : o

El presente cerlificado se expide a los 22 dias del mes Juniode 2026

Este documento esta clasificado como privade por parte de Compensar Operador de Informacion,
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MUNICIPIO DEVERGARA | %
_ ~ T ~|Codigo:
4 PROCESO FINANCIERO Version:
A ‘ | Tde 1
T 5590040 Pagina: 1 de
COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR 2026000809
Nit: §99999443-5
sabado, 4 de julic de 2026

COMPROBANTE AFECTADO COoM 2026000763

1. DATOS DEL BENEFICIARIO -' _ o - : .
NOMBRE PINEDA RUTZ JENNY PAOCA i U : o CCoNIT 10190867249 DV 8
DIRECCION CARRERA 140 C No 137-31 BOGOTADC . : TELEFONO 3219170367

BANCO ‘ CUENTA N . TIPOCUEKTA - CTAAH

CHEQUENo  TBA : " VALOR FAGO . 2,203,000.00

DESCRIPCION ’ ' ' _

ACTA DE AVANCE No. 4 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | DROFESIO'\.‘ALES 078 DE 2026 PRESTAR SERVICIOS PROFE IONALES COMO.DIRECTOR DE |
LA BANDA SINFONICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA - . T
SON | DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL PESOS MC. - o L . ‘
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ' - ' o ' » ~ RETENGIONES . :

CUENTA || RUBROPPTAL || . HOMBRE - . - | DEBITOS|} . CREDITOS|{TIPO  !lBASE .~ “if %
[111006014438 ] | [Cuenta Maestra SGP Propesi General ' ” TTUR® ” .- 220300600 | o .
[ ] [t | [Feneey seves T [mww| T )

S T [ sumas ‘GUALESI n ~3,303,000.00 [ 5303,000.00 ]

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA : i S

CDP | REGISTRO | RUBRO" = | - D .. 'NOMBRE [ DEPEND.‘;NCIA 1
2026000128 2026000080  2.3.33.3301.3301126.2.3.2.02. Servicio de apoyo al proceso de formacion-artistica y - SECRETARIADE —
02.009.92911.23.1.24.3.02  cuturalSULTURApromocion y acceso siactivo a procesos culturales y DESARROLLO
artisticos . FUFNTE: 1.2.4.3.02-SGP- PF(‘POSITOuEh-RALCUL"URA :CONOMI’CQY?_}QC[AL T
23 Fortalecer cuatro (4) procesos de formac.on artistico ¥ cultiral en el casco urbanc v zona rural del mun!cipk- engl cuatr!emo . ’

TOTAL PRESUPUESTO v R o 2,350,109.00
Elabord: MONICAM Modifio: .. Firmay Sello Beneficiario

Aprobo: Reviso:

BUBTOS SARMIENTO . | o ‘
sscnsmmonenmkum S jeedNt L

| ALQALDESA MUNICIPAL







:  RECIBIDO 23 L MM

: MUNICIPI’O DE VERGARA
_ Nit: 899999448-5
vﬁ’%‘s‘iﬁ’%@%’fﬁi‘h RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2026000768

HIT- 899,999 4485

"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO" '
El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atrlbuclones Legales y
"CONSIDERANDO:

Que en el presupuesto de rentas y gastos existe saldo disponible en el (jos) sugmente(‘s) rubros presupuestales:

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA | L e T
COP | REGISTRO [ - RUBRO | NOMBRE | DEPENDENCIA | VALOR|
2026000128 2026000080 2.3.33.3301.3301126.2.3.2.02. Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y- : . SECRETARIA DE . 2,350,000.00
’ ’ 02.009.92911.23.1.24.3.02  culturalCULTURApromocion y acceso efectivo a procesos culturales y ~ DESARROLLO
. artisticos . FUENTE: 1.2.4.3.02-SGP-PROPOSITO GENERAL-CULTURA ECONOMICO Y SOCIAL .
23 Fortalecer cuatro (4) procesos de formacion artistico y cultural en el casco urbano y zona rural del municipio en el cuatrenio
[TOTAL PRESUPUESTO i 2,350,000.00 |
Que el presente gasto se hace necesario para: ACTA DE AVANCE No 4 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

- . 078 DE 2026 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR DELA BANDA
SINFONICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA - -

Por Concepto de: ACTA DE AVANCE No 4 CONTRATO DE PRESTACIDN DE SERVICIOS PROFESIONALES 078 DE 2026 PRESTAR. SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Reconozcase y Ordenase pagar la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MC. ($2 350,000. 00)
PINEDA RUIZ JENNY PAOCLA con Nit: 1019086249

Por Concepto de: ACTA DE AVANCE No. 4 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVlCIOS PROFESIONALES 078 DE 2026 PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFDNICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA :

ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza al Sefior(a) Tesorero(a) del lugar, para que con cargo al siguiente rubro presupuestal pague la cantldad expresada enel’
articulo primero previa presentacion de los documentos de ley. :

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA | , _ ~ : Lo
COP | REGISTRO | RUBRO | NOMBRE - | DEPENDENCIA | ~  VALOR
2026000128 2026000080  2.3.33.3301.3301126.2.3.2.02. Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y ' SECRETARIADE ~ C 2,350,000.00
- 02.009.92911.23.1.24.3.02 - cultural CULTURApromocion y acceso efectivo a procesos culturalas y DESARROLLO
artisticos . FUENTE: 1.2.4.3.02-SGP-PROPOSITO GENERAL-CULTURA  ECONOMICO Y SOCIAL
23 Fortalecer cuatro (4) procesos de formacién artistico y cultural en ef casco urbano y zona rural del municipio en el cuatrienio . o
[TOTAL PRESUPUESTO ‘ v ‘ | 2,350,000.00 |

Se expide en VERGARA a los 4 dias del mes de Julio de 2026

: . AE[A MAMHA OLAQE .
. ' i DESA MUNICIPAL

CAUSACION CONTABLE NUMERO 2026000768 L L 04/07R026
Cuenta ]Nombre de la Cuenta S - '|Centro Costo I , Debltol . _-Créditc -
24010101 ~ Bienes y servicios o " - : . - 000000 - 2,203,000.00
55060605 . Escuielas de formacion arfistio to o b « 2350 00000 04 0000
13058801 ”Estampllla Adulto Mayor Tercera Edad - 9999999999 _ N 00.00 .- 94 ,000.00". B
13058802 . EslampilaProGultira . 9999099999 “" ‘_ 0000 0 2400000
13056201 Sobretasa Bomberil g 9999999999 0000 - 100000
13052101 ¢ Impuesto de Avisos TablerosyValIas e 19999999999 0000 £ 400000

13050803 Impuesto de Industria y Comercio Act. Servicios 9999999989 . - 00,00 % 000,00 -



MUM EPEG DE VERGARA
S : ; N!t 899999448-5
ARCA RESOLUC!DN ADMiN oTRATIVA No. 2026000768
o "PGR MEDIO Dt: LA d}AL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO" .
R El ALCALDFSA MUN!CSPAL En Uso Sus Atnbucsones Legales y

~f-;2;3m 00000 SUMAS GUALES. 2,350,000.00 | 2,350,000.00

ST yﬁwbr(‘?sf BUSTOS SARMIENT

GECRETA F‘!C! Dk‘ HI\(‘IFNDA L




Cuenta Origen: =417

Cuenta de ahorros

{Alias}

*evan3g :

Fecha de pago:

MUNICIPIO DE VERGARA \CUENTA MA!

96/07/2028 ...

Monto a debitar: $9190400,00

Nimero de aprobaci

Fecha de creacion:

Direccién i

Costo de la transaccion:

50,00

Tipo transaccion:

. Estado:
Autorizadores:;

. §%Sl4000,00

Numero de fictura |

Tipo cuenta. *‘Bante ‘Numera cuehta: s
Cuenta de ghorros BANCOLOMBIA Taer1092
Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA *EEIT476
Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA w4276 fina yurauny fula
Cuenta de ahorros BBVA COLOMBIA TRzss T IENNY PAOLA PINEDA R

e 3178240000
e RRR0A000,00

L ERI508
L8808



