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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X ‘PUincaCIasificada ’ ‘PUincaReservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, junio 30 del 2026
Sefora
Mary Luz Ocampo Osorio
Supervisora contrato no. CO1.PCCNTR.9264712 de 2026
Centro para el Desarrollo del Habitaty la Construccién
Medellin.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes junio del afio 2026
Referencia: N° CO1.PCCNTR.9264712 DE 2026

ELIECER FRANCO ROIJAS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 11434930, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de lareferencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTAY SIETE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($23.687.550,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2026 por valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/CTE.
(54.737.497,00); b) cuatro (04) pagos iguales por los meses de abril a julio de 2026, por valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/CTE.
(S4.737.497,00) cada uno. El pago se realizara mediante pagos parciales de forma mensual, mes
vencido. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por La Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta
AHORROS N° 37200049137 del Banco BANCOLOMBIA cuyo titular es el contratista.

Plazo: 30 de julio de 2026.
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Objeto 5 9203 226 Prestacidon de servicios personales de cardcter temporal como instructor
para impartir formacion profesional integral en los diferentes programas de la oferta del Centro
para el Desarrollo del Habitaty la Construccion

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
PIa.ngjljs q Pantallazo Guias de
ivi .
i o o act ? gs € aprendizaje. Anexo1
Planificarlas actividades de aprendizaje anual, |aprendizaje anual de :
1 de acuerdo al procedimiento de desarrollo acuerdocon el ==
curricular para el programa a impartir. proyecto formativo,
eldisefiocurriculary
la planeacién
pedagogica.
Informarde lainscripciény matriculade los Para el periododel .
. o . . Se suministraranlas
estudiantes de lalnstitucion Educativaenel informe nose . .
- . . . evidenciasunavezse
aplicativo SOFIAPLUS enlostiemposy plazos |ejecutaronacciones | . .
2 ) - ) ) ejecutenlas actividades
que determinen los lineamientos establecidos | referentesal . L
. propias de la obligacién
por el SENA. cumplimientode
. contractual.
estaobligacién
o . . ., Para el periodo del .
Acompaniarde las actividadesde inducciéonde |. Se suministraranlas
. S , informe nose ) )
los aprendices de formacion titulada, segun . . evidenciasunavezse
) i ) o ejecutaronacciones | _. .
3 |lineamientosy calendario académicode las referentes al ejecuten lasactividades
instituciones educativas. . propias de la obligacion
cumplimientode
L contractual.
estaobligacion
Registros fotograficosy
| i ., evidencias de formacién.
mpfar ! O”I“aC'O” fichas Nos 3455864 y
protesiona 3455973. Anexo 2
. C . conforme al B
Ejecutarla formacion profesional de manera - T
. ) cronograma
integral de conformidad con los programas de
s . concertado con
formacidn definidosy el cronograma anual L,
4 coordinacion

concertado con la Institucion Educativayla
coordinacién académica.

académica, fichas
Nos 3455864 y
3455973, municipio
de Sabanalarga
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Verificarlaslistas oficiales de matriculados
expedidas porlaplataforma SOFIA PLUS,
verificarlaasistenciaregistrandolas
inasistencias en todas las sesiones de formacion
a partir del listado oficial de matriculados,
reportando a tiempo las novedades que surjan
al coordinadoracadémico del SENAy
profesional de apoyo del programa, asicomo al
Establecimiento Educativo.

En el actual periodo
contractual realicé
registros de
asistenciasfichas
Nos 3455864 y
3455973, municipio
de Sabanalarga

Registrofotograficoy
planillas de asistencias
programa de formacion
fichas Nos 3455864 y
3455973. Anexo3

Acatar las directrices propias de laInstitucién
Educativadonde se ejecute laformaciéony
conservarbuenaconducta, siendo respetuoso
con estudiantes, padres de familia, docentes,
directivosy comunidad educativaengeneral.

Respeté las
directricesdelas
instituciones
educativasdonde
impartola
formacion,
conservarbuena
conducta ysiendo
respetuosaconla
comunidad
educativa.

Registrofotograficoy
Correos electronicos.
Anexo 4

MARTES DE SEGURIDAD

W0

|
|

Elaborar losregistrosde laejecuciéonde la
formacién enlalnstitucion Educativa utilizando
para ellolosformatos disefiados porel SENAy
establecidos en el manual de articulacion
vigente.

Para el periodo del
informe nose
ejecutaron acciones
referentesal
cumplimientode
estaobligacién

Se suministraranlas
evidenciasunavezse
ejecutenlasactividades
propiasde la obligacion
contractual.

Recomendarenel desarrollo de las actividades
de aprendizaje, guiar, asesorary acompaiiar
permanentemente alosaprendicesenel
desarrollo de dichas actividades. De igual
maneradeberd orientara los docentes técnicos
y delas dreas transversales de los
Establecimientos Educativos en el desarrollo de
las actividades requeridas segun planeacion de
la formacién del Disefio Curricular.

Realicé asesoriasy
acompafiamientoa
losaprendicesensu
proceso formativo.

Registrofotograficoy
Pantallazo Guias de
aprndizaje. Anexo 2

Evaluarlas evidencias de aprendizaje
(Desempeiio, Productoy Conocimiento) —
consignadas dentro del Portafolio de Evidencias
gue correspondasegun procedimiento en SIGA
y teniendo en cuentalas disposiciones

Realice las
evaluaciones
correspondientesa
las actividades de
aprendizaje.

Pantallazo RegistroSena
Sofia. Anexo 5

L)
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tecnoldgicas de laplataforma LMS o fisicasy
ajustarla entregade resultados al calendario
de la Institucién Educativa de tal maneraque
los estudiantesy padres de familia puedan
evidenciarlosavances del proceso.

Ejecutarlas siguientes actividades en el
aplicativo Sofia Plusenun plazo maximo de 3
dias habiles desde surealizacién: creacion de
rutas, juicios de evaluaciény asociacidon de

Actualicé
actividadesenel
aplicativo Sofia Plus
enun plazo maximo
de 3 dias habiles

Pantallazo Juicios
evaluativos. Anexo 5

10 |aprendices, comunicando oportunamenteal desde surealizacion:
supervisordel contrato las anomalias, creacion de rutas, > =——
inconsistenciasy novedades de aprendicesy juiciosde evaluacién| == :
hallazgos en el registro de lainformacion. y asociacion de = 5

aprendices, sin
hallazgo alguno
- . Para el periodo del .
Efectuarseguimiento al portafolio de . Se suministraran las
. . . . o informe nose . ]
evidencias delaprendiz segun procedimiento . . evidenciasunavezse
. . . . ejecutaronacciones | . .

11 | de ejecuciénde laformacién profesional ejecuten las actividades
) referentesal . L,
integral. . propias de la obligacién

cumplimientode
. contractual.
estaobligacién
Para el periodo del .
L . Se suministraranlas
Hacer seguimientoy evaluarla etapa informe nose . .
. . . . evidenciasunavezse
productivade los aprendices que le sean ejecutaronacciones | _. .
12 . ; ejecutenlasactividades
asignados paratal fin. referentesal . .,
o propias de la obligacion
cumplimientode
L contractual.
estaobligacién
Colaborarcon los equipos de ejecucidondela . - .
., q p J, Para el periododel |Sesuministraranlas
formacién porgrupo o area segunel . . .
. , . informe nose evidenciasunavezse
procedimiento establecido paragarantizar . . . ..
. . ., ejecutaron acciones | ejecutenlasactividades
13 |integralidad enlaformulacion de proyectos . L
. o o referentesal propiasde la obligacion
formativos, el disefio de actividades de .
o cumplimientode contractual.
aprendizaje. L
estaobligacion
. Se suministraran las
o . . Para el periododel . .
Acompaniaren el trabajo colaborativode los informe no se evidenciasunavezse
equipos de desarrollo, disefio curricularde . . ejecuten las actividades
o ) i ejecutaron acciones . L
14 |acuerdo con el procedimiento, lineamientosy referentes al propiasde la obligacidn
normativa establecida. . contractual.
cumplimientode
estaobligacion
Tuve comunicacién | Registrofotograficoy
15 |Informarlas novedadesde laformaciénsegin |permanenteconla |Correoselectrénicos.

evidencias recolectadas paralos comités de

liderdel programa,

Anexo3
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evaluaciény seguimiento (técnico —pedagdgico)
con el par académico del Establecimiento
Educativo, coordinadoresy rector.

rector, coordinador
y docente par.
Reportando
peridodicamente las
novedades
presentadasenlas
Instituciones
educativas.

L]

Interactuar permanente con el profesional de
apoyo del centro, a quien debe reportar
periédicamente todolo que sucedaenla

Tuve comunicacién
permanente conla
liderdel programa,
reportado

Registrofotograficoy
Correos electronicos.
Anexo3

16 o . . -
Institucion Educativarelacionado conel periédicamente
programa. todolo sucedidoen
las Instituciones
educativas.
Ejecutarel conducto regularenlassituaciones
dificiles que se presenten enlaInstitucidn Seguiel conducto Correos electrénicos.
Educativa, asi: En primerlugar, comunicacién regularparatodas |Anexo3
17 | con el docente pardel grupo - En segundo las situaciones,
lugar, comunicacion con el coordinador presentadasen las E
académicode la institucién educativa- En instituciones
tercerlugar, comunicacién con el profesional educativas. i
de apoyo del centro.
Registrofotograficoy
Reall iaring adi Correoselectrénicos.
ealizaryenviarinformes periddicamente .,
Y 2P €y Tuve comunicacién Anexo3
cada vezque searequerido porel profesional T
18 . .. permanente conla
de apoyo o el coordinadoracadémico del ,
liderdel programa
centro.
Presentarinformes de ejecucion al Centro de Para el periodo del .
. . . Se suministraranlas
Formacion, conlas novedades académicas, informe nose i .
s o . . . evidenciasunavezse
disciplinarias, paralos comités de evaluaciény |ejecutaronacciones | . L
19 . ejecutenlas actividades
seguimiento del Centroycomo parte dela referentesal . .,
3 . . . . propiasde la obligacidn
evidenciade seguimientoy cumplimiento de las | cumplimiento de contractual
obligaciones contractuales. estaobligacidon )
. . .. | Tuve comunicacion |Registrofotografico
Estar informado de los procesos de laejecucion & g,. y
20 permanenteconla |Correoselectrénicos.

delaformaciénya suvez, cuandose requiera,
o0 maximo mensualmente, deberd hacer

liderdel programa

Anexo3
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entregade lasactas de ejecuciénde las fichas
asignadas donde contenga como minimo:
Novedades de asistencia, retiros,
cancelaciones, situaciones académicas o
disciplinarias que requieran de seguimiento
bien seade sanciones o reconocimientos, asi
como todanovedad que requierao hayasido
informadaen el comité de evaluaciony
seguimiento del Centro de Formacion, producto
delasocializacion de las novedades enlas
reuniones ejecutadas en los establecimientos
educativosy con losdocentes pares.

Realizarel proceso de certificacion de los
aprendices enlostiemposy plazos que

Para el periodo del
informe no se
ejecutaronacciones

Se suministraran las
evidenciasunavezse

21 |determinenloslineamientos establecidos porel ejecuten lasactividades
referentesal . N
SENA. . propias de la obligacion
cumplimientode
L contractual.
estaobligacidn
Presentaral momentodelinicio delcontrato
certificacionvigente enlanormade
) o~ No se cuentacon la
competencialaboral: 240201056 V1: “Orientar |Alaesperade e

. . . certificacion. Alaespera
formacién presencial de acuerdo convocatoriacon .

- L. I . L de convocatoriacon

22 | procedimientostécnicosynormativa disponibilidad de disponibilidad de horario
240201056 V2: actualizada. En caso de no horarioacorde ala
. e . L acordea la
contar con dicha certificacion, se debera programacion .
. ) programacion.
realizarlaentregade estadentrodel primer
semestre de formacién.
Presentaral momentodelinicio delcontrato
certificacionvigente de lanormade
et ., . . o, No se cuentacon la
competencia “Orientarformacion e-learningde | Me inscribienla e g
o . ) certificacion. Alaespera
23 [acuerdo con procedimientostécnicosy convocatoria .,

., . programacion para
normativa”. En caso de no contar con dicha programada. certificacion
certificacidn, se deberarealizarlaentregade '
estadentro del primersemestre de formacion.

Cuent | Certificaciones BIM,
N uentoconlos . .
Presentaral momento del inicio delcontrato ambientesvirtualesde
e . cursos de: .
certificacion de los cursos complementarios en: ; aprendizaje. Anexo 6
, . . a) Metodologia para
24 |a) Metodologiaparalainformacion BIM, b)

Formacidon enambientesvirtualesde
aprendizajey c) Desarrollo de habilidades para
el desempefiodel instructor SENA. En caso de

lainformacion BIM,
b) Formaciénen
ambientesvirtuales

2D ) sty
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no contar con dicha certificacion, se debera
realizarlaentregade estadentrodel primer
semestre de formacion.

de aprendizaje.
(Curso certificado)
c) Desarrollode
habilidades parael
desempefiodel
instructor SENA.
(Curso

Colaborarenla supervisién de contratos de
bienesyservicios derivados deldrea de media

25 [técnicapara el cumplimiento de las metas

institucionales

Para el periododel
informe nose
ejecutaronacciones
referentesal
cumplimientode
estaobligacién

Se suministraran las
evidenciasunavezse
ejecuten lasactividades
propias de la obligaciéon
contractual.

El contratistadeberdenconjuntoconel
supervisorgestionarformacién, enel casoque
no se tengacompleta para el trimestre

26 |correspondiente, igualmente pornecesidad del

servicioel instructor podraser programado en
la formacién presencialy/o complementariao
en las demds modalidades.

Para el periododel
informe nose
ejecutaronacciones
referentesal
cumplimientode
estaobligacion

Se suministraran las
evidenciasunavezse
ejecuten lasactividades
propiasde la obligacion
contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizadosy (iii) y
el No. 6019020096 de laplanilla, operador SOl del periodo de mayo.(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitramites”).

EVIDENCIAS

En el marco de ejecucidn del contrato para este mes se apoyaron las siguientes actividades:

ANEXO 1. Pantallazo Guias de aprendizaje

GCCON-F-087V2
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Evidencia de cumplimiento # 1. Planeé las actividades de aprendizaje anual de acuerdo con el
proyecto formativo, el disefio curricular y la planeacion pedagdgica. Verifique las guias de
aprendizaje programas de formacién cddigos 225224 y 836137, fichas Nos 3455864 y 3455973
Sabanalarga.

W

FROCESD [N SESTION DI RORAGAC 0N PRI sl INTRAL
POPRRLATT Gk O APSIMIN AT

IDEWNTIWSCADK N D9 LA UL, Dl & FPEINDT 2800
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= Forers ol Pl CERErassOn oF SAREN ol e Telren -GabEnaiEcgs

= Fms s Pesecty Cposon

= hoikdkded de Popecs: Cmeavier be schideds dhafecsn Seoscc oo noTaE, pEcd §
alsas e gckori CorpaEeE Rl erctre maislias p searas Banca o8 coramstii w
[

=+ Feauksd B EeciraE METEs SESd poaitinar & PelEs Ob SUMTSRENL R AlEieTas
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e T

TR OO B RO

Dowes o Sl S E ek B bk ens fablliasia 8 et A0 eSuE, Boielhe
probarn, wasrsabioe wndaral § aploscin de rormas os Segundesd pdsled wnodl Tabsle SETH

L ROREEL AT OF LAS ADTIVIDADES: [H APRERCIZEID
1 RCTWIDAD O REFLENDSM RaL

E st oraies ona Teads o il i Beeficer bd conos mileTod ewka ob e aprandead maTE
cad phadaa drvaadl v ol lcacloras @0 & AT CEWETEDONL
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GCCON-F-087V2



4
SENA

N

= E P

N

FROCESD DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUls DE APREMDIZAIE

IBENTIFICACION DE LA GUIA DE APREMDIZAIE

* Denominacon del Programa de Formacion: Construccion de Edificaciones

¥  Cocigo del Programa de Formscon: 235114

¥  Nombre ueIPru'!,'e:tn:c:m:tml:-:iﬁn de Vivierds de un Pizo

*  Fase del Froyecto: Ej:i:un'-in

*  Activiced de Froyecto: Analisis de los conceptos de modukacion

* Competencia: 220301006 Levantsr muras en mamposteris de acwerdo com nommas, plancs y
erpenfimciones.

*  Resultados de Aprencizsje Akanzar Modulsr ks piezas de mamposteria ssgin los planos y
especificadones tEonios.

s Durscon de la Gus: 19 horas.
2. PEESENTACION

Ls mampasters &5 uno de |os procesas de constructon mas empleados en Is histosia o I8 humanidsd, ks
grardes civifzabomes hsn utifzade =sty kaonicy pars mscer sus edificaciones, &z importante conocer s
moduladén, que es une de los procedimisntos que se caDen tENer presente pam EVARMAr LN mUrg en
mampostera de acuerds con ks Rormas § espedficadones. En esta guis se daran las oriertaciones sobre los

principales riterios para realizar uns modulacion de pizzas de mamp:-:tzriu.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE SFREMDIZAJE

3.1 Activicad 1 — Anslisis B |05 ConCepbos de modulacion.
Enstuu-:ﬁl.itdzla!ruu:i:wmﬂmmmﬂmﬁ,MIﬁﬁwmmﬁE“mw&mmm
D de mamoastEna.

Ambiente reguendo
Sl talier descrity melru:’.ﬂl'rriurh:-u: Emipiantes

Equipas )
ﬂrﬂmﬂﬂmmmw

Pesas de trabajo y sillas

GCCON-F-087V2
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PROCESD DE GELZTION DE FORMACION PROFERZIOMAL INTEGRAL
FORMATO GULA DE APREMDIZAJE

IDENTIFICACION DE L& GUIA DE APRENDIZAJE

¢ Demomimackin del Frograma de Fomacikin: Construcclon de edicaclones

»  Cadgo del Frogama de Formackee: 835133

+  Nombre del Proyecio: Consiniccion caseta comunal meniciplo Sabanalanga

¢+ [Fase del Froyecio: Elecuciin

v Acfhidsd de Froyecfo: Desamilar las acthidades diefladas, deacwerdo com nomas, planos y
especificaciones.

+  Compeiencle ARMADD DE ELEMENTOE ESTRUCTURALES

+  Feguitados de aprendiraje: snsamblar esiuctums pam concrein segin requerdmientos. cnioos

¢ Duracion de |3 Gula: 120 bz d= trabajo drecho

2 PRESEMTACIGON.

El programa COMETRUCCION DE EDFICACIONES se crel para brindar al Becior de |3 Construcciin, Iy
posiblidad de Incofporar personal Con atas caldsdes laboraies y profesionales que confribuyan al desamollo
scondmico, soCk y tecnoldgico de su entomo v del pals, a3l mismo ofecer 3 los aprendices formiadon e s
tecrmoingias oF la Infarmacion ¥ la comunicacion -~TICE-

La ersefargs de la compefencly de fundr elemenios en concrefo de acuerdo con las nommas, plos y
especcaciones &5 crudal en by construccion de estuciums de caldad y segums. Ests compebencla Implica
seguir procedmienios aderuados para werier y oolocar el concreto, respetando las rmmas y especAcaciones
de| proyecio. Los apendices. deben adquiFr comocimienios sobre ka3 propiedades del conorelo, oS pocesos
de| mezcisdo, [as bicnicas del weriids ¥ compactackin, a3l coma el manejo de equipes y i intemretaciin de
planos. Ademds, e5 fundamental gue comprendan &S Importancla de |3 seguridsd v salud en & frabajo v sigan
las drectrices eshablecidss pam garantzar resufades safistscioros. En msomen, la ersefanzn de esta
compefencia permib= formar bcpicos capaces de fundr semenios de concrefo de moners  precisa,
cumpll=ndo con los estandams de caldad y segundsd Exigidos en |3 imdusTiy G2 13 constnaccion.

L3 Faibilidsd de Inslar smadurss de aCusmc 3 NoMmas, plands y especHcacionss ticnicas =2 undamental
& |3 construccion de slemenios &n concreto. va oue Imolica |8 comscts colocackin de refusrzos de aCeM AR

GCCON-F-087V2

11



4
SENA

N

Evidencia de cumplimiento # 4. Imparti formacidén profesional conforme al cronograma

Anexo 2.

concertado con la lider del programa de articulacidén con la media. Ficha No. 3455864, Ficha No.

3455973

Evidencia de cumplimiento # 8. Realicé asesorias y acompafiamiento a los aprendices en su

proceso formativo

SERA
N
CUESTIONARIO 1

INVESTIGACION SOBRE FUNDAMENTOS DEL SISTEMA
DRYWALL

Valor total: 20 puntos

Instrucciones: Desamolle cada pregunta mediante consulta e investigacian
técnica. Las respuestas deben serclaras, argumentadas y acompanadas de
eemplos cuando sea necesano.

1. Inestigue qué es el sistema drywall y explique sus principales
caractersficas constructivas.

2. Explque cinco ventajas del sistema drywall frente a la construccicn
tradicional en mamposieris.

3. Imestigue cuakes son los principales componentes del sistema drywall v
describa la funcion de cada uno.

4. Consulle qué tipes de placas drywall existen y en queé situaciones se uiliza
cada una.

5. Explque |a diferencia entre perfil canal y perfil montante dentro de una
ectructura drpwal.

6. Inestigue cuales son las heramientas basicas utiizadas en la instalacion
de drywal y expligue su funcion.

7. Describa el procedimiento comecto para realizar el replanteo de un muo en
drpaall.

2. Imestigue cudkes son los emores mas comunes duranie la instalacion de
estructuras metilicas en drywall

9. Esplgue la importancia de verificar plomo, nivel y escuadra duranie la
instalacion.

10.Consule que nomas técnicas regulan el sistema drywall en Colombia,

11.Explique &l procedimiento para el corte comecio de placas drywall.

12 Inestigue cudles son los tipos de tomillos uilizados en drywall y sus
aplicaciones.

13.Explique la importancia de la comecta filacion de perfiles metdlicos.

14 Investigue cudles son las aplicaciones mas comunes del sistema drywall en
consiuccion.

15. Describa el proceso de instalacion de una division interior en drpwall

18 Inestigue cudles son las vertajas ambientales del sistema drpaall.

17.Explique como infiuye el sistema drywsll en la reduccion de tiempos de
construccion.

18. Investigue cuales son las recomendaciones para almacenar materiales
drywall en ocbra.

19. Explique las causas mas comunes de fisuras en muros drywall

20. Realice una conchusion personal sobre la importancia del sistema drywall en

la construccion modema.

12
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CUESTIONARIO 2

INVESTIGACION SOBRE MATERIALES Y HERRAMIENTAS
EN DRYWALL

Valor total: 20 puntos

1. Imvestigue qué materiales conforman una estructura drywall y describa sus
pmpiedade-s_-plirﬁpﬂla. )

2. Explique gue es el acem galvanizado y por que se uliliza en perfiles drpaall

3. Imvestigue las caractersticas tcnicas que deben cumplir las placas drywall.

4. Consute qué tipos de tomilleria existen para drywall y en qué casos se
utilizan.

5. Expligue | funcion de la masila y la cinta para juntas en los acabados
drywall.

6. Imvestigue cuales son las heramientas manuales mas uilizadas en drywsll
y expligue su usc.

7. Explique la importancia del flexdmetro en el proceso constructivo.

&. Imestigue el uso y funcionamiento del nivel laser en drywall.

9. Describa las medidas de seguridad para utilizar herramientas eléciricas.

10 Imestigue como se realiza el mantenimiento preventive de hemmamientas de
construccion.

11.Explique la importancia del orden y aseo en areas de rabajo drywall

12 Imestigue cuales son los accesorios complementanos utiizados en drywal.

13.Explique cdmo se realiza el proceso de fijacion de canales al piso y techo.

14. Imestigue cuales son las recomendaciones para el transporte de placas

I.

15.Expligue |3 importancia de realizar mediciones exactas duranie la
instalacion.

18.Investigue como influye la calidad de los materiales en el acabado final.

17.Consuke cuiles son los defecios més comunes en materiales drywall

18 Explique las consecuencias de utilizar hemamientas en mal estado.

1. Imvestigue como se cakoula la cantidad de materiakes para un muno drywall.

20.Elabore una reflexion sobre la importancia de ulilizar materiales cerificades

R

Figura 1.2: Sistema Platform Framing.

GCCON-F-087V2
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Las superficies requicren menor én previa al de realizar

las terminaciones,

prep

In el caso de terminaciones con papel vinilico, se evita la colocacién de
papel base. El costo de preparacion de superficies disminuye un 10 %.

Figura 1.4: Paredes inferiores y terminaciones I1.

1.1.4. Instalaciones

No existen canaleteados, obteniéndose una notable disminucién de des-

perdicios y de 1 licado en la li

7A\

Cuestionario Técnico — Armar Formaletas y Obra Falsa

Explique la diferencia tcnica enfre obra falsa de encofrado y obra falsa de apuntalamiento,
indicando la funcidn estructural de cada una denfro del procese construcvo.

i Cudles sonlos prncipales criterios tcnicos que se deben analizar para seleccionarel fipo
de encofrado (madera, metilico, plasfico o deslizante) enuna obra de concreto?

Describa el procedimiento comecto para realizar el amado de formaletas antes de | vaciado
del concreto, teniendo en cuenta nivelacidn, alineacion y estabilidad.

¢ Qué riesgos esfruciurales y de segundad pueden presentarse cuando las formaletas no
cumplen con las especificaciones técnicas establecidas en los planos?

Explique la importancia del apuntalamiento en elementos estructurales como losas y vigas
durante el proceso de fundida del concreto.

¢ Qué venficaciones tcnicas deb lizarse antes del vaciado del concreto en una
formaleta instalada?

Describa las ventajas y desventsjas de los encofrados metdlicos frente a los encofrados de
madera en proyecios de construccion de edificaciones.

¢ Cudl eslarelacion entre el proceso de fraguado del concreto y el iempo de refiro de las
formaletas y obra falsa?

Explique coma infiuyen los planos estructurales y las normas de construccion enel proceso
de amado de formaletas y encofrados.

. Mencione y explique cinco medidas de segundad indusfrial que deben implementarse

Avmmde ol nmende A fneealadan o aben Sl amoabes

GCCON-F-087V2
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Anexo 3.

Evidencia de cumplimiento # 5, 15, 16, 17,18, 20.

5. Realicé registros de asistencias y reunién de docente par donde se reportaron las anomalias
de los aprendices frente a las inasistencias de formacién.

15. Tuve comunicacidon permanente con la lider del programa, rector, coordinador y docente par.
Reportando periédicamente las novedades presentadas en las Instituciones educativas.

16. Tuve comunicacidon permanente con la lider del programa, reportado periédicamente todo lo
sucedido en las Instituciones educativas, en el proceso de certificacion de las fichas asignadas.
17. Ejecutar el conducto regular en las situaciones dificiles que se presenten en la Institucion
Educativa, asi: En primer lugar, comunicacion con el docente par del grupo - En segundo lugar,
comunicacion con el coordinador académico de la institucion educativa - En tercer lugar,
comunicacion con el profesional de apoyo del centro.

18. Entregué a la Lider del programa actas de reuniones con docentes pares y otros documentos
requeridos del mes.

20. Entregué a la Lider del programa las evidencias que muestran el proceso de ejecucion de la

formacidn, como: actas dereuniones con docentes pares y otros documentos requeridos del mes.
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Usted
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CC: @ Sergio Enrique Ulloa Merchan; @ Diego Femnando Osorio Chavez
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junio ha sido cancelada, debido a que la Alcaldia de Sabanalarga informé la cancelacisn del
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Anexo 4.

Evidencia de cumplimiento # 6

6. Respeté las directrices de las instituciones educativas donde imparto la formacion,

buena conducta y siendo respetuosa con la comunidad educativa.
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Martes de Seguridad @ piblica

SENA

VE Valentina Callejas Franco

© Ppara: mariotorogarcia@gmail.com; mariotg0911@gmail.com; y 24 més

Recordatorio — Péliza de seguros para aprendices SENA @ puslica

W L
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© «
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Viva Insights |+ . O

[ Resumir este correo electrénico
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CC: @ Diego Fernando Osorio Chavez; @ Wilson Javier Arango Vanegas

2| Nota de Cobertura SENA Acc...

261 KB

Cordial saludo, instructores CampeSENA.

v

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 14/06/2036 15:19

Con elfin de garantizar el bienestar y la proteccion de nuestros aprendices, les recordamos
gue todos los aprendices SENA cuentan con una péliza de seguros contra accidentes, la
cual se encuentra activa y vigente durante su proceso de formacion.

Esta péliza brinda cobertura las 24 horas del diay no requiere que el aprendiz realice pagos
ni tramites adicionales para su activacion. En caso de presentarse un accidente,
Unicamente deberd comunicarse con la linea de atencién de la poliza para recibir las
indicaciones correspondientes y ser remitido al centro asistencial autorizado.

Edicion 16-2026

®

% Resumir este correo electrénico

O

i Report Message - Adobe Acrobat Sign for M... -

BQvw =g

L ]
SENA

N

Actualizar -+

MARTES DE SEGURIDAD

Engafios digitales en época electoral:
como reconocerlos y protegernos

:Como identificar noticias falsas y engafios

digitales durante la época electoral?

&Como proteger tu informacion frente al phishing

y la ingenieria social en procesos electorales?

Direccién de Planeacin y Direccionamiento Corporativo

Para tener mas informacién

A

“Protegiendo la fnformaci@n,
fortalecemos nuestra mision”

SENAZ0
26

L/
JAT.

GCCON-F-087V2

33



SENA

SENA

sabado, 13 de junio de 2026 11:15:14
GMT-05:00

Sabanalarga, Sabanalarga 057028 Colombia
©® 6°51'N 75°49'W

SENA

viernes, 12 de junio de 2026 11:20:01
(] “hpel-Hele)

Sabanalarga, Sabanalarga 057028 Colombia
@ 6°51'N 75°49'W

GCCON-F-087V2

Pedro

@

34



Anexo 5.

Evidencia de cumplimiento # 9 y 10.
9. Evalué evidencias de aprendizaje fisicas, para cada ficha, de acuerdo con el procedimiento
establecido por la entidad para la ejecucién de la formacidn.
10. Actualicé actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias habiles desde

4
SENA

N

su realizacidn: creacidn de rutas, juicios de evaluaciony asociacion de aprendices, sin hallazgo
alguno, en los meses de abiril.

Ficha No. 3455864, Ficha No.3955973

« (]

Soﬁa Plus "7'/-'(\2

# Gestion de Ar

r PDF de Proyac

de la Ruta de Aprenc

15 No segure | hitp://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal face

& ELIECER FRANCO

to Fo

Pare cerr sais ventan

© Ayuda y soporte

Datos de la Busqueda

Debe seleccionar almenos un fiitro,

9 3455864 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
9 3455073 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICAGIONES

2 prasiona la tacla Esc.

& feow oy &

B Bandeja de tareas

™ LMS SENA

SOFIA Plus Vorsién 9.0 ¢

50 Powored by SENA -+ © SENA 2018 - Bogold - Golombia- *-a13

@Cambiar Clave  Sallr 0+

Generar PDF de Pruiac!o Formativo
o

Y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEMA
SEMA Sistemia Integrado de Gestidn y Autccontrol
7AT Procedimiento Ejecucion de la Formacién
N PROYECTO FORMATIVO

(Codign Proyecte SOF1A:

1. Informacion basica del proyecio

3434697

Codigo del Programa SOFIA:

B3IE13T Varshon del Programa; 2 Fichas ssociadss: 2

1.1 Caniro ds Formakan: CENTRO TEXTIL ¥ DE GESTION INDUSTRIAL ||zn;awu | REGIOMAL ANTIOQUIA

CONSERVATION Y FERARACION DE EDIFICACIONES CON BASE EN EL REGLANE mococ_oualmo DE COMSTRUCCION SISMO RESISTENTE NSR-10, EN EL
e MUNICIPIO DE BRICERID DEPARTAMENTO DE ANTIOGUIA FARA LOS ARIDS 202
e e = | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.
1.6 Tiempo sctimado de
ejeauoion del proyesto imeses): |15
1.8 Empre<ac o incithulones que
:-'*—";"“"-rﬂ'm“ SEMA, Alcadias Municipal de Bricaflo Antioqula, Comunidad &n Ganeral
e aves o MAMPCSTERIA, CIMIENTOS, CONSTRUIR, REVDGAR, ESTUCAR

1.8 Mimero fobal do resuitados
o apmendizaiy oel programa o
Tormactn:

1.8.1 Nomaro de

&4 alsanzan oon & proyeoto: 53
18
msultaccs do
aprsnaizaie por ps | 1.8.2 Nomars de oen e #l proyesdo: a

1.8.3 Nomaro de
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SENA

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

(# Diseiio Curricular <
o . - Opciones de Basqueda
# Ejecucion de la Formacion &2
Administrar Ruta de Aprendizaje h Ficha de Caraclerizaciin™ 3455864 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
Consultar Ruta del Aprendiz
o RUTA CONSTRUCCION EDIFICACIONES SABANALARGA
Generar Excel de Planeacién FICHA 3455864 y
Pedagégica &
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
CC 1037383609 REINEL ANDRES ZAPATA CHAVARRIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 98682650 JAIME ANTONIO ZAPATA MUROZ Formacion
GC 1037330718 DUDIEL EGIDIO LONDORO MUFOZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1001500725 OMAR ALONSO PEREZ DUQUE Formacion
CC 1001500514 JULIAN ESTEBAN PEREZ DUQUE Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1037391855 GERARDO EGIDIO PEREZ DUQUE Formacion
CC 1001500103 CRISTIAN CAMILO PEREZ DUQUE Formacion ‘-’
Reconocimiento de Aprendizaie GG 58681928 UBER ARLEY VILLA URIBE Formacion e
Previos Masivo CC 1001500244 JESUS DANIEL DUQUE PEREZ. Formacion jSey Eval
CC 98662398 ALIRIO ANTONIO PEREZ MUROZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes o X 12 M
Beevics Pagina 1 de 2
Reportes <
SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 - Bogola - Colombia- +-a187; v
H £ Buscar Mayorm. soleado
Instructor v )
 Diseiio Curricular ¢ Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
- . - Opciones de Busqueda
[ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje e Ficha de Caracterizacion* 3455973 - MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE

EDIFICACIONES

Consultar Ruta del Aprendiz
RUTA MANTENIMIENTO Y REPARACION ED

Generar Excel de Planeacién Ruta de Aprendizaje™ SABANALARGA FICHA 3455973 4
Pedagégica -
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
GC 1037391091 SOLBEY MILENA USUGA LOPEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 21970781 MARIA VIRGELINA LOPEZ AGUDELO Formacion
CC 1037392195 EDUARD OCTAVIO ARROYAVE CARO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1037390508 ALVEIRO ANDRES TORRES TORRES Formacion
CC 98682158 PORFIRIO DE JESUS MUROZ VILLA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 98632639 HENRY ALBERTO PEREZ ARANGO Formacion
CC 1037388733 JORGE ENRIQUE MUROZ VILLA Formacion "’
Reconocimiento de Aprendizaie CC 1027956747 NESTOR ERNEY CARC JARAMILLO Formacion e
Previos Masivo CC 1026156723 LEDIS MARCELA YOTAGRI MORENO Formacion Soy Eval
CC 1037388771 HECTOR DARIO CHAVARRIA YEPES Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes M m 12 m 3]
eevics Pagina 1de 2
Reportes A

SOFIA Plus Version 9030 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 --- Bogota - Golombia- =-a197;

Mayorm. soleadk

H P Buscar
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Reporte de Juicios de Evaluacion

EEE
255

Exug

1

CONSTRUCTIOH DEEDIFICACIDNES
ENEJEGUCION

0

I

FRESENCIAL

5-REGIOHAL ANTIORUIA

o
i T = o =
FEREZDUOUE ENFORMACINN 76545 - APLICAR EHLA RESOLUCKIN DE PROELEMAS REALES DEL SECTOR | POREVALUAR
DTG L0 CONGGITENToS AABILOADES DESTREZAS
i
Er EEETe G EEErT
4 & lkura de YLADEL
o
CEE EET GR EEErT
T ——
s
P
EEEr EEETe s EEEr
G B " [T EEErT
e P O L US0RACIONALBELGS RGOS AATURAAES APARTIRE
e
PERE2DUOUE EHFORMACION 34482 -Rarultade 4o Aprondizajo d balnduzeidn, [EEEETRCY S AFROBADD FHOTT0ZE AT CC 1424330 - ELIE,
ica
FEREZ DUGUE EHFORMACION 34152 -Fierultadu 4 Aprondizaje 4 balnduzsidn, a5 L0 - Fdd, AFROBADO EEAOHTOZE W36 GG 454330 - ELIE,
AP ROPIAR LA DINGMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUNLAMIZION,
FERE2DUOUE EHFORMACION 3452 -Rerultadn 4 Aprendizaic du balnduzaidn, a3z -RAZ, AFROEADD BOHIZEMIE CC 1424320 - ELIE,
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D Dar formato como tabla = £ Eliminar ~ - 4
2 , 9 90 Ordenary Buscary  Create Sign Crear
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Portapapeles ™ Fuente i Alineacién ] Nimera i Estilos Celdas Modificar WPS PDF Adobe A A
Al & fe | Reporte de Juicios de Evaluacion c
| A B 0 E F G .
» |Feoha del Reporte: ToMER2126
5 |Ficha de Caracterizacidn: WEEITY
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5 | Version: 2
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Evidencia de cumplimiento # 24. Cuento con los cursos de:

Anexo 6.

e Metodologia para la informacién BIM, (Curso certificado)
e Formacion en ambientes virtuales de aprendizaje. (Curso certificado)
e Desarrollo de habilidades para el desempefio del instructor SENA. (Curso certificado)

. Ubesady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ELIECER FRANCO ROJAS
Con Cédula de Ciudadania No. 11434930

Cursoy aprobo la accion de Formacion
METODOLOGIA PARA EL MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

Mo Cloe @ik Gl

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
befrectora (E) 109482005 - 16/12/2025

Sul )
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verficada en o registro electrinico que se encuentra en la pagina web htip: [kertficados.senaeduco, bajo o mmem
9203003368170CC11434930C.

GCCON-F-087V2



SENA

’ unwa;ywom
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ELIECER FRANCO ROJAS
Con Cedula de Ciudadania No. 11434930
Curso y aprobo la accion de Formacion
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
con una duracion de 80 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Santa Rosa De Osos. a los catorce (14) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

Olgodutopeol

OLGALUCIA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA 82941976 - 14/06/2022
CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La dad de este d puede ser venficada en o registro el
9206002525391 CC11434930C.

que se encuentma en la pigina web bup: /kertficadas.senaeduca, bajo o mimers

Libestad y crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huace constar fqre

ELIECER FRANCO ROJAS
Con Cedula de Civdadania No. 11434930

Cursoy aprobo la accion de Formacion

EL ABC PARA FUNCIONARIOS DEL SENA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Neiva, a los cuatro (4) dias del mes de abril de dos mil diecinweve (2019)

Firmado Digitalmente por
FERMIN BELTRAN BARRAGAN
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
FERMIN E;}Rﬁxm“m“‘ 58201270 - 04/04/2019

£l
CENTRO DE LA INDUSTR A, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

La autenticidad de este documento puede ser verificads en o mgistm electrinica que se encuentma en la pigina web hip fberdficados.sena edieco, bajo ¢ mimem

D570 B50B19CCT 14349300,

GCCON-F-087V2
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PROGRAMACION ANO 2026 ELIECER FRANCO ROJAS

FICHA |EMPRESA| PROGRAMA IHSI';;J;‘TDR INICIO TERMINA HORARIO HORAS

CODIGO
DEL
PROGRAMA

PROGRAMA
ESPECIAL

LUGAR

COORDINACION

TECNICO
CONSTRUCCION
DE

3455864 | 2391953 | EDIFICACIONES | ELIEGER FRANGO | 02 DE MARZO 2026 | 01 DE JUNIO 2026 | LUNES A VIERNES DE 06:00 - 13:59 [ 15 MESES

836138

SABANALARGA

SERGIO ULLOA

CAMPESENA

TECNICO
MANTENIMIENTO
¥ REPARACION
DE

3455973 | 2392019 | EDIFICACIONES | ELIECER FRANGO | 02 DE MARZO 2026 | 01 DE JUNIO 2025 | LUNES A VIERNES DE14:00 - 2150 | 15 MESES

836137

SABANALARGA

SERGIO ULLOA

CAMPESENA

Cordialmente,

vy

Eliecer Franco Rojas
Contratista

C.C. No. 11434930 de Facatativa

Recibi a satisfaccion:

Supervisora CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9264712 DE 2026
Coordinadora Académica

GCCON-F-087V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIECER FRANCO ROJAS

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3455973 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enchapar superficies de acuerdo con especificaciones técnicas
de construccién y lineamientos de acabados

RA1. DIAGNOSTICAR REPARACION DE SUPERFICIE DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.
RA2. INTERVENIR SUPERFICIE A ENCHAPAR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RA3. VERIFICAR SUPERFICIE ENCHAPADA SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

6/19/26 3:30 PM

Page 1 of 6




Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnica

Instalar sistemas constructivos en seco de acuerdo con planos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
especificaciones técnicas

Levantar muros no estructurales de acuerdo con planos y
normativa de construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. DIAGNOSTICAR DANO DE LA MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL SEGUN ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO Y
PROCEDIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2. REPARAR MUROS DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3. INSPECCIONAR MUROS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

RA4. ESTABLECER PLAN DE MANEJO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y MANUALES DE REFERENCIA.

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. DIAGNOSTICAR DANO DE RED TECNICA SEGUN ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

6/19/26 3:30 PM Page 2 of 6



DEL FABRICANTE.

MANUALES DE REFERENCIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2. REPARAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION Y RECOMENDACIONES

RA3. CHEQUEAR FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

RA4. ESTABLECER PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y

Pintar superficie de acuerdo con procedimiento y ficha técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3455864 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y
reglamento técnico de construcciéon
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1
ARMAR ENCOFRADOS DE ACUERDO CON SISTEMAS Y PLANOS DE CONSTRUCCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y hormativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnica

Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con
planos y normativa técnica de construccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL
MARCAR REFERENCIAS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RA2
ARMAR MUROS SEGUN DISENO ESTRUCTURAL

Preparar concretos y morteros segun normativa y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e L e
especificaciones técnicas de construccion

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) : . >
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 90.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ELIECER FRANCO ROJAS

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION
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