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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
DICSON GERMAN MEDINA URIBENombres y apellidos: BANCO AGRARIO DE COLOMBBanco a consignar:
1.125.470.515Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
dgmedina@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 484200077471

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
SI

NO
¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9045049/2026 Nº Compromiso SIIF 1826 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

APOYOS ADM. Y GEST: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN, DE APOYO
PARA EL FORTALECIMIENTO TEMÁTICO, TÉCNICO Y METODOLÓGICO DE LOS PROCESOS DE EXTENSIÓN CAMPESINA

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 33.214.434Saldo Anterior del Contrato:31/07/2026Al01/07/2026Del

Número de pago 6 Valor Total del Contrato: $ 60.893.129
Nuevo Saldo del Contrato: $ 27.678.695Valor Bruto Pago: $ 5.535.739,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 5.535.739 0,00%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas
Ingresos por comisiones $ 1.801.201 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.336.940
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.461.946 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
JunioJulio 4.461.946,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 37772521 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 5.535.739,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 0$2.214.296$ 0,00Valor base IVA

$ $ 0276.800 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 0 0,00%0,00354.300 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL II 23.200 0 Reteica - 8299 - MITU 55.357,00 1,000%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 733.694$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.487.000$37.927.505$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 5.926.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $5.480.382,00
SON: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
1. Se partcipó de la Reunion de seguimiento con la gestora de la estrategia campeSENA y full popular
2. Se realizó las actividades de campo con los nucleos chagreros de unidad campesina del 13 y unidad campesina de AGROVAUP
3. Se realizó la articulacion con las dependencias de emprendimiento y ECCL
4. Se participó de la reunion de seguimiento con la supervisora del contrato
5. Se realizó la reunion de socializacion de las ofertas del SENA y la estrategia CampeSENA y full Popular
6. Se Realizó la presentación y actualización del plan de accion a ejecutar en el mes de julio
7. Se realizó la recolección  de documentos  para el inicio de la formación complementaria con  la unidad campesina del 13
8. Se envia el reporte de información del núcleo PROAVICAN a la profesional de ECCL

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

DICSON GERMAN MEDINA URIBE
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

YADDY PATRICIA AGUDELO BUSTOS
PROFESIONAL G02

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

JHON JAIRO AGUDELO RINCON
DIRECTOR REGIONAL

23/07/26 14:16:29 USUARIO: SIC - C.C. 1125470515
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Mitu, julio de 2026 

 

 

Señor(a) 

Yaddy Patricia Agudelo Bustos 
Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR_9045049 de 2026 

Coordinadora del Grupo de Formación Profesional Integral, Gestión Educativa, Promoción y Relaciones 
Corporativas. 
97-1060 
Ciudad 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR_9045049 de 2026 

 

Dicson German Medina Uribe, identificado con la cédula de ciudadanía nro1125470515, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA MILLONES 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS M/CTE. ($60.893.129).  M/CTE., Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales, 

correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS 

TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.535.739) cada uno. 

 

Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios personales profesionales o de apoyo a la gestión, de apoyo para el 

fortalecimiento temático, técnico y metodológico de los procesos de extensión campesina y 

fortalecimiento comunitario para la transición agroecológica y la generación de valor en las producciones 

de los Núcleos Campesinos identificados en la región. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Participar y acompañar el diseño del 
diagnóstico territorial y la construcción del 
Plan de Acción de los Núcleos Campesinos 
seleccionados, teniendo en cuenta los 
lineamientos técnicos y metodologías 
asociadas a la extensión campesina de las 
Estrategias CampeSENA y Full Popular. 

Actividad 1. 
Lugar: Restaurante 
Delicious 
Número de 
participantes: 11 
integrantes 
Descripción: El dia 
viernes 10 de julio se 
realizó la socialización 
del plan de acción a 
implementar con el 
núcleo campesino 
AGROVAUP constituye 
un proceso participativo 
fundamental para 
garantizar la 
comprensión, 
apropiación y ejecución 
efectiva de las 
estrategias propuestas. 
Este espacio permite 
presentar de manera 
clara los objetivos, 
actividades, 
cronogramas y 
responsabilidades 
definidas, promoviendo 
la transparencia y el 
trabajo colaborativo 
entre los integrantes del 
núcleo campesino 
AGROVAUP. 
Este proceso también 
facilita la articulación de 
esfuerzos, el 
fortalecimiento de 
capacidades y la toma de 
decisiones informadas, 
contribuyendo al 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias 
 
Imagen 1.1.1: Reunion 
de  socializacion y 
concertacion las 
actividades del plan de 
accion 
 
Imagen 1.1.2: 
Intervencion del 
profersional y lider del 
nucleo campesino 
AGROVAUP 
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desarrollo sostenible de 
AGROVAUP 

2 

Facilitar y acompañar técnicamente en 
coordinación con la o el promotor 
campesino espacios de aprendizaje e 
intercambio de saberes campesino a 
campesina y campesina a campesino en y 
entre los Núcleos Campesinos 
seleccionados. 

Actividad 2.1 
Lugar: Comunidad del 13 
de junio 
Número de 
participantes: 13 
personas 
Descripción: El dia 8 de 
julio se realizó el 
acompañamiento 
técnico a la Unidad 
Campesina del 13 en 
este acompañamiento 
se orienta a fortalecer 
las capacidades 
productivas, 
organizativas y 
sostenibles de los 
productores rurales que 
la conforman. Este 
proceso se desarrolla 
mediante asesorías 
permanentes, 
capacitaciones prácticas 
y seguimiento continuo 
a las actividades 
agropecuarias, con el fin 
de mejorar la 
productividad, la calidad 
de los productos y la 
eficiencia en el uso de 
los recursos. 
 
Actividad 2.2 
Lugar: Comunidad del 13 
de junio 
Número de 
participantes: 13 
personas 
Descripción: para este 
mismo dia se realizó La 
socialización y estuvo a 
cargo del instructor 
CampeSENA, el 
ingeniero Yoany 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias  
 
Imagen 2.1.1: 
Explicacion de las 
actividades a realizar en 
las parcticas. 
 
Imagen 2.1.2: Visita al 
area para iniciar el 
proceso de adecuacion 
de un vivero 
 
Imagen 2.2.1: 
Socializacion por parte 
del ingeniero Yoanny 
verdugo para iniciar con 
la formacion 
complementaria. 
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Verdugo, quien presentó 
de manera clara y 
participativa la oferta de 
formación 
complementaria dirigida 
al núcleo campesino del 
13. Durante la jornada, 
se brindó información 
detallada sobre los 
cursos disponibles, sus 
objetivos, duración y 
beneficios, destacando 
que este tipo de 
formación se caracteriza 
por ser de corta duración 
y orientada al 
fortalecimiento de 
habilidades, 
conocimientos y 
destrezas en diferentes 
áreas productivas.  

3 

Acompañar, dinamizar y orientar la práctica 
en temas técnicos agropecuarias, 
agroindustriales y/o ambientales de los 
Planes de Acción de los Núcleos Campesinos 
seleccionados, en clave de fortalecer 
procesos de transición agroecológica y 
generación de valor, con base en los 
lineamientos técnicos y momentos 
definidos en las Estrategias CampeSENA y 
Full Popular. 

Actividad 3.1 
Lugar: Comunidad 13 de 
junio 
Número de 
participantes: 15 
personas 

Descripción: El dia 11 de 
julio Se realizó una 
práctica en campo, 

enfocada en la 
adecuación de un vivero 
temporal para la 
germinación de semillas 
nativas, actividad 
realizada con los 
integrantes de la Unidad 
Campesina del 13. 
Durante la jornada, se 
llevaron a cabo 
actividades de limpieza y 

nivelación del terreno, 
selección de materiales 
disponibles en la zona, y 
construcción de 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias  
 
imagen 3.1.1: 
Explicacion de la 
actividad a desarrollar 
en el transcurso del dia 
de campo 4 
Imagen 3.1.2:  
Limpieza del área a 
adecuar el vivero 
temporal. 
 
 
 

Imagen 3.2.1:  
Explicacion de aspectos 
relacionados al 
diagnostico avicola y 
piscicola 
 

 

 

 

Anexo listas de asistencia. 
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estructuras básicas para 
la protección de las 
plántulas frente a 
condiciones climáticas 
adversas. 

Actividad 3.2 
Lugar: Restaurante 
Delicious 
Número de 
participantes: 14 
personas 

Descripción: El dia 13 de 
julio se llevó a cabo una 
jornada de campo con el 

núcleo campesino 
AGROVAUP, enfocada en 
el diagnóstico productivo 
de los sistemas avícola y 

piscícola, con el objetivo 
de identificar las 

condiciones actuales de 
manejo, infraestructura, 
sanidad y producción en 

las unidades productivas.   

4 

Apoyar la conformación y fortalecimiento 
de los núcleos campesinos y redes 
populares, asegurando que la oferta del 
SENA llegue a sus territorios y sea accesible 
para sus formas organizativas. 

Actividad 4.1 
Lugar: Malok familia 
Caicedo 
Número de personas: 12 
Personas 
Descripción: El dia 
martes 7 de julio se 
realizó la socialización a 
la Asociación 
OPECOTARO, para hacer 
parte de las formas 
organizativas de la red 
popular a conformar en 
Mitú se desarrolló como 
un espacio participativo 
de diálogo y 
construcción colectiva 
con la Asociación. 
Durante la jornada, se 
presentó la importancia 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias  
Imagen 4.1.1: 
Explicacion por parte del 
promotor tecnico 
acerca de los nucleos 
chagreros 
Imagen 4.1.2: 
Intervencion de la 
gestora de la estrategia 
campeSENA. 
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de fortalecer la 
organización social 
como una estrategia 
para promover el 
desarrollo local, la 
integración comunitaria 
y la gestión de proyectos 
productivos, sociales y 
ambientales. 
La actividad permitió 
resolver inquietudes, 
motivar la participación 
de los asistentes y 
generar compromiso 
para la vinculación a esta 
iniciativa. Finalmente, se 
invitó a los participantes 
a sumarse al proceso 
organizativo, resaltando 
la importancia de la 
unidad y el trabajo 
conjunto para el 
fortalecimiento del 
tejido social en Mitú. 

5 

Contribuir con la gestión de articulaciones 
intra e interinstitucionales y temáticas que 
contribuyan al desarrollo de actividades en 
el marco de la extensión campesina para el 
impulso de la transición agroecológica y la 
agroindustria campesina en los territorios. 

 
Actividad 5.1 
Lugar: Restaurante 
Delicious 
Número de personas: 12 
Personas 
Descripción: El dia 13 de 
julio en el marco de la 
estrategia CampeSENA Y 
Full popular, se realizó La 
articulación de la 
estrategia CampeSENA y 
full popular con las 
dependencias del SENA, 
especialmente 
Evaluación y 
Certificación de 
Competencias Laborales 
(ECCL) en donde el 
profesional de esta 
dependencia da la 
socialización explicando 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias  
 
Imagen 5.1.1:  
Socializacion de la 
metodologia de 
evaluacion y 
certificacion de 
competencias laborales 
por parte del 
profesional leandro 
Gonzalez 
 
 
Imagen 5.1.2: 
Socializacion del 
portafolio de 
Emprendimiento y la 
ruta emprendedora 
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la metodología y el 
porqué de las 
evaluaciones,  en una de 
las explicaciones 
menciona lo siguiente: 

1. Se certifican 

saberes 

tradicionales del 

campo 

(agricultura, 

pesca, 

transformación 

de alimentos, 

etc.). 

2. Se mejora la 

empleabilidad y 

la movilidad 

laboral de los 

beneficiarios. 

Actividad 5.2 
Lugar: Restaurante 
Delicious 
Número de personas: 12 
Personas 
Descripción: El dia 13 de 

julio la dependencia de 

emprendimiento del 

SENA complementa la 

certificación mediante: 

Fortalecimiento de 

unidades productivas 

rurales y populares. 

Asesoría técnica en 

modelos de negocio, 

comercialización y 

asociatividad. 

Acceso a fuentes de 

financiación como el 

Fondo Emprender. 

 Se anexa lista de 
asitencia 
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Acompañamiento en 

procesos de innovación 

y valor agregado. 

6 

Apoyar la sistematización de experiencias 
técnicas y generar reportes que aporten al 
aprendizaje zonal o regional, en el 
desarrollo de los territorios. 

Actividad 6.1 
Lugar: SENA sede Cuervo 
Araoz. 
Número de personas: 2 
Descripción: Se realizó la 
elaboración sistemática 
de las bitácoras de 
campo correspondientes 
a los núcleos atendidos, 
registrando de manera 
estructurada las 
actividades ejecutadas 
en el marco del plan de 
acción, asegurando su 
coherencia, trazabilidad 
y alineación con los 
objetivos establecidos.  

Se registra en el informe 
anexo de evidencias  
Imagen 6.1.1:   

7 

Elaborar y presentar informes de gestión y 
ejecución de las actividades realizadas, 
sistematizando y registrando las acciones, 
resultados y avances de su implementación 
en los Núcleos Campesinos. 

Actividad 7.1 
Lugar: SENA sede Cuervo 
Araoz 
Descripción: Se elaboró 
el informe 
correspondiente al mes 
de cobro, consolidando 
de manera detallada la 
información relacionada 
con las actividades 
ejecutadas, los 
resultados obtenidos y 
los soportes que 
evidencian el 
cumplimiento de las 
obligaciones 
establecidas. Este 
documento incluye el 
registro de avances, 
evidencias 
documentales y el 
respectivo análisis, 
garantizando la 
coherencia entre lo 
planificado y lo 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias  
Imagen 7.1.1: 
Pantallazo del informe 
correspondiente al mes 
de julio. 

 

Imagen 7.1.2: 
Pantallazo 
Programacion de 
atencion a nucleos 
chagreros  vigencia 2026 
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ejecutado durante el 
periodo.  

8 

Asistir y participar en las reuniones, 

formaciones o sesiones de trabajo 

convocadas desde las estrategias 

CampeSENA y Full Popular a nivel regional,  

zonal y nacional. 

Actividad 8.1 
Lugar: SENA sede Cuervo 
ARAOZ 
Número de 
participantes: 5 
Descripción: El dia 7 de 
julio se realizó la 
Reunión de seguimiento 
a promotores 
campesinos y técnicos es 
evaluar el avance de las 
actividades 
desarrolladas en 
territorio de acuerdo 
con el plan de acción e 
identificar logros, 
dificultades y 
oportunidades de 
mejora en la 
implementación de las 
estrategias CampeSENA 
y full popular, y 
fortalecer la articulación 
entre los promotores y 
las entidades 
acompañantes. 
Asimismo, busca 
orientar y ajustar el plan 
de acción, garantizar el 
cumplimiento de los 
compromisos adquiridos 
y promover el 
intercambio de 
experiencias que 
contribuyan al 
fortalecimiento 
organizativo y 
productivo de los 
núcleos campesinos. 
 
Actividad 8.2 
Lugar: Teams 
Número de 
participantes: 4 

Se registra en el informe 
anexo de evidencias. 
 
Imagen 8.1.1:  
Reunion de seguimiento 
de promotores 
campesinos y tecnicos. 
 
Imagen 8.2.1: 
Pantallazo de la reunion 
de alistamiento para el 
encuentro inicial de la 
red popular  
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Descripción: El dia 14 de 

julio se realizó La 

reunión de alistamiento 

e inicio del encuentro 

inicial de la Red Popular 

Mitú tuvo como 

propósito organizar, 

coordinar y dar apertura 

formal a este espacio de 

participación 

comunitaria. Durante la 

jornada, se realizó la 

socialización de los 

objetivos de la red, su 

importancia para el 

fortalecimiento 

organizativo y el 

desarrollo territorial, así 

como la definición de 

roles y 

responsabilidades de los 

actores involucrados. 

Asimismo, se revisaron 

aspectos logísticos 

necesarios para el 

desarrollo del 

encuentro, incluyendo la 

verificación de 

materiales, la 

metodología de trabajo 

y la agenda a 

implementar. Se 

promovió la integración 

de los participantes, 

resaltando el trabajo 

colaborativo y el 

compromiso colectivo 

como pilares 

fundamentales para el 

éxito de la Red Popular. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 2926 
Municipio de Carurú 

 
15 de junio 2026 20 de junio 2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, Planilla SI Contratista, Evidencias 

Contractuales,  Planilla asistencia unidad Campesina del 13, Planilla asistencia Unidad Campesina 

AGROVAUP, programación mes de julio (ii) los desplazamientos realizados (iii) el pago de la planilla de 

seguridad social y parafiscal nro. 37772521 de la planilla, expedida por ASOPAGOS S.A., referente al mes 

de Junio de 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

Dicson German Medina Uribe 

Contratista 

CC. 1.125.470.515 de Mitu 

 

 

 
 
Yaddy Patricia Agudelo Bustos 
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR_9045049 de 02 de febrero de 2026 
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EVIDENCIAS DE EJECUCIÓN - MES: JULIO 

Obligación contractual: Participar y acompañar el diseño del diagnóstico territorial y la construcción 
del Plan de Acción de los Núcleos Campesinos seleccionados, teniendo en cuenta los lineamientos 
técnicos y metodologías asociadas a la extensión campesina de las Estrategias CampeSENA y Full 
Popular. 

 

Imagen 1.1.1 

 
Actividad: Reunion de  socializacion y concertacion las actividades del plan de accion. 

1.1.2 

 
Actividad: Intervencion del profersional y lider del nucleo campesino AGROVAUP 



 

2 

 

Obligación contractual: Facilitar y acompañar técnicamente en coordinación con la o el promotor 
campesino espacios de aprendizaje e intercambio de saberes campesino a campesina y campesina a 
campesino en y entre los Núcleos Campesinos seleccionados. 

Imagen 2.1.1 

 
Actividad: Explicacion de las actividades a realizar en las practicas  en los dias de campo. 

Imagen 2.1.2 

 
Actividad: Visita al area para iniciar el proceso de adecuacion de un vivero 

Imagen 2.2.1 



 

3 

 

  
 

Actividad: Socializacion por parte del ingeniero Yoanny verdugo para iniciar con la formacion 
complementaria. 

Obligación contractual: Acompañar, dinamizar y orientar la práctica en temas técnicos agropecuarias, 
agroindustriales y/o ambientales de los Planes de Acción de los Núcleos Campesinos seleccionados, en 
clave de fortalecer procesos de transición agroecológica y generación de valor, con base en los 
lineamientos técnicos y momentos definidos en las Estrategias CampeSENA y Full Popular. 

Imagen 3.1.1 

 
Actividad: Explicacion de la actividad a desarrollar en el transcurso del dia de campo 4 

Imagen 3.1.2 



 

4 

 

 
Actividad: Limpieza del área a adecuar el vivero temporal. 

Imagen 3.2.1 

 
Actividad: Explicacion de aspectos relacionados al diagnostico avicola y piscicola. 
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Obligación contractual: Apoyar la conformación y fortalecimiento de los núcleos campesinos y redes 
populares, asegurando que la oferta del SENA llegue a sus territorios y sea accesible para sus formas 
organizativas. 

Imagen 4.1.1 

 
Actividad: Explicacion por parte del promotor tecnico acerca de los nucleos chagreros. 

Imagen 4.1.2 

 
Actividad: Intervencion de la gestora de la estrategia campeSENA. 

Obligación contractual: Contribuir con la gestión de articulaciones intra e interinstitucionales y 
temáticas que contribuyan al desarrollo de actividades en el marco de la extensión campesina para el 
impulso de la transición agroecológica y la agroindustria campesina en los territorios. 

Imagen 5.1.1 



 

6 

 

 
Actividad: Socializacion de la metodologia de evaluacion y certificacion de competencias laborales 
por parte del profesional leandro Gonzalez. 

Imagen 5.1.2 

 
Actividad: Socializacion del portafolio de Emprendimiento y la ruta emprendedora 

Obligación contractual: Apoyar la sistematización de experiencias técnicas y generar reportes que 
aporten al aprendizaje zonal o regional, en el desarrollo de los territorios. 

Imagen 6.1.1. 
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Actividad: Pantallazo de la presentacion del plan de accion para la unidad campesina de AGROVAUP 

Obligación contractual: Elaborar y presentar informes de gestión y ejecución de las actividades 
realizadas, sistematizando y registrando las acciones, resultados y avances de su implementación en 
los Núcleos Campesinos. 

Imagen 7.1.1 

 
Actividad:Pantallazo del informe correspondiente al mes de julio. 

Imagen 7.2.1 
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Actividad: Pantallazo Programacion de atencion a nucleos chagreros  mes de julio 2026 

Obligación contractual: Asistir y participar en las reuniones, formaciones o sesiones de trabajo 

convocadas desde las estrategias CampeSENA y Full Popular a nivel regional,  

zonal y nacional. 

Imagen 8.1.1 

 
Actividad: Reunion de seguimiento de promotores campesinos y tecnicos. 



 

9 

 

Imagen 8.1.2 

 
 

Actividad: Pantallazo de la reunion de alistamiento para el encuentro inicial de la red popular. 

 

 

 

 

 

Dicson German Medina Uribe 

Promotor Técnico CampeSENA 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: 
22 de junio de 2026 

PRESENTADO A:  
Yaddy Patricia Agudelo Bustos 

ORDEN DE VIAJE No: 
2926 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15/06/2026 20/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 
Municipio de Carurú 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Centro Agropecuario y de Servicios 
Ambientales Jirijirimo 

Mitu 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Realizar desplazamiento al Municipio de Carurú zona ASATAV, para el proceso de socialización, 
concertación y construcción del plan de acción para la red popular de Porcicultores identificados en el 
Municipio de Carurú de acuerdo con los lineamientos de Full Popular 2026 y atención especial a las 
formas organizativas identificadas. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Dia Inicio 15 6 2026       
Actividades a ejecutar:           
Desplazamiento ruta de ida: Desplazamiento desde la Ciudad de Mitu hacia el Municipio de Carurú 
zona ASATAV      
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Fluvial      
 
Dia 2: 16/6/2026       
Actividades a ejecutar: Reunión de articulación institucional con la Alcaldía Municipal de Carurú y 
secretaria de Gobierno para la socialización de la estrategia Full Popular 2026 para aunar procesos de 
logística y fortalecer la red popular de Porcicultores de Carurú       
  
Reunión con los porcicultores del municipio de Carurú, con el propósito de socializar la estrategia Full 
Popular 2026, fomentando la participación de los productores en la conformación de la red popular, 
mediante el fortalecimiento de las diferentes formas organizativas presentes en el territorio.  
       
Dia 3:17/6/2026       
Actividades a ejecutar: Construcción participativa del plan de acción full popular para la consolidación 
de la red popular en el municipio de Carurú, cuyo enfoque va dirigido a los sistemas de porcicultura en 
el territorio.        
 
Dia 4:18/6/2026       
Actividades a ejecutar: Desplazamiento hacia la Comunidad de San Miguel (ASATAV)-Carurú, forma 
organizativa identificada para hacer parte de la red popular.      
  
Presentación del equipo de la Estrategia CampeSENA y Full popular 2026 con el propósito de realizar el 
seguimiento al núcleo chagrero de la comunidad de San Miguel-ASATAV-Agroturismo.   
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Dia 5: 19/6/2025       
Actividades a ejecutar: Realizar la visita de campo a las unidades productivas de los porcicultores del 
municipio de Carurú, con el fin de desarrollar el seguimiento del plan de trabajo implementado en cada 
sistema productivo, promoviendo a su vez la conformación y consolidación de la red popular en el 
territorio.        
  
Reunión de cierre de actividades del plan de trabajo establecido con la Alcaldía del municipio de Carurú 
y la secretaria de Gobierno, generando los compromisos para el adecuado desarrollo de la conformación 
de la red popular en el municipio . 
       
Dia Fin 20/6/2026       
Actividades a ejecutar:           
Desplazamiento ruta de regreso: Realizar desplazamiento de Retorno del municipio de Carurú hacia el 
Municipio de Mitú       
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Fluvial      

RESULTADOS:  

Dia Inicio:15/6/2026 
Ruta de ida: Mitu con destino al Municipio de Carurú 
Numero de pasajeros: 7 personas 
Hora de salida: 6: 30 am 
Se realizó el desplazamiento desde la ciudad de Mitu hacia el municipio de Carurú con una duración de 
recorrido de 9 horas, realizando el trasbordo en la Comunidad indígena de Yurupari para continuar con 
el trayecto hasta llegar al Municipio de Carurú. 
 

Día 2: 16 de junio de 2026 

Actividad 1.1. Reunión de articulación con la Alcaldía Municipal de Carurú y equipo misional del 
SENA 

Lugar: Despacho de la Alcaldía Municipal de Carurú 
Número de participantes: 15 personas 

El día 16 de junio de 2026 se realizó una reunión previa de alistamiento entre los profesionales del SENA 
que participaron en la comisión territorial al municipio de Carurú, con el propósito de coordinar las 
actividades establecidas en la agenda de trabajo y socializar los objetivos de cada una de las 
dependencias participantes. 

En este espacio participaron representantes de la Estrategia CampeSENA y Full Popular, SENNOVA, 
Emprendimiento y el equipo de Atención a Población Víctima, quienes presentaron las actividades 
programadas y definieron mecanismos de articulación para optimizar la intervención institucional en el 
territorio. 

Posteriormente, siendo las 10:00 a.m., se llevó a cabo la reunión de articulación con la Alcaldía Municipal 
de Carurú, en la cual se socializaron los objetivos y alcances de las acciones a desarrollar durante la 
comisión. 
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Durante la jornada, la Gestora de la Estrategia CampeSENA y Full Popular presentó las actividades 
relacionadas con la consolidación de la Red Popular de Porcicultores del municipio, la construcción 
participativa del Plan de Acción Popular, el acompañamiento al núcleo campesino focalizado en la 
comunidad de San Miguel y las visitas de seguimiento a las unidades productivas porcícolas. 

Por su parte, el equipo de Emprendimiento socializó la oferta institucional relacionada con la Ruta 
Emprendedora y las asesorías dirigidas a personas interesadas en fortalecer o consolidar iniciativas 
productivas. Asimismo, el equipo de Atención a Población Víctima informó sobre las actividades de 
seguimiento y acompañamiento a la población previamente focalizada en el municipio. 

Finalmente, el equipo de SENNOVA presentó las acciones de seguimiento a las unidades productivas 
agrícolas vinculadas al proyecto desarrollado en las comunidades priorizadas, fortaleciendo la 
articulación interinstitucional para el desarrollo de las actividades programadas. 

Actividad 2.1. Encuentro de socialización con los porcicultores del municipio de Carurú 

Lugar: Salón Vive Digital 
Número de participantes: 11 personas 

Durante la jornada de la tarde se desarrolló un encuentro con los productores porcícolas del municipio 
de Carurú, con el propósito de socializar los objetivos y alcances de la Estrategia Full Popular 2026 y 
presentar la metodología para la construcción participativa del Plan de Acción Popular. 

Asimismo, se concertó la agenda de trabajo para el día siguiente, orientada a la consolidación de la Red 
Popular de Porcicultores. Durante el encuentro también se socializó la articulación con las dependencias 
de Emprendimiento y Atención a Población Víctima, promoviendo la participación de los productores 
en los diferentes espacios institucionales de fortalecimiento organizativo, productivo y empresarial. 

Día 3: 17 de junio de 2026 

Actividad 3.1. Construcción participativa del Plan de Acción Popular para la consolidación de la Red 
Popular de Porcicultores 

Lugar: Maloca de Carurú 
Número de participantes: 15 personas 

El día 17 de junio de 2026 se desarrolló la jornada de construcción participativa del Plan de Acción 
Popular de la Red Popular de Porcicultores del municipio de Carurú. 

La actividad inició a las 8:00 a.m. mediante la aplicación de herramientas participativas para la 
identificación y análisis de actores estratégicos vinculados al fortalecimiento de la actividad porcícola en 
el territorio. Dentro de las metodologías implementadas se destacó la elaboración del Diagrama de 
Venn, ejercicio que permitió identificar los actores directos e indirectos con incidencia en el desarrollo 
de la red popular. 

Como resultado del ejercicio, se evidenció el papel fundamental de la Alcaldía Municipal de Carurú en 
la toma de decisiones y apoyo a los productores. De igual manera, se identificaron oportunidades de 
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articulación con entidades como el SENA y las Secretarías Departamentales de Agricultura y Salud, 
especialmente en temas relacionados con asistencia técnica, fortalecimiento productivo, buenas 
prácticas pecuarias y capacitación en manipulación de alimentos. 

Durante la construcción del plan se identificaron necesidades prioritarias para fortalecer los sistemas 
productivos porcícolas, entre ellas la disponibilidad de insumos veterinarios, vitaminas, desparasitantes 
y otros elementos necesarios para mejorar las condiciones de manejo y producción de los animales. 

Día 4: 18 de junio de 2026 

Actividad 4.1. Seguimiento al Núcleo Chagrero de la comunidad de San Miguel – ASATAV 
Agroturismo 

Lugar: Comunidad de San Miguel 
Número de participantes: 23 personas 

El día 18 de junio de 2026 se realizó desplazamiento hacia la comunidad de San Miguel, con el propósito 
de efectuar seguimiento al Núcleo Chagrero focalizado en la línea de Agroturismo y fortalecer la 
articulación institucional en beneficio de los productores de la comunidad. 

Durante la visita se realizó la presentación del equipo de la Estrategia CampeSENA y Full Popular 2026 y 
se socializaron las acciones de acompañamiento previstas para el fortalecimiento de los procesos 
productivos relacionados con el aprovechamiento y transformación del carayurú. 

Asimismo, se contó con la participación del equipo de Emprendimiento, el cual desarrolló actividades 
relacionadas con la Ruta Emprendedora, promoviendo la identificación de oportunidades de negocio y 
el fortalecimiento de iniciativas productivas individuales y comunitarias. 

Actividad 4.2. Reunión de cierre y evaluación de actividades desarrolladas en articulación con la 
Alcaldía Municipal de Carurú 

Lugar: Despacho de la Alcaldía Municipal de Carurú 
Número de participantes: 13 personas 

En horas de la tarde se llevó a cabo la reunión de cierre de la comisión territorial, en coordinación con 
la Alcaldía Municipal de Carurú y la Secretaría de Gobierno. 

Durante este espacio se socializaron las actividades desarrolladas, los resultados obtenidos y los avances 
alcanzados en el marco de la conformación de la Red Popular de Porcicultores. 

Uno de los principales temas abordados estuvo relacionado con la necesidad de fortalecer los canales 
de comercialización de los productores porcícolas del municipio, incluyendo la posibilidad de gestionar 
un espacio destinado a la venta de productos derivados de esta actividad. 
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Como resultado de la reunión, la Secretaría de Gobierno manifestó su disposición para explorar 
mecanismos de financiación y apoyo institucional que permitan fortalecer la actividad porcícola y 
contribuir al proceso de consolidación de la Red Popular en el municipio. 

Día 5: 19 de junio de 2026 

Actividad 5.1. Visita de seguimiento a unidades productivas porcícolas del municipio de Carurú 

Lugar: Unidades productivas porcícolas 
Número de unidades visitadas: 15 

El día 19 de junio de 2026 se realizaron visitas de campo a las diferentes unidades productivas porcícolas 
del municipio de Carurú, con el propósito de efectuar seguimiento a los sistemas productivos, identificar 
necesidades técnicas y fortalecer el proceso de consolidación de la Red Popular de Porcicultores. 

Las visitas iniciaron a las 6:00 a.m., debido a las condiciones de acceso y desplazamiento hacia algunas 
unidades productivas ubicadas a varios kilómetros del casco urbano. 

Durante los recorridos se evidenciaron diferentes niveles de desarrollo productivo. En algunas unidades 
se identificaron oportunidades de mejora relacionadas con infraestructura, manejo sanitario y 
condiciones de alojamiento de los animales. Frente a estas situaciones, el profesional encargado brindó 
recomendaciones técnicas orientadas al fortalecimiento de los procesos productivos y al mejoramiento 
de las condiciones de bienestar animal. 

Asimismo, se observaron experiencias productivas con avances significativos en aspectos de manejo y 
producción, así como productores que se encuentran en etapas iniciales de la actividad, con sistemas 
productivos conformados por dos o tres animales. 

La información recopilada durante estas visitas constituye un insumo fundamental para orientar futuras 
acciones de acompañamiento técnico, fortalecimiento organizativo y mejoramiento de los procesos de 
comercialización de la producción porcícola en el municipio. 

 
Dia Fin: 20/6/2026 

  
Se realiza el desplazamiento de retorno a la ciudad de Mitu siendo las 6 am de la mañana, con salida en 
el Municipio de Carurú y trasbordo en la Comunidad de Yurupari siendo las 9 am y llegada a la ciudad 
de Mitu a las 3:30 pm. 
 
Se realiza el desplazamiento mediante transporte fluvial en articulación con el aérea de SENNOVA. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Dia Inicio 15 6 2026 
Descripción: Salida y embarque en el puerto de Junthosa 
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Descripción: Trasbordo Comunidad de Yurupari-Pucaron 
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Descripción: Llegada al Municipio de Carurú 

 
 

Descripción: Acercamiento con el representante de los porcicultores 
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2. Dia 2 16 6 2026 
Descripción: Reunión previa con la gestora de la estrategia CampeSENA. 

 
 

Descripción: Reunión de articulación institucional con la Alcaldía Municipal de Carurú y Secretaria de 
Gobierno para la socialización de la estrategia Full Popular 2026 para aunar procesos de logística y 
fortalecer la red popular de Porcicultores de Carurú. 
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Descripción: Reunión con los porcicultores del municipio de Carurú, con el propósito de socializar la 
estrategia Full Popular 2026, fomentando la participación de los productores en la conformación de la 
red popular, mediante el fortalecimiento de las diferentes formas organizativas presentes en el 
territorio. 
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3. Dia 3 17 6 2026 
Descripción: Construcción participativa del plan de acción full popular para la consolidación de la red 
popular en el municipio de Carurú, cuyo enfoque va dirigido a los sistemas de porcicultura en el 
territorio. 
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4. Dia 4 18 6 2026 
Descripción: Desplazamiento hacia la Comunidad de San Miguel(ASATAV)-Carurú, forma organizativa 
identificada para hacer parte de la red popular.  
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Descripción:  Presentación del equipo de la Estrategia CampeSENA y Full popular 2026 con el 
propósito de realizar el seguimiento al núcleo chagrero de la comunidad de San Miguel-ASATAV-
Agroturismo. 
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Descripción: Reunión de cierre de actividades del plan de trabajo establecido con la Alcaldía del 
municipio de Carurú y la Secretaria de Gobierno, generando los compromisos para el adecuado 
desarrollo de la conformación de la red popular en el municipio. 
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5. Dia 5 19 6 2025 
Descripción: Realizar la visita de campo a las unidades productivas de los porcicultores del municipio de 
Carurú, con el fin de desarrollar el seguimiento del plan de trabajo implementado en cada sistema 
productivo, promoviendo a su vez la conformación y consolidación de la red popular en le territorio. 
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6. Dia Fin 20 6 2026 
Descripción: Realizar desplazamiento de Retorno del municipio de Carurú hacia el Municipio de Mitú  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Actualización de la lista de 
integrantes del núcleo campesino 
de los porcicultores. 

Juan Carlos Restrepo/ 
Representante de 

porcicultores 

30 de junio de 2026 

Realizar entrega de informe de 
legalización  

Dicson Medina 
Uribe/Promotor técnico 

CampeSENA 

Junio de 2026 

Verificación y consolidación de 
materiales y equipos para el 
fortalecimiento de las unidades 
productivas mediante la Red 
popular PORCICAR 

Dicson Medina 
Uribe/Promotor técnico 

CampeSENA 

30 de junio de 2026 

Brindar acompañamiento a los 
productores en la 
implementación de las 
recomendaciones técnicas 
formuladas durante las visitas de 
campo. 

Dicson Medina 
Uribe/Promotor técnico 

CampeSENA 

Agosto, Septiembre y Octubre 
del 2026 

Apoyar el fortalecimiento de la 
Red Popular de Porcicultores 
mediante asistencia técnica y 
seguimiento a las actividades 
priorizadas en el Plan de Acción 
Popular. 

Dicson Medina 
Uribe/Promotor técnico 

CampeSENA 

Agosto, Septiembre y Octubre 
del 2026 

Realizar seguimiento a los 
compromisos establecidos con los 
productores durante las jornadas 
de acompañamiento en territorio. 

Dicson Medina 
Uribe/Promotor técnico 

CampeSENA 

Agosto, Septiembre y Octubre 
del 2026 
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Conclusiones 

1. La comisión desarrollada en el municipio de Carurú permitió fortalecer la articulación 
institucional entre el SENA Regional Vaupés, la Alcaldía Municipal y las diferentes dependencias 
participantes, generando espacios de coordinación que favorecen la implementación de 
acciones integrales en beneficio de las comunidades rurales. 

2. La socialización de la Estrategia CampeSENA y Full Popular permitió consolidar la participación 
activa de los productores porcícolas del municipio, quienes manifestaron interés y disposición 
para avanzar en el proceso de conformación y fortalecimiento de la Red Popular de 
Porcicultores. 

3. La construcción participativa del Plan de Acción Popular facilitó la identificación de necesidades, 
oportunidades y acciones prioritarias para el fortalecimiento de los procesos organizativos, 
productivos y comerciales de la actividad porcícola en el territorio. 

4. El acompañamiento realizado al Núcleo Chagrero de la comunidad de San Miguel permitió 
evidenciar el compromiso de sus integrantes con el fortalecimiento de sus iniciativas 
productivas, así como la importancia de continuar promoviendo acciones de articulación 
institucional que contribuyan al desarrollo de actividades relacionadas con el agroturismo y la 
transformación de productos tradicionales. 

5. Las visitas a las unidades productivas porcícolas permitieron identificar fortalezas y aspectos 
susceptibles de mejora en materia de infraestructura, manejo sanitario, prácticas productivas y 
procesos de comercialización, información que servirá como base para orientar futuras acciones 
de acompañamiento y fortalecimiento. 

6. La participación de las áreas de Emprendimiento, Atención a Población Víctima y SENNOVA 
fortaleció la presencia institucional en el territorio y permitió acercar la oferta de servicios del 
SENA a las comunidades rurales del municipio de Carurú. 

7. Se evidenció la necesidad de continuar promoviendo espacios de capacitación, asistencia 
técnica y fortalecimiento organizativo que contribuyan a mejorar la competitividad de los 
productores y la sostenibilidad de las iniciativas productivas identificadas. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Dicson German Medina Uribe   

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora del Grupo de 
Formación Profesional Integral, 
Gestión Educativa, Promoción y 
Relaciones Corporativas. 

Yaddy Patricia Agudelo Bustos 
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE CARURÚ 

 

CERTIFICA 

 

Que el señor DICSON GERMÁN MEDINA URIBE, quien se desempeña como 
Promotor Técnico, identificado con cédula de ciudadanía N.º 1.125.470.515, 
permaneció en el municipio de Carurú del 15 al 20 de junio de la presente 
anualidad, dando cumplimiento a las actividades encomendadas en el marco de la 
estrategia Full Popular 2026. 

Dentro de sus funciones, realizó desplazamiento al municipio de Carurú, zona 
ASATAV, para adelantar el proceso de socialización, concertación y construcción 
del plan de acción para la Red Popular de Porcicultores identificada en el municipio 
de Carurú, de acuerdo con los lineamientos de la estrategia Full Popular 2026. 
Igualmente, brindó atención y acompañamiento especial a las formas organizativas 
identificadas en el territorio, así como las demás actividades inherentes a su cargo. 

Esta certificación se expide en el municipio de Carurú, departamento del Vaupés, a 
los veinte (20) días del mes de junio de 2026. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
JULIAN DAVID GUTIERREZ PINEDA 

SECRETARIO DE GOBIERNO 
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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Articulación interinstitucional SENA y Alcaldía de Carurú vigencia 2026. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Caruru, 16/06/2026 HORA INICIO: 

10:15 am 

HORA FIN: 

11: 20 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Despacho del alcalde, 

Municipio de Carurú. 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: Av 15 

No. 6-184/ Centro Agropecuario y De 

Servicios Ambientales Jirijirimo-Regional 

Vaupés 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo y bienvenida por parte de la Alcaldía Municipal de Carurú. 
2. Presentación de los asistentes de la alcaldia municipal de Caruru. 
3. Presentación del equipo misional del SENA Regional Vaupés y propósito de la visita 

institucional. 
4. Socialización de la estrategia CampeSENA y Economía Popular. 
5. Revisión del proceso de conformación y fortalecimiento de la Red Popular de Porcicultores del 

municipio. 
6. Socialización y revisión de avances del proyecto de adquisición de equipos productivos 

liderado por SENNOVA. 
7. Socialización de las acciones de atención y fortalecimiento a población víctima. 
8. Presentación de la oferta de emprendimiento y oportunidades de fortalecimiento 

empresarial. 
9. Coordinación de acciones para la participación institucional en la Feria Chagrera del municipio. 
10. Definición de compromisos interinstitucionales. 
11. Conclusiones y cierre de la reunión. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Fortalecer la articulación institucional entre el SENA Regional Vaupés y la Alcaldía Municipal de Carurú 

mediante la socialización de la oferta institucional y la coordinación de acciones conjuntas relacionadas 

con las estrategias CampeSENA, Economía Popular, Emprendimiento, SENNOVA y atención a población 

víctima, orientadas al fortalecimiento de las capacidades productivas, organizativas y empresariales de 

las comunidades del municipio. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. SALUDO Y BIENVENIDA 

Siendo las 10:15 a.m. del día 16 de junio de 2026, se reunieron en las instalaciones del Despacho del 
Alcalde del Municipio de Carurú representantes de la Administración Municipal y del SENA Regional 
Vaupés, con el propósito de fortalecer la articulación institucional y coordinar acciones orientadas al 
desarrollo económico, social y productivo del municipio. 
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Asistentes 

Por la Alcaldía Municipal de Carurú: 

• José Fandiño, Alcalde Municipal. 
• Julián Gutiérrez, Secretario de Gobierno. 
• Johana Torres Secretaria de Desarrollo. 
• Jean Carlos González Enlace de Apoyo. 

Por el SENA Regional Vaupés: 

• María del Pilar, Gestora CampeSENA y Economía Popular. 
• Johnner Arroyave, Promotor CampeSENA. 
• Dicson Medina, Promotor CampeSENA. 
• Mirsa Mosquera, Enlace Regional de Víctimas. 
• Andrés Lucumí, Apoyo Técnico. 
• Marta Cecilia Barragán, Profesional de Emprendimiento. 
• Nazly Parrado, Profesional de Emprendimiento. 
• Gilbert Dasilva, Profesional de Emprendimiento para Víctimas. 
• Bayron Robayo, Profesional de Emprendimiento para Víctimas. 
• Marco Zúñiga, Líder SENNOVA. 
• Daniela Tivoli, Profesional SENNOVA. 

La reunión inició con la intervención del señor Alcalde Municipal, quien brindó un saludo de bienvenida 
al equipo del SENA Regional Vaupés y agradeció la presencia institucional en el municipio. Durante su 
intervención destacó la histórica articulación entre la Alcaldía y el SENA, resaltando la importancia del 
acompañamiento brindado por la entidad en materia de formación, emprendimiento y fortalecimiento 
de iniciativas productivas. 

Asimismo, manifestó que el municipio ha enfrentado diversos desafíos asociados a condiciones 
climáticas, dificultades de movilidad y particularidades propias del territorio amazónico; sin embargo, 
reiteró la importancia de continuar trabajando de manera articulada para generar oportunidades y 
mejorar las condiciones de vida de las comunidades. 

2. PRESENTACIÓN DEL EQUIPO SENA Y PROPÓSITO DE LA VISITA 

El equipo del SENA realizó la presentación de los profesionales participantes, indicando que la comisión 
estaba integrada por representantes de las siguientes áreas misionales: 

• Emprendimiento. 
• Atención a Población Víctima y emprendimiento PVD 
• Estrategia CampeSENA y Economía Popular. 
• SENNOVA. 

Se informó que la visita tenía como propósito realizar acompañamiento directo a comunidades, 
organizaciones productivas, emprendedores previamente identificados y el trabajo con la población 
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víctimas, así como fortalecer la articulación institucional con la Administración Municipal para la 
implementación de acciones conjuntas en beneficio de la población. 

3. SOCIALIZACIÓN DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA Y ECONOMÍA POPULAR 

Durante la reunión se socializaron los avances y acciones desarrolladas desde la estrategia CampeSENA 
y Economía Popular, orientadas al fortalecimiento de organizaciones comunitarias, asociaciones rurales 
y unidades productivas del municipio. 

Se informó que actualmente se viene realizando acompañamiento a los siguientes núcleos 
productivos: 

• Núcleo de porcicultores del municipio de Carurú. 
• Comunidad de San Miguel. 

Se destacó que estas estrategias buscan fortalecer las capacidades organizativas, productivas y 
comerciales de los actores de la economía popular, promoviendo procesos asociativos, el desarrollo 
territorial y la generación de ingresos sostenibles. 

4. CONFORMACIÓN DE LA RED POPULAR DE PORCICULTORES 

Se abordó la importancia de consolidar la Red Popular de Porcicultores del municipio, identificando 
oportunidades para fortalecer la producción y comercialización local de carne de cerdo. 

Durante el diálogo se planteó la necesidad de evaluar alternativas relacionadas con: 

• Adecuación de espacios productivos. 
• Fortalecimiento de infraestructura para el manejo de la producción. 
• Implementación de centros de acopio. 
• Procesos de transformación y comercialización. 
• Dotación de elementos e insumos requeridos para mejorar la cadena productiva. 

El equipo del SENA informó que existen recursos orientados al fortalecimiento de iniciativas productivas 
mediante la adquisición de insumos y elementos de consumo, siempre que respondan a necesidades 
previamente identificadas y concertadas con la comunidad. 

Igualmente, se propuso la construcción participativa de un Plan de Acción Popular con los integrantes 
de la Red Popular, en el cual se definan necesidades prioritarias, requerimientos, responsables, 
actividades y mecanismos de seguimiento. 

5. PROYECTO IAP - ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PRODUCTIVOS – SENNOVA 

Se realizó la socialización del avance del proyecto relacionado con la adquisición de equipos productivos 
para beneficio de la comunidad. 
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El líder de SENNOVA, Marco Zúñiga, explicó que antes de realizar la compra y entrega de los equipos es 
necesario verificar aspectos fundamentales como: 

• Condiciones físicas de los espacios donde serán instalados. 
• Responsables de la administración y operación de los equipos. 
• Nivel de organización comunitaria existente. 
• Condiciones de seguridad y custodia de los equipos. 
• Estrategias para garantizar la sostenibilidad del proyecto. 

Asimismo, se resaltó la importancia de realizar una reunión con el comité comunitario y los 
representantes de los beneficiarios de las comunidades del municipio de carurú involucrados, con el fin 
de aclarar responsabilidades y garantizar que la inversión genere impactos positivos y sostenibles en el 
territorio. 

Se concluyó que el proceso deberá desarrollarse mediante concertación permanente con la comunidad, 
teniendo en cuenta que los proyectos responden a necesidades identificadas por los propios 
beneficiarios. 

6. ATENCIÓN A POBLACIÓN VÍCTIMA Y EMPRENDIMIENTO PVD 

El equipo encargado de la atención a población víctima informó que durante la jornada se realizarían 
actividades de seguimiento a unidades productivas previamente identificadas en el municipio. 

Las acciones programadas incluyen: 

• Visitas de diagnóstico. 
• Identificación de necesidades. 
• Evaluación del estado actual de los emprendimientos. 
• Orientación dentro de la ruta de emprendimiento del SENA. 
• Caracterización de la población víctimas y la respectiva socialización del portafolio del servicio 

para la atención de la población víctima. 
• Reunión con la mesa municipal de víctimas del municipio de Carurú. 

De igual manera, se destacó la importancia de fortalecer la participación de la población víctima en los 
procesos de formación complementaria, teniendo en cuenta que algunas actividades programadas 
anteriormente registraron bajos niveles de asistencia. 

En este sentido, se propuso fortalecer los mecanismos de comunicación entre la Alcaldía Municipal, 
líderes comunitarios y población beneficiaria, con el propósito de mejorar la convocatoria y garantizar 
una mayor participación en las actividades institucionales. 

7. ATENCIÓN A EMPRENDIMIENTOS 
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El equipo de Emprendimiento socializó las acciones orientadas a identificar y fortalecer iniciativas 
empresariales con potencial de crecimiento en el municipio, lo cual permite generar estrategias para la 
atención a la población emprendedora. 

Se informó que durante la visita se realizarán procesos de acompañamiento a emprendedores para: 

• Identificar nuevas oportunidades de emprendimiento en el municipio a través de las jornadas 
de orientación relacionadas con la oferta y Ruta emprendedora. 

• Fortalecer habilidades y capacidades emprendedoras, a través de entrenamientos. 
• Asesoramiento a iniciativas empresariales individuales y asociativas para futuras convocatorias 

Fondo Emprender ya sea en la línea crear o crecer para el fortalecimiento empresarial. 
• Atención al requerimiento solicitado por parte del señor Alcalde Municipal, para la atención a 

dos (2) grupos asociativos: Asociación de Mujeres Indígenas de Carurú y Asociación de 
productores de Canabis y Cañamo Industrial. 

Asimismo, se socializaron los planes de negocios vigentes presentados a Fondo Emprender, en la línea 
Crear. Orientados a la creación de organizaciones productivas y emprendimientos colectivos, se 
comentó que en el segundo semestre se inician la puesta marcha para ejecución de los recursos 
asignados en la convocatoria cerrada 126 para el Vaupés. 

8. FERIA CHAGRERA Y ACTIVIDADES PRÓXIMAS 

Se abordó la participación del SENA en la próxima Feria Chagrera del municipio, resaltando la 
importancia de este espacio para visibilizar las iniciativas productivas locales y fortalecer los procesos 
comunitarios. 

Desde la estrategia CampeSENA se informó la disponibilidad de apoyo logístico para el desarrollo de la 
actividad. 

Durante la reunión se revisaron aspectos relacionados con: 

• Transporte. 
• Logística. 
• Participación comunitaria. 
• Requerimientos de insumos. 
• Cronograma y fechas de desplazamiento. 

Las partes acordaron iniciar las coordinaciones con suficiente anticipación para garantizar una 
participación organizada y efectiva. 

9. COMPROMISOS 

1. Fortalecer la articulación entre la Alcaldía Municipal y el SENA para el acompañamiento de 
organizaciones productivas y comunidades rurales. 

2. Avanzar en la construcción del Plan de Acción Popular con la Red Popular de Porcicultores. 
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3. Coordinar reunión con la comunidad beneficiaria del proyecto SENNOVA para definir 
responsabilidades y condiciones de sostenibilidad. 

4. Fortalecer los mecanismos de convocatoria para la participación de población víctima en 
procesos de formación y emprendimiento. 

5. Coordinar las acciones logísticas necesarias para la participación del SENA en la Feria Chagrera. 

10. CIERRE 

No siendo otro el objeto de la reunión, y una vez agotados los temas previstos en el orden del día, se 
da por finalizado el encuentro, destacando el compromiso de las partes para continuar fortaleciendo el 
trabajo articulado en beneficio de las comunidades del municipio de Carurú. 

CONCLUSIONES 

• La reunión permitió fortalecer la articulación institucional entre el SENA Regional Vaupés y la 
Alcaldía Municipal de Carurú, reafirmando el compromiso conjunto de promover acciones que 
contribuyan al desarrollo económico, social y productivo del municipio. 

• Se socializó la oferta institucional del SENA en materia de CampeSENA, Economía Popular, 
Emprendimiento, SENNOVA y atención a población víctima, identificando oportunidades de 
trabajo conjunto para ampliar el impacto de estos programas en las comunidades rurales y 
urbanas del municipio. 

• Se destacó la importancia de avanzar en la consolidación de la Red Popular de Porcicultores de 
Carurú como una estrategia para fortalecer los procesos asociativos, mejorar las capacidades 
productivas y promover la comercialización de productos locales. 

• Se evidenció la necesidad de continuar acompañando a las organizaciones comunitarias y 
unidades productivas mediante procesos de asistencia técnica, fortalecimiento empresarial, 
innovación y gestión de recursos que permitan mejorar la sostenibilidad de sus iniciativas. 

• Frente al proyecto liderado por SENNOVA, se concluyó que es necesario continuar el proceso 
de concertación con la comunidad beneficiaria para garantizar condiciones adecuadas de 
operación, administración y sostenibilidad de los equipos productivos que serán entregados. 

• Se resaltó la importancia de fortalecer los mecanismos de comunicación y convocatoria entre 
la Administración Municipal, líderes comunitarios y SENA, con el fin de incrementar la 
participación de la población en los procesos de formación, emprendimiento y fortalecimiento 
productivo. 

• Las partes manifestaron su disposición para continuar desarrollando espacios de coordinación 
y seguimiento que permitan materializar los compromisos adquiridos y generar mayores 
oportunidades para las comunidades del municipio de Carurú. 

• Finalmente, se reconoció la importancia de mantener la presencia institucional en el territorio, 
promoviendo acciones integrales que contribuyan al fortalecimiento de la economía popular, 
el emprendimiento, la innovación y el bienestar de la población del municipio. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Consolidar la 

caracterización y el 

Junio de 2026 SENA Regional Vaupés 

– Estrategia 

Firma que se Anexa al 

Acta 
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diagnóstico de 

necesidades de la Red 

Popular de Porcicultores 

del municipio de Carurú, 

con el fin de construir el 

Plan de Acción Popular 

para el fortalecimiento 

de la actividad 

productiva. 

CampeSENA y 

Economía Popular 

Convocar a los 

integrantes de la Red 

Popular de Porcicultores 

para la definición 

participativa de 

necesidades, 

requerimientos y 

acciones de 

fortalecimiento 

productivo. 

Junio de 2026 SENA Regional Vaupés 

– Estrategia 

CampeSENA y 

Economía Popular 

Firma que se Anexa al 

Acta 

Realizar una mesa de 

concertación con los 

representantes de los 

beneficiarios de las 8 

comunidades del 

municipio de carurú 

adscritos al proyecto IAP 

de SENNOVA para 

revisar las condiciones 

técnicas, operativas y de 

sostenibilidad 

requeridas para la 

entrega de equipos de 

transformación. 

Junio de 2026 SENA Regional Vaupés 

– SENNOVA 

Firma que se Anexa al 

Acta 

Compartir con la 

Administración 

Municipal la oferta 

institucional vigente en 

materia de 

emprendimiento, 

fortalecimiento 

Junio de 202l6 Equipo 

emprendimiento 

SENA 

Firma que se Anexa al 

Acta 
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empresarial, economía 

popular, formación 

complementaria y 

atención a población 

víctima. 

Apoyar los procesos de 

convocatoria y difusión 

de las actividades 

programadas por el 

SENA en el municipio, 

con énfasis en población 

víctima, emprendedores 

y organizaciones 

comunitarias. 

Junio de 2026 SENA-Alcaldía-Mesa 

de víctimas 

Firma que se Anexa al 

Acta 

Realizar visitas de 

seguimiento a las 

unidades productivas de 

población víctima 

identificadas durante la 

jornada, con el fin de 

orientar su acceso a la 

ruta de 

emprendimiento y 

fortalecimiento 

empresarial. 

Junio de 2026 SENA Regional Vaupés 

– Equipo de Atención a 

Víctimas  

Firma que se Anexa al 

Acta 

Coordinar la 

participación 

institucional del SENA 

en la Feria Chagrera del 

municipio, definiendo 

requerimientos 

logísticos, cronograma y 

actores participantes. 

Previo a la realización 

del evento 

Alcaldía Municipal de 

Carurú y SENA 

Regional Vaupés 

Firma que se Anexa al 

Acta 

Mantener espacios 

periódicos de 

articulación 

interinstitucional para 

realizar seguimiento a 

los compromisos 

establecidos y avanzar 

Trimestral Alcaldía Municipal de 

Carurú y SENA 

Regional Vaupés 

Firma que se Anexa al 

Acta 
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en acciones de 

desarrollo productivo 

para el municipio. 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 
se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
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RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

DICSON GERMAN MEDINA URIBE

CC-1125470515

0

0

2026-07-10

2026-06

I

37772521

2026-06

37772521

2026-07-10

NEQUI

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-07-06

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $ 900 $ 276.800 $ 277.700$ 0 $ 0$ 2.214.300

230201 800229739 PROTECCION 1 $ 1.100 $ 354.300 $ 355.400$ 0 $ 0$ 2.214.300

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 100 $ 23.200 $ 23.300$ 0 $ 0$ 2.214.300

$ 656.400Total a pagar $ 654.300$ 2.100$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/08/2026


