/
Monterrey, 23 de julio de 2026

1. INTRODUCCION:

ALCALDIA DE
MONTERREY
CASANARE

HIT. 89TB57 B2d-5

INEORME DE SUPERVISION

Al

Teniendo en cuenta cf informe presentado por parte de LORENA ASTRID CHAPARRO RIVERA identificado(a) con NIT No 1.121.846.494-6,
donde se refleja la ejecucién de cada una de las actividades contratadas, se pude verificar el cumplimiento de las mismas, las cuales son expuestas a
continuacion y hacen parte del informe final de supervision.

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO:

CONTRATANTE: Alcaldia de Monterrey Casanare

CONTRATISTA: LORENA ASTRID CHAPARRO RIVERA

CONTRATO N 000166 ¢

SUPERVISOR: NESTOR ALFREDO BULLA FRANCO

CARGO Secretario de Despacho-Secretarfa De Educacion, Cultura Y Turismo

FECHA DE INICIO: 22/01/2026 ¢

PLAZO INICIAT: 4 MESES

PLAZQ ADICIONAL: 2 M2ES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE

OBJETO: PATI‘I\I:\JE EN EL NIVEL INICIACION‘, ) INTERMEDIOS Y AVANZADQOS

. DIRECCIONADOS BAJO EL PROCESO GESTION DE EDUCACION, CULTURA

TURISMO Y DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERREY CASANARE.

VALOR INICIAL $ 10.800.000,00

VALOR ADICIONAL $ 5.400.000,00

‘TOTAL CONTRATADO $16.200.000,00

TOTAL EJECUTADO § 16.200.000,00

SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD 50,00

* POLIZA. - no aplica

Para dar cumplimiento al objeto contractual, el Contratista deberi ejecurar las siguientes actvidades:

Hacer proceso de convocatoria, de la siguiente forma: en la pagina web de la entidad y en las diferentes insdtuciones
educativas piblicas del municipio por los diferentes medios de comunicacién (redes sociales, emisora entre otros), con el fin
de lograr una cantidad favorable de inscripciones de nifios, nifias y adolescentes en la modalidad de patnaje diigido al 4rea
urbana del Municipio de Monterrey Casanare.

Recibir y consolidar las inscripciones en ¢l formato M-GECTD-F-01 PLANILLA DE INSCRIPION Garaatizando Como
minimo 30 alumnos que hagan parte de la base de datos y participen activamente en cada una de las actividades a desarrollar,
El contratista deberd anexar los soportes en el informe de actividades de acucrdo con las inscripciones realizadas en el
pericdo informado.

Realizar diligenciamiento de los formates M-GECTD-F-02 PLANILLA DE ASISTENCIA DIARIO, M-GECTD-F-03,
SEGUIMIENTO MENSUAL M-GECTD-F-04 SEMESTRAL BENEFICIARIOS A LAS ACTIVIDADES, con el fin de
dar cumplimiento al procedimiento; FOMENTO DEPORTIVO Y CULTURAL; en ¢l marco del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad. los soportes deben ser entregados en el pediodo correspondiente.
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ALCALDIA DE
MONTERREY
CASANARE
Desarrollar un cronograma especifico de acavidades,gug, ceatgnga horaro, lugar, modalidad a ensefiar y niveles de
4 formacidn, con respecto a lns inscripciones recibidas.

Realizar reunién preliminar con los inscritos para socializar la metodologia a desarrollar por eada nivel de formacién y el
5 cronograma de actividades.

Realizar formacidn deportiva en la disciplina de padnaje categoria iniciacion, intermedio y avanzados conforme al que
presente a la supervisién, bajo la siguiente metodologiz garantizando como un minimo sesenta (60) horas mensuales contm
horario de jornada Escolar, la cual serd desarrollada de la siguiente forma: MES 1 Familiarzacion y
adaptacitn al patinaje de velocidad en iniciacion.

INICIACION

Familiarizacién y Control de equilibrio Bésico

*Equilibrio estitico-dinimico.

sMovimiento Inicial-desplazamientos

*Aprender a caer (Caidas) Y frenado

INTERMEDIOS

Adapmecidn y Progresion Técnica en intermedios

*Posicion Bésica

*Equilibrio y empuje lateral estitico

*Empuje lateral dinimico

*Empuje y braceo

AVANZADOS

Adaptacin y Progresién Téenica en avanzados

*Posicion Bésica y control del cuerpo

Equilibrio y empuje lateral estitico

*Empuje lateral dindmico

*Empuje y braceo

MES 2

‘Trabajo de habilidades bisicas en cl patinaje para iniciacién intermedios y avanzados
INICIACION(Fundamentos)

*Postura y Equilibrio: Flexionar rodillas, brazos extendidos lateralmente, mantener el peso centrzdo.
*Maccha: Pasos cortos y ritmicos, imitando caminar en patines.

*Caidas Seguras: Practicar caer hadia adelante sobre mufiequeras y rodilleras, levantando las manos y levantando los patines.
*Desplazamicnto Basico: Padnar en linea recta y realizar pequeios desplazamientos laterales.
INTERMEDIOS {control)

*Fortalecer Iz coordinacién en intermedios

sControl de Bordes y Potencia: Trabajar la presion del patin para curvar y controlar la velocidad.

*Patinaje Haciz Awds: Desplazamiento y frenado bacia atrds.

*Ejercicios con Conos: Slalom, xigzag, giros

AVANZADQOS

*Forulecer In coordinacién en avanzados

*Control de Bordes y Potencia: Trabajar la presion def patin para curvar y controlar Ia velocidad en avanzados
6 *Patinaje Hacia Atris: Desplazamiento y frenado hacia atris

*Ejercicios con Conos: Slalom, zigeag, giros, trenzado
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Raoh ALCALDIA DE
*t MONTERREY

CASANARE
MES3 NIT 691857924 3
INICIACION
Mejorar el trabajo coordinativo y agllidad en € patinaje de velocidad para todas las categorias.
INTERMEDIOS

*Empuje lateral con braceo: Abrir y cerrar brazo y pierna de forma opuesta.

*Saltos laterales: Ejercicios de abrir y cerrar piernas lateralmente para fortalecer y coordinar.

*Técnicas de empuje: Practicar el empuje lateral y el doble empuje para trasladar el peso del cuerpo de manera eficiente.
*Ejcrcicios en seco {off-skate): Utilizar escaleras de coordinacion, conos y circuitos para mejorar la agilidad y la ofientacién.
AVANZADOS

*Empuje lateral con braceo: Abrir y cerrar brazo y pierna de forma opuesta.

*Saltos laterales: Ejercicios de abrr y cerrar picrnas lateralmente para formlecer y coordinar.

*Técnicas de empuje: Practicar el empuje lateral y €l doble empuje para trasladar el peso del cuerpo de manera eficiente.
*Ejercicios en seco (off-skate): Utilizar escaleras de coordinacion, conos y cireuitos para mejorr la agilidad y la odentacién.

MES 4

INICIACION

Capacidades condiciones para patinaje de velocidad
*Ejercicios de flexibilidad

*Ejercicios para la agilidad

*Ejercicios para la velocidad

*Ejeccicios suaves para fuerza en iniciacion
INTERMEDIOS

*Ljercicios de Coordinacién y Ritmo
*Trabajo de Agilidad y Reaccion
*Ejercicios de velocidad

*Trabajo de fuerza

AVANZADOS

*Ejercicios de Coordinacion y Ritmo
*Trabajo de Agilidad y Reaccion
*Ejercicios de velocidad

*Trabajo de fuerza para avanzados

Gasantizar apoyo a los eventos institucionales de la entidad, asi como también aquellos que sean designados porel
supervisor del drea de deporte y/o o sceretario de Educacidn, Cultura y Turdsmo. Asi mismo realizar un evento de mucstea
de los procesos como avance en la disciplina de patinaje, el cual pueden llevar a cabo con los demés monitores deportivos, y
culminar con la gestién de un campeonato municipal de acuerdo con los procesos que s¢ manejen antes de finalizar el
contrato.

Contribuir participativamente en el mantenimicnto y conservacién del Sistemas Integrado de Gestién de Calidad y Control
Interno del Municipio de Monterrey — Casanare y en el Modelo Integrado de Plancacién y Gestion — MIPG.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Presentar informe de aciividades mensual en medio fisico con sus correspondientes soportes {planillas de asistencia, registros
fotoprificos a full color y demds soportes que se requicran para la evidencia del desarrollo del objeto contractual), dentro de
los primeros cinco (3} dias hibiles al vencimicnto de cada periodo de ejecucién.

Atender los lincamientos y politieas generales, asi come dar cumplimiento a los procesos e instrucciones del Sistema
Integrado de Gestidn definidos por In Alealdia de Montersey que se relacionen con cl abjeto del contrato.
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RRas} ALCALDIA DE
) MONTERREY
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Acreditar a In Supervisora del contrato, para cada uno d¥'I6¥ R385, que se encuentra a paz y salvo con cl pago de los aportes
3 al Sistema de Segurddad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL) de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de [a
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Actuar con total autonomia técnica y administeativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por ¢l contrato y, en
consecuencia, su personal no contrae relacidn laboral alguna con el MUNICIPIO.

Apoyar en las actividades para la implementacién de Ia Ley de Transparencia del Derecho de Acceso a la Informacion
Piblica Nacional, proteccién de datos, participacién y servicio al ciudadano.

o

Garantizar y generar los soportes que evidencien cl cumplimiento de requisitos legales asociados 2 la ejecucion del contrato
en su debido orden, dentro del marco del Sisterna Integrado de Gestidn.

7 Las actividades serdn desarrolladas en el iempo establecido en la minuta.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Ejercer ¢l control e el cumplimiento del contrato a través de ka Supervision designada y expedir el recibo a satisfaccién, para
tal efecto deberd designar al Supervisor del control de ¢jecucidn.

2 Pagar ¢! valor del conteato en los términos y condiciones establecidas en el mismo.

3 Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Brindar al Contratista los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestién y del
4 Sistema de Gestién Documental.

4, OBSERVACIONES:
Que cl(z) contratista presené informe final, adjuntando los soportes que sustentan el cumplimiento del objeto contrzciual.

Que se realizé un Primer Pago Parcial por el valor de $810.000 Cinco Pagos Parciales cada uno por valor de $ 2.700.000,00 y Un Pago Final por
valor de $1.890.000 = previa presentancién de panillas de pago de seguridad social correspondiente, Informe Final y soportes correspondientes
presentado por el contratista.

Que en cumplimiento del pardgrafo 1, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, CERTIFICO que he verificado cl pago de aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y al Sistema General de Ricsgos Laborales, pago de salud, pension y Arl durante el periode correspondiente desde el 22 de encro
de 2026 a1 21 de julio de 2026, conforme lo establece el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015.

Que cla) contratista cjecutd las obligaciones contractuales y se encuentra a paz y salvo con el almacén municipal.

Que segin la supervision establecida al contrato No.00166 del 22 de enero de 2026, ¢l contratista cumplié con una ejecucién del 100% de sus
actividades, por tal motivo se procede 2 realizar ln respectiva liquidacién.

NESTOR ALi FREDO BULLE
aeion,

RANCO
Sceretario Despacho - Seeretaria de Edue Cultura y Turismo

Supervisor
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