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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

29 de junio de 2026 

 

 

Señor(a) 

Eduardo Andres Plaza Molina 

Supervisor(a) contrato Nro. CO1.PCCNTR.912434 

Técnico Grado 02 

Despacho Dirección, Regional Córdoba. 

Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mayo de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.912434 de 2026 

 

RAFAEL SIMÓN RUIZ CABRALES, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1.067.941.661, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES 

TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE. ($ 52.341.729 M/CTE.). Esta  

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los 

meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO  

MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($4.758.339 M/CTE.), cada  

 

Plazo: Será hasta el 24 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, DESARROLLAR Y ACOMPAÑAR LAS 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA POLÍTICA DE COMPETITIVIDAD Y 

DESARROLLO TECNOLÓGICO PRODUCTIVO EN LA REGIONAL, ARTICULANDO LOS CENTROS DE 

FORMACIÓN DE LA REGIONAL. 

 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades    

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar en la vigilancia técnica, 
seguimiento y control a la ejecución de 
planes, programas y proyectos, mediante 
el análisis de información en los sistemas 
institucionales del SENA y la aplicación de 
indicadores de desempeño en el marco 
del MIPG, con el fin de verificar el 
cumplimiento de objetivos, metas, 
cronogramas y entregables. 

N/A N/A 

2 

Apoyar en la elaboración y presentación 
de los  
informes técnicos y de gestión requeridos 
por la Regional y la Dirección de 
Formación Profesional, sobre el avance y 
resultados de los planes, programas y 
proyectos, asegurando la calidad, 
veracidad y oportunidad de la información 
para la toma de decisiones institucionales 

N/A N/A 

3 

Apoyar en el acompañamiento y 
seguimiento técnico a la formulación, 
ejecución y cierre de los proyectos de 
desarrollo tecnológico e innovación 
liderados por los Centros de Formación, 
verificando el cumplimiento de 
lineamientos, políticas y procedimientos 
institucionales del SENA, así como la 
adecuada gestión de recursos, 
cronogramas, productos y resultados 
esperados. 

N/A N/A 

4 

Apoyar en la divulgación y promoción de 
proyectos para la participación de 
instructores, aprendices y semilleros de 
investigación en iniciativas de innovación, 
productividad y transformación digital 
que fortalezcan las capacidades técnicas 
de los Centros de Formación 

N/A N/A 

5 

Apoyar en el seguimiento, monitoreo y 
evaluación del impacto de las acciones de 
articulación, aplicando indicadores de 
desempeño y metodologías de análisis 
que permitan medir la pertinencia, 

N/A N/A 

Eduardo Andres Plaza Molina
Resaltado
evidencias del apoyo para el evento de semilleros de investigacion.

Eduardo Andres Plaza Molina
Resaltado
evidencia de la evaluacion del impacto de las articulaciones realizadas
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innovación y vinculación de los Centros de 
Formación con el  
sector productivo, elaborando informes 
técnicos completos y oportunos que 
soporten la toma de decisiones 
estratégicas, la planificación institucional 
y el fortalecimiento continuo de los 
procesos formativos. 

6 

Apoyar y acompañar en la estructuración 
y ejecución de las alianzas o convenios 
celebrados por la regional, asegurando el 
fortalecimiento de la entidad en el marco 
de las actividades relacionadas con la 
formación profesional y la política de 
competitividad y desarrollo tecnológico 
productivo 

N/A N/A 

7 

Apoyar y acompañar en el seguimiento y 
la aprobación de la oferta educativa 
propuesta por los Centros de Formación 
para divulgar las opciones de formación 
que satisfagan los requerimientos del 
sector y las oportunidades del mundo 
laboral 

N/A N/A 

8 

Apoyar en la generación de alianzas 
estratégicas orientadas al desarrollo 
territorial para la regional Córdoba y los 
centros de formación y actores externos 

Se realizó la articulación con las 

alcaldías municipales, el sector 

productivo, Laboratorio SENA 

y la Universidad Católica Luis 

Amigó 

 

Evidencia 1 

Evidencia 2 

9 

Participar en las reuniones y mesas 
trabajo de que sean requeridas por la 
regional o la Dirección de Formación 
Profesional. 

N/A N/A 

10 

Apoyar en la construcción de respuestas 
de los derechos de petición, 
comunicaciones o actuaciones 
administrativas ingresadas al área sean 
respondidas y gestionadas dentro de los  
plazos previstos. 

N/A N/A 

11 

Apoyar y acompañar en la elaboración, 
estructuración y formulación de las 
necesidades de contratación y 
construcciones de los estudios previos de 
los procesos asignados a la regional y a los 
centros de formación. 

Se realizaron una serie de 

cotizaciones de logística y 

servicios para evento de 

SENNOVA 

Evidencia 1 

Evidencia 2 

Evidencia 3 

Evidencia 4 

Evidencia 5  

      

Eduardo Andres Plaza Molina
Resaltado
evidencia de las posibles alianzas gestionadas resultado de las articulaciones

Eduardo Andres Plaza Molina
Resaltado
evidencia del acompañamiento para la aprobacion de la oferta educativa

Eduardo Andres Plaza Molina
Resaltado
evidencia de la participacion en las reuniones para la gestion de los eventos de semilleros
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 87770450 de Aportes en Línea, referente al mes de 

mayo de 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

RAFAEL SIMON RUIZ CABRALES  

Contratista 

C.C. No. 1.067.941.661 de Montería 

 

 

 

 

Eduardo Andrés Plaza Molina 

Supervisor(a) contrato Nro. CO1.PCCNTR.912434 de 2026 
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OBLIGACION 8: Apoyar en la generación de alianzas estratégicas orientadas al desarrollo territorial para la 

regional Córdoba y los centros de formación y actores externos 

 

EVIDENCIA 1: 
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EVIDENCIA 2: 
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OBLICACION 11: Apoyar y acompañar en la elaboración, estructuración y formulación de las necesidades 

de contratación y construcciones de los estudios previos de los procesos asignados a la regional y a los 

centros de formación. 

 

 

EVIDENCIA 1:  

 

 
 

 

EVIDENCIA 2: 
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EVIDENCIA 3: 

 

 
 

EVIDENCIA 4: 
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EVIDENCIA 5:  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




