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ADQUISICIONES

PIEDECUESTA

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

CERTIFICA:

Que el proceso contractual cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA EN LA
ATENCION DE RECEPCION, GESTION DE CORRESPONDENCIA INGRESO Y SALIDA,
GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DEMAS REQUERIDOS POR LA
CORPORACION’ se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones elaborado
por el Concejo Municipal de Piedecuesta, con el Codigo UNSPSC N° 80111701, para la
vigencia fiscal 2026. :

Se expide en Piedecuesta, a los 24 dias del mes deg julio de 2026.

g7

Presidente del Concejo Municipal de Piedecuesta

Revisé: Mario Leonel Reatiga Ardilz
Secretario General

i
!

Calle 0 # 11-40 Coliseo Villa Concha, Piedecuesta
Teléfono: 6650444 EXT 1701
concejo@alcaldiadepiedecuesta.gov.co
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

FECHA: 24 DE JULIO DE 2026

ASUNTO: INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El suscrito se permite informar que en la planta de personal aprobada y vigente en el
Concejo Municipal de Piedecuesta es insuficiente el personal activo a la fecha y no existe
personal idéneo para cumplir de manera especifica las siguientes actividades
administrativas: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA EN LA ATENCION
DE RECEPCION, GESTION DE CORRESPONDENCIA INGRESO Y SALIDA, GESTION
DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DEMAS REQUERIDOS POR LA CORPORACION”.

Atentamente,

MARIO LEON /REATIGA ARDILA
Secretario Géneral
Concejo Muni fpal de Piedecuesta

Calle 0 # 11-40 Coliseo Villa Concha, Piedecuesta
Teléfono: 6650444 EXT 1701
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER Pag.
NIT: 890.205.383-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26C00102

SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Renta y Gastos de la Actual Vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los

siguientes Rubros:

Seccidén o Unidad Ejecutora : CONC CONCEJO MUNICIPAL .

Cédigo de presupuesto :2.1.2.02.02.009.02 Cédigo rapido: 260370
Fondo / Fte de Financiacién : 1002 1.2.1.0.00~ INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

2 TOTAL PRESUPUESTO

2.1 CONCEJO

2.1.2 Adquisicién de bienes y servicios

2.1.2.02 : Adquisicién diferentes de activos

2.1.2.02.02 : Adquisicién de servicios

2.1.2.02.02.009 : Servicios para la comunidad, sociales y personales
2.1.2.02.02.009.02 : Servicios Técnicos

Valor CDP $: 4,400,000.00

Saldo antes del CDP $: 88,563,413.00 Nuevo Saldo S 84,163,413.00

Para : SCD PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

DE PIEDECUESTA EN LA ATENCION DE RECEPCION, GESTION DE CORRESPONDENCIA INGRESO Y
SALIDA, GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DEMAS REQUERIDOS POR LA CORPORACION

Por la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS m/cte. ($4,400,000.00) ¥*Hkokkkrkkhkkksxks
PROI: FUNCIONAMIENTO
Dado en el dia Julio 08 de 2026

Solicitado Por:CONCEJO MUNICIPAL

) I

PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL
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La elaboracion del presente documento de anélisis del sector econémico para la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios, se realiza en cumplimiento del principio de legalidad en la etapa que precede la formacion

del contrato y en armonia con los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo se tiene en cuenta la normatividad vigente y los parametros establecidos por la Agencia Nacional de

Contratacion Publica ~Colombia Compra Eficiente-, se realiza el siguiente anlisis de conformidad con la naturaleza
del proceso.

Segln los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica ~Colombia Compra Eficiente-,
a través de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector version G-EES-02, se establece en el numeral 1V,
paginas 11y 12 de la mencionada guia, lo siguiente:

‘El anélisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de Contratacién y materializa los principios
de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El estudio del
sector es necesario en los Procesos de Contratacion. La modalidad de seleccién del Proceso de
Contratacion no es relevante para determinar la procedencia o no del andlisis del sector. Colombia Compra
Eficiente establece algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en Procesos de Contratacion
para las modalidades de contratacion directa y minima cuantia (...).

A. Contratacion directa

En la contratacion directa, el anélisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion,
particularmente las condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago. El anélisis del
sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccion

del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y
economia,”

En este orden de ideas, con el animo de dar cumplimiento a los principios y demés disposiciones de ley, se hace
necesario realizar un analisis integral del sector que justifique la necesidad y las caracteristicas desde la perspectiva

legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo del proceso contractual que se pretende
adelantar.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

Dentro del esquema actual de organizacion del Estado, el municipio, como entidad territorial, ocupa por disposicion
constitucional un lugar preponderante frente al cumplimiento de funciones pablicas y la prestacion de servicios a la
ciudadania, la gran mayoria de las cuales son de su responsabilidad directo, a diferencia de lo que ocurre con otras
instancias del Estado, que aunque juegan un papel de importancia y relevancia en el Estado, su caracter es mas de
mediacion y coordinacion que de atencion directa.

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley 1454 de 2011 (por la cual se dictan
normas organicas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras disposiciones), ademas de las obligaciones y
funciones que le son propias por la Constitucion y la Ley, el municipio tiene la competencia residual territorial, esto
es, que es competencia del municipio todo aquello que no estéa atribuido a la Nacién, ni a los departamentos.

En el caso especifico del municipio de Piedecuesta, es de resaltar que el mismo en la actualidad se ubica en
segunda categoria, de acuerdo con el Decreto 082 de 2025 expedido por la Alcaldia Municipal de Piedecuesta,
contando con una poblacion mayor a 192.193 habitantes, ubicada en el Area Metropolitana de Bucaramanga y
catalogada como una de las principales ciudades del Departamento. Todo esto pone de presente la dimension del
municipio, sus responsabilidades y los requerimientos administrativos que para su funcionamiento y la ejecucién de
sus proyectos de inversion requiere.

Ante la categoria y dimensiones del municipio, se pone de manifiesto asimismo la magnitud de obligaciones del
Concejo Municipal, como corporacion de naturaleza administrativa, cuyas funciones se encaminan a conseguir el
buen desarrollo de las gestiones, obligaciones, funciones y potestades que le competen al municipio y demas las
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entidades pUblicas municipales, actuando en funcion de los intereses del municipio, velando por el bienestar de la
poblacion, como o6rgano de representacion de los intereses colectivos, en cumplimiento de lo plasmado en la
Constitucion Nacional articulo 313; Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012,

En el desarrollo y cumplimiento de las funciones y competencias del concejo municipal es consustancial y constituye
su forma primigenia de actuacion la obligacion de adelantar la sesiones ordinarias y extraordinarias a que haya lugar
para estudiar y votar sobre los proyectos de acuerdo municipal que le sean presentados, y para debatir y ejercer
control sobre los demas temas del municipio que acorde a sus competencias legales le competen, debates y
sesiones asi mismo, la evidencia documental, a través de la transcripcion de las diferentes sesiones que se
desarrollen durante la presente vigencia (sesiones de plenaria ordinarias, extraordinarias y de comisiones
permanentes), sumado a las actividades diarias, ejercidas por parte de la Secretaria General del Concejo, siendo
necesario con equipo suficiente, que apoye las actividades de gestion documental, elaboracion de expedientes,
organizacion de los mismos, ademas de la atencion al usuario con el fin de dar cumpliendo a las obligaciones
constitucionales que se encuentran en cabeza de la corporacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario que en la corporacion se adelanten los procedimientos que conlleven
una correcta gestion documental, dicho procedimiento debe contemplar aspectos como la foliacion de los
expedientes y documentos, marcacion de los mismos, y en general la organizacion de la documentacion y del
archivo fisico documental de la corporacion, en cumplimiento de los lineamientos de la ley 594 de 2000, decretos
reglamentarios de esta, y acuerdos del Archivo General de la Nacion.

Para el cumplimiento de los lineamientos referidos se cuenta con unas instalaciones fisicas y elementos idoneos
para el archivo, pero ademas de esto es necesario contar con el factor humano que apoye tal gestion,
mantenimiento y actualizacion del archivo fisico, sin embargo, no existe en la corporacion personal suficiente por lo
cual se requiere contar con un equipo de personal que brinde apoyo en las diferentes actividades derivadas de las
sesiones realizadas, la atencion a publico la recepcion de documentos y en general, todas aquellas actividades de la
corporacion, en todo lo referente a la gestion del archivo documental.

Ante el insuficiente personal de la corporacion se pone de relieve la necesidad del personal aludido, la cual requiere
ser suplida y ejecutada mediante contratos de prestacion de servicios, en el marco de la regulacion que le es propia
a tales contratos y bajo las condiciones propias de esta forma de vinculacion con el Estado.

En el caso especifico del presente estudio, el concejo municipal de antafio viene satisfaciendo tal necesidad
mediante la suscripcion de contratos de prestacion de servicios.

Realizado un estudio la modalidad de contratacion de tal servicio, la cual puede realizarse de manera directa tanto
con personas juridicas como naturales, se ha considerado que es mas conveniente para la corporacion la
contratacion directa, en la mayoria de los casos, con personas naturales, por varias razones a saber: en primer
termino para efectos de la responsabilidad del contratista, la cual, cuando se contrata por intermedio de personas
juridicas se hace muchas veces difusa e imprecisa, en tanto que con la persona natural es directa y concreta; en
segundo término para efectos de seguimiento y control sobre los aspectos especificos que se encargan a cada
profesional; en tercer término para efectos de la verificacion de la idoneidad del contratista que es concreta sobre
quien directamente va a prestar el servicio y no genérica. Lo anterior no pretende desacreditar en términos
absolutos la contratacion de prestacion de servicios con personas juridicas, la cual, como ya se dijo, constituye una
modalidad valida legalmente, pero si pone de presente, para este caso especifico, la conveniencia de realizarla a
través de persona natural.

En este sentido, el concejo va a conservar en términos generales el esquema de satisfaccion de la necesidad de
apoyo a la gestion en las labores de correspondencia emitida y recibida por el concejo municipal de Piedecuesta y
en la gestion documental de la corporacion por intermedio de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

2. DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.

La Ley 1150 de 2007 sefiala la modalidad de seleccion a aplicar en el presente procedimiento contractual es la
Contratacién Directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h que establece:
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“ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procederé en los
Siguientes casos: :

()

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.” '

Con relacion a la definicion de los contratos estatales, la Ley 80 de 1993, en su Articulo 32 dispuso:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en
el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad,
asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

()

3. Contrato de Prestacion de Servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
0 requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable.”

Igualmente, el Decreto 1082 de 2015 trata sobre los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo
ala Gestion asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que Se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

3. DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL

El Concejo Municipal de Piedecuesta, teniendo en cuenta la necesidad de suscripcion de diferentes contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, aplicando la metodologia sugerida por el Articulo 222
del Decreto Ley 019 de 2012 ha realizado la consulta de precios del mercado por intermedio de la pagina de
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co- Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP)
de los valores reconocidos por honorarios en prestaciones de servicios profesionales y de apoyo a la gestion por
diferentes entidades estatales del Area Metropolitana de Bucaramanga. A continuacion, se refleja la tabla de los
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contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion tenidos en cuenta y el valor mensual que
en los mismos se reconocio por concepto de honorarios:

A fin de estudiar el sector desde la perspectiva comercial y a fin de establecer los mecanismos adecuados tanto
para seleccionar el contratista como para tener un punto de referencia respecto de las diferentes formas de
contratacion y ejecucion de este tipo de contrato, se verificaron los procesos adelantados en los Gltimos afios por

entidades estatales para satisfacer este tipo de necesidades y se encontro:

a) Histérico de Contratacion del Concejo Municipal de Piedecuesta

Tabla 1. Procesos adelantados en los dltimos afios por el Concejo del Municipio de Piedecuesta

NUMERO
CONTRATO

OBJETO

INICIO

TERMINACION

PLAZO

VALOR MENSUAL

043-2022

PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA
GESTION EN LA ORGANIZACION DEL
ARCHIVO FISICO Y ELABORACION DE
ACTAS EN EL CONCEJO MUNICIPAL

11-01-2022

15-12-22

45
DIAS

$1.600.000

028-2022

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNOLOGO EN GESTION
DE SISTEMAS OPERATIVOS Y REDES PARA
LA TRANSMISION EN VIVO DE MATERIAL
AUDIOVISUAL Y PUBLICACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS E INFORMATIVOS EN
LAS REDES SOCIALES Y PAGINA WEB DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

09-09-22

22-12-22

MESES

$2.000.000

CO1
PCCNTR.65116
51

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR JURIDICO PARA ASUNTOS
LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y
CONTRACTUALES EN EL  CONCEJO
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

08-07-24

27-12-24

5 MESES, 19
DIAS

$4.400.000

014-2021

PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA
GESTION DOCUMENTAL, CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO  DEL ~ ARCHIVO  DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA.

09-04-21

08-10-21

6 MESES

$1.800.000

016-2020

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION DOCUMENTAL, CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DEL ARCHIVO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA.

27-02-20

26-06-20

4 MESES

$1.500.000

028-2020

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA ORGANIZACION DEL
ARCHIVO FISICO Y ELABORACION DE ACTAS
EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA

06-07-20

05-09-20

2 MESES

$1.500.000

04

PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA
GESTION EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y
DOCUMENTALES EN ELCONCEJO MUNICIPAL
DE PIEDECUESTA.

01-02-19

30-11-19

10 MESES

$1.900.000

07

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION EN EL CONCEJO MUNICIPAL
DE PIEDECUESTA,

21-02-19

20-05-19

3 MESES

$1.500.000

CO1.PCCNTR.6
355253

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN ASUNTOS DE TRAMITES DE
CORRESPONDENCIA INTERNA Y EXTERNA,
ORGANIZACION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES CONFORME AL ALCANGE DEL
OBJETO CONTRACTUAL

05-06-24

04-11-24

5 MESES

$2.500.000

011

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA DIGITAR ACTAS DE LAS
SESIONES PLENARIAS ORDINARIAS,
EXTRAORDINARIAS Y DE LAS COMISIONES
DEL COCNEJO MUN ICIPAL DE PIEDECUESTA

07-03-19

06-06-19

3 MESES

$1.500.000

015

PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA
GESTION PARA LA DIGITACION DE ACTAS DE
LAS SESIONES PLENARIAS ORDINARIAS,
EXTRAORDINARIAS Y DE COMISION EN EL
CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

15-03-19

14-06-19

3 MESES

$1.500.000

016

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA

14-03-19

13-06-19

3 MESES

$1.500.000
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GESTION COMO JUDICANTE PARA ASUNTOS
JURIDICOS EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA.

018 PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA 22-03-19 20-06-19
GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Y DE ARCHIVO EN EL CONCEJO MUNICIPAL
DE PIEDECUESTA

2MESESY 27 | $1.500.000
DIAS

019 PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA 28-03-19 27-05-19
GESTION COMO AUXILIAR DOCUMENTAL Y
ADMINISTRATIVO EN EL CONCEJO
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA.

2 MESES $1.500.000

FUENTE: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SECOP Il (HTTP:/WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/ES/SECOP)

b) Historico de contratacion otras entidades estatales

Tabla 2. Procesos adelantados en los Ultimos afios por otras entidades estatales

ENTIDAD CONTRATANTE

T NUMERO
O ODEL |
_PROCESO

|OBJETO DEL CONTRATO

- “RECONOCIDO POR

VALOR MENSUAL

HONORARIOS

MUNICIPIO PIEDECUESTA

CO1.PCCNT
R.6131313C

O1.PCCNTR.

6131313

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y
ECONOMICO, EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Y EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DE SU COMPETENCIA OFICINA DEL
EMPLEC. DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
PROFESIONAL  VIGENCIA 2024 DE LAS
DEPENDENCIAS DE EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO ~ ADSCRITAS A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y
ECONOMICO DE LA  ALCALDIA DE
PIEDECUESTA

$3.300.000

MUNICIPIO FLORIDABLANCA

628-2021

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA CON EL FIN DE
CLASIFICAR, RECIBIR, REMITIR Y ARCHIVAR
INFORMACION ASI COMO COADYUVAR EN LAS
ACTIVIDADES TECNICAS Y ADMINITRATIVAS
QUE SE REQUIERAN EN ESTA DEPENDENCIA.

$1.800.000

MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA

784-2021

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO.

$1.700.000

MUNICIPIO DE GIRON

286-2020

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
DEL  ARCHIVO  MUNICIPAL  EN LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMATIVIDAD
ARCHIVISTICA VIGENTE EN LA ALCALDIA DE
GIRON

$1.600.000

MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

CPS-232-
2020

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA  REALIZAR LOS TRAMITES DE
INCORPORACION, TRASLADOS, BAJAS Y
CONFRONTACION QUE SE REQUIERAN PARA
EL NORMAL DESARROLLO DEL PROCESO DE
GESTION DE ALMACEN E INVENTARIOS

$1.600.000

MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA

FLO-DIR-
204-2018

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA CONFIGURACION,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE EQUIPOS INFORMATICOS, ASESORIA EN EL
BUEN USO DE LAS HERRAMENTAS Y
ELEMENTOS DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA PARA  FORTALECER LA
IMPLEMENTACION DE UNA PLATAFORMA
INFORMATICA Y DE COMUNICACIONES,
MODERNA, SEGURA Y DE ALTO DESEMPERO,
QUE FACILITE Y SOPORTE LA ESTRATEGIA DE
MODERNIZACION DE LA ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA

$2.000.000

MUNICIPIO DE GIRON

CD-1210-
2019

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR DE TRANSITO EN LA
SECRETARIA DE TRANSITO y TRANSPORTE DE
GIRON DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
INCREMENTO DE PERSONAL DE APOYO EN

$1.700.000
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LOS PROCESOS DE CONTROL Y SEGURIDAD
VIAL DE LA SECRETARIA DE TRANSITO DEL
MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE HACIENDA

MUNICIPIO DE SA-CPS-781- TESORERIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE $1.700.000
BUCARAMANGA 2019 BUCARAMANGA EN ATENCION A USUARIOS, :

NOTIFICACIONES Y APOYO QUE SE REQUIERA

PARA PROCESOS DE COBRO PERSUASIVO Y

COACTIVO 3
GOBERNACION DE GR-CD-16- PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA $3.200.000 -
SANTANDER 889 GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA

DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A TRAVES DE SERVICIOS DE
ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE FLO-DIR- PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA $1.800.000
FLORIDABLANCA 1470-2017 GESTION  PARA  REALIZAR  ACTIVIDADES
ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DEL
ARCHIVO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

MUNICIPIO DE FLO-DIR- PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA $1.800.000
FLORIDABLANCA 1015-2016 GESTION EN LA OFICINA DE CONTRATACION v
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, PARA
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DE
ORGANIZACION DE ARCHIVO,
CORRESPONDENCIA Y  EXPEDIENTES
CONTRACTUALES CORRESPONDIENTES A
ESTA DEPENDENCIA

MUNICIPIO DE SAN GIL 119-2016 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA $1.666.666.66
GESTION ~ PUBLICA  PUNICIPAL EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y TICS PARA LA
FORMACION DE COMPETENCIAS BASICAS Y
ESPECIALIZADAS EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION TIC, EN EL PUNTO VIVE DIGITAL
-PVD-PARA EL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

MUNICIPIO DE SAN GIL 162-2015 PRESTACION DE SERVICIOS DE AOPOYO EN $2.000.000
LA CONSOLIDADCION Y DIGITACION DE
INFORMES DEL PROCESO DE EMPALME A
CARGO DE LA SECRETARIA JURIDICA DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CHARALA CPS N.O13- PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA $1.515.250
2014 GESTION DEL MUNICIPIO DE CHARALA COMO

COORDINADOR DE ACTIVIDADES Y EVENTOS
CULTURALES EN LA CASA DE LA CULTURA
JOSE ACEVEDO Y GOMEZ DEL MUNICIPIO DE
CHARALA- DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE 0510- 2013 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA $2.000.000
BUCARAMANGA GESTION EN EL DESPACHO DEL SENOR
ALCALDE REALIZANDO ACTIVIDADES DE
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y RECEPCION
A LA CIUDADANIA QUE AYUDA AL MISMO

DEPARTAMENTO DE 2159-2013 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL $2.200.000
SANTANDER DESPACHO DEL GOBERNADOR, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EL
DESARROLLO DE LA  ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL :
CONCEJO DE 0199- 2013 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA $2.700.000
BUCARAMANGA GESTION COMO UNIDAD DE APOYO | DEL

HONORABLE CONCEJAL HENRY GAMBOA

MEZA

FUENTE: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SECOP (HTTP:/WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/ES/SECOP)

A partir del recuento anterior, en cada caso se estableceran los honorarios a reconocer teniendo en cuenta las
siguientes variables:

o Nivel de formacion académica que se requiere, bajo el criterio de que a mayor formacion mayor el valor a
reconocer.
¢ Nivel de experiencia que se requiere.
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e  Objeto contractual y alcance del mismo teniendo en cuenta la mayor o menor especialidad del mismo.

e Inclusion o no en el contrato de actividades de coordinacion y supervision, bajo el criterio que la
coordinacion y supervision implica un objeto contractual méas complejo y de mas alta responsabilidad. Asi
mismo se tiene en cuenta que el analisis anterior se efectlia sobre los precios de la fecha de suscripcion de
los contratos analizados, que para su célculo vigente deben actualizarse.

4. DESDE LA PERSPECTIVA FINANCIERA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y la idoneidad del personal requerido, se
tomaré como base para determinar el valor del contrato la complejidad de las actividades a realizarse, la incidencia
que tienen sobre la gestion del Concejo Municipal de Piedecuesta, las actividades que pretenden contratarse, las
especiales calidades de la persona que debe ejecutar el contrato, informacion que se encuentra consignada dentro
de los estudios y documentos previos.

5. ANALISIS DEL RIESGO

En relacion con el anélisis del Riesgo, la entidad en los estudios previos plasmara para el futuro contrato los riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del mismo, en los términos sefialados en la Ley 1150 de 2007.
Los aspectos anteriormente relacionados abordan suficientemente el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo, de conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015
y en armonia con los principios de legalidad en la etapa que precede en la formacion del contrato, asi como el
principio de economia y el deber de planeacion consagrado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Piedecuesta, 24 de julio de 2026

Revis¢: Mario Leonel Reatiga Ardi
Secretario General

e ———
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DEPENDENCIA Snr  1 CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

FECHA DE ELABORACION |24 DE JULIO DE 2026

PROCESO e _1 ‘ CONTRATACI()N DIRECTA

TIPO DE CONTRATO . |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

1. MARCO LEGAL

De acuerdo a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios o documentos previos conformaran el soporte
para la elaboracion del proyecto de pliego, pliegos de condiciones y el contrato. La entidad
determinara la conveniencia e inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y

aprobaciones para ello, con antelacion al inicio del proceso de seleccidn del contratista o al de la
firma del contrato, segun el caso.

Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos
‘definitivos que sirvan de soporte para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, asi:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

Dentro del esquema actual de organizacion del Estado el mummplo como entldad terrltorlal ocupa
por disposicion constitucional un lugar preponderante frente al cumplimiento de funciones publicas
y la prestacion de servicios a la ciudadania, la gran mayoria de las cuales son de su responsabilidad
directo, a diferencia de lo que ocurre con otras instancias del Estado, que aunque juegan un papel
de importancia y relevancia en el Estado, su caracter es mas de mediacién y coordinacién que de
atencién directa.

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley 1454 de 2011 (por
la cual se dictan normas organicas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras
disposiciones), ademas de las obligaciones y funciones que le son propias por la Constitucion y la
Ley, el municipio tiene la competencia residual territorial, esto es, que es competencia del municipio
todo aquello que no esta atribuido a la Nacion, ni a los departamentos.

En el caso especifico del municipio de Piedecuesta, es de resaltar que el mismo en la actualidad
se ubica en segunda categoria, de acuerdo con el Decreto 0107 de 2022 expedido por la Alcaldia
Municipal de Piedecuesta, contando con una poblacién mayor a 185.020 habitantes, ubicada en el
Area Metropolitana de Bucaramanga y catalogada como una de las principales ciudades del
Departamento. Todo esto pone de presente la dimension del municipio, sus responsabilidades y
los requerimientos administrativos que para su funcionamiento y la ejecucién de sus proyectos de
inversién requiere.

Ante la categoria y dimensiones del municipio, se pone de manifiesto asimismo la magnitud de
obligaciones del Concejo Municipal, como corporacion de naturaleza administrativa, cuyas
funciones se encaminan a conseguir el buen desarrollo de las gestiones, obligaciones, funciones y
potestades que le competen al municipio y demas las entidades publicas municipales, actuando en
funcion de los intereses del municipio, velando por el bienestar de la poblaciéon, como 6rgano de
representacion de los intereses colectivos, en cumplimiento de lo plasmado en la Constitucidon
Nacional articulo 313; Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012.

En el desarrollo y cumplimiento de las funciones y competencias del concejo municipal es
consustancial y constituye su forma primigenia de actuacién la obligacién de adelantar la sesiones
ordinarias y extraordinarias a que haya lugar para estudiar y votar sobre los proyectos de acuerdo
municipal que le sean presentados, y para debatir y ejercer control sobre los demas temas del
municipio que acorde a sus competencias legales le competen, debates y sesiones de los cuales
se guarda evidencia documental.

Que teniendo en cuenta lo anterior, es necesario para la corporacion adelantar una correcta gestion
documental, en aspectos como la foliacién de los expedientes y documentos, marcacion de los
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mismos, y en general la organizacién de la documentacion y del ‘archivo fisico documental de la
corporacion, en cumplimiento de los lineamientos de la ley 594 de 2000, decretos reglamentarios
de esta, y acuerdos del Archivo General de la Nacion.

Para el cumplimiento de los lineamientos referidos se cuenta con unas instalaciones fisicas y
elementos idéneos para el archivo, pero ademas de esto es necesario contar con el factor humano
que apoye tal gestion, mantenimiento y actualizacién del archivo fisico, sin embargo, no existe en
la corporacion personal suficiente por lo cual se requiere contar con algun personal que brinde |
apoyo a la corporacion, en todo lo referente a la gestién del archivo documental.

Ante el insuficiente personal de la corporacion se pone de relieve la necesidad de personal aludida,
la cual requiere ser suplida y ejecutada mediante contratos de prestacién de servicios, en el marco

de la regulacion que le es propia a tales contratos y bajo las condiciones propias de esta forma de
vinculacién con el Estado.

En el caso especifico del presente estudio, el concejo municipal de antafio viene satisfaciendo tal
necesidad mediante la suscripcion de contratos de prestacién de servicios.

Realizado un estudio la modalidad de contratacién de tal servicio, la cual puede realizarse de
manera directa tanto con personas juridicas como naturales, se ha considerado que es mas
conveniente para la corporacioén la contratacién directa, en la mayoria de los casos, con personas
naturales, por varias razones a saber. en primer término para efectos de la responsabilidad del
contratista, la cual, cuando se contrata por intermedio de personas juridicas se hace muchas veces
difusa e imprecisa, en tanto que con la persona natural es directa y concreta; en segundo término
para efectos de seguimiento y control sobre los aspectos especificos que se encargan a cada
profesional; en tercer término para efectos de la verificacion de la idoneidad del contratista que es
concreta sobre quien directamente va a prestar el servicio y no genérica. Lo anterior no pretende
desacreditar en términos absolutos la contratacion de prestacidon de servicios con personas
juridicas, la cual, como ya se dijo, constituye una modalidad valida legalmente, pero si pone de
presente, para este caso especifico, la conveniencia de realizarla a través de persona natural.

En este sentido, el concejo va a conservar en términos generales el esquema de satisfaccion de la
necesidad de apoyo a la gestion en las labores, con el fin de garantizar la adecuada gestion
documental y el cumplimiento de la normatividad archivistica vigente, se hace necesaria la
prestacion de servicios de apoyo a la Secretaria General del Concejo Municipal de Piedecuesta,
orientados a la clasificacion, organizacion, foliacién, inventario y conservacion del archivo. El
archivo institucional representa la memoria administrativa, juridica e historica del Concejo
Municipal, por lo cual su adecuada administracion es fundamental para asegurar la transparencia,
la eficiencia en la gestion publica, la rendicion de cuentas y la proteccion del patrimonio documental.
Asimismo, permite dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivos), el Acuerdo 060 de 2001 del Archivo General de la Nacién, y demas disposiciones
normativas que regulan la organizacién y conservacién de los documentos publicos.

En tal sentido teniendo en cuenta las caracteristicas de las necesidades del Concejo Municipal de
P|edecuesta reqwere de una persona natural que posea tltulo de bachlller

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
3.1 ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA EN LA
OBJETO ATENCION DE RECEPCION, GESTION DE CORRESPONDENCIA
INGRESO Y SALIDA, GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DEMAS
REQUERIDOS POR LA CORPORACION”.

3.2 1) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
O.B.LIGACIONES expedir el recibo de cumplimiento a sa_tisfaccién. 2)_ Eagar el valor dgl contrato
DEL CONCEJO de acuerdo con los términos establecidos. 3) Summlstrgr al Contratista todos
aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo
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de la actividad encomendada. 4) Prestar su colaboracion para el cumplimiento
de las obligaciones del Contratista.

3.3.
OBLIGACIONES
GENERALES
DEL
CONTRATISTA

1) Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales,
procedimientos, instructivos, guias, cddigos, formatos, etc.) que conforman o
lleguen a conformar los sistemas de gestion de la corporacidon. 2) Tener en
cuenta para el cumplimiento del objeto del contrato, la organizacion interna del
concejo municipal, para el efecto debe cumplir los procedimientos y diligenciar
los formatos establecidos por la corporacion o la normativa aplicable para el
desarrollo de sus procesos. 3) Asistir cuando se le solicite por el Supervisor del
contrato a reuniones, sesiones, audiencias y comités. 4) De conformidad con
lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 del 2007 el contratista debe: A.
Estar afiliado a un fondo de pensiones; B. Estar afiliado a una EPS; C. Realizar
los aportes a salud y pensiéon con un ingreso base de cotizacion (IBC) igual
establecido por la normatividad vigente. 5) Presentar los informes que le sean
solicitados por el Supervisor del contrato. 6) Ejecutar las demas actividades
necesarias y que especificamente le sean asignadas para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, alcance y obligaciones contratadas, aunque no estén
expresamente sefialadas en el presente documentos, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza, objeto y fines pertinentes de la entidad.
7) Ingresar informacion veraz, oportuna y confiable a los aplicativos
proporcionados por la entidad y generar los reportes requeridos para el
cumplimiento del objeto del contrato. 8) No aceptar presiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente a la entidad y/o
ala autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el concejo municipal
declare la caducidad del contrato. 9) Allegar dentro de los términos previstos
en el contrato, los documentos y garantias requeridos para la ejecucion del
mismo. 10) Respetar la propiedad intelectual en cuanto a la informacion,
conocimiento o cualquier otro interés protegible que cada uno aporte, si es del
caso. En todo el contratista debera dejar los documentos fisicos, magnéticos o
electronicos que haya elaborado en desarrollo del contrato, o a los cuales haya
tenido acceso en virtud del mismo, en el equipo o lugar en que se encuentren
dentro de las instalaciones de la entidad, o entregar los formatos digitales por
€l elaborados, si le son requeridos por el supervisor del contrato. 11) Dar
cumplimiento a la ley de archivo (Tabla de Retencion Documental y Manual de
Gestion Documental), siendo requisito para que el supervisor otorgue el visto
bueno a la cuenta y al finalizar se asegure la custodia de la informacién
institucional. 12) Aplicar los procedimientos y utilizar en los diferentes procesos
los formatos adoptados o que se lleguen a adoptar en la corporacién o en
normas aplicables. 13) Las demas que sean asignadas inherente a la
naturaleza del contrato.

3.4.
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
DEL
CONTRATISTA

1). Realizar las actividades de apoyo administrativas en la recepcién de la
corporacion Concejo Municipal de Piedecuesta, con el fin de prestar atencion
al publico en general, con el decoro y respeto a la ciudadania. 2) Realizar las
actividades de recepcion, radicacién, registro y seguimiento a la
correspondencia recibida en la corporacion Concejo Municipal de Piedecuesta,
cuando le sea requerido por parte de la Supervision del Contrato. 3) Apoyar el
procedimiento de gestion del archivo fisico documental del concejo municipal
en virtud de la competencia y funciones legales y reglamentarias de la
corporacion, lo que incluye elaboracion y proyeccién de informes y documentos
atinentes al archivo que le sean solicitados. 4) Apoyar las actividades de
copiado, impresion y/o digitalizacion de documentos que le sean requeridos por
la supervisién del contrato. 5) Mantener la reserva profesional y técnica de los
documentos e informacion a la cual tiene acceso por su vinculacion contractual
6). Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato,
relacionadas directamente con el objeto contractual y que sean necesarias para
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garantizar el adecuado funcionamiento y el cumplimiento de las funciones del
Concejo Municipal de Piedecuesta. ‘

3.5 PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de DOS (02) MESES, contados
a partir de la fecha de inicio dispuesto en la plataforma SECOP I, la cual se
registrard una vez cumplidos los requisitos de legalizacion y ejecucion
comprendiendo la expedicién del Registro Presupuestal, y la verificacion de
afiliacion ARL, el plazo de ejecucion no podra superar el 31 de diciembre de
2026.

3.6 VALOR
ESTIMADO Y
JUSTIFICACION

Para la determinacion del valor del contrato se tomoé como referencia el analisis
del sector econdmico respecto de las diferentes formas de contratacion y
ejecucion de este tipo de contrato de prestacion de servicios, y se verificaron
los procesos adelantados anteriormente por entidades estatales para este tipo
de necesidades.

Por tales razones, para establecer su valor mensual se debe determinar los
servicios que se requieren y se justifican, la formacion y su experiencia
requerida en los temas relacionados con el objeto contractual, y con base en
ello precisar su valor.

El personal solicitado en los presentes estudios, obtendra como valor mensual
por concepto de honorarios la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($2.200.000), valor que incluye impuestos, tributos, costos
directos e indirectos, monto que recibira por el plazo de ejecucion del contrato,
el cual es de DOS (2) MESES, que dan como valor total del contrato la suma
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000).

El gasto relacionado para la contratacion objeto del presente documento,
corresponde al presupuesto asignado al Concejo Municipal de Piedecuesta,
Santander, existiendo para el efecto, una disponibilidad presupuestal que
cubrira integralmente su costo para la vigencia fiscal de 2026.

| 26C00102 08 DE JULIO DE 2026

3.7 FORMA DE
PAGO

EL Concejo Municipal de Piedecuesta, pagara La suma de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2,200.000) en pagos mensuales, mes
vencido o proporcional por fraccién de mes, previa presentacion por parte del
contratista de informe detallado de actividades, certificacion de cumplimiento
del objeto expedida por el supervisor del contrato y comprobante de pago al
sistema de seguridad social en salud pensiones y riegos laborales.
PARAGRAFO PRIMERO: El valor del presente contrato envuelve todos los
costos directos e indirectos, honorarios y demas que implique la cabal
ejecucidén del objeto contractual, por tanto, AL CONTRATISTA solo tendra
derecho a los valores expresamente convenidos en esta clausula, sin que se
genere relacién laboral ni prestaciones sociales. PARAGRAFO SEGUNDO: E|
CONTRATISTA sera responsable del pago de los impuestos, gravamenes,
estampillas, tasas, contribuciones y demas obligaciones tributarias de orden
nacional, departamental o municipal que se causen con ocasion de la
celebracion, ejecucion o liquidacion del presente contrato, de conformidad con
la normatividad vigente. PARAGRAFO TERCERO: Los valores fraccionados
se aproximaran al nimero entero siguiente para el pago del valor contractual.
PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de realizar el pago final es
indispensable presentar acta de terminacion y/o liquidacion.
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El lugar de ejecucion estara ubicado en las dependencias del Concejo
3.8 LUGAR DE Municipal de Piedecuesta demas lugares donde se requieran de sus
EJECUCION Semcgs esta y demas lug 9

;4 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

La Ley 1150 de 2007 sefiala la modalidad de seleccion a apllcar en el presente procedlmlento
contractual es la Contratacion Directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h: de la Ley 80|
de 1993, en su Articulo 32 define los contratos de prestacion de servicios, igua!mente el Decreto
1082 de 2015 trata sobre los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la| |
Gestion. En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral nl prestaciones sociales y se

celebraran por el término estrictamente indispensable.

Por lo anterior, esté facultada la corporacion para contratar directamente los servicios profesionales
o de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que se encuentre en la capacidad de
cumplir con la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el objeto contractual

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Articulo 2212149 del Decreto 1082 de 2015 es‘upula que los contratos de prestamon de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de |a
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Por lo tanto, para el presente proceso contractual la entidad requiere una persona natural que que
ostente eI ’utulo de bachlller

6 ANALISIS;DE RIESGO'Y LA FORMA DE MlTlGARLO : :
Se pretende contribuir a la reduccion de controversias Judlmales y extrajud|c:ales en contra del
estado, y lograr, que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para

mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion estatal.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de
2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150
de 2007 se contempla La Distribucién del Riesgo en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacién al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE
POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714 de fecha primero (1)
de diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE
CONTRATACION PUBLICA”

En virtud de lo anterior, la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE
RIESGOS segtin la Guia que para su elaboracién implementd Colombia compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES PARA "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, VIGENCIA 2026"

<d

Impacto después del tratamiento

AT
FECHA
coT

(o] =il i nd
TRATAMIE
JAFECTA
A

PERSON

noenmn
FECHA

CoTiana

Monitoreo y Revision
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7 ANALISIS DE:LAS GARANTlAS G i o '
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 y el Artlculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015,
no se exigiran ni acta justificativa, ni garantias, en atencion a las excepciones legales siguientes:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacién de la contratacién directa. La
Entidad Estatal debe sefalar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la
modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es_de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los literales
(a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1al2.2.1.2.3.5.1

del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios
y documentos previos.”

A pesar de la existencia de ciertos riesgos en la ejecucion del contrato, la entidad considera
pertinente no exigir el otorgamiento de pélizas toda vez que la forma de pago a pactar, sera mes
vencido una vez se preste el servicio, de tal forma que, si el contratista no presta el servicio o no
€s un servicio a satisfaccion, como consecuencia no se cancela y no existira riesgo para la entidad
de perder sus recursos.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL e

La presente contratamon no se encuentra cobuada por nlngun Acuerdo lnternamonal o Tratado de
lere Comermo VIgente para eI Estado Colomblano

‘9 SUPERVISION

De conformidad con Ié Ley 1474 de 2011, EL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA controlara
el presente contrato a través del supervisor designado por el Ordenador del Gasto mediante
asignacion en la plataforma Secop |l ‘

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre: LUIS FERNANDO PARRA AZA
Cargo: PRESIDENTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA '

.
Revisé: Mario Leonel Reatiga }a{ i
Secretario General *

b
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PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

UESTA

Piedecuesta, 23 julio de 20286.

Sefiora

ALBA LILIANA PRADA LOPEZ
C.C 63.530.000

Calle 1B 16-3
Lilianamusic1980@gmail.com

Cel.: 3189805893

Ref: Invitacion a Presentar Propuesta.

De manera atenta me permito informarle que el CONCEJO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA, lo esta INVITANDO a presentar oferta conforme a los estudios previos
llevados a cabo en el presente proceso de contratacion asi:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA EN LA
ATENCION DE RECEPCION, GESTION DE CORRESPONDENCIA INGRESO Y
SALIDA, GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DEMAS REQUERIDOS POR LA
CORPORACION.”

A continuacién, se plantean los términos de esta invitacion los cuales debe tener en cuenta
al momento de presentar su oferta:

1. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

El objeto a contratar se realizara en las Instalaciones de DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA (Santander) y demas lugares donde se requieran de sus servicios.

2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

Conforme al numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal h, numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

3. CALIDADES.

Se requiere contratar con una persona natural con las siguientes competencias y
condiciones:

PERFIL

TIPO DE
PERSONA.

PERSONA NATURAL.

ACADEMICO. BACHILLER

* DIPLOMA Y ACTA DE GRADO COMO BACHILLER.
REQUISITOS. * NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES, SANCIONES Y/O
INCOMPATIBILIDADES.

El proponente debe cumplir como minimo con los siguientes requisitos, ademas de los que
se soliciten adjuntar para cada caso especifico:

3.1 Tener capacidad juridica para la presentacidn de la Oferta.

3.2 Tener capacidad juridica para la suscripcion, celebracién y ejecucion del Contrato.
3.3No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucién Politica, las leyes de Colombia, en especial las previstas en la
Ley 80 de 1.993 y la Ley 1150 de 2.007.

Calle 0 # 11-40 Coliseo Villa Concha, Piedecuesta
Teléfono: 6650444 EXT 1701
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3.4 No estar reportado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por
la Contraloria General de la Republica, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 610 de
2000.

3.5No estar reportado con Sanciones ni inhabilidades en el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios.

3.6 No estar reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

4. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El oferente no debe estar incurso en causales de inhabilidades e incompatibilidades legales
y/o constitucionales para participar y contratar. Con la firma de la propuesta se entiende
que el oferente NO se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad
prevista. Cuando la inhabilidad o inconformidad sobrevenga en el curso de la seleccion, o
del contrato se aplicaran las normas legales sobre la materia.

5. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA.
Los siguientes documentos seran objeto de verificacion por parte de la corporacion.

5.1 DOCUMENTOS JURIDICOS.

Propuesta. OBLIGATORIA.
Formato Hoja de Vida del SIGEP. OBLIGATORIA.
Soportes académicos OBLIGATORIA.
Antecedentes fiscales de la contraloria. OBLIGATORIO.
Antecedentes disciplinarios de la procuraduria. OBLIGATORIO.
An[’gege)dentes y requerimientos judiciales. (Pagina Web OBLIGATORIO
policia).

Certificado Medidas Correctivas. OBLIGATORIO.

Certificado Antecedentes Disciplinarios Profesionales

PROFESIONALES

Certificado Vigencia Tarjeta Profesional

PROFESIONALES

Tarjeta profesional y/o Matricula Profesional.

corresponda a la profesion.

Segun

PROFESIONALES.

Fotocopia documento de identidad OBLIGATORIO.
Fotocopia RUT. OBLIGATORIO.
Certificado de aﬂhacnpn al §ls_,tema de seguridad social en OBLIGATORIO.
salud y pensién o planilla de dltimo mes pago.

Certificado = médico PRE-OCUPACIONAL, expedido por

especialista en salud ocupacional y su respectiva resolucion OBLIGATORIO.

que lo acredite.

Fotocopia de la libreta militar y/o certificado del estado de la

SOLO HOMBRES

tuacion militar (Int t MENOR DE 50
situacion militar (Internet). ANOS.
Certificacién de no estar incurso en proceso de caracter OBLIGATORIO.

alimentario

Certificado de estudios expedido por la respectiva Universidad.

(JUDICANTES)

Certificado de Terminacién y Aprobacion de las materias.

(JUDICANTES)

Carta de postulacién por parte del decano de la facultad de

derecho de la respetiva universidad para la realizacion de la (JUDICANTES)
judicatura.

. A
Acta de grado individual como bachiller. (Aggs\('ﬁoAng

6. PLAZO.

DOS (2) MESES, contados a partir de la fecha de inicio que se registre en la plataforma del
SECORP IL
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7. PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta el tipo de servicio a contratar, como es la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, se determina un presupuesto total que asciende a
la suma de: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000.)

8. FORMA DE PAGO.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA pagaré el valor del contrato de la siguiente
manera: La suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2,200.000) en
PAGOS MENSUALES, mes vencido o proporcional por fraccion de mes, previa
presentacion por parte del contratista de informe detallado de actividades, certificacion de
cumplimiento del objeto expedida por el supervisor del contrato y comprobante de pago al
sistema de seguridad social en salud pensiones y riegos laborales.

9. LIQUIDACION.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012 por el cual se
modifica el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion no requeriran de liquidacion.

10. GARANTIA UNICA.
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015;

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende [0S
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos”.

Asi las cosas, esta entidad considera que no es necesario la exigencia de dichas garantias
toda vez que la actividad a desempefiar por el contratista no lo amerita.

11. PRESENTACION DE PROPUESTA.

El oferente debera presentar su oferta dentro de los 5 dias habiles siguientes al recibo de la
presente invitacién.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta,
las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes
términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del
objeto.

12. DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas cuales de los documentos aportados
son de caracter reservado en invocar la norma que ampara dicha reserva, para dar
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993. Si el
proponente no hace pronunciamiento expreso amparado de la ley, se le entendera que
toda la propuesta es publica.

13. RECEPCION DE LA PROPUESTA.
En las instalaciones del Concejo Municipal de Piedecuesta, en formato FiSICO.

14. INFORMACION SUMINISTRADA.
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EL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia, presume de conformidad con los
postulados de fa buena fe que toda la informacién que el proponente allegue a este
proceso de contratacién, es veraz y corresponde a la realidad. No obstante, la entidad
podra, cuando asi lo considere necesario, verificar la informacion suministrada por el
proponente.

15. GASTOS DE LEGALIZACION.
Todos los gastos y gravamenes que sean necesarios en la legalizacién y que se generen

para la ejecucion del respectivo contrato estaran a cargo del contratista siendo entre otros
las estampillas, retencién y demas a que haya lugar.

Cordialmente,

Revisé: Mario Leonel Reatiga Ar/j ’
Secretario General

A\&\\
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Piedecuesta, 23 de julio de 2026.

Doctor
LUIS FERNANDO PARRA AZA

Presidente del Concejo Municipal de Piedecuesta
Piedecuesta

| REF. : | PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS.

En atencidn a la invitacion recibida y teniendo en cuenta que cumplo con el perfil requerido
para: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA EN LA ATENCION DE RECEPCION,
GESTION DE CORRESPONDENCIA INGRESO Y SALIDA, GESTION DOCUMENTAL,
ARCHIVO Y DEMAS REQUERIDOS POR LA CORPORACION.”

Por medio de la presente manifiesto a usted mi intencién de suscribir el respectivo contrato
con el Concejo Municipal de Piedecuesta, aceptando las condiciones de plazo, valor, forma
de pago y demas establecidas en los estudios previos y en la invitacion.

Declaro asi mismo bajo la gravedad del Juramento:

v Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo me compromete a
mi.

v Que no me hallo incurso en alguna causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o
demas de las causas sefialadas en la ley que me impida suscribir y ejecutar el
contrato y que no me encuentro en ninguno de los eventos de prohibicién especiales
para contratar.

v" Conozco todos los gravamenes legales que afectan el eventual contrato a suscribir.

v" Que me encuentro al dia con el pago de aporte para fiscal y seguridad social.

Adjunto a la presente allego mi Hoja de vida del SIGEP, certificados académicos,
certificados de antecedentes y demas documentos generales de ley y aquellos especiales
para contratacion estatal, requeridos en la Invitacién a presentar Propuesta. Por lo anterior
declaro que todos los documentos presentados dentro del presente proceso contractual son
auténticos en su integralidad.

Atentamente,

Aba \niiong Padg L
ALBA LILIANA PRADA LOPEZ
63.530.000 de Bucaramanga




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Liberod y Onen (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Prada Lopez Alba Liliana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. @ce O pas O No. s3s30000 FRMQO N [COL (X) EXTRANERO ()  cOLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDACLASE (7) NUMERO DM.
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 1B 16 3
A g
FECH pia | 13 |mes | 10 |afo | 1980 |
pAiS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO - SANTANDER
~L DEPTO SANTANDER MUNICIPIO PIEDECUESTA
I MUNICIPIO FLORIDABLANCA TELEFONO 3189805893 EMAIL lilianamusic1980@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA'YY MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110: DE EDUCACION

e ~ EDUGACION BASICA : ST | TITULOOBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA S S - SECUNDARIA , MEDIA g " FECHA DE GRADO . :
1 2 3 & 5° 6° | 7° | g° ] 9° 10° e MES 06 ARO 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

i

_TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
S “No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS | - TERMINACION -
INSTITUCION = MODALIDAD kg : - St - e
JE e e e . HORAS st| - nO ~ OBTENIDOS VooMES | ANO

EDUCACION PARA EL

SENA TRABAJO Y DESARROLLO 70 X EMPRENDIMIENTO INNOVADOR 06 2025
HUMANO

ol



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

owian g B e No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS | TERMINACION
 INSTITUCION = |~ MODALIDAD e oM OBTENIDOS - 2 e —
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO) 48 X MARKETING DIGITAL o7 2025
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO) 48 X ATENCION AL CLIENTE EN PROCEOS 08 2025
ADMINISTRATIVOS
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 48 X P T A o o0 09 2025
e DMINISTRATIVOS

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA . LOLEE LO ESCRIBE

IDIOMA ,
: R| B |Me| R | B |MB| R | B |uUB

5 EXPERIENCIA LABORAL

VA\‘?ELACION_E S10] EXPERiENCiA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO CQMEVN',ZANDO'POR" ELACTUAL .

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l I Mes l | Afio ] Dia l i Mes | | Afio I
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

=8 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

: i - EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Wes: I lAﬁo: I Dia: I | Mes: | l Afio! l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA :
’[l‘NDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
o TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
R : ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

J—

DE LA LEY 190/95).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si___ NO __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

‘PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o.

Ciudad y fecha de diligenciamiento Predecu Qg\‘d ;23 Ae j}ﬂ}'o / 209 @.

Albg Lilidng  Pradg L

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. 17 =

' T ) =2
?m&umﬂa Cn de a-we % ,%/“,W 2 ,

L Ciudad y fecha NOMBRE Y F[I7//1A DE;/(IEFE BE‘I;ERSONAL (0] ?;! C{dN TRATOS
L | pfo

i

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co /
i

{



LILIANA PRADA LOPEZ

""u-".--"" -- -n- ------" -----"

CEDULA DE CIUDADANIA




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto ! 02| Actualizacion

4. Numero de formulario

14987789144

NI ER

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
6 3530000

6.DV
3

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14 Buzén electronico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de [dentifi cactfn

Persona natural o sucesién iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 63530 O 0 T
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ’ ’,ZQ;-CiLl‘daa;‘i/iv'.uﬁicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Santander 6 Bucara’mhnga 001
31, Primer apellido 32. Segundo apelliido 33. Primer nombre o 4:-0tros nombres
PRADA LOPEZ ALBA Nl/_ll:_‘IANA
N 35. Razén social
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Piedecuesta 5 47
41. Direccion principal 3
CL1B 16 03 BRR SAN CARLOS i
42. Correo electrénico liliana_music13@hotmail.com
43, Cédigo postal v, 31877 38 2 5 645 Teléfono 2
_CLASIFICACION
A Ocupacién
Actividad principal pecunaqn . Oftras actividades 52. NOmero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 513][201208621] [9 0 02[7 91 2] |2 31 3]
1 2 3 4 7 18 19 20 29 22 23 24 26 26
5. Codgo|5 | I N O A O A T
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
i | , l ' l l ] ! ' 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo I
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] | ] o cre ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actual:zacnones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Unico Tnbutarm -RUT-, tendré vigencia mdeﬂmday enh consecuencia no se exigira'su renovacion

.Para uso exciusivo de Ta DIAN

60. No. de Folios: lj

59, Anexos :

o[k

61 Fecha |2024-03—04/07:27:33PM |

La mfcrmauon suministrada a fravés del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo def articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre PRADA LOPEZ ALBA LILIANA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 15-03-2026 09:27:48AM



La Repitblica de Colombia
Tl Miniaterio de Educaciin Nactonal
y et gy nombre la

Corporacion éecnica "CEDEFOC”

ﬁwhmxwia - ﬁantanhzr

e
T

Autorizado por [g %rametnrm he Ehm‘annn hel Eepaﬂamnntn de Santander
aegun ﬁ{eﬁnhmnn No. H4ZBH del b de ﬁia 311 he EHHE

R

o iEl Uttuln ne
ﬂ’aanhtllm‘ Amhemﬁ:u

Por haber alcanzadn y apmhahn 'Luz lugmz hp fnrmanni’i mingml correspondientes al Niuel
he Eduraridn Media Acadsinica, de awerhn al JE.I. de la Corporaciin.

Rectora
%\\\
Tou WL
(ﬁntm @ecilia Watman muunz Pilar Andrea Caballera Curredor
@.@. 53.282.853 be Buraramanga {.(0. 63.525.128 d¢ Bucaramanga

Bado e Piederuesta, s V0 . de 3\1%\9 ............ de 200% .

No reguizte registrn, segin decretos 521 del 6 de fMuyo de 1994 y 2150 del 3 de ﬁiﬂmﬁrz be 1995




DANE:

Inscripcidn S.E,;

Corporacion Teenica “CEDEFOC”

PIEDECUESTA - SANTANDER

Jornada
Enlaciudad de Piedecuesta - Santander, alos DIEZ {10 ) dias del mes de
JULIO delafio 2002 , 5e reunieron con el fin de formalizar ia

graduacién de los alumnos de ultimo grado, los suscritos Rector(a) v Secrefariofa) an i@
Rectoria de la CORPORACION TECNICA"CEDEFQC™ institucién aprobada hasta nuava visita
en &l nivel de Educacion Media Académica y autorizada por la SECRETARIA DE EDUCATION
DEPARTAMENTAL, para otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO, segtn Resolucidn No.
04760 del 6 de Mayo de 2002 Comprobada la situacién Legal y Académica de cada ung de fos
alumnos que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media
Académica, se procedio a otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos
nombres, apellidos y numero del documento de identificacion se relacionan a continuacion:

| ALBA LICIANA ERADA LOPEZ
C.C 63.53 0 000 de Bucaramanga

Es fiel copia tomada del Acta original general No. 001 defecha{( de JULID de
2002 queconstade 18 alumnos y que comienzan con el nombre de

ARDILA FONSECA CARLOS ALBERTO ysecierraconel nombr e
de VILLAMIZAR GOMEZ JUAN CARLDS , firmada
por GLORIA CECILIA USTMAN MUNOZ (Rectora) y PILAR ANDREA CABALLERO

' CORREDOR (Secretaria).

Dado en Piedecuesta - Santanderalos 13 diasdelmesde JULIO de 2002/

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en cumplimiento de lo ordenado en los Decratos 921
del 6 de Mayo de 1994 y 2150 del 5 de Diciembre de 1995, de la Presidencia de la Repiblica

\ WWWJ&

Rectora Secretaria
C C. 63.282.853 de Bucaramanga C.C. 63.525.128 de Bucaramanga

PILAR ANDREA CABALLERO CORREDOR

ol R R LR

ST SRR LB

SR




1477126, 2:56 p.m. Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
#:8 DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:56:12 PM horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con:
| Cédula de Ciudadania N° 63530000
Apellidos y Nombres: PRADA LOPEZ ALBA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

. En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

I Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

. Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

ey
¥ Ay

https:/fantecedentes.palicia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi 1/2



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 14:51:27
No. 299412802 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALBA LILIANA PRADA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63530000:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

j ‘@CXM{} M‘é;z
N g

/
Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

julio de 2026, a las 14:54:13, el ntimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama
No. ldentificacion 63530000 , s
Codigo de Verificacion 63530000260714145413

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre,y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con lo's" aquj ,regiStradbs‘.f :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucmn 220 del 5 de octubre de ,,

1, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales :

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

AR wesnt

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



14/7/26, 2:58 p.m. Consulta RNMC

i} Policfa Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/07/2026 02:58:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 63530000 y Nombre:
ALBA LILIANA PRADA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 143832466 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5155000

COLOMBIA,

{ SOTRRCTA DE LS

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/Hrm_cnp_consulta.aspx 11



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Funcién Pdblica

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-30 08:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ALBA LILIANA PRADA LOPEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 63530000

Lugar de nacimiento

' Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA
l

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica puablica o privada que presten funcidén publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CONCEJOQ DE PIEDECUESTA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Direccion | ["Carrera 7 No. 9-43"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

Yy p

g \ Y gar p
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



. . eoNeerro 0 S b VAIOR. .‘
Salanos y demds ingresos Iaborales $3.500. 000 00
Cesantias e intereses de cesantias 50,00
Gastos de representacién $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $3.500.000,00

Las cuentas bancarias de Ias que soy titular en Colombia y en el exterior son:

g Saldo total de Ia cuenta a dlclembre 31 del ano .

TIpO de cuenta : s Sede de |a cuenta (Pals) inm a d|atamente 7 ntenor

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA S?_U 000,00

Mis bienes patnmomales son Ios siguientes:

Tipodebien |  Pas | Departamento |  Municipio | valor

Mis acreencias y obhgacmnes wgentes a la fecha son:

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

_Nombre entidad omst:tumon o érgano o | calidad demiembro |- Pais -

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina2de5



; N”F"b"«e QQFPQF"?]C,;; b Tipo : Calidaddesocio .} -+ . ~Palg -
- sociedad o asociacion L o el e

CIGN DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVAD

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X
Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

= Detalle de las actividades o [F’O,f’m? DamCIPaCIOH

consagrado en la Ley , a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Si No | X

Tengo cényuge o comparfiero(a) permanente:
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No

generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Numero

Tipo documento

Descripcién del potencial conflicto de interés con su coényuge o compariero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Si No| X

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

~ Parentesco. | . Parie documen’to de identidad | Descripcién del potencial conflicto de interés
Goomi s e |dentldad P s L e s

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con

“"nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior; Si No

X

Los fideicomisos y encargos fIdUCIarIOS delos cuales soy cons’utuyente o beneﬁcrano en Colombia y en eI exterior son:

~ Nombre del ﬂdelcamjso Cah da d Valor
_encargo flducmno E
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

TlpO de mverston o ~ Valor

Pals
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Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

_ > Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) cludadano(a) con nimero de
identificacion CC 63530000 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDCRES ALIMENTARIOS
MOROS0S

Esta certificacion es valida en todo el Territoric Nacional, siempre v cuando el tipo v nimero consignados en af
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/07/2026 03:.07 PM

Codigo Verificacion: FKS368EATE
Vatida hasta: 12M10/2026

Direccion de Gobierno Digital

INISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




e® € "g
Nit. 900.463.757-8 *Cresse,
Tel. 6 653008 Cel. 317 430 7105 - 313 858 4268 ) :.’e‘
Carrera 5 Mo. 5-74 Frente al Hospital Local de Piedecuesta ':a.
medifam.s.a.s.ips@hotmail.com ®e
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 20.809
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
PIEDECUESTA (SANTANDER, COLOMBIA) ; .
30 | 01 2026 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia | MES ARO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en mision
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES

CliU (Actividad Econémica) del empleador:

SIN REGISTRAR

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacién
PRADA LOPEZ ALBA LILIANA FEMENINO | ARoss | CC 63530000
Tipo Nidmero
Cargo
CONTRATISTA
e, EPS AFP ARL
NO REFIERE NO REFIERE NO REFIERE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACI’ONAL
SIN DEFECTO FISICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: NO APLICA

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) ,
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL V/ --------------------
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVASE HIGIENE POSTURAL | FORTALECIMIENTO MUSCULAR
ooy commoLoeriso
OTROS: RECOMENDACIONES GENERALES | ACTIVIDAD FISICAAERGBICA
S T T oo
DIETABALANCEADA

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
~~documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
ropésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a Ia
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico o o — Aspirante o Trabajador
ARALC

Firma: Firma:

7= o

Cédigo de Seguridad
R.M.: 1462 L.S.0.: 07506 Y427F1K20809 cc 63530000

Nombre: CC: 72129934 - WALTER ENRIQUE GUTIERREZ Nombre: PRADA LOPEZ ALBA LILIANA

Impreso el 07/07/2026 a las 03:24 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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RESOLUCION NUMERO DE
POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en Ia Ley 1562 de 2012 y la Resolucién 04502 de 2012 y,
CONSIDERANDO

Que WALTER ENRIQUE GUTIERREZ PEREZ , identificado (a) con la cédula de Ciudadania No. 72129934, ha
solicitado licencia para la prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el frabajo ante la Secretaria de Salud
Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre de 2012, el peticionario ha

presentado la documentacion requerida para la expedicién de la Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de
7 =ervicios en Seguridad y Salud en el trabajo.

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO A: WALTER ENRIQUE GUTIERREZ PEREZ. MEDICINA - ESPECIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS
LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO identificado(a) con la cédula de Ciudadania No. 721 29934, en
las dreas de MEDICINA en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area técnica, Investigacion del accidente
de trabajo, Educacion, Capacitacién, Disefio, Administracion y Ejecucién del Sistema de gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

ARTICULO 2: La licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afios contados a partir
de la fecha de expedicion de |a presente resolucion.

“TARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgé esta licencia, en el término maximo de un mes
$e debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la modificacién de la misma,

ARTICULO 4: Esta licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra cardcter personal e infransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Bucaramanga a los

17 SEP 2020
—

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

Eisborn ELaN uRiBe Qg
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Alba Liliana Prada Lopez, identificado(a) con CC numero 63530000, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 63530000 Trabajador independiente
Desde 07/07/2026 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 27987762
ORDUZ QUINTERO MARIA ISABEL Desde 23/09/2025 Hasta
14/11/2025

Generado por interfaces

CC 63530000

Alba Liliana Prada Lopez

Titular

Titular

13/10/1980

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

25/02/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

07/07/2026

2

15/07/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

CERTIFICA QUE:

ALBA LiLIANA PRADA LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 63. 530 000, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Julio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

30

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




PIEDECUESTA

DOCUMENTOS ANEXOS A LA PRESENTACION DE

LA PROPUESTA

Pagina 1 de 3

DECLARACION SOBRE INEXISTENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTOS DE
INTERESES O PROHIBICIONES

Por medio de la presente declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso (a) en causal
alguna de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicion, general o especial, que me impida
contratar con el Concejo Municipal de Piedecuesta.

Declaro que conozco y no me encuentro incurso (a) en ninguna de las situaciones siguientes:

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES DE PERSONAS VINCULADAS CON
CONCEJALES O CON EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

_ PROMBICION |

e L ' FUNDAME\ITO"'
~ VINCULO ESTA PROHIBICION :
o lNHABlLlDAD - aaam : :~INCLUYE u@plc_o
NO PUEDEN SER - CONYUGE ESPOSO (A) ART. 126 DE LA
CONTRATISTAS COMPANERO (A) | CONSTITUCION
DIRECTOS NI - COMPARERO (A) PERMANENTE | NACIONAL
INDIRECTOS DEL PERMANENTE (UNION LIBRE)
CONCEJO MUNICIPAL PAPA
DE PIEDECUESTA - PARIENTES EN MAMA LEY 617 DE  2000.
CUARTO GRADO PAPA O MAMA | ARTICULO 49.
DE ADOPTANTE (MODIFICADO POR EL
CONSANGUINID HIJO (A) ARTICULO 1 DE LA LEY
AD, SEGUNDO HIJO (A) | 821 DE 2003,
DE AFINIDAD Y ADOPTIVO MODIFICADO A SU VEZ
PRIMERO CIVIL HERMANO (A) | POR EL ARTICULO 1 DE
TIO (A) LA LEY 1148 DE 2007,
SOBRINO (A) MODIFICADO A SU VEZ
PRIMO (A) POR EL ARTICULO 1 DE
SUEGRO (A) LA LEY 1296 DE 2009)
CUNADO (A)
HIJASTRO (A)
NIETO (A)
BISNIETO (A)
TATARANIETO
(A)
ABUELO (A)
BISABUELO (A)
TATARABUELO
(A)
ABUELO 0
NIETO DEL
ESPOSO (A) O
COMPANERO (A)
PERMANENTE

Calle 0 # 11-40 Coliseo Villa Concha, Piedecuesta

Teléfono: 6650444 EXT 1701
concejo@alcaldiadepiedecuesta.gov.co




DOCUMENTOS ANEXOS A LA PRESENTACION DE | Pagina 2 de 3

LA PROPUESTA

INCOMPATIBILIDAD EX
SERVIDORES PUBLICOS
CON LA PROPIA ENTIDAD

Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o
servidores plblicos de la enfidad contratante. Esta
incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se
extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de
la fecha del retiro.

LEY 80 DE 1993
ART. 8

INHABILIDAD EX
SERVIDORES PUBLICOS
CON EL ESTADO

Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido
cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y fas
sociedades en las cuales estos hagan parte o estén
vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afios
siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando
el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector al
cual prestaron sus servicios.

LEY 1474 DE 2011
ART. 4

INHABILIDAD PARA
CONTRATAR DE QUIENES
FINANCIEN CAMPANAS
POLITICAS

Las personas naturales o juridicas que hayan financiado
campafias politicas a la alcaldia, con aportes superiores al
dos por ciento (2.0%) de las sumas méximas a invertir por
los candidatos en las campafias electorales en cada
circunscripcion electoral, quienes no podran celebrar
confratos con las entidades publicas, incluso
descentralizadas, del respectivo nivel administrativo para
el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual
el candidato fue elegido. Esta causal también operara para
las personas que se encuentren deniro del segundo grado
de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de
la persona que ha financiado la campafia politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las personas
juridicas en las cuales el representante legal, los miembros
de junta directiva o cualquiera de sus socios controlantes
hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campaiias politicas a la alcaldia.

LA INHABILIDAD CONTEMPLADA EN ESTA NORMA NO
SE APLICARA RESPECTO DE LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

LEY 1778 DE 2016
ART. 33

En constancia firmo bajo la gravedad de juramento, a los 2_5 6 e j@\ ia O / 2_0 le

NOMBRE DEL DECLARANTE

Alba  Lilisna prada Lopez.

NUMERO DE CEDULA DEL DECLARANTE

63530000

FIRMA DEL DECLARANTE

Ajba Liitdnol Prodd L.

Calle 0 # 11-40 Coliseo Villa Concha, Piedecuesta

Teléfono: 6650444 EXT 1701
concejo@alcaldiadepiedecuesta.gov.co




LA PROPUESTA

PIEDECUESTA

DOCUMENTOS ANEXOS A LA PRESENTACION DE | Pagina 3 de 3

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El (la) suscrito (a)_ Pﬂbd L])]I ana Pmdd L D2 2~ identificado (a) con
CC. No. £3195230-000 de RUOVAMING , 7 autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y €n los términos sefalados en la Ley
1818 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al CONCEJO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA, con NIT. 804007288-2, a consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos conira personas menores edad que administra
el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Piedecuesta, ) 2 C§ e Jul o) /2072.C

Firma A”Od Liiidnag PYo\Ad L -

Moa  Litand prdo  Lepez
Nombre: /

Cedula: 0,35 30D 000

Calle 0 # 11-40 Coliseo Villa Concha, Piedecuesta
Teléfono: 6650444 EXT 1701
concejo@alcaldiadepiedecuesta.gov.co



14/7/26, 3.04 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:04:07 horas del 14/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 63530000,
Apellidos y Nombres PRADA LOPEZ ALBA LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Concejo Municipal De Piedecuesta, con NIT
804007288-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

—_ 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIjIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

o) (¢

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

N



INFORME DE EVALUACION DE PROPUESTA —
CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE o
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA | 4ginafde2
GESTION

FECHA DE LA EVALUACION: | 24 DE JULIO DE 2026

PERSONA: ALBA LILIANA PRADA LOPEZ

IDENTIFICACION 63.530.000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO |
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA EN LA ATENCION
DE RECEPCION, GESTION DE
CORRESPONDENCIA INGRESO Y SALIDA,
GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y DEMAS
REQUERIDOS POR LA CORPORACION.

De conformidad con las normas legales vigentes y el deber de seleccién objetiva, se
procede a realizar la evaluacion de la hoja de vida de la persona aqui identificado(a), a
partir de los requisitos legales y los sefialados en el estudio previo de conveniencia y
oportunidad como necesarios para acreditar la idoneidad.

1. EVALUACION DE ESTUDIOS

FORMACION ACADEMICA

BACHILLER ACADEMICO CORPORACION TECNICA “CEDEFOC”
10 DE JUNIO DE 2002

2. DOCUMENTACION GENERAL

Se relaciona la siguiente documentacion general de ley y necesaria para la suscripcion
del contrato:

o Carta de presentacion de la propuesta declarando no encontrarse incurso en
causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o demas de las causas sefaladas
en la Ley que me impida suscribir y ejecutar el contrato y que no se encuentra en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Copia de hoja de vida funcion publica.

Copia Cédula de Ciudadania.

RUT.

Constancias Educativas.

Certificado de Aptitud Laboral.

Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social y parafiscales.

3. VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES, DISCIPLINARIOS Y
FISCALES

La entidad realizé directamente la consulta de antecedentes penales, sistema registro
nacional de medidas correctivas, disciplinarios y fiscales en los portales respectivos de
la Policia nacional, Procuraduria General de la Nacién, Contraloria General de la
Republica, sin encontrar impedimento alguno para la suscripcion del contrato.

4. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta y el plazo presentado cumple con los requerimientos de los
estudios y documentos previos.
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CONCLUSION

En virtud de lo anterior se concluye que ALBA LILIANA PRADA LOPEZ, es idénea para
la suscripcidn del contrato cuyo objeto se identifica en la parte inicial del presente estudio,
por lo cual es viable para celebrar el procee contratacion definitivo.
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