SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bogotd D.C. 21 julio de 2026

Sefior(a)

XIMENA BELEN AVILA GARCIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO NoCO1.PCCNTR. 9169873
Profesional GO3 — Responsable de Bienestar al Aprendiz
Dependencia Bienestar a Aprendiz

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de Julio del afio 2026

Referencia: NoCO1.PCCNTR.9169873 del afio 2026

Maria Alejandra Bardn Foglia identificado con la cédula de ciudadania No. 1013675300 de Bogot3,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar al Aprendiz, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE MILLONES
SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE. ($27.615.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales correspondiente a los meses de

FEBRERO de NOVIEMBRE de 2026 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS
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M/CTE. ($2.630.000), b) Un (1) ultimo pago proporcional al mes de DICIEMBRE de 2026 por valor
de UN MILLON TRECIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE. ($1.315.000) cada uno

Plazo: Hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto Prestar servicios personales de apoyo para la ejecucidon y seguimiento de acciones
orientadas a la promocidn de la salud y la prevencién de enfermedades transmisibles y no
transmisibles, con el fin de fortalecer el bienestar integral de los aprendices, en articulacion con
el Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz y los lineamientos institucionales vigentes.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Elaborary presentar para aprobacién
. . Se formulo durante el mes, un plan
del supervisor un plan de trabajo de trabajo estructurado donde se CRONOGRAMA
1 detallado que incluya cronograma de incluva cronograma de actividades MENSUAL
actividades y productos entregables, arémtizandgo una olanificacién ACTIVIDADES
alineado con las metas del Centro de & . i P . PYP.pptx
Formacion organizada, medible y orientada al
cumplimiento efectivo de los CRONOGRAMA
resultados institucionales. ACTIVIDADES
PROMOCION Y
PREVENCION
2026.docx
Apoyar la identificacion y ejecucion de
estrategias orientadas a la permanencia
2 y retencion de los aprendices, Reuniones con el equipo de Bienestar,
articulando acciones con el equipo de | Seguimiento de casos de aprendices,
Bienestar y las diferentes areas del articulacién de acciones para EVIDENCIAS
Centro. fortalecer la permanencia. JULIO
2
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Desarrollar las actividades del objeto
contractual bajo las modalidades de
formacidn presencial, virtual y/o a
distancia, segun los requerimientos y
la programacién del Centro de
Formacién

Participacion en jornadas, talleres,
actividades de bienestar y
acompainamientos realizados en
modalidad presencial o virtual.
Se realiza taller de poliza 'y
reglamento con los aprendices de
monitorias y apoyos se realizé 22 de
julio 2026, se realizd apoyo con la
ACOGIDA oferta Ill 21 julio jornada
diurna y taller con secretaria de
salud, feria integral.

Fichas impactadas 3491106,
3232366, 3411450, 3411445,
3492428, 3462546, 3313759,
3492428.

Talleres o actividades proyectadas
Actividad con secretaria de salud
sobre prevencidn de cancer y salud
menstrual 24 julio
Tamizajes VIH 28 julio

EVIDENCIAS JULIO

Identificar los principales factores de
riesgo de enfermedad en la poblacién
aprendiz y ejecutar acciones
preventivas articuladas para mitigar
su incidencia.

Se realiza talleres socializacion del
reglamento del aprendiz y pdliza
promoviendo el conocimiento de
los derechos, deberes y normas
institucionales realizado el 22 julio
Ejecucion de tamizajes en salud
sexual, con el fin de identificar
factores de riesgo y fortalecer la
promocién de practicas de
autocuidado y prevencion.
Orientacion a los aprendices sobre la
importancia de la prevencion de
enfermedades y la adopcién de
habitos saludables realizado el dia 23
de julio
Fichas impactadas 3491106,
3232366, 3411450, 3411445,
3492428, 3462546, 3313759,

EVIDENCIAS JULIO
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3492428.

Talleres o actividades proyectadas
Actividad con secretaria de salud
sobre prevencion de cancer y salud
menstrual 24 julio
Tamizajes VIH 28 julio
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Adelantar acciones de sensibilizacidon y
promocién que fomenten estilos de
vida saludables y la cultura del
autocuidado entre los aprendices.

Taller secretaria salud sobre salud
sexual salud mental por medio de una
feria integral realizada el 23 julio.

Fichas impactadas 3491106,

3232366, 3411450, 3411445,

3492428, 3462546, 3313759,
3492428.

Talleres o actividades proyectadas
Actividad con secretaria de salud
sobre prevencion de cancer y salud
menstrual 24 julio
Tamizajes VIH 28 julio

EVIDENCIAS JULIO

Identificar y orientar a los aprendices
sobre las rutas de atencién en salud
vigentes, facilitando la remision
oportuna a los servicios requeridos.

Orientacion brindada durante los
tamizajes y atencidn de aprendices
gue requieran direccionamiento a
servicios de salud realizados el dia 23
julio
Fichas impactadas 3491106,
3232366, 3411450, 3411445,
3492428, 3462546, 3313759,
3492428.

Talleres o actividades proyectadas
Actividad con secretaria de salud
sobre prevencién de cancer y salud
menstrual 24 julio
Tamizajes VIH 28 julio

EVIDENCIAS
JULIO

Coordinar con el equipo responsable
del Plan Nacional Integral de Bienestar
al Aprendiz el desarrollo de campanias
masivas de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad.

Jornada de tamizajes con la
Secretaria de Salud y campanfas de
promocién de salud.

Fichas impactadas 3491106,
3232366, 3411450, 3411445,
3492428, 3462546, 3313759,
3492428.

Talleres o actividades proyectadas
Actividad con secretaria de salud
sobre prevencion de cancer y salud
menstrual 24 julio
Tamizajes VIH 28 julio

EVIDENCIAS JULIO
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Ejecutar acciones enfocadas en la
implementacion de las politicas
institucionales de atencion a personas
con discapacidad y el enfoque
pluralista y diferencial.

Taller sobre comunidad LGBTIQ+,
promocién del respeto, inclusién,
diversidad y enfoque diferencial. Esta
actividad fue realizada en el mes de
junio dia 24

EVIDENCIAS JULIO

Gestionar estrategias de comunicacion
permanentes para dar a conocer las
actividades, jornadas y servicios en

salud disponibles para los aprendices.

Difusion de actividades como feria
de la salud integral, con la
Secretaria de Salud y campafas de
promocién de salud.

Fichas impactadas 3491106,
3232366, 3411450, 3411445,
3492428, 3462546, 3313759,
3492428.

EVIDENCIAS JULIO
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Realizar talleres mensuales
(presenciales o virtuales) sobre
construccion de entornos y estilos de
vida saludables, siguiendo el portafolio
oficial de Bienestar al Aprendiz.

Sensibilizacion de los aprendices sobre
alimentacion saludable, actividad
fisica, salud mental, prevencion de
riesgos y fortalecimiento de factores
protectores.

Realizada el dia 24 julio
Fichas impactadas 3491106, 3232366,
3411450, 3411445, 3492428,
3462546, 3313759, 3492428.

EVIDENCIAS JULIO

Registrar oportunamente las
actividades ejecutadas en el aplicativo
SOFIA Plus y demads plataformas

Se realiza adecuado registro de
aprendices en Sofia plus del mes de
mayo se deja proyectada cargue de

11 dispuestas, asegurando que los aprendices en Sofia Plus junto con el
informes y reportes cumplan con los equipo de promocion y prevenciéon
estandares de calidad del sistema para fin de mes, del 25 al 31 de
CompromlSO. Julio. EVIDENCIAS JULIO
Registro de asistencia, evidencias,
informes, reportes y cargue de
actividades correspondientes a todas
las jornadas, talleres, campafasy
tamizajes realizados.
Aplicar los procesos de gestién
documental segln las Tablas de Para este periodo se implementd
Retencién Documental (TRD) vigentes | cdédigo QR para toma de asistencias
1 y dar cumplimiento a la normativa de aprendices que participan en
institucional (Circular 3-2023-000255y | actividades realizadas por Bienestar [EVIDENCIAS JULIO
Resolucién 1-02689 de 2023) para la | al aprendiz reduciendo asi al minimo
conformacioén del Archivo Electrénico la gestion Documental fisica.
SENA (AES).
Desarrollar las demas actividades S, .
. . Participacion en reuniones de
13 | inherentes o necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

seguimiento y planeacion con el
equipo de Bienestar al Aprendiz,
apoyo logistico y operativo en
jornadas institucionales como
acogida oferta lll, elaboracién de
informes, organizacion de
evidencias, acompafiamiento a
actividades programadas por el
Centro de Formaciény
articulacién con entidades

EVIDENCIAS
JULIO
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Salud.

externas como la Secretaria de

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506439578 referente al periodo de junio

Folios 9

Cordialmente,

A if&f(/v

( i
Firma
MARIA ALEJANDRA BARON FOGLIA
Contratista

C.C. No. 1013675300
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XIMENA BELEN AVILA GARCIA
Supervisor(a) CONTRATO NoCO1.PCCNTR. 9169873 del afio 2026

Referente Bienestar al Aprendiz
Cargo Profesional GO3

Atenciones Individuales se impactaron en el mes de julio 10 aprendices fichas impactadas
3348238, 3491616, 3171800, 3492451, 3394451, 3142553, 3232578, 3394493, 3142605.

ACTIVIDADES MES DEJULIO @ PR O Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) €% Maria Alejandra B... @
Archivo E Insertar  Compartir  Disefio de pagina ~ Férmulas  Datos  Revisar  Vista ~ Automatizar Ayuda  Dibujo (D Comentarios =\~ Ponersealdia  »f Visualizacion v
O @V av SR
® Agregar etiqueta de confidencialidad Su organizacion requiere que etiquete este documento antes de editarlo. Enviar comentarios = Seleccionar etiqueta X
Marca temporal v

A B C D E F G H | )] K

referidos detos no podrén Nombres y apellidos Tipo de documento de NGmero de documento de
et enion, completos: identificacion: identidad:

2 or2ar202610:88  [Manpablohemandezblancos si JuanPeblo Hemandez ce 1022337862 3112187136 Masculino CAMPESINO Lectiva 3348238
33@gmail.com blanco

3 6/23/2026 10:43 a"dm"wgfjjag@gma" ¢ si Andrea Poveda ce 1028662223 3016528535 Femenino NINGUNA Lectiva 3491616

4 6/23/2026 11:39 andryamaya14@gmail.com si Andry Sofia Ballesteros ce 1021675550 3107747888 Femenino NINGUNA Lectiva 3171800

Amaya

’ . < . DISCAPACIDAD O
5 6/23/2026 15:27 crismao1998@outlook.com si Gristian Mauricio Aragén en cc 1106399235 3227253657 Masculino I TS Lectiva 3492451

3 6/24/2026 10:03 brianlai.1550@gmail.com si Nico Ortiz ce 1012346673 3019280695 Masculine NINGUNA Lectiva 3394451
7 6/24/2026 10:39 felipepquintero@gmail. com si Felipe Pinilla Quintero cc 1019764068 3138450484 Masculino NINGUNA Lectiva 3142552
(TR REy Po s Py |
4 >

= Taller Consumo  Atenciones Individuales  Tamizajes

Estadisticas del libro v B @ &£ — 8% v + 3
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Capacitacion Brigada SENA Positiva ARL

Santa Fe
Bogota

8/07/2026, 8:46:21 a.m.
Calle 14 13-80
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APOYO ACOGIDA OFERTA 11l JORNADA DIURNA

martes, 21 de julio de 2026
Calle 14 13-80
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TALLER PRIMER RESPONDIENTE POLIZA AURORA Y REGLAMENTO APRENDIZ

CONOCE £L
D lamenton

DEL APRENDIZ
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TALLER SECRETARIA SALUD FERIA INTEGRAL DE LA SALUD

13
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