ANEXO 6
PROPUESTA ECONÓMICA

PROCESO DE CONTRATACIÓN – CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO NO. ______ DEL ____.

OBJETO: “________________________________”
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	1

	AUDITORÍA Y ASEGURAMIENTO: De la prestación de los servicios de salud y la administración de los recursos a cargo de las Empresas Promotoras de Salud (EPS) de los regímenes subsidiado y contributivo en el municipio de La Plata, Huila.

Esta labor de auditoria es un proceso integral que abarca tanto la fiscalización de la calidad y el acceso a los servicios médicos (Auditoría a la red prestadora), como el control estricto al flujo de los recursos públicos, la depuración de bases de datos (BDUA/SAT) y el reporte financiero normativo ante la Superintendencia Nacional de Salud (Aseguramiento). Las actividades se desarrollarán bajo la siguiente estructura:

	
	-ETAPA 1 – PLANEACIÓN.

	· Elaboración del Diagnóstico Situacional Integral de las EAPB (EPS) operantes en el municipio. El cual se entregará mediante un informe en medio físico y magnético durante el primer mes.
	GLOBAL
	1
	

	
	
	· Estructuración y diseño del Programa de Auditoría y Cronograma Operativo de Trabajo. El cual se entregará mediante un informe en medio físico y magnético durante el primer mes.
	
	
	

	
	
	· Alistamiento de sistemas de información, matrices de control y depuración de Listados Censales en plataforma PISIS (Resolución 769 de 2024). Los cuales se entregarán mediante actas y documento físico y magnéticos, de manera mensual en el mes de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE.
	
	
	

	
	
	· Diseño y formulación de estrategias y planes de acción para la Afiliación Continua de la Población Pobre No Asegurada (PPNA). Lo cual se entregará mediante documento físico y magnético un acta de trabajo, durante el primer mes.
	
	
	

	
	-ETAPA 2 – SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN.

	· Auditoría concurrente de casos, gestión de barreras de acceso y requerimientos técnicos por PQRSD (Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias). La cual se entregará mediante actas u oficios físicos y magnéticos de manera mensual.
	
	
	

	
	
	· Evaluación en terreno y documental a la Red Integral de Prestadores de Servicios de Salud (Decreto 441 de 2022), la cual se entregará mediante informes u oficios físicos y magnéticos de manera bimensual.
	
	
	

	
	
	· Vigilancia e inspección mensual a la oportunidad de dispensación farmacéutica y entrega de medicamentos de las EPS. Las cuales se entregarán mediante actas físicas y magnéticas de manera bimensual.
	
	
	

	
	
	· Verificación concurrente y seguimiento en terreno al cumplimiento de los Planes de Mejoramiento vigentes de EPS/IPS. la cual se entregará mediante actas u oficios físicos y magnéticos, el cual será realizable dentro del periodo del contrato.
	
	
	

	
	
	· Auditoría, cruce técnico de datos y causación mensual de la Liquidación Mensual de Afiliados (LMA - ADRES). Las cuales se entregarán mediante actas y resoluciones físicas y magnéticas de manera mensual, en el mes de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE y DICIEMBRE.
	
	
	

	
	
	· Fiscalización y control mensual al manejo legal y rendimientos de las Cuentas Maestras del Régimen Subsidiado, el cual se entregará un acta física y magnética mensual.  
	
	
	

	
	
	· Reporte de los anexos técnicos de que trata la resolución 1756 de 2019, el cual se entregará el anexo técnico diligenciado listo para firma, físico y magnético de manera bimensual. 
	
	
	

	
	
	· Proceso técnico, cálculo matemático y liquidación mensual de los recursos del 0.4% para la Superintendencia Nacional de Salud (recursos IVC). los cuales se entregarán mediante actas y resoluciones físicas y magnéticas de manera mensual, en el mes de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE y DICIEMBRE.
	
	
	

	
	
	· Consolidación, validación y estructuración de los Archivos Financieros de Ingresos (FT035) y Gastos (FT036). la cual se entregará mediante un informe físico y magnético de manera bimensual.
	
	
	

	
	
	· Identificación y consolidación mensual de la información de recurso de COLJUEGOS a través del Anexo Técnico 276. Los cuales se entregarán mediante actas físicas y magnéticas y el Anexo técnico 276, en el mes de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE y DICIEMBRE.
	
	
	

	
	
	· Auditoría mensual a la operación del Sistema de Afiliación Transaccional (SAT) y control de novedades de movilidad y portabilidad. Las cuales se entregarán mediante actas e informe físicos y magnéticos de manera mensual, en el mes de AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE y DICIEMBRE.
	
	
	

	
	
	· Auditoria y análisis a la prestación de los servicios correspondientes a EPSs, en el ejercicio de las funciones de inspección, vigilancia y en atención a la circular externa 001 del 2020 (modificada por la circular externa 202515000000005-5 del 03 de junio de 2025 de la Super Intendencia Nacional de Salud). La cual se entregará el acta de apertura y un acta de cierre por EPS, por medio físico y magnético, de manera bimensual.
	
	
	

	
	
	· Coordinación, desarrollo y seguimiento de Mesas de Trabajo Resolutivas de cartera y glosas entre Municipio, EPS e IPS. La cual se entregará mediante actas e informes físicos y magnéticos, el cual será realizable dentro del periodo del contrato.
	
	
	

	
	ETAPA 3 – MONITOREO Y EVALUACIÓN.

	· Consolidación probatoria, validación y cargue semestral del Informe de Auditoría en el aplicativo GAUDI de la Superintendencia Nacional de Salud. La cual se entregará mediante informes físicos y magnéticos el cual será realizable dentro del periodo del contrato.
	
	
	

	
	
	· Elaboración del Dictamen Técnico de Cierre del estado del aseguramiento frente a las metas del Plan Territorial de Salud. La cual se entregará mediante actas e informes físicos y magnéticos de manera bimensual.
	
	
	

	
	
	· Auditoría post-intervención, evaluación final y porcentaje de avance de los Planes de Mejoramiento de las EPS. La cual se entregará mediante oficios físicos y magnéticos el cual será realizable dentro del periodo del contrato.
	
	
	

	
	
	· Organización de Mesas de Cierre Institucional, suscripción de actas de compromiso y consolidación del Ranking Municipal de Aseguramiento. La cual se entregará mediante actas y documentos físicos y magnéticos el cual será realizable dentro del periodo del contrato.
	
	
	

	
	
	· Análisis estadístico, tabulación semestral y entrega del informe de las Encuestas de Satisfacción aplicadas a los usuarios. La cual se entregará mediante informes físicos y magnéticos de manera bimensual.
	
	
	

	
	
	· Emisión del concepto técnico final sobre la oportunidad, calidad y accesibilidad de la red prestadora e infraestructura farmacéutica. La cual se entregará mediante un informe físico y magnético en el mes final.
	
	
	

	
	
	· Dictamen final del resultado de las auditorías sobre el flujo de recursos, giros mínimos (Ley 1438 de 2011) y validación del reporte Decreto 2193 de la E.S.E. local. La cual se entregará mediante un informe físico y magnético final.
	
	
	

	VALOR TOTAL IVA INCLUIDO
	



Nota. – El proponente deberá diligenciar y presentar su oferta económica con estricta sujeción al formato establecido por la Entidad. Se advierte de manera expresa que los valores económicos ofertados no podrán superar el valor unitario máximo definido para cada ítem.
Bajo ninguna circunstancia el oferente podrá modificar la descripción de los ítems, alterar el plazo de ejecución establecido, ni cotizar con un valor de cero (0) pesos. Cualquier modificación a la estructura del formato, alteración de los plazos, omisión de precios o la superación de los techos presupuestales unitarios y/o totales, constituirá una causal de rechazo de la propuesta.



VALOR OFERTA ECONOMICA TOTAL:                                                      ($              ,oo) M/CTE.



Nombre y/o razón Social._____________________________
NIT________________________


Firma del representante Legal___________________________
Nombre del Representante Legal:________________________
No. De C.C. del Representante Legal_____________________
Nombre y/o razón Social._____________________________
NIT________________________



