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1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte nimero: 50006362026

Cupos: 653

[Modalidad de Atencién :

Institucional

Servicio:

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servi

10/03/2026

Periodo reportado: 01/06/26 al 30/06/26

Municipio(s) en el que se ubica el servi

Villavicencio

N° de unidades de
servicio: 3

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Bien Estar

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Andrés Felipe Hinestroza Betancourt

Regional: Meta

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: Centro Zonal No. 1 Villavicencio

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Emil Fernando Flores

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1 CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

iTEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, o
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION

DE LAS
ACTIVIDADES

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL.
CUMPLIMIENTO

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.

Seda alas derivadas del contrato de
aportes 50006362026 acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, Guias, asf como las demés orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

NO

Mensual

Carpeta 2. Informe Técnico: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbi%S5F govs5F co%2F Documents%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F 4%2E%20JUNI0%202026&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928
4%2D9538bch3cce98at=08F olderCTID=0x0120001D9A42208148644F8F5AAL
C313721EBD&view=0

Carpeta 3. Informe Financiero: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal?%2Femil%5Fflorez%5Fichf%5F govy5F co%2F Documents %2F C
2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F4%2E%20JUNIO%202026&viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928
d%2D9538bch3cce98at=9&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644F BF5AAL

C313721EBD&view=0

57,2%

Ejecutar el objeto del contrato a todo costo es decir asumiendo todos los costos
directos e indirectos asociados a la entrega de los alimentos en los puntos
coordinados con la EAS y el supervisor del contrato o el prestador de servicios de
atencion a la primera infancia.

En el primer CTO se definieron los puntos de entrega, asi como el equipo de
trabajo responsable del proceso de entrega y recibo de alimentos por parte de la
Fundacién Bien Estar, cada uno de los 3 CDI's y, el equipo de apoyo técnico y
financiero de la Supervision. Estas iones se jeron dentro del

periodo reportado en el presente informe.

NO

Alistamiento

Carpeta 2.2.1.2 Formatos pedido y entrega alimentos: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal?%2F emil%5Fflorez%5Fichf%5F govy5F co%2F Documents %2F C
2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F4%2E%20JUNIO%202026%2F 2%2E%20INFORME %20 TECNICO%2F2
%2E2 i ificas&viewid=f142d950%2Dccb
%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3cce9at=9&F olderCTID=0x0120001D9A4220

8148644F8F5AAIC313721EBD&view=0

57,2%

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus
obligaciones establecidas en este contrato.

Seda alas derivadas del contrato de
aportes 50006362026 acatando o dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, Guias, asi como las demas orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF y el equipo de Supervision.

NO

Mensual

Carpeta 2. Informe Técnico: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichi%5F govSF co%2F Documents%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F 4%2E%20JUNIO%202026 &viewid=1142d950%2Dccsb%2D47ad?%2D928
4%2D9538bch3cce98at=0&FolderCTID=0x0120001DIAG2208148644F8F5AAL
C313721EBD&view=0

Carpeta 3. Informe Financiero: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbi%S5F govs5F co%2F Documents%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F 4%2E%20JUNI0%202026&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928
4%2D9538bch3cce98at=08F olderCTID=0x0120001D9A42208148644F8F5AAL
C313721EBD&view=0

57,2%

Antes de imptimir este docutpento... plense en el medio ambiente!
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e FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA Clasificacién de la Informacion:
Pablica
iTEM  |0BLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | (&Lt MCANENEVIER O TIUAERCR, DELAS FUENTE DE VERIFICACION QLS AVANCEENEL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
. hitps:/ficbfgob-
Z':\:‘:a‘;: :2: f;;::t's:s f;:’:ﬁz::’: ::IHSZ';‘:'::;"&;T:? :;:‘:"fg:l' my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
. Compartir con el ICBF la 6n y las ohinte contractual | Aot s, Lo BAG castion (oo 1ng aceions nocceatias NO Mensual d=%2F personal%2Femil%%5Fflorez%5Ficb%5F govs5F co%2F Documents%2FC 57.2%
necesarias para el cabal desarrollo del contrato. 4 et . e o o e . : Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI <
para garantizay [a entrega oportund, con crierio e caldad de acuerdo con @ CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
anexo técnico, ademas de la definicion del listado de alimentos. oot
Carpeta 2. Informe Técnico: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personalfemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2F emil%S5Fflorez%5Fichf%5F gov%5F co%2F Documents?%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F 4%2E%20JUNIO%2020268viewid=1142d950%2Dcc6b%2D47ad?%20928
Atendiendo las directrices recibidas desde la Supervision, FUNBI ha subido al d%2D9638bcbIoce9tat=08F olderCTID=0x012000 1DOA42208148644F8FSAAL
; > 2 C313721EBD&view=0
; ) | drive todos los formatos y herramientas a uilizar dentro del cumplimiento del
Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier | O rmatos ’ .
5 objeto contractual; asf mismo, se han atendido en forma inmediata por celular, NO Mensual N 57,2%
aspecto ylo resultados obtenidos cuando asi se requiera. ) > Carpeta 3. Informe Financiero: https:/icbfgob-
whats App y correo electrénico todas las solicitudes recibidas de parte del ; ; :
cauipo d6 Supenision. my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichf%5F gov%SF co%2F Documents%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F 4%2E%20JUNIO%202026 &viewid=1142d950%2Dcosb%2D47ad?%2D928
4%2D9538bch3cce98at=0&FolderCTID=0x0120001D9AG2208148644F 8F5AAL
C313721EBD&view=0
Atender los iones ylo
6 que durante el desarrollo del conirato le imparta EL ICBF a través de los Durante el presente periodo no se presentaron requerimientos NO Mensual No Aplica para este periodo 57,2%
Supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones en
el desarrollo del objeto contractual
Suministrar informacion necesaria para atender los requerimientos que sean
9 efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con | Para el periodo reportado no se ha solicitado informacién requerida por los No Mensual No Aplca para este periado 57.2%
Ia ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato, cuando se requiera por organismos de control
parte del supervisor.
2.2.1.8 Formato de Confidencialidad: hitps:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga d=%2F personal%2Femil%S5F florez%5Ficbf%5F govbF co%2F Documents?%2FC
acceso y manejo en el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el La Fundacién Bien Estar presenta FORMATO DE CONFIDENCIALIDAD DE Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
8 desarrollo del contrato y que no tenga caracter de plblica. En consecuencia, se | LA INFORMACION, firmado por el Representante Legal dentro del proceso NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
obliga a no divulgar por ningdn medio dicha informacién o documentos a precontractual, también se allegé dentro del primer CTO. 26%2F 2%2E%20ABRIL %202026%2F 2%2E%20INFORME%20T%C3%BICNIC
terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF 0%2F2%2E1 igaci inkFilena
meisAscending=true8viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538b
cb3cced

Antes de imprimir este documento,.. piense en el medio ambiente!

CBE Y ALALEY 1581 DE 2012
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DMTTIAR FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA PP S———
Publica
i o ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | _ALERTAS, 0 DELAS o % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION i s LT ESPECIALES QUE APEGTEN EL GUMPLINIENTO o FUENTE DE VERIFICACION UmPLECH
Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, correspondiente a los
0 recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin. En todo caso, ° .
o e st reliorin aotra los elores Setados  ouaomante Topatondos Durante el periodo de este informe no hubo lugar a reintegros N Mensual No Aplica para este periodo 57.2%
por el contratante
No hubo lugar al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carécter Carpeta 3.8 Contrapartida: hitps://icbfgob-
Efoctuar ol pago de salrios, prestaciones o indemnizaciones do carécer laboral | 12097l PO cuanto deniro de este periodo no hubo personal conlratado bajo una my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
01 poraontl aontrstade, para s ocunion dol contrate auf como o page do modalidad que generara esta clase de pagos. Ahora bien, el Gestor de d=9%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fich%5F gove5F co%2F Documents%2F C
" honrarion 100 Impusston. ravAments, avoriosy semiies b cualauiar género | Almentos se incuys bajo Gonirato de Prestacién de Senvicios, generandose el o Mensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.2%
o actablesaan 1o loyes caombians y domie fores meossorios sora s pago de sus honorarios; de otro lado, todos los costos ingresaron a la CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 -
Ceeion do aste contabilidad de FUNBI y por ende para el calculo y pago de los impuestos, 26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO8viewid
- 4 aportes y servicios idos por las leyes y =f142d950%2DccBb%2D47ad%2D928d%209538bcbBcce9Bat=9aFolderCTID=
demés erogaciones contempladas. 0x0120001D9A42208148644F8F5AAGC313721EBDView=0
Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 Carpeta 3.7 Certificado: hitps://icbfgob- ) o
de 2002, relacionado con la afiliacién y aportes a los sistemas de salud, ARL, § my.sharepoint.com/personallemil florez_icbf_gov_col_layouts/t5/onedrive.aspx?i
sy apartos o eaiae do componaacion farmion 1081 SENA.£uandaa | Para el periodo reportadoa Fundacién Bien Estar como persona juridica, se d=9%2Fpersonal%2Femil%S5F florez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
o Py T uranto i aiocutn 461 entrate y hacia au iuidacion encuentra al dia con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
12 e tablesians b corretta st ontre o monto cancciado y o sumas que | Pensiones y Riesgos Laborales. No obstante, es importante tener en cuenta NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57.2%
Cotitron oot sde catvadag do seuerdo ol Decres 1703 s 3002, Loy 707 do | QU en este periodo no se tenia personal deniro de este programa vinculado 26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO8viewid
2005, Dotrota 510 Ao 2003 y Loy 1662 86 2015, o nt novmas qu Io modificuen bajo la modalidad de contrato laboral. =f142d950%2DccBb%2D47ad%2D928d%209538bcbBcce98at=9aFolderCTID=
2 romplomenton g 0x0120001D9A42208148644F8F5AAGC313721EBDView=0
Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos Durente ol priodo de este nforme e contrato se encuentra vigenle; esta
13 que en desarrollo de este s hayan producido, e igualmente todos los archivos ! ™ se ence gonte; NO Cierre No Aplica para este periodo 57.2%
e 26 hayan Generac an compiTionto 4 Sue oplgationes, obligacién aplica para el ultimo mes de ejecucion del mismo,
Carpeta 2. Informe Técnico: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=9%2Fpersonal%2Femil%S5F florez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F4%2E%20JUNI0%2020268viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%20928
4%2D9538bch3coe9&at=0&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644F BF5AAG
Mediante el informe financiero y técnico se soporta el cumplimiento a las C313721EBD&view=0
10 Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato | obligaciones que se derivan de la ley, reglamento, Guias y lineamientos o Mensual 579%
¥ que garanticen su cabal y oportuna ejecucion vigentes expedidos por el ICBF. Carpeta 3. Informe Financiero: htips://icbfgob- -
my.sharepoint.com/personallemil_florez__icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d4=%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fich%5F govbF co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F4%2E%20JUNIO%2020268&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928
4%2D9538bch3cee9&at=0&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644FBF5AAS
C313721EBD&view=0

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

CBE Y ALALEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA Clasificacion de Ta Informacion:
| FAMILIAR Publica
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
2.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO
2 o
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 2 DE % DE AVANCE EN EL
ITEM  |0BLIGACION Pl ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO TS FUENTE DE VERIFICACION OMEONENTD
DE LA OBLIGACION
Establecer y adecuar los espacios del punto de acopio, de acuerdo con las ot 2.221 Puntos de Acoplo: hips:icbfgob-
::Lt;\él:rclg:d;s“grgsr:\e_§ﬂy$°;ﬁf::;°:ed§”:e:$;o" quese receran G En cumplimiento de esa obigacion a EAS dento ce s soportes oy aharepin conparsonalemilfors Icl_go_col syt Sonadiv sspCit=HzE
q unidad (incluye la dotacion de elementos y equipos minimos para garantizar ntos da acopio ;f:l:";gae'g;'siyén one ecle‘o‘:;‘e"‘:' C: Odzrle::gg’lbze No Aistamiento VILLAVICENCIO®2F SUPERVISION%20CONTRAT 0% 20NUTRICION% 2F CARPETA% 57.2%
alimentos sanos y seguros). Al respecto se deberé realizar una relacion de los | P esluvieronp nton: (oZas es(asywn d\cio:s P rman‘;?:)i/ean e elq Z0COMPART DA%20CONTRAT0%20636%20DE 2020267 2F 2 2E% 20ABRIL %2020 2%
espacios fisicos dispuestos para el desarrollo del objeto contractual, documento P o o 26%2F2%2E%20INFORME%20T%C3%89CNICC
que debera ser presentado al supervisor del contrato en el marco del primer pe P g D
comité técnico operativo. cc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bchb3cced
Dentro del desarrollo del primer CTO en el que también estuvieron presentes el rpeta 2.2.2.2 Cronograma de Entregas: https://cbigob-
. equipo de Supervision asi como la Coordinadora del Centro Zonal Villavicencio, my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F
Coordinar con la EAS o PDS y el supervisor del contrato los medios de s coondinadoraa y mutrconistas da loe 3 ODI (Lo Miaci, Gomunerce y 2%20UNO%20
2 d 6 ylas de imi Popular), se socializaron por FUNBI los medios de transporte, distrbucic NO Alistamiento VILLAVICENCIOT%2FSURERVISION'%20CONTRATO 20NUTRICION'%2FCARPETA. 57,2%
de entregas), segun las particularidades territoriales, las cuales deberan ser I'LIF:ES ylas p las cuales sep N ZGCOMPART\DA%ZDCONTRATO%20636%20DE%ZGZGZE%ZFZ%ZE%ZDABR\L%ZDZD fald
it é té i 26%2F2%2E%20INFORME%20T %C3%89CNICC
aprobadas en el marco del primer comité técnico operaivo. definieron y quedaron aprobads dentro del primer CTO; dentro del periodo D
reportado en el presente informe, no se registraron novedades al respecto Co6b%2D47ad%2D928%2D9538bch3cced
Dentro del desarrollo del primer CTO en el que también estuvieron presentes el Carpeta 2.2.2.2 Cronograma de Entregas: https:/ficbfgob-
equipo de Supervisidn asi como la Goordinadora del Centro Zonal Villavicendio, my.sharepoint com/personallemil_lorez. Icbi_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F
Coordinar con la EAS 0 PDS y el supervisor del conirato los tiempos y puntos de | P2 7 SUberoeron o 500 8 Boordnadara o) ene 2one' ey 2%20UNO%20
entrega del alimento, asi como los canales y personas que recepcionaran la as coo! a 0 as y nulricionistas . e los (La Ma , Comuneros y " V\LLAVlCENC\Q%ZFSUPERVlSlON%ZBCONTR&TO%Z\}NUTR\C\ON%QFCARPETA%
3 ento. ° " Popular), se socializaron por FUNB fiempos y puntos de entrega del alimento, NO Alstamiento 57.2%
entrega respectiva, las cuales deberan ser aprobadas en el marco del primer . L N ZUCOMPART‘DA%?UCONTRATO%20636%20DE%ZBZBZS%ZFZ%ZE%ZDABR\L%ZDZD
ot tooni oparctive asi como los canales y personas que recepcionaran la entrega respectiva, estas O BONE ORME 20T C3NBIENIOC
se retroalimentaron, definieron y quedaron aprobadas dentro del primer CTO y ot
se mantuvieron dentro del periodo de tiempo reportado en el presente informe obb%2DA7ad%2D9284%2D9538bcb3cced
Dentro del desarrollo del primer CTO en el que también estuvieron presentes el Carpeta 2.2.2.4 Relacién de Proveedores: htips://icbfgob-
para la de los alimentos no producidos eqmpo de Supervnsmn asi como la coordinadora del Centro Zonal Villavicencio, my. sharepoml ct?z/gs;lso"ayemﬂ florez_icbf gov co/ \ayouﬁs/ﬁ/cned"vi 352%)8;30‘:;22;
por la i i Ia compra a organ y istas de los 3 CDI (La Madrid, Comuneros y I%5Fflorez? o F X
4 campesinas productoras locales de primer nivel y/o pequefios productores Popular)‘ se presentaron y avalaron los proveedores de alimentos NO Alistamiento Z&%&‘ﬁfigﬁ&ﬁ;?@%”NEfR‘ﬁ'gN /"2°C°NTR”° %20NUTRICION /”ZFC;‘fP,%QZS 57,2%
agropecuarios locales y productores de la agricultura campesina, familiar, étnica | preseleccionados por la Fundacién Bien Estar, entre ellos los productores SO O PAIENONFORNERZOT HCOBEONICO %P PU2ES xSoprszOtigns
¥ comunitaria, o de sus organizaciones que hagan parte de la economia popular. | locales los cuales fueron los mismos proveedores dentro del periodo de tiempo
del presente informe. o6b%2D47ad%2D9284%2D9538bcb3cced
Peta 2.2.2.5.1 Manual BPM: https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=9%2Fpersonal%2Femil%S5F florez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
) ’ CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
fof:ec:':o’ aa' ::‘::::‘rz"a‘r1‘2:‘?:::&":;;’(“2‘;9'rf:ez;:“rj::e‘: ::‘s’e mine y: | La Fundacién Bien Estar elabord y presents, como parte el informe del mes de 26%2F2%2E%2OABRIL%ZOZOZG%ZFZ%ZE%ZD\NFORME%ZOT%Ca%aQCNIC
st S D e o - Marzo, a a Supervisién, el Plan de Saneamieno Basico (PSB, con los O%2F2%2E Filen
d . basico pleza y programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y liquidos, MO50%aDo0oh o047 s EDIZ8HIDS38
manejo de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control
o rinons  vctorecy 3 o Mol da Bucnas Pracioes e Mamuiacturs M. | 2bastecimiento de agua potabe y controlde plagas y vectores), asi como cl beb3ceed
5 Conloo rocesos e e, anspert, raohe, amacenamiono,eperaden’y | Manua de Busnas Prcicas de Manufacura (BPM, con o procesos de NO Mensual 57.2%
distribucién de alimentos aplicables segin la modalidad o servicio, conforme ala | _ COTPra transporte, recibo, y Carpeta 2.2.2.5.2 PSB: https://icbigob- ) :
e e o ore 212 | alimentos apiicables segin la modalidad o servicio, conforme a la atacad my.sharepoint.com/personallemil_florez__ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
o o o et | Vigente y a la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho d=%2F personal%2Femil%5F florez%5Ficb%5F govs5F co%2F Documents%2FC
ks 4 humano a la alimentacién adecuada en las modalidades y servicios del ICBF) Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
: CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F2%2E%20ABRIL%202026% 2F 2%2E% 20INFORME%20TC3%BICNIC
O%2F2%2E 200bligaci =LinkFilen
i ing: i 420950%2Dco6b%2D47ad%2D928d%2D9538
beb3ceed
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Clasificacién de la Informacion:

BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
FAMILIAR Publica
ERTAS, )
ITEM  OBLIGACION AcCioNEs) DEW"%;‘;_?;E:?Q’;‘:&::S%;:’“‘“ PARAEL | ESPECIALES %li‘aE Lfs:rg':roiwmm“m ACTIVID A::s FUENTE DE VERIFICACION 9 gﬁ:‘;m::,":"
Carpeta 2.2.2.6 Formato Pedido: https://icbfgob-
Recibir y acatar el listado de mercado entregado por la EAS o PDS, elaborado a partir V:y-/sgife90\nl-0‘0/";/;36fsfr;ESVFE';"ilJ|?§;J;?%§§V,°(;’§Lﬁyol;1§g;/Oﬂedfivf-ﬁ/lszpé(’ci
de la construccién conjunta en los espacios de didlogos comunitarios o de los " - I=%2Fpersonal %2F emil %5F florez%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents %:
inearmientos dafinidos por el ICBF. Ci\quler rodlfsecién deberd sujstarse a lo D:‘;i":: dzsgi:eg:::°E:(2f;'gl‘:'em£::;:z‘ (;’e""::s:ufﬁgﬁ:; :’;:‘C’;ﬂ':ec'[ﬂ? 2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
6 previsto en la lista de intercambio de alimentos aprobada por la supervisién del contrato - . - NO Mensual CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57,2%
e conformidad con lo establecido en la Guia de Impulso a la Soberania Alimentaria, La | Pedido semanal de alimentos a través de whats App y/o correo electrdnico en el 26%2F4%2E%20JUNIO%ZOZOZG%ZFZ%ZE%ZO\NFORME%ZOTECN\CO%ZFZ
necesidad de cambios debe ser informada a la supervisién del contrato con minimo 48 formato establecido y aprobado para esta parte del proceso. id=1142d950%2Doc6b
horas de antelacion %2DA7ad%2D928d%2D9538bcb3::ceQ&a( 9&F0lderCTID=0x0120001D9A4220
8148644F8F5AA4C313721EBD&View=0
Carpeta 2.2.2.7 Acta Entrega Pedido: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
4=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficb%S5F govs5F co%2F Documents%2FC
B . o ses om rats| U381t s s e ot it I L R
y los proveedores aprobados y se organizan por cada a Madrid, Popular y NO tensual 1%: %: %: %: %: %: 2%
'modalidad o servicio, garantizando su disponibilidad y entrega en los puntos acordados. Comuneros) 26%2F4%2E%20JUNIO%ZOZOZG%ZFZ%ZE%ZD\NFORME%ZOTECN\CO%ZFZ
id=11420950%2Dccbb
%2DA7ad%2D928d%2D9538bcb3::ceQ&a( 9&FolderCTID=0x0120001D9A4220
8148644F8F5AA4C313721EBD&View=0
Carpeta 2.2.2.7 Acta Entrega Pedido: https://icbfgob-
Los alimentos se entregan en excelentes condiciones en cada uno de los CDI my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
con segin los cronogramas establecidos, asi: 4=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficb%S5F govs5F co%2F Documents%2FC
o et e i s, |-t 3PS 5t e n R L R
" [minuta; Liega entre 6:30 am y am alos NO lensual %: %: \%: %: %: %: 2%
en cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente y demés disposiciones aplicables. | e\ U2 rodos os lunes entre las 11:30 am y 2:00 pm 26%2F4%2E%20JUNIO%ZOZOZG%ZFZ%ZE%ZD\NFORME%ZOTECN\CO%ZFZ
- Viveres y Abarrotes: Se entregaron el lunes 9 de Marzo entre las 10 am y id=11420950%2Dccbb
las 3 pm %2DA7ad%2D928d%2D9538bcb3::ceQ&a( 9&FolderCTID=0x0120001D9A4220
8148644F8F5AA4C313721EBD&vie
Carpeta 2.2.2.4 Relacion de Proveedores: https:/ichigob-
En el proceso de preseleccion de proveedores, la Fundacion Bien Estar tuvo en my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F
cuenta algunos que cumplian con los requisitos ICBF para ser considerados 1%2F emil%5Florez% G0Vi5F co%2F D! 2%20UNO%20
9 Privilegiar la compra a productores de la agricultura campesina, familiar, étnica, como Proveedores Locales y que entre sus productos cosechados estuvieran O Alistamiento VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRICION%2F CARPETA% 57.2%
comunitaria, o de sus organizaciones de economia popular. algunos de los de la minuta; los documentos de ellos se presentaron en el 20COMPARTIDA%20CONTRATO' BRIL%2020 -
primer CTO y una vez fueron avalados, son con quienes se da cumplimiento a 26%2 2K 2N 2N GRNE 20T CIBACNIO 22K 25 T ahSopertas2nOblgac
la obligacion de Compras Locales. 42495
oBb%2D47ad%2D9280%2D9538bcb3cced
Certificar mensualmente el cumplimiento de al menos el treinta por ciento (30%) en
compras locales (compra a los pequefios productores agropecuarios locales,
oroductores do A aarcultra campesina, fomliar © comunitara ocales, rganizaciones Carpeta 4. Informe Compras Locales: https://icbfgob-
de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
procesen materias primas).” calculando sobre el valor total del desembolso Desde el informe de Compras Locales de este periodo , se evidencia que se ha d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%S5Ficbf%S5F gov5F co%2F Documents%2FC
@ correspondiente a cada periodo de pago, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2046 | dado cumplimiento a lo establecido en la ley 2046 de 2020 con relacion al NO Mensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 572%
de 2020. Estas compras deberén realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en porcentaje que se debe garantizar de compras locales, en este caso CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 :
la guia "G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacin de la Estrategia de correspondi6 a 32,66% 26%2F4%2E%20JUNI0%202026&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928
Compras Locales" y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, 4%2D9538bch3cee98at=08F olderCTID=0x0120001D9A42208148644FSF5AAL
haciendo uso de la Gltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable C313721EBD&view=0
n el proceso de adquisicion de bienes y sevicios de la entidad o del medio que para
tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad
Carpeta 3.2.3 Ficheros de pago: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbi%S5F govs5F co%2F Documents%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
Pagar contra entrega el 0 0s productos adquiridos a 0s pequefios productores y 26%2F4%2E%20JUNIO%202026%2F 3%20INFORME%20F INANCIERO%2F2
productores de la Agricultura Campesina, Failar, Etnica y Comunitaria, o de sus %2E%20F ACTURAS%20COMPARTIDAS8viewid=142d950%2Dcc6b%2D47ad
La forma de pago utilizada por el Coniratista para realizar el pago de %2D9284%2D9538bch3cce98at=08FolderCTID=0x0120001D9A42208148644F
@ los productos a los pequeiios productores y demas actores de la agricultura campesina, | El pago de los proveedores se realiza acorde a lo establecido; los soportes se NO Mensual 8F5AA4C313721EBD&view=0 572%
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo, por adjuntan dentro del informe financiero. :
transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a Carpeta 3.2.4 Egresos: https:/fichfgob-
iravés de billeteras digitales, depdsilos de bajo monto o transferencias a cuentas de my.sharepoint.com/personallemil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
ahorros de tramite simplificado (CATS) d=%2F personal%2F emil%5F florez%5Fichf%5F gov%5F co%2F Documents%2FC
2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F4%2E%20JUNIO%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO%2F2
%2E%20FACTURAS%20COMPARTIDAS&sortField=LinkFilenamegisAscending
=true8viewid=142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3cced
Defiiry gstionar i tpo de empaque correspondient a a racién y alimentos a En este periodo se entregaron alimentos en sus empaques originales o, istos No Aplica por que los alimentos a entregar vienen en sus empagues originales y/o
12 pevieid para prepararse en el CDI y consumidos alli por los NN; situacién que se puso NO No Aplica se entregan al equipo ICBF de Operacion Directa quienes adelantan los procesos 57,2%
en conocimiento de la supervision en el primer CTO y asi quedaron aprobados de preparacion y servido.
En este periodo se entregaron alimentos en sus empaques originales o, listos )
- Garantizar que los materiales del empague permitan mantener o buen estado de los | ot 0P TSI R 2o R e o6 puso No Aplica por que los alimentos a entregar vienen en sus empagues originales y/o
alimentos e incluyan las orientaciones para la reduccion de plasticos de un solo uso y rars ne ¢ NO No Aplica se entregan al equipo ICBF de Operacién Directa quienes adelantan los procesos 57,2%
nantongan Ia identidad vual del I0BF (aplica para RPP) en conocimiento de la supervisién en el primer CTO; en este periodo no se G0 preparacitn y servido,
contempld la entrega de alimentos en la modalidad RPP.

Antes de Imprimir este documento,.. piense en el medio ambiente!
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Publica
Ef o
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 2 DELAS % DE AVANCE EN EL
ITEM  |OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES FUENTE DE VERIFICACION COMPLIVIENTO
DE LA OBLIGACION
En este periodo se entregaron alimentos en sus empaques originales o, listos
Organizar y embalar los ahmentos de acuerdo con el ipo de racion o eniregas oS en > o9 )
para prepararse en el CDI y consumidos alli por los NN; situacion que se puso No Aplica por que los alimentos a entregar vienen en sus empagques originales y/o o
14 parala olla . Ia cantidad de s sun ) NO No Aplica : 57,2%
en conocimiento de la supervision en el primer CTO, condiciones que se se entregan al equipo ICBF de Operacion Directa
alimentos y la lista de eroado. ¢
aiustan al obieto
) En este periodo se entregaron alimentos en sus empaques originales primarios
Evitar plésticos de un solo uso en el empaque secundario privilegiando formas ' !
o, listos para prepararse en el CDI y consumidos alli por los NN; situacion que No Aplica por que los alimentos a entregar vienen en sus empaques originales
15 tradicionales de empaque reutilizables acordes con la cultura del teritorio, que ! NO No Aplica ; 57,2%
h ! se puso en conocimiento de la supervision en el primer CTO, , condiciones que primarios y/o se entregan al equipo ICBF de Operacion Directa
permitan proteger los alimentos a entregar segan el tipo de racion.
se ajustan al objeto
Carpeta 2.2.2 Actas de Entrega: https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Organizar las rutas de distribucién de los alimentos de acuerdo con las Los alimentos durante el periodo del presente informe, se han entregado con d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichi%5F gov%5F co%2F Documents?%2FC
dinamicas territoriales (distancias, vias de acceso, y asi mismo, con la cantidad solicitada y en excelentes Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
16 de transporte entre otras) sin que | condiciones de callidad, garantizada desde la aplicacion del manual de Buenas NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
esto afecte la oportunidad, pertinencia, cantidad y calidad de los alimentos a Practicas de Manufactura y el Plan de Saneamiento Bésico, como se puede 2K A2EN20IUNIOY202026%2F 25425 Z0NFORMER20TECNICO%2F2
entregar. evidenciar en los formatos de entrega de Alimentos, dentro del informe técnico %2E2% i 1420950%2Dcobb
%2DA7ad%2D928d%2D953BbchCceQ&a(—Q&FolderCT\ =0x0120001D9A4220
8148644F8F5AA4C313721EBD&VieW=0
Carpeta 2.2.2 Actas de Entrega: https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Las condiciones de transporte han garantizado la calidad de los alimentos y la d=%2Fparsonal?2Femil%SFflorez % SFicbf%5FgovSFoa%2FDocuments%2FC
Promover condiciones de transporte que permitan mantener alimentos sanos do laontrogn i ue estos se sanoe Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
17 i porte que per Y e e e s o NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
9 eguros; es Imp o oo 9 26%2F4%2E%20JUNIO%202026%2F 2%2E%20INFORME%20TECNICO%2F 2
P %2E2 iewid=f142950%2Dcc6b
9%2D47a0d%2D928d%2D9538bcb3cce98at=98F olderCTID=0x0120001D9A4220
8148644FBF5AA4C313721EBD8view=0
Carpeta 2.2.2 Actas de Entrega: https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
) " d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichf%5F gov%SF co%2F Documents%2FC
Garantizar | Ias cadenas de frio de los alimentos perecederos que ameriten La ::'r"::‘; :: ‘Zsr:rm::;:: dqe“lea rceoqr:’s‘z:s;'criz:‘gzr‘a:'c(’;’éi:’z:' f?"f::‘ d‘;g‘g;: y Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
18 para lograr su en debida forma durante 9 ¢ NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
forma, durante su transporte; es importante tener en cuenta que NO se
el transpor(e registraron Novedados o acto sontido durants el periodo 6l precent® mforme 26%2F 4%2E%20JUNIO%202026%2F 2%2E%20INFORME%20TECNICO%2F2
e P P . %2E2 jewid=f142950%2Dcc6b
%2D47a0d%2D928d%2D9538bcb3cce98at=08F olderCTID=0x0120001D9A4220
8148644FBF5AA4C313721EBDSview:
Los alimentos se entregan en excelentes condiciones en cada uno de los CDI Carpeta 2.2.2 Actas de Entrega: https://icbfgob-
con los cronogramas establecidos en el primer CTO, asf: my.sharepoint.com/personal/emil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Efectuar la entrega de los alimentos en los puntos previ con |- de Panaderia: Es variable, el mismo dia segin el dia de la d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficb%5F govs5F co%2F Documents%2FC
la EAS 0 PDS y con el supervisor del contrato, en las cantidades definidas en la | minuta; Liega entre 6:30 am y 7:45 am a los CDI Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
19 lista de mercado y con la frecuencia establecida, garantizando oportunidad, - Fruver: Todos los lunes entre las 11:30 am y 2:00 pm NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
i ci de 6n durante el proceso de - Viveres y Abarrotes: Se entregaron el lunes 9 de Marzo entre las 10 am y 26%2F4%2E%20JUN\O%ZOZOZS%ZFZ%ZE%ZO\NFORME%ZOTECN\CO%ZFZ
entrega. las 3 pm Asi mismo, las entregas se hicieron en excelentes condiciones de 1424950%2Dccéb
oportunidad, suficiencia y condiciones adecuadas de conservacion, razén por la %2D47ad%ZD928d%2D9538bcb300e9&a( 9&FolderCTID=0x0120001D9A4220
cual no hubo lugar a novedades durante este periodo. 8148644F8F5AA4C313721EBD&vie
Atender de manera inmediata y oportuna los requerimientos y solicitudes que se
o generen frente a posibles casos de Enfermedades Transmitidas por Alimentos — Durante el periodo del presente informe, no se recibieron solicitudes o o
ETA, informadas por las Unidades de Servicio y/o el ICBF, adoptando las requerimientos generados por posibles casos de ETA's No Mensual No aplica para el periodo reportado 57.2%
medidas necesarias para mitigar riesgos y garantizar la calidad de los alimentos.
Reportar de forma inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad o )
oports ‘ ) Durante el periodo del presente informe, no se presentaron novedades o
situacion de emergencia que pueda afectar, retrasar o impedr la entrega de los | . | A o
2 : oo situaciones de emergencia que pudieran afectar, retrasar o impedir la entrega NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
alimentos, indicando las medidas adoptadas o propuestas para solventar la
e : : P " de los alimentos.
situacion y garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.
Carpeta 3.7.1 Certificado de de SS:
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Para el periodo reportado la Fundacién Bien Estar como persona juridica, se d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichf%5F gov5F co%2F Documents%2FC
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a encuentra al dia con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, 29%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
22 seguridad social y parafiscales del personal vinculado para el desarrollo del Pensiones y Riesgos Laborales. No obstante, es importante tener en cuenta NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%

objeto contractual (cuando aplique) preferiblemente por transferencia bancaria

que en este periodo no se tenia personal dentro de este programa vinculado
bajo la modalidad de contrato laboral,

26%2F4%2E %20JUNIO%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO&viewid
=142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D! TID=
0x0120001D9A42208148644F8F5AA4C313721EBD8View=0

Antes de Imprimir este documento,.. piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA oy - "
FARILIAR Clasificacion de la Informacions
Publica
f ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | _ALERTAS, o DE LAS % DE AVANCE EN EL
TEM  [OBLIGACION i s el ESPECIALES GUE APEGTEN EL GUMPLINIENTO TADES FUENTE DE VERIFICACION SUMPLENTD
Dentro del desarrolo del primer CTO en el que también estuvieron presentes el
equipo de Supervision asi como la Coordinadora del Centro Zonal, las ST
Cuando aplique, la organizacién debe presentar en el primer Comité Técnico | coordinadoras y nutricionistas de los 3 CDI (La Madrid, Comuneros y Popular), ny.sharepoint C::;p::;f‘;/:ﬁ ﬁ;’;’al'c’:(' "‘:;‘/' gﬁ!‘gﬁgﬂ;me PR
Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida. Si | la Fundacion Bien Estar presento la propuesta de ejecucion de contrapartida en a:y';/ ZFW"mn'a o zé’emw o bf.,/fpg;w gFgW prasii zch
Ios conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumpiidos, y queden | las condiciones en las que se hizo dentro de la Invitacién Pdblica; No obstante, T AVICEN Gl SRS 0N TR AT OOl
2 recursos por ejecutar, la organizacion debera presentar propuesta de esta se adapté a una solcitud expresa de la Coordinadora del Centro Zonal, NO Mensual B T AN A OV AT CONT RO Ob S nk2030 57,2%
redistribucién de estos recursos al Comité Técnico Operativo, conforme a las doctora Marcela Isabel Mercado Tous y el Supervisor Emil Fernando Fidrez proniaaiisnboredimizaaslalbdcassdiciisimmt
lineas de contrapartida ofrecida inicialmente, la cual debera ajustarse a las con relacién a suministrar un filtro de agua para cada CDI el cual hacia falta e Aot M A A
necesidades reales del servicio. para el suministro de agua potable a los nifi@, proposicion que aceptada por la o XS‘ 20001[;’9 A42208: 4864 AanFs C313721EBD&VIOW=0
EAS, el Valor restante se presents y aprobo para pagar los servicios de un v
Gestor de Alimentos desde el mes de abri
Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra
de con lo enla 1400 del 24 de febrero de
2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022, donde se
llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la o -
ejecucion del presente contrato. La cuenta maestra. En caso de que la Carpeta 3.10 Certificacion Bancaria: hitps://icbfgob- .
b Setocte mamoips o 1 coonta masa, podra solctar @ my.sharepoint.com/personallemil_flrez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Ia Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar . . d=%2F personal%2Femil?%SFlorez%SFicbi%SFgovkSFoo%k2r Documents%2Fc
b s oot tootioe au Desde la etapa precontractual se allegé la certificacion de una cuenta maestra Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
2 e o e o edates due | con destinacion exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57.2%
e b A para la ejecucion el presente contrato 26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO8viewid
o ohorros parh a5 cxluSiv do 108 roourecs anoriades por ol OB anexando =f142d950%2DccBb%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3cce9Bat=98FolderCTID=
certficacion bancaria (con saldo) de la cuenta maestra. En caso de que la 0X0120001D9A42208148644F BFSAA4C313721EBDView=0
supenvision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a
Ia Direccién de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar
los imi ini ¥ las acciones legales que
Carpeta 3. Informe Financiero: htips://icbfgob-
Para el desarrollo de este contrato solo se cuenta con los recursos aportados my.sharepoint,com/personallemil_florez_icb_go_col_layouts/tS/onedrive.aspxi
Garaniizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llsgare | - o) FCS10%0 €8 0516 S0n a0 8910 50 BUTn1A CO% 109 100 1aes apartaee d=%2Fpersonal?%2Femil%5Fflorez%5Fich%5F gov5F co%2F Documents%2F C
5 a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados tnica y reraudos. Dichon roctrons temen dostinetion cxclusive boro o fi o Vensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.2%
i para el jento de las previstas en el e s attdes brrsto o o ool ol cbioth eontractaly 1o CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 2%
desarrollo del objeto del presente contrato. P s e o ol v 26%2F4%2E%20JUNIO%2020268&viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%20928
9 g 4%2D9538bch3cee9&at=0&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644FBF5AAS
C313721EBD&view=0
La Fundacién Bien Estar y quienes la representan como sus equipos e trabajo
Abstenorse de pactary realizar Gobros no autorizados a os participantes 0 | 16eN claro que no se deben realizar cobros a los participantes o a terceros por
2 pactary ! partiolp los servicios prestados; por tanto, jamas se procedera de esta forma; mas atin NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
terceros por concepto de los servicios prestados. 5
cuando el contrato no contempla obligaciones en las que se deba tener contacto
directo ni con los Padres de Familia, ni con los Participantes
Reintegrar ala cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en
27 los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos Dichos recursos Durante el periodo de este informeno hubo lugar a reintegros NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57.2%
podrén corresponder entre ofros: Inicio tardio de la prestacion del servicio,
Raciones no entregadas
Carpeta 3.3 Rendimientos: hitps://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez__icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Reintegrar, en el caso que se generen, los rendimientos financieros por parte de d=%2Fpersonal%2Femil%5Fflorez%5Fichi%5F govbF co%2F Documents%2F C
2 los recursos del ICBF y como quiera que se trata de recursos del Presupuesto | En este periodo se generaron rendimientos por un valor de $53.151 los cuales o Vensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.9%
General de la Nacion, de acuerdo con la instruccion que para el efecto impartala | fueron consignados al Ministerio de Hacienda como se ha indicado por el ICBF: CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 2%
Direccion Financiera. 26%2F 4%2E%20JUNIO%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO8viewid
=f142d950%2DccBb%2D47ad%2D928d%2D TID=
0x0120001D9A42208148644FBF5AAGC313721EBDAView=0
Carpeta 2.2.2.29 Acta Capacitacion BPM y PSB: hifps:/icbfgob-
Contar con personal idéneo, suficiente para la prestacion del servicio y mantener 5 my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F
dicho personal capacitado en manipulacién de alimentos, normatividad vigente Desde el area técnica de FUNBI se planea, organiza y desarrola una i g Z%20UNO%20
20 fOﬁOCﬂlOS de atenpcién El OOHVE"S?E debera informar a I‘a respectiva r igna\ ‘ay capacitacion en BPM al nuevo gestor de alimentos en el pasado mes de abril y NO Mensual VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRICION%2FCARPETA% 57.2%
felacién del personal 06" ol que contrataré para la ejecucion dpel Ob'e|Oeg desde la Direccion Operativa de la EAS se hace seguimiento constante a la 20COMPARTIDA%20CONTRAT0%20636%20DE %202026%2F 2%2E %20ABRIL %2020 e
P q P A i aplicacién de las indicaciones dadas al respecto. 26%2F2%2E%20INFORME%%20T%C3%8ICNICC Obligaci
contractual. g 1424850% 2D
CoBb%2D47ad%2D928%2D9538bch3cced
Responder por los dafios y perjuicios que se causaren a los beneficiarios de la
modalidad o formas de atencion, en el caso de intoxicaciones por causa de Durante el periodo del presente informe, no se nos nofifics que se hubieran
30 ) " 2 b ! NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
alimentos o accidentes causados por hechos generados por la prestacion del presentado intoxicaciones por causa de alimentos
servicio a su cargo.

Antes de Imprimir este documento,.. piense en el medio ambiente!
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FAMILIAR FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA Clasificacion de la Informacion:
Publica
Las condiciones comerciales que se deriven de la prestacién de un servicio de
los proveedores son de su responsabilidad y por ningn motivo podra trasladarse X X
31 dicha relacién al ICBF, el contratista no podré condicionar o amparar su La Fundacion B'E"ﬂ?f;’:\z;i:‘;”z‘:‘é’;‘:ﬁ:d'ar'::;':;‘:' ICBF frente al NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
responsabilidad frente al pago de proveedores, con el momento de realizacion pag d yp
del pago por parte del ICBF.
Informar al supervisor los 0 problemas que se Durante el periodo del presente informe no se registraron inconvenientes o
32 S;:z::ien en el desarrollo de las entregas, para que de manera conjunta se problemas relacionacios con las enlregas de alimentos alas tres UDS, NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
Carpeta 4. Informe Compras Locales: https:/ficbfgob-
El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
uso de la tltima version del formato de seguimiento, en un archivo Gnico para Se realiz6 el informe y reporte de compras locales, atendiendo la metodologia d=%2F personal%2F emil%5F florez%5Fichf%5F gov%5F co%2F Documents %2FC
Parégrafoq | °20a vigencia fiscal. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o establecida por ICBF, alcanzando para el periodo del presente informe un NO Mensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.2%
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del | 32,66%; hasta el momento del presente informe no ha habido observaciones CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 en
contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida sobre el mismo. 26%2F4%2E%20JUNI0%2020268&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928
para la cuenta de cobro. d%2D9538bcb3cce9&at=9&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644F8F5AA4
C313721EBD&view=0
Carpeta 2.2.2.4 Relacién de Proveedores: https:/ficbfgob-
o i X my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F
Esta obligacién NO aplica para el alcance del objetivo del contrato por cuanto SFflorez% 3 0%2FD: 2%20UNO%20
Paragrafo 2 Cuando los productos provengan de su propia produccion, la organizacion FUNBI no es productor de alimentos; situacion que se puso en conocimiento de NO Alistamiento VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRICION%2F CARPETA% 57.2%
= debera presentar certificacion suscrita por su representante legal. la supervision en el primer CTO, condicion que se mantuvo dentro del periodo 20COMPARTIDA%20CONTRAT BRIL%2020 e
reportado en el presente informe. 26%2F2%2E%20INFORME%20T % C3%89CNICO%2F2%2E2%20S0portes %200bligaci
- 424950%2D
ccBb%2D47ad%20928d%2D9538bcb3cced
En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, Ia organizacién deberé Carpeta 3.10 Certificacion Bancaria: hips://icbfgob- .
apertura una cuent maestra para el manefo de los recursos aportados por o my.sharepoint.com/personallemil_florez_ichf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspxi
ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad i o d=%2Fpersonal%2FemilSFflorez%SFicbf%SFgovskSPeo%2FDocuments%2FC
de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera Desde la etapa precontractual se allegé la certificacion de una cuenta maestra Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
Parégrafo3 | 1" - damemeqmﬁz:a i por 8l [CBF » fravs del superviser v/ Intarventor del con destinacion exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
contrato, g\ocontrallsla la N P de apyerturav una cuenta para la ejecucion del presente contrato. 26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO&viewid
maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las =142d950%2Dca60%2D47ad%2D9284%2D9536bch3c0e08at=08F lderCTID=
entidades bancarias que ofrezcan este producto. 0x0120001D9A42208148644F8F5AA4C313721EBD&view=0
Carpeta 3.10 Certificacion Bancaria: hitps://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se . o d=%2Fpersonal%2Femil%SFflorez%SFicbf%SFgovskSPeo%2FDocuments%2FC
refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, Desde la etapa precontractual se allegé la certificacion de una cuenta maestra Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
Paragrafo 4 sera obli Zcién del contratista u o erado‘: realizar los tramites pertinentes de " | con destinacion exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF NO Alistamiento CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57.2%
a sﬂuragante una entidad banca”z ue lo preste y sea de su e?eccidn para la ejecucion del presente contrato. 26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO&viewid
P queloprestey =f1420950%2Dcc6b%2D47ad%2D928%2D9538bch3cced&at=08FolderCTID=
0x0120001D9A42208148644F8F5AA4C313721EBD&view=0
Carpeta 3.10 Certificacién Bancaria: hitps://icbfgob-
my.sharepoint.com/personalfemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichf%5F govbF co%2F Documents%2FC
Ia apertura o conversi6n a una cuenta maestra, tendré el término perentorio de | Desde la etapa precontractual se allegd la certificacién de una cuenta maestra Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
Pardgrafo 5 | hasta ocho (8) dias habiles para hacer el trémite y entregar la evidencia con destinacion exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones para la ejecucion del presente contrato 26%2F 4%2E%20JUNIO%202026%2F 3%20INFORMEY%20FINANCIERO8viewid
administrativas a las que haya lugar. =f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bcbBcced&at=08FolderCTID=
0x0120001D9A42208148644FBF5AA4C313721EBD&View=0
Carpeta 3.10 Certificacién Bancaria: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personalfemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbf%5F govbF co%2F Documents%2FC
L organizacion deber presentar  informacion contable al supervisor dé la Desde la etapa precontractual se allegé la certificacion de una cuenta maestra 2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
Pardgrafo 6|12 920122001 P P con destinacion exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
- para la ejecucion del presente contrato 26%2F4%2E%20JUNIO% F3%20INFORME IERO8viewid
=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D9280%2D9638bcbBcced&at=98FolderCTID=
0x0120001D9A42208148644FBF5AALC313721EBDAView=0
Carpeta 3.10 Certificacion Bancaria: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personalfemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
; ) d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbf%5F gov%bF co%2F Documents%2FC
e e ot o o it e e | s oo 97l o s, s s T
Parégrafo 7 po P g NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57.2%

como receptores de dichos recursos de conformidad con lo indicado en
Resolucion 1400 de 2020 y en la Ley 1955 de 2019”

indicado en la obligacion, desde aqui se realizaron los débitos durante el periodo
del presente informe.

26%2F4%2E%20JUNIO%: F3%20INFORME' IERO&viewid
=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3cced8at=9&FolderCTID=
0x0120001D9A42208148644F8F5AA4C313721EBD&view=0

Antes de imptimir este docutpento... plense en el medio ambiente!
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] FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA C'aSifiWCidf;‘?zl[a Informacién:
ablica
2.2.3 CLAUSULA NOVENA: DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA:
EI o
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . DE LAS % DE AVANCE EN EL.
ITEM (OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
Adelantar las necesarias para la acopio y § i
En este periodo se entregaron alimentos en sus empaques originales o, listos
entrega del alimento, en el marco de los procesos propios de las organizaciones " .
2 : para prepararse en el CDI y consumidos alli por los NN, no como complemento No Aplica por que los alimentos a entregar vienen en sus empaques originales y/o
1 comunitarias y de la economia popular, como parte del complemento " arse sn & | om NO No Aplica S 57.2%
alimentarie revisio para a stontion miogral o s mitae, 108 o, personas y | lmentario; situacion que se puso en conocimiento de a supervisin en se entregan al equipo ICBF de Operacin Directa
mujeres gestantes. primer CTO.
Carpeta 2.2.1.2 Formatos pedido y entrega alimentos: hitps://icbfgob-
. my.sharepoint.com/personallemil_florez. icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
Efectuar la entrega de los alimentos sanos y sequros durante su produceidn y Los alimentos se e"g’ffo”sirr‘of"‘:g::“:: :‘S’(";gfe“c’:;ss ea';i?a"a uno de los COI d=%2F personal%2F emil%5Fflorez%5Fichi%5Fgove5F co%2F Documents %2FC
en dela sanitaria vigente, en los puntos Productos de Ponaderin: B e o e gt ol ia do la Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
2 previamente concertados con la EAS o PDS y con el supervisor del contrato, en bbb g ) o Vensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57.2%
Ias cantidades definidas en a lsta de mercado y con la frecuencia establecida, 5 Lieg y 745 2OZF42E20JUNIO%202026%2F 2%2E%20NFORME % 20TECNICO%2F2 2
fidentiay il - Fruver: Todos los lunes enre las 11:30 am y 2:00 pm 207028 Ao
durante el proceso de entrega - Viveres y Abarrotes: Se e“"EQZ:'; E'r:‘“es 9 de Marzo entre las 10 am y %ZDA7ad%2D928d%2D9538bcb3meg&a(—9&FolderCT\ X0120001D9A4220
P 8148644FBF5AA4C313721EBD&vie:
Atender de manera inmediata y oportuna los requerimientos y solicitudes que se
3 g?’:’i’;;:i’::; ‘;f'z:suc::::::: di";‘;’:‘:’::zseﬁz':;“‘ggzz‘gizg'l‘;“:""’s ~ | Durante el periodo del presente informe, no se nos notificaron casos de ETA's NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
medidas necesarias para mitigar riesgos y garantizar la calidad de los alimentos
Reportar de forma inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad o Durante el periodo del presents informe, no se presentaron novedades o
situacion de emergencia que pueda afectar, retrasar o impedi la entrega de los | _ P P g P ¢ N
4 Simente inditando las modidag adeptatis o romuseias pofa comenia situaciones de emergencia que pudieran afectar, retrasar o impedir la entrega NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57.2%
situacion y garantizar la continuidad en la prestacion del servicio. de los alimentos.
Carpeta 3.2.3 Fichero de Pagos: https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=9%2Fpersonal%2Femil%S5F florez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO%2F2
%2E%20F ACTURAS%20COMPARTIDAS&viewid=142d950%2Dcc6b%2D47ad
%2D928d%2D9538bch3cce98at=98FolderCTID=0+0120001D9A42208148644F
8F5AA4C313721EBD8view=0
Carpeta 3.2.4 Egresos: https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal?%2Femil%5Fflorez%5Fich%5F govi5F co%2F Documents%2F C
5 Cumplir con los pagos a de servicios Dentro de la ejecucion presupuestal del periodo reportado en el presente NO Mensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.2%
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio informe, se realizé pago oportuno a proveedores y talento humano. CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 e
26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO%2F2
%2E%20FACTURAS%20COMPARTIDAS&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad
%2D9284%2D9538bcb3cce98at=98FolderCTID=0x0120001D9A42208148644F
8F5AA4C313721EBD&view=0
Carpeta 3.8 Contrapartida: hitps://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=9%2Fpersonal%2Femil%S5F florez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F 3%20INFORME%20FINANCIERO8viewid
=f142d950%2DccBb%2D47ad%2D928d%209538bcbBcce9Bat=98FolderCTID=
0x0120001D9A42208148644F 8F5AAGC313721EBDView=0
Garantizar la entrega de alimentos a través de la racién preparada RP o racion
para preparar RPP y/o refrigerios Racion lista para consumo (RLC) segun o
defina el ICBF, en la cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada grupo | En este periodo se entregaron alimentos en sus empaques originales o listos
de edad, teniendo en cuenta el ciclo men aprobado por el ICBF y el uso de para prepararse en el CDI y consumidos alli por los NN, no como complemento
6 alimentos naturales, frescos, propios del territorio y fa cultura alimentaria alimentario ni RPP; situacién acorde al objeto contractual y se puso en NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57.2%
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y dando | conocimiento de fa supervisién en el primer CTO; condicién que se mantuvo en
cumplimiento alas buenas précticas de manufactura; asi mismo, se deberé dejar el periodo reportado en el presente informe.
registro documental de la relacién de alimentos comprados y entregados a cada
ups.
Cumplir con el yen mantener durante Carpeta 2.2.2.3.7 Compromiso Anticorrupcién: hitps://icbfgob-
Ia ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y y.sharepint comiparsonalei,forez cbf gou_co layouts/Slneceie asparid=t 2"
transparentes necesarias en el ambito de lo piblico. De esta manera cuando la | L@ Fundacion Bien Estar y quienes a representan dentro del desarrollo del 0%21 2%20UNO%20
o - . - . . contrato, dara limiig absoluto al 6n firmado por \/\LLAVICENC \O%ZFSUPER\/lSlON%ZOCONTRATO%ZUNUTR\C\ON%ZFCARF‘ETA%
7 supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del contratista - NO Mensual 20COMPARTIDA%20CONTRATO %2020 57.2%
oo gl ploco do focucion 4l convato. podts it 1o Procoson su Representante Legal, con actuaciones y acciones integras, honestas y 2
er pl i po o transparentes. zs%ZFz%zs%20|NFORME%2QT%cz%ascN|co%zFz%zsz%zuSoponss%zuobngam
sin perjuicio de las acciones
judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. CCGb%ZD‘Wad“/ 2D928d%2D9538bcb3cced
Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencion y Los menores de edad no serén coniratados como parte del equipo de trabajo de
8 %
erradicacion del trabajo infantil y proteccion al adolescente trabajador. a Fundacion Bien Estar. El tnico contratista es mayor de edad. No Mensual No aplica para el periodo reportado 57.2%
) - ) . La Fundacion Bien Estar se encuentra comprometida con la prevencién,
9 ﬁ‘;:z‘a"s?e" 'fo‘::ég'é"::e" éz‘:sc‘:;“;::;zz ;javf;";‘nzf’: a prevencion, atencidn y| i ian y medidas de proteccion de todas las formas de violencia y en caso de NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57,2%
P conocer de ellas, notificara a la Supervision.
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Clasificacion de la Informacion:

Publica
2.3. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
2.2.3.1 OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE DE GESTION DE CALIDAD.
3 o
iTEM OBLIGACION ACCIURES DEMR&;‘;?;;:?S’?:&::S%:NEPDRTM FLEAEL ESPECIALES QDUEEL:FggI:;:E:-O%UMPLIMIENTD ﬂC’"VIDth:sLAs FUENTE DE VERIFICACION @ gs':::f:lﬁ::'f"oEL
Carpeta 2.3.1.1 Acta Induccién: https://icbigob-
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
contrato, la informacicn basica del ICBF (Misién, Visién, Normatividad inferna [ ¢ o0 0o entos Sobre los temas: Mision. Vision d=9%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fichi%5F gove5F co%2F Documents%2F C
vigente, Objetvos Estratégicos, Poltcas y Sistema Integradi de Gestion SIGE) | G0 JLEan & 2o0or T8 e (8 50 e 58 S MR, T Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
1 asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, cocialnt ol Sisiema oupacssdo Gostan SIGE. 1 Goia Operaiivay of Mol NO Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57,2%
manuales operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios i : 26%2F2%2E%20ABRIL%202026%2F 2%2E%20INFORME%20T%C3%89CNIC
‘écnico, los soportes se adjuntaron dentro del informe del mes de abril. . .
para el desarrollo del objeto 0%2F2%2E3
contractual sAscending=true&viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%20928%2D9538bch3c
ce9
Carpeta 2.2.3.1.2 Acta de GET: https:/icbigob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
Dentros do a reurin menual do sguimiento af cumplimionto do as d=9%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fich%5F gove5F co%2F Documents%2F C
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada obligaciones contractuales de los programas operados por FUNBI, se dio Z%20UNO%20VILLAVICENGIO%2F SUPERVISION?:20CONTRATO%%:20NUTRI
2 la prestacion de servicio. continuidad a las acciones de mejora que se proyectaron der\tm‘ dela NO Mensual CION%2PCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57.2%
eapuesto ol aomionto 1 26%2F 4%2E%20JUNI0%202026%2F 2%2E%20INFORME%20TECNICO%2F2
%2E3 i 142950%2Dcc6b%2D47
ad%2D928d%2D9538bch3cce98at=0&F olderCTID=0x0120001D9A4220814864
4FBF5AA4C313721EBD&View=0
Contar con informacién documentada parala recepcion, tratamiento y respuesta | Para el periodo reportado en el presente informe, no se registraron Peticiones,
3 a las peticiones, quejas, reciamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la Quejas, Reclamos o Solicitudes en el marco de la ejecucion el objeto NO Mensual No aplica para el periodo reportado 57.2%
ejecucin del objeto contractual contractual
Carpeta 2. Informe Técnico: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/emil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal?%2Femil%5Fflorez%5Fich%5F gov5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F4%2E%20JUNIO%2020268&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%20928
. ’ 4%2D9538bch3cee98at=0&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644FBF5AAS
a EAS cuenta con formatos para los diferentes procesos y actividades propias Oa13721EBE0
" 110 de s documentos utiizados para ta operacicn del del desarrollo del objeto contractual los cuales luego de ser aprobados en el
4 Contar con un regis P P primer CTO, son utilizados dentro del desarrollo de las obligaciones NO Mensual o » 57,2%
senvicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. : ) Carpeta 3. Informe Financiero: https://icbfgob-
contractuales y se constituyen en soportes del informe financiero y técnico ; 2 ) o
presentado para el periodo reportado en este informe. my.sharepaint comipersonallemil_florez. icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx”i
d=9%2Fpersonal%2F emil%S5F florez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F4%2E%20JUNI0%2020268viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%20928
4%2D9538bch3cce98at=0&FolderCTID=0x0120001D9A42208148644F8F5AAS
C313721EBD&view=0
Carpeta 2.2.2.5.1 Manual BPM: https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez__icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fich%5F govbF co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F2%2E%20ABRIL %202026%2F 2%2E%20INFORME%20T%C3%BICNIC
0%2F2%2E: 200bligacic i ield=LinkFilen
i ing: i 420950%2Dco6b%2D47ad%2D928d%2D9538
Elaborar ol plan do sancamionto bisico y el manual de buonas précticas do | S SSUClra y presenta e plan de saneamiento bésico y el manual de buenas beb3cced
5 Blanotor o o précticas de manufactura en el informe del mes de marzo y su aplicacién es NO Alistamiento 57,2%
- auditada desde la Direccién Operativa de FUNBI. Carpeta 2.2.2.5.2 PSB: https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=9%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fich%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
26%2F2%2E%20ABRIL%202026%2F 2%2E %20INFORME%20T%C3%89CNIC
0%2F2%2E2 00bligaci i inkFilen
1424 Doc6b%2D47ad%2D928d%2D9538
beb3ceed
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2.2.3.2 OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Clasificacién de la Informacion:
ALERTAS,
ITEM OBLIGACION ACCIONES DEMR?G;‘:_:;:;:?;"E&::S%:NEPDRTM EARSEL ESPECIALES %léE&FggIENA‘E::.o?‘UMPLIMlENTO ﬂC'"VIDADn:s FUENTE DE VERIFICACION @ gﬁl:::::ll‘iENETNOEL
FUNBI se acoge al lineamiento de SIGE: Fase en la cual se debe solicitar el Carpeta 2.2.3.2.1 o
certificado de cumplimiento: Segundo y ultimo informe de supervision, por lo "‘V,,Sha’e""‘"’ C‘D’"‘/ ”e’s"u"a'/e"‘" '[?’a 'dffj"" °§” ‘EWD“'S' 5ionedrve. fs’m'
cual se presentaran los respectivos soportes para recibir de la supervision del d=%2F personal%2Femil%5F florez%5Ficbf%5Fgovi6F ca%2F Documents?:2FC
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos contrato Ci del y revision de los asuntos Z%20UNO%20VILLAVICENGIO%2F SUPERVISION?:20CONTRATO%%:20NUTRI
1 correspondientes a seguridad de la informacion, enmarcado de la normativa a seguridad de la en la normativa NO Mensual CION%2PCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
oon. ! AN 2026 2F 2% 2E R INE ORMEITECNICO%2F2 -
interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato, 142d950%2Dcc6b%2D47
;2:;:‘;;“"':"C'E‘:tl";:d:ﬂ;"\;:‘a:f“’esa"'a"'& egal donde indica que no se ad%2D928d%2D9538hcb300&9&a( 9&FolderCTID=0x0120001D9A4220814864
4FBF5AA4C313721EBD&View=0
Carpeta 2.2.1.8 Formato iso de
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=9%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fich%5F gove5F co%2F Documents%2F C
. Se dio cumplimiento con Ia firma del compromiso de confidencialidad por parte 2%20UNQ%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION?%:20CONTRATO%20NUTRI
2 Suscribir un de de o cual deberaser | 00 ot vl T allogado a I Suparision dentro dl prmor No Alistamiento CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57.2%
entregado al supervisor el contrato una vez se firme el conrato. : ! ’ 26%2F 2%2E%20ABRIL%202026%2F 2%2E%20INFORME % 20T%C3%89CNIC -
CTO y continua vigente para este periodo ’
0%2F2%2E1 inkFilena
megisAscending=true&viewid=/142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538b
cb3cced
Carpeta 2.2.3.2.3 i6n de de datos
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i
- " . ) d=9%2Fpersonal%2Femil%S5F florez%5Fichf%5F govek5F co%2F Documents%2F C
Suscribir un de de de datos con | Se dio cumplimiento con la firma de autorizacién de tratamiento de datos
3 ofreprosontants Iogal el cual doberd ser entregaco a suporvise una voz frme | personales po el repasentanto 6gal ol cual fue allegads a a Supenveion NO Alistamiento Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.2%
o repres g ot o o O y somini viobnte pare otte parioc, CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 -
26%2F 2%2E%20ABRIL%202026%2F 2%2E%20INFORME % 20T%C3%89CNIC
O%2F2%2E3
sAscending=true&viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%20928d%2D9538bch3c
ce9
Carpeta 2.2.3.2.1 C de
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_co/_layouts/1 Slonedrive aspx?i
d=%2Fpersonal%2Femil%5Fflorez%5Fichi%5F govbF co%2F Documents%2F C
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se Para este periodo no se presenté ningun incidente de la informacion. Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
4 ma(erlallce un riesgo de seg\mdad dela mlormac\bn que alecten la Se presenta certificacién al supervisor, formato firmado por el representante NO Mensual CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57.2%
integridad y/o dela legal donde indica que no se presentaron incidentes de seguridad en el periodo ZG%ZFA%ZE%QOJUN\O%ZOZOZG%ZFZ%ZE%QD\NFORME%QOTECN\CO%ZFQ N
del ICBF, en el marco de la ejecucién del objeto establecido contemplado en el presente informe. %2 00 id=F142d950%2Dcc6b%2D47
Aot AP TR 2000 TR 0812554
4F8F5AA4C313721EBD&view=0
Carpeta 2.2.3.5 Plan de iny C
my.sharepoint.com/personallemil_florez__icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d4=%2Fpersonal%2Femil%S5Fflorez%5Fichi%5F govbF co%2F Documents%2F C
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los Se diligencid y presento el formato F25.G7. formato plan de recuperacion y CION3%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO2%206367%20D2%2020
5 ) ’ 256 A NO Alistamiento 26%2F2%2E%20ABRIL%202026%2F 2%2E %20INFORME%20T%C3%89CNIC 57.2%
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este. contingencias el cual continga vigente para este periodo. Pt 2heomzra eaOT%C3
sAscending=true&viewid=F142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bch3c
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E},};m FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
2.2.3.3 OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Clasificacior do l Informacién:
3 o
iTEM OBLIGACION RECONES DEWR%‘;‘A::;E:W&;;{:%::PWTM EARSEE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO ACTIVIDAI:E‘SLAS FUENTE DE VERIFICACION @ gﬁl::‘l:l’:dcl:;["oEL
DE LA OBLIGACION
2.2.3.3.1 Matriz de Peligros y Valoracién de Riesgos: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5F florez%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents %2FC
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de | Se realiza la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
1 controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el contrato, condiciones que permanecen dentro del periodo contemplado NO Alistamiento CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57,2%
durante la ejecucion del contrato o convenio. en este informe. 26%2F2%2E%2OABRIL%ZOZOZG%ZFZ%ZE%ZO\NFORME%ZOT%CS%BSCNIC
0%2F2%2E3'
sAscending= lrue&v\ewld-ﬂ42d950%2Dcc6b%2DATad%ZDQZBd%ZDQSSBbchc
ce9
Carpeta 2.2.3.1.1 Acta de Induccién: https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents%2FC
Se realizé induccion al Gestor de Alimentos en seguridad y salud en el trabajo 2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
2 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion por la Directora del SGSST de la Fundacion, Psicologa especialista en Salud NO Mensual CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57.2%
del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. v : 26%2F2%ZE%ZOAERIL%ZOZDZG%ZFZ%ZE%ZD\NFORM E%ZOT%CB%BQCNIC "
Ocupacional, los soportes se incluyeron en el informe del mes de abril. O%2F2%2E:
sAscending=true&viewid=f '14Zd950%2Dcch%ZD47ad%2D928d%2D9538bcb3c
ce9
2.2.3.3.3 Acta de entrega EPP: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents%2FC
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o En este periodo, se hace entrega de una caja de guantes de manipulacién por Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
» " e " " " CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
3 convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de | 100 unidades, una caja de tapabocas por 50 unidades y una caja de gorros por NO Mensual 57,2%
sus actividades 50 unidades al contratista Gestor de Alimentos de Contrapartida. 26%2F4%2E%20JUNI0%202026%2F2%2E%20INFORME%20TECNICO%2F2
%2E3 00 id=f142d950%2Dcc6b%2D47
ad%2D928d%2D9538bcb3cce9&at=9&FolderCTID=0x0120001D9A4220814864
4F8F5AA4C313721EBD&view=0
4 Concepto Médico Ocupacional: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbf%5F gov%5F co%2FDocuments%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
Presentar el concepto médico favorable de los Dentro del informe del mes de abril se adjunt6 el concepto médico ocupacional CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020
4 L . del Gestor de Alimentos, el cual continia vigente a la fecha del presente NO Mensual 26%ZFZ%2E%2OAERIL%ZOZDZG%ZFZ%ZE%ZD\NFORME%QDT%CB%BQCNIC 57.2%
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
informe. 0%2F2%2E: 200 i=|
sAscending=true&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3c
ce9
2.2.3.3.5 PGR Emergencias: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5Fflorez%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents%2FC
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacién y respuesta ante Se construye y presenta el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
5 emergencias ' eemergencias para el contrato el cual fue incluido dentro del informe del mes de NO Alistamiento CION%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE %2020 57,2%
abril. 26%2F2%2E%2OAERIL%ZOZDZG%ZFZ%ZE%ZD\NFORME%ZOT%Cﬁ%EQCNIC
0%2F2%2E3
sAscending=true&viewid=f142d950%2Dcc6b%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3c
ce9

Antes de imprimir este documento,.. piense en el medio ambiente!
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FATAILIAR FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
2.2.3.4 OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS AL EJE AMBIENTAL Clasificacion do la Informacién:
)
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 5 DE % DE AVANCE EN EL
iTEM  |0BLIGACION S OMPLIIEN TG DE LA L (AN R L S L A CTVIDADES FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
2.2.3.4.1 Certificado Practicas de uso eficiente de Papel: hitps://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez._icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Adoptar las mecidas nocesarias para el aharro y uso eficente do agua, energia, | 5999112 GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE d=%2F personal%2F emil*5F florez%5Fichi%5F gov%5F co%2F Documents%2FC
! P e eor | CALIDAD, el formato F33.G7.ABS Formato Cumplimiento de las Buenas 2%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
1 papel 'dy ’"a"‘f"’P oo A a o gl Pl ) g Précticas Ambientales. Para el presente mes se presenta certificado del NO Mensual CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 57,2%
acuerdo con [a Politica Ambiental de la Entidac representante legal de practicas de uso eficiente de papel y buen uso de los 26%2F 4%2E%20JUNIO%202026%2F 2%2E %20INFORME%20TECNICO%2F2
recursos de este material que se genera durante la ejecucion del contrato %2E 00 142d950%2DccBb%2D47
ad%2D928d%2D9538bcb3coe98at=9&F olderCTID=0x0120001D9A4220814864
4F8F5AA4C313721EBDSView=0
Segun la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CALIDAD, el formato F34.G7.ABS Formato Certificacion Productos, Empaques
2 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. ¥ Materiales Amigables si el contrato supera los 12 meses se debe presentar NO Mensual No Aplica para el periodo reportado 57,2%
semestralmente, por lo tanto no aplica su diligenciamiento para el presente
contrato. En este periodo, se realiza las entregas de Alimentos en Canastillas
para apoyar cuidado_del medio ambiente
22343 iones Técnico mecani :
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
Presentar las certificaciones de revisiones tecno mecanicas y de emision de Dentro de los soportes del informe del mes de marzo, se adjuntaron las d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichf%5F govSF co%2F Documents%2FC
3 gases de los vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos certificaciones de revision tecnico mecénica y de emision de gases de los No Mensual Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI 57.2%
adecuados estipulados en la normatividad vigente. vehiculos utiizados para el desarrollo del contrato; Una de ellas se renovo en CIONY%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020 ’
este mes de Junio y por tanto se adjunta actualizada. 26%2F4%2E%20JUNIO%202026%2F 2%2E%20INFORME%20TECNICO%2F2
%2E3 i i =Li
ing=true&viewid=f142d950%2Dccbb%2D47ad%2D928d%2D9538bcb3cced
Para el contrato no se manejan residuos especiales y/o peligrosos durante la
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final | ejecucién, teniendo en cuenta que el contrato esta dirigido exclusivamente a la
de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del|  ENTREGA DE ALIMENTOS PARA FORTALECER EL COMPONENTE .
& contrato. prclssvio pelroses quese s ! ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN EL MARCO DE LA ANTENCION No Mensual No Aplica para el periodo reportado 57.2%
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE y dentro de
este proceso no se usan ni se producen residuos especiales
Carpeta 2.2.2.5.1 Manual BPM: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%S5Fflorez%5Fichf%5F gov%SF co%2F Documents%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CIONY%2FCARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F 2%2E%20ABRIL %202026%2F 2%2E%20INFORME%20T%C3%BICNIC
O%2F2% 200bligaci i i=LinkFilen
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los Se estructira y presenta dentro el Informe del mes de MARZO 2026 el Plan 9 bcbswegocceb %2D47ad?%2D928d%2D9538
5 programas de limpieza y desinfeccin, manejo de residuos, control de plagasy | de Saneamiento Basico y el Manual de Buenas Précticas de manufactura; la No Mensual 57.2%
o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad correcta aplicacion de los procedimientos y directrices es evaluada en forma ’ ’
vigente. constante desde la Direccion Técnica de la EAS. Carpeta 2.2.2.5.2 Manual PSB: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personallemil_florez_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Femil%5F florez%5Ficbf%5F gov%bF co%2F Documents?%2FC
Z%20UNO%20VILLAVICENCIO%2F SUPERVISION%20CONTRATO%20NUTRI
CION%2F CARPETA%20COMPARTIDA%20CONTRATO%20636%20DE%2020
26%2F2%2E%20ABRIL %202026%2F 2%2E%20INFORME%20T%C3%BICNIC
0%2F2%2E2 00bligaci i inkFilen
1424 Dec6b%2D47ad%2D928d%2D9538
beb3cced

Observaciones: El documento se adapt en las lineas a las obligaciones contractuales que aparecen en el doocumento suscrito por cuanto el original contiene todos los componentes de atencion a la primera infancia establecidos por ICBF para su programa de CDI.

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Andrés Felipe Hinestroza Betancourt

- At

Nombre y firma de quien revis

Nombre y firma de quien aprobd

Antes de imprimir este docutnento... plense en el medio ambiente!

AroLTCAL

GOF Y ALALEY 1561 OE 2012




iY‘ FORMATO PEDIDO SEMANAL
Este formato debe ser diligenciado exclusivamente por la persona autorizada para
BIENESTAR proyectar pedidos y vizado por el coordinador/a de la UDS
FAMILIAR
Una vez diligenciado en forma COMPLETA, debe ser enviado desde @ institucional del CDl a la
Direccion Electrdnica: direccionoperativaf i@gmail.com del cual debe esperar
CONFIRMACION para considerarse RECIBIDO A SATISFACCION
CONTRATO DE APORTE 50006362026
REGIONAL Meta CENTRO ZONAL
UNIDAD DE SERVICIO DIRECCION
PERSONA AUTORIZADA PARA
PROYECTAR PEDIDO Nombre completo Documento Identidad
FECHA EN QUE SE GENERA EL PEDIDO DIA(_ _) MES(_ _)ANO(_ )
PERIODO PROYECTADO CON ESTE DIA(_ _) MES(_ _)ANO(_ ) DIA(_ _) MES(_ _)ANO(_ _)
PEDIDO Desde Hasta
FECHA PROYECTADA DIA(_ ) MES(_ _)ANO(_ )

PARA RECIBIR EL PEDIDO
PERSONA AUTORIZADA PARA RECIBIR

PEDIDO POR PARTE DEL CDI Nombre completo Documento Identidad

COORDINADOR/A CDI QUE VISAEL
PEDIDO ANTES DE ENVIAR Nombre completo Documento Identidad
DETALLE

PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA /

CANTIDAD \
PRESENTACION

MARCA




oo ’
i‘) REGISTRO DE INTERCAMBIOSEN PEDIDOS DE ALIMENTOS lff FUNDACION
Este formato es dili; desde la Dil ion Op: iva FUNBI y remitido via correo electronico, para Bs i i 7 A
EIAEI\';‘\IEE;I-QE conocimiento previo al envio del suministro de los alil alas autorizadas por ICBF para dirigir este o [
proceso (Nutricionista y Gestora de Alil del CDI). Asi mismo, se adjuntara al acta de entrega del pedido y al h
Informe Mensual allegado a la Supervision del contrato.
CONTRATO DE APORTE 50006362026
REGIONAL Meta CENTRO ZONAL
UNIDAD DE SERVICIO DIRECCION
DETALLE DEL INTERCAMBIO No. 1
NUMERO DE SOLICITUD DE PEDIDO SEMANAL FECHA P:g::g;:DA PARA

NUMERO DE MENU

TIEMPO DE COMIDA

ALIMENTO A INTERCAMBIAR

CANTIDAD / PESO

ALIMENTO POR EL QUE SE INTERCAMBIA

CANTIDAD / PESO

JUSTIFICACION DEL INTERCAMBIO

DETALLE DEL INTERCAMBIO No. 2

NUMERO DE SOLICITUD DE PEDIDO SEMANAL

FECHA PROYECTADA PARA
ENTREGA

NUMERO DE MENU

TIEMPO DE COMIDA

ALIMENTO A INTERCAMBIAR

CANTIDAD / PESO

ALIMENTO POR EL QUE SE INTERCAMBIA

CANTIDAD / PESO

JUSTIFICACION DEL INTERCAMBIO

Juan Sebastian Dévila Baquero

C.C 1121883776

Nombre Completo

Documento Identidad

Apoderado Legal Fundacién Bien Estar
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BIENESTAR FORMATO PARA LA SOLICITUD Y ENTREGA DE ALIMENTOS
FAMILIAR Clasificacion de la informacion:
Pablica
REGIONAL: CENTRO ZONAL: MODALIDAD: SERVICIO: MUNICIPIO:
NOMBRE DE NOMBRE ENTIDAD
RESPONSAGLE DE TELEFONO DE ADMINISTRADORA O NOMBRE UNIDAD DE CODIGO CUENTAME
AT CONTACTO: PRESTADOR DIRECTO SERVICIO: DE LA UDS:
: DEL SERVICIO:

& COMPONENTE
2 (Cereal, tubérculo, raiz, platano, amasijo, CANTIDAD CANTIDAD RECIBIDA A
o FECHA DE LA SOLICITUD fruta, verdura, lacteos, proteina, huevo, | ALIMENTOS LoTE FECHADE | SOLICITADA (KILOS, |FECHA DE RECEPCIONDE | ¢ xricraceioN (KILOS, LIBRAS, CUMPLE NO CUMPLE
w sl VENCIMIENTO | LIBRAS, MILILITROS, LOS ALIMENTOS | A0S, UNIDADES)
s drasa, . GRAMOS, UNIDADES) g -
s culinarios naturales)

OBSERVACIONES:

Firma:

Nombre legible de quien realiza la entrega de los alimentos

Documento de identidad

|Firma:

[Nombre legible de quien recibe los alimentos

[Documento de identidad

Nombre legible de la Entidad o que entrega los Alimentos

Numero de NIT:

Antes de imprimir este documento

piense en el medio ambiente!

NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio actualmente adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad, que tiene como objeto
liderar la proteccion integral de los derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias, a través de la articulacion e
implementacion de las politicas publicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para la
promocion de su pleno desarrollo, la consolidacion de proyectos de vida y el fortalecimiento de las capacidades de las
familias, comunidades y territorios, promoviendo la equidad como expresidn de justicia social y fundamento de la paz.

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, seran protegidos contra toda conducta, accién o circunstancia que
afecte su dignidad.”

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencion Internacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala lo
siguiente: “1. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial
a que se atendera sera el interés superior del nifio”.

Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccién de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “asegurara el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza publica’.

Que el Decreto 1074 de 2015 de la Republica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicion para el tratamiento de
datos personales de nifios, nifias y adolescentes se exceptla cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmision como “ Tratamiento de datos
personales que implica la comunicacién de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando
tenga por objeto la realizacion de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de 2012
y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, para garantizar la proteccién de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacion para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel socioecondmico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre otros que pueden
ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacion se realice buscando

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencion y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.

En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacion entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

Igualmente, de conformidad a Resolucién Interna, el ICBF adopt6 la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion, ademas establecio las politicas generales de manejoy los
lineamientos frente al uso y manejo de la informacion y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo,
fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
informacion.

Que dicha Resolucion dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion,
en lo que respecta al tratamiento de la informacion de la entidad y la autorizacion de tratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracién o estructuracién exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. c)
Aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacién que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacién reservada y/o
confidencial o que no sea considerada informacion publica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desarrollo de los obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacion que se encuentra protegida por las normas de proteccién de datos personales,
incluyendo informacién de nifios, nifias y adolescentes para su atencion y focalizacién, asi como este levantara
informacion relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacién de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad de la informacion que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargado realizara por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir:

EN CONSECUENCIA:

Yo, ANDRES FELIPE HINESTROZA BETANCOURT identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.121.901.272
expedida en VILLAVICENCIO, representante legal de la FUNDACION BIEN ESTAR con NIT 900208443-9, en
adelante denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y
NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacion con la informacion clasificada o reservada que sea puesta
a su disposicion por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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en adelante denominada la PARTE REVELADORA, para el desarrollo y ejecucion del acuerdo de voluntades que se
celebrara entre las partes, entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes,
relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada del
tratamiento de la informacion dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2
de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en la pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: LA PARTE RECEPTORA dara aplicacion a la
Politica de Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimientos y formatos del ICBF, los cuales se
encuentran publicados en la pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y uso de la informacion confidencial que produce y
administra LA PARTE REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer,
circular,compilar,sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar, modificar,recolectar,almacenar,replicar,comunicar,
utilizar y/o emplear la informacion conocida o entregada por la parte reveladora, inclusive después de finalizada su
vinculacién contractual o culminado el tratamiento de informacion realizado en ejercicio de las labores
encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de laLey 1581
de 2012

CUARTO. DESTINACION: La informacion que se obtenga de LA PARTE REVELADORA sélo podré ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y |a persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacion Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.

3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas colaboradores, la
obligacién de no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, replicar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacion
conocida o entregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a celebrarse 4.) Instruir al
personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial, debiendo suscribir un compromiso de
confidencialidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacion de recibir, tratar y usar la
informaciéon confidencial destinada Unicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos
establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las
disposiciones de Proteccion de Datos Personales establecidas en la ley y el Principio de Confidencialidad contenido
en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012..

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el tratamiento de la informacion confidencial. La actualizacion de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de LA
PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar la
confidencialidad de la informacion. La actualizacién, novedades o desvinculacién de usuarios debera comunicarla al
ICBF cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales, de imagen
0 econdémicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacién de la INFORMACION
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacién

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacién suministrada por la PARTE REVELADORA vy en
general cualquier tipo de informacién clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacion y/o circulacién no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacién de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado y
propendiendo para que el personal a su cargo de igual manera custodie y proteja dicha informacién

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de caracter
personal y confidencial, serd continua y no vencerd, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacion contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantizando que en el caso de informacion de nifios, nifias o0 adolescentes, su tratamiento respondera a su interés
superior y se asegurara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con Ley y la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacion que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO- SANCIONES: La violacion o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso indebido de la informacion, facultara a los supervisores para compulsar y dar traslado a las
autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya lugar.

DECIMO PRIMERO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma 4gil, répida y

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudirdn a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los Veintisiete (27) dias del mes de FEBRERO del 2026.

(FIRMA DE LA PERSONA QUE L SUSCRIBE)

FUNDACION BIEN ESTAR
NIT 900208443-9
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