Barrante:anbaermeja

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA PERSONERIA DE
BARRANCABERMEJA APOYANDO EL AREA DE CONTROL INTERNO Y AUDITORIA DE
GESTION A LOS PROCESOS EST! RATEGICOS, MISIONALES Y DE APOYO ASI COMO
ORIENTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE LA ENTIDAD.

ALCANCES:

1. Brindar Asesoria para la planificacién, organizacién y control de los procesos
administrativos que se adelantan en el area administrativa, operativa de la Personeria
de Barrancabermeja.

2. brindar apoyo en tramite de requerimientos de los procesos de control y auditoria
interna para el desarrollo de acciones de mejora continua al interior de cada una de
las delegadas y frente a los organismos de control externo de Barrancabermeja.

3. Revisar, tramitar y proyectar la informacién requerida de acuerdo a los
requerimientos de los entes de control cuando éstos sean solicitados en cumplimiento
de disposiciones legales vigentes.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

RELACION LABORAL.- El presente contrato no genera relacién laboral con el
CONTRATISTA, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula segunda.
AUTONOMIA.- Por tratarse de un Contrato de Prestacidn de servicios regido por el
articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1.993, EL CONTRATISTA actuara con total
autonomia técnica y administrativa para desarrollar el objeto contractual en el
cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato. MULTAS.- En
caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo
del CONTRATI;TA, éste autoriza expresamente mediante el presente documento a
la PERSONERIA DE BARRANCABERMEJA para efectuar la tasacidn y cobro,
previo requerimiento, de multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor del mismo, su
cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en los pagos parciales o final
segun el caso, o se incluirdn en la liquidacién efectuada, la cual presta mérito
ejecutivo. De las multas tasadas, impuestas y cobradas se informara a la camara de
Comercio. PENAL PECUNIARIA.- Si llegare a suceder el evento de incumplimiento
total de las obligaciones a cargo de la PERSONERIA DE BARRANCABERMEJA, o
el CONTRATISTA, deberda pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, la parte que
incumplid, el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, los que podra, previo requerimiento, con base en el presente documento,
prestar merito ejecutivo. CADUCIDAD.- El incumplimiento de las obligaciones por
parte del contratista, que afecte en forma grave y directa la ejecucién del contrato,
dara lugar a que el contratante podra declarar la caducidad del contrato. CESION.-
El CONTRATISTA sdlo podra ceder el presente contrato, previa autorizacion de la
PERSONERIA DE BARRANCABERMEJA. TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL.- EI CONTRATISTA se someten a la
terminacion, modificacion e interpretacidon unilateral del contrato previstas en la ley.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- En el evento de surgir



)

Personeria
Barrancabermeja

controversias entre las partes por motivo del presente contrato, se acudird a los
mecanismos de que trata el capitulo VIII de Ia ley 80 de 1993. En los términos del
articulo 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993, La Personeria de
Barrancabermeja podra ejercer las facultades excepcionales que surgen en
virtud de las referidas clausulas. La Personeria de Barrancabermeja, podra
declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se
evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de 1993).
Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de
la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del
contrato el incumplimiento de la obligacién de informar inmediatamente
La Personeria de Barrancabermeja, sobre la ocurrencia de peticiones o
amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo de
obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho Y por las causales a que se
refiere la Ley 1106/06 “Por medio de la cual se prorroga la vigencia de la
Ley 418/97 prorrogada y modificada por la Ley 548/99y la Ley 782/02 y
se modifican algunas de sus disposiciones”. PARAGRAFO PRIMERO. En
caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacién para el contratista quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la ley 1150
de 2007. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento. PARAGRAFO SEGUNDO. La resolucion de caducidad se
notificarad personalmente al contratista o a su representante o apoderado
conforme el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO TERCERO: Contra la
resolucion de caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de
reposicion en los términos consagrados en el Decreto 01 de 1.984.
PARAGRAFO CUARTO: Para declarar la caducidad debera seguir el
procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde al Articulo
17 de la Ley 1150/07. TERMINACION ANTICIPADA.- Que de conformidad con
lo sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Articulo Articulo
2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015, el contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferente a los
de consultoria que derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad estatal;
de tal forma que el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo
son inherentes a su ejecucién. Que el consejo de estado, Sala de lo contencioso
administrativo, Seccidn tercera. Sentencias del 29 de agosto de 2007, exp. 15324 del
28 de abril de 2010, exp. 16431 sefialo lo siguiente: “La Suspension o terminacion
anticipada del contrato, mds estrictamente de la ejecucion del contrato, procede, por
regla general, de consumo entre las partes, cuando situaciones de interés publico
impidan, temporalmente, cumplir con el objeto de las obligaciones a cargo de las
partes contratantes, de modo que el principal efecto que se desprende de la
suspension es que las obligaciones convenidas no pueden hacerse exigibles mientras
perdure la medidga”. Se ha de tener en cuenta que el contrato de prestacion de
servicios aqui suscrito se realiza para el cumplimiento de los fines estatales la
entidad contratante por cuanto no se cuenta con el personal de planta que
garantice el conocimiento profesional, técnico o cientifico que se requiere o los
conocimientos especializados que se demanden. En tal sentido, el plazo de
ejecucion del contrato podra suspenderse de los siguientes eventos: a). Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b). Por mutuo acuerdo, siempre
que de ello no se deriven mayores costos para la entidad contratante, ni se causen
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otros perjuicios. c¢). Por incapacidad o licencia médica manifestada por el
contratista que le impida cumplir con las obligaciones contractuales, d). En los
eventos en que el contratista desee hacer efectivo el goce de la prestacion
econdmica de la licencia de maternidad (Reconocida por parte de la EPS ala que
se encuentre afiliada) y como consecuencia de ello, no pueda cumplir con las
obligaciones contractuales, debera presentar ante Ia secretaria competente Ia
solicitud de suspension del contrato, con el fin de ser revisada por parte del
supervisor, para verificar y garantizar tanto los derechos que le asisten, como los
principios contractuales establecidos en nuestro ordenamiento juridico.
PARAGRAFO. Las partes pactan, que al momento del término de ejecucion y
cumplimiento del objeto contractual del mismo, que se suscribi6 para dar
cumplimiento a los fines estatales Yy amparado en el principio de solidaridad para
garantizar el fuero de maternidad se le reconocera a la mujer embarazada las
cotizaciones respectivas a la seguridad social en salud que se generen después de
la cesacion de la relacién contractual y hasta el momento en que la mujer acceda
a la prestacién econémica de la licencia de maternidad que le debe cubrir su
correspondiente EPS, de acuerdo a las cotizaciones que ha venido realizando al
sistema de seguridad social. Lo anterior de conformidad a lo establecido por la
Ley contractual que seiiala que los contratos de prestacion de servicios y de
cooperativismo, estan excluidos por nuestra legislacion como fundamento de una
relacion laboral. La suspensién en todo caso procede, previo concepto del
supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el
supervisor; en la misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la
suspension y el plazo de la misma, asi como la obligacion del CONTRATISTA de
prorrogar la vigencia de la garantia {nica por un término igual al de la suspensioén.
El término de suspensién no se computara para efectos del plazo extintivo.
Expirado el plazo de la suspension, el contrato se reiniciara dejando constancia
del hecho en el acta correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma
que el acta de suspension OBLIGACION ESPECIAL DEL CONTRATISTA.- 1. De
conformidad con el articulo 1° del Decreto 510 de 2003. Todo contratista de
prestacion de servicios deberd estar afiliado en calidad de cotizante al sistema de
seguridad social — salud y pensién y esta Gltima — pensién — debera cotizarla de
acuerdo con los ingresos que efectivamente perciba el afiliado con fundamento en el
paragrafo del articulo 1° del Decreto 510 de 2003, afiliacién que deberd acreditarse
por el tiempo de duracién del contrato y constituye un requisito esencial para la
cancelacién de su valor. 2. Cumplir con todos los requerimientos y exigencias
establecidos en el sistema de gestién de la calidad y de control interno que regulan
la entidad 3. Cumplir con oportunidad en la entrega de la informacién y en el manejo
de la documentacién que tenga relacién con la funcién administrativa de la Secretaria
General. 4. Mantener la reserva frente a la informacién y los documentos que se
tengan relacién con la funcién administrativa que desarrolla la Personeria Municipal.
5. Abstenerse de incurrir en las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto
de intereses por tener relacidn contractual con alguna entidad o instituto publico
sujeta de control de la Personeria Municipal de Barrancabermeja, la cual se entender
manifestado bajo la gravedad del juramento, que se considera prestado con la firma
del presente documento; en caso de ocultamiento respondera el CONTRATISTA. 6.
Responder por los elementos, bienes, informacién y demés que se pongan a su
disposicion para la ejecucién del presente contrato propendiendo en todo caso por
su conservacion y uso adecuado; no obstante el contratista deberd contar con su
propio material y herramientas de trabajo y prestara sus servicios de manera
independiente y auténoma. 7. Devolver los bienes que le hayan sido entregados por
la personeria municipal para el desarrollo del contrato, al finalizar el plazo de
ejecucion del mismo. 8. Mantener la confidencialidad de la informacién que le sea
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suministrada en razén del contrato. La proteccion es indefinida por lo tanto no se
podra hacer uso de la informacién en ningin tiempo y durante Ia ejecucion del
contrato, y una vez finalice ya que dicha informacién goza de confidencialidad de la
informacién, por razén del secreto profesional, solo podrd ser usada para fin
inherente a su actividad. El incumplimiento a este compromiso podra ser objeto de
las sanciones contempladas en la ley y a las denuncias que de su incumplimiento se
puedan derivar. PARAGRAFO: E| contratante debera tener en cuenta Ia presente
con el fin de solicitar la terminacién y liquidacién del contrato en el evento que
considere o se vincule a una entidad sujeto de control de la Personeria Municipal,
debido al conflicto de intereses o inhabilidad sobreviniente. DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: a) Conoce
y acepta los Documentos del Proceso. b) Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la
Personeria de Barrancabermeja respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. c) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente Contrato. d) Bajo la gravedad del juramento, que se considera
prestado con la firma del presente documento, declara no hallarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de
intereses por tener relacion contractual con alguna entidad o instituto
publico, sujeto por el ente de control respectivo, previstas en Ia
Constitucion y la Ley; asi mismo no tener contrato laboral a término fijo y
/o indefinido con alguna otra entidad. En caso de ocultamiento respondera
el CONTRATISTA. PARAGRAFO. El contratista respondera por haber
ocultado al contratar con inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal
para celebrar y ejecutar el presente contrato o por las inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses sobrevinientes.
e) Conoce la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que
le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto
contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad. f) Esta a paz y
salvo con sus obligaciones frente ai sistema de seguridad social integral y
demas aportes relacionados con las obligaciones contractuales. g) Conoce
que el valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del objeto del presente Contrato. LIQUIDACION.- La liquidacion del presente
contrato se realizara de acuerdo a lo previsto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
DOMICILIO CONTRACTUAL.- Para todos los efectos legales, se fija como domicilio
contractual la ciudad de Barrancabermeja. PERFECCIONAMIENTO.- EI presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecucion, sera necesario
que se acredite: 1) La expedicin del Registro Presupuestal respectivo por parte de
la entidad. 2) La afiliacién del respectivo aporte al sistema general de riesgo laboral
por parte del contratista.

Q) &)
MARIA ANGELICA CARO MARTINEZ
Secrethria de Despacho

Proyecto: Edwin de la C.



