
Page 1  Of 4

EE-thife

lNSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREAC16N

DE pALMmA (iMDERPALMiRA)

SISTEMA DE GEST16N

CERTIFICAC16N DE SuPERVISION CONTRATO DE

PRESTAcldN DE SERVICIOS

CODIGO FO-220-005

VEF}S16N

APF`OBADO 18/12/2018

^ctaLsu ervilsit')IL  it  5  ilel t!  [MDP-2fi-P.S-183

lNFOF}ME PARCIAL : X lNFORME FINAL :

Cuota Nulmero : 5

Mes :  Junio

EDSON ALEJANDRO CHOCu6 CABAL

C.C 16.894.229

JESUS DAVID ALEGRIAS ROMERO

C.C 1.113,686.314

lMDP-26-PS-183 -

Dia : 23 Mes : Enero AIo : 2026

FECHA^ DE INICIO Din : 23 Meg :  Enero Afro : 2026

DURAC16N  INl Dia : 15 Mes :  Mayo Afro : 2026

:#o::,vD#E€°Li#,:p:,RNEASTAi:°NNA::SDEERsV;:'R°oSLLENADPo°Y:sAALACTfv::T;::sC:FY:E:°AN'|::
PF}OGRAMAS Y PF}OYECTOS QUE ADELANTE EL IMDER PALMIRA.

tDURACIONC`O
OTROsl1     A Mes : Julio Afio : 2026

CDP No. 137 de 2o26-ol-13 RP No. 182 de 2026-01-23

OTROSI 1 CDP No. 516 de 2o26-o5-08 OTRO SI 1 RP No. 564 de 2026-o5-14

Mediante OTROSI No. 1

Se adiciona valor por $4,ooo.ooo.

Se adiciona tiempo por 6o dl.as.

Fecha de lnicio
Plazo de ejecuci6n

Fecha de terminaci6n
El plazo de ejecuci6n del presente

2026-01-23 2026-07-L4
contrato sera hasta eL 2026-07-14

\x/\"r.imderpaLmira.gov.co / imder©palm ira.gov.co
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1   ,C.I.in_d_a.r_a_g!.Iiatr..-_ lNSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA REcf`EACION CODIGO

rage z or 4FO-220-005

DE  PALMIRA  (lMDERPALMIF{A)

VERSION 3SISTEMA DE GEST16N

cEFmFicAcioN DE supERvisi6N CONTRATO DE

APROBADO 18/12/2ol8PF}ESTAcldN  DE SERVICIOS

Observaciones  :  1.  EI  Contratista,  1.  ELabor6  Y  Entreg6  EI  Plan  De  Trabajo  Establecido  Para  El  lnicio  De  La

Calle 27 # 35 - 00. / Tels. 2864o02 - 2864003 / Palmira - Colombia
\)a/\)w.imderpaLmi ra.gov.co / i mder®palmi ra,gov.co
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Vigencia 2o26, Definlendo Objetivos Claros Orientados AI Desarrollo Funcional Y La Masificaci6n Del Fdtbol

Sala.  Estructur6  un  Plan  De TrabaJo  Mensual  Encaminado  A  Mejorar  EI  Desempefio  De  Los  Deportistas,
Realizando   un   Seguimiento   Permanente   Para   ldentificar   Y   Corregir   Oportunamente   Las   Falencias
Detectadas  En   Los  Diferentes  Grupos  Consolidados.  Tanto  Del  Semillero  Como  De  Los  Procesos  De
Preselecci6n. Este Trabajo Estuvo Orientado AI Fortalecimiento Del Futbol Sala En EI Municipio. Abarcando

Categorias De Edades Tempranas. Adolescentes Y Adultos. Asimismo, Conform6 Dos Grupos Preselectivos
Con Miras A La Participaci6n En Los Pr6ximos Juegos Deportivos Departamentales. Optimizando EI Tiempo
Y Los Recursos  Destinados AI Proceso  De  Preparaci6n.  2.  DesarrolL6 Estrategias  Para EL Fortalecimiento Y

Crecimiento   Del  Semillero   Deportivo   Durante   La  Vigencia   2o26.   Incorporando   Nuevas   MetodoLogias
Orientadas  A  lncrementar  La  Participaci6n  De  La  Comunidad,  Especialmente  De  Las  Edades Tempranas.
En La Practica Y Desarrollo Del Fultbol Sala. Vincul6 Nifios En Procesos Formativos, J6venes Pertenecientes

A  Las  Preselecciones  Palmira  Y  Adultos  En  Actividades  Recreativas,  Contribuyendo  AI  Fortalecimlento
Integral   Del   Semillero.   Asimismo,   Desarroll6   Actividades   De   Promoci6n   Deportiva   Mediante   Charlas

Dirigidas  A  Deportistas  Y  Poblaci6n  AduLta,  Fomentando  La  Participaci6n  Comunitaria  Y  For[aleciendo  La

Formaci6n  De Futuras Generaciones  Deportivas. Adicionalmente,  ReaLiz6 Acercamientos Con  Escuelas  De
Fjltbol,  Promoviendo Los Beneficios Del Ftltbol Sala En  EI DesarroLlo De Las Capacidades Fisico-motrices,

La Tecnica  lndMdual Y  La Toma  De  Decisiones.  De  lgual Manera.  Particip6  En  La  Creaci6n  De  Procesos

Deportivos  Para  Personas Con  Discapacidad  Cognitiva.  En  Concordancia Con  Las  Estrateglas  De  Inclusion

Promovidas  Por  El  lmder.  3.  Implement6  EI  Plan  De Trabajo  Correspondiente Al lnicio  De  La Temporada.

Haciendo 6nfasis En La Creaci6n Y Fortalecimiento De Semilleros Deportivos Conformados Por Deportistas

Nacidos Entre 2ol3 Y 2ol6. Considerados Como EI Eje Principal Para EI Desarrollo Futuro De La  Disciplina.

Utiliz6 Este Proceso Como Herramienta Para La Conformaci6n De Grupos Competitivos Que F}epresentaran

La   Base   De   Las   Futuras   Selecciones   Municipales.   Como   Segundo   Objetjvo,   Fortaleci6   Los   Grupos
Preselectivos   De   Las   Setecciones   Palmira   En   Las   Categorias   2009-2ol0   Y   2oll-2012,   lncorporando
Deportistas  Con  Condiciones  6ptimas  Para  Consolidar  Equipos  Competitivos  Capaces  De  Representar AI

Municipio   En   Diferentes   Eventos   Deportivos.   Para   EILo,   Estructur6   EL  Proceso   Mediante   Mesociclos  Y

Microciclos  De  Entrenamiento,  Orientando  EI Trabajo  Hacia  La  Mejora  Continua  Y  La  Correcci6n  De  Las

Necesidades  ldentificadas  En  Los  Grupos.  De  Esta  Manera.  Consolid6  Dos  Grupos  De  Alto  F}endimiento

Con  Proyecci6n  Hacia  Los  Pr6ximos Juegos  Deportivos Departamentales Y Demas Torneos  Programados
Para La Ciudad. 4.  Registr6 En  La PLataforma Sidd A Los  Deportistas Que Hacian  Parte  De La Preselecci6n

De  Fultbol  Sala,  Evidenciando  Un  Crecimiento  Significativo  En  La  Vinculaci6n  De  Nuevos  Participantes.

Asimismo,  Registr6  A  Los  lntegrantes  Del  SemilLero  Deportivo  De  Edades  Tempranas.  Garantizando  La
organizaci6n Y Seguimiento  De Los Procesos De lniciaci6n  Deportiva  En  La  Disciplina. 5. Asisti6 De  Manera

Activa   Y   Oportuna   A   Las   Sesiones   De   Entrenamiento   Programadas.   Desarrollando   Cada   Actividad

Conforme A  Lo  Establecido  En  EI  Plan  De Trabajo.  Igualmente,  Realiz6 Acompafiamiento  lnstitucional En

Dos Fundaciones  ubicadas En  EI Corregimiento  De Rozo, Con  EI Prop6sito  De lniciar La Conformaci6n  De

Dos Grupos Que Representarian AI Municipio En Los Juegos Special One.  En La ModaLidad  De Ftltbol SaLa

Para Personas Con Discapacidad„

Calle 27 # 35 - Oo. / Tels: 2864002 - 28640o3 / Palmira - Colombia
\x/\)n)tr.i mderpalmira.gov.co / imder©paLmira.gc)v.co

Pagina 3



Page 4 Of 4

+      ®•-.-        -
lNSTITUTO lvluNICIPAL DEL DEPOF!TE V LA RECREACION CODIGO FO-220-005

DE pALiviiRA (iMDERPALMmA)

VERSION 3SISTEMA DE GESTIC)N

CEPTIFICACION  DE SUPERVISION  CONTRATO  DE

PRESTAC16N  DE SERVICIOS
APROBADO 18/12/2018

Ac[a  Su|]ervi.`i(in i:;  5  il¢]l  C(Iiili alo  rJt  [MDP-2b-PS-I i:3

PRESENto  INFO\`RME CON*6DOS+iQS           . Z `,`:~i^f.:).;r;;i,A-j3«vi`f;Xv`
SI:X NO:

DO€dwiENToS^SoP&RTEs       ¥.*:t¥urx:A  A   A   A

FECHA,NFORME      \         in   v,          ,   ,:,\=,, DiA: 13 |MES:Junio          |AJqo:2o26

cuMPLi6 cON'`ri OBjETO CONTRACTUAL
Sl  :  X. NO:iDFTERMINADOEN,\E,LfoSrfeATq`:q€§FECTIVO,~^m

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota  Nro. 5 por valor de $2,ooo,ooo segiln lo estipula el contrato
Nro. IMDP-26-PS-183-2o26, por valor total de $12.ooo,ooo que fue firmado el 23 de Enero de 2o26.

CuMPLE CON  EL INFORME LAS EVIDENCIAS,  PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la ejecucj6n del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 5.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 16 di'as del mes de Junio de 2o26.

GL  A.tr

Edson Alejandro Chocue Cabal
Supervisor

r'ersr)rier` qua intervienen  en lu elalioracii'rn  del  dllcuiliell[(I:

Rerisedo y atllori-cado pot : rlnllia.Iilq  -Ri>drigu  IIIil  lLltl{j  Qliiiiun{.y  -IF..1r  I.52   21b`12   -Zl)2(j-0(i

Revisiido y «utori7,edo ijor .- rhul.ltuluti  -Ru(lrig()  Iltirl«du  Qi&ii-It)ii¢5  -lp-I/}15211i81:  -2():()-(%

Rerlsadil y  allt(ir`undo  I)or  .. rh(Lrluilt)q  -R()drigi)  11llrla<l(J  Qllliiun{l`  -lp     11152   218J  2  -=l)I(`-()a

I)ocilmerllo gen(I a(lo  I)ur  : (cllLi(ii(  -15d`ili.  Al(itill(lru  CliLILil:'   C-(d}cll   -11-     18)    )  I(I.t{4   I  73  -:()2t\-U6

Calle 27 # 35 - oo. / Tels: 28640o2 - 28640o3 / Palmira - Colombia
\xr\"/.i mderpalmjra.gov.co / imder@pelmira.gov.c.o
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1    ,Irnd-I.F.almir.. lNSTITUTO MUNtcIPAL DEL DEPORTE V  LA RECF}EAcloN  DE PALMIRA (lMDEBPALMIRA)

NIT  815.oo0.340-6

Calte 27 # 35 - oo.

Palmira - Colombia

contabilidad©imderpalmira.gov,co

DOCUMENT0 SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGAI)OS A FACTURAR

DEPENDENCIA . General DE-502013

Autorizacion de numeracion DIAN No  1236?5u789o de 2o25-o7-o7 - Vtgencia_ 36 rfreses. - RAr`lGO desde 5oo,ooi hasta 9.ooo,OOO.

FECHA GENERAC16N  . 13-06-2026

CONTRATISTA : Jesus David Alegrias F}omero RUT 1.113,686,314 DV 2

DmEcci6N . Carrera 22 32 72 TELEFONO 318597618o

EMAI L : jesus.alegrias@correounivalle.edu.co CIUDAD Palmira

DESCFilpc16N  DEL BIEN a SERVICIO  PRESTADO
VALOF` TOTAL DE LAOPERAcldN

Pago cuota # 5. del contrato lMDP-26-PS-183 -2o26 . con el objeto Prestacion De Servic!os

$ 2.000,COO.00
De Apoyo A  La  Gestion  Como  Monitor  Deportivo  En  lid  Disciptlna  Asignada  Desarrollando

Las Actividades Afines A Los Programas Y Proyectos Que Adelante El lmder Palmira..

RP #564 - 2o26-o5-ng -Valor Fiegisto $4.ooo,Coo, Valor pago $ 2,ooo,Coo

VALOR TOTAL $ 2,000,COO.0o

je`usP\e3r'4S
.;```-.`.      i     ``\-.-

I                                                               ,1        -r            F

Jesus David Alegrias Romero Edson Alejandro Chocue Cabal
CONTRAllsTA SUPERVISOR
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INFORI\m cONTRATisTA

ID . 64016 - 2026.

Iii|,>i   I,iti   \!ti,„   ILILtLi,,`   (_`,,ii„   \i;I,    i   I  \i/`r_f!_r`-I  ,I.i    Li,,   _`.tl:t,

INFORMACION CONTRACTUAL

NUMERO CONTRATO : lMDP-26-PS-183 -2.026

OBJETO :

Prestacion De Servicios De Apoyo A La Gestion Como Monitor

Deportivo En La Disciplina Asignada DesarrolLando Las Actividades

Afines A Los Programas Y Prctyectos Que Adelante El lmder Palmira.

SuPEF!VISOR : EDSON ALEJANDRO CHOcue CABAL

CONTFIATISTA :
Jesus David Alegrias Ftomero

CC.1,113.686,3IA

INFORME

DESCRIPcldN I)EL INroRME :  lnforme actividades.
PERIODO DE PAGO :  Cuota ntlmero 5 mes J"m`o dc 2,026.
VALORcuorrA` .. Dos MILLONES MCTE ($2,r)oo,oon.oo).

OBLIGACIONES  CONTRACTUALES   :   .   .1)   Elaborar.   entregar,   sustentar  y  ejecutar  el  plan   de  trabajo

deportivo  del  grupo  correspondiente,  a  la  direccidn  deportiva  o  el  profesional  universitario  a  cargo.  2)

Debera  desarrollar  actividades  y  estrategias  qLie  conduzcan  a  fa   conformaci6n  de  semilleros  de   La

discipLina  y  la  selecci6n  de  tatentos  deportivos.  3)  lmptementar  Las  orientaciones  t6cnicas  reeibidas  por

parte del prcifesional universitario y el entrenador  como estrategia de fortatecimiento de  los  procesos de
ensefianza y aprendizaje para brindar un proceso deportivo de calidad. 4)Pegistrar denlro de la plataforma

sidcl  La  informaci6n  de  los  deportistas  y/o  personas  a  cargo.  5) Todas  Las  demas  actMdades  tecnicas  y
administrativas  reLacionadas  con  eL  objeto  del  contrato  que  sean  indicadas  por  La  Direcci6n  operativa

deportiva c> el supervisor.

ACTI`TDADES REALIZADAS  :   1.1  Elabore y entregue el plan de trabajo establecido para el inicio de este

2o26, con  objetivos  claros en  cuanto a todo  un  esquema de desarrollo funcional para  La  masificacion del
futbol safe, estructure un trabajo mes a mes el cuat nos llevara a tener un mejor desempeho de nuestros
deportistas,  ya  que  ire  trabajando  sobre  la  marcha,  analizando  semana  a  semana  cuaLquier  tipo  de
falenc(as que se  le vea a  Los diferentes grupos consolidados. ya sea semillero o proceso de  preseteccion
con  miras  a  un  6ptimo  crecimiento  del  futbol  saLa  en  nuestro  municipio,  establecimiento  para  edades
tempranas,  adolescentes y grandes.  Conformando tambien  dos grupos  pre-selectivos en  miras a  los JDD
en dos categori'as diferentes. optimizando el tiempo de trabajo. 2. DesarrolLe estrategias para el crecimiento
de  mi semillero deportivo 2o26,  como fa incursi6n  de nuevas metodologi'as  para  La  mayor atracci6n de La

comunidad  (  edades  tempranas  ) a  la  practica  y desarrcillc>  de esta  hermosa  disciplina  como  lo es futbc>L

saLa.  `nvolucrando a nifios (  parte formativa )j6venes ( preseLecci6nales  Palmira ) y adultos ( oclo ) para el

beneficio  de  dichct  semillero,  tambi6n  desarrolle  actividades  cc>mo  la  promoci6n  del  deporte  mediante

charfas  a  los  deportistas  y  personas  adultas  para  afianzar  y  generar  un  crecimiento  significativo  para

nuestra  disciplina,  generandc)  participaci6n  de  la  comunidad  y  dejando  ensefianza  a  nuestras  futuras

Pagina 1
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INFORnm CONTRATISTA

ID . 64016 - 2026.

I" "„  "  ,,,, (:I,`1\1`  c  ,,,"  1,.„   -I ,,,i)r-`r)-r,`-I  I-``  tl,,   :  ,.`1'

promesas.  Acercandome a  escueLas de futbol,llegando  Les  un  mensaje  concreto sobre el beneficlo  que
nos trae fa practica del futbol sala,en el mejoramiento de sus cualidades y habilidades fisico-motrices y eL

aumento  de  su  tecnica  individual  y  toma  de  desiciones.  Enfocandonos  tambi6n  en  la  creaci6n  de  las
selecciones  Palmira  con  dispacaidaf  cognitiva  incursionando  en  el  nuevo  plan  que  desarrolla  el  lmder

como  estrategia  de  Inclusion  3.  Implemente  el  plan  de trabajo  pare  este  lniclo  de  afio.  enfatizado  en  la
creaci6n de semiLleros deportivos involucrando las edades tempranas ( 2ol6 I 2ol3 ) como eje princ.ipal de
nuestra discipLina,  utilizando esta  herramienta  para  crear grupos competitivos  quienes seran  el reflejo de
nuestras  selecciones,  como  segundo  objetivo  enriquecer el grupo  pre  selectlvo  de  nuestra  selecciones
Palmira ( 2oog-2olo & 2oll-2012 )con deportistas que esten 6ptimos e iddneos en btlsqueda de cada vez ir

consolidando   un   equipo   que   nos   represente   significativamente   en   cuaLquier  justa   deportiva   que
compitamos.  estructurando  y  guiando  par  un  mesociclo  ( trabajo  mes  a  mes  )  y  realizando  microcicLos  (
semana a  semana  )  para  la  optimizaci6n  del trabajando y enfocandonos en  Las falencias que dl-a  a  dl'a  el

grupo presente. Consolidando dos grupos de alta cc)mpetencia, enfocandonos en eL desarrollo del deporte
como tal.  con  miras a  los  pr6ximos juegos  deportivos departamentales y  torneos  que  se  avecinan  para
nuestra ciudad.  4. Registre dentro de la pLataforma SIDD,  los deportistas que hacen parte par el momento

de  La  preselecci6n  de futbol sala,  aumentando  de  manera  sigmficativa  el flujo de  deportistas  di'a  a  dia  y
tambi6n se encuentran  Los deportistas.que hacen  parte del semillero deportivo departamentales edades
tempranas para la iniciaci6n del futbol sala.   5. Asisti activamente y de manera adecuada a mis horarios de

entreno. Ilevado a cabo cada sesi6n como estaba establecida en mi plan de trabajo. asisti conforme a mis
actividades a dos fundaciones en  la ciudad de rozo para asi mismo empezar a conformar dos gmupos que
nos representaran en Los juegos de special one. en las modalidades de futboL sala con discapacidad .

EVDENCIAS

Pagina 2
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INFORME CONTRATISTA

ID . 64016 - 20Z6.

Iill,,)lil.)   tiL`ii\   ILI!IL/L.`   c   t>IIii  tilt,    i-I\irjp-`t,-p`_  I  ;`}   tit.   :    tl_`t,

FIRMA
jci`usf\\e3r.ds

I_      1-.1=,=1,,I-.1    F     ,-11,1`--,I,--lil:_I-_
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INFORnffi CoNTRATlsTA

ID . 64016 - 2026.

I,iit>,i,i].t\  ticiii\  |Li{|t/„   (  ,,iiri  ``i„   I-i\inr':_fi-r`-I  ^]   tl`I   :   li:t`

FECHA GENEF2ACION 2026-06-13 00:00:00

VERIFICAC16N bo39898be3eedb5c8811d545e3234f58

USuARIO AUTORIZA sbustamantem

Pagina 4
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a
Colmena

Segures

CERTIFICAC16N DE AFILIAC16N

Colmena Squlce se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a  contJnuaci6n se encuentra afiliado(a)
a esta administradora, bajo los siguientes dates:

NOMBRE:

lDENmFlcAcl6N:

lNICIO VIGENCIA

FECIA IN ICIO Col\ITRATO:

FECHA FIN Col\ITF`ATO:

TIPO DE TRABA.IADOR

SEDE:

CLAI:

TASA:

cODico ACTiviDro Ecoi`IOM icA DEL
TRAEINAIJOFt

DESCRIPCION AC"VIDAD
EcONONicat

cONrTRATANI:

CC INrr:

CONTRATO:

ESTADO ACTUAI OONTRATO:

cODlco ACTIVIDAD EcONOMICIA DEL
CENTT`O DE TFIABAJO:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
EonoMicA:

ALEGBIA FioMERO JESUS DAVID

CC  1113686314

1 2/02/2026

23-01-2026

1 5-07-2026

lndependiente

PRINCIPAL

3

2,436

3931902

0tras actividades deportivas, las actividades por cuenta propia de deportistas y
at[etas, aTbitros, jueces, cronometradores, gui'as de montaha e lnstriictores.  entre
otros. (Decreto 768 de 2022)

DATOs cONTRATAi`rrE

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA PIECREAcloN DE PAL

Nl 815000340

87492

VIGENTE

3931201

Actividades de clubes deportivos, incluye los clubes sociales y deportivos
(Decreto 768 de 2022)

La presente se expide a los 12 dias del mes de junio del afio 2026.

Cuelquier demeci6rl ediclonal que so roquzora sobe loo datce corfuidos on ct preserf® dooumonto, ro dude on consultaha  a
mfe3 de nuesfro L/voa Efoctiva 014000-9-19es7 gTuljs a nhrel maciomal o el tel6fono 6014010447 ®n Bogota.

Cordialmente,

ChiJ
Gerente de Servicio

Colmema Seeurce

El  presente documento fije expedido desde el  portal de  Internet de Colmena  Seouros.  el die  12/06/2026  18.39  30   Las operac/ones  realizaclas a
traves de la  p6gma  de  ln(ei net de Colmona Soguros,  se  rigon  por los terminos y condiciones de  uso de  esta  pagina.  por las  normas  clel Codigo  de
Comercio  y  por  la  ley  527  de  1999  y  por lo tanto.  {ienen  plena  validez /undica.
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lMDER PALIvllRA Futbol Sala M.sa€lcfo No. 01

M E5: nuyo - junlo

ORGANIZACL6N COPNCEPTUA I DEI PROGRAMA DE  ENTRENAMIEhlTO

PROFESOR:  Jesds Alegrias Romero CATEGORIA:  Semillero - PTeselecci6n.

Entendlendo el lmesocido coma Ias tin]dedes de trahajo desarrolLadas durante `m rr.es catendarlo en dorlt]e buscamos adaptaaones tanto moth(es,

condiciomales, tecnicas, tact`tas y p§ioclogitas de los jugadores segun periedo de entrenamiento en el que se encuentren

oei ETrvos ca^iEAALEs oonrrl"ioosTEcnlcos coaiTEmc>Os MoroFus a cONDlaDNAies ioGROs   mtTitsp80muESTos

lmplemontr a.clones billcag del Ftzael -a' fu€rz,aCoordinadch
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lMDER PALMIRA FUTBOL SALA

MEs: Maya (  ae . 22 )

PIAN SEMANAL DE ERTRENAMIENTO - PROGRESION DE tA UNIDAD  DE £NTRENAMIERTO

PROFESOR: Josas Alegrias  Romero

Face lridal
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CATEGORIA: Semlllero -Preseleccion.

Face md.I

PcOa-
Reaerfu

20ml,
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lMDER PALMIRA FUTBOL SAIA

PLAN SEMAI`lAL DE £RTRENAMIENTO -   l]ROGRESION DE IA u NIDAD  DE ENTRENAIvll ENTO

PROFESOR: Jeses Alegrias  Romero

Fate lulclel

PTeutntiv®
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5v,2

A[eloo.s r.ales del I.ngo

CATtGORIA: Sub 16 Masculine Y femenino



lMDER PALMIRA I:UTBOL SALA

PLAN SEMANAL DE ENIRENAIvllENTO .  PROGRESI0N DE IA UNIDAD DE ENTRENAMIENTO

PROFESoR: Jesas Alegrias ftomero
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Fase  final
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lMDER PALMIRA FUTBOL SAIA

PLAN SEMANAL DE EN"EI\lAMIENTO -  PROGRESI0N DE tA UNIDAD  DE ENl1`ENAMIENTO

PROFESOR: Je5ds Alegrias  Romero CATEGC.RIA: Semillero - Preselecdon.
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-           Plan de trabajo lMDER PALMIRA 2026

Mom.rtor : Jesus Alegn.as R.

Rams deportlva : Futbol Sala

1. Estructura Temporal ( Period izaci6n)

El plan  se divide en ciclos de trabajo pare organizar las cargas y objetivos segdn  el calendario competitivo:

•        Mesocldos. Bloques cle 4-6semanas enfocadosen una capacidad oimos obietivos   (ej.  Mesociclo de

Reconocimento del deporte,  Mesociclo objetivo de alguna capacidad,  )

•         Microciclos: La  planificaci6n  de una semana,  ajust8ndo la  lntensidad, yel c6mose traba]ar5 dependiendo

del flujo de deportista5.

2. Contenldos del plan de Trabajo

Los objetivos deben  cubrir cuatro pilares fundamentales:

• Tecnica  : Control, controles orientados,  pase  ( todas las superficies de contacto  ), clribling, fmalizaci6r` y

movimientos especificos de  porteros

•Tactica  .. Acciones ofensivas, acciones defensivas,  marcajes zonales, en rombo o  mixta, salidas ofensivas  ( 2-2 / 3-1 /

1-3 / 5-0  ),  marcaje a portero.

•Fisica:  resistencia, velocidad  de reacci6n, fuerza explosiva,  resistencia aer6bica/ ariaer6bica,  agilidad.

•Psicol6glca  :  conocimiento del  re8lamento, toma de de5iciones,  entrenamiento invisible,  estr6s

3. Estructura de la Sesi6n de Entrenamiento (Micro)

Cada sesi6n  individual debs seguir este arden para garantizar seguridad y aprendizaje:

1.       Calentamiento (15-25 min):  Movilidad  articular( prevenci6n de  lesiones,  zona  corte, fuerza  )   activaci6n

especlfic8 ( tecnica indiviclual, m€todo coerver )  y |uegos con  bal6n de baia lntensidad.

2.       Fasecentral (45-60min):  La partecentral del  entrenamiento  se divideen:
•         Trabaio Analitico'  Ejerclcios sin oposici6n  para  mecanizar gestos t6cnicos.

•        TrabaioGlobal/lntegraclo: Situaciones reales dejuego (ej.  3 cDntra 2 o4contra4)  pars aplicarla

tecnica  en contexto tacticc)

3        Vuelta a la calma (5-10 min): E5tiramientos suaves,  hldrataci6n y retroa)imentaci6n (charla tecnica  breve
sabre  lo aprendido),

4. Evaluaci6n y A]uste

Es vital  incluir un  apartado cle control  para  medir el progreso:

•        Testsiniciales: Evaluaci6n de la condici6n  fisicay nivel t6cnicoy comprensi6n   al empezar.

•        Monitoreo, Aiuste de la  intensidad  sl haysignos defatiga  excesiva en el  equipo  (  sabiendo que muchos

deportistas vienen de practicar otro deporte en  horas de la tarde )
•        Analisis post-partido,  Revisi6n  de fallos tacticos para convertirlos en el tema principal del sisuiente

r"crociclo.

Este breve plan de trabajo se desarroll6 y se detal]6 pTecisamente encaminado para el semlllero deportivo y los

procesos pre selectlvos en esta rama deportiva.
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INST.MUNIC.     DEPORTE    Y   RECREACION    PALMIRA
CAI,LE   27    CARRERA   35    -Tel   2864003-2864002

NIT    815.000.340-6             PALMIRA      -       COLOMBIA

*    GASTOS    -   VIGENCIA   ACTUAL   *                             ORDEN   DE    PAGO   PRESUPUESTAL   OP-001351

Vigencia:    2026
Pagina:            1

PROVEEDOR/CONTRATISTA:
Razon   Social:    ALEGRIA   ROMERO   JESUS   DAVID
Direccion.  .  .  :    CR   22    32    72
Telefono (s)  .  :

NIT          1113,686,314-2

Ciudad:    PALMIRA
D   E   T   A   L   L   E:    OTROSI    No.01   AL   CONTRATO    IMDP-26-PS-183

____-_--------------------------------------------------------------------_-____
TOTAL    PAGADO   ==>    S*****2,000,000.00

Son:     DOS   MILLONES    DE    PESOS   M/CTE,

*************************************************    REGISTR0    PRESUPUESTAL    DEl,    PAGO    ***********************t***********+***t„„"w

Cuenta                                                                       D     e     s     c     I     i     p     c     I      o     n                                                  Obligacion                       Valor

2.3.2.02.02.008.19                                            5.APOYO    PROESO   FORIIATIVO   Y   COMPETITIVO    DE    DEPOT.DOTAD.DE   TAL                           CR       -001350

Fuente   01

CPC              96620

Proyec   2400042

OBSERVACIONES :

INGRESOS    CORRIENTES    DE    I,IBRE    DESTINACI0N

SERV.APOY0   REIACI0NADOS    CON   EL    DEPORT.Y   RECREACIOw

MEJORAM.DEL    DEPORTE   COMPETIT.MEDIANTE    IA    PREPARAC.INTEGRAL    DE    LOS

2 ,  000, 000 . 00

TOTAL   =>                    2,000,000.00

En   constancia   se   firma   en   PALMIRA  a   los   09   dias   de   JULIO   de   2026.

____---------------------------------------------------------------------_____
ELABORADO              {\WL

YESENIA   MARIA   MUNOZ
TEC . ADMINI STRAT IV

REVISADO

JORGE   E
DIR . FIN

QUE    LEAL
IERO

VALENC

______------------------------------------.-------------------------------_____
Impreso:    2026/07/09,12:18:47



INST.MUNIC.    DEPORTE    Y   RECREACI0N    PALMIRA

CALl,E   27   CARRERA   35          Tel   2864003-2864002

NIT      815.000.340-6               PA"IRA

Impreso:    2026/07/09,12:17:40

DOCUMENTO    SOPORTE   EN   ADQUISICIONES    EFECTUADAS
A   NO   OBLIGADOS   A   FACTURAR   No.     FCNO-070095

(Art.3   Decr,522   de   Mar-7-2003)

Fecha    ..........  :    JULIO   09   de   2026

Beneficiario
pago   o   abono ....  :    ALEGRIA   ROMERO   JESUS    DAVID

CR   22    32    72
Tel.
PALMIRA

NIT     ............  :  1113,  686,  314-2

______-------------------------------------------------__-__
DESCRIPCION   DEL   BIEN   0   SERVICIO

-_----------------------------------------------------_-____
OTROSI   No.01   AL   CONTRATO   IMDP-26-PS-183

Total...........,....
Ret   Estampill      5.50%.
Valor   a   pagar    .......
Impuesto   asumido .....

VALOR

2,  000,  000 .  00

2'  000'  000
110,  000

1,  890,  000

* ---------------------------------------------   I  M  P  U  T  A  C  I  0  N       C  0  N  T  A  8  L  E  -------------------------------------------- *
---- Cuenta -----   * -------------- Descripcion ------------- *  C.Util   Referenci   *-Tercero-I

55050538                       Monitores

24402301                    Estampilla  prouniversidad  del   valle

24402302                    Estampilla  prohospitales  universit.

24402304                    Estanpilla  bienestar   de   adulto  mayor

24402306                     Est.Pro   univer   del   pacifico   omar   Barona

240101                           Bienes   y   servicios

1113686314

1113686314

1113686314

1113686314

1113686314

1113686314

----Debitos------Creditos---

2,  000,  000 . 00

4 0,  000 .  00

20,  000  .  00

40,  000  .  00

10,  000  .  00

I,  8 90 ,  000 , 00

2,000,000.00          2,000,000.00

DECLAR0   VOLUNTARI"ENTE   QUE   N0    SOY   RESPONSABLE    DEL    "PUEST0   A   LA   VENTAS,     FOR   I,0    TANT0   DE   ACUERD0   AL   ARTICULO   42    DEL    DECRETO   3541

DE    1983    Y   AL   ARTICUI,0    511    DEL   E,T.    N0   ESTOY   0BLIGADO(A)     A   EXPEDIR   FACTURA   DE   VENTA.

|EIAB0RADO                   WU     |Revisado

I  YESENIA   MARIA   MUWOZ                  I  JORGE    ENRIQU

I TEC.ADMINISTRATIV                        I  DIR. FINANCIE :!ffixEG
Proveedor

_-__.__-_..._--_._________________________/__~.-_-_______i______-__~~--.-___-___-__________-_-__-_-__-_---~--_----1---------------

NOTA.-   Documento   sciporte   en  adquisiciones   efectuadas   a   sujetos   no  obligados   a   expedir   factura  de   ver\ta  o  documento  equivalente

conforme   al   articulo   55   de   la   Resoluci6n   0042   del   5   de   mayo   de   2020.



INST.MUNIC.     DEPORTE   Y   RECREACION    PALMIRA
CALLE   27    CARRERA   35    -Tel   2864003-2864002

NIT    815.000.340-6             PALMIRA      -       COLOMBIA

*    GASTOS    -   VIGENCIA   ACTUAL    *                                   REGISTRO   DE   OBLIGACIONES   CR-001350
Vigencia:    2026

Pagina :            1

PROVEEDOR/CONTRATISTA:
Razon   Social:    ALEGRIA   ROMERO   JESUS   DAVID
Direccion...:    CR   22    32    72
Telefono (s)  .  :

NIT          1113,686,314-2

Ciudad:    PALMIRA
D   E   T   A   L   L   E:    OTROSI   No.01   AL   CONTRATO    IMDP-26-PS-183

TOTAL   OBLIGACION   ==>    S*****2,000,000.00
Son:    DOS   MILLONES    DE    PESOS   M/CTE,

*********************************************    REGISTR0    PRESUPUESTAL    DE    LA    0BIjlGACI0N    *********************************************

Cuenta

2 . 3 , 2 . 02 . 02 . 008 .19

Fuente   01

CPC              96620

De   s   cr   ipc   ion                                                 Compromiso     Saldodisponibl                Val   o   r

5.APOYO    PROESO    FORMATIVO    Y    COMPETITIVO    DE    DEPOT,DOTAD    OC       -000564                  4,000,000                            2,000,000.00

INGRESOS    CORRIENTES    DE    LIBRE    DESTINACI0N

SERV.APOY0   RELACI0NADOS    CON   EL   DEPORT,Y   RECREACI0N

Proyec   2400042                                          MEJORAM.DEL    DEPORTE    COMPETIT.MEDIANTE   LA   PREPARAC.INT

TOTAIJ   =>                     2,000,000.00

OB S ERVAC I ONE S :

En   constancia   se   firma   en   PALMIRA   a   los   09   dias   de   JULIO   de   2026.

ELABORADO           quc

YESENIA   MARIA   MU"OZ
TEC . ADMINI S TRAT IV

REVISA

JORGE
DIR. F

APROBADO

VALENCINRIQUE    LEAL    |E
ANCIERO                  I  G



INST.MUNIC.    DEPORTE   Y   RECREACI0N   PAIMIRA

CELI,E   27   CARRERA   35         Tel   2864003-2864002

NIT      815.ooo.34o-6              pAlmRA

pFa:a€oh:. ;   g¥±:3|A  ROM8£od3E38T:I:DAVIP/
CR   22    32    72

Concepto. :      OTROSI   No.01   AL   CONTRAV0   IHDP-26-PS-183

-  PrmRA

Foma   pago:   TRENSFERENCI   CA  #2256232   de   07-coL0mlA Order  pago:   OP     -001351

Ixpreso:   2026/07/09,   14:26:09

Fag       lde       1

COMPR0ButE   DE  EGRES0  No,   S-035656/

NIT:     1113,686,314-/
Codigo:    1113686314

El   valor   de...:               $1,890,000.00

* ---------------------  C    0    N    C    E    P    T    0    S  ------------------- I      * ---------------------  IMPUTAC  I  ONE  S

Codigo  I ---- Descripcion ---- I  i -------- Referencia -------- i  I--Valor--I +---Cuenta ---- I  C.Util  Referenci  I-Tercero-*  * ------ Valor ----- *

11100508                                                                          1113686314

240101                                                                               1113686314

Inputacion  contable .........           1,890,000.00             1,890,000.00

|APRORADO     ^                                I PAGAD0                                                I Recibi  confome

=-::::_iifrj¥::_-::BkyI¥!:I:__-----i;::;::I.1:::::--__________

ELAroRO                                             I REvlso

mcQUEL£6!fiz'o            lioRGE  EN
TEC. ADMINI STRATIV                     I I)IR. FI




