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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Ipiales, 31 de julio del 2026 

 

Señor (a) 
JENIFER ANDREA RUIZ SALAZAR  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9013941 

COORDINADORA ACADEMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES 
Centro Sur Colombiano de Logística Internacional SENA  
Ipiales, Nariño.  
 
                       Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes de julio del año 2026 

                       Referencia: No CO1.PCCNTR.9013941 del año 2026 

 

Edgardo Nel Martínez Guevara, identificado con la cédula de ciudadanía No. 5345587, en 

mi calidad de Contratista del SENA, en el programa CampeSENA, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y 

SIETE MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS 

M/CTE. ($ 47.374.970). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 

manera: a) 1 pago por valor de Cuatro Millones Quinientos setenta y nueve mil quinientos 

ochenta pesos M/CTE ($4.579.580,00), b) 9 pagos iguales por valor de Cuatro millones 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/CTE ($4.737.497,00) y 

c) El equivalente por fracción de mes. 

 
Plazo: Será hasta el catorce (1) de diciembre de 2026 

 

OBJETO: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y 

ejecución de la formación, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos 

en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias 

técnicas de la población campesina, en el área de emprendimiento, aportando al 

fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con 

lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el 

Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 

Economía popular - CampeSENA. 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar, asesorar y acompañar 
de forma permanente a los 
aprendices en el desarrollo de 
las actividades establecidas en 
la guía de aprendizaje de 
acuerdo lo establecido en las 
guías, los procedimientos y el 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autoevaluación “SIGA” del 
SENA el cual se encuentra 
documentado en la plataforma 
Compromiso, en los programas 
del área temática objeto del 
contrato según asignación de 
grupos. 

Revisión de lineamientos 
operativos estrategia 
CAMPESENA 
2026 y oferta de 
estructuras curriculares 
para la vigencia 2026 con 
programas de 48 horas 
cada uno así:  para el mes 
de julio continuamos con 
formación empresarial en 
las siguientes estructuras 
curriculares: formulación y 
valuación de proyectos  
Fichas 3544607, 3544717 y 
3546985  herramientas 
para la asociatividad rural 
productiva fichas 3539199 
y 3539297 

Evidencias fotográficas 
de grupos focalizados y 
proceso de inscripción y 
matrícula de las fichas 
en los municipios de: 
Cumbal  y Funes 
 
Estructuras curriculares 
descargadas de la 
plataforma Sofia plus 
 
Registro de Asistencia 
en One Drive Portafolio 
del Instructor 
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2 Realizar reconocimiento de 
aprendizajes previos y estilos 
de aprendizaje. 

Obligación no asignada en 
esta vigencia. (N/A) 

Obligación no asignada 
en esta vigencia. 

3 Acompañar a la población 
campesina; en la planificación 
de mejoras de producción 
familiar, capacidad productiva y 
condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo 
de atención definido por la 
Coordinación Nacional de 
Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía 
popular - CampeSENA 

Acercamiento, socialización 
de oferta y concertación de 
procesos formativos con 
los grupos campesinos 
focalizados en los 
municipios de Cumbal, Iles, 
y Funes.  

Registro. Fotográfico, 
registro de asistencia en 
One Drive Portafolio del 
Instructor. 

4 Reportar la información 
académica y administrativa 
requerida en el proceso de 
formación con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el SENA para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato. 

Avanzar en proceso de 
formación con los grupos 
focalizados, en la estrategia  
CAMPESENA en los 
municipios de, Iles Cumbal, 
y Funes 
Planeación de actividades 
semanales 
Entrega de informe al 
supervisor del contrato 

Informe contractual, 
planilla de pago GC y GF 
Registro de asistencia 
Evidencias fotográficas 
en OneDrive Portafolio 
del instructor  

5 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana las formaciones 
extramurales a atender, de 
manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a 
la salida, en el marco de su 
objeto contractual.  

Planeación de actividades 
de formación profesional 
integral en formato 
dispuesto por el Centro de 
Formación y presentar 
agenda de desplazamiento 
de acuerdo con el tiempo 
autorizado desde la 
Coordinación académica de 
Programas especiales 

Plan semanal y agendas 
de desplazamiento 
autorizadas por el 
supervisor del contrato 
en las fichas 
programadas y 
compartido en One 
Drive   

6 Emitir juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa, 
aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que 

Esta actividad se realizó en 
este mes para las fichas de 
servicio al cliente y 
emprendimiento de 
unidades productivas  del 
municipio de Iles. 

Esta actividad se realizó 
en este mes para las 
fichas de servicio al 
cliente y 
emprendimiento de 
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la entidad defina, en un plazo 
máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el 
resultado de aprendizaje 
correspondiente. 

unidades productivas  
del municipio de Iles. 

7 Reportar la información para la 
creación de unidades 
productivas, bajo criterios de 
calidad, oportunidad y 
veracidad, cuando se le haya 
asignado formaciones 
complementarias en la ruta 
creación de unidades 
productivas. 

Obligación no asignada en 
esta vigencia 

Obligación no asignada 
en esta vigencia  

8 Participar y apoyar en el 
proceso de inducción de las 
estrategias CampeSENA: 
Objetivos, alcance, estrategias, 
cadena de valor, metodología, 
procedimientos e impacto.  

Asistencia a reuniones de  
instructores y socialización 
de lineamientos operativos 
de la estrategia 
CAMPESENA 
Planeación la apertura de 
fichas con Administración 
educativa para garantizar la 
ejecución de la FPI  
Coordinación Académica 
de Programas Especiales 

Registro de asistencia 
de Coordinación 
académica de 
programas especiales 

9 Informar a la subdirección de 
centro las oportunidades de 
relacionamiento con el sector 
productivo o social que en el 
cumplimiento de su objeto 
contractual pudieran ser 
gestionadas. 

Acercamiento, socialización 
de oferta y concertación de 
procesos de formación en 
el municipio de Guaitarilla 

Acercamiento, 
socialización 
de oferta y concertación 
de 
procesos de formación 
en el municipio de 
Guaitarilla 

10 Participar mensualmente en la 
reunión de seguimiento 
operativo del programa 
convocadas por la coordinación 
académica y/o misional con 
observancia del esquema 
operativo establecido por la 
Coordinación Nacional de 
Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía 

Asistencia a reuniones de  
instructores y socialización 
de lineamientos operativos 
de la estrategia 
CAMPESENA 
Planeación la apertura de 
fichas con Administración 
educativa para garantizar la 
ejecución de la FPI  

Registro de asistencia 
de reunión de 
lineamientos gestión 
documental 
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popular – CampeSENA para tal 
fin y generar las respectivas 
evidencias. 

Coordinación Académica 
de Programas Especiales 

11 Participar en eventos de 
carácter técnico, estratégico, de 
socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado 
por la dirección general, 
regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia 
de conocimiento obtenido al 
equipo de trabajo. 

Obligación pendiente por 
ejecutar 

Obligación pendiente 
por ejecutar 

12 Presentar informe mensual 
sobre la ejecución de las 
obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance a 
las metas asignadas, así como el 
respectivo análisis y acciones de 
mejora cuando dé a lugar y a la 
terminación del contrato 
presentar al supervisor de 
contrato informe anual de 
gestión de centro en los 
términos solicitados  

Presentación del informe 
de ejecución de las 
obligaciones contractuales 
y planilla de pago al 
supervisor del contrato 
correspondiente al mes de 
julio de 2026. 

Informe contractual y 
planilla de pago del mes 
de julio del 2026 

13 Vigilar y salvaguardar los bienes 
que hagan parte del patrimonio 
del SENA o de otras entidades o 
de particulares puestos al 
servicio de la entidad, y que le 
hayan sido entregados para el 
desarrollo del objeto del 
contrato, por lo que son sujetos 
de control y vigilancia. En 
consecuencia, deberán 
sujetarse a las guías y/o 
procedimientos aplicables a los 
bienes fijados en la plataforma 
Compromiso; adicionalmente 
deberá estar atento a los 
mantenimientos preventivos y 
correctivos de los elementos, 
así como la hoja de vida de los 

En el momento soy 
cuentadante de un video 
beam el cual es utilizado 
para realizar actividades de 
formación en los diferentes 
municipios.  
 

Documento de entrega 
de dicho elemento por 
parte de la oficina a de 
sistemas   
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bienes en la cual se date la 
información actualizada de los 
mismos, dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al 
supervisor y/o interventor del 
contrato respectivo y a los 
órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente. 

14 Realizar de manera oportuna el 
proceso de seguimiento y 
evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz, 
implementando los formatos 
vigentes para tal fin, 
disponibles en la plataforma 
compromiso para las diferentes 
alternativas de desarrollo de 
etapa productiva, cuando sea 
asignado. 

Obligación no asignada en 
esta vigencia 

No aplica 

15 Validar novedades académicas 
y disciplinarias de los 
aprendices conforme al 
reglamento del aprendiz: 
Reintegros, traslados, 
aplazamientos, deserciones; 
conforme lo establece el 
reglamento del aprendiz 
comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, y 
hallazgos en el registro de la 
información, cuando aplique. 

Obligación no asignada en 
esta vigencia 

No aplica 

16 Mantener actualizado el 
Portafolio del Instructor, 
adjuntando los formatos 
actualizados del sistema 
Integrado de gestión dispuestos 
en la plataforma 
COMPROMISO, pertenecientes 
a la guía de procesos 
formativos, presentado mínimo 
los siguientes soportes: a. Plan 

Actualización del portafolio 
del instructor dispuesto 
por la Coordinación 
académica de programas 
especiales y el supervisor 
del contrato en One Drive, 
teniendo en cuenta 
formatos actualizados y 
descargados de la 
plataforma COMPROMISO 

Creación de subcarpetas 
por ficha de matrícula:  
GFPI-F-135Formato 
Guia de aprendizaje 
GOR-F-085 Registro de 
asistencia. 
Reporte de juicios de 
evaluativos 
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de trabajo concertado con el 
aprendiz para el desarrollo de la 
ruta de aprendizaje, según guía 
para desarrollar los procesos 
formativos. b. Guía de 
aprendizaje. c. Actas con los 
planes de mejoramiento 
académicos para aprendices 
que lo requieran. d. Planeación, 
seguimiento evaluación de 
etapa productiva (si aplica). e. 
Bitácora del Aprendiz en etapa 
productiva (si aplica) f. Formato 
de asistencia y Registro de 
inasistencias en aplicativo 
SOFIA PLUS. g. Formato de 
juicios evaluativos debidamente 
diligenciada para cada 
resultado de aprendizaje. 

como Guía de aprendizaje, 
Formato Registro de 
asistencia para las fichas 
matriculadas. 
Durante el mes de julio no 
se presentaron novedades 
académicas y disciplinarias 
de los aprendices. 
Se creó eventos en la 
plataforma institucional 
Sofia Plus en mi rol de 
instructor y como gestor de 
proyector del equipo de 
instructores asignados por 
dinamizadora CampeSENA. 

 

 GENERALES   

17 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el SENA, 
bajo la clase de riesgo 
relacionada con el diseño 
curricular a ejecutar, en el caso 
de tener diseños curriculares de 
varias líneas productivas tener 
en cuenta el mayor riesgo 
asociado. 

Se realizó afiliación a salud 
y ARL Positiva con el tipo 
de Riesgo I 

Certificación de 
afiliación de salud y 
ARL, con riesgo I 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 65126 IPIALES GUAITARILLA, 
GUACHUCAL, IMUES, 
ILES, IPIALES 

  
 

9 DE JUNIO 12 DE JUNIO 

2. 74626 IPIALES, GUAITARILLA, 
ILES, IMUES, ILES, IPIALES 

16 DE JUNIO 19 DE JUNIO 

3.  77126 IPIALES, GUAITARILLA, 
GUAITARILLA, ILES, IMUES, 
ILES, IPIALES 

22 DE JUNIO 26 DE JUNIO 

 

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya 

realizado el contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En 

caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del 

informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales (ii) los 

desplazamientos realizados (ii) y el pago de planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 

8393293021 de Compensar miplanilla, correspondiente al mes de julio  

 

Cordialmente,  

 

EDGARDO NEL MARTIENEZ GUEVARA  
Contratista 
C.C. No. 5.345.587 Sapuyes  
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JENIFER ANDREA RUIZ SALAZAR  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7461157 DE 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Control de Cambios 
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VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud 

de su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

2 Abril 2026 

Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual 
se sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por 
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de esta obligación. 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL

01/07/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3544607 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN

03. ANÁLIZAR LA INFORMACIÓN RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGÚN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3544717 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN
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03. ANÁLIZAR LA INFORMACIÓN RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGÚN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3539199 - HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA
ASOCIATIVIDAD RURAL PRODUCTIVA.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dirigir procesos organizacionales según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
21000101402	DETERMINAR LAS ESTRATEGIAS DE FOMENTO EN LA ORGANIZACIÓN RURAL TENIENDO EN CUENTA
OPORTUNIDADES EN EL ECOSISTEMA DE ASOCIATIVIDAD.

21000101404	EVALUAR LA APLICACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE FOMENTO FRENTE A LOS INDICADORES ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3539297 - HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA
ASOCIATIVIDAD RURAL PRODUCTIVA.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dirigir procesos organizacionales según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
21000101402	DETERMINAR LAS ESTRATEGIAS DE FOMENTO EN LA ORGANIZACIÓN RURAL TENIENDO EN CUENTA
OPORTUNIDADES EN EL ECOSISTEMA DE ASOCIATIVIDAD.

21000101404	EVALUAR LA APLICACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE FOMENTO FRENTE A LOS INDICADORES ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

Page 2 of 315/07/26 10:16



3546985 - FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02. FORMULAR PROYECTO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN

03. ANÁLIZAR LA INFORMACIÓN RECOPILADA TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN, EL TIPO DE PROYECTO Y
NORMATIVA

04. DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA SEGÚN CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS Y METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 152,00
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Versión: 01

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 5345587

No. CO1.PCCNTR.9013941 AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
1 12 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

Lider grupo Guaitarilla Cel: 3172477777 Lider 

grupo Guachucal 3184041312. 

 Lider grupo Imues Cel : 3188018101  

Lider de gruo Cel :  3105405510

9 6 2026 12 6 2026

1

2

3

Dia Inicio 9 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

Dia 2 10 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera 

temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la 

Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Ejecutar formacion profesinal integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en  los municipios de Guaitarilla (9 junio), guachucal (10 

junio), imues (11 junio), Iles (12 junio ) 

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

JUAN CARLOS TREJO CASTRO COORDINADOR ACADÉMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Nariño
GUAITARILLA,  GUACHUCAL, , IMUES, 

ILES

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los procedimientos 

y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según 

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES, GUAITARILLA,  GUACHUCAL, IMUES, ILES, IPIALES

NOMBRES Y APELLIDOS

EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 25/05/2026

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO SUBDIRECTOR (E )

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

OBJETO CONTRACTUAL:

ejecución de la formación titulada y complementaria, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el 

desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, en el área de

emprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos  por la Dirección del 

Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO 

(de la Movilización)

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

10

Actividades a ejecutar: 

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de  Guaitarilla

Realizar actividades de formacion en el programa Formulacion y evalaucion de proyectos en cumplimineto de la estrategia campesena con los aprendices de la asocacion 

virgen de las nieves  de este municipio. 

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Guachucal

Realizar actividades de formacion en el programa Ideas para un negocio inovador en cumplimiento de la  estrategia campesena con el grupo empresarial de mujeres  de 

este municipio

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

9

X



Dia 3 11 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

Día fin 12 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

GCCON -F-0XX V.01

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

SUBDIRECTOR (E ) COORDINADOR ACADÉMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos:

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO JUAN CARLOS TREJO CASTRO

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Actividades a ejecutar: 

11

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Imues 

Realizar actividades de formacion en el programa emprendimineto de unidades productivas en cumplimiento de la  estrategia campesena con las mujeres de la 

asociacion guarmes de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $XXXXXX (cuando aplique)

Desplazamiento ruta de regreso:

Actividades a ejecutar: 

12

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Iles

Realizar actividades de formacion en el programa  atencion al cliente en cumplimiento de la  estrategia campesena con el grupo empresarila de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:TERRESTRE

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

Firmado 
digitalmente por 
Juan Carlos Trejo 
Castro 
Fecha: 2026.05.28 
10:31:43 -05'00'

Firmado 
digitalmente por 
William Orlando 
Narváez Marcillo 
Fecha: 2026.06.01 
17:31:25 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 65126 Fecha Solicitud 2026-06-02 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4126 Dependencia Solicitante 953438 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-FORMACION 
PROFESION ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

EDGARDO NEL 
MARTINEZ 
GUEVARA

CC:  5345587 CONTRATIS
TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-09 2026-06-09 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / 
GUAITARILLA 0,5 No 50

2026-06-10 2026-06-10 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / 
GUACHUCAL 0,5 No 50

2026-06-11 2026-06-11 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / IMUES 0,5 No 50

2026-06-12 2026-06-12 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / ILES 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 0,00 503.280,00

Ejecutar formación profesional integral 
presencial en el área empresarial en el 
marco de la estrategia Campesena en 
los municipios de GUAITARILLA, 
GUACHUCAL, IMUES, ILES, del 9 al 
12 de junio de 2026

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 0,00 503.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral presencial en el área empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de GUAITARILLA, GUACHUCAL, IMUES, ILES, del 9 al 12 de junio de 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: BYRON JAVIER CUASPA BURGOS Fecha Verificación: 03/06/2026 10:02:00

3 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

 

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

Ipiales 18 de junio de 2026 
 

PRESENTADO A: WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 65126 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

9 de junio de 2026 12 de junio de 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA:  

Centro Surcolombiano de logística 
Internacional 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Ejecutar acciones de formación concertación, promoción y socialización 
de oferta CampeSena año 2026 con los diferentes organizaciones sociales y oficinas articuladoras de 
población que sirven como enlace entre la población y el Sena, esto con el fin de focalizarlas y atenderlas 
de acuerdo a las necesidades de formación que requieren para fortalecer sus habilidades empresariales. 
Este proceso se llevó a cabo en los municipios de Guaitarilla (9 junio), Guachucal (10 junio), Imues (11 junio) 
e  Iles (12 junio) 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 
DIA 1: 9 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Guaitarilla  
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de 
avanzar proceso de formación en la estructura curricular denominada formulación y evaluación de 
proyectos con la asociación virgen de las nieves de la vereda Cumac. En esta sesión continuamos avanzando 
con el estudio de marco teórico relacionado con los costos de producción, tasa interna se retorno y  
evaluación económica social y ambiental del proyecto articulando como su propósito que se enfoca en  la 
estructuración de la formación para la presentación a futuro de un proyecto FE buscando capital semilla 
para la producción y comercialización de arándano. Lo anterior en desarrollo de la estrategia CampeSena.  
 

4:00 PM Retorno Guaitarilla – Ipiales 
 
DIA 2: 10 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales –Guachucal 
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guachucal con el fin de 
Avanzar en el proceso de formación denominado Ideas para un negocio innovador el cual se desarrolló con 
el  grupo de mujeres  emprendedores de este municipio, en esta sesión avanzamos en el diseño de 
prototipo de idea de negocio  a través la identificación del problema o necesidad,  socializamos la 
importancia de realizar entrevistas como una herramienta indispensable para realizar la validación de 



 
 

GCCON-F-101 V01 
 

nuestros productos con nuestros clientes  y al final hablamos sobre  nuestro producto mínimo viable. Lo 
anterior  con el fin de fortalecer las exitosa y reformular las no tan exitosas.  Todo lo anterior en 
cumplimiento la estrategia CampeSena.  
 
4:00 PM Retorno Guachucal – Ipiales 
 
DIA 3:  11 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Imues 
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Imues, con el fin de Avanzar 
con el proceso de formación en la estructura curricular denominada emprendimiento de unidades 
productivas con la asociación emprender de la vereda el alisal de este municipio. En esta sesión 
continuamos  trabajando sobre la temática relacionada con la innovación en ese orden de ideas 
proyectamos un video relacionado con la creación de ideas rentables e innovadoras, buscando una 
discusión real y aplicable a sus negocios tradicionales, analizamos un ejemplo cotidiano y avanzamos con 
algunas variables y técnicas de análisis que hacen posible realizar una planificación más practica y profunda 
antes de encaminarnos en cualquier proceso de emprendimiento innovador.  Todo lo anterior en 
cumplimiento de la estrategia CampeSena.  
 
4:00 PM Retorno Imues  – Ipiales 
 
DIA 4: 12 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Iles 
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Iles con el fin de avanzar con la formación del 
programa Servicio al cliente con el grupo de jóvenes y señoritas  de este municipio interesados en mejorar 
sus conocimientos sobre este tema.  En esta sesión tratamos la importancia de conocer y aplicar la 
normatividad básica dentro de nuestros negocios, ente orden de ideas dimos a conocer algunas normas 
básicas como el estatuto del consumidor y el código de comercio, Decreto 410 de 1971, pero actualizado 
con normativas recientes sobre facturación electrónica, comercio digital y un nuevo estatuto aduanero. 
Las obligaciones principales incluyen la matrícula mercantil y contabilidad, finalizamos enfocándonos en 
otro tema de gran importancia como lo son las políticas de la organización y como su utilización mejora los 
resultados en la organización y satisfacción del cliente.  Todo lo anterior en cumplimiento de la estrategia 
CampeSena.  
 
4:00 PM Retorno Iles – Ipiales 
 

RESULTADOS:  

1. Los desplazamientos se realizaron de manera exitosa en las fechas y lugares establecidos  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en 

este Informe 
1. Registro fotográfico  
2. Listas de asistencia  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular formulación y 
evaluación de proyectos, con la 
asociación virgen de las nieves del 
municipio de Guitarrilla, de acuerdo 
a los lineamientos establecidos en la 
estrategia del programa CampeSena.  
 

Edgardo Nel Martínez Guevara    30 de junio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular ideas para un 
negocio innovador, con los 
integrantes del grupo empresarial  
de mujeres del municipio de 
Guachucal de acuerdo a los 
lineamientos establecidos en la 
estrategia del programa CampeSena.  
 

Edgardo Nel Martínez Guevara    30 de junio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular 
Emprendimiento de unidades 
productivas, con los integrantes de la 
asociación emprender de la vereda 
el alisal municipio de Imues  de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  

 

Edgardo Nel Martínez Guevara    15  de julio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular Servicio al 
cliente  con el grupo empresarial de 
jóvenes  del municipio de Iles de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  
 

Edgardo Nel Martínez Guevara    30 de julio de 2026 

   

CONCLUSIÓNES:  Se Avanzó de manera satisfactoria con la atención de los grupos de personas que tiene 
la necesidad de formación en las competencias relacionadas con el área empresarial dentro de la 
estrategia CampeSena para los municipios de Guaitarilla, Guachucal, Sapuyes  y Tuquerres. 
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DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Edgardo Nel Martínez Guevara  

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA
DE PROGRAMAS ESPECIALES  
 

JENIFFER ANDREA
RUIZ SALAZAR  

 
 

  

REGISTRO FORGRAFICO DE FORMACION FORMULACIOY Y EVALAUCION DE PROYECTOS  
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REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACION GRUPO EMPRESARIAL GUACHUCAL 

 
REGISTRO FOTOGRAFICO GRUPO ASOCIACION EMPRENDER IMUES 
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 REGISTRO FORGRAFICO SERVICIO AL CLIENTE ILES 
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Control de Cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Versión: 01

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 5345587

No. CO1.PCCNTR.9013941 AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
1 12 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

Lider grupo Guaitarilla Cel: 3172477777 Lider 

grupo Iles 3184041312. 

 Lider grupo Imues Cel : 3188018101  

Lider de grupo Iles Cel :  3105405510

16 6 2026 19 6 2026

1

2

3

Dia Inicio 16 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

Dia 2 17 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera 

temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la 

Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Ejecutar formacion profesinal integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en  los municipios de Guaitarilla (16 junio), Iles (17 junio), 

imues (18 junio), Iles (19 junio ) 

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Nariño GUAITARILLA,  ILES, , IMUES, ILES

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los procedimientos 

y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según 

asignación de grupos.

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES, GUAITARILLA,  ILES, IMUES, ILES, IPIALES

NOMBRES Y APELLIDOS

EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 5/06/2026

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO SUBDIRECTOR (E )

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

OBJETO CONTRACTUAL:

ejecución de la formación titulada y complementaria, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el 

desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, en el área de

emprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos  por la Dirección del 

Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO 

(de la Movilización)

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

17

Actividades a ejecutar: 

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de  Guaitarilla

Realizar actividades de formacion en el programa Formulacion y evalaucion de proyectos en cumplimineto de la estrategia campesena con los aprendices de la 

asocacion virgen de las nieves  de este municipio. 

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Iles

Realizar actividades de formacion en el programa Emprendimiento de unidades productivas  en cumplimiento de la  estrategia campesena con el grupo empresarial de 

mujeres  de este municipio

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

16

X



Dia 3 18 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

Día fin 19 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISORA DEL CONTRATO :                   

SUBDIRECTOR (E ) COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Actividades a ejecutar: 

18

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Imues 

Realizar actividades de formacion en el programa Emprendimiento de unidades productivas  en cumplimiento de la  estrategia campesena con la asoaciacion 

emprender  de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $XXXXXX (cuando aplique)

Desplazamiento ruta de regreso:

Actividades a ejecutar: 

19

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Iles

Realizar actividades de formacion en el programa  atencion al cliente en cumplimiento de la  estrategia campesena con el grupo empresarila de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:TERRESTRE

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

Firmado digitalmente 
por NARVAEZ MARCILLO 
WILLIAM ORLANDO 
Fecha: 2026.06.09 
11:48:19 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 74626 Fecha Solicitud 2026-06-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-10 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADMEICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4126 Dependencia Solicitante 953438 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-FORMACION 
PROFESION ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

EDGARDO NEL 
MARTINEZ 
GUEVARA

CC:  5345587 CONTRATIS
TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-16 2026-06-16 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / 
GUAITARILLA 0,5 No 50

2026-06-17 2026-06-17 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / ILES 0,5 No 50

2026-06-18 2026-06-18 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / IMUES 0,5 No 50

2026-06-19 2026-06-19 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / ILES 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 0,00 503.280,00

Ejecutar formación profesional integral 
presencial en el área empresarial en el 
marco de la estrategia Campesena en 
los municipios de GUAITARILLA, ILES, 
IMUES, ILES, del 16 al 19 de junio de 
2026

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 0,00 503.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral presencial en el área empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de GUAITARILLA, ILES, IMUES, ILES, del 16 al 19 de junio de 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: BYRON JAVIER CUASPA BURGOS Fecha Verificación: 10/06/2026 10:11:10

3 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

 

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

Ipiales 22 de junio de 2026 
 

PRESENTADO A: WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 74626 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

16 de junio de 2026 19 de junio de 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA:  

Centro Surcolombiano de logística 
Internacional 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecución de la formación titulada y complementaria, así como la 
evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para 
el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, en el área de 
emprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y 
comunitaria.  Este proceso se llevó a cabo en los municipios de Guaitarilla (16 junio), Iles (17 junio), Imues 
(18 junio) e Iles (19 junio) 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 
DIA 1: 16 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Guaitarilla  
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de 
avanzar proceso de formación en la estructura curricular denominada formulación y evaluación de 
proyectos con la asociación virgen de las nieves de la vereda Cumac. En esta sesión continuamos avanzando 
con el estudio equipo de trabajo necesario para el correcto funcionamiento de la empresa, perfiles. Asi 
mismo explicamos la importancia de tener muy claro las necesidades y requerimientos en lo referente a 
los gastos preoperativos y operativos dentro del contexto de la ejecución de un proyecto productivo. Todo 
lo anterior en desarrollo de la estrategia CampeSena.  
 

4:00 PM Retorno Guaitarilla – Ipiales 
 
DIA 2: 17 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales - Iles 
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Iles concretamente a la vereda 
Capuli, con el fin de Avanzar en el proceso de formación denominado emprendimiento de unidades 
productivas la cual se desarrolló con el  grupo de mujeres  emprendedores de este sector del municipio, en 
esta sesión avanzamos en el diseño de prototipo de idea de negocio  a través la identificación del problema 
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o necesidad,  socializamos la importancia  de utilizar herramientas de análisis como un elemento 
indispensable para realizar la validación de nuestros productos con nuestros clientes  y al final hablamos 
sobre  la planificación como eje estructural dentro de todo emprendimiento.  Todo lo anterior en 
cumplimiento la estrategia CampeSena.  
 
4:00 PM Retorno Guachucal – Ipiales 
 
DIA 3:  18 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Imues 
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Imues, con el fin de Avanzar 
con el proceso de formación en la estructura curricular denominada emprendimiento de unidades 
productivas con la asociación emprender de la vereda el alisal de este municipio. En esta sesión  realizamos 
un taller en grupo con el propósito de evaluar el manejo de la temática explicada en lo referente a la 
estructuración de un plan de negocio enfocándolo a una actividad típica y real dentro de su entorno, con 
el fin de que sea más fácil su comprensión y estructuración a futuro.  Todo lo anterior en cumplimiento de 
la estrategia CampeSena.  
 
4:00 PM Retorno Imues  – Ipiales 
 
DIA 4: 19 DE JUNIO 
 
6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Iles 
 
Desplazamiento del contratista desde el municipio de Iles con el fin de avanzar con la formación del 
programa Servicio al cliente con el grupo de jóvenes y señoritas  de este municipio interesados en mejorar 
sus conocimientos sobre este tema.  En esta sesión desarrollamos taller denominado del trueque al servicio 
al cliente en mi emprendimiento en el cual analizamos la evolución histórica del servicio al cliente a través 
de la competencia, la normatividad y políticas interna de cada organización, seguidamente continuamos 
trabajando sobre la temática relacionada con imagen corporativa.  Todo lo anterior en cumplimiento de la 
estrategia CampeSena.  
 
4:00 PM Retorno Iles – Ipiales 
 

RESULTADOS:  

1. Los desplazamientos se realizaron de manera exitosa en las fechas y lugares establecidos  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en 

este Informe 
1. Registro fotográfico  
2. Listas de asistencia  

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 

Edgardo Nel Martínez Guevara    30 de junio de 2026 



 
 

GCCON-F-101 V01 
 

estructura curricular formulación y 
evaluación de proyectos, con la 
asociación virgen de las nieves del 
municipio de Guitarrilla, de acuerdo 
a los lineamientos establecidos en la 
estrategia del programa CampeSena.  
 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular 
emprendimiento de unidades 
productivas con las integrantes del 
grupo empresarial  de mujeres del 
municipio de Iles Vereda capulí de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  
 

Edgardo Nel Martínez Guevara    30 de julio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular 
Emprendimiento de unidades 
productivas, con los integrantes de la 
asociación emprender de la vereda 
el alisal municipio de Imues  de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  

 

Edgardo Nel Martínez Guevara    15  de julio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular Servicio al 
cliente  con el grupo empresarial de 
jóvenes  del municipio de Iles de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  
 

Edgardo Nel Martínez Guevara    30 de julio de 2026 

   

CONCLUSIÓNES:  Se Avanzó de manera satisfactoria con la atención de los grupos de personas que tiene 
la necesidad de formación en las competencias relacionadas con el área empresarial dentro de la 
estrategia CampeSena para los municipios de Guaitarilla, Iles, Imues  e Iles. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
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Edgardo Nel Martínez Guevara 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES  

JENIFFER ANDREA 

RUIZ SALAZAR  

REGISTRO FORGRAFICO FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS CUMAC GUAITARILLA 
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REGISTRO FOTOGRAFICO EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS VEREDA CAPULI  

 
REGISTRO FOTOGRAFICO GRUPO ASOCIACION EMPRENDER IMUES 
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 REGISTRO FORGRAFICO SERVICIO AL CLIENTE ILES  

 

NOTA: Algunas fotos no concuerdan con el lugar de la comisión porque  se tomaron en lugares 

territorialmente limítrofes, en cuyo caso el gps toma el municipio vecino o no lo toma como en el caso 

de Cumac Guaitarilla y Capuli Iles.  

 

 

Control de Cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 
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VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Versión: 02

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 5345587

No. CO1.PCCNTR.9013941 AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
1 12 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

Lider grupo Guaitarilla Cel: 3172477777 

Lider grupo Guaitarilla  3184041312. 

 Lider grupo Iles Cel : 3144676345  

Lider de grupo Imue Cel :  3188018101 

Lider de grupo Iles Cel :  3115402210

22 6 2026 26 6 2026

1

2

3

Dia Inicio 22 6 2026

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

22

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de  Guaitarilla

Realizar actividades de formacion en el programa Formulacion y evalaucion de proyectos en la competencia Formular el proyecto de acuerdo con métodos y 

técnicas de investigación en la cual relizaremos un analisis sobre diferentes tecnicas de investigacion. Todo lo anterior  en cumplimineto de la estrategia campesena 

con los aprendices de la asocacion virgen de las nieves  de este municipio. 

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 12/06/2026

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO SUBDIRECTOR (E )
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES, GUAITARILLA, GUIATARILLA,  ILES, IMUES, ILES, IPIALES

NOMBRES Y APELLIDOS

EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

OBJETO CONTRACTUAL:

Ejecución de la formación titulada y complementaria, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el 

desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, en el área deemprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economía popular, 

familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos  por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación 

Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención 

definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

Ejecutar formacion profesinal integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en  los municipios de Guaitarilla (22 junio ficha  

3505073), Guaiatilla (23 junio ficha 3505059 ), Iles  junio( 24 ficha 3522818), Imues  (25 junio ficha 3487139  ), Iles (26 de junio ficha 3515787)

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Nariño

GUAITARILLA,GUAITARILLA ILES, , 

IMUES, ILES

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO RELACIONADAS CON EL OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los 

procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática 

objeto del contrato según asignación de grupos.

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de 

manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

X



Dia 2 23 6 2026

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Dia 3 24 6 2026

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Dia 4 25 6 2026

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

HORA: AM/PM

Dia fin 26 6 2026

HORA: 8:00 AM

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $XXXXXX (cuando aplique)

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Imues 

Realizar actividades de formacion en el programa Emprendimiento de unidades productivas dentro de la competencia Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento técnico en esta sesion  relalizaremos taller dentro del cual desarrollaremos lo aprendido aplicandolo a una idea de 

negocio personal. Lo anterior en cumplimiento de la  estrategia campesena con la asociacion emprender  de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Iles

Realizar actividades de formacion en el programa  atencion al cliente desarrollamos la competencia Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa En esta sesion desarrollaremos la importancia que tiene la confidencialidad de la informacion dentro de un organizacion. Lo anterior  en cumplimiento 

de la  estrategia campesena con el grupo empresarial de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Desplazamiento ruta de regreso:

Actividades a ejecutar: 

25

23

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de  Guaitarilla

Realizar actividades de formacion en el programa Formulacion y evalaucion de proyectos en la competencia Formular el proyecto de acuerdo con métodos y 

técnicas de investigación en la cual relizaremos un analisis sobre diferentes tecnicas de investigacion. Todo lo anterior  en cumplimineto de la estrategia campesena 

con los aprendices de la asocacion virgen de las nieves  de este municipio. 

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Actividades a ejecutar: 

24

Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el  municipio de Iles

Realizar actividades de formacion en el programa Emprendimiento de unidades productivas dentro de la competencia fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales en esta sesion analizaremos la importancia que tiene el comportamiento emprendedor en la estructuraciond e una idea de 

negocio. Lo anterior en cumplimiento de la  estrategia campesena con la asociacion emprender  de este municipio  

Finalización de actividad y retorno al municipio de Ipiales

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

SUBDIRECTOR (E ) COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES  Nombres y Apellidos: EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente 
por NARVAEZ 
MARCILLO WILLIAM 
ORLANDO 
Fecha: 2026.06.16 
16:37:36 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 18 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 77126 Fecha Solicitud 2026-06-17 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-18 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4126 Dependencia Solicitante 953438 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-FORMACION 
PROFESION ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 18 de junio de 2026

36-02-00-052-
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MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

EDGARDO NEL 
MARTINEZ 
GUEVARA

CC:  5345587 CONTRATIS
TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-22 2026-06-22 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / 
GUAITARILLA 0,5 No 50

2026-06-23 2026-06-23 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / 
GUAITARILLA 0,5 No 50

2026-06-24 2026-06-24 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / ILES 0,5 No 50

2026-06-25 2026-06-25 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / IMUES 0,5 No 50

2026-06-26 2026-06-26 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / ILES 0,5 No 50

2,5 4.737.497,00 251.640,00 629.100,00 0,00 629.100,00

Ejecutar formación profesional integral 
presencial en el área empresarial en el 
marco de la estrategia Campesena en 
los municipios de GUAITARILLA, ILES, 
IMUES, ILES, del 22 al 26 de junio de 
2026

Totales Solicitud de Comisión 629.100,00 0,00 629.100,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral presencial en el área empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de GUAITARILLA, ILES, IMUES, ILES, del 22 al 26 de junio de 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO

2 de 3Página
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VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable
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PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

Ipiales 21 de julio de 2026 

PRESENTADO A: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO 

ORDEN DE VIAJE No: 77126 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

22 de junio de 2026 26 de junio de 2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: 

Centro Surcolombiano de logística 
Internacional 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Ejecutar formación profesional integral presencial en el área 
empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de Guaitarilla (22 junio 
ficha 3505073), Guaitarilla (23 junio ficha 3505059), Iles junio (24 ficha 3522818), Imues (25 
junio ficha 3487139), Iles (26 de junio ficha 3515787) 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

DIA 1: 22 DE JUNIO  

6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Guaitarilla 

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de 
avanzar proceso de formación en la estructura curricular denominada formulación y evaluación de 
proyectos con la asociación virgen de las nieves de la vereda Cumac. En esta sesión continuamos avanzando 
con el estudio de marco teórico relacionado con la cuantificación del valor total del proyecto una vez sea 
estructurado en un Excel  todos los requerimientos financieros, así mismo identificamos los avances 
actuales del proyecto como elementos determinantes para establecer el producto mínimo viable del 
proyecto, con esto buscaran la presentación a futuro de un plan de negocio FE buscando capital semilla 
para financiar la producción y comercialización de arándano. Lo anterior en desarrollo de la estrategia 
CampeSena.  

4:00 PM Retorno Guaitarilla – Ipiales 

DIA 2: 23 DE JUNIO 

6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Guaitarilla 
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Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de 
avanzar proceso de formación en la estructura curricular denominada formulación y evaluación de 
proyectos con la asociación virgen de las nieves de la vereda Cumac. En esta sesión continuamos avanzando 
con el estudio de marco teórico relacionado con la cuantificación del valor total del proyecto una vez de ha 
estructurado en un Excel  todos los requerimientos financieros, así mismo identificamos los avances 
actuales del proyecto como elementos determinantes para establecer el producto mínimo viable del 
proyecto, con esto buscaran la presentación a futuro de un plan de negocio FE buscando capital semilla 
para financiar la producción y comercialización de arándano. Lo anterior en desarrollo de la estrategia 
CampeSena.  

4:00 PM Retorno Guaitarilla – Ipiales 

DIA 3: 24 DE JUNIO 

6:00 AM Desplazamiento Ipiales – ILES 

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Iles con el fin de avanzar 
proceso de formación en la estructura curricular denominada Emprendimiento de unidades productivas 
con el grupo empresarial de mujeres emprendedoras de la vereda capulí de este municipio. En esta sesión 
continuamos avanzando con el estudio de la planificación hablaos de objetivos, acciones, recursos y tiempo  
y profundizamos  la utilización de herramientas  de análisis para la toma de decisiones. Para este caso 
concreto utilizamos la herramienta DOFA identificando fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades 
dentro de su entorno y realizamos un ejemplo aplicable.  Lo anterior en desarrollo de la estrategia 
CampeSena.  

4:00 PM Retorno Iles – Ipiales 

DIA 4:  25 DE JUNIO 

6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Imues 

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Imues, con el fin de Avanzar 
con el proceso de formación en la estructura curricular denominada emprendimiento de unidades 
productivas con la asociación emprender de la vereda el alisal de este municipio. En esta sesión 
continuamos  trabajando sobre la temática relacionada con el comportamiento emprendedor e 
identificaremos las principales características que deben tenerse en cuenta para la estructuración de una 
idea de negocio hablamos de características muy importantes como la creatividad, la iniciativa, la visión y 
la perseverancia y abrimos una discusión sobre como estas influyen positivamente dentro del  desarrollo 
de un proyecto.   Todo lo anterior en cumplimiento de la estrategia CampeSena.  

4:00 PM Retorno Imues  – Ipiales 

DIA 5: 26 DE JUNIO 

6:00 AM Desplazamiento Ipiales – Iles 
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Desplazamiento del contratista desde el municipio de Iles con el fin de avanzar con la formación del 
programa Servicio al cliente con el grupo de jóvenes y señoritas  de este municipio interesados en mejorar 
sus conocimientos sobre este tema.  En esta sesión tratamos la importancia de conocer y aplicar la 
normatividad básica dentro de nuestros negocios tales como la confidencialidad de la información y como 
esta determina la aceptación o no  de nuestros clientes sobre aspectos tan delicados como tratamiento de 
datos e información reservada a través de buenas prácticas. Todo lo anterior en cumplimiento de la 
estrategia CampeSena.  

4:00 PM Retorno Iles – Ipiales 

RESULTADOS: 

1. Los desplazamientos se realizaron de manera exitosa en las fechas y lugares establecidos

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en 

este Informe 
1. Registro fotográfico
2. Listas de asistencia

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular formulación y 
evaluación de proyectos, con la 
asociación virgen de las nieves del 
municipio de Guitarilla, de acuerdo a 
los lineamientos establecidos en la 
estrategia del programa CampeSena. 

Edgardo Nel Martínez Guevara 7 de julio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular formulación y 
evaluación de proyectos, con la 
asociación virgen de las nieves del 
municipio de Guitarilla, de acuerdo a 
los lineamientos establecidos en la 
estrategia del programa CampeSena. 
.  

Edgardo Nel Martínez Guevara 7 de julio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular 
Emprendimiento de unidades 
productivas, con los integrantes de la 
asociación emprender de la vereda 
el alisal municipio de Imues  de 

Edgardo Nel Martínez Guevara 15  de julio de 2026 
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acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular 
Emprendimiento de unidades 
productivas, con los integrantes del 
grupo empresarial vereda el Capulí 
municipio de Iles de acuerdo a los 
lineamientos  

Edgardo Nel Martínez Guevara 30 de julio de 2026 

Avanzar con proceso de formación 
en el área empresarial, para la 
estructura curricular Servicio al 
cliente  con el grupo empresarial de 
jóvenes  del municipio de Iles de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos en la estrategia del 
programa CampeSena.  

Edgardo Nel Martínez Guevara 30 de julio de 2026 

CONCLUSIÓNES:  Se Avanzó de manera satisfactoria con la atención de los grupos de personas que tiene 
la necesidad de formación en las competencias relacionadas con el área empresarial dentro de la 
estrategia CampeSena para los municipios de Guaitarilla, Guaitarilla, Iles, Imues y Iles.  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Edgardo Nel Martínez Guevara 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES  

JENIFER ANDREA RUIZ 
SALAZAR  
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE FORMACION FORMULACIOY Y EVALUACION DE PROYECTOS 

GUAITARILLA 

REGISTRO FORGRAFICO DE FORMACION FORMULACIOY Y EVALAUCION DE PROYECTOS GUAITARILLA 
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REGISTRO FORGRAFICO EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS V/CAPULI - ILES 

REGISTRO FORGRAFICO EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS V/ALISA  - IMUES 
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REGISTRO FORGRAFICO SERVICIO AL CLIENTE ILES 
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Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 
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