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05 FECHA INFORME 22/07/2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No DEL CONTRATO Y FECHA

1297 DEL 28 DE ENERO DE 2026

VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 27.000.000,00)

VALOR DEL CONTRATO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
No. DE IDENTIFICACION 79.735.727

PLAZO DE EJECUCION SEIS (6) MESES

SUPERVISOR

UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL - LIDER DE PROGRAMA
ADULTO MAYOR

FECHA DE INICIO

29 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION

28 DE JULIO DE 2026

PERIODO DEL INFORME

29 DE MAYO DE 2026 AL 28 DE JUNIO DEL 2026

OBJETO DEL CONTRATO

DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA
PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE
EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES
PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No

EJECUCION EVIDENCIAS

ACTIVIDAD 1. Disefar, implementar
y acompafar estrategias orientadas
al fortalecimiento de
emprendimientos desarrollados por
personas mayores beneficiarias del
Programa Adulto Mayor,
promoviendo la economia dorada, la
generacion de ingresos
complementarios y el
aprovechamiento de habilidades
productivas, de acuerdo con las
capacidades y condiciones de la
poblacién intervenida.

ACTIVIDAD EN EJECUCION N°1

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompafiamientos:

> El dia 24 de junio, efectué reunién de | ANEXO 1
acompafiamiento como preparacion para la Feria
empresarial Aeronautica Civil, con el propésito
Organizar de manera clara y participativa la
exposicion y venta de chinchorros y mochilas del
emprendimiento de adultos mayores,
garantizando una presencia ordenada y atractiva

Acta de reunion -
CHINCHORROS
CAPIBARA

Registro fotografico

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS

en la feria empresarial, resefiando la estrategia
PRODUCTO: un (01) Estrategia | de comunicacion y venta, que resalta el valor | NOTA: Estas
diseflada e implementada de | social del emprendimiento y la importancia del | evidencias se

fortalecimiento de emprendimientos y
economia dorada para personas
mayores del Programa Adulto Mayor.

EVIDENCIA: Informe de actividades
desarrolladas con descripcion de los
emprendimientos acompafiados;
Listados de personas mayores
participantes y Registro fotografico de
los procesos de fortalecimiento.

trabajo de los adultos mayores

encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en.el
archivo de gestion
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal:

ACTIVIDAD 2. Desarrollar dos (02)
jornadas mensuales de capacitacion
dirigidas a personas mayores en
temas de emprendimiento, economia
solidaria, comercializacion basica,
costos, ahorro y fortalecimiento de
habilidades productivas, utilizando
metodologias didacticas,
participativas e inclusivas, acordes a
las caracteristicas de la poblacién
adulta mayor.

PRODUCTO: 12 capacitaciones a
favor del adulto mayor con asistencia

técnica para fortalecer el
emprendimiento de personas
mayores.

EVIDENCIA: Ficha metodolégica,
Planila de asistencia, Registro
fotografico.

ACTIVIDAD EN EJECUCION N°2

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompafiamientos:

> El dia 23 de junio de 2026, realice
jornada de capacitacion en Comercializacion,
Costos, Ahorro y Fortalecimiento de habilidades
productivas médulos 3, 4, 5y 6, en el hogar de
proteccién, que combina la puesta en marcha de
actividades practicas priorizando el aprendizaje a
través de la experiencia, la reflexion personal y el
trabajo colaborativo. Se utilizaron dinamicas
grupales, andlisis de casos, ejercicios practicos,
testimonios de emprendedores mayores,
capacitando a adultos mayores en temas de
comercializacion y su incidencia en la
rentabilidad, identificando tipos de costos y el
empleo de estrategias para ahorrar sin perder
calidad.

Nota: La jomada de Capacitacion en
emprendimiento y economia solidaria médulo 1y
2, programada para realizarse en el centro vida
Morichal, no se realiza teniendo en cuenta que
los centros vida se encuentran con suspension
del servicio desde el dia 04 de junio de 2026.

ANEXO 2

CAPACITACION 9
hogar de proteccion
Ficha metodolégica

Planilla de
asistencia

Registro fotografico
NOTA: Estas
evidencias . se

encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en el
archivo de gestion
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal

ACTIVIDAD 3. Gestionar, planear,
coordinar y realizar ferias de
emprendimiento del Programa Adulto
Mayor, orientadas a la exposicion,
promocion y visibilizacién de los

ACTIVIDAD EN EJECUCION N°3

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompafiamientos:

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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emprendimientos desarrollados por
las personas mayores beneficiarias,
con el fin de fortalecer la economia
dorada, fomentar la comercializacién
de productos y servicios, y generar
espacios de reconocimiento social y
participaciéon activa de las personas
mayores.

PRODUCTO: Dos (2) ferias de
emprendimiento del Programa Adulto
Mayor realizadas, con participacion
de personas mayores
emprendedoras.

EVIDENCIA: Planillas de asistencia,
Registro fotogréfico e informe técnico
de resultados, que incluya andlisis de

participacion, tipo de
emprendimientos y aportes al
fortalecimiento de la economia

dorada.

> Se gestiond, coordind y se brindd
acompafiamiento en la participacién de la Feria
Empresarial Aeronautica Civil, llevada a cabo el
dia 27 de Junio de 2026, en el parqueadero de
SAO, con la presencia de mas de 50
emprendimientos que dieron a conocer sus
productos y marcas en categorias que incluyen:
gastronomia, artesanias, bisuteria, textiles,
servicios. se contd con la participacion de adultos
mayores pertenecientes a los centros vida de la
comuna IV y de la comuna V, bajo la marca
Chinchorros Capibara. emprendimiento que fue
creado con el objeto de elaborar chinchorros,
atarrayas, mochilas, cinturones y participacion
especial de muestra artesanal de adultos
mayores del centro penitenciario referenciados
bajo la marca Libera.

» Se gestiond, coordind y se brindd
acomparfiamiento en la participacién de la Feria
Orgullosamente Campesino 2026, llevada a cabo
el dia 27 y 28 de Junio de 2026, en el
parqueadero interno, Centro Comercial Gran
Plaza Alcaravan Yopal, con la presencia de mas
de 220 emprendimientos que dieron a conocer
sus productos y marcas en categorias que
incluyen: « Café, verduras, cacao y miel. «
Productos carnicos y lacteos. « Negocios verdes
y gastronomia tradicional. « Artesanias, bisuteria.
Evento que conté con la participacién de “Verde
Legado” emprendimiento de Huertas Caseras,
Hidroponia en cultivo de lechuga y de
“Chinchorros Capibara”, emprendimiento
dedicado a la elaboracion de Chinchorros,
atarrayas, mochilas. Emprendimientos que se
encuentran Integrados por Adultos Mayores
pertenecientes a los distintos Centros Vida del
Municipio de Yopal.

ANEXO 3

Acta Reunion
Evento ferial
Informe Técnico

Registro
Fotografico

ORGULLOSAMEN
TE CAMPESINO

Acta Reunién
Evento ferial
Informe Técnico

Registro
Fotografico

NOTA: Estas
evidencias se

encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en el
archivo de gestién
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal.

ACTIVIDAD N°4. Disefiar, gestionar y
desarrollar actividades de
visibilizacion y fortalecimiento de
emprendimientos dirigidas a
personas mayores privadas de la
libertad, en articulacién con el

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompafiamientos:

> El dia 04 de junio de 2026, se llevd a
cabo mesa de trabajo en articulacion de

ANEXO 4

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

establecimiento penitenciario
correspondiente y las entidades
competentes, con el fin de reconocer
sus habilidades productivas,
promover procesos de inclusion
social y aportar al fortalecimiento de
la economia dorada desde un
enfoque de derechos y
envejecimiento activo.

PRODUCTO: Una (01) Actividad de
visibilizacion y fortalecimiento de
emprendimientos  realizadas con
personas mayores privadas de la
libertad.

EVIDENCIA: Comunicaciones
oficiales y actas de articulacién con el
establecimiento  penitenciario y
entidades aliadas, Registro
fotografico o soportes audiovisuales
permitidos por la autoridad
penitenciaria e Informe de resultados
que describa las  actividades
realizadas, los emprendimientos
visibilizados y los aportes al proceso
de inclusién y economia dorada.

acciones que brinden atencién, visibilizacion y
fortalecimiento a personas mayores privadas de
la libertad recluidas en el centro penitenciario,
llevada a cabo en las instalaciones del Local
comercial “Libera’, Centro Comercial La
Herradura, 1er piso, con la presencia del
dragoniante Ricardo Ferreira, con el fin de
Disefiar, Gestionar y desarrollar acciones que
permitan identificar necesidades
oportunidades de intervencion en los Adultos
mayores privados de la libertad.

> El dia 10 de junio de 2026, realicé
comunicacion oficial No.2026225772, radicado
via E-mail, direccion.epcyopal@inpec.gov.co
dirigido al Capitan EDGAR MERCHAN RINCON,
Director del Establecimiento Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario de Yopal,
realizando invitacién a participar con la marca
“Libera”, como expositor en la feria empresarial,
organizada por aeronautica civil, que se llevara
acabo el dia 27 de junio de 2026, en las
instalaciones del Super Almacén Olimpica, de la
ciudad de Yopal, fomentando de este modo la
comercializacion de productos y servicios, y
generando espacios de reconocimiento social y
participacion activa de las personas mayores.

» El dia 16 de junio de 2026, se llevo a
cabo, mesa de trabajo en Articulacion de
acciones de coordinacion para la participacion de
"Libera”, en la feria empresarial organizada por la
Aeronautica Civil, con el fin de revisar y
seleccionar los productos que seran expuestos
durante la feria empresarial, una vez analizada la
disponibilidad de inventario y el estado de cada
articulo, se acord6 priorizar la exhibicion de
chinchorros artesanales y mochilas tejidas, por
ser productos que reflejan el trabajo manual, la
tradicion artesanal y la calidad alcanzada por los
participantes durante los procesos de formacion.
Se definieron criterios para la organizacion del
stand, acordando distribuir los chinchorros en
espacios visibles que permitieran apreciar sus
dimensiones, tejidos y terminados, las mochilas
serian organizadas por estilos, tamafios y colores

Acta Reuniébn -
LIBERA

Registro
Fotografico

ANEXO 4.1

IComunicacion Oficia
— ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO

ANEXO 4.2

Acta Reunion -
LIBERA

Registro
Fotografico

NOTA: Estas
evidencias se
encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en el
archivo de gestion
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal.

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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EJECUCION

EVIDENCIAS

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular
procesos de capacitacion
interinstitucional con el SENA y/o
otras entidades publicas o privadas
que oferten formacion en
manualidades, oficios, actividades
productivas y emprendimiento, que
contribuyan al fortalecimiento de
capacidades econdémicas y
ocupacionales de las personas
mayores beneficiarias del Programa
Adulto Mayor.

PRODUCTO: Un (01) Programa
Adulto Mayor con procesos de
capacitacién articulados

interinstitucionalmente, orientados al
fortalecimiento de  capacidades
productivas y al beneficio de las
personas mayores.

EVIDENCIA: Comunicaciones
oficiales de gestién y articulacion
interinstitucional, Actas de reuniones
y/o acuerdos de articulacién, Registro
fotogréfico de las actividades
formativas.

ACTIVIDAD EN EJECUCION N°5

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompariamientos:

» El dia 2 de junio de 2026, se llevo a cabo
Acomparfiamiento inicio jornadas de capacitacion
oferta programaciones complementarias -SENA-
“taller en elaboracion de cuadros en material
reciclable en Chatarreria”. Las jornadas de
capacitacion oferta programaciones
complementarias son llevadas a cabo en el
Centro Vida Puerta Dorada, Comuna |V, con la
participacion de Martha Isabel Gonzalez
Montoya Docente SENA, manualidades que con
el manejo de chatarreria y la aplicacion de
pintura, ejercitan la motricidad fina, liberando
tensiones y generando un impacto positivo en su
estado de animo y autoestima.

> El dia 3 de junio de 2026, se desarrollo,
Acompafiamiento al programa EI EVA
Incubadora: “Identidad digital”, llevado a cabo en
la Camara de Comercio de Casanare, sal6n
Joropo tercer piso, con la participacion de adultos
mayores del centro vida comuna IV, el desarrollo
del taller se enfocd en construir la identidad
digital empresarial utilizando herramientas de
inteligencia artificial como ChatGPT o Gemini.
Con base en la imagen y el texto, evaluando Kit
de marca completo, Fotografias de los productos
o servicios, Informacién de la empresa, Acceso a
herramientas digitales.

> El dia 5 de junio de 2026, se llevd a cabo
Acompafiamiento continuacién jornadas de
capacitacién oferta programaciones
complementarias -SENA- “taller en elaboracién
de cuadros en material reciclable en Chatarreria”,
llevada a cabo en el Centro Vida Puerta Dorada,
Comuna IV, con la participacién de Martha Isabel
Gonzalez Montoya Docente SENA, en desarrollo
del taller con la inclusién de mas elementos de
chatarreria, se generan una serie de recuerdos
de regalos obtenidos en fechas especiales,

ANEXO 5

Acta de reunion -
SENA

Registro
Fotografico

ANEXO 5.1

Acta de reunién —
CAMARA DE
COMERCIO DE
CASANARE

Registro
Fotografico

ANEXO 5.2

Acta de reunién -
SENA

Registro
Fotografico
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despertando la memoria afectiva. Despertando
recuerdos de vinculos afectivos profundos,
demostrando que sus historias personales
forman parte del tejido social del centro vida y de
su entorno social.

> El dia 9 de junio de 2026, se llevé a cabo ANEXO 5.3
Acompafiamienfo continuaciéon jornadas de
capacitacién oferta programaciones | Acta de reunion —
complementarias -SENA- “taller en elaboracion | SENA

de cuadros en material reciclable en Chatarreria”,
llevada a cabo en el Centro Vida Puerta Dorada, | Registro
Comuna IV, con la participacion de Martha Isabel | Fotografico
Gonzalez Montoya Docente SENA, durante el
desarrollo del taller se evidencié un alto nivel de
motivacion por parte de los asistentes, quienes
llevaron nuevos elementos de chatarreria con la
intencion de enriquecer sus composiciones
artisticas. Cada objeto incorporado represento
una oportunidad para compartir experiencias
personales, convirtiendo el espacio en un.
escenario de  dialogo, integracion  y
fortalecimiento emocional.

> El dia 10 de junio de 2026, se llevo a
cabo Acompafamiento al cierre de las jornadas
de capacitacién oferta  programaciones
complementarias -SENA- “taller en elaboracion
de cuadros en material reciclable en Chatarreria”,
llevada a cabo en el Centro Vida Puerta Dorada,
Comuna IV, con la participacion de Martha Isabel
Gonzalez Montoya Docente SENA, jornada en la
que se evidencio el cumplimiento de los objetivos
planteados al inicio de la estrategia de formacién;
En el componente de terapia motriz y bienestar
emocional, fortalecimiento al tejido comunitario,
en relacién con la estimulacion cognitiva activa,
destacandose el valor del reciclaje creativo como
una herramienta de inclusién, participacion y
bienestar integral.

ANEXO 5.4

Acta de reunion -
SENA

Registro
Fotografico

> El dia 10 de Junio de 2026, se desarrolld, | ANEXO 5.5
Acompafiamiento al programa ElI EVA
Incubadora: “Google Mi Negocio, Landing Page | Acta de reunion —

e Inteligencia Artificial para el Fortalecimiento | CAMARA DE
Pagina 6 de 9
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VERSION: 06
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Empresarial”, llevado a cabo en la Camara de
Comercio de Casanare, salén Jaguar Primer
Piso, con la participacion de adultos mayores del
centro vida comuna IV, en desarrollo de la misma
se propuso brindar a los participantes
conocimientos  practicos para mejorar su
presencia en internet, incrementar la visibilidad
de sus negocios y optimizar sus estrategias de
marketing digital, Como ejercicio practico, los
participantes iniciaron un diagnostico
empresarial, recopilando informacién
relacionada con la empresa, productos, clientes,
ventas, procesos, finanzas y objetivos
estrateégicos.

> El dia 24 de junio de 2026, se desarrollo,
Acompafiamiento al programa EI EVA
Incubadora: “Desarrolio de Landing Page
comercial’, llevado a cabo en la Camara de
Comercio de Casanare, salon Jaguar primer
Piso, con la participacién de adultos mayores del
centro vida comuna IV, en desarrollo de la misma
se contd con el asesoramiento de un Disefiador
UX/Ul, Desarrollador Web y Especialista en
Landing Pages. Se brindaron lineamientos de
estrategia UX y estructura Web, en la cual se
busca que la pagina comunique
instantdneamente la actividad, el beneficio
principal, el factor diferenciador y el método de
adquisicion del negocio.

COMERCIO
CASANARE

DE

Registro
Fotografico

ANEXO 5.6

Acta de reunién —
CAMARA DE
COMERCIO DE
CASANARE
Registro
Fotografico

NOTA: Estas
evidencias se
encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en el
archivo de gestién
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal.

ACTIVIDAD 6. Articular acciones con
el proyecto de huertas caseras del
Programa Adulto Mavor. orientadas al
fortalecimiento de iniciativas
productivas sostenibles promoviendo
el aprovechamiento de los productos
obtenidos para autoconsumo,
intercambio o  comercializacion
basica, como estrategia de bienestar,

ACTIVIDAD EN EJECUCION N°6

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompafnamientos:

» El dia 18 de junio de 2026, se realizo
mesa de trabajo en articulacién de acciones
como preparacion en participacién en feria

ANEXO 6

Acta de reunion —

seguridad alimentaria y generacion | Orgullosamente Campesino, con la exposicion | HUERTAS
de ingresos complementarios. del médulo de huertas caseras. Mesa de trabajo | CASERAS
en la cual se acuerda que se deben destacar tres
ventajas ergonémicas y practicas fundamentales | Registro fotografico

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
PRODUCTO: 100% Acciones | para los adultos mayores en comparacion con la

articuladas entre el proyecto de | agricultura tradicional: Sin maleza: Se elimina el | NOTA: Estas
huertas caseras y los procesos de | esfuerzo fisico de arrancar malas hierbas. Sin | evidencias se

fortalecimiento productivo del

Programa Adulto Mayor.

EVIDENCIA: Informes técnicos de
articulacion y actividades realizadas,
Registro fotografico de las huertas y
actividades asociadas, Listados de
personas mayores participantes.

cargas pesadas: No requiere cargar bultos de
tierra. Control de plagas: Ausencia de insectos
del suelo, lo que reduce el mantenimiento.
Posterior a la definicion de conceptos técnicos a
exponer, se identifican requerimientos de
transporte, material vegetal, mesas, exhibidores,
material informativo, conexion eléctrica, y se
establecen responsables para cada gestion.

encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en el
archivo de gestion
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal.

ACTIVIDAD 7. Fortalecer y apoyar las
actividades de la secretaria de
desarrollo social desde su idoneidad
y/o competencia técnica o profesional
que se requiera por la supervision.

PRODUCTO: Un (01) Programa de
atencion integral a las personas
mayores con acciones de
seguimiento, coordinacion, asesoria
técnica y participacion en actividades
o programas orientados al bienestar
de esta poblacion.

EVIDENCIA: Registro fotografico y/o
actas y/o listados de asistencia

ACTIVIDAD EN EJECUCION N°7

En el periodo comprendido del 29 de mayo de
2026 al 28 de junio de 2026, realicé las siguientes
actividades y acompafamientos:

» El dia 23 de junio de 2026, realicé
Acompafiamiento Jornada Ludico-Recreativa, en
el hogar de protecciéon. Jornada en la cual se
realizé entrega de donaciones (almohadas Yy
sabanas) en articulacion con el Liceo Campestre
Andino, club Rotary International y Club Interact
de Yopal. Actividad que gener6 interacciones
directas con nuevas generaciones siendo
determinante en los factores: Estimulo cognitivo,
Combate el aislamiento, bienestar animico,
dignificacion, empatia practica, sensibilizacion
social, liderazgo y trabajo en equipo, sentido de
pertenencia, puente generacional, transferencia
de saberes, cultura de solidaridad.

ANEXO 7

Acta de reunién -
HOGAR DE
PROTECCION

Registro fotografico

NOTA: Estas
evidencias se
encuentran en la
carpeta del contrato
1297 del 2026, en el
archivo de gestion
de la secretaria de
desarrollo social del
municipio de Yopal.

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Tipo de aporte Planilla N° Mes al 1':2::::5"0"“ Valor Pagado
SALUD 4658508330 MAYO $231.600
PENSION 4658508330 MAYO $296.500
ARL 4658508330 MAYO $9.700
SALUD 4660458855 JUNIO $226.400
PENSION 4660458855 JUNIO $289.700
ARL 4660458855 JUNIO $9.500
Pagina8de9
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DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

Nombre Contratista: MILTON GIOVANNI PEDROZA Firma:
MOLINA
Identificacion: 79.735.727

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL, identificado con la cédula de ciudadania No 71.756.292, actuando en
mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo con las
obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las actividades
del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion de
planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial N° 5 del contrato No 1297 del 28 de enero
de 2026, los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no diligenciar

C:Eé I S
FIRMA FIRMA
NOMBRE: NOMBRE: UDMAN DAIéiO PUERTA CARVAJAL
CARGO: CARGO: LIDER DE PROGRAMA ADULTO MAYOR
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 1

Acta de reunion —
CHINCHORROS
CAPIBARA

Registro fotografico



Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompafiamiento preparacion Feria empresarial Aeronautica Civil

Fecha de la Reunion: Hora de inicio AM Hora de finalizacién AM
2026 ‘ 06" ‘ 4 | 8 i 30 PM |:| 9 : 30 em [ ]
LUGAR DE LA REUNION:

Casa adulto Mayor José Milton Garzon Calle 23 #28-91

ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Luis Alfonso Arguello Adulto Mayor \Clentro Vida Comuna X
2. | José Milton Garzon Lépez Adulto Mayor I(IJentro Vida Comuna X
3. | Israel Sanabria Rincén Adulto Mayor I(IDentro Vida Comuna X
4. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gggiraeltana esamli X
5. -
6. S _— -
7. a
INVITADOS ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS - CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA )
1. ; A //
2
3 ~ p

OBJETIVOS DE LA REUNION

Organizar de manera clara y participativa la exposicién y venta de chinchorros y
mochilas del emprendimiento de adultos mayores, garantizando una presencia
ordenada y atractiva en la feria empresarial

ORDEN DEL DIA

Definicion participantes

Eleccién productos a exhibir

Organizacién y responsabilidades

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8: 30 a.m del 24 de junio de 2026, encontrandonos en la casa del adulto
Mayor Milton Garzon, beneficiario de la comuna |, se da inicio a la reunién de
preparacion de la exposicién de chinchorros y mochilas del emprendimiento de adultos
mayores, Chinchorros Capibara, convocada con el fin de organizar la participacion en la
feria empresarial, organizada por la Aeronautica Civil.
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

Para la participacion en la feria empresarial, se contara con la participacion de adultos
mayores pertenecientes a los centros vida de la comuna Il y de la comuna V, bajo la
marca Chinchorros Capibara. emprendimiento que fue creado con el objeto de
elaborar chinchorros, atarrayas, mochilas, cinturones.

Inicialmente se define la seleccion de productos que se exhibiran (tipos de chinchorros
y mochilas, cantidades y presentacion), acordando referencias, cantidades, colores y
estilos que mejor representen el trabajo artesanal de los adultos mayores.

Cada adulto mayor ensefia a los presentes la cantidad y calidades de los articulos a
disposicién, con el propoésito de elegir los articulos a exponer en la feria venidera,
entre los articulos a exponer se destacan: chinchorros de 730 a 800 vueltas, en
colores llamativos y disefios atractivos, chinchorros mas pequefos para mascotas 0
decorativo, muestras de mochilas diferentes tamaros y colores, variedad de correas
tejidas.

Toma la palabra el sefior Isrrael quien propone el disefo del espacio, ubicacién de los
productos, elementos decorativos, mensajes sobre el valor cultural y el impacto social
del emprendimiento.

El profesional de apoyo de la Secretaria de Desarrollo Social interviene asignando
roles y responsabilidades, para lo cual se asignan funciones: atencién al publico,
manejo de caja, registro de ventas, informacion sobre el proceso artesanal y apoyo
logistico durante el montaje y desmontaje.

De manera colectiva se definen precios de referencia, promociones para la feria, forma
de explicar la historia del producto y protocolo de atencion respetuoso y cercano,
como estrategia de venta. : :
Se identifican requerimientos de transporte, mesas, manteles, exhibidores, material
informativo, conexién eléctrica, medios de pago, y se establecen responsables para
cada gestion.

Se resefia la estrategia de comunicacion y venta, resaltando el valor social-del
emprendimiento y la importancia del trabajo de los adultos mayores.

Sin otro particular, se agradece la participacion de los adultos Mayores con su
emprendimiento participante, recordando que se debe contar con el tiempo disponible
para el dia sabado 27 de junio de 2026, en el parqueadero de SAO, dando de este
modo por finalizada la reunion.
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

]

ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

e

e
- = —

FIRMA DE LOS ASISTENTES
Firma wﬁ W Firma —
Nombre | \’!) A[&mw AVQUEUO Nombre
Email Email
Firma _ =N e -

irma /{//LQZ( Py T_,O /5£7 Firma
Nombre N oo5e [ (Ton LOP(’L Nombre
Email Email
Firma Firma

NomF)re lSmﬁ\ m&_‘a NomPre

Email i ) s Email
Firma / Firma P
Nombre [ [Tuxd (; . b 9 TT. Nombre P
Emallm[iMiUUU'vu Mm%m\ v Email 4
Firma i Firma
Nombre Nombre
Email Email

IV. ANEXOS

S

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui con5|gnados Pohtlca de Tralamlento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-li
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 1. Disefiar, implementar y acompafiar estrategias orientadas al fortalecimiento de
emprendimientos desarrollados por personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor,
promoviendo la economia dorada, la generacion de ingresos complementarios y el aprovechamiento de
habilidades productivas, de acuerdo con las capacidades y condiciones de la poblacién intervenida.

ANEXO 1

Descripciéon: Organizar de manera clara y participativa la exposicién y venta de chinchorros y mochilas del
emprendimiento de adultos mayores, garantizando una presencia ordenada y atractiva en |la feria empresarial,
resefiando la estrategia de comunicacién y venta, que resalta el valor social del emprendimiento.

Fecha: 24 de Junio de 2026
Hora: 8:30 a.m.
Lugar: Calle 23 No. 28-91.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 2

CAPACITACION 9
Hogar de proteccion
Ficha metodologica
Planilla de asistencia
Registro fotografico



Alcaldia Municipal D
de Yopal

Ficha Metodolégica

Capacitacion 09 Fecha 23/06/2026
Lugar: HOGAR DE PROTECCION

Nombre de la | CAPACITACION EN COMERCIALIZACION, COSTOS, AHORRO Y
Capacitacion: | FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PRODUCTIVAS

Ludico - participativa, que combina la puesta en marcha de actividades
practicas, priorizando el aprendizaje a través de la experiencia, la
Metodologia: reflexion personal y el trabajo colaborativo. Se utilizaran dinamicas
grupales, andlisis de casos, ejercicios practicos, testimonios de
emprendedores mayores.

Capacitar a adultos mayores en estrategias de comercializacion y su |

Objetivo: incidencia en la rentabilidad, identificando tipos de costos y el empleo de
estrategias para ahorrar sin perder calidad.
Duracioén: 1 Hora SanIon ge 23

participantes:

Computador, sonido, camara,

1 Profesional material impreso, marcadores
Recursos Administrador de Recursos cae'lzzlesI aFTos c”dea escobé
Humanos: materiales: jas, —p

Empresas colores, pelotas, muestras

productos.
« Inicio o bienvenida: Saludo, presentacion del expositor,
contenido del taller.

» Activacion o sensibilizacion: Exposicion de objetivos Clave,

¢« Desarrollo central:

1. MODULO 3 COMERCIALIZACION BASICA: Conjunto de
actividades para llevar el producto o servicio del productor al
consumidor. 1.1 Pasos de la cadena de suministro: Compra y
venta de insumos, recoleccion y/o elaboraciéon y empaque,
transporte y venta. 1.2 Tipos de cadena de suministro:
Tradicional, directa, estratégica, compartida, sincronizada,
compleja. 1.3 Canales de Distribucion: Directo e Indirecto.

2. MODULO 4. COSTOS DE COMERCIALIZACION. 2.1
Diferencia entre costo y gasto: Los costos son inversiones,
favorecen los ingresos, son capital que produce valor. Los gastos
no generan retorno, son el pago por un consumo. 2.2 Costos
Directos e Indirectos: Los costos directos son los que implica la
adquisicion de materiales, sueldos del personal involucrados en
la manufactura. Los costos indirectos son los que forman parte
de la produccion pero no se asignan directamente al producto o
servicio: cargos de luz, agua y cuentas por pagar del local,
alquiler de vehiculos, gestoria de permisos, publicidad, etiquetas,

Descripcién de
cada momento:
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Ficha Metodolégica

mostradores, etc. 2.3 Punto de Equilibrio: Representa el
momento financiero en el que los costos fijos y variables son
cubiertos por los ingresos de tu negocio. 2.4 Costos fijos vs.
Variables: Costo fijo: Salario de vendedor, alquiler de local,
publicidad anual. Costo Variable: Comisién por venta, transporte
por unidad, materiales de empaque.

3. ACTIVIDAD LUDICO — RECREATIVA: RAILES RAPIDOS -
VAGONES DE CARTON: Objetivos: Mantener la concentracion
y atencién activa. * Mejorar el pulso y la coordinacion motriz.
Aumentar la discriminacién visual y auditiva. «+ Fomentar la
participacion e interaccion social. « Mejorar la atencion y
concentracién. * Fomenta el Trabajo en Equipo.

4. MODULO 5 AHORRO: El ahorro es un plan que requiere
disciplina, constancia y compromiso con tus objetivos. 4.1 Siete
consejos de ahorro para emprendedores: Separa tus cuentas
personales de las del negocio. Haz un presupuesto personal y
respétalo. Fijate un salario. No utilices tu tarjeta personal para los
gastos de la empresa. Ahorra desde el minuto cero. Contrata un
plan de ahorro con inversiones. Comienza a ahorrar para tu retiro
cuanto antes. 4.2 Ahorro en la Comercializaciéon: Optimizar
rutas de entrega, Comprar materiales de empaque en mayor
volumen, Usar canales digitales de venta (redes sociales,
WhatsApp Business) para bajar costos de intermediarios,
Negociar tarifas con transportadores o asociarse con otros
productores.

5. MODULO 6 FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES
PRODUCTIVAS: Mejorar conocimientos y destrezas para hacer
el trabajo mas eficiente, con menos desperdicio y mas valor
afadido. 5.1 Beneficios del fortalecimiento: Productos mas
homogéneos y de mejor calidad. * Menos mermas y desperdicio
— costos mas bajos. * Mayor confianza del cliente y mayor
repeticion de compra. « Capacidad para identificar y reducir
gastos innecesarios.

6. CASO PRACTICO - EVALUACION: Contar caso aplicado a la
realidad basado en experiencias. Objetivos: + Evaluar los
conceptos ensefiados.

+ Fomentar el trabajo en equipo y resolucién de problemas. *
Mejorar la comunicacién a través de gestos. * Fomentar la
participacién voluntaria. + Mejorar la agudeza visual Yy
concentracién. * Mejora la atencion sostenida, rapidez mental y
la memoria. * Fomenta la ortografia, el aprendizaje de nuevas
palabras y el desarrollo de la lectoescritura.

« Cierre o retroalimentacion: Reflexion Colectiva de Aprendizaje,
Retroalimentacion y Proyeccion Futura, Cierre Motivacional y
Agradecimiento.

TR FiCa

/WO
*»
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Ficha Metodoldgica

Resultados y/o
conclusiones:

En los adultos mayores participantes se evidencié un cambio
positivo en la percepcion de los espacios formativos, valorando
la oportunidad de volver a compartir saberes, experiencias
laborales y vivencias personales en un ambiente de respeto y
aprendizaje mutuo.

Los participantes incorporaron nociones basicas sobre
comercializacion, costos y ahorro, comprendiendo que estos
elementos pueden convertirse en herramientas Utiles para
fortalecer sus procesos productivos de forma sostenible y con
vision de futuro.

Se observé un fortalecimiento en la autonomia, la independeéncia
y la autoestima de los adultos mayores capacitados, al reconocer
que sus conocimientos y experiencias también tienen valor en el
ambito productivo y empresarial.

El grupo manifesté gratitud por las oportunidades de formacion y
emprendimiento, reconociendo que estos espacios contribuyen a
su bienestar, estabilidad econémica y a una mejor calidad de vida
en sus hogares.

La experiencia permitié evidenciar que aun existian dudas sobre
la diferencia entre costos y gastos, asi como sobre su relacion
con la generacién de valor dentro de los emprendimientos.

Las estrategias de comercializacion socializadas durante el taller
brindaron herramientas utiles para que los adultos mayores
puedan organizar mejor sus ideas de negocio y fortalecer sus
procesos de venta con mayor planificacion.

La experiencia laboral acumulada por los beneficiarios se
identific6 como un recurso valioso para desarrollar
emprendimientos con mayor seguridad, conocimiento practico y
sentido de oportunidad.

El auditorio expresdé la necesidad de contar con mayor
acompafiamiento en acciones que faciliten llevar el producto o
servicio del productor al consumidor, especialmente en temas
como transporte, almacenamiento, promocion y venta.

Se gener6é mayor conciencia sobre la importancia de fomentar el
ahorro y la reinversion, entendiendo que estos habitos pueden
contribuir al crecimiento gradual y sostenible de los
emprendimientos.

Los adultos mayores manifestaron interés en dar continuidad a
estos procesos de formacién, como una forma de fortalecer sus

CODIGO: MI3-F30
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Ficha Metodologica

A.

emprendimientos actuales y acompafiar la consolidacion de
nuevas ideas de negocio.

Recomendaciones
e Dar continuidad a los procesos de capacitacion, de manera que
los adultos mayores cuenten con un acompafiamiento
permanente que fortalezca sus conocimientos y habilidades
productivas.

e Profundizar en temas relacionados con costos, gastos, precios y
rentabilidad, utilizando ejemplos sencillos y practicos que faciliten
su comprension y aplicacion en la vida real. i

e Promover espacios de formacién en comercializacion y
mercadeo, orientados a mejorar la presentaciéon, promocion y
venta de los productos elaborados por los participantes.

e Fortalecer el uso de herramientas digitales basicas, como
WhatsApp Business, redes sociales y catalogos virtuales, para
ampliar las oportunidades de venta y reducir intermediarios.

e Incentivar la cultura del ahorro y la reinversion como practicas
que contribuyen al crecimiento sostenible de los
emprendimientos y al bienestar econémico de las familias.

e Reconocer y aprovechar la experiencia de vida y laboral de los
adultos mayores como un valor agregado en la construccion de
proyectos productivos con identidad y sentido social.

e Mantener espacios participativos, cercanos y respetuosos,
i donde los adultos mayores se sientan escuchados, valorados y

. motivados a seguir aprendiendo. I B e

Archivos
adjuntos Planilla de asistencia, Registro fotografico
(evidencia) |

Profesional que dirigio el taller:

NI PEDROZA MOLINA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES® -
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 2. Desarrollar dos (02) jornadas mensuales de capacitacién dirigidas a personas mayores en
temas de emprendimiento, economia solidaria, comercializacién basica, costos, ahorro y fortalecimiento de
habilidades productivas, utilizando metodologias didacticas, participativas e inclusivas, acordes a las
caracteristicas de la poblacion adulta mayor.

ANEXO 2

Descripcion: Capacitacion en Comercializacion, Costos, Ahorro y Fortalecimiento de habilidades productivas
modulos 3, 4, 5 y 6, en el hogar de proteccion, que combina la puesta en marcha de actividades practicas
priorizando el aprendizaje a través de la experiencia, la reflexién personal y el trabajo colaborativo. Se
utilizaron dinamicas grupales, analisis de casos, ejercicios practicos, testimonios de emprendedores.

Fecha: 23 de junio de 2026

Hora: 03:00 pm

Lugar: Hogar de proteccion.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
" VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 3

FERIA EMPRESARIAL
AERONAUTICA CIVIL
Acta Reunion Evento ferial
Informe Técnico
Registro Fotografico
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Alcaldia Municipal A ACTA DE REUNION

de Yopal

ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompanamiento Feria empresarial “Aeronautica Civil 2026”

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM E' Hora de finalizacion AM D

ﬁiﬁ‘ 06" l 2 | 7 & 00 Pm [ ] 6 : 00 M [x|
LUGAR DE LA REUNION:
Parqueadero SAO, Yopal, Casanare

ASISTENTES ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
DEPENDENCIA
1. | Luis Alfonso Arguello Adulto Mayor \(';‘entro Vida Comuna X
2. | Maria Dolores Aguirre Adulto Mayor I(\:/entro Vida Comuna X
3. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo Secretaria Desarrollo X
Social
4.
5' o~ /,./"
6. =
7
8. /
9. v
10. -
INVITADOS ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS : CARGO INSTITUCION /, Sl NO
DEPENDENCIA
1‘ e A
2. ~ P _—
3. -

OBJETIVOS DE LA REUNION
Fortalecer las habilidades productivas, comerciales y competitivas de
emprendimientos liderados por adultos mayores, promoviendo la economia dorada.

ORDEN DEL DIA
Entrega de stands

Apertura de la Feria
Desarrollo de la Feria

Despedida
Il. DESARROLLO DE LA REUNION
CODIGO: AP3-F03 Pagina 1 de 3
VERSION: 5

FECHA DE APROBACION: 13/09/2024




Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

Siendo las 7: 00 a.m del 27 de junio de 2026, encontrandonos en el parqueadero de
SAO, Yopal Casanare, se da inicio a la entrega de stands, lo que conlleva al trabajo
conjunto entre los adultos mayores representantes -de los emprendedores de los
centros vida, respecto a la decoracién y ubicacion de las muestras artesanales.

La Aeronautica Civil, dispuso de la logistica necesaria para realizar la feria
empresarial, como espacio para apoyar y visibilizar el talento emprendedor, evento
que contd con la participacion de mas de 50 emprendimientos que dieron a conocer
sus productos y marcas en categorias que incluyen: artesanias, bisuteria, textiles,
gastronomia, servicios.

Para esta jornada, se conté con la participacion de adultos mayores pertenecientes a
los centros vida de la comuna IV y de la comuna V, bajo la marca Chinchorros
Capibara. emprendimiento que fue creado con el objeto de elaborar chinchorros,
atarrayas, mochilas, cinturones, del mismo modo se cont6 con la participacion especial
de muestra artesanal de adultos mayores del centro penitenciario referenciados bajo la
marca” Libera”.

Los adultos mayores participantes contaron con el acompafiamiento de profesional
referente del programa adulto mayor, quien los apoyo en el transcurso de la feria, no
siendo de otra manera, el programa adulto mayor brindé el apoyo logistico a los
adultos mayores en lo correspondiente al transporte casa a casa, refrigerios,
almuerzo, acompafnamiento de prensa.

Los adultos mayores representantes de los centros vida, llevaron al evento lo mejor de
sus creaciones que cuentan con; chinchorros de 730 a 800 vueltas, en colores
llamativos y disefios atractivos, correas tejidas*de diversos colores, chinchorros
pequefos para mascotas o decorativo, muestras de mochilas en diferentes tamarios y
colores.

La feria empresarial permiti6 una Dinamizaciéon de las ventas, permitiendo la
exhibicion de saberes con valor artesanal y cultural, se permitié compartir innovacion,
nuevas tendencias, se brindé un impulso de la creatividad.

El desarrollo de la feria genero una mayor visibilidad a la productividad, permitiendo
que las personas mayores demuestren que sigue siendo productivas y capaces de
generar ingresos a través de emprendimientos.

Posterior a la realizacién de promociones, se agradece la participacion  de los
emprendimientos participantes, dando por finalizado el evento.

CODIGO: AP3-F03 Pagina 2 de 3
VERSION: 5

FECHA DE APROBACION: 13/09/2024 TR
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO

e ~

RESPONSABLE

/ -
FIRMA DE LOS ASISTENTES

Firma . - Firma
(y%c“/ s1cer chot&10) @%W@Oﬂ@y
Nombre Hove. D:)\ el NOJ\' W€ Nombre
Email Email -
Firma — -k 1T Firma
V‘Zid Sl P ; e
Nombre Lu\\" H\%(\S’D Ar(a\,f \1‘0 Nombre P
Email P J Email 7
Fima Firma
Nombre i Jon F@’d% {7 Nombre /
Email 41| ﬁnf\cj \DWﬂWMLQﬁW L(ﬁ Email
Firma Firma
Nombre . Nombre
Email s Email
Firma - Firma
Nombre Nombre
Email Email i
IV. ANEXOS

/A

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.

CODIGO: AP3-F03 Pagina 3 de 3
VERSION: 5
FECHA DE APROBACION: 13/09/2024




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA \\
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

UNISALLE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 1297 DE 28 DE ENERO DE 2026

OBJETO

DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA
PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS, . CAPACITACION, Y GESTION DE
EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES
PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL

INFORME TECNICO ACTIVIDAD 3. PARTICIPACION EN
FERIA EMPRESARIAL AERONAUTICA CIVIL

MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
PROGRAMA ADULTO MAYOR -

JUNIO DE 2026
YOPAL, CASANARE

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA \

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

UNISALLE
TABLA DE CONTENIDO
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MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE

INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 46, establece que el Estado, la
familia y la sociedad concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de
la Tercera Edad y promoveran su integraciéon a la vida activa y comunitaria; asi
mismo, en aras de brindar proteccién a las personas de la tercera edad o adultas
mayores de los niveles | vy Il del Sisbén, a través de actividades de bienestar que
contribuyen a brindar una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de
vida, la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Yopal, ha venido desarrollando
acciones y actividades de amparo y ayuda en beneficio de grupos poblacionales de”
especial proteccion implementacion y acompafiamiento de estrategias orientadas al
fortalecimiento de los emprendimientos desarrollados por las personas mayores
beneficiarias del Programa Adulto Mayor, como un mecanismo para promover la
economia dorada, el aprovechamiento de las habilidades productivas y la generacion de
ingresos complementarios que contribuyan a mejorar su calidad de vida. Estas acciones
permiten reconocer las capacidades, saberes y experiencias acumuladas por las
personas mayores, fomentando su autonomia econémica, participacion activa y
permanencia en dinamicas productivas acordes con sus condiciones fisicas, sociales y
funcionales.

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Social Municipal ha incrementado
esfuerzos en la gestion, planeacion, coordinacion, realizacion y participacién en ferias
de emprendimiento del Programa Adulto Mayor, orientadas a la exposiciéon, promocion
y visibilizacion de los emprendimientos desarrollados por las personas mayores
beneficiarias, con el fin de fortalecer la economia dorada, fomentar la comercializacion
de productos vy servicios, y generar espacios de reconocimiento social y participacién
activa de las personas mayores. :

La Aeronautica Civil, dispuso la logistica necesaria que permitié la realizacion de la Feria
Empresarial, con la participacion de mas de 50 emprendimientos incluyendo; artesanias,
bisuteria, textiles, gastronomia, servicios. Emprendimientos que contaron con la
participacion de “Chinchorros Capibara”, emprendimiento dedicado a la elaboracién de
Chinchorros, atarrayas, mochilas, mismo que se encuentra Integrado por Adultos Mayores
pertenecientes a los distintos Centros Vida del Municipio de Yopal y participacion especial
de muestra artesanal de adultos mayores del centro penitenciario referenciados bajo la
marca Libera.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA \
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

UNISALLE

1 OBJETIVOS

e Fomentar la comercializacion de productos artesanales y tradicionales elaborados
por personas mayores, contribuyendo a la generacion de ingresos
complementarios y al fortalecimiento de la sostenibilidad de sus emprendimientos.

« Promover y dar visibilidad a los emprendimientos liderados por artesanos adultos
mayores, destacando su creatividad, experiencia y capacidad productiva como
parte activa del desarrollo econémico y social del territorio.

« Propiciar espacios de participacion, integracion e inclusion social para los adultos
mayores, reconociendo su valor en la construccion de una sociedad mas activa,
solidaria y respetuosa de sus aportes.

e Fortalecer la economia dorada mediante la creacién de oportunidades de
intercambio comercial, el posicionamiento de sus productos y la articulacion con
entidades publicas y privadas.

e Incentivar el desarrollo de habilidades comerciales, de atencion al cliente y de
promocion, para fortalecer la gestion de los emprendimientos artesanales
liderados por personas mayores.

e Preservar y promover los saberes ancestrales, las técnicas artesanales y las
tradiciones culturales transmitidas por los adultos mayores, aportando a la
conservacion del patrimonio cultural de la region.

e Facilitar el encuentro entre los artesanos adultos mayores y la comunidad,
generando reconocimiento social hacia sus conocimientos, oficios y experiencias
de vida.

e Impulsar procesos de articulacion institucional que permitan brindar apoyo,
acompafiamiento y fortalecimiento a las iniciativas productivas desarrolladas por
personas mayores.

2 INFORMACION GENERAL DEL EVENTO

« Nombre del Evento: Feria Empresarial Aeronautica Civil 2026.
e Fecha: 27 de Junio de 2026

e Hora Inicio: 7.00A.M

e Hora Finalizacién: 5:00 PM

e Lugar: Parqueadero SAO, Yopal Casanare.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE

» Poblacién Objetivo: Poblacién en general.

* Especificaciones Técnicas y Logisticas:

Infraestructura Adaptada:

Stand: Espacios de minimo 1,5 metros con mesas estables y sillas.
Accesibilidad: Espacios amplios para el transito, rampas de acceso y
cercania a servicios sanitarios.

lluminacién y Ventilacién: Areas bien iluminadas para facilitar la
visualizacion de productos y el confort térmico.

Apoyo Logistico:

Transporte ida y regreso para los participantes Adultos Mayores y sus
mercancias.

Punto de hidratacién permanente y refrigerios saludables.

Disposicion de almuerzo para los expositores

Personal de apoyo para el montaje y desmontaje de infraestructura.
Sonido Profesional.

Musica en vivo.

¢ Perfil de los Emprendimientos

Emprendimiento Adulto Mayor: Expositores adultos mayores pertenecientes a
los centros vida de la comuna IV y de la comuna V, exponiendo Chinchorros,
mochilas, correas. :
Expositores de muestra artesanal de adultos mayores del centro penitenciario,
referenciados bajo la marca “Libera”.

Artesanias y Manualidades: Tejidos (crochet, macrameé), bisuteria, decoracién
para el hogar, disefo y costura,

Gastronomia: Dulceria tradicional, postres, snacks tipicos, jugos saludables,
comidas rapidas.

Servicios: Oferta institucional Aeronautica Civil

e Requisitos de Participacion
- Emprendedores bases de datos aeronautica Civil

- Emprendedores bases de datos Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Ganaderia y Agricultura Municipal

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA \
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE i

3 IMPACTO ESPERADO EMPRENDIMIENTO ADULTO MAYOR

El desarrollo de la feria empresarial con participacion de artesanos adultos mayores que
pertenecen a los centros vida del Municipio, generan impactos positivos en los ambitos
social, econémico, cultural e institucional, contribuyendo al fortalecimiento de la economia
dorada y a la promocién del envejecimiento activo. Este tipo de espacios permite
reconocer y potenciar las capacidades productivas de las personas mayores,
promoviendo su inclusién en dinamicas comerciales y comunitarias.

« Econoémico: Se espera fortalecer la generacion de ingresos complementarios para
los adultos mayores participantes mediante la comercializacion de productos
artesanales y tradicionales. La feria brinda oportunidades para ampliar la red de..
clientes, establecer contactos comerciales y posicionar los emprendimientos
dentro del mercado local y regional, favoreciendo la sostenibilidad econémica de
los negocios liderados por esta poblacion.

e Social: Se proyecta un impacto positivo en la autoestima, el reconocimiento social
y el bienestar emocional de los adultos mayores, al permitirles participar
activamente en espacios publicos de emprendimiento y Vvisibilizacion. La
interaccién con la comunidad fortalece la confianza en sus capacidades, reduce el
aislamiento social y promueve procesos de integraciéon e inclusion
intergeneracional.

e Cultural: La feria contribuye a la preservacion y difusiéon de saberes ancestrales y
técnicas artesanales tradicionales, especialmente aquellas relacionadas con el
tejido, la elaboracién manual y las expresiones culturales propias de la region.
Esto permite conservar el patrimonio cultural y transmitir conocimientos a nuevas
generaciones.

¢ Institucional: Se espera fortalecer la articulacién entre entidades publicas,
privadas y organizaciones sociales en torno a estrategias orientadas al
emprendimiento, la inclusion productiva y el fortalecimiento de la economia
dorada. Asimismo, la feria permite identificar oportunidades de formacion,
asistencia técnica y acompafiamiento para mejorar las capacidades comerciales y
digitales de los emprendedores adultos mayores.

e« Comunitario: Al sensibilizar a la poblacién sobre el valor productivo, cultural y
social de las personas mayores, promoviendo una visién positiva del
envejecimiento y reconociendo a los adultos mayores como actores activos en el
desarrollo econémico y social del territorio.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE _ .

4 DESCRIPCION EMPRENDIMIENTO ADULTO MAYOR

» Nombre Emprendimiento: CHINCHORROS CAPIBARA
¢ Logo:

"ARTESANAVT

=

e Eslogan: “Relajao como el Rey del Llano”
e Categoria: Artesanias y Textil Tradicional.
e Técnica: Tejido manual en telar vertical o bastidor, utilizando nudos ancestrales
(como el punto de ojal o tejido de malla). '
e Materiales:
Hilos:
o Nylon o Guaral de Nylon: Altamente popular por su resistencia, colorido y
sedosidad, ideal para el tejido.
o Algodén: Mas suave y fresco, ideal para climas calidos.

 Herramientas de Trabajo:
o Bastidor: Estructura de madera donde se monta la urdimbre para tejer el
chinchorro.
o Aguja de tejer (Maguey): Instrumento necesario para pasar el hilo y
realizar el tejido.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA \
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE ‘

o Peine: Utilizado para ordenar los hilos y asegurar que la malla quede

pareja.

o Materiales Auxiliares:

o Sogas: Para los cabezotes o brazos del Chinchorro.

e Descripcion del Producto:
Elaboracién de chinchorros de lujo, de 700 — 1000 vueltas, caracterizados por su
amplitud y elasticidad. A diferencia de una hamaca comun, el chinchorro se
distingue por su tejido ahierto que permite una ventilacion total, ideal para climas
calidos. Cada pieza es el resultado de semanas de trabajo manual, garantizando

un soporte ergondémico que se adapta al cuerpo para un descanso profundo.
« Diferenciales (Valor Agregado)

Disefio Personalizado: Combinacién de colores vibrantes o sobrios segun el
gusto del cliente, con acabados en las “cabuyeras” (terminales) reforzados para
mayor seguridad.

Identidad Cultural: Cada tejido cuenta una historia; se emplean patrones
geométricos que representan la iconografia de la region (especialmente rele;vante
en zonas de los Llanos Orientales). '
Sostenibilidad: Proceso 100% manual con bajo impécto ambiental y uso de fibras

de alta calidad que aseguran una vida util de mas de 10 afos.

« Perfil del Artesano (Para la Feria)
Emprendimiento liderado por Maria Dolores Aguirre y Luis Arguello, maestros
tejedores con mas de 30 afios de experiencia, dedicados a la preservacion del

oficio del tejido manual como legado cultural y medio de vida activo.

5 ANALISIS DE PARTICIPACION

Para realizar un analisis de participacion efectivo, se deben medir tres dimensiones clave:
el éxito comercial, el impacto en el bienestar del adulto mayor y el comportamiento
del publico.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.




MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

UNISALLE

1. Exito Comercial

Ingresos Generados: Las ventas totales se miden de acuerdo a los contactos
directos, que generen encargos de elaboraciones del producto.

Promocion y Visibilidad: La feria permitié a los artesanos visibilizar su trabajo en
un entorno comercial nuevo, conectando con un publico distinto al habitual.

Se lograron establecer contactos y clientes potenciales que podrian traducirse en futuras
oportunidades de negocio.

ITEM VISITANTES %
ACERCAMIENTOS 10 14%
CONTACTOS
DIRECTOS 5 6%
CONTACTOS
EFECTIVO 2 2%
TOTAL
VISITANTES 70 100%

Grafico No. 1 Analisis Comercial - "

* ACERCAMIENTOS ¥ CONTACTOS DIRECTOS

® CONTACTO EFECTIVO

2. Impacto Socioemocional (Indicadores clave)

Conexién Social (9.0/10): Es el resultado mas alto. La feria combate directamente

el aislamiento social,

audiencias.

permitiendo al adulto mayor interactuar con nuevas

Bienestar Mental (9.0/10): El sentimiento de productividad y reconocimiento de
sus saberes (como el tejido de chinchorros) fortalece la autoestima.

Brecha Digital (8.0/10): Se observa una oportunidad de mejora en el uso de
pasarelas de pago y marketing digital, areas donde los participantes suelen

requerir mayor apoyo técnico.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.
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Grafico No. 2 Impacto Socioemocional
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3. Dinamica del Publico
Grafico No. 3 Dinamica Afluencia Publico
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MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA \
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE '

* Picos de Afluencia: Se identifica como momento de mayor concurrencia las 16:00
PM, asociado principalmente a la baja de |la temperatura del ambiente, lo que permitio
una mayor participacién de visitantes.

* Comportamiento del Publico: El publico mostré especial interés en los productos
artesanales elaborados manualmente, destacando el valor cultural, la calidad de los
tejidos y la historia detras de cada producto elaborado por los adultos mayores.

* Interacciéon y Permanencia: Los visitantes permanecieron mas tiempo en el stand
cuando se realizaron explicaciones sobre el proceso de tejido y demostraciones
artesanales en vivo, generando mayor cercania con el emprendimiento.

* Conversion Comercial: Aunque el flujo no aumento considerablemente horas antes
del mediodia, este espacio permitié establecer conversaciones mas personalizadas
con potenciales compradores interesados en pedidos especiales y productos
personalizados.

* Percepcion del Emprendimiento: Se evidencié una percepcion positiva hacia el
emprendimiento Chinchorros Capibara, especialmente por tratarse de una iniciativa
liderada por adultos mayores que preservan tradiciones culturales y generan impacto
social.

» Oportunidades de Mejora: Se identificé la necesidad de fortalecer herramientas de
promocion digital, medios de pago electrénicos y estrategias de mercadeo visual para
aumentar el alcance comercial y la captacion de clientes.

6 APORTES AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA DORADA

e La Feria empresarial “Aeronautica Civil 2026”, brindé un aporte significativo al
fortalecimiento de la economia dorada, al promover espacios de inclusién
productiva, generacién de ingresos y reconocimiento social para la poblacion
adulto mayor. Las actividades realizadas en marco de la feria, permiten visibilizar
las capacidades, conocimientos y habilidades adquiridas por las personas
mayores a lo largo de su vida.

e Escenario comercial que fortalece la autonomia econémica, ya que facilita la
comercializaciéon de productos elaborados manualmente, generando ingresos
complementarios que contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de los
adultos mayores y la de sus familias.

e Asimismo, la feria contribuyé a la preservacion y transmision de saberes
ancestrales, técnicas tradicionales y expresiones culturales propias de la regién,
permitiendo que los conocimientos de los adultos mayores sean reconocidos como
patrimonio social y econémico. El intercambio con la comunidad y los
consumidores fortalece la identidad cultural y promueve el respeto por el trabajo
artesanal.
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« Desde el componente social, la feria empresarial fomenté el envejecimiento activo
y saludable, reduciendo el aislamiento social y fortaleciendo la autoestima, la
participacion comunitaria y el bienestar emocional de los adultos mayores.
Ademas, generan escenarios de articulacion institucional entre entidades publicas,
privadas y organizaciones sociales, consolidando estrategias orientadas a la
inclusién econémica y social de esta poblacion.

e La economia dorada se fortalece al reconocer a las personas mayores no solo
como beneficiarios de programas sociales, sino como actores productivos capaces
de aportar experiencia, tradicion, conocimiento y valor agregado al desarrollo
econdémico y cultural del territorio.

e Acciones ejecutadas en marco de la Feria empresarial, fortalecen la economia
Dorada, fomentando la autonomia, la creacién de actividades productivas y la
mejora de la autoestima, impulsando la creatividad y participacion, mostrando un
impacto positivo en la socializacion y la salud mental de los beneficiados del
programa Adulto Mayor.

e Como herramienta de desarrollo de mercados especializados, las ferias son el
espacio ideal para compartir innovacion y percibir nuevas tendencias. El
intercambio de ideas entre emprendedores de distintos sectores fomenta la
creacion de soluciones novedosas para el envejecimiento activo.

MILTON GIO
CPS No. 1297.20
Programa Adultd Ma

MOLINA

r — Secretaria de Desarrollo Social
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECE

R LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIRIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 3. Gestionar, planear, coordinar y realizar ferias de emprendimiento del Programa Adulto Mayor,

orientadas a la exposicion, promocion vy visibilizacién de los emprendimientos desarrollados por las personas

mayores beneficiarias, con el fin de fortalecer la economia dorada, fomentar la comercializacion de productos

Yy servicios, y generar espacios de reconocimiento social y participacién activa de las personas mayores.
ANEXO 3

Descripcion: Gestion, coordinacién y acompafamiento en la participacion de la Feria Empresarial
“Aeronautica Civil” que dieron a conocer sus productos y marcas en categorias que incluyen gastronomia,
artesanias, bisuteria, textiles, servicios. se conté con la participacién de adultos mayores pertenecientes a

los centros vida de la comuna IV y de la comuna V y Centro penitenciario referenciados bajo la marca Libera.
Fecha: 27 de junio de 2026

Hora: 07:00 a.m — 06:00 p.m
| Lugar: Parqueadero de SAO




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 3.1

FERIA
ORGULLOSAMENTE
CAMPESINO
Acta Reunion Evento ferial
Informe Técnico
Registro Fotografico
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompafamiento Feria empresarial “Orgullosamente Campesino 2026"

Fecha de la Reunion:

2026 l 06

28 7

Hora de inicio

PM [ ] 6

00

Hora de finalizacion

AMD
M [ x ]

00

LUGAR DE LA REUNION:
Parqueadero interno, Centro Comercial Gran Plaza Alcaravan Yopal, Casanare

ASISTENTES ASISTENCIA
N | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / S| NO
DEPENDENCIA
1. | Gerardo Corredor Adulto Mayor IC\‘,/entro Vida Comuna X
2. | Jose Mario Rincon Viancha Adulto Mayor IC\)/entro Vida Comuna X
3. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo Sec_retarra Desarrollo X
Social
4. 3 y
5.
6.
7.
8. e
9. /\' //'/, i
10. " P
INVITADOS - ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1, -
2. —’/' —~ il ,//
3. _— [l
OBJETIVOSDE LA REUNION
Fortalecer las habilidades productivas, comerciales y competitivas de

emprendimientos liderados por adultos mayores, promoviendo la economia dorada.

ORDEN DEL DIA

Entrega de stands

Apertura de la Feria

Desarrollo de la Feria

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

CODIGO: AP3-F03
VERSION: 5

FECHA DE APROBACION: 13/09/2024
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

Siendo las 7' 00 a.m del 27 de junio de 2026, encontrandonos en el parqueadero
interno del Centro Comercial Gran Plaza Alcaravan, Yopal Casanare, se da inicio a la
entrega de stands, lo que conlleva al trabajo conjunto entre los adultos mayores
representantes de los emprendedores de los centros vida, respecto a la decoracion y
ubicacion del moédulo de huertas caseras.

Ademas, del Centro Comercial Gran Plaza Alcaravan, se contd con el respaldo de la
Red de Abastecimiento Agroalimentario de Casanare, la FAO, Ecopetrol, ODL,
Oleoducto Vivo, el Ejército Nacional, la Policia Nacional y el SENA, entidades que se
sumaron a este espacio de apoyo a mas de 220 productores de los 19 municipios de
Casanare.

Los asistentes pudieron adquirir directamente y sin intermediarios: » Café, verduras,
cacao y miel. * Productos carnicos y lacteos. * Negocios verdes y gastronomia
tradicional. * Artesanias, bisuteria. Evento que conté con la participacién de “Verde
Legado” emprendimiento de Huertas Caseras, Hidroponia en cultivo de lechuga y de
“Chinchorros Capibara”, emprendimiento dedicado a la elaboracién de Chinchorros,
atarrayas, mochilas. Emprendimientos que se encuentran Integrados por Adultos
Mayores pertenecientes a los distintos Centros Vida del Municipio de Yopal.

Los adultos mayores participantes contaron con el acompanamiento de profesional
referente del programa adulto mayor y del profesional agroforestal, quienes los
apoyaron en el transcurso de la feria, no siendo de otra manera, el programa adulto
mayor brindd el apoyo logistico a los adultos mayores en lo correspondiente al
transporte casa a casa, refrigerios, acompafamiento de prensa.

La Feria Empresarial "Orgullosamente Campesino 2026" representd un escenario de
gran valor para el fortalecimiento de la economia dorada, al brindar a las personas
mayores de los Centros Vida de Yopal la oportunidad de mostrar que la experiencia, el
conocimiento y el trabajo contintian siendo una fuente de desarrollo econémico, social
y comunitario.

La participacion de los emprendimientos "Verde Legado”, dedicado a la produccion de
huertas caseras mediante sistemas hidroponicos de lechuga crespa, y del
emprendimiento de elaboracion artesanal de chinchorros, permitio evidenciar el
talento, la disciplina y el compromiso de los adultos mayores, quienes transforman sus
conocimientos en productos de calidad con identidad local y valor agregado.

Estos espacios de comercializacion fortalecen la autonomia econémica de las
personas mayores al generar oportunidades reales para ofrecer sus productos.

Terminada la jornada del dia 28 de junio de 2026, se da por finalizado el evento.

CODIGO: AP3-F03 Pagina 2 de 3
VERSION: 5
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ACTA DE REUNION No:

ll. ACUERDOS Y COMPROMISOS ]
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUEEP?_T'GIEDSTO RESPONSABLE

FIRMA DE LOS ASISTENTES

Firma é/ Q—;—/ Firma
Nombre ,;” Nombre
Email 7%_,«,,/4 2 sz,\/ Email /’

Firma ,f"‘” % /2//&{&// Firma B _—

Nombre Tose )'(Oho an (U.g Nombre e
Email Email

i
Firma Firma

Nombre (/7o (. WsDite29 TT - Nombre /

Email gy, Uwﬁ;cwm, md@@ﬂym |.Conn Email

Firma Firma
Nombre g Nombre
Email Email
Firma Firma e
Nombre / Nombre -~
Email Email

IV. ANEXOS

AAN

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/ olitica-de-tratamiento-de-datos-personales.

CODIGO: AP3-F03 Pagina 3 de 3
VERSION: 5
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MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

UNISALLE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 1297 DE 28 DE ENERO DE 2026

OBJETO

DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA
PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE -
EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES
PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL

INFORME TECNICO ACTIVIDAD 3. PARTICIPACION EN
FERIA EMPRESARIAL “ORGULLOSAMENTE
CAMPESINO”

MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
PROGRAMA ADULTO MAYOR

JUNIO DE 2026
YOPAL, CASANARE

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.
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MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
UNISALLE

INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 46, establece que el Estado, la
familia y la sociedad concurrirdn para la proteccién y la asistencia de las personas de
la Tercera Edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria; asi
mismo, en aras de brindar proteccion a las personas de la tercera edad o adultas
mayores de los niveles | vy Il del Sisben, a través de actividades de bienestar que
contribuyen a brindar-una atencioén integral a sus necesidades y mejorar su calidad de
vida, la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Yopal, ha venido desarrollando
acciones y actividades de amparo y ayuda en beneficio de grupos poblacionales de
especial proteccion implementacién y acompafiamiento de estrategias orientadas al
fortalecimiento de los emprendimientos desarrollados por las personas mayores
beneficiarias del Programa Adulto Mayor, como un mecanismo para promover la
economia dorada, el aprovechamiento de las habilidades productivas y la generacién de
ingresos complementarios que contribuyan a mejorar su calidad de vida. Estas acciones
permiten reconocer las capacidades, saberes y experiencias acumuladas por las
personas mayores, fomentando su autonomia econdémica, participacion activa y
permanencia en dinamicas productivas acordes con sus condiciones fisicas, sociales y
funcionales.

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Social Municipal ha incrementado
esfuerzos en la gestion, planeacion, coordinacion, realizaciéon y participacion en ferias
de emprendimiento del Programa Adulto Mayor, orientadas a la exposicion, promocion
y visibilizacion de los emprendimientos desarrollados por las personas mayores
beneficiarias, con el fin de fortalecer la economia dorada, fomentar la comercializacion
de productos vy servicios, y generar espacios de reconocimiento social y participacion
activa de las personas mayores.

La Gobernacién de Casanare, dispuso la logistica necesaria que permitié la realizaciéon de
la Feria "Orgullosamente Campesino", con la participacion de mas de 220 productores, de
los 19 municipios de Casanare. Los asistentes pudieron adquirir directamente y sin
intermediarios: « Café, verduras, cacao y miel. * Productos carnicos y lacteos. * Negocios
verdes y gastronomia tradicional. « Artesanias, bisuteria. Evento que conté con la
participacion de “Verde Legado” emprendimiento de Huertas Caseras, Hidroponia en
cultivo de lechuga y de “Chinchorros Capibara’, emprendimiento dedicado a la
elaboracién de Chinchorros, atarrayas, mochilas. Emprendimientos que se encuentran
Integrados por Adultos Mayores pertenecientes a los distintos Centros Vida del Municipio
de Yopal.

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.
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1 OBJETIVOS

e Fomentar la comercializacién de productos artesanales y tradicionales elaborados
por personas mayores, contribuyendo a la generacion de ingresos
complementarios y al fortalecimiento de la sostenibilidad de sus emprendimientos.

e Promover y dar visibilidad a los emprendimientos liderados por artesanos adultos
mayores, destacando su creatividad, experiencia y capacidad productiva como
parte activa del desarrollo econémico y social del territorio.

» Propiciar espacios de participacion, integracion e inclusién social para los adultos ,
mayores, reconociendo su valor en la construccién de una sociedad mas activa,
solidaria y respetuosa de sus aportes.

e Fortalecer la economia dorada mediante la creacion de oportunidades de
intercambio comercial, el posicionamiento de sus productos y la articulacion con
entidades publicas y privadas.

e Incentivar el desarrollo de habilidades comerciales, de atencion al cliente y de
promocion, para fortalecer la gestion de los emprendimientos artesanales
liderados por personas mayores.

e Preservar y promover los saberes ancestrales, las técnicas artesanales y las
tradiciones culturales transmitidas por los adultos mayores, aportando a la
conservacion del patrimonio cultural de la region.

e Facilitar el encuentro entre los artesanos adultos mayores y la comunidad,
generando reconocimiento social hacia sus conocimientos, oficios y experiencias
de vida.

e Impulsar procesos de articulacion institucional que permitan brindar apoyo,
acompafiamiento y fortalecimiento a las iniciativas productivas desarrolladas por
personas mayores.

2 INFORMACION GENERAL DEL EVENTO

 Nombre del Evento: Feria Orgullosamente Campesino 2026.
e Fecha: 27 y 28 de Junio de 2026

e Hora Inicio: 7:00 AM

¢ Hora Finalizacién: 6:00 P.M

e Lugar: Parqueadero interno del Centro Comercial Gran Plaza Alcaravan en Yopal,
Yopal Casanare.
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Poblacién Objetivo: Poblacion en general.

Especificaciones Técnicas y Logisticas:

Infraestructura Adaptada:

Stand: Espacios de minimo 1,5 metros con mesas estables y sillas.
Accesibilidad: Espacios amplios para el transito, rampas de acceso y
cercania a servicios sanitarios.

lluminacién y Ventilacién: Areas bien iluminadas para facilitar la
visualizacion de productos y el confort térmico.

Apoyo Logistico: -

Transporte ida y regreso para los participantes Adultos Mayores y sus
mercancias.

Punto de hidratacién permanente y refrigerios saludables.

Disposiciéon de almuerzo para los expositores

Personal de apoyo para el montaje y desmontaje de infraestructura.
Sonido Profesional.

Musica en vivo.

Perfil de los Emprendimientos

Emprendimientos Adulto Mayor:

. Verde Legado: Emprendimiento de Huertas Caseras, Hidroponia en cultivo
de lechuga
. Chinchorros Capibara: Emprendimiento en elaboracién de Chinchorros.

Los expositores adultos mayores pertenecen a los centros vida de las comunas IV,
VyVi

Artesanias y Manualidades: Tejidos (crochet, macrameé), bisuteria, decoracion
para el hogar, disefio y costura,

Gastronomia: Dulceria tradicional, postres, snacks tipicos, jugos saludables,
comidas rapidas.

Frutas y Verduras: Café, verduras, cacao y miel.
Productos Carnicos y lacteos: Camne, quesos, yogurt
Servicios: Oferta institucional

Negocios Verdes: Modulos huertas Caseras

Calle 20 No. 32-71 | Cel: 313 4098950 | Email: miltongiovannipedroza@gmail.com | Yopal, Cas.
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« Requisitos de Participacion

- Emprendedores bases de datos aeronautica Civil
- Emprendedores bases de datos Secretaria de Desarrollo Econémico,
Ganaderia y Agricultura Municipal

3 IMPACTO ESPERADO EMPRENDIMIENTO ADULTO MAYOR

El desarrollo de la feria empresarial con participacion de artesanos adultos mayores que
pertenecen a los centros vida del Municipio, generan impactos positivos en los ambitos -+ ¢
social, econémico, cultural e institucional, contribuyendo al fortalecimiento de la economia
dorada y a la promocion del envejecimiento activo. Este tipo de espacios permite
reconocer y potenciar las capacidades productivas de las personas mayores,
promoviendo su inclusion en dinamicas comerciales y comunitarias.

« Econémico: Se espera fortalecer la generacion de ingresos complementarios para
los adultos mayores participantes mediante la comercializacion de productos
artesanales y tradicionales. La feria brinda oportunidades para ampliar la red de
clientes, establecer contactos comerciales y posicionar los emprendimientos
dentro del mercado local y regional, favoreciendo la sostenibilidad economica de
los negocios liderados por esta poblacion.

« Social: Se proyecta un impacto positivo en la autoestima, el reconocimiento social
y el bienestar emocional de los adultos mayores, al permitirles participar
activamente en espacios publicos de emprendimiento vy visibilizacion. La
interaccién con la comunidad fortalece la confianza en sus capacidades, reduce el
aislamiento social y promueve procesos de integraciéon e inclusion
intergeneracional.

e Cultural: La feria contribuye a la preservacion y difusién de saberes ancestrales y
técnicas artesanales tradicionales, especialmente aquellas relacionadas con el
tejido, la elaboracion manual y las expresiones culturales propias de la region.
Esto permite conservar el patrimonio cultural y transmitir conocimientos a nuevas
generaciones.

« Institucional: Se espera fortalecer la articulacion entre entidades publicas,
privadas y organizaciones sociales en torno a estrategias orientadas al
emprendimiento, la inclusién productiva y el fortalecimiento de la economia
dorada. Asimismo, la feria permite identificar oportunidades de formacién,
asistencia técnica y acompafiamiento para mejorar las capacidades comerciales y
digitales de los emprendedores adultos mayores.

« Comunitario: Al sensibilizar a la poblacién sobre el valor productivo, cultural y
social de las personas mayores, promoviendo una vision positiva del
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envejecimiento y reconociendo a los adultos mayores como actores activos en el
desarrollo econémico y social del territorio.

4 DESCRIPCION EMPRENDIMIENTOS ADULTO MAYOR

e Nombre Emprendimiento: VERDE LEGADO
e Logo

rtas Caseras
' —

LIDERADO POR ADULTOS MAYORES
DE LOS CENTROS VIDA DE YOPAL

e Eslogan: "Cultivando vida, cosechando bienestar."
o Categoria: Agricultura urbana y produccion sostenible de alimentos.
e Técnica: huertas caseras mediante sistema hidropénico para el cultivo de lechuga

crespa.

o Materiales:

e Plantulas de lechuga crespa.

e Solucién nutritiva para hidroponia.
e [nsumos agricolas.

e Sustratos y elementos de soporte.

e Aguay elementos para el manejo del cultivo.
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e Herramientas de Trabajo:

e Modulo hidropénico con estructura metalica.
e Canales o tuberias para cultivo.

e Tanque de almacenamiento de agua.

e Sistema de circulacién de solucién nutritiva.

e Herramientas basicas de jardineria y mantenimiento.

e Descripcion del Producto:
Producciéon y comercializacion de lechuga crespa fresca cultivada mediante
sistemas hidroponicos en huertas caseras. El proceso garantiza un producto
limpio, de excelente calidad, cultivado con buenas practicas agricolas y un uso
eficiente del agua, ofreciendo un alimento saludable y fresco para el consumo

familiar y comercial.

« Diferenciales (Valor Agregado)

e Cultivo sostenible con ahorro significativo de agua mediante hidroponia.

e Producciodn local de alimentos frescos y de alta calidad.

e Emprendimiento liderado por personas mayores que promueve el envejecimiento
activo y la inclusién productiva.

« Contribuye a la seguridad alimentaria y al fortalecimiento de la agricultura urbana.

e Promueve el cuidado del medio ambiente y el aprovechamiento eficiente de los
recursos. | :

e Fomenta el trabajo colaborativo y la transferencia de conocimientos entre
generaciones.

« Perfil del Expositor (Para la Feria)
Emprendimiento liderado por adultos mayores de los Centros Vida del municipio
de Yopal, comprometidos con la agricultura urbana y la produccion sostenible de
alimentos. A través del cultivo hidropénico de lechuga crespa, los participantes
fortalecen sus capacidades productivas, promueven habitos de alimentacion
saludable y demuestran que la experiencia, el trabajo en equipo y la innovacion

son herramientas para generar bienestar, ingresos y desarrollo comunitario.
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e Nombre Emprendimiento: CHINCHORROS CAPIBARA

e Logo:

- CAPIBARA-

"ARTEsSANALYT

e Eslogan: “Relajao como el Rey del Llano”
e Categoria: Artesanias y Textil Tradicional.
e Técnica: Tejido manual en telar vertical o bastidor, utilizando nudos ancestrales . -
(como el punto de ojal o tejido de malla).
e Materiales:
Hilos:
o Nylon o Guaral de Nylon: Altamente popular por su resistencia, colorido y
sedosidad, ideal para el tejido.

o Algodén: Mas suave y fresco, ideal para climas calidos.

¢ Herramientas de Trabajo:
o Bastidor: Estructura de madera donde se monta la urdimbre para tejer el
chinchorro.
o Aguja de tejer (Maguey): Instrumento necesario para pasar el hilo y
realizar el tejido.
o Peine: Utilizado para ordenar los hilos y asegurar que la malla quede

pareja.
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e Materiales Auxiliares:

o Sogas: Para los cabezotes o brazos del Chinchorro.

» Descripcion del Producto:
Elaboracién de chinchorros de lujo, de 700 — 1000 vueltas, caracterizados por su
amplitud y elasticidad. A diferencia de una hamaca comun, el chinchorro se
distingue por su tejido abierto que permite una ventilacion total, ideal para climas
célidos. Cada pieza es el restitado de semanas de trabajo manual, garantizando

un soporte ergonémico que se adapta al cuerpo para un descanso profundo.
« Diferenciales (Valor Agregado)

Disefio Personalizado: Combinacién de colores vibrantes o sobrios segun el
gusto del cliente, con acabados en las "cabuyeras" (terminales) reforzados para
mayor seguridad.

Identidad Cultural: Cada tejido cuenta una historia; se emplean patrones
geométricos que representan la iconografia de la regiéon (especialmente relevante
en zonas de los Llanos Orientales).

Sostenibilidad: Proceso 100% manual con bajo impacto ambiental y uso de fibras

de alta calidad que aseguran una vida Gtil de mas de 10 anos.

¢ Perfil del Artesano (Para la Feria)
Emprendimiento liderado por Luis Arguello, Jose Milton Garzon, Jose Mario Rincén
Viancha, Gerardo Corredor, maestros tejedores con mas de 30 afios de
experiencia, dedicados a la preservacion del oficio del tejido manual como legado
cultural y medio de vida activo.
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5 ANALISIS DE PARTICIPACION

Para realizar un analisis de participacién efectivo, se deben medir tres dimensiones clave:
el éxito comercial, el impacto en el bienestar del adulto mayor y el comportamiento
del publico.

1. Exito Comercial

* Ingresos Generados: Las ventas totales se miden de acuerdo a los contactos
directos, que generen encargos de elaboraciones del producto.

» Promocion y Visibilidad: La feria permitid a los artesanos visibilizar su trabajo en
un entorno comercial nuevo, conectando con un publico distinto al habitual.

Se lograron establecer contactos y clientes potenciales que podrian traducirse en futuras
oportunidades de negocio.

Grafico No. 1 Analisis Comercial

ITEM VISITANTES | %
ACERCAMIENTOS 120 20%
CONTACTOS "
DIRECTOS e il
CONTACTOS .
EFECTIVO B 2%
TOTAL
VISITANTES 300 100% e
EVENTO

W ACERCAMIENTOS ® CONTACTOS DIRECTOS ® CONTACTO EFECTIVO
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-

2. Impacto Socioemocional (Indicadores clave) -

« Conexion Social (9.0/10): Es el resultado mas alto. La feria combate directamente

el aislamiento social, permitiendo al adulto mayor interactuar con nuevas
audiencias.

Bienestar Mental (9.0/10): El sentimiento de productividad y reconocimiento de
sus saberes (como el tejido de chinchorros) fortalece la autoestima.

Brecha Digital (8.0/10): Se observa una oportunidad de mejora en el uso de

pasarelas de pago y marketing digital, 4reas donde los participantes suelen
requerir mayor apoyo técnico.

Grafico No. 2 Impacto Socioemocional

PUNTUACION
9 ’ —
8,8 é,/:/,j{;;; /
CONEXION SOCIAL B 5//
: : ' : 8.4 T
_
HABILIDADES 8,2 Z
DIGITALES _
8 7
7.8
/
7.6
s _
CONEXION SOCIAL BIENESTAR MENTAL HABILIDADES DIGITALES
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3. Dinamica del Publico

Grafico No. 3 Dinamica Afluencia Publico

Nidmero de personas por hora pico

Distribucién de personas durante las horas de mayor afluencia.

140

No. PERSONAS | HORAS PICO
30 8:00 o
60 - 10:00 |
30 12:00 "
60 16:00
120 18:00 *

08:00 10:00 12:00 16:00 18:00

* Picos de Afluencia: Se identifica como momento de mayor concurrencia las 18:00
PM, asociado principalmente a la baja de la temperatura del ambiente, lo que permitio
una mayor participacion de visitantes.

* Comportamiento del Publico: El publico mostré especial interés en los productos
artesanales elaborados manualmente, destacando el valor cultural, la calidad de Ios
tejidos y la historia detras de cada producto elaborado por los adultos mayores.

Iguaimente la exposicion del médulo Hidropoénico, genero gran impacto visual y
comercial, demostrado en el gran interés del publico por conocer mas de la tematica.

* Interaccion y Permanencia: Los visitantes permanecieron mas tiempo en el stand
cuando se realizaron explicaciones sobre el proceso de tejido y demostraciones
artesanales en vivo, generando mayor cercania con el emprendimiento.

De la misma manera se generé gran interaccion con el publico visitante, al realizar las
demostraciones en las huertas caseras.

* Conversion Comercial: Hacia el mediodia, horario de menor flujo de poblacién, se
permitié establecer conversaciones mas personalizadas con potenciales compradores
interesados en pedidos especiales y productos personalizados, en cuanto a las huertas
caseras se da un espacio de mayor tranquilidad que genera mas percepcion sobre las
explicaciones técnicas realizadas sobre el cultivo.
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« Percepciéon del Emprendimiento: Se evidencié una percepcion positiva hacia los
emprendimientos; Verde Legado y Chinchorros Capibara, especialmente por tratarse
de unas iniciativas lideradas por adultos mayores, que preservan tradiciones culturales
y generan impacto social.

« Oportunidades de Mejora: Se identifict la necesidad de fortalecer herramientas de
promocién digital, medios de pago electrénicos y estrategias de mercadeo visual para
aumentar el alcance comercial y la captacion de clientes.

6 APORTES AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA DORADA

e La Feria Empresarial "Orgullosamente Campesino 2026" representé un escenario
de gran valor para el fortalecimiento de la economia dorada, al brindar a las
personas mayores de los Centros Vida de Yopal la oportunidad de mostrar que la
experiencia, el conocimiento y el trabajo contintian siendo una fuente de desarrollo
econdmico, social y comunitario.

« La participacién de los emprendimientos "Verde Legado”, dedicado a la produccion
de huertas caseras mediante sistemas hidropénicos de lechuga crespa, y del
emprendimiento de elaboracién artesanal de chinchorros, permitié evidenciar el
talento, la disciplina y el compromiso de los adultos mayores, quienes transforman
sus conocimientos en productos de calidad con identidad local y valor agregado.

« Estos espacios de comercializacion fortalecen la autonomia economica de las
personas mayores al generar oportunidades reales para ofrecer sus productos
directamente a los consumidores, ampliar su red de contactos comerciales y
obtener ingresos complementarios que contribuyen a mejorar su calidad de vida y
la de sus familias. )

e La feria también favorecié la preservacion de los saberes tradicionales y la
transmision de conocimientos entre generaciones. Mientras el emprendimiento de
chinchorros mantiene viva una técnica artesanal representativa de la region, el
proyecto de huertas caseras demuestra la capacidad de los adultos mayores para
incorporar practicas agricolas sostenibles e innovadoras, promoviendo la
produccién de alimentos saludables mediante el uso eficiente de los recursos
naturales.

« Desde el componente social, la participacion en este tipo de escenarios fortalece
el envejecimiento activo, incrementa la autoestima, promueve la integracion
comunitaria y reafirma el papel de las personas mayores como actores productivos
que contintan aportando al desarrollo del municipio. El reconocimiento recibido
por parte de visitantes, compradores e instituciones genera motivaciéon para
continuar emprendiendo y compartiendo su experiencia con la comunidad.
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e Asimismo, la Feria Empresarial propicia la articulacién entre entidades publicas,
privadas y la ciudadania, consolidando espacios de inclusién econémica donde los
emprendimientos liderados por adultos mayores adquieren mayor visibilidad,
fortalecen sus capacidades comerciales y amplian sus oportunidades de
crecimiento.

* En este sentido, la economia dorada se consolida al reconocer que las personas
mayores no solo son portadoras de conocimientos y tradiciones, sino también
emprendedores capaces de generar valor econémico, promover la sostenibilidad,
preservar el patrimonio cultural y contribuir al desarrollo social del territorio.

» Finalmente, la participacion de estos dos emprendimientos demuestra que invertir
en procesos de fortalecimiento productivo para la poblacién adulta mayor genera
beneficios que trascienden lo econémico, al fomentar la autonomia, el bienestar, la
participacion social, la innovacion y el reconocimiento de la experiencia como un
activo fundamental para el desarrollo de Yopal y del departamento de Casanare.

MILTON GIOVANNI PERDROZA MOLINA
CPS No. 1297.2026
Programa Adulto Mayor — Secretaria de Desarrollo Social
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISERO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 3. Gestionar, planear, coordinar y realizar ferias de emprendimiento del Programa Adulto Mayor,
orientadas a la exposicién, promocion y visibilizacion de los emprendimientos desarrollados por las personas
mayores beneficiarias, con el fin de fortalecer la economia dorada, fomentar la comercializacién de productos
y servicios, y generar espacios de reconocimiento social y participacién activa de las personas mayores.

ANEXO .1

Descripcion: Gestion, coordinacién y acompafiamiento en la participacion de la Feria Orgullosamente
Campesino 2026, con la presencia de mas de 220 emprendimientos, en categorias que incluyen: « Café,
verduras, cacao y miel. = Productos carnicos y lacteos. *+ Negocios verdes y gastronomia tradicional. «
Artesanias, bisuteria. Evento que contd con la participacion de “Verde Legado” emprendimiento de Huertas
Caseras, Hidroponia en cultivo de lechuga y de “Chinchorros Capibara”.

Fecha: 27 y 28 de junio de 2026
Hora: 07:00 a.m — 06:00 p.m
Lugar: Parqueadero interno, Centro Comercial Gran Plaza Alcaravan Yopal




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 4

Acta Reunion — LIBERA
Registro Fotografico
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ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Mesa de trabajo en articulacion de acciones que brinden atencion, visibilizacion y fortalecimiento a
personas mayores privadas de la libertad recluidas en el centro penitenciario.

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM D Hora de finalizacién AM

[ ]
2oza| ns-‘:| 0a- | 3 : 30 PM [ x| 4 : 40  eum[x

LUGAR DE LA REUNION:
Local comercial “Libera”, Centro Comercial La Herradura, 1er piso.

ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Ricardo Ferreira Dragoniante INPEC - LIBERA X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gggaeltarla Desarrollo X
3
4.
6. ’ - P il
T
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. )
2. ‘ —
3 -~ e

OBJETIVOS DE LA REUNION

Disefar, Gestionar y desarrollar acciones que permitan identificar necesidades
oportunidades de intervencién en los Adultos mayores privados de la libertad.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Introduccién problematica presentada

Desarrollo de la Reunién

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

En las instalaciones del local comercial Libera, siendo las 3:30 p.m. del 4 de junio de
2026, se da inicio la mesa de trabajo, con la Presentacion por parte del doctor
Giovanni P. profesional de la secretaria de Desarrollo social, quien brinda un cordial
saludo a los asistentes de parte de la Dra Ziomara Lizeth Abril Zamudio, Secretaria de
Desarrollo Social y del doctor Udman Puerta Lider del programa Adulto Mayor.

Inicia la reunion resefiando las afectaciones que atraviesa la poblaciéon vulnerable
adulta mayor, exponiendo las estrategias implementadas por la Secretaria de
Desarrollo Social entre otras, las aplicadas en los seis (6) centros vida, localizados en
el area urbana y rural del Municipio de Yopal, resaltando los logros obtenidos en visita
reciente al centro penitenciario, con el desarrollo de la actividad Iadico, recreativa y
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empresarial, llevada a cabo.

Toma la palabra Ricardo Ferreira, en su calidad de Dragoniante a servicio del INPEC,
a cargo de la gestion administrativa y comercial de “libera” en Yopal, el cual manifiesta
que con la comercializacion de los productos que elaboran las personas recluidas en
el centro penitenciario, se promueven procesos de transformacion social, reafirmando
su compromiso con la resocializacion a través del trabajo, la formacion y el
fortalecimiento de proyectos productivos, brindando de este modo apoyo a la
promocion, fortalecimiento y acompafiamiento de los procesos artesanales
desarrollados, contribuyendo a la dignificacion del trabajo y a la construccion de
nuevas oportunidades para las personas privadas de la libertad.

Es de interés, por parte de la secretaria de desarrollo social, articular acciones que
permitan satisfacer las necesidades y dar soluciones a la problematica social que
presentan los adultos mayores privados de la libertad, gestion interinstitucional que
propendera por la ejecucion de acciones de atencién, visibilizacion y fortalecimiento a
personas mayores que se encuentran recluidas en el centro penitenciario, para lo cual
se propone la participacion activa de “Libera”, como expositor de los productos que
elaboran los adultos mayores privados de la libertad, en el evento; “Feria empresarial’,
promovida por la aeronautica civil, que se desarrollara el proximo 27 de junio de 2026
en las instalaciones del Super Almacén Olimpica, de la ciudad de Yopal.

Acto seguido se realiza contacto telefonico con el doctor Luis Fernando Ortiz,
Profesional Social area ICA Aeropuerto El Alcaravan — Aeronautica Civil- quien
manifiesta la oportunidad de compartir con los adultos mayores, los beneficios de la
politica -social que implementa la -aeronautica civil, apoyando de este modo las
iniciativas empresariales, con lo cual invita al INPEC a participar en el evento
empresarial programado.

A la intervencion del profesional de la Aeronautica Civil, responde Ricardo Ferreira,
quien se encuentra agradecido por la invitacion y manifiesta estar en la disposicion
para llevar a la feria los productos artesanales que elaboran los adultos mayores
privados de la libertad, para lo cual requiere se elabore oficio dirigido al director del
centro penitenciario informando la gestion realizada y presentando la invitacién formal
al evento.

Acto seguido el doctor Giovanni Pedroza, manifiesta que la secretaria de Desarrollo
Social, participara activamente del evento ferial, llevando los productos artesanales
elaborados por los adultos mayores de los centros vida del municipio y brindara apoyo
a las actividades que por su competencia se autoricen.

Sin otro particular, se agradece la participacion de los asistentes, dando de este modo
por finalizada la mesa de trabajo.
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lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Realizar Oficio de invitacion al evento ferial, dirigido | 9 de junio de | Giovanni
al director del centro penitenciario ) 2026 Pedroza S.D.S
4 - ')/'/ /'//
/ e | - r
FIRMA DEAOS AS|STE
Firma / J/ Firma
N°”‘br‘9ﬂ/ Ricards Ferre &, Nombre
Exal }'.quza't yferyelraq € neec qo-.;,EEa"
Firma ~  Firma
Nombre T{WN [ {/,Q\J)'BZQ f'(‘: Nombre
Email ) 1 b nyiBVann; pedrtdpvien Email
Firma - ' ~ Firma
Nombre Nombre
Email A Email
P
Firma s Firma
Nombre P . Nombre ,,,/" )
Email ’ Email P
Firma Firma
Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS
La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 4. Disefiar, gestionar y desarrollar actividades de visibilizacion y fortalecimiento de
emprendimientos dirigidas a personas mayores privadas de la libertad, en articulaciéon con el establecimiento
penitenciario correspondiente y las entidades competentes, con el fin de reconocer sus habilidades
productivas, promover procesos de inclusién social y aportar al fortalecimiento de la economia dorada desde
un enfoque de derechos y envejecimiento activo.

ANEXO 4

Zim

Descripcion: Mesa de trabajo en articulacion de acciones que brinden atencién, visibilizacién y
fortalecimiento a personas mayores privadas de la libertad recluidas en el centro penitenciario, con la
presencia del dragoniante Ricardo Ferreira, con el fin de Disefiar, Gestionar y desarrollar acciones que
permitan identificar necesidades y oportunidades de intervencion en los Adultos mayores privados de la
libertad.

Fecha: 4 de junio de 2026

Hora: 03:30 p.m

Lugar: Local comercial “Libera”, Centro Comercial La Herradura, 1er piso




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 4.1

Comunicacion Oficial —
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO
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Yopal, 10 de junio de 2026

Capitan

EDGAR MERCHAN RINCON

Director

Establecimiento Penitenciario.de Mediana Seguridad y Carcelario de Yopal
La Guafilla

Direccion.epcyopal@inpec.gov.co

Cadigo Postal 850001

Yopal

ASUNTO Invitacién a participar en actividad de visibilizacion y fortalecimiento de
emprendimientos realizados por personas mayores privadas de |a libertad.

Apreciado Capitan:

La Carta Magna en su Articulo 46, establece que el Estado, la familia y la sociedad
concurrirdan para la proteccion y la asistencia de las personas de la Tercera Edad y
promoveran su integracién a la vida activa y comunitaria; asi mismo, en la ley 1251 del
2008 se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de los
derechos de los adultos mayores, establece las politicas que se deben tener en cuenta en el
proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la sociedad civil y la
familia. La léy 1276 del 5 enero del 2009 a través del cual se modifica la ley 687 del 2001, se
establecen nuevos criterios para la atencion integral del adulto mayor, tiene como objeto la
proteccion a las personas de la tercera edad o adultas mayores de los niveles | y Il del
Sisbén, a través de actividades de bienestar que contribuyen a brindarles una atencion
integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Se resefia, que la problematica de la poblacion adulto mayor, se encuentra evidenciada en:
poca promocion de los servicios para las personas mayores, baja planificacién . de las
actividades dirigidas por el capital humano, desarticulacion de las actividades y competencias
entre las diferentes instituciones, bajo acompafiamiento por parte de los familiares para el
acceso a los diferentes servicios, bajo empoderamiento y aceptacion de la familia y la
sociedad, falta de mantenimiento de la infraestructura de centros vida, lo que genera una
mayor desercion para acceder a los servicios integrales, baja motivacion ala participacion
de las actividades, baja calidad en la prestacion de los servicios integrales, deterioro de la
calidad de vida y aislamiento de las personas mayores en su domicilio.

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 63435913
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Somos conocedores que el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC- A través de
su marca Libera Colombia®, promueve procesos de transformacién social, reafirmando su
compromiso con la resocializacion a través del trabajo, la formacién y el fortalecimiento de
proyectos productivos, brindando de este modo apoyo a la promocion, fortalecimiento y
acompafiamiento de los procesos artesanales desarrollados al interior de los centros
penitenciarios del pais, contribuyendo a la dignificacién del trabajo y a la construccion de
nuevas oportunidades para las personas privadas de la libertad.

Consideraciones que alientan a la secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Yopal, a
Disefiar, gestionar y desarrollar actividades de visibilizacion y fortalecimiento de
emprendimientos dirigidas a personas mayores privadas de la libertad, para lo cual, en
articulacion con la Aeronautica Civil, se han venido realizando actividadee de visibilizacion y
fortalecimiento de los procesos de emprendimiento y economia dorada dirigidos a personas
mayores del programa Adulto Mayor, fomentando de este modo la comercializacién de
productos y servicios, y generando espacios de reconocimiento social y participacion activa de
las personas mayores.

Para lo cual hacemos extensiva la invitacion a participar con la marca “Libera”, como expositor
en la feria empresarial, organizada por aeronautica civil, que se llevara a cabo el dia 27 de
junio de 2026, en las instalaciones del Super Almacén Olimpica, de la ciudad de Yopal.

Mayor informacién y coordinacién del evento:

MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA, Profesional Adulto Mayor Secretaria de Desarrollo
Social. Tel: 313 4098950

LUIS FERNANDO ORTIZ MORALES, Profesional Social area ICA del Aeropuerto El
Alcaravan, AERONAUTICA CIVIL. Tel: 321 4814999

Cordialmente,

ZIOMARA LIZETH ABRIL ZAMUDIO - SEC. DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIO DESPACHO - SECRETARIO(A) DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboro: Milton Giovanni Pedroza Molina
Cargo: Profesional Contratado

Reviso: Udman Dairo Puerta Carvajal
Cargo: Lider De Programa - Sec. Desarrollo Social

TELEFONO CONMUTADOR {60 + 8) 6345813
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 4.2

Acta Reunion — LIBERA
Registro fotografico
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de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No: -

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Articulacién de acciones de coordinacidon para la participacion de "Libera”, en la feria empresarial
organizada por la Aeronautica Civil.

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM IZI Hora de finalizacién AM
2026 | o6s | 164 | 9 : 00 PM[ ] [ 10 : 00 pm

LUGAR DE LA REUNION:
Local comercial “Libera”, Centro Comercial La Herradura, 1er piso.

ASISTENTES ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Ricardo Ferreira Dragoniante INPEC - LIBERA X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gec_retana Desarrollo X
ocial
3. =
4. ,//
5. - ~
6. - P
7. -
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. —
2. /
3

OBJETIVOS DE LA REUNION

Organizar de manera clara y participativa las acciones a implementar en desarrollo del
evento ferial.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Desarrollo de la Reuniéon

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

En las instalaciones del local comercial Libera, siendo las 9:00 a.m. del 16 de junio de
2026, se da inicio la mesa de trabajo, convocada con el propésito de organizar la
participacion de los productos artesanales de los adultos mayores del centro
penitenciario, a exhibirse en la proxima feria empresarial que tendra lugar en el
parqueadero del Super Almacén SAO de Yopal.

La jornada inicié6 con un saludo de bienvenida por parte del profesional de apoyo del
programa Adulto Mayor, Giovanni Pedroza, quien destaco que la participacion en este
tipo de espacios representa una oportunidad para fortalecer los procesos de
emprendimiento, promover la economia plateada y visibilizar el trabajo artesanal
desarrollado por los adultos mayores del municipio.
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ACTA DE REUNION

ACTA DE-REUNION No

Seguidamente, se presentd la programacion general del evento ferial, socializando
aspectos relacionados con la distribucion de los espacios de exhibicion, horarios de
montaje, atencién al publico y recomendaciones para la adecuada presentacion de los
productos. Asimismo, se resalté la importancia de proyectar una imagen organizada y
atractiva que permita fortalecer el posicionamiento de las iniciativas productivas
impulsadas desde el centro penitenciario.

Como punto central de la reunion, se llevd a cabo la revision y seleccion de los
productos que seran expuestos durante la feria. Después de analizar la disponibilidad
de inventario y el estado de cada articulo, se acord6 priorizar la exhibicién de
chinchorros artesanales y mochilas tejidas, por ser productos que reflejan el trabajo
manual, la tradicién artesanal y la calidad alcanzada por los participantes durante los
procesos de formacion.

Durante la evaluacién de cada pieza se verificaron aspectos relacionados con la
calidad de los acabados, la resistencia de los materiales, la uniformidad en la
elaboracién, la presentacion estética y la variedad de colores y disefios, procurando
ofrecer a los visitantes una muestra representativa del talento y compromiso de los
adultos mayores artesanos.

Posteriormente, se definieron criterios para la organizacion del stand, acordando
distribuir los chinchorros en espacios visibles que permitieran apreciar sus
dimensiones, tejidos y terminados, mientras que las mochilas serian organizadas por
estilos, tamafos y colores, facilitando su visualizacién y acceso por parte del publico
asistente.

Igualmente, se establecieron responsabilidades relacionadas con el transporte de los
productos, el montaje del espacio de exhibicion, la identificacion de cada articulo
mediante etiquetas con informacion del producto y su valor comercial, asi como la
atencion a los visitantes durante la jornada.

Finalmente, los asistentes manifestaron su satisfaccion por los avances alcanzados en
la organizacion de la participacién institucional en la feria, reiterando su compromiso
para garantizar una exhibicion ordenada, atractiva y representativa del trabajo
realizado por los artesanos.

Se concluyé que la adecuada planeacion permitira fortalecer las oportunidades de
comercializacion, incrementar la visibilidad de los emprendimientos y consolidar
nuevos espacios de promociéon para los productos elaborados por los adultos
mayores.

No siendo otro el objeto de la reunién, siendo las 10:00 a.m., se dio por finalizada la
sesion.
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Alcaldia Municipal ‘

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
W il il
FIRMA DE LOS}«BBZTENTES/
Firma -~ Firma
Nombre [3; C"'J‘JQ Lervei™™a. Nombre
Emaily ; co vl fe vreipa @ i npec. qor ™
Firma / / /7 Firma
Nombre HLM’? EZ" /,é:é)'c)g& 7T, Nombre
Email 7o (\sre(isUonay pedree Qe mo\ coxE™a!
Firma = v U Firma
Nombre ‘ Nombre /—’ ’
Email i Email e
Firma Firma
Nombre Nombre
Email Email o
Firma Firma_
Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS
La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOGS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 4. Disefar, gestionar y desarrollar actividades de visibilizacién y fortalecimiento de
emprendimientos dirigidas a personas mayores privadas de la libertad, en articulacién con el establecimiento
penitenciario correspondiente y las entidades competentes, con el fin de reconocer sus habilidades
productivas, promover procesos de inclusion social y aportar al fortalecimiento de la economia dorada desde
un enfoque de derechos y envejecimiento activo.

ANEXO 4.2

Descripcion: Mesa de trabajo en Articulacion de acciones de coordinacion para la participacion de "Libera”,
en la feria empresarial organizada por la Aeronautica Civil, con el fin de revisar y seleccionar los productos
que seran expuestos durante la feria empresarial.

Fecha: 16 de junio de 2026

Hora: 09:00 a.m

Lugar: Local comercial Libera, centro comercial La Herradura.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 5

Acta de reunion — SENA
Registro Fotografico



Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION

Acompafnamiento  inicio jornadas de capacitacion oferta programaciones
complementarias -SENA-

Fecha de la Reunion: Hora de inicio AM IE Hora de finalizacién AM

2026 | 08° | 02- | 8 : 30 Ml ] [ 11 = 30 em [ ]
LUGAR DE LA REUNION:
Centro vida Puerta Dorada, Comuna IV

ASISTENTES ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA -
1. | Martha Isabel Gonzéalez Montoya Docente SENA X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gggir;tana Desarrollo A
) ’ -
5. _—
B. _- i
7- —
INVITADOS ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
— DEPENDENCIA .
2- / — //__/.
3 ]

OBJETIVOS DE LA REUNION

Brindar acompanamiento al inicio de talleres de capacitacion en reciclaje en
Chatarreria.

ORDEN DEL DIA

Saludo

~| Presentacion plan de trabajo

Desarrollo del Taller
Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8: 30 a.m del 2 de junio de 2026, se da inicio al taller de manualidades, con
el saludo de bienvenida por parte del doctor Giovanni P. profesional de la secretaria de
Desarrollo social, quien brinda un cordial saludo de parte de la Dra Marcela Hernandez
Secretaria de Desarrollo Social y del doctor Udman Puerta Lider del programa Adulto
Mayor.

A continuacion se realiza la presentacion por parte de Martha Gonzalez, docente
SENA, quien inicia la sesién presentando el taller en elaboracién de cuadros en
material reciclable en Chatarreria, para lo cual se cuenta con 5 sesiones.
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

Las jornadas de capacitacion oferta programaciones complementarias, propenden por
generar los siguientes beneficios a los adultos mayores:

« Terapia motriz y bienestar emocional: EI manejo de chatarreria y la aplicacién de
pintura, ejercitan la motricidad fina, liberando tensiones y generando un impacto
positivo en su estado de animo y autoestima.

« Fortalecimiento del tejido comunitario: El intercambio de material de chatarreria
(monedas, botones, relojes, cadenas, anillos, herramientas, tapas, etc), durante
el proceso creativo, fortalece los lazos de compafierismo, disminuyendo el
sentimiento de aislamiento.

e Aumento de la estimulacion cognitiva activa: Con el uso de elementos de
Chatarreria, conseguidos por los mismos adultos mayores, despierta la
memoria afectiva de los participantes, permitiéndoles recordar con precision
vivencias, recuerdos de su infancia y familiares y antiguas actividades labores.

Para la realizacion de la elaboracion de cuadros de reciclaje en chatarreria, se cuenta
con los siguientes insumos: - cuadros en madera MDF 9 mm 30x40 cm. — Pintura
acrilica Negra. — Vinilo negro. — cinta de enmascarar 3,6 mm. — Pinceles chinos No. 10
a 12 cabo redondo. — paletas o mezcladores. — pinturas acrilicas metalizadas. — Laca
en Spray. — Silicona en barra pequefia. — Pistolas de silicona. — Pegante instantaneo.
— Soporte para colgar cuadros (serrucho).

Una vez llamado a lista a los adultos mayores inscritos en el taller de manualidades,
se procedié a entregar los cuadros de madera a cada adulto mayor, posteriormente se
procedié a el encintado del cuadro de mau'era para posteriormente realizar la actividad
de pintado utilizando la pintura negra a disposicion. =

En el transcurso de secado de los cuadros pintados, cada adulto mayor ensefiaba los
articulos de reciclaje que cada uno habia traido de sus casas, los cuales corresponden
a monedas antiguas, botones, aretes, dijes, relojes, tornillos, cadenas, anillos,
manillas, herramientas, tapas de cerveza y gaseosa, esferos, tijeras viejas, resortes,
clips, marcos de gafas, llaves, teléfonos viejos, prendedores, entre otros.

Una vez revisados los materiales aportados por cada adulto mayor, la docente del
SENA, les explica que los mismos seran pegados al cuadro y pintados en las
siguientes sesiones.

Sin otro particular, se agradece la participacion de los adultos mayores asistentes,
dando de este modo por finalizada la mesa de trabajo.
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Alcaldia Municipal 8§

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO"

Buscar y traer para el siguiente taller, elementos de |3 de junio de | Adultos
chatarreria. 2026 mayores
participantes

RESPONSABLE

FIRMA DE LQS ASISTENTES
J Firma

Firma

J My ; 4
Nombre -~ Y OMAT T - 7 Nombre
Firma /AZ% Firma -

e TS AR TC ™ Mo~
il ~ = 4 il
Email M) Yhneqio g, Ped¥le@g norl o E™
Firma ¥ % Firma
Nombre Nombre
Email A Erail
Firma ' Firma
Nombre Nombre e -
Email Email ‘
Firma / Firma
Nombre  ~ Nombre
Email Email
IV. ANEXOS

JoN

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitacion interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacién en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades econémicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5

s

Descripcion: Acompariamiento inicio jornadas de capacitacién oferta programaciones complementarias -
SENA- “taller en elaboracién de cuadros en material reciclable en Chatarreria”, con la participacion de Martha
Isabel Gonzalez Montoya Docente SENA.

Fecha: 2 de junio de 2026
Hora: 8:30 a.m
Lugar: Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

NEXO 5.1

Acta de reunion - CAMARA
DE COMERCIO DE
CASANARE
Registro Fotografico




ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompariamiento programa E| EVA Incubadora: “Identidad digital”

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM 1 Hora de finalizacion AM
L []
\ i o Al A g
5096 ] o6 ‘ 34 | 2 : 00 PM [ x 5 : 00 Pm [x]
LUGAR DE LA REUNION:
Camara de Comercio de Casanare, salén Joropo Tercer r'iso
ASISTENTES T~ [ ASISTENCIA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / sl NO
DEPENDENCIA \
1. | Maria Dolores Aguirre Gémez Adulto Mayor IC\:/entro Vid/Gomana X
2. | José Joaquin Castillo Cruz Adulto Mayor R/entro Wida Gormina X
3. | Jesus Romero Rodriguez Adulto Mayor l(\)/entro Vida Coruna A
4. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gigli‘:It aria Desarrollo X
5. il -
6. — - o
7. B
8. -
9.
10. = i
INVITADOS ] ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
el — DEPENDENCIA
1. ~ ~ —
2. ~ e - |~
3 ~ =

OBJETIVOS DE LA REUNION
Desarrollar conceptos para generar Identidad digital Empresarial en los

emprendimientos.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Desarrollo de la capacitacion
Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

COLIGD: AP3-FO3 Paginalde3
VERSION: 5
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

Siendo las 2: 00 p.m del 3 de junio de 2026, encontrandonos en las instalaciones de la
Camara de Comercio de Casanare, en el salon Joropo, se da apertura a la
capacitaciéon sobre Identidad digital Empresarial, dirigida por el doctor José Garcia
Funcionario de la Camara de Comercio de Casanare, quien brinda su saludo de
bienvenida.

El taller se enfocé en construir la identidad digital empresarial utilizando herramientas
de inteligencia artificial como ChatGPT o Gemini. Con base en la imagen y el texto.

En desarrollo del taller se evalué:
1. Kit de marca completo

Logo en buena calidad (PNG o SVG).

Colores corporativos, Tipografias, Eslogan.
Descripcion corta de la empresa.

Mision, vision y propuesta de valor (si las tienen).

2. Fotografias de los productos o servicios
Minimo 5 fotografias, Buena iluminacién, Fondo limpio, En alta resolucién.
3. Informacioén de la empresa

Nombre.

Redes sociales.
WhatsApp.

Pagina web (si existe).
Direccion.

Horarios de atencion.

4. Acceso a herramientas digitales

Cuenta de ChatGPT o Gemini.

Correo electrénico activo.

Teléfono o computador con acceso a internet.
En el caso de CHINCHORROS CAPIBARA

Sin otro particular, se agradece la participacion de los emprendimientos
participantes, dando de este modo por finalizada la capacitacién.
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A,
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ACTA DE REUNION No

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
l’-\CUERDOS Y COMPROM{SOS CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

e

e — : — - /

FIRMA DE LOS ASISTENTES

Firma Firma
fmﬁm@aﬁ%g@h )
Nombre 5,5 ?_0 MOro ?,or)h'g Wl ombre g

Email Email . o
Firma Firma -

-(‘/W@wq olorgs M@M -
Nombre ﬂQH a Do\ofeﬁ AS\J; rre Nombre .
Email Email /,./'/
Firma Firma

J05¢ Tas quin Cadillo /
Nombre — = Nombre

; \
Email lose HSOLQ‘/’ " Gashilto Email
Firma Firma .
Nombre ‘H{fon 5 F@er‘ oG - Nombre - -
Email ) Mooy i QEID e EIGE) (o Em2! il
Firma e ' >  Fima
Nombre P - Nombre -
Email / . Email
IV. ANEXOS

M. A

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.qov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES-PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES -
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitaciéon interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacion en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades econémicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5.1

Descripcion: Acompafamiento al programa El EVA Incubadora: “Identidad digital”, llevado a cabo en la
Camara de Comercio de Casanare, salén Joropo tercer piso, con la participacion de adultos mayores del
centro vida comuna |V, el desarrollo del taller se enfocd en construir la identidad digital empresarial utilizando
herramientas de inteligencia artificial como ChatGPT o Gemini.

Fecha: 3 de junio de 2026
Hora: 02:00 p.m
Lugar: Camara de Comercio de Casanare, salon Joropo Tercer Piso.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXOQO 5.2

Acta de reunion — SENA
Registro Fotografico



Alcaldia Municipal ‘ ;

~de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION

Acomparniamiento continuacién jornadas de capacitacion oferta programaciones
complementarias -SENA-

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM IZ! Hora de finalizacion AM
2026 ( 06° ] 05- | 8 : 30 P ] [ 1 = 30 em [ ]

LUGAR DE LA REUNION:
Centro vida Puerta Dorada, Comuna |V

ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Martha Isabel Gonzalez Montoya Docente SENA X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gec!'etana Desarrolio X
ocial
5 -
4. 3
5. s -
6. e o
7 —
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
_— DEPENDENCIA
1.
2.

OBJETIVOS DE LA REUNION :
Brindar acompafamiento a la continuidad de los talleres de capamtacnon en reciclaje

de Chatarreria.
ORDEN DEL DIA ‘ )

Saludo " * * e

Desarrollo del Taller

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

En las instalaciones del centro vida Puerta Dorada, Comuna |V, Siendo las 8: 30 a.m,
se da inicio a la continuidad del taller de manualidades, con el saludo de bienvenida
por parte del doctor Giovanni P. profesional de la secretaria de Desarrollo social y de
la docente por parte del SENA Martha Gonzalez.

Se inicia la sesién con un recuento de lo realizado en la jornada anterior, revision del
estado de avance de elaboracion de los cuadros por parte de los adultos mayores,
brindando asistencia especial a los adultos que se encuentren mas retrasados en su
elaboracion.
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En atencion a que los adultos mayores beneficiados, traen mas elementos de
chatarreria a incluir en sus cuadros, se presta atencién a los relatos que incluyen
recuerdos que cada uno de ellos reviven, entre los cuales se encuentran:

e Vivencias familiares; con la generacion de recuerdos de regalos obtenidos en
fechas especiales, despertando la memoria afectiva. Los adultos mayores
asocian estas piezas con momentos clave de sus vidas, tales como
aniversarios, celebraciones de bodas, bautizos o regalos de cumpleafios
recibidos por parte de padres, cdnyuges o hijos.

e Significado de los objetos; la inclusién de aretes antiguos, dijes, relojes de pulso
familiares, anillos o cadenas despierta de inmediato recuerdos de vinculos
afectivos profundos.

e Impacto emocional; El acto de limpiar, ubicar y pegar estos elementos sobre el
cuadro de madera se convierte en un ejercicio terapéutico que revalida su
historia familiar, permitiéndoles honrar la memoria de sus seres queridos y
mantener vivos los legados de su hogar.

e Recuerdos laborales; con la incorporacién de articulos de oficina o herramientas,
surgen historias de sus actividades laborales y su interrelacion con los
companeros de trabajo.

L

» Comparierismo y dignidad; Las piezas aportadas permiten recordar las jornadas
compartidas, las dinamicas de apoyo mutuo con antiguos comparieros de
.trabajo y el orgullo de haber aportado activamente al susfento de su comunidad,
reforzando asi su sentido de identidad, utilidad'y dignidad personal. o

¢ Anécdotas sociales; articulos traidos al taller que reflejan la participacion de cada
adulto en su vida en sociedad, recordando de este modo antiguos amigos,
vecinos, anécdotas de reuniones en el barrio, o que genera risas y un ambiente
de camaraderia dentro del taller, demostrando que sus historias personales
forman parte del tejido social del centro vida y de su entorno social.

Se continua entonces con la actividad de pegado en cuadro, de los articulos de
chatarreria aportados por cada adulto mayor.

Sin otro particular, se agradece la participacién de los adultos mayores asistentes,
dando de este modo por finalizado el taller de manualidades por el dia de hoy.
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lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
ACUERDQS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

FIRMA DE LOS ASISTENTES
Firma / Firma

Nombre F7A N1 BohA itl 74_ Nombre
Email oVt é‘lQMW\J(pM Email

Firma Firma
Nombre 0 Efpn K. fl@éfm I'C Nombre -~
Email Email r
Firma P Firma

e
Nombre - Nombre
Email yd Email
Firma Firma
Nombre Nombre
Email Email
Firma / Firma
Nombre / Nombre
Email Email

IV. ANEXOS

Ju N

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https: oliticas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL. . -

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitacién interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacion en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades econdémicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5.2

Descripcion: Acompafiamiento continuacién jornadas de capacitaciéon oferta programaciones
complementarias -SENA- “taller en elaboracion de cuadros en material reciclable en Chatarreria”, llevada a
cabo en el Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV, con la participacion de Martha Isabel Gonzalez Montoya

Docente SENA.

Fecha: 5 de junio de 2026
Hora: 08:30 a.m
Lugar: Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 5.3

Acta de reunion — SENA
Registro Fotografico
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ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompafiamiento continuacion jornadas de capacitacion oferta programaciones
complementarias -SENA-

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM IZ! Hora de finalizacion AM IZI

2026 | 06° | 09~ 8 : 30 PM D 11 : 30 PM D
LUGAR DE LA REUNION:
Centro vida Puerta Dorada, Comuna IV

ASISTENTES ASISTENCIA
NO NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Martha Isabel Gonzalez Montoya Docente SENA X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gec_retarla Desarrollo X
ocial
3. i
4, -~ _
5. o 7
6. _~ .
7. i
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
) ; DEPENDENCIA
i P -
2, - —
3. g - —
OBJETIVOS DE LA REUNION

Brindar acompafiamiento a la continuidad de los talleres de capacitacion en reciclaje

de Chatarreria.
ORDEN DEL DIA

Saludo
Desarrollo del Taller
Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

En las instalaciones del Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV, siendo las 8:30 a.m.,
se dio inicio a una nueva jornada de acompafamiento dentro del proceso formativo
desarrollado en articulacion con el SENA. La actividad comenzé con un saludo de
bienvenida dirigido por el profesional de apoyo de la Secretaria de Desarrollo Social,
Giovanni Pedroza, y la instructora Martha Isabel Gonzéalez Montoya, quienes
resaltaron la importancia de continuar fortaleciendo los espacios de aprendizaje y
participacion de los adultos mayores.

Como parte de la continuidad del proceso, se realizé una revision de los avances
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obtenidos durante la sesion anterior, permitiendo identificar el estado de cada una de
las obras elaboradas por los participantes.

De acuerdo con las necesidades observadas, se brindé orientaciéon personalizada a
quienes requerian mayor acompafiamiento en la organizacion y fijacion de los
materiales, favoreciendo que todos pudieran avanzar de acuerdo con su ritmo de
trabajo.

Durante el desarrollo del taller se evidencié un alto nivel de motivacion por parte de los
asistentes, quienes llevaron nuevos elementos de chatarreria con la intencion de
enriquecer sus composiciones artisticas. Cada objeto incorporado representé una
oportunidad para compartir experiencias personales, convirtiendo el espacio en un
escenario de dialogo, integracién y fortalecimiento emocional.

Entre las historias compartidas surgieron recuerdos relacionados con momentos
familiares significativos, celebraciones especiales y objetos conservados durante
muchos afos por su valor sentimental. Joyas antiguas, relojes, dijes y otros elementos
permitieron revivir experiencias ligadas a seres queridos, resaltando la importancia de
la memoria afectiva como parte del proceso creativo.

Asimismo, los relatos permitieron recordar amistades, vecinos y vivencias ocurridas en
diferentes etapas de sus vidas, fortaleciendo la interaccion entre los asistentes. Estas
conversaciones propiciaron un ambiente de confianza, compaferismo y respeto,
donde cada historia fue escuchada con interés y contribuyé al fortalecimiento de los
vinculos dentro del grupo. ]

- Posteriormente, los adultos mayores continuaron con el proceso de organizacion,
ubicacion y fijacion de los diferentes elementos sobre la base de madera,
consolidando los avances de sus cuadros y aplicando las orientaciones técnicas
suministradas durante la jornada. La actividad permiti6 observar un progreso
significativo en las obras, asi como una mayor seguridad y autonomia en la ejecuciéon
de las técnicas aprendidas.

Al finalizar la sesién, se realizd una retroalimentaciéon general sobre los logros
alcanzados, destacando el compromiso, la creatividad y la participacion activa de los
asistentes. Finalmente, se agradecio la disposicion de los adultos mayores y se reiter6
la importancia de dar continuidad al proceso formativo en la préxima jornada, para la
cual se espera realizar el cierre del taller, con la exposicion de las manualidades
finalizadas, dando de este modo por terminada la actividad a las 11:30 a.m.
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ACTA DE REUNION No
lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS e CUMPLIMIENTO RESPONSABLES
~ =
-
- 3 /’
= P
FIRMA DE LOS A§ISTAENTES
Firma Firma
Nombre Y pLIVA -3 & c Nombre -
Email V\/\Dn&u 4 @Lﬂl\ \ (;)M Email
Firma 3 Firma
Nombre T/ 1o (Vo) c2e [‘C Nombre
Email fh\\\\n&\luw“p&)mqm\ [M_Ernan /
Firma Firma
~ ;
Nombre Nombre
Email ~ Email /
Firma Firma
Nombre Nombre
Email Email i
Firma Firma s
.-’/
Nombre Nombre ‘
Email Email
IV. ANEXOS

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare. gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitacion interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacién en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades econémicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5.3

Descripcion: Acompafiamiento continuacién jornadas de capacitacion oferta programaciones
complementarias -SENA- “taller en elaboracién de cuadros en material reciclable en Chatarreria”, durante el
desarrollo del taller se evidencié un alto nivel de motivacién por parte de los asistentes, quienes llevaron
nuevos elementos de chatarreria con la intencién de enriquecer sus composiciones artisticas.

Fecha: 9 de junio de 2026
Hora: 08:30 a.m
Lugar: Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL'MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 5.4

Acta de reunion — SENA
Registro Fotografico
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ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompafniamiento cierre de las jornadas de capacitacion oferta programaciones

complementarias -SENA-
Fecha de la Reunion: Hora de inicio AM E] Hora de finalizacion AM

2026 ' 06 1 10~ 8 30 PM D an L 30 PM |___]
LUGAR DE LA REUNION:
Centro vida Puerta Dorada, Comuna IV

ASISTENTES ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Martha Isabel Gonzalez Montoya Docente SENA X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gggirsltana Desarrollo X
3, ) 1
4. e
5. A
6.
7. - -~
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS - CARGO INSTITUCION / Sl NO
| -DEPENDENCIA _
1: _ ~
2. =
3 o ]

OBJETIVOS DE LA REUNION
Brindar acompanamiento en la culminacion de los talleres de capacitacion en reciclaje

de Chatarreria.
ORDEN DEL DIA , e i ]

Saludo .
Desarrollo del Taller
Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
En las instalaciones del Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV, siendo las 8:30 a.m.,
se dio apertura a la jornada de cierre del proceso de capacitacion desarrollado en
articulacién entre la Secretaria de Desarrollo Social y el SENA, correspondiente al
taller de elaboracién de cuadros decorativos con elementos de chatarreria reciclada.

La actividad inici6 con un espacio de bienvenida y agradecimiento a los adultos
mayores por Ssu compromiso y constancia durante las diferentes sesiones
desarrolladas. Posteriormente, se revisaron los trabajos culminados, permitiendo que
cada participante presentara su obra, compartiera el significado de los elementos
incorporados y expresara las experiencias vividas a lo largo del proceso formativo.
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Durante la jornada se evidencié el cumplimiento de los objetivos planteados al inicio
de la estrategia de formacion. En el componente de terapia motriz y bienestar
emocional, los participantes demostraron mayor destreza en el manejo de materiales
de diferentes tamanos y texturas, asi como en la aplicaciéon de pintura, pegado y
organizaciébn de las piezas decorativas. Estas actividades favorecieron el
fortalecimiento de la motricidad fina, al tiempo que promovieron espacios de relajacion,
concentracion y expresién emocional, reflejandose en un ambiente de satisfaccion,
confianza y mayor autoestima entre los asistentes.

De igual manera, se confirmo el fortalecimiento del tejido comunitario mediante la
interaccién permanente entre los integrantes del grupo. Durante todo el proceso fue
evidente el intercambio voluntario de materiales como monedas antiguas, botones,
cadenas, relojes, anillos, herramientas, tapas y otros objetos reciclables, los cuales
fueron compartidos con solidaridad para complementar las obras de quienes lo
requerian. Esta dindmica fortalecié las relaciones de apoyo mutuo, incrementé la
participacion colectiva y consolidé vinculos de compafierismo que contribuyen
significativamente a disminuir los sentimientos de soledad y aislamiento que pueden
presentarse en esta poblacion.

En relacion con la estimulacidon cognitiva activa, los resultados obtenidos fueron
altamente positivos. Cada uno de los objetos incorporados en los cuadros se convirtio
en un estimulo para evocar recuerdos asociados con la infancia, la vida familiar, las
experiencias laborales y acontecimientos importantes de la historia personal de los
participantes. Las narraciones compartidas durante el taller evidenciaron procesos de
memoria afectiva, orientacién temporal y comunicacion espontanea, permitiendo que
los adultos mayores fortalecieran sus capacidades cognitivas mientras transmitian sus
experiencias de vida a los demas integrantes del centro vida.

Como parte del cierre de la actividad, se realizé6 una socializacién colectiva de los
aprendizajes alcanzados, destacandose el valor del reciclaje creativo como una
herramienta de inclusién, participacion y bienestar integral. Los asistentes
manifestaron su satisfaccion por haber adquirido nuevas habilidades manuales,
fortalecer sus relaciones sociales y participar en un espacio que les permitié expresar
emociones, recordar experiencias significativas y desarrollar actividades productivas
en un ambiente de respeto y colaboracion.

Finalmente, se resefia que los objetivos inicialmente propuestos fueron alcanzados de
manera satisfactoria, dejando resultados positivos tanto en el fortalecimiento de
habilidades manuales como en el bienestar emocional, cognitivo y social de los
participantes. Siendo las 11:30 a.m., se dio por finalizada la jornada y culminado el
proceso de capacitacion.
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Il. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS_ CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
e P
o > . e
FIRMA DE LQS ASISTENTES
Firma ( o Firma
I Vi
Nombre HAMAHA - 11107 Nombre
Email 0+ gy 6 ( } Lw_l :"l\ _LOV'(\ Email
Firma Firma -
Nombre +{ ( TUA (. Hdrore Nombre _
Email 1)) Vonyiow o peSYB2e G /e |. o Ea el
Firma - ' — Firma
Nombre Nombre P
Email s Email i
Firma ’ Firma s
Nombre Nombre ‘ =
Email Email '
Firma Firma
Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS
La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www yopal-casanare.gov.co/tema/] oliticas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitacion interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacion en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades econdmicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5.4

Descripcion: Acompafiamiento al cierre de las jornadas de capacitaciéon oferta programaciones
complementarias -SENA- “taller en elaboracién de cuadros en material reciclable en Chatarreria, jornada en
la que se evidenci6 el cumplimiento de los objetivos planteados al inicio de la estrategia de formacién; En el
componente de terapia motriz y bienestar emocional, fortalecimiento al tejido comunitario.

Fecha: 10 de junio de 2026
Hora: 08:30 a.m
Lugar: Centro Vida Puerta Dorada, Comuna IV.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 5.5

Acta de reunion — CAMARA
DE COMERCIO DE
CASANARE
Registro Fotogratico
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ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompanamiento programa El EVA Incubadora: “Google Mi Negocio, Landing Page e

Inteligencia Artificial para el Fortalecimiento Empresarial”
Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM D Hora de finalizacion AM D

2&23\ 08 ‘ ¢ 1 2 ¢ 00 PM [x | 5 : 00 PM |x
LUGAR DE LA REUNION:
Camara de Comercio de Casanare, salon Jaguar primer Piso

ASISTENTES ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Maria Dolores Aguirre Gomez Adulto Mayor R{entro Vida:Comuna X
2. | José Joaquin Castillo Cruz Adulto Mayor ﬁ/entro Vida Gomuna X
3. | Jesus Romero Rodriguez Adulto Mayor 'IC\:/entro Vida Gamung X
4. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo gggir;t arfa Desarrollo X
B -~ .
6.
7. = ra
8. ~
9. 2 ¢/
10. - o~ -~
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
_— EPENDENCIA ) :
1 . ) i - _~ -
2. /"/) A S
3 -« 7_.-"'.’ o A

OBJETIVOS DE LA REUNION
Fortalecer la identidad digital de los emprendimientos mediante el uso de herramientas

tecnolégicas e inteligencia artificial.

ORDEN DEL DIA

Saludo
Desarrollo de la capacitacion
Despedida
Il. DESARROLLO DE LA REUNION
CODIGO: AP3-F03 Pagina 1de 3
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Siendo las 2: 00 p.m del 10 de junio de 2026, encontrandonos en las instalaciones de
la Camara de Comercio de Casanare, en el salén Jaguar, se da apertura a la
capacitacion sobre Google Mi Negocio, Landing Page e Inteligencia Atrtificial para el
Fortalecimiento Empresarial, dirigida por el doctor José Garcia Funcionario de la
Camara de Comercio de Casanare, quien brinda su saludo de bienvenida.

La jornada tuvo como propésito brindar a los participantes conocimientos practicos
para mejorar su presencia en internet, incrementar la visibilidad de sus negocios y
optimizar sus estrategias de marketing digital.

Durante la sesion se abord6 la importancia de contar con una identidad digital
empresarial solida, entendida como el conjunto de elementos que representan a una
empresa en medios digitales. Se destacé que una adecuada presencia en internet
genera mayor confianza en los clientes, facilita la captacion de nuevos mercados y
fortalece el posicionamiento de la marca.

Como parte del desarrollo del taller, los asistentes trabajaron en la organizacion de los
principales recursos digitales de sus empresas. Para ello, se solicité llevar
previamente un kit de marca completo, fotografias de los productos o servicios, asi
como informacion basica de la empresa, permitiendo avanzar de manera practica en la
construccion de perfiles digitales y paginas de aterrizaje (Landing Page).

Uno de los temas centrales fue la creacion y optimizacion del perfil de Google Mi
Negocio, herramienta que permite a las empresas aparecer en los resultados de
busqueda de Google y Google Maps. Se explicd la importancia de mantener
informacion actualizada, agregar fotografias de calidad, horarios de atencion,
ubicacion, canales de contacto y responder oportunamente a las resefias de los
clientes para mejorar la reputacion digital del negocio. .

El taller también incorporé el uso de herramientas de Inteligencia Atificial,
especialmente ChatGPT y Gemini, demostrando como estas plataformas pueden
convertirse en asistentes empresariales para generar contenido para redes sociales,
redactar descripciones comerciales, crear camparias de marketing, elaborar mensajes
para atencion al cliente, estructurar procesos internos y disefiar asistentes
personalizados (Gemas) adaptados a las necesidades especificas de cada empresa.

Como ejercicio practico, los participantes iniciaron un diagnéstico empresarial,
recopilando informacion relacionada con la empresa, productos, clientes, ventas,
procesos, finanzas y objetivos estratégicos. Esta informacion constituye la base para
configurar una Gema especializada que permita automatizar tareas, apoyar la toma de
decisiones y mejorar la productividad empresarial mediante inteligencia artificial.

Se agradece la participacion, finalizando de este modo la jornada de capacitacion.
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IV. ANEXOS
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La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https:/www.yo .Qov. iticas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitacién interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacion en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades econdémicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5.5

Descripciéon: Acompafiamiento al programa El EVA Incubadora: “Google Mi Negocio, Landing Page e
Inteligencia Artificial para el Fortalecimiento Empresarial’, llevado a cabo en la Camara de Comercio de
Casanare, con la participacion de adultos mayores del centro vida comuna IV, en desarrollo de la misma se
propuso brindar a los participantes conocimientos practicos para mejorar su presencia en internet,
incrementar la visibilidad de sus negocios y optimizar sus estrategias de marketing digital

Fecha: 10 de junio de 2026

Hora: 02:00 p.m

Lugar: Camara de Comercio de Casanare, salon Jaguar Primer Piso.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICiPIO DE YOPAL.

ANEXO 5.6

Acta de reunion — CAMARA
DE COMERCIO DE
CASANARE



ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompanamiento programa EI EVA Incubadora: “Desarrollo de Landing Page

comercial’
Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM D Hora de finalizacion AM |:|

i&is\ s ‘ % | 2 : 00 PM [ x| 5 : 00 PM

LUGAR DE LA REUNION:
Camara de Comercio de Casanare, salén Jaguar primer Piso

ASISTENTES : ) ASISTENCIA

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Jesus Romero Rodriguez Adulto Mayor Rlentro Vida Comuna X
2. | José Mario Rincon Adulto Mayor R,e”tm Vida Comuna |
3. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo geCfetarla Desarrollo X
ocial

4. ' — -
5. P
6. /
7 P
8. 1
9.

10.

INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS B CARGO INSTITUCION / S NO

B DEPENDENCIA

1. 4

2.

3 -~ A

OBJETIVOS DE LA REUNION
Crear una pagina web profesional, moderna y optimizada para la conversion de

clientes, sin requerir interaccion previa o reescritura de datos.

ORDEN DEL DIA

Saludo
Desarrollo de la capacitacion
Despedida
Il. DESARROLLO DE LA REUNION
CcODIGO: AP3-F03 Pagina 1 de 3
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

Siendo las 2: 00 p.m del 24 de junio de 2026, encontrandonos en las instalaciones de
la Camara de Comercio de Casanare, en el salén Jaguar, se da apertura a la
capacitacion sobre Desarrollo de Landing Page Comercial, dirigida por el doctor José
Garcia Funcionario de la Camara de Comercio de Casanare, quien brinda su saludo
de bienvenida.

Se cont6 con el asesoramiento de un Disefiador UX/UI, Desarrollador Web y
Especialista en Landing Pages.

Entre las directrices de Analisis de Informaciéon se tomaron: Fuente Textual (TXT):
Extraccion obligatoria de identidad (nombre, historia), oferta comercial (productos,
servicios, precios), mercado (publico objetivo, propuesta de valor, diferenciales) y
datos operativos (contacto, WhatsApp, direccion, redes, horarios). Fuente Visual
(ZIP): Analisis y catalogacion de logo, paleta de colores de marca, fotografias
(productos, servicios, instalaciones, equipo) y piezas graficas complementarias. Regla
de Oro: Mapear y relacionar de forma estricta cada recurso visual del ZIP con su
seccion correspondiente descrita en el TXT antes de iniciar el desarrollo,

Posteriormente se brindaron lineamientos de estrategia UX y estructura Web, en la
cual se busca que la pagina comunique instantdneamente la actividad, el beneficio
principal, el factor diferenciador y el método de adquisiciéon del negocio.

Se desarrolla Identificacion automatica del llamado a la accion (CTA) prioritario segin
el nicho (ej. WhatsApp, cotizacion, reserva o compra directa). ldentificando
Arquitectura de Informacién (Secciones Modulares): Encabezado (Nav + Logo) y Hero
Block (Propuesta de valor + CTA). Presentacion, Bloque de Productos/Servicios y
Beneficios.Seccion de Procesos (Cémo comprar/contratar) y Quiénes Somos. Galeria
visual, Preguntas Frecuentes (FAQ) y-Testimonios (solo si estan documentados). Pie
de pagina con Datos de Contacto, Mapa/Ubicacion y CTA final.

Se analizaron lineamientos de Identidad Visual
Estilo: Coherencia total con los colores extraidos del logotipo, el tono de
comunicacion del texto y la estética de las fotografias suministradas.

Al finalizar, se presenta un resumen con:
1. Informacién identificada en el TXT.

2. Recursos utilizados del ZIP.

3. Secciones creadas.

4. Accion comercial principal configurada.
5. Datos que hacen falta.

6. Recomendaciones antes de publicar.

Se agradece la participacion, finalizando de este modo la jornada de capacitacion.
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V. ANEXOS

oot

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la segurnicad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponibie en https://www yopal-casanare.gov co/temalpoliticas-y-!ineamzentos;’ooiltLca-de-tratam|ento-de-datos-oersonales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 5. Gestionar y articular procesos de capacitacién interinstitucional con el SENA y/o otras
entidades publicas o privadas que oferten formacién en manualidades, oficios, actividades productivas y
emprendimiento, que contribuyan al fortalecimiento de capacidades economicas y ocupacionales de las
personas mayores beneficiarias del Programa Adulto Mayor.

ANEXO 5.6

Descripcion: Acompafiamiento al programa El EVA Incubadora: “Desarrollo de Landing Page comercial’,
llevado a cabo en la Camara de Comercio de Casanare, salén Jaguar Primer Piso, con la participacion de
adultos mayores del centro vida comuna IV, en desarrollo de la misma se conté con el asesoramiento de un
Disefiador UX/UI, Desarrollador Web y Especialista en Landing Pages. Se brindaron lineamientos de
estrategia UX y estructura Web.

Fecha: 24 de junio de 2026

Hora: 02:00 p.m

Lugar: Camara de Comercio de Casanare, salon Jaguar Primer Piso.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXO 6

Acta de reunion — HUERTAS
CASERAS
Registro fotogratico



_ Alcaldia Municipal ACTA DE REUNI ON
de Yopal
ACTA DE REUNION No

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Articulacion de acciones como preparacion en participacion en feria Orgullosamente Campesino

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM E Hora de finalizacién AM III

30215‘ nss| 18~ 10 : 00 PMD 11 ! 00 PM

LUGAR DE LA REUNION:
Centro Vida Gustavo Puentes, Comuna VI

ASISTENTES ASISTENCIA
NP NOMBRES Y APELLIDOS - CARGO INSTITUCION / . Sl .| \NO
DEPENDENCIA
1. | Jeffersson Andrés Ortiz. Profesional ggzir:ltana Desarrolio X
2. | Giovanni Pedroza M. ) Profesional Apoyo gecfe‘a”a Desarrolio X
ocial
5 .
4. / ~
5. / 7 P
6. - = —
7. -
INVITADOS ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. -
2.
3 —

OBJETIVOS DE LA REUNION

Definir las directrices para la preparacion de huertas caseras hidrop6nicas que se
expondran en la feria empresarial.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Organizacion evento

Directrices

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 a.m. del 18 de junio de 2026, en las instalaciones del centro vida
Comuna VI, se da inicio a mesa de trabajo en articulacion de acciones como
preparacién en participacion en feria Orgullosamente Campesino.

Toma la palabra el ingeniero Jeffersson Andrés Ortiz, quien manifiesta el gran
entusiasmo de compartir saberes y experiencias junto a los adultos mayores
participantes.

En desarrollo del evento se deben destacar tres ventajas ergonémicas y practicas
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ACTA DE REUNION No

fundamentales para los adultos mayores en comparacién con la agricultura tradicional:
Sin maleza: Se elimina el esfuerzo fisico de arrancar malas hierbas.

Sin cargas pesadas: No requiere cargar bultos de tierra.

Control de plagas: Ausencia de insectos del suelo, lo que reduce el mantenimiento.

Se resefia que es de gran importancia se brinde a los visitantes del evento, los
testimonios de los Participantes, en los cuales los adultos mayores compartan el
impacto positivo de estas huertas en sus vidas, que incluye: Ocupacién del tiempo:
Funciona como un pasatiempo productivo para el tiempo libre. Educacién y
naturaleza: Permite aprender sobre cultivos y fomenta la interaccién con el entorno
natural. Sustento y comercio: Las cosechas obtenidas les han permitido abastecerse
para el autoconsumo y generar ingresos mediante la comercializacién de los
productos.

Del mismo modo se debe brindar a los visitantes lineamientos de mantenimiento
basico del modulo a exponer, con lo cual Se brinde una explicacion técnica sobre los
dos pilares esenciales para el cuidado diario del cultivo hidropénico:

« Nivel de agua: Revisiéon y monitoreo constante del liquido en el sistema.
« lluminacién: Verificacion de que las plantas reciban la luz adecuada para su
optimo crecimiento.

Posterior a la definicion de conceptos técnicos a exponer, se identifican requerimientos
de transporte, material vegetal, mesas, exhibidores, material informativo, conexién
eléctrica, y se establecen responsables para cada gestion.

El profesional de apoyo de la Secretaria de Desarrollo Social interviene asignando
roles y responsabilidades, para lo cual se asignan funciones: atencién al publico,
informacion sobre el proceso y apoyo logistico durante el montaje y desmontaje.

Se resena la estrategia de comunicacién, resaltando el valor social del
emprendimiento y la importancia del trabajo de los adultos mayores.

Se despide el ingeniero de la secretaria de desarrollo social, quien espera contar con
la participacién de los adultos mayores encargados del cuidado de los cultivos, en la
proxima feria empresarial a realizar en el mes de junio del presente.
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IIl. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS CU';AEPCL';‘GIEDETO RESPONSABLE
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Firma "L : Firma
—
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Email Email
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Firma Firma
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Firma / Firma
Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS F
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disponible en https://www.yopal-casanare. ov co/temalpoliticas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,

CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FAGTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 6. Articular acciones con el proyecto de huertas caseras del Programa Adulto Mavor. orientadas
al fortalecimiento de iniciativas productivas sostenibles promoviendo el aprovechamiento de los productos
obtenidos para autoconsumo, intercambio o comercializacion basica, como estrategia de bienestar, seguridad
alimentaria y generacién de ingresos complementarios.

ANEXO 6

Descripcién: mesa de trabajo en articulacion de acciones como preparacion en participacion en feria
Orgullosamente Campesino, con la exposicion del modulo de huertas caseras, Posterior a la definicion de
conceptos técnicos a exponer, se identifican requerimientos de transporte, material vegetal, mesas,
exhibidores, material informativo, conexién eléctrica, y se establecen responsables para cada gestion.

Fecha: 18 de junio de 2026
Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Centro Vida Gustavo Puentes Comuna VI.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA
FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ANEXOQO 7

Acta de reunion — HOGAR
DE PROTECCION
- Registro fotogratico
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Acompanamiento Jornada Ludico-Recreativa, entrega donaciones

Fecha de la Reunion: Hora de inicio AM D Hora de finalizacién AM

[ ]
200 | 06 | 23 |02 : 00 Pu[x] | 3 : 00 em[x

LUGAR DE LA REUNION:
Hogar de proteccion

ASISTENTES ASISTENCIA
NG NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | Yenny Vargas Profesional Apoyo ggg{:: aria Desarrollo X
2. | Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo Secretarla Desarrolio X
Social
3 : =
4. ~
5. A
6. - »
7. - — -
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
B DEPENDENCIA
2. - _—
g — _— %= /
OBJETIVOS DE LA REUNION ~

Mejorar la calidad de vida, capacidades fisicas y salud integral del adulto mayor como
parte de su bienestar fisico, mental y socio-cultural.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Entrega Donacion

Actividad Ludico -Recreativa

Despedida

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

En las instalaciones del hogar de proteccion, la Secretaria de Desarrollo Social
Municipal, programa Adulto Mayor, en articulacion con el Liceo Campestre Andino,
club Rotary International y Club Interact de Yopal, desarrollaron una jornada ludico-
recreativa, iniciando, con la Presentacion por parte de los profesionales de la
Secretaria de Desarrollo Social, quienes brinda un cordial saludo de parte de la
Secretaria de Desarrollo Social y del Lider del programa Adulto Mayor.

Realiza su presentacion la coordinadora del designada por el Club Rotary, quien
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No

agradece la oportunidad de compartir con los adultos mayores, estos espacios de
beneficio social, vinculando en esta oportunidad a jovenes estudiantes del Liceo
Campestre Andino que hacen parte del Club Interact de Yopal, promoviendo de este
modo valores de solidaridad, respeto y reconocimiento hacia las personas mayores

La jornada continua con la entrega formal donativa de almohadas y sabanas,
implementos que los adultos mayores presentes reciben con alegria, manifestando
que esta clase de colaboraciones permiten mejorar sus condiciones de higiene y
confort térmico.

Posteriormente los joévenes estudiantes participantes alistan un refrigerio que es
distribuido a los adultos mayores, iniciando de este modo las actividades ludico
recreativas, generando interacciones directas que consolidan el desarrollo de los
siguientes factores:

* Combate el aislamiento: Disminuye el sentimiento de soledad recurrente en la
vejez.

Estimulo cognitivo: Las actividades ludicas activan la memoria, atencion vy
agilidad mental.

Bienestar animico: La interaccion con jovenes inyecta vitalidad, alegria y reduce

la depresion.

¢ Dignificacion: Sentirse escuchados y valorados refuerza su autoestima e
identidad.

e Empatia practica: Conecta a los estudiantes con realidades de vulnerabilidad y
vejez.

Sensibilizacidon social: Fomenta el respeto, la paciencia y rompe estereotipos
sobre el envejecimiento.

e Liderazgo y trabajo en equipo: Fortalece habilidades blandas al organizar la
logistica del evento.

e Sentido de pertenencia: Promueve el valor del servicio comunitario como
responsabilidad ciudadana

e Puente generacional: Reduce la brecha cultural entre la juventud y la tercera
edad.

e Transferencia de saberes: Permite que los adultos mayores compartan historias
de vida y experiencia.

¢ Cultura de solidaridad: Inspira a otros grupos estudiantiles a replicar proyectos de

asistencia social.

Se despiden los estudiantes que se vincularon en el evento del mismo modo los
coordinadores por parte de la entidad educativa, precisando que continuaran las
acciones de articulaciéon con la Secretaria de Desarrollo Social, para el desarrollo de
mas encuentros generacionales, en apoyo a los adultos mayores de la ciudad.
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

Ill. ACUERDOS Y COMPROMISOS

AGCUERDOS Y COMPROMISOS FECHA DE RESPONSABLE
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Email Email
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Firma ) 4 Firma

Nombre Nombre

Email Email A

Firma / Firma i

Nombre Nombre
Email Email

Firma / Firma /

Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS
N/A

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https:h’www.vopal-casanafe.qov.coltema;‘politicas-v-Iineamientos/politica-de-tratamiento-devdatos—personales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1297 DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES A TRAVES DE LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS,
CAPACITACION, Y GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PARA FORTALECER LOS FACTORES PROTECTORES DE LOS ADULTOS MAYORES
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD 7. Fortalecer y apoyar las actividades de la secretaria de desarrollo social desde su idoneidad
y/o competencia técnica o profesional que se requiera por la supervision.
ANEXO 7

Descripcion: Acompafiamiento Jornada Ludico-Recreativa, en el hogar de proteccion. Jornada en la cual se
realizé entrega de donaciones (almohadas y sabanas) en articulacion con el Liceo Campestre Andino, club
Rotary International y Club Interact de Yopal. Actividad que generé interacciones directas con nuevas

generaciones.

Fecha: 23 de junio de 2026
Hora: 02:00 p.m.
Lugar: Hogar de proteccidn.
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de Yopal
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ID: PYS-6a45272bd19

CERTIFICACION

1200.120.77

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el sefior (a) MILTON GIOVANNI PEDROZA MOLINA, identificado (a) con
cédula de ciudadania No 79,735,727 adscrito (a) a la SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL numero de contrato 1297-2026, se encuentra a paz y salvo
desde el 29-05-2026 al 28-06-2026, se genera la siguiente certificacion que reporta
la herramienta QfDocument.

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La autenticidad de este Paz y Salvo, puede ser verificada en la URL:
https://pqr.yopal.gov.co/index.php?action=validate, con el ID que aparece en la
parte superior derecha del documento.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) el treinta (30) de junio del 2026.

64'}_,4(,“1\ %HIC\ @ |

DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

Leidy Jazmin Ducon Agudelo
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