ACTAS DE PAGO PERSONA JURIDI
cefit" - o

oA nokiza  cracer CODIGO:FO-GJC-016 VERSION:00% PAGINA: 1 de 1

ACTA DE PAGO N.01

FECHA: 04 de junio de 2026
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
NUMERQ DE CONTRATQO: | CONTRATO N° SA-03-2026

OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO, SERVICIOS GENERALES,
CONTRATO: MENSAJZRIA Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LAS DOS SEDES
: DEL CEFIT UBICADAS EN LA CALLE 39 SUR N° 34 A 07, SEDE BARRIO

MESA'Y 2N LA DIAGONAL 32 N° 34 DS 105 BARRIO SAN MATEQ DEL
MUNICIFIO DE ENVIGADO"

VALOR DEL CONTRATO: | $116.971.735 incluido IVA

CONTRATISTA: MARNKA SOLUCIONES EN MANTENIMIENTO S.A.S,

NIT: 801.243.018-8

NUMERO CDP: 74 Valor: $132.931.284 Fecha:20/02/2026

NUMERGQG RDP: 103 Valor: $116.971.735 Fecha: 08/05/2026

ADICIONES: N/A

VALCR TOTAL $116.£71.735

CONTRATO

INFORMACION DE LA CUENTA DE COBRC

FECHA DE COBRO: 04/06/2026

PERIODC COBRADO: Desde: 09/05/2026 | Hasta:31/05/2026

VALOR COBRADOQ: $11.432.428.5

VERIFICACION DE PAGO PARAFISCALES
ADJUNTA PLANILLA Si X NO Mes ¢ meses cotizados:
mayo
ADJUNTA CERTIFICADO ;EIEAE@E‘SENTANTE X ;ECTSAGR
FIRMADO LEG;\L ) FISCAL
EJECUCION FINANCIERA

VALOR EJECUTADO A LA FECHA . $ 11.432.428,5
TOTAL, A PAGAR DEL ACTA $ 11.432.4238,5
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAF $ 105.538.306,5

Asi mismo se certifica que se recibié 2 entera satisfaccion el servicio prestado.

Comuniengioned Intemaa
Fouha : Envigndo, 202870842 01:21:53 z.m.
Radleedo Ne. 2026030150
Qa g Apurdo: Acta De Paigo Morma Soo
Raolblo : Loydy Danigia Sarnal Gonzfin:
v Remtonts : Gate!ma Rita Palagio
Dn:tlnntnrla Caraling Voraorn Aranga

Para constancia firma Follon:

Elaboré Aprobd

HEIDIMAR DUQUE GOMEZ
Supervisor Directora

CATALINA RIOCS PALAC O
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO LEY 1607 DE
DICIEMBRE 26 DE 2012

Yo, MARLON ALBERTO GAVIRIA GOMEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania
No, 98.671.451 de Envigado (Antioqui), en calidad de Representante Legal de MARMA
Solucicnes en Mantenimiento S.A.S. con NIT No 901.248.018 - 6, Certifico que se han
cumplido con los pagos al sistema ds seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados, por lo
gue declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con sus obligaciones al sistema de
seguridad social integral compuesto por las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos
de Pensiones —AFP-, Fondos de Cesartias Administradora de Riesgos Laborales — ARL-.
En los términos que establece la ley 1807 de diciembre 26 de 2012, la ley 789 de 2002 y
todas las dem&s normativas aplicables al sistema de seguridad social integral en
Colombia.

V%é%f Fnire.
MARMA SOLUCIGNES EN MANTENIMIENTO S.AS.
NIT: 9012480184
MARLON ALBERTO GAVIRIA GOMEZ
C.C No. 98.671.451 de Envigado
EMPLEADOR

Medellin, junio 01 del 2026

S5 3137437738 — 3244775278 £ marme@mamasas.com 9 cerrera 30 # 1BSur-120 {130) Pobiado
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MmarmQ

INFORME DE GESTION CONTRATO SA-03-2026-

Mes de Gestién 05-20:6

Ndmero de Contrato: SA-03 2026

Contratista: MARNIA SOLUCIONES-EN MANTENIMIENTGC SAS

Cliente: CENTF.O DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAJO - CEFIT
NomEre Contacto Empresa:‘ CERIT .

Datos de Contacto cliente: Conta :to Empresa:

Email: MARIA.HURTADOC@CEFIT.EDU.CO

CBIETIVO GENERAL

Entregar a CENTRO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL TRABAIJO - CEFIT informe
completo y detallado que da cuentas del servicio prestade vy la gestidn realizada en pro
del cumplimiento del Contrato N° $4-03-2026

Temas a tratar:

1. Proceso de contratacion

2. 'Renuncias o terminaciones de -ontrato

3. Visitas

4. Llamados de atencidn o procesas disciplinarios
5. Novedades o hailazgos

6. Capacitaciones y/o formaciones

7. Entrega de elementos de proteccién personal
8. Relacidn de la Accidentalidad

9. Rutinas

10. Obligaciones especificas del coatrato

11. Evidencias fotograficas de las actividades

I 3137437738 — 3244775278 B mema@mamasas.com @ carrera 30 # 188ur-120 (130) Poblado
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13/05/2026 12:50 ENCUENTREN LIMPIOS, ORDENADOS ¥ EN ADECL: 1DAS CONDICIONES

15/¢

20/05/2026 11:02 ENCUENTREN LIMPIOS, ORDENADOS Y EN ADECU 4 DAS CONDICIONES

2210812626 13:20 ENCUENTREN LIMPIOS, ORDENADOS Y EN ADECL.\DAS CONDICIONES

Durante el periodo 05-2026, NO se presentaron renuncias ni procesos de terminacién
de contrato con justa causa.

VISITAS

VERIFICAR Y EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE L 35 ACTIVIDADES DE ASEG GENERAL EN
LAS INSTALACIONES DEL CEFIT, CON EL FIN DE AS[ 3URAR QUE LOS ESPACIOS SE
ENCUENTREN LIMPLOS, OROENADOS Y EN ADECLADAS CONDICIONES
DE HIGIENE, GARANTIZANDO UN AMBIENTE SEGL RO Y AGRADABLE PARA LA
12/08/2026 8:10 COMUNIDAD EDUCATIVA VERIFICACION INTERNA
S ontrogaron tps prietiees para aphmear femp = aavidrios y 2onas uras

Lugr Reuntan: 15 paresnay quin iz m 15 ulaita:

. Charla corta sobre trabajo en equipo: "cada zon:. impia depende d todos”,

' VERIFICAR ¥ EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE L3 ACTIVIDADES DE ASEQ GENERAL EN
LAS INSTALACIONES OEL CEFIT, CON EL FIN DE ASL SURAR QUE LOS ESPACIOS SE
VERIFICACION INTERNA
DE HIGIENE, GARANTIZANDO UN AMBIENTE SEGL-RO Y AGRADABLE PARALA
| COMUNIDAD EDUCATIVA
CEFIT Barrlo Meza 1, Ventanales: Sucios, con acur ‘ulaclén de polvo y grasza en vidrioz y
marcss, 2, Red contm Incandlos: Gabinetes v extin.tores con polva acumulado.
Scfiallzacién parclaiments obstrulda. 3, Terraza: T.7eas pendiente: de.
i Impermeabillzacién. Atumulacion de residues que afectan drenuje

VERIFICAR Y EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE L 25 ACTIVIDADES DE ASEQ GENERAL EN
LAS INSTALACIONES DEL CEFIT, CON EL FIN DE ASTSURAR QUE LOS ESPACIOS SE

052026 10355 ENCUENTREN LIMPIOS, DRDENADOS Y EN ADECK 4DAS CONDICIGNES VERIFICACION INTERNA
DE HIGIENE, GARANTIZANDO UN AMBIENTE SEGL RO Y AGRADABLE PARA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.
CEFIT $an Mateo L. Ventanales: Capa de grazs adi 2rlda, especlalmente en
cocina/comedor. Mareos manchadas. 2, Andonos: Sxcoso do maleza/zona verde

' i 1de paze pastonal. Tén do tierr . Mojaz. 3. Trampas de grasa; Tapadas,

con riesgo de robose y malos olores en drea de ¢c ina

VERIFICAR ¥ EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE L +5 ACTIVIDADES DE ASEQ GENERAL EN
LAS INSTALACIONES DEL CEFIT, CON EL FIN DE ASE GURAR QUE 105 ESPACIOS SE

VERIFICACION INTERNA
DE HIGIENE, GARANTIZANDCQ UN AMBIENTE SEGL R0 Y AGRADABLE PARA LA

COMUNIDAD EDUCATIVA

VERIFICAR Y EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTE DE L5 ACTIVIDADES DE ASEQ GENERAL EN

LAS INSTALACIONES DEL CEFIT, CON EL FIN DE ASE SURAR QUE LOS ESPACIOS S8

VERIFICATION INTERNA
DE HIGIENE, GARANTIZANDO UN AMBIENTE SEGL 30 Y AGRADABLE PARA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA
VERIFICAR Y EVIDENCIAR ELCUMPLIMIENTO DE L5 ACTIVIDADES DE ASED GENERAL EN

. LAS INSTALACIONES DEL CEFIT, CON EL FIN DE ASE SURAR QUE LOS ESPACIOS SE

27/05/2026 11115 ENCUENTREN LIMPIOS, ORDENADOS Y EN ADECU 1DAS CONRICIONES VERIFICACION INTERNA

DE HIGIENE, GARANTIZANDO UN AMBIENTE SEGL 30 Y AGRADAELE PARA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

—

=
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Durante el periodo 05-2626, NO se realizé ningan hallazgo.

CAPACITACIONES Y/ FORMACIONES ) :

fechaCreaclon  09/05/2026 .

- INFORMACION GENERAL DE 14 EMPRESA - POLITICA . £ SEGURIDAD ¥ SALUD
EN ELTRABAJD. - OBIETIVOS DEL $6-55T = IDENTIFICAC.ON DE PELIGROS ¥
CONTROL DE RIESGOS {MATRIZ BE RIESGOS). - USO, CL:DADO ¥ REPOSICION
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP), - RE: PONSABILIDADESY ™
OEBERES DE LOS TRABAJADORES EN $5T, - REGLAMENT 2 DE HIGIENE Y
SEGURIDAD (NDUSTRIAL. - POLITICA DE ALCOHOL, BRC 3AS ¥ CIGARRILLY. -

Tema QUE ES UN ACCIDENTE DE TRABAJD ¥ PROCEDIMIENTC DE REPORTE DE
ACCIDENTES £ INCIDENTES. - ENFERMEDAD LABORAL ¥ SROCESO DE
CALIFICACION DE ORIGEN (EPS/ARL), - PAUSAS ACTIVA: ¥ PREVENCION DE
LESIONES OSTEQMUSCULARES, - FUNCIONES DEL COPE ST, - FUNCIONES
DEL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL ¥ RUTA PARA F RESENTAR QUEJAS. -
COMITE DE PREVENCION DE ACOS50 SEXUAL EN EL TRA 1410, - NORMAS DE
PAESENTACION PERSONAL Y USD ADECUADO DEL UNIF IRME.

Resuttado

T OLMGIUNE O . TARRIECD ¢ B PHALA A

FORTALECER ELCONOCIMIENTO ¥ EL CUMPL\M\ENTOQ{ ILSISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (S T), PROMOVIENDO
LA PREVENCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LA IORALES, EL

AUTOCUIDADO Y'LA MEJORA CONTIMUA DE LAS COND: ZIONES DE TRABAID )
MEDIANTE LA APLICACIGN DE LA NORMATIVA LEGAL, L.+ :OENTIFICACION ¥

CONTROL OE RIESGOS ¥ LA PARTICIPACION ACTIVA DE T 2DOS LOS :
TRABAJADORES,

IE 3137437738 - 3244775278 £ mz ma@mamasas.com 9 carrera 30 # 18Sur-120 (130) Poblada
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mﬂﬁa 4 u@

El contratista deberd garantizar la disponibilided de la maquinaria a

que se requiera {maquina da piso, hidro lavadora, maquina rotativa con cepillo -

para piso, equipo de altura completo) y personal con curso de trabajo en alturas
segln requerimientos de la entidad _

4. Disponer de un supervisor, quien gjercera como canal de comunicacion directo
entre la Entidad vy el Contratista. Debera tener disponibilidad permanente, de
forma que el supervisor desiznado por la Entidad pueda comunicarse con &l en el
momento que se requiera, para dar curso a las novedades que se presenten
durante la ejecucién del Contrato. ‘

5. Reemplazar en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier
circunstancia no se presente a laborar. Asi mismo, por solicitud del funéionario
encargado de ejercer el control de la ejecucidn del contrato.

6. Presentar en forma menstal el cumplimiento del pago de las obiigaciones
derivadas de los aportes de sus empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos -
Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar y Sena, de
todo el personal que asi fo requiera.

TE 3137437738 - 3244775278 B4  maz ma@mamasas.com @ carrera 30 # 1BSur-120 (130) Poblado
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cefit"

No3 impulsa a cracee

INFORNE DE SUPERVISION

&l pmiil e s
Aicaldie de Emvicadt

CODIGO:FO-GJC-012

VERSION:006

§
PAGINA: 1 de 2 ]

1. DATOS DEL SUPERVISOR

Fecha 04 de junio de 2026

Nombre Catalina Rios Palacio
Dependencia Almacén

Cargo Catal:na Rios Palacio P.U Almacén
Periodo al que corresponde el informe mayc

informe N°. 01

2. DATOS BASICOS DEL CONTRATO

Numero de contrato

CONTRATO N° SA-03-2026

Tipo de contrato

Prestacion de servicios

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ, SERVICIOS GENERALES,
MENSAJERIA Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LAS DOS SEDES
DEL CEFIT UBICADAS EN LA CALLE 39 SUR N° 34 A 07, SEDE BARRIO
MESA Y EN LA DIAGONAL 32 N° 34 DS 105 BARRIO SAN MATEQ DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO

Contratista

MARMA SOLUCIONES EN MANTENIMIENTO $.A.5,

Fecha del contrato

27/04/2026

Documento de identidad o NIT del contratista

901.248.018-6

Valor inicial $116.971.735
Garantias N/A

Fecha de inicio 09/05/2026
Prorrega N/A
Suspensién N/A
Terminacidén anticipada N/A

3. BALANCE ADMINISTRATIVQ Y TECNICO DEL CONTRATO

Breve descripeién del cumplimiento de las actividades mensua.es de la prestacién del servicio, acorde a las obligaciones contractuales. (Sole aplica
para contratistas de prestacién de servicios personales)

Descripcion de ac:ividades desarrolladas en ef periodo

Obligaciones especificas

Obligaciones cumplidas

Evidencia

del contrato

AMJJ A SIOND

1. Cumplir con la
entrega de toda la dotacion
para el personal acorde a lo
establecido por la
normatividad vigente.

X

Se cumple con la dotacion acorde a lo establecido
El personal porté adecuadamente el uniforme para la prestacién del servicio

2. Cumplir  con el
namero de
personas
requeridas.

Se cumplié con la prestacidn del servicio acorde a lo contratado.

3. El contratista
debera garantizar la
disponibilidad de la
magquinaria al momento que
se requiera

No aplica préstamo de maguinaria para el periodo evaiuado

4. Disponer de un
supervisor, quien ejercera
como canal de comunicacion
directo entre la

La supervisora del contrato por parte de MARMA realizé visitas en ambas
sedes, con el fin de supervisar las actividades realizadas, presentar novedades
y realizar control

S, Reemplazar en
forma inmediata al personal
que por incapacidad o
cualquier cirgunstancia

No aplica préstamo de maquinaria para el periodo evaluado

6. Presentar en forma
mensual el cumplimiento det
page de las obligaciones

derivadas de los
aportes de sus empleados, 2

Se adjunta constancia de paz y salvo v planillas parafiscales
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