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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
X

Publica

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Publica Clasificada Publica Reservada ’

Abril de 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

Generalidades:

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidén mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le permiten
verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestién contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas administradas
por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retenciéon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o suscripcion del
mismo.
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11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, Julio de 2026

Seiior(a)

MONICA LEONOR GUTIERREZ COLMENARES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7544903

Cargo del supervisor: Supervisor Programas Especiales
Dependencia Centro Agroempresarial y Minero Ciudad Cartagena.

Asunto: Informe Mensual de Ejecucién Contractual Mes
de Julio del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9005694 2026

Nombre Dalida Patricia Pacheco Yépez identificado con la cédula de ciudadania No. 33.226.254 de San
Jacinto Bolivar, en mi calidad de Contratista del SENA, como Instructor del Centro Agroempresarial y
Minero, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY DOS MILLONES
DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y OCHO pesos M/CTE ($32.002.848,00).

Esta suma sera pagada por el SENA a la contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes
de febrero por valor de CUATROCIENTOS SETENTA'Y CUATRO MIL CIENTODIESCISEIS PESOS M/CTE
(474.116) b. (8) pagos iguales por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.555.872) c. un ultimo pago en el mes de noviembre
por valor de TRES MILLONES OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE
(3.081.756)
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Honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por direccion

Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros N.° 0550206000819048 de
Banco DAVIVIENDA, cuyo Titular es el contratista.

Objeto: OBJETO: Desarrollar acciones de formacién integral de caracter temporal, en los
programas de atencion a poblacion desplazada del area de Produccion Artesanal, en
las

diferentes competencias establecidas, modalidad presencial y/o a distancia, del centro
de formacion profesional Agroempresarial y Minero.

Obligaciones Especificas:

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
. Apoyar los diferentes procesos de |Para el periodo del informe no se No aplica
Formacion Profesional Integral para |ejecutaron acciones referentes al
avanzar en temas de coberturay |cumplimiento de esta obligacién
calidad en los
programas de formacidn titulada
1 regular con el fin de mejorar la
Gestion del Centro, de acuerdo con
las diferentes especialidades
requeridas.
El contratista tendra el rol de Se verificd de manera correcta Sofia plus
instructor SENA de orientar la asignacidén del Rol Instructor
formacién profesional en Sofia Plus.
2 integral y participar en
proyectos de investigacion
aplicada
Realizar actividades de formacion | Se concertaron actividades con|  Correo  electrénico,
3 para el fortalecimiento de las | lider y equipo de trabajo del| mensaje de
capacidades técnicas de los | area agricola. WhatsApp, llamada
aprendices. telefonica.
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resultados de aprendizaje,
segun formatos

establecidos

técnica de ensartado.
Resultados de aprendizaje:
1. Seleccionar materia
prima, insumos y herramientas
segun ficha técnica del
producto.
2. Elaborar complementos
en bisuteria segun ficha técnica.
3. Verificar complemento de
bisuteria
requerimientos de

ficha técnica.

Cédigo de Ficha 3572890.

Programa de Formacion

Elaboracion de complementos

de moda en bisuteria.

Competencia:

Adornar  producto

técnica de bordado

Resultados de aprendizaje:

Interpretar ficha técnica segun
complemento de moda.
Seleccionar insumos y
herramientas acorde a ficha
técnica.

Elaborar complementos de
moda segln técnica de bordado.

Cédigo de Ficha 3577077.

Elaboracion de  articulos

decorativos y utilitarios

aplicando técnica de acrilicos,

Competencia.

Adaptar proceso
productivo artesanal,
segln orden de

produccion.

frente a

segln

SENA

Disefiar y aplicar las acciones Cédigo de Ficha 3568999| Formatos (talleres)y
de formacién, guias de Programa de  Formacién:| listados de
aprendizaje, e instrumentos de Elaboracién de complementos a_S.'Sten(}'a
evaluacion con técnicas en bisuteria con técnica de dlllgenC|adgs
didact . ensartado correspondientes al

idacticas activas para - cUrso
garantizar el Competencia:

cumplimiento de los Configurar pieza artesanal segun
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1. Registrar la informacién
manual o sistematizada del

proceso de elaboracién de
articulos decorativos Y
utilitarios aplicando técnica de

acrilicos de acuerdo con los
procedimientos.

2. Alistar materiales,
insumos, herramientas e

instalaciones para la adaptacién
del proceso de elaboracién de
articulos decorativos y
utilitarios aplicando técnica de
acrilicos de acuerdo con la
orden de produccion.

3. Inspeccionar el proceso
de elaboraciéon de articulos
decorativos y utilitarios
aplicando técnica de acrilicos
de acuerdo con los
procedimientos técnicos
establecidos.

4, Desarrollar el proceso
productivo de elaboracién de
articulos decorativos y
utilitarios aplicando técnica de
acrilicos de acuerdo con los
procedimientos técnicos y la
normatividad vigente.

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
diseio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccidn de aprendices,

entre otras.

Programas de formacién y guias
de aprendizaje.

Disefios
curriculares actualizados.
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Participar en la programacion y [Para el periodo del informe no No aplica
ejecucion del proceso de induccion |se ejecutaron acciones
de aprendices de formacion referentes al cumplimiento de
titulada y el reconocimiento de  |o¢t4 obligacién
aprendizajes previos siempre y
6 cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de
formaciones diferentes a la
induccidn.
Realizar el registro de las acciones| Se crea ruta de aprendizaje, se Evidencias
7 formativas en Sofia asocian aprendices y se realiza fotograficas
la evaluacidn de la formacion. (pantallazos)
El instructor contratista que no Norma de competencia|  Adjunto certificado
cuente con la certificacion vigente| realizada el en afio 2024
de la norma de competencia
“ORIENTAR FORMACION
8 PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICOY
NORMATIVO 240201056”
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacién o la evidencia de la
inscripcidon efectiva al mismo, al
informe de ejecucidn contractual,
con plazo maximo a agosto 30 de
2025
Los instructores que se requieren |Para el periodo del informe no No aplica
en proyectos de Investigacion, |se ejecutaron acciones
Innovacién y Desarrollo [referentes al cumplimiento de
9 Tecnoldgico, deberdn ademas |esta obligacidn
contar con el perfil exigido en el
disefio curricular, estar registrado
en el GrupLAC de Colciencias.
Participar en el proceso de |Para el periodo delinforme no No aplica
autoevaluacién y registro |se ejecutaron acciones
calificado de los programas que |referentes al cumplimiento de
10 imparte el Centro de Formacién |esta obligacion

profesional Agroempresarial y
Minero
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Cumplir con los protocolos

Cuento con la vacuna contra

Carnet de vacunacion

11 establecidos por la entidad para el Covid 19
efectos de mitigacion y prevencion
del Covid-19.
Participar  en la Para el periodo del informe no No aplica
estructuracion y/o se ejecutaron acciones
evaluacién de los procesos de referentes al cumplimiento de
1 bienes y servicios que guarden  |esta obligacion
relacién con su idoneidad,
experiencia y
o bjetocontractual.
Brindar apoyo técnico de acuerdo|Para el periodo del informe no No aplica
con su idoneidad y experiencia a la|se ejecutaron acciones
13 supervisién técnica de contratos |referentes al cumplimiento de
de bienes y servicios que sean |esta obligacion
requeridos eventualmente.
14 Las demas que se requieran para el Para el periodo del informe no No aplica

cumplimiento del contrato.

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligaciéon
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
94026 BOLIVAR / MUNCIPIO - | 2026-06-25 2026-06-30
1 PENON BOLIV

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506936061 referente al mes de junio.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

DALIDA PATRICIA PACHECO YEPEZ
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
SENA — BOLIVAR.

Recibi a satisfaccion:

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9005694 2026

GCCON-F-087 V2
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

1 Marzo 2026 Creacidén del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

2 Abril 2026 Se realizo ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se

sustituyd la expresidn “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO REGIONAL BOLIVAR
INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADA
EN EL MES DE JUNIO DE 2026

Instructor: DALIDA PATRICIA PACHECO YEPES
Cédula: 33226254
Contrato: CO1.PCCNTR.9005694

En el periodo comprendido entre el 01del mes de junio de 2026 y el 31 del mes de

juLio del 2026, se realizaron las siguientes actividades en el programa con numero

de Cadigo de Ficha 3568999 Programa de Formacién: Elaboracién de

complementos en bisuteria con técnica de ensartado.

Competencia:

Configurar pieza artesanal segun técnica de ensartado. Resultados de

aprendizaje:

1. Seleccionar materia prima, insumos y herramientas segun ficha técnica del
producto.

2. Elaborar complementos en bisuteria segun ficha técnica.

3. Verificar complemento de bisuteria frente a requerimientos de ficha técnica.
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Cadigo de Ficha 3572890.

Programa de Formacion.

Elaboracion de complementos de moda en bisuteria.

Competencia:

Adornar producto segun técnica de bordado Resultados

de aprendizaje:

1. Interpretar ficha técnica segun complemento de moda.

2. Seleccionar insumos y herramientas acorde a ficha técnica.

3. Elaborar complementos de moda segun técnica de bordado.

Caddigo de Ficha 3577077.

Elaboracion de articulos decorativos y utilitarios aplicando técnica de acrilicos,
Competencia.

Adaptar proceso productivo artesanal, segun orden de produccion.

Resultados de aprendizaje.

1. Registrar la informacion manual o sistematizada del proceso de elaboracion

de articulos decorativos vy utilitarios aplicando técnica de acrilicos de acuerdo con

los procedimientos.

2. Alistar materiales, insumos, herramientas e instalaciones para la adaptacion del
proceso de elaboracion de articulos decorativos y utilitarios aplicando técnica de acrilicos
de acuerdo con la orden de produccién.

3. Inspeccionar el proceso de elaboracion de articulos decorativos y utilitarios
aplicando técnica de acrilicos de acuerdo con los procedimientos técnicos
establecidos.

4. Desarrollar el proceso productivo de elaboracion de articulos decorativos y utilitarios
aplicando técnica de acrilicos de acuerdo con los procedimientos técnicos y la
Normatividad vigente.
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ma”m ‘7WAV & DALIDA PATRICIA PACHECO ©Ayudaysoporte  EBandejadefareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Sair ®
Instructor ¥
e . Bienvenido a SOFIA PLUS
(# Ejecucion de la Formacion ¢
Disefio Curricular
[# Gestion de Ambientes <
Consultar o definir Competencias y Asociarias. Crear Resuitados de Aprendizaje.
[# Gestion de Tiempos ¢ | Gestionrel programa:
« Consultar Programas.
@ Lws ¢ + Modificar Programas.
« Consultar Solicitudes de Empresa.
[# Matricula <
Sugerencia: Disefio curricular s el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de
@ Planeacién de la Formacion formacion de las diferentes poblaciones a través de la transformacion de un referente producivo en una orientacion pedaggica. Este modulo permite a los usuarios realizar consuitas y
reportes ademas de poder Administrar los Programas que tenga asociados.
(# Reportes ¢
7 565 (  Misopciones frecuentes
1. Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
2. Listar Aprendices Asociados a Ruta
3. Consuitar Ruta de Aprendizaje por Actividades
4. Consultar Fichas de Caracterizacion
5. Gestionar Proyectos de Aprendizaje
Verificar Matricula

Ficha de Caracterzacigo® FICha 3539063 (ELABORACION DE :
COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON (& 4 consutar Aspranes
TFONICA NF FNSARTANNY

Requisitos de la ficha de caracterizacion seleccionada: Requisitos del Programa

REQUISITOS: Cumplir con los requisitos del proceso de seleccion definido por el SENA en el Centro de formacion
Estar registrado en el aplicativo Sofia Plus.
Edad minima 14 afios

3370054 DIEGOANDRES ~ MENDOZA OSORIO cc 1051814544 O o) 0D 0 DOBLE REGISTRO
0
‘ =~ NO PRESENTO
36523045 INGRID ISABEL  PEREZ RODRIGUEZ cc 33341987 om ] oD . DOCUMENTO
L.
; NO PRESENTO
12185181 YOLIMAESTHER MARQUEZ DE DE AVILA cc 313212624 om ] 00 ) . DOCUMENTO
e
Pagina 1 de 1
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Equipo desarrollo curricular - -
[# Desarrolio Curricular ~
Gestion de Actividades de Aprendizajev
Consultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades
Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades
Gestion de PTOYWOS ¢ Programas de Formacién
Datos de la Busqueda
it ‘ Debe Seleccionar al menos un filtro
[# Ejecucion de la Formacion <
@ R Cédigo Nombre
eportes < Programa Programa
Lines Seleccionar
Tecnolégica v
Nivel Version
Seleccionar v
A la Medida
Seleccionar v
Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc.

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-2216; =

e B Qs & L = CBZUS%anide ~e R cao S0

Actividad 1 desarrollo de puntadas cortas y puntadas altas para conformar un
brazalete.
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Contratista: DALIDA PATRICIA PACHECO YEPES

CC:33226254
Cel:3116729598
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DALIDA PATRICIA PACHECO YEPES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  24/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3572890 - ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN
DE APRENDIZAJE: BISUTERIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ADORNAR PRODUCTO SEGUN TECNICA DE BORDADO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. INTERPRETAR FICHA TECNICA SEGUN COMPLEMENTO DE MODA.
2. SELECCIONAR INSUMOS Y HERRAMIENTAS ACORDE A FICHA TECNICA

3. ELABORAR COMPLEMENTOS DE MODA SEGUN TECNICA DE BORDADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: DALIDA PATRICIA PACHECO YEPES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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Resumen General del Programa Formacién Complementaria

Nombre del Instructor de la ficha

DALIDA PATRICIA PACHECO YEPEZ

Correo electréonico

tejedorasdesanjacinto@yahoo.es

Nombre del programa

ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

Nro. De ficha 3572890

Regional BOLIVAR

Centro de formacion 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
Fecha de Inicio del programa 20-jul-26

Fecha de Cierre del programa 25-jul-26

Estadisticas

Aprendices Matriculados: 19
Aprendices Por Certificar: 19
Aprendices No Aprobados: 0
Aprendices Cancelados 0
Aprendices Retirados: 0

Observaciones

Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)

No Documento de identidad Nombres Apellidos
111002487793 LUISA DEL CARMEN CARMONA CABALLERO
211015407235 SONIA ISABEL DIAZ CARCAMO
3]1050721774 ANGELINA SENCIO MEJIA
41050838721 ESTEFANIA TORRES RODRIGUEZ
511052946395 LILIBETH MANJARRES SANTOS
61052969702 MARLYS GOMEZ MANJARRES
711052971038 WENDY LULU BARRETO SALAZAR
8]1137189519 LEYDA CRISTINA JIMENEZ ARRIETA
911193392386 ANGIE MARGARITA SANTOS TOVAR

10]22615813 MIRLENES DEL CARMEN TURIZO DIAZ

11133307295 CARINA DEL CARMEN CABALLERO SALAZAR

12133309881 YERLIS ESTHER CARMONA MANZUR

1333352545 MARGARITA SOFIA ORTIZ DIAZ

16133352665 TANIA ISABEL GARCIA CARDONA

17133353525 BLEDIS INES MANJARRES BENAVIDES

1833354260 GREIDYS ESTHER TOVAR RAMIREZ

1933354635 ANA PAOLA MEJIA ACOSTA

20

21
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23

24

25
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES

Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 24 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 94026 Fecha Solicitud 2026-06-24 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-24 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ATENCION A VICTIMAS Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2426 Dependencia Solicitante 910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-BOLIVAR
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIODE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICO FORMACION ATENCION A
VICTIMAS APOYO TRANSPORTE
5 0,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 | \= e nE JUNIO SAN JUAN
NEPOMUCENO
DALIDA PATRICIA . CONTRATIS .
PACHECO YEPES CC: 33226254 T Autorizada
mosoezs | mmosso | SRl [sovsiumerol o | | o
Totales Solicitud de Comision 0,00 150.000,00 150.000,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICO FORMACION ATENCION A VICTIMAS APOYO TRANSPORTE MES DE JUNIO SAN JUAN NEPOMUCENO
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 34545005 Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO BOLIVAR
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi AT TN LTy P_ED:T P”_D_L:
Serial del certificado: 1566035429378378625

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/06/24 11:31:10 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L'-“JF __J Docume_r]to de Autorizacilép’, Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais BENAVIDES

Hﬂﬂlﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 24 de junio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: HECTOR FABIO VILLADIEGO LORA Fecha Verificacion: 24/06/2026 11:18:06

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES
BENAVIDES
Cédula de ciudadania: 34545005
Usuario SIIF: MHsptorres
Nﬂ[:][l[l 24/06/2026 11:31:23 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

Junio de 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GCCON-F-101 V01
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N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA CARTAGENA BOLIVAR, 5 DE JULIO 2026

PRESENTADO A: SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES, SUBDIRECTORA DEL CENTRO

ORDEN DE VIAJE No: 94026 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
25/06/2026 30/06/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

CARTAGENA - SAN JUAN BOLIVAR/AGROEMPRESARIAL Y

DE NEPO. BOLIVAR MINERO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar procesos formativos en los programas de artesanias a
poblacién desplazada ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS APLICANDO
TECNICA DE ACRILICOS, ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA, ELABORACION
DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON TECNICA DE ENSARTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Alistar materiales para la realizacion de proyectos
2. Desarrollo de procesos de elaboracidn de diferentes técnicas.
3. Elaboracion de productos artesanales en fortalecimiento en decoracion

RESULTADOS:

Desarrollar las actividades de acuerdo al requerimiento del programa en el drea de artesanias,
verificar

el proceso artesanal de acuerdo con la técnica del producto elaborado, adornar producto, segtin
técnica realizada

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Lista de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Crear unidades productivas Los aprendices que JUNIO 2026
conforman
la unidad productiva
2.Fortalecer actividades de SENA
produccién y comercializacion.

CONCLUSIONES: desarrollo de productos fisicos entregables

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
DALIDA PATRICIA PACHECO YEPES '

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR . p
. p \ =
Coord.mador de los programas MONICA LEONOR GUTIERREZ \ < }8 Qv
especiales
\

GCCON-F-101 V01
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.

DALIDA PATRICIA... seA

Instructora Artesani 7A(

Timemar

F610 100% Reall

—“Mien24 de.jun 2026 14:5\5
/’ﬂ s \—
¢ Weather

“ in détds

b

e

Nota:Tejiel%ldo para el futuro

DALIDA PATRICIA... o

o
Instructora Artesani jAt

GCCON-F-101 V01



Control de Cambios

SENA

N

VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V.01 Junio 2026 Creacién del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de
su migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.

GCCON-F-101 V01
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