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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Ipiales, julio 31 de 2026 

Señora
JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9099958 de 2026 

Cargo del supervisor Coordinador Académico Programas Especiales 

Dependencia Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 

Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes de julio del 

año 2026 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9099958 de 2026 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 36.860.769 de Ipiales(N), 

en mi calidad de Contratista del SENA, de la Estrategia Full Popular, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 

el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor del contrato se fija por valor de TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS 

VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE.  ($31.425.397). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pago por mes vencido por valor de Cuatro Millones 

Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete PESOS M/CTE ($4.737.497,00), cada uno y 

b) El equivalente por fracción de mes.

Plazo: Será hasta el día 20 del mes de agosto de 2026. 

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la 

formación, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares 

asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población de trabajadores de la 

economía popular, aportando al fortalecimiento de la economía popular en concordancia con los 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 
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lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la 

Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Orientar, asesorar y acompañar de forma 

permanente a los aprendices en el 

desarrollo de las actividades establecidas 

en la guía de aprendizaje de acuerdo a lo 

establecido en las guías, los 

procedimientos y el Sistema Integrado de 

Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA 

el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso, en los 

programas del área temática objeto del 

contrato según asignación de grupos. 
 

Revisión de los 

documentos y guías 

que enmarcan el 

proceso de formación 

profesional integral 

establecidos por el 

Sistema Integrado de 

Gestión “SIGA” para 

orientar, asesorar y 

acompañar de forma 

permanente a los 

aprendices. 

Revisión de 

lineamientos 

operativos estrategia 

FULL POPULAR 2026. 

Identificación de 

grupos de interés 

potenciales de ser 

atendidos dentro de la 

estrategia. 

Acercamiento, 

socialización de oferta 

y concertación de 

procesos formativos 

con los grupos de 

interés focalizados en 

los diferentes 

municipios del área de 

cobertura del centro 

de formación. 

Alistamiento de la 
formación para los 

Evidencias fotográficas 

de grupos focalizados 

y proceso de 

inscripción y matrícula 

de las fichas en los 

municipios de:  

Funes 3527969, 

Pupiales 3566000, 

Cumbal 3567617, 

Cumbal 3567764, 

Ipiales 3571365. 

 

Socialización de la 

oferta en los 

municipios de 

Pupiales, Cumbal e 

Ipiales. 

 

Estructuras 

curriculares 

descargadas de la 

plataforma Sofia plus 

Registro de Asistencia 

en One Drive 

Portafolio del 

Instructor. 
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diferentes procesos 
asignados: Revisión de 
estructuras curriculares, 
elaboración de 
planeación pedagógica y 
guías de aprendizaje, 
elaboración de 
instrumentos de 
evaluación, elaboración 
de material didáctico a 
utilizarse en la 
formación. 

2 

Realizar reconocimiento de aprendizajes 

previos y estilos de aprendizaje.  

Desarrollo de 

actividades de 

contextualización para 

identificar saberes 

previos y estilos de 

aprendizaje de los 

aprendices atendidos 

en el marco de la 

estrategia FULL 

POPULAR 2026 en las 

diferentes rutas de 

atención en los 

municipios de Funes 

3527969, Pupiales 

3566000, Cumbal 

3567617, Cumbal 

3567764, Ipiales 

3571365. 

 
 

Guías de aprendizaje 

para los diferentes 

procesos de 

formación. 

 

Saberes previos y estilos 
de aprendizaje 
identificados. 

3 

Acompañar a la población de la economía 
popular; en la planificación de mejoras de 
sus unidades productivas, capacidad 
productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo de atención 
definido por la Coordinación Nacional de 
Atención Integral, Diferencial e Incluyente a 
la Economía popular - CampeSENA 

Acercamiento, 

socialización de oferta 

y concertación de 

horarios y procesos 

formativos con los 

grupos de interés 

focalizados y 

acompañamiento a los 

grupos atendidos de 

Economía Popular en 

Registro de asistencia en 
One Drive Portafolio del 
Instructor. 
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los municipios de 

Cumbal, Cuaspud, 

Córdoba, Pupiales, 

Guachucal, Funes, 

Ipiales, fichas: 

3421021, 3435498. 

3451238 3451275, 

3452570, 3474850, 

3474851, 3481367, 

3501724 3501726, 

3501751, 3526341, 

3526761, 3526778, 

3527969 3566000, 

3567617, 3567764, 

3571365. 
 

4 

Reportar la información académica y 
administrativa requerida en el proceso de 
formación con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA para el 
seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del 
contrato. 

Reportar de información 
en One Drive de los 
procesos concertados 
con los grupos 
focalizados, en proceso 
de inscripción y 
matricula en la 
estrategia FULL 
POPULAR 2026. 
Realización de trámite 

para la apertura de los 

diferentes procesos de 

formación 

concertados en los 

municipios de Funes 

3527969, Pupiales 

3566000, Cumbal 

3567617, Cumbal 

3567764, Ipiales 

3571365. 

 

Elaboración y envió de 
plan semanal de 
actividades el jueves de 
la semana 
inmediatamente 
anterior. 

Reporte de la 
información académica 
y administrativa 
requerida en One Drive 
en el proceso de 
formación con claridad, 
oportunidad y veracidad 
en los sistemas de 
trazabilidad y 
seguimiento dispuestos 
de manera temporal o 
permanente por el SENA 
para el seguimiento de 
actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato. 
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Entrega de informe al 
supervisor del contrato. 

5 

Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de una 
semana las formaciones extramurales a 
atender, de manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a la salida, en 
el marco de su objeto contractual.  

Planeación de 
actividades de 
formación profesional 
integral en formato 
dispuesto por el Centro 
de Formación y 
presentar agenda de 
desplazamiento de 
acuerdo con el tiempo 
autorizado desde la 
Coordinación 
académica de 
Programas especiales. 

Plan semanal y agendas 
de desplazamiento 
autorizadas por el 
supervisor del contrato 
en las fichas: Funes 
3527969, Pupiales 
3566000, Cumbal 
3567617, Cumbal 
3567764, Ipiales 
3571365. 

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 
defina, en un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el resultado de 
aprendizaje correspondiente. 

Evaluación de los 
resultados de 
aprendizaje en la 
plataforma Sofia plus 
de acuerdo con el 
avance de la 
formación.  

Reporte de juicios de 

evaluación de las 

fichas en ejecución: 

Fichas:  

Cumbal 3526341, 

Cumbal 3526761, 

Funes 3526778, Funes 

3527969, Pupiales 

3566000, Cumbal 

3567617, Cumbal 

3567764, Ipiales 

3571365. 
 

7 

Participar y apoyar en el proceso de 
inducción de las estrategias Full Popular: 
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de 
valor, metodología, procedimientos e 
impacto. 

Revisión de 
lineamientos operativos 
en el marco de la 
estrategia FULL 
POPULAR 2026. 

Proceso de 
fortalecimiento de 
negocios, unidades 
productivas, 
micronegocios y 
formación para el 
trabajo, y apoyo a la 
Oficina de Fronteras de 
la Gobernación de 
Nariño en la difusión e 
inducción de las 
estrategias de Full 
Popular 2026. 

8 

Informar a la subdirección de centro las 
oportunidades de relacionamiento con el 
sector productivo o social que en el 

Acercamiento, 
socialización de oferta y 
concertación de 
procesos formativos con 

Fichas aperturadas en:  

Funes 3527969, 

Pupiales 3566000, 
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cumplimiento de su objeto contractual 
pudieran ser gestionadas. 

los grupos de interés 
focalizados en los 
diferentes municipios 
del área de cobertura 
del centro de formación. 

Cumbal 3567617, 

Cumbal 3567764, 

Ipiales 3571365. 

 

Registros de asistencias 
y evidencias fotográficas 
en One Drive portafolio 
del Instructor. 

9 

Participar mensualmente en la reunión de 

seguimiento operativo del programa 

convocadas por la coordinación 

académica y/o misional con observancia 

del esquema operativo establecido por la 

Coordinación Nacional de Atención 

Integral, Diferencial e Incluyente a la 

Economía popular – CampeSENA para tal 

fin y generar las respectivas evidencias. 

 

Asistencia a reuniones 
de seguimiento y 
socialización de 
lineamientos 
operativos de la 
estrategia 
CAMPESENA-FULL 
POPULAR 
Planeación la apertura 
de fichas con 
Administración 
educativa para 
garantizar la ejecución 
de la FPI. 
Participación en la 
segunda visita de 
Centro (CSCLI) por 
parte de la dirección 
regional, fecha 2 de 
julio de 2026.  
Asistencia a reuniones 
convocadas. 
 

Registro de asistencia 

de Coordinación 

académica de 

programas especiales. 
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Participar en eventos de carácter técnico, 
estratégico, de socialización y de otro tipo 
de evento al que sea convocado por la 
dirección general, regional o centro de 
formación, garantizando la transferencia de 
conocimiento obtenido al equipo de 
trabajo. 

Participación en las 
jornadas de 
socialización de la 
estrategia FULL 
POPULAR convocada 
por la Coordinación 
Académica de 
Programas Especiales. 

Registro de asistencia de 
Coordinación académica 
de programas 
especiales. 

11 

Presentar informe mensual sobre la 
ejecución de las obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance a las metas 
asignadas, así como el respectivo análisis y 
acciones de mejora cuando dé a lugar y a la 
terminación del contrato presentar al 

Elaboración y 
presentación de informe 
de ejecución de las 
obligaciones 
contractuales 

Informe mensual 
presentado y planilla de 
pago mes de julio de 
2026. 
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supervisor de contrato informe anual de 
gestión de centro en los términos 
solicitados.  

desarrolladas en el mes 
de julio de 2026. 

12 

Vigilar y salvaguardar los bienes que 

hagan parte del patrimonio del SENA o 

de otras entidades o de particulares 

puestos al servicio de la entidad, y que le 

hayan sido entregados para el desarrollo 

del objeto del contrato, por lo que son 

sujetos de control y vigilancia. En 

consecuencia, deberán sujetarse a las 

guías y/o procedimientos aplicables a los 

bienes fijados en la plataforma 

Compromiso; adicionalmente deberá 

estar atento a los mantenimientos 

preventivos y correctivos de los 

elementos, así como la hoja de vida de 

los bienes en la cual se date la 

información actualizada de los mismos, 

dar cuenta sobre la entrega de los bienes 

al supervisor y/o interventor del 

contrato respectivo y a los órganos de 

control fiscal y disciplinario, de ser 

procedente. 

Socialización de 

normas de convivencia 

y cuidado de los 

ambientes de 

formación a los 

aprendices atendidos 

en los municipios de 

Funes 3527969, 

Pupiales 3566000, 

Cumbal 3567617, 

Cumbal 3567764, 

Ipiales 3571365. 

 

Listados de asistencia. 

13 

Realizar de manera oportuna el proceso 
de seguimiento y evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz, implementando 
los formatos vigentes para tal fin, 
disponibles en la plataforma compromiso 
para las diferentes alternativas de 
desarrollo de etapa productiva, cuando 
sea asignado. 

 

Durante la vigencia 
2026, no se me han 
asignado procesos de 
seguimiento y 
evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz 
dentro de la formación 
titulada del Centro de 
Formación. 

Durante la vigencia 
2026, no se me han 
asignado procesos de 
seguimiento y 
evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz 
dentro de la formación 
titulada del Centro de 
Formación. 

14 

Validar novedades académicas y 
disciplinarias de los aprendices conforme al 
reglamento del aprendiz: Reintegros, 
traslados, aplazamientos, deserciones; 
conforme lo establece el reglamento del 
aprendiz comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, y hallazgos en el registro de 
la información, cuando aplique. 

Durante el mes de julio 
no se han presentado 
novedades académicas 
y/o disciplinarias con los 
aprendices atendidos. 

Durante el mes de julio 
no se han presentado 
novedades académicas 
y/o disciplinarias con los 
aprendices atendidos. 
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15 

Mantener actualizado el Portafolio del 
Instructor, adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuestos en la plataforma 
COMPROMISO, pertenecientes a la guía de 
procesos formativos, presentado mínimo 
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo 
concertado con el aprendiz para el 
desarrollo de la ruta de aprendizaje, según 
guía para desarrollar los procesos 
formativos. b. Guía de aprendizaje. c. Actas 
con los planes de mejoramiento académicos 
para aprendices que lo requieran. d. 
Planeación, seguimiento evaluación de 
etapa productiva (si aplica). e. Bitácora del 
Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. 
Formato de asistencia y Registro de 
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. 
Formato de juicios evaluativos 
debidamente diligenciada para cada 
resultado de aprendizaje. 

Actualización del 
portafolio del instructor 
dispuesto por la 
Coordinación 
académica de 
programas especiales y 
el supervisor del 
contrato en One Drive, 
teniendo en cuenta 
formatos actualizados y 
descargados de la 
plataforma 
COMPROMISO como 
Guía de aprendizaje, 
Formato Registro de 
asistencia para las fichas 
matriculadas. 

Creación de 

subcarpetas por ficha 

de matrícula: 3428670 

Cuaspud, 3418771 

Pupiales, 3421019 

Córdoba, 3421021 

Pupiales, 3435498 

Pupiales, 3451238 

Cumbal, 3451275 

Cumbal, 3452570 

Guachucal, 3474850 

Pupiales, 3474851 

Cumbal, 3481367 

Cuaspud, 3501724 

Córdoba, 3501726 

Córdoba, 3501751 

Córdoba, 3526341 

Cumbal, 3526761 

Cumbal, 3526778 

Funes, 3527969 Funes. 

Pupiales 3566000, 

Cumbal 3567617, 

Cumbal 3567764, 

Ipiales 3571365. 

16 

Participar en la formulación y ejecución de 
los proyectos cuando sea requerido según el 
área de su especialidad y de conformidad 
con la programación académica establecida. 

Durante el mes de julio 
de la vigencia 2026, no 
se me han asignado 
procesos enmarcados 
en la formulación de los 
proyectos productivos.  

Durante el mes de julio 
de la vigencia 2026, no 
se me han asignado 
procesos en la 
formulación de 
proyectos. 

17 

Realizar su afiliación ante la administradora 
de riesgos laborales que disponga el SENA, 
bajo la clase de riesgo relacionada con el 
diseño curricular a ejecutar, en el caso de 
tener diseños curriculares de varias líneas 
productivas tener en cuenta el mayor riesgo 
asociado. 

Afiliación y pago de 
aportes a seguridad 
social correspondiente 
al mes de julio de 2026, 
de acuerdo a los 
lineamientos 
establecidos por el 
centro de formación. 

Certificación de 
afiliación a ARL positiva, 
con riesgo II. 

18 

Las demás que sean asignadas por el 
supervisor de contrato según aplique de 
acuerdo con los lineamientos emitidos por 
la Dirección del Sistema Nacional de 

Articulación con los 
actores locales para la 
conformación de grupos 
FULL POPULAR a 

Listas de asistencia. 
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Formación para el Trabajo – Grupo de 
Atención Integral, Diferencial e Incluyente a 
la Economía popular – CampeSENA 

atender en la vigencia 
2026. 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 69426 CORDOBA 07/06/2026 07/06/2026 

2 
66426 FUNES - CUMBAL-

CUMBAL- CUASPUD 

09/06/2026 12/06/2026 

3 73726 CORDOBA - CUMBAL-
CUMBAL - CUASPUD 

16/06/2026 19/06/2026 

4 
78726 FUNES – CORDOBA - 

CUMBAL – CUMBAL - 
CUASPUD 

22/06/2026 26/06/2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 9507098863 de la planilla de Emssanar referente al 

mes de julio de 2026. 

 

A continuación, presento el enlace del link de Drive donde reposan mis evidencias relacionadas en el 

Informe de ejecución mensual del mes:  

Pago de honorarios: 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaruizs_sena_edu_co/Documents/Coordinaci%C3%B3n%20Acad%C3%

A9mica%20de%20Programas%20Especiales%202026/Campesena/pago%20de%20honorarios/ROSALBA

%20ADRIANA%20GOYES%20TORO?csf=1&web=1&e=k5Y0KE 

Plan semanal: 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jaruizs_sena_edu_co/Documents/Coordinaci%C3%B3n%20Acad%C3%

A9mica%20de%20Programas%20Especiales%202026/Campesena/Planes%20semanales/ROSALBA%20AD

RIANA%20GOYES%20TORO?csf=1&web=1&e=YpgykY 
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Cordialmente, 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO 

Contratista 

C.C. No. 36860769 de Ipiales(N)

JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR  

Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.9099958 de 2026 

Coordinadora Académica Programas Especiales 

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROSALBA ADRIANA GOYES TORO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL

01/07/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3526778 - SERVICIO AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

2. VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3526761 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDADFICHA
DE APRENDIZAJE:

Consolidar la cultura organizacional según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGÚN MODELOS DE GESTIÓN Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGÚN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

Page 1 of 422/07/26 8:08



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3567764 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDADFICHA
DE APRENDIZAJE:

Consolidar la cultura organizacional según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGÚN MODELOS DE GESTIÓN Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGÚN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3527969 - SERVICIO AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

2. VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3567617 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDADFICHA
DE APRENDIZAJE:
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Consolidar la cultura organizacional según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGÚN MODELOS DE GESTIÓN Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGÚN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3566000 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDADFICHA
DE APRENDIZAJE:

Consolidar la cultura organizacional según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGÚN MODELOS DE GESTIÓN Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGÚN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3526341 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDADFICHA
DE APRENDIZAJE:

Consolidar la cultura organizacional según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGÚN MODELOS DE GESTIÓN Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGÚN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3571365 - ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDADFICHA
DE APRENDIZAJE:

Consolidar la cultura organizacional según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DETERMINAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL SOLIDARIA SEGÚN MODELOS DE GESTIÓN Y NORMATIVA.

RA 2 DETERMINAR OPORTUNIDADES DE LAS COMUNIDADES SEGÚN NECESIDADES Y RECURSOS DE LOS TERRITORIOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ROSALBA ADRIANA GOYES TORO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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Versión: 01

Código: 
GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 36860769

No. CO1.PCCNTR
.9099958

AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

20 8 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA: CONTACTO Luz Diaz, Cel: 

3155035293

7 6 2026 7 6 2026

1

2

3

Dia Inicio 7 6 2026

HORA: 8:00 AM 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar: 
Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cordoba

Desplazamiento ruta de ida:

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Realizar acompañamiento a grupos y Unidades Productivas de la Estrategia Full Popular en conmemoración del dia del campesino en 

el municipio de Córdoba (7 jun).

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
Acompañar a la población de la economía popular; en la planificación de mejoras de sus unidades productivas, capacidad productiva y condiciones 
ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 
Economía popular - CampeSENA
Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato según aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos por la Dirección del Sistema Nacional 
de Formación para el Trabajo – Grupo de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA

AGENDA 
ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Nariño Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS Nariño

Córdoba Ficha: S/N

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR

COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS 
ESPECIALES

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES-CORDOBA-IPIALES

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Nariño Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)  WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO SUBDIRECTOR (E)

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO

CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 
resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas 
de la población de trabajadores de la economía popular, aportando al fortalecimiento de la economía popular en concordancia con 
los lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de 
Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA.

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 2/6/2026

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

x



HORA: 9:00 AM

HORA: 4:00 PM

Dia fin 7 6 2026

GCCON -F-095 V.01

Cargo: SUBDIRECTOR (E) CSCLI Cargo:  COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS 
ESPECIALES CSCLI

 Nombres y Apellidos: ROSALBA ADRIANA GOYES 
TORO

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $XXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA DEL CONTRATISTA:

 Nombres y Apellidos: WILLIAM ORLANDO 
NÁRNAEZ MARCILLO

 Nombres y Apellidos: JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

7 Realizar acompañamiento a grupos y Unidades Productivas de la Estrategia Full Popular en conmemoración del dia del campesino con 
el fin de incentivar y apoyar los emprendimientos productivos.

Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

  Observaciones:

Firmado digitalmente por William 
Orlando Narváez Marcillo 
Fecha: 2026.06.03 17:45:20 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 69126 Fecha Solicitud 2026-06-04 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4126 Dependencia Solicitante 953438 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-FORMACION 
PROFESION ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

ROSALBA 
ADRIANA GOYES 

TORO
CC:  36860769 contratista Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-07 2026-06-07 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CORDOBA 0,5 No 50

0,5 4.737.497,00 251.640,00 125.820,00 0,00 125.820,00

Realiza acompañamiento a las 
unidades productivas participantes en 
el mercado campesino el domingo 7 de 
junio de 2026, en el marco del día del 
campesino en el Municipio de Córdoba

Totales Solicitud de Comisión 125.820,00 0,00 125.820,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Realiza acompañamiento a las unidades productivas participantes en el mercado campesino el domingo 7 de junio de 2026, en el marco del día del campesino en el Municipio de Córdoba

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: BYRON JAVIER CUASPA BURGOS Fecha Verificación: 04/06/2026 10:13:24

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Junio de 2026 

 

 

 

 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO DE LEGALIZACIÓN DESPLAZAMIENTO DE CONTRATISTA 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  Ipiales, 11 de junio de 2026 
 

PRESENTADO A:  Dr. WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO, Subdirector CSCLI. 
 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 
69126 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
07/06/2026 07/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Córdoba 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

Centro Sur Colombiano de Logística 
Internacional 

Ipiales 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Realizar acompañamiento a grupos y Unidades Productivas de la Estrategia 

Full Popular en conmemoración del día del campesino en el municipio de Córdoba (7 jun). 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 
7 de junio de 2026 - Municipio de Córdoba  

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices 
de la formación “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD” que participaron en la 
conmemoración en el día del campesino en el municipio de Córdoba. 

2. Registro de asistencia y asignación de puestos y escarapelas a los participantes. 
3. Participación del grupo de Emprendimiento Forjando un Futuro las delicias de los Arrayanes del municipio 

de Córdoba con la venta de postres y dulces de uvilla, mora, tiramisú, arroz con leche, dulce de papa y 
otros productos elaborados con frutos de la zona en la elaboración artesanal de dulces tradicionales. 

4. Participación con el grupo de Emprendimiento Forjando un Futura las delicias de los Arrayanes del 
municipio de Córdoba para el evento de certificación de aprendices de la formación complementaria en 
Economía Popular del curso “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD”. 

5. El grupo se continúa organizando para producir dulces, postres y helados y organizar el emprendimiento 
como grupo Mujeres Emprendedoras Indígenas de Córdoba para participar en actividades en el municipio. 

6. Participación del grupo de Emprendimiento Asociación Campesina Acaichi del municipio de Pupiales verda 
Imbula con venta de huevos y hortalizas, participación del emprendimiento Crema de Chapil Quinde, Café 
Paraíso y Muyu Nuna del municipio de Ipiales, participación del emprendimiento Oro Verde Josefina del 
municipio de el Contadero con la venta de frutales y participación del grupo de emprendimiento Asociación 
Campesina La Esperanza del municipio de Guachucal con huevos criollos, todos los aprendices 
participaron de manera activa y participativa en el desarrollo de las actividades, estuvieron contentos y 
activos, les fue muy bien en las ventas y manifestaron estar muy agradecidos con el SENA, el Centro Sur 
Colombiano de Logística Internacional, la Alcaldía de Córdoba y con todos los organizadores del evento. 
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7. Los miembros del grupo Forjando un Futuro proponen reunirse el viernes 12 de junio de 2026 para dar a 

conocer los resultados de la participación en el día del campesino. 
8. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
9. Conclusiones.  

 
 

 
 
 

RESULTADOS:  

1. Concertación de actividades con grupos y actores de la Economía Popular para dar a conocer la Estrategia 
Full Popular. 

2. Fortalecer los procesos de emprendimiento con formación complementaria a los actores de la Economía 
Popular. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Fotografías de la Sesión. 
2. Listados de asistencia  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Córdoba. 

 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Córdoba. 

12/06/2026. 
 
 
 
 
 

2.    
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CONCLUSIÓNES: 
 
1. Los aprendices presentaron un alto grado de interés en la organización y gestión de las actividades de los 

procesos realizados en el día del campesino de la Estrategia Economía Popular vigencia 2026 y manifestaron la 
importancia de la formación por parte del SENA. 
2. Se pactan fechas para organización de actividades en el desarrollo de los procesos formativos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JENIFFER ANDREA RUIZ 
SALAZAR 

 

Firmado digitalmente por 
Rosalba Adriana Goyes Toro



 
 

GCCON-F-101 V01 
 

 

Control de Cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

 

 





Versión: 01

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 36860769

No. 
CO1.PCCNTR

.9099958
AÑO 2026

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
20 8 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

Carlos Ascuntar Cel: 

3182349565, ,  

Leonardo Inampuez, 

Cel: 3147112249, , 

Diana Alpala, Cel: 

3145542246, Viviana 

Fuelagan, Cel: 

3155611803

9 6 2026 12 6 2026

1

2

3

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 28/5/2026

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO

CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 

resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas 

de la población de trabajadores de la economía popular, aportando al fortalecimiento de la economía popular en concordancia con 

los lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de 

Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)
 WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO SUBDIRECTOR (E)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO
JUAN CARLOS TREJO CASTRO

COORDINADOR ACADÉMICO DE PROGRAMAS 

ESPECIALES

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES-FUNES-CUMBAL-CUMBAL-CUASPUD-IPIALES

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Nariño Centro Sur Colombiano de Logística Internacional

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Nariño

Funes Ficha: 3526778, Cumbal Ficha: 

3526341, Cumbal Ficha: 3474851, 

Cuaspud Ficha: 3481367

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la Estrategia Full Popular en los municipios de Funes (9 jun), 

Cumbal(10 jun), Cumbal(11 jun) y Cuaspud(12 jun).

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo 

lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.

Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Acompañar a la población de la economía popular; en la planificación de mejoras de sus unidades productivas, capacidad productiva y condiciones 

ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 

Economía popular - CampeSENA

x



Dia Inicio 9 6 2026

HORA: 8:00 AM 

HORA: 9:00 AM

HORA: 4:00 PM

Dia 2 10 6 2026

HORA: 8:00 AM 

HORA: 9:00 AM

HORA: 4:00 PM

Dia 3 11 6 2026

HORA: 8:00 AM 

HORA: 9:00 AM

HORA: 4:00 PM

Día Fin 12 6 2026

HORA: 8:00 AM 

HORA: 9:00 AM

HORA: 4:00 PM

GCCON -F-095 V.01

Desplazamiento ruta de ida:

AGENDA 

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar: 

9

Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Funes

Desarrollar acciones de formación en Servicio al cliente, acompañar a la población de la economía popular y dar a conocer los 

procesos de formación de la Estrategia Full Popular

Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Actividades a ejecutar: 

10

Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cumbal

Desarrollar acciones de formación en Economía solidaria cultura y asociatividad, acompañar a la población de la economía popular y 

dar a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular

Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Actividades a ejecutar: 

11

Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cumbal

Desarrollar acciones de formación en Servicio al cliente, acompañar a la población de la economía popular y dar a conocer los 

procesos de formación de la Estrategia Full Popular

Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Actividades a ejecutar: 

12

Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cuaspud

Desarrollar acciones de formación en Evaluación y Formulación de Proyectos, acompañar a la población de la economía popular y dar 

a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular

Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

  Observaciones:

Cargo: SUBDIRECTOR (E) CSCLI Cargo:  COORDINADOR ACADÉMICO DE PROGRAMAS 

ESPECIALES CSCLI

 Nombres y Apellidos: ROSALBA ADRIANA GOYES 

TORO

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $XXXXXX (cuando aplique)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   FIRMA DEL CONTRATISTA:

 Nombres y Apellidos: WILLIAM ORLANDO 

NÁRNAEZ MARCILLO

 Nombres y Apellidos: JUAN CARLOS TREJO CASTRO

Firmado digitalmente por 
Rosalba Adriana Goyes Toro

Firmado 
digitalmente por 
Juan Carlos Trejo 
Castro 
Fecha: 2026.05.29 
09:47:41 -05'00'

Firmado digitalmente por 
William Orlando Narváez 
Marcillo 
Fecha: 2026.06.01 17:25:14 
-05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 66426 Fecha Solicitud 2026-06-03 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4326 Dependencia Solicitante 953485 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Unidad ó Subunidad  que Genera 
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LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410
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MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

ROSALBA 
ADRIANA GOYES 

TORO
CC:  36860769 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-09 2026-06-09 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / FUNES 0,5 No 50

2026-06-10 2026-06-10 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUMBAL 0,5 No 50

2026-06-11 2026-06-11 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUMBAL 0,5 No 50

2026-06-12 2026-06-12 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUASPUD-
CARLOSAMA 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 0,00 503.280,00

Ejecutar formación profesional integral 
presencial en el marco de la Estrategia 
Full Popular en los municipios de 
FUNES-CUMBAL-CUMBAL-
CUASPUD, del 9 al 12 de junio de 
2026

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 0,00 503.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la Estrategia Full Popular en los municipios de FUNES-CUMBAL-CUMBAL-CUASPUD, del 9 al 12 de junio de 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO DE LEGALIZACIÓN DESPLAZAMIENTO DE CONTRATISTA 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  Ipiales, 13 de junio de 2026 
 

PRESENTADO A:  Dr. WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO, Subdirector CSCLI. 
 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 
66426 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
09/06/2026 12/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Funes-Cumbal-Cumbal-
Cuaspud 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

Centro Sur Colombiano de Logística 
Internacional 

Ipiales 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la 

Estrategia Full Popular en los municipios de Funes (9 jun), Cumbal(10 jun), Cumbal(11 jun) y Cuaspud(12 jun). 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 
9 de junio de 2026 - Municipio de Funes 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular en la formación 
“SERVICIO AL CLIENTE” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Formación con el grupo de Emprendimiento del municipio de Funes quienes muestran interés en el 

desarrollo de la formación “SERVICIO AL CLIENTE”, los aprendices participaron de manera activa en el 
desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de cliente, tipos de cliente, servicio, elementos del 
servicio en la atención al cliente y su importancia en las organizaciones. 

5. Se enfatiza en realiza el compromiso de fortalecer al grupo con formaciones en el tema de la gastronomía 
para que puedan vender los productos de una manera correcta organizada y aplicando el servicio al cliente 
y así fortalecer sus conocimientos en la parte técnica y empresarial. 

6. Aplicar los conocimientos en los eventos de ferias y fiestas en el municipio de Funes a realizarse a finales 
del mes de junio de 2026, en especial servicio al cliente y en manipulación de alimentos pues tienen varios 
negocios como elaboración de derivados lácteos, productos de panadería, venta de alimentos, entre otros. 

7. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos en 
Servicio al Cliente y participar en los eventos del 29 de junio en el municipio de Funes y comparten sus 
experiencias en el contacto con sus clientes. 

8. Además, se realiza un conversatorio sobre la organización de sus emprendimientos en especial porque 
desean seguir capacitándose con el SENA. 

9. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
10. Conclusiones.  
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10 de junio de 2026 - Municipio de Cumbal 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices de 
la formación “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación “ECONOMIA 

SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD”, los aprendices participaron de manera activa en el desarrollo 
de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento realiza la actividad relacionada con analizar el conocimiento del talento humano 
y el liderazgo en las organizaciones. 

5. Se realiza el compromiso de continuar con otras capacitaciones con el SENA en la línea pecuaria, turismo 
entre otras para fortalecer su emprendimiento en producción de gallinas y huevos, cuyes y ganadería. 

6. También indican que el grupo ha podido realizar el ahorro y que ya cuentan con una base importante para 
llevar a cabo el emprendimiento. 

7. Se realiza el compromiso que el día miércoles 17 de junio se realizará la visita al emprendimiento para 
conocer la finca donde quieren establecer su modelo de negocio. 

8. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
9. Conclusiones.  
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11 de junio de 2026 - Municipio de Cumbal 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular en la formación 
“SERVICIO AL CLIENTE” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Formación con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación 

“SERVICIO AL CLIENTE”, los aprendices participaron de manera activa y participativa en el desarrollo de 
las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de protocolo en el servicio al cliente donde realizan 
actividad práctica de protocolo y manifiestan que se sienten contentos y con mayor conocimiento para 
presentar sus productos y servicios. 

5. Se realiza el compromiso de fortalecer al grupo con otros cursos desde la parte técnica y empresarial a 
finales del mes de junio de 2026, en especial en manipulación de alimentos pues tienen varios negocios 
como venta de carne de cerdo, venta de cuy asado, elaboración de derivados lácteos, productos de 
panadería, venta de alimentos, entre otros. 

6. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos en 
Servicio al Cliente y comparten sus experiencias en el contacto con sus clientes 

7. Además, se realiza un conversatorio sobre la organización del emprendimiento en especial porque desean 
conformarse como una asociación. 

8. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
9. Conclusiones.  
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12 de junio de 2026 - Municipio de Cuaspud 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices de 
la formación “FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación; 

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS”, los aprendices participaron de manera activa y 
participativa en el desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento realiza la actividad relacionada con analizar la competencia en el tema de las 
artesanías y grupos dedicados a la tejeduría en la ex provincia de Obando en especial los que trabajan con 
el tejido en Guanga. 

5. Se realiza el compromiso de continuar en capacitaciones con el SENA en la línea de artesanías para 
fortalecer su emprendimiento en producción de tejidos en guanga. 

6. También indican que el grupo ha logrado posicionarse y tienen gran cantidad de pedidos en especial porque 
también se acercan las festividades del Inti Raymi. 

7. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
8. Conclusiones.  
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RESULTADOS:  

1. Concertación de actividades con grupos y actores de la Economía Popular para dar a conocer la Estrategia 
Full Popular. 

2. Fortalecer los procesos de emprendimiento con formación complementaria a los actores de la Economía 
Popular. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Fotografías de la Sesión. 
2. Listados de asistencia  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Cumbal. 

 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Cumbal. 

17/06/2026. 
 
 
 
 
 

2. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Funes. 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Funes. 

29/06/2026. 
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CONCLUSIÓNES: 
1. Los aprendices presentaron un alto grado de interés en la organización y gestión de las actividades de los 

procesos realizados de la Estrategia Economía Popular vigencia 2026 y manifestaron la importancia de la 
formación por parte del SENA. 
2. Se pactan fechas para organización de actividades en el desarrollo de los procesos formativos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JENIFFER ANDREA RUIZ 
SALAZAR 

 

Firmado digitalmente 
por Rosalba Adriana 
Goyes Toro
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Control de Cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

 

 











Versión: 01 

Código: 

GCCON-F-095 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada Pública Reservada 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 28/5/2026 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO Tipo: C.C. No. 36860769 

CONTRATO No. 
CO1.PCCNTR 
.9099958 

AÑO 2026 
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO 

20 8 2026 

OBJETO CONTRACTUAL: 

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 

resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas 

de la población de trabajadores de la economía popular, aportando al fortalecimiento de la economía popular en concordancia con 

los lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de 

Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA. 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Nariño 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 
WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO CARGO SUBDIRECTOR (E) 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO 
JENIFER ANDREA RUIZ SALAZAR CARGO 

COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS 

ESPECIALES 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES-CORDOBA-CUMBAL-CUMBAL-CUASPUD-IPIALES 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Nariño 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS 

Nariño 

ENTIDAD O 

EMPRESA: 

Córdoba Ficha: 3501751, Cumbal Ficha: 

3526341, Cumbal Ficha: 3474851, 

Cuaspud Ficha: 3481367 

CONTACTO 

Luz Diaz, Cel: 

3155035293, 

Leonardo Inampuez, 

Cel: 3147112249, , 

Diana Alpala, Cel: 

3145542246, Viviana 

Fuelagan, Cel: 

3155611803 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
16 6 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 19 6 2026 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO 
Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la Estrategia Full Popular en los municipios de Córdoba (16 jun), 

Cumbal(17 jun), Cumbal(18 jun) y Cuaspud(19 jun). 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo 

lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos. 

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje. 

3 

Acompañar a la población de la economía popular; en la planificación de mejoras de sus unidades productivas, capacidad produc tiva y condiciones 

ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferenc ial e Incluyente a la 

Economía popular - CampeSENA 



AGENDA 

ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

Dia Inicio 16 6 2026  

Desplazamiento ruta de ida:  

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Actividades a ejecutar: 

 

 

16 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Córdoba 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Economía solidaria cultura y asociatividad, acompañar a la población de la economía popular y 

dar a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Dia 2 17 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

17 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cumbal 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Economía solidaria cultura y asociatividad, acompañar a la población de la economía popular y 

dar a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Dia 3 18 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

18 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cumbal 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Servicio al cliente, acompañar a la población de la economía popular y dar a conocer los 

procesos de formación de la Estrategia Full Popular 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Día Fin 19 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

19 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cuaspud 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Evaluación y Formulación de Proyectos, acompañar a la población de la economía popular y dar 

a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Desplazamiento ruta de regreso:  

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Observaciones: 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $XXXXXX 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $XXXXX 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $XXXXXX (cuando aplique) 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA: 
 

 

 

 
Firmado digitalmente 

 por Rosalba Adriana 
Goyes Toro 

Nombres y Apellidos: WILLIAM ORLANDO 

NÁRNAEZ MARCILLO 

Nombres y Apellidos: JENIFER ANDREA RUIZ SALAZAR 

Cargo: SUBDIRECTOR (E) CSCLI Cargo: COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS 

ESPECIALES CSCLI 

Nombres y Apellidos: ROSALBA ADRIANA GOYES 

TORO 

GCCON -F-095 V.01 

 

Firmado digitalmente 
por NARVAEZ MARCILLO 
WILLIAM ORLANDO 
Fecha: 2026.06.09 
09:26:59 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: martes, 9 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 73726 Fecha Solicitud 2026-06-09 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-09 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4326 Dependencia Solicitante 953485 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Unidad ó Subunidad  que Genera 
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Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

ROSALBA 
ADRIANA GOYES 

TORO
CC:  36860769 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-16 2026-06-16 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CORDOBA 0,5 No 50

2026-06-17 2026-06-17 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUMBAL 0,5 No 50

2026-06-18 2026-06-18 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUMBAL 0,5 No 50

2026-06-19 2026-06-19 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUASPUD-
CARLOSAMA 0,5 No 50

2 4.737.497,00 251.640,00 503.280,00 0,00 503.280,00

Ejecutar formación profesional integral 
presencial en el marco de la Estrategia 
Full Popular en los municipios de 
Córdoba, Cumbal, Cumbal y Cuaspud, 
del 16 al 19 de junio de 2026

Totales Solicitud de Comisión 503.280,00 0,00 503.280,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la Estrategia Full Popular en los municipios de Córdoba, Cumbal, Cumbal y Cuaspud, del 16 al 19 de junio de 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
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PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO DE LEGALIZACIÓN DESPLAZAMIENTO DE CONTRATISTA 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  Ipiales, 23 de junio de 2026 

PRESENTADO A:  Dr. WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO, Subdirector CSCLI. 

ORDEN DE VIAJE No: 
73726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
16/06/2026 19/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Córdoba-Cumbal-
Cumbal-Cuaspud 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

Centro Sur Colombiano de Logística 
Internacional 

Ipiales 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la 

Estrategia Full Popular en los municipios de Córdoba (16 jun), Cumbal(17 jun), Cumbal(18 jun) y Cuaspud(19 jun). 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

16 de junio de 2026 - Municipio de Córdoba 

Orden del día: 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices
de la formación “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD” de la vigencia 2026.

2. Registro de asistencia.
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación

“ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD”, los aprendices participaron de manera activa
en el desarrollo de las actividades.

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de organizaciones de Economía solidaria, la
economía popular y campesina.

5. Se enfatiza en realiza el compromiso de fortalecer al grupo con formaciones en el tema de Higiene y
Manipulación de Alimentos y así fortalecer sus conocimientos en la parte técnica y empresarial.

6. Aplicar los conocimientos en los eventos de ferias y mercados campesinos en el municipio de Córdoba en
la vigencia 2026.

7. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos y
participar en los eventos que organice el municipio de Córdoba.

8. Comparten sus expectativas en conformarse como grupo de emprendimiento o asociación y analizan el
manejo de los recursos del ahorro.

9. Además, se realiza un conversatorio sobre la organización de sus emprendimientos en especial porque
desean seguir capacitándose con el SENA.

10. Dudas e inquietudes de los aprendices.
11. Conclusiones.
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17 de junio de 2026 - Municipio de Cumbal 

Orden del día: 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices
de la formación “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD” de la vigencia 2026.

2. Registro de asistencia.
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación

“ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD”, los aprendices participaron de manera activa
en el desarrollo de las actividades.

4. El grupo de emprendimiento realiza la actividad relacionada con la visita a la Unidad Productiva donde se
analiza los procesos que pueden desarrollarse en la finca que puedan ser aprovechados por todos los
socios.

5. Se realiza el compromiso de continuar con otras capacitaciones con el SENA en la línea pecuaria, turismo
entre otras para fortalecer su emprendimiento en producción de gallinas y huevos, cuyes y ganadería.

6. También indican que el grupo está cumpliendo con actividades de mejoramiento de la finca donde
disponen el terreno para la unidad productiva donde desarrollarán el emprendimiento.

7. Se realiza el compromiso que el día miércoles 1 de julio se realizará una jornada de socialización de los
conocimientos adquiridos en Economía Solidaria con otros socios para que conozcan la importancia de
capacitarse con el SENA

8. Dudas e inquietudes de los aprendices.
9. Conclusiones.
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18 de junio de 2026 - Municipio de Cumbal 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular en la formación 
“SERVICIO AL CLIENTE” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Formación con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación 

“SERVICIO AL CLIENTE”, los aprendices participaron de manera activa y participativa en el desarrollo de 
las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de protocolo en el servicio al cliente donde realizan 
actividad práctica de protocolo y manifiestan que se sienten contentos y con mayor conocimiento para 
presentar sus productos y servicios. 

5. Se realiza el compromiso de fortalecer al grupo con otros cursos desde la parte técnica y empresarial a 
finales del mes de junio de 2026, en especial en manipulación de alimentos pues tienen varios negocios 
como venta de carne de cerdo, venta de cuy asado, elaboración de derivados lácteos, productos de 
panadería, venta de alimentos, entre otros. 

6. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos en 
Servicio al Cliente y comparten sus experiencias en el contacto con sus clientes 

7. Además, se realiza un conversatorio sobre la organización del emprendimiento en especial porque desean 
conformarse como una asociación. 

8. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
9. Conclusiones.  
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19 de junio de 2026 - Municipio de Cuaspud 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices 
de la formación “FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación; 

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS”, los aprendices participaron de manera activa y 
participativa en el desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento realiza la actividad relacionada con analizar la competencia en el tema de las 
artesanías y grupos dedicados a la tejeduría en la ex provincia de Obando en especial los que trabajan 
con el tejido en Guanga. 

5. Se realiza el compromiso de continuar en capacitaciones con el SENA en la línea de artesanías para 
fortalecer su emprendimiento en producción de tejidos en guanga. 

6. También indican que el grupo ha logrado posicionarse y tienen gran cantidad de pedidos en especial 
porque también se acercan las festividades del Inti Raymi. 

7. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
8. Conclusiones.  
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RESULTADOS:  

1. Concertación de actividades con grupos y actores de la Economía Popular para dar a conocer la Estrategia 
Full Popular. 

2. Fortalecer los procesos de emprendimiento con formación complementaria a los actores de la Economía 
Popular. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Fotografías de la Sesión. 
2. Listados de asistencia  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Cumbal. 

 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Cumbal. 

1/07/2026. 
 
 
 
 
 

2. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Cuaspud. 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Cuaspud. 

9/07/2026. 
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CONCLUSIÓNES: 
1. Los aprendices presentaron un alto grado de interés en la organización y gestión de las actividades de los

procesos realizados de la Estrategia Economía Popular vigencia 2026 y manifestaron la importancia de la
formación por parte del SENA.
2. Se pactan fechas para organización de actividades en el desarrollo de los procesos formativos.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JENIFFER ANDREA RUIZ 
SALAZAR 
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Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 











 

 

Versión: 02 

Código: 

GCCON-F-095 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública 
 

x 
 

Pública Clasificada 
 

Pública Reservada 

 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 11/6/2026 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

ROSALBA ADRIANA GOYES TORO Tipo: C.C. No. 36860769 

CONTRATO No. 
CO1.PCCNTR. 
9099958 

AÑO 2026 
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO 

20 8 2026 

 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 

resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de 

la población de trabajadores de la economía popular, aportando al fortalecimiento de la economía popular en concordancia con los 

lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención 

Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA. 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Nariño 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 

 

WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO 
 

CARGO 
 

SUBDIRECTOR (E) 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO 
JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR CARGO 

COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS 

ESPECIALES 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA IPIALES-FUNES-CORDOBA-CUMBAL-CUMBAL-CUASPUD-IPIALES 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Nariño 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 

 

 

 

 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nariño 

 

 

 

 

 

ENTIDAD O 

EMPRESA: 

 

 

 

 

Funes Ficha: 3526778, Córdoba Ficha: 

3501751, Cumbal Ficha: 3526341, 

Cumbal Ficha: 3474851, Cuaspud Ficha: 

3481367 

 

 

 

 

 

CONTACTO 

 

Carlos Ascuntar Cel: 

3182349565, Luz 

Diaz, Cel: 

3155035293, 

Leonardo Inampuez, 

Cel: 3147112249, , 

Diana Alpala, Cel: 

3145542246, Viviana 

Fuelagan, Cel: 

3155611803 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
22 6 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 26 6 2026 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO 

Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la Estrategia Full Popular en los municipios de Funes Ficha: 3526778 

(22 jun), Córdoba Ficha: 3501751 (23 jun), Cumbal Ficha: 3526341 (24 jun), Cumbal Ficha: 3474851 (25 jun) y Cuaspud Ficha: 

3481367 (26 jun). 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO RELACIONADAS CON EL OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO 

 

1 

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 

establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 

plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos. 

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje. 

 

3 

Acompañar a la población de la economía popular; en la planificación de mejoras de sus unidades productivas, capacidad productiva y condiciones 

ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía 

popular - CampeSENA 



AGENDA 

ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

Dia Inicio 22 6 2026  

Desplazamiento ruta de ida:  

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:  

Actividades a ejecutar: 

 

 

22 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Funes 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Servicio al cliente, acompañar a la población de la economía popular y dar a conocer los procesos 

de formación de la Estrategia Full Popular Ficha 3526778 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Dia 2 23 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

23 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Córdoba 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Economía solidaria cultura y asociatividad, acompañar a la población de la economía popular y 

dar a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular Ficha 3501751 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Dia 3 24 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

24 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cumbal 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Economía solidaria cultura y asociatividad, acompañar a la población de la economía popular y 

dar a conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular Ficha 3526341 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Dia 4 25 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

25 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cumbal 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Servicio al cliente, acompañar a la población de la economía popular y dar a conocer los procesos 

de formación de la Estrategia Full Popular Ficha 3474851 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Día Fin 26 6 2026  

Actividades a ejecutar: 

 

 

26 

HORA: 8:00 AM Desplazamiento desde el municipio de Ipiales hasta el municipio de Cuaspud 

HORA: 9:00 AM 
Desarrollar acciones de formación en Formulación y Evaluación de Proyectos, acompañar a la población de la economía popular y dar a 

conocer los procesos de formación de la Estrategia Full Popular ficha 3481367 

HORA: 4:00 PM Retorno del contratista al municipio de Ipiales 

Desplazamiento ruta de regreso:  

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:  

Observaciones: 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $XXXXXX 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $XXXXX 

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $XXXXXX (cuando aplique) 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA: 

 
Firmado digitalmente 

 por Rosalba Adriana 
Goyes Toro 

Nombres y Apellidos: WILLIAM ORLANDO 

NÁRNAEZ MARCILLO 

Nombres y Apellidos: JENIFFER ANDREA RUIZ SALAZAR 

Cargo: SUBDIRECTOR (E) CSCLI Cargo: COORDINADORA ACADÉMICA DE PROGRAMAS 

ESPECIALES CSCLI 

Nombres y Apellidos: ROSALBA ADRIANA GOYES 

TORO 

 Firmado digitalmente 
por NARVAEZ MARCILLO 
WILLIAM ORLANDO 
Fecha: 2026.06.16 
16:48:18 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 18 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 78726 Fecha Solicitud 2026-06-17 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953410  CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-18 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4326 Dependencia Solicitante 953485 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO-ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 18 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

ROSALBA 
ADRIANA GOYES 

TORO
CC:  36860769 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-22 2026-06-22 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / FUNES 0,5 No 50

2026-06-23 2026-06-23 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CORDOBA 0,5 No 50

2026-06-24 2026-06-24 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUMBAL 0,5 No 50

2026-06-25 2026-06-25 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUMBAL 0,5 No 50

2026-06-26 2026-06-26 NARIÑO / IPIALES NARIÑO / CUASPUD-
CARLOSAMA 0,5 No 50

2,5 4.737.497,00 251.640,00 629.100,00 0,00 629.100,00

Ejecutar formación profesional integral 
presencial en el marco de la Estrategia 
Full Popular en los municipios de 
FUNES-CORDOBA-CUMBAL-
CUMBAL-CUASPUD, del 22 al 26 de 
junio de 2026

Totales Solicitud de Comisión 629.100,00 0,00 629.100,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la Estrategia Full Popular en los municipios de FUNES-CORDOBA-CUMBAL-CUMBAL-CUASPUD, del 22 al 26 de junio de 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGISTICA INTERNACIONAL - NARIÑO
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO SUR COLOMBIANO DE 
LOGÍSTICA INTERNACIONAL-NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 18 de junio de 2026

36-02-00-052-
953410

MHwnarvaez WILLIAM ORLANDO NARVAEZ 
MORCILLO

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: BYRON JAVIER CUASPA BURGOS Fecha Verificación: 18/06/2026 8:37:35
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Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO DE LEGALIZACIÓN DESPLAZAMIENTO DE CONTRATISTA 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  Ipiales, 30 de junio de 2026 
 

PRESENTADO A:  Dr. WILLIAM ORLANDO NÁRNAEZ MARCILLO, Subdirector CSCLI. 
 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 
78726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
22/06/2026 26/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Funes-Córdoba-Cumbal-
Cumbal-Cuaspud 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

Centro Sur Colombiano de Logística 
Internacional 

Ipiales 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Ejecutar formación profesional integral presencial en el marco de la 

Estrategia Full Popular en los municipios de Funes Ficha: 3526778 (22 jun), Córdoba Ficha: 3501751 (23 jun), 
Cumbal Ficha: 3526341 (24 jun), Cumbal Ficha: 3474851 (25 jun) y Cuaspud Ficha: 3481367 (26 jun). 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 
22 de junio de 2026 - Municipio de Funes 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular en la formación 
“SERVICIO AL CLIENTE” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Formación con el grupo de Emprendimiento del municipio de Funes quienes muestran interés en el 

desarrollo de la formación “SERVICIO AL CLIENTE”, los aprendices participaron de manera activa en el 
desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de los momentos de verdad en los que un cliente 
entra en contacto con cualquier aspecto de una organización y, basándose en esa experiencia, se forma 
una opinión sobre la calidad del servicio o producto.  

5. Se enfatiza en realiza el compromiso de fortalecer al grupo con formaciones en el tema de la gastronomía 
para que puedan vender los productos de una manera correcta organizada y aplicando el servicio al cliente 
y así fortalecer sus conocimientos en la parte técnica y empresarial. 

6. Aplicar los conocimientos en los eventos de ferias y fiestas en el municipio de Funes a realizarse el 27 y 
28 de junio de 2026, en especial servicio al cliente y en manipulación de alimentos pues tienen varios 
negocios como elaboración de derivados lácteos, productos de panadería, venta de alimentos, entre otros. 

7. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos en 
Servicio al Cliente y comparten sus experiencias en el contacto con sus clientes. 

8. Se realiza un conversatorio sobre la organización de sus emprendimientos en especial porque desean 
seguir capacitándose con el SENA. 

9. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
10. Conclusiones.  
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23 de junio de 2026 - Municipio de Córdoba 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices 
de la formación “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación 

“ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD”, los aprendices participaron de manera activa 
en el desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de organizaciones de Economía solidaria, la 
economía popular y campesina. 

5. Se enfatiza en realiza el compromiso de fortalecer al grupo con formaciones en agroindustria y así tener 
más conocimientos en la parte técnica y empresarial. 

6. Aplicar los conocimientos en los eventos de ferias y mercados campesinos en el municipio de Córdoba en 
la vigencia 2026. 

7. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos y 
participar en los eventos que organice el municipio de Córdoba. 

8. Comparten sus expectativas en conformarse como grupo de emprendimiento o asociación y analizan el 
manejo de los recursos del ahorro. 

9. Además, se realiza un conversatorio sobre la organización de sus emprendimientos en especial porque 
desean seguir capacitándose con el SENA. 

10. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
11. Conclusiones.  
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24 de junio de 2026 - Municipio de Cumbal 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices 
de la formación “ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación 

“ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD”, los aprendices participaron de manera activa 
en el desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento realiza la actividad relacionada con el tema de emprendimiento y 
comercialización donde se analiza los procesos de emprendimiento que contemplen el trabajo en equipo 
dentro del tema de la Economía Solidaria. 

5. Se realiza el compromiso de continuar con otras capacitaciones con el SENA en la línea pecuaria, turismo 
entre otras para fortalecer su emprendimiento en producción de gallinas y huevos, cuyes y ganadería. 

6. También indican que el grupo está cumpliendo con actividades de mejoramiento de la finca donde 
disponen el terreno para la unidad productiva donde desarrollarán el emprendimiento. 

7. Se continua con el compromiso que el día miércoles 1 de julio se realizará una jornada de socialización 
de los conocimientos adquiridos en Economía Solidaria con otros socios para que conozcan la importancia 
de capacitarse con el SENA  

8. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
9. Conclusiones.  
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25 de junio de 2026 - Municipio de Cumbal 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular en la formación 
“SERVICIO AL CLIENTE” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Formación con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación 

“SERVICIO AL CLIENTE”, los aprendices participaron de manera activa y participativa en el desarrollo de 
las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento participa en el aprendizaje de contingencias en el servicio al cliente donde 
realizan actividad práctica de manejo de contingencias y diversas situaciones de contingencias que 
puedan presentarse con el cliente. 

5. Se realiza el compromiso de fortalecer al grupo con otros cursos desde la parte técnica y empresarial, en 
especial en manipulación de alimentos pues tienen varios negocios como venta de carne de cerdo, venta 
de cuy asado, elaboración de derivados lácteos, productos de panadería, venta de alimentos, entre otros. 

6. El grupo se compromete a seguir capacitándose y a poner en práctica los conocimientos adquiridos en 
Servicio al Cliente y comparten sus experiencias en el contacto con sus clientes 

7. Además, se realiza un conversatorio sobre la organización del emprendimiento en especial porque desean 
conformarse como una asociación. 

8. Presentan un reporte de la actividad de autogestión relacionada con el ahorro. 
9. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
10. Conclusiones.  
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26 de junio de 2026 - Municipio de Cuaspud 

Orden del día: 
 

1. Saludo de bienvenida a cargo de la instructora empresarial de la Estrategia Full Popular a los aprendices 
de la formación “FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS” de la vigencia 2026.  

2. Registro de asistencia. 
3. Reunión con el grupo de aprendices quienes muestran interés en el desarrollo de la formación; 

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS”, los aprendices participaron de manera activa y 
participativa en el desarrollo de las actividades. 

4. El grupo de emprendimiento realiza la actividad relacionada con analizar la competencia en el tema de las 
artesanías y grupos dedicados a la tejeduría en la ex provincia de Obando en especial los que trabajan 
con el tejido en Guanga. 

5. Se realiza el compromiso de continuar en capacitaciones con el SENA en la línea de artesanías para 
fortalecer su emprendimiento en producción de tejidos en guanga. 

6. También indican que el grupo ha logrado posicionarse y tienen gran cantidad de pedidos en especial 
porque también se acercan las festividades del Inti Raymi. 

7. Se aclara dudas sobre la participación del grupo en el evento EXPO INTY en el Centro Comercial Gran 
Plaza, para el evento de tejidos, sabores y saberes organizado con la Oficina de Fronteras para el día 5 
de julio de 2026. 

8. Dudas e inquietudes de los aprendices. 
9. Conclusiones.  
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RESULTADOS:  

1. Concertación de actividades con grupos y actores de la Economía Popular para dar a conocer la Estrategia 
Full Popular. 

2. Fortalecer los procesos de emprendimiento con formación complementaria a los actores de la Economía 
Popular. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Fotografías de la Sesión. 
2. Listados de asistencia  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Funes. 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Funes. 

27-28/06/2026. 
 
 
 
 
 

2. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 
complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Cumbal. 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Cumbal. 

1/07/2026. 
 
 
 
 
 

3. Organización de actividades 
para dar continuidad al 
proceso de formación 

Grupo de emprendedores de la 
Estrategia Economía Popular del 
Municipio de Cuaspud. 

5/07/2026. 
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complementaria de la 
Estrategia Full Popular en el 
municipio de Cuaspud. 

 
 
 

CONCLUSIÓNES: 
1. Los aprendices presentaron un alto grado de interés en la organización y gestión de las actividades de los 

procesos realizados de la Estrategia Economía Popular vigencia 2026 y manifestaron la importancia de la 
formación por parte del SENA. 
2. Se pactan fechas para organización de actividades en el desarrollo de los procesos formativos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
ROSALBA ADRIANA GOYES TORO 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA DE 
PROGRAMAS ESPECIALES 

JENIFFER ANDREA RUIZ 
SALAZAR 
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Control de Cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V.01 Junio 2026 Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-087, en virtud de 

su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

 

 














