MUNICIPIO DE PAYA

NIT 800065411-5
Calle 3 No 3-45 C.P. 155330
Administracion Central

Fecha: 24/07/2026
Comprobante de Egreso No. 988

C.C./NIT. 1 46381340 Beneficiario : SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
Cta. Cte. No. : 415163015671
Banco : BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. - MAESTRA S.G.P 415163015671 SALUD PUBLICA

Referencias : CDP:24,CRP:38,0P:1015
: PAGO PARCIAL 03 CONTRATO MP-PS-027 DE 2026. (22/01/2026). PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS

Concepto ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA
CONCEPTOS

|Codigo Descripcion Débito Crédito |

240101 Bienes y servicios 10.617.000,00

111006 Cuenta de ahorro 10.617.000,00

| Total Documento: | 10.617.000,00 10.617.000,00 |

TOTAL : DIEZ MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS (10.617.000,00)

CHEQUES

| Numero Chequera Beneficiario Valor |
T.ELO106 MAESTRA S.G.P SALUD PUBLICA-  SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS 10.617.000,00

TOTAL DESCUENTOS APLICADOS

l Descuentos [ Base | Valor ]
Retencion en la Fuente Empleados Art. 383 E.T. 12.000.000,00 543.000,00
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 12.000.000,00 240.000,00
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 4% 12.000.000,00 480.000,00
RETENCION DE INDUSTRIA'Y COMERCIO -SERVICIOS - 1% 12.000.000,00 120.000,00
| Total Descuentos ’ 1383.000,00 ]

* Nota: Los descuentos corresponden al total en la orden de pago més no al valor proporcional del egreso

IMPUTACION PRESUPUESTAL

[ ID  Cddigo Descripcion Valor f

10884 2320202009990102-02-124202-04-1905015-91122-202600000000573 12.000.000,00
Gestion de la Salud Pablica - FTE: SGP-SALUD-SALUD PUBLICA - DEP: Fondo Local de Salud - SEC: Salud Y

| Total Rubros 12.000.000,00 |

AN

0841000200234958 del BBVA COLOMBIA

Pago electronico realizado a la

cc: 46.381.340 Sog

FIRMA BENEFICIARIO Identidad: C.C o NIT
Cel. o0 Tel.

Documento elaborado pe 4254452

IPREEZENTANTE LEGAL

PRI




Pag: 1 ce

MUNICIPIO DEPAYA
NIT 800065411-5
Calle 3 No 3-45 C.P. 155330
Administracion Central

LIQUIDACION DE CUENTAS

Fecha: 24/07/2026
Orden de Pago No. 1015

C.C/NIT. 46381340
Beneficiario SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
Referencias CDP:24,CRP: 38
Descripcion PAGO PARCIAL 03 CONTRATO MP-PS-027 DE 2026. (22/01/2026). PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA
DETALLES
Concepto Valor
Valor Cuenta 12.000.000,00
Valor IVA 0,00
SubTotal 12.000.000,00
Descuentos Valor
Retencion en la Fuente Empleados Art. 383 E.T. 543.000,00
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 240.000,00
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 4% 480.000,00
RETENCION DE INDUSTRIA'Y COMERCIO -SERVICIOS - 1% 120.000,00
Total Descuentos 1.383.000,00
Neto a Pagar 10.617.000,00
TOTAL : DIEZ MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS (10.617.000,00)
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Registro : 38 Fecha: 23/01/2026
l ID Cddigo Descripcion Valor [
10884 2320202009990102-02-124202-04-1905015-91122-202600000000573 12.000.000,00

Gestion de la Salud Pdblica - FTE: SGP-SALUD-SALUD PUBLICA - DEP: Fondo Local de Salud - SEC: Salud Y
Proteccién Social - PROG: Salud piblica - SUBP: Intersubsectorial Salud - PROD: Documentos de planeacion - CPC:
Servicios de la administracién publica relacionados con la salud

TESORERIA
Cheque No. : Fecha:
Banco 41516301567—IMAESTRA S.G.P 415163015671 SALUD PUBLICA BANCO AGRARIO DE COLGMBIA SA.
B o é@u‘% cc: 46.381.340 Sogamos“c_)m |
“ZSENTANTE LEGAL GUILLER FUENTES  FIRMA BENEFICIARIO Identidad: C.C o NIT
2F5DE LA UNIDAD Secratario\de nda Cel. o Tel.

Documento elaborado pii §2:~ 7




RETENCION EN LA FUENTE A TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR RENTAS DE TRABAJO

EMPRESA DE EJEMPLO Abril de 2026
SANDRA YOLIMA TORRES 1
46381340 52.374
0 Doy Conceptos | Datos | Depuracion i
Total pagos en el mes -
i 4 | |Valor del ingreso por rentas de trabajo 12.000.000 12.000.000
Total Ingresos mes 12.000.000 12.000.000

‘Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR)
Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) 790.400 790.400
Fondo de Solidaridad Pensional - -

Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAl) (Art. 55 ET)

Aportes obligatorios al sistema de salud (art. 56 ET) 617.500 617.500
Aportes a ARL 25.900 25.900
Total ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional 1.433.800
[Subtotal (A) | 10.566.200 |

i-2.] Menos rentas exentas
£.- . |Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET) -

Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET) -
Total rentas exentas -

[Subtotal (B) 10.566.200 |

i3 I “Menos deducciones
Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y
pagos por seguros de salud - -

Seleccione "Sl" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET) NO -
Intereses por prestamos de vivienda (en proporcién a los
meses certificados) - -

Total deducciones -

[Subtotal (C) ] 10.566.200 |
|Menos renta exenta -25% del subtotal (C) (Numeral 10 art. 206 ET) | 2.641.550 |
- [Limite del 40% sobre ingresos netos y hasta 1.340 UVT __ | | 2.641.550 |
lBase gravable (ver tabla) I 7.924.650 I

Valor retencion en la fuente a practicar por el
periodo (art. 383 ET) 4,53%| $ 543.000

La retencion en la fuente que se calcule en esta herramienta es aplicable a los pagos o abonos en
cuenta por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacién laboral o legal y
reglamentaria. '
Paragrafo 2 Art. 383 ET
Modificado Ley 2277 de 2022

24/07/202611:43 a. m. www.consultorcontable.com




MACROPROCESO: APOYO

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

cODIGO: 210-GC-02.10

MUNICIPIO DE PAYA
NIT. 800.065.411-5

VERSION: 5

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

FECHA: 18/dic/2024

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03

FECHA PRESENTE ACTA: 08 DE JULIO DE 2026

CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA

REPRESENTANTE LEGAL: JUVENAL PEREZ VEGA

CARGO: ALCALDE MUNICIPAL

NIT/C.C 800.065.411-5
’ CONTRATISTA. - SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
‘NIT/C.C 46.381.340 DE SOGAMOSO — BOYACA

SUPERVISOR DEL CONTRATO: LADY PAOLA GARAVITO MARINO
: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
“OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y
. EJECUTAR LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA
“FECHA DE INICIO: 23 DE ENERO DE 2026

:VALOR INICIAL: CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO

CUARENTA 'Y NUEVE PESOS ($146.657.149,00)

PLAZO DE EJECUCION: HASTAEL 30DED
FECHA DE TERMINACION REAL: 30 DE DICIEMBRE

ICIEMBRE DE 2026
DE 2026

Enel municipio de Paya-Boyac4, a los ocho (08) dias del mes de Julio de 2026 se reunieron: El Doctor JUVENAL PEREZ VEGA en su condicion de
Alcalde, la Ingeniera LADY PAOLA GARAVITO MARINO, Secretaria de Planeacion y Desarrollo en condicion de supervisora del contrato y la sefiora
SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificada con cedula de ciudadania No. 46.381.340 de Sogamoso - Boyac4, en condicién de contratista

con el fin de suscribir la presente:

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03

DESCRIPCION FECHA' VALOR PAGADO

VALOR CONTRATADO 23/01/2026 " $ 146,657,149.00
VALOR ADICIONAL ) ' ~ $0.00
VALOR ACTA PARCIAL N° 1 ' 5/03/2026 $ 15,200,000.00
VALOR ACTA PARCIAL N° 2 ' 25/05/2026 _ $ 16,800,000.00
VALOR PRESENTE ACTA PARCIAL N° 3 (a pagar) 8/07/2026 $ 12,000,000.00
VALOR POR EJECUTAR C i o $ 102,657,149.00

Total a pagar presente ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03
DOCE MILLONES DE PESOS M. CTE. ($12.000.000,00)

En constancia se firma por los que en esta intervinieron:

Y

’

JUVENAL PEREZ VEGA SANDRA YOLYMA TORRES BARINAS
CONTRATANTE CONTRATISTA
Elaboro: =~ Reviso; Aprohé:
LIZETH FERNANDA RANGEL LEGUIZAMON LADY PAOLA GARAVITO MARINO JUVENAL PEREZ VEGA
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

. Profesional ’de' Apoyo Secretaria de Planeacion y Desarrollo




MACROPROCESQ: APOYO

- REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA s
NIT. 800.065.411-5
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

CODIGO: 210-GC-02.11

‘IVERSION: 5

|FECHA: 18/dic/2024

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 (SABANA DE CANTIDADES)

FECHA PRESENTE ACTA: 08 DE JULIO DE 2026
CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA
REPRESENTANTE LEGAL: JUVENAL PEREZ VEGA
CARGO: ALCALDE MUNICIPAL
NIT/C.C 800.065.411-5
CONTRATISTA. SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
NIT/C.C 46.381.340 DE SOGAMOSO ~ BOYACA
SUPERVISOR DEL CONTRATO: LADY PAOLA GARAVITO MARINO
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y-EJECUTAR LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA
FECHA DE INICIO: 23 DE ENERO DE 2026
VALOR INCIAL: CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS ($146.657.149,00)
PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2026

En el municipio de Paya-Boyacé, a los ocho (08) dias del mes de Julio de 2026 se reunieron: El Doctor JUVENAL PEREZ VEGA en su condicién de Alcalde, la Ingeniera LADY PAOLA GARAVITO MARINO, Secretaria de Planeacién y

Desarrollo en condicién de supervisora del contrato y la sefiora SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificada con cedula de ciudadania No. 46.381,340 de Sogamoso - Boyacs, en condicién de contratista con el fin de suscribir la
presente:

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 (SABANA DE CANTIDADES)

El contratista hace entrega de:

CONDICIONES INICIALES ACTAPARCIAL No.01 | ACTAPARCIALNo.02 | PRESENTEACTA ACUMULADO

PARCIAL No. 03 EJECUTADO

CANTID
AD

“":,DEAD VALORTOTAL | VALOR |caAnTD)| CANTID

| CANTI
ITEM DESCRIPCION MEOA ACTIVIDAD UNITARIO AD VALOR TOTAL AD VALOR TOTAL

CANTID
DAD

VALOR TOTAL AD

VALOR TOTAL

‘|Actualizar los documentos de plan de accién para la gestién en

‘|salud de enfermedades transmitidas por vectores con énfasis|
‘|en Fiere amarilla y Dengue de acuerdo a lineamientos de Mesa |

1 ISESALUB en integracién con Planeacion, ESE, Enlace de| 4 |Intersector|  $3,200,000.00( $800,000.00 $0.00f 1 $ 800,000.00) $0.00f 1 $800,000.00

fomento agropecuario y/o EBSAGRO, actividad que incluye 4| il '

|mesas de coordinacién intersectorial

|Formular y desarrollar un plan de accién vigencia 2026 que|
|contenga las acciones de inclusién y gestion de los Factores
de Riesgo identificados segin el PAIEES (Plan de Accitn
{integral de Estrategia Entornos Saludables del municipio),
Caracterizacién Socio ambiental de Entornos Saludables,
Diagnéstico Sanitario Salud Ambiental, Plan de accion - salud
y los Lineamientos definidos por el departamento; con Mesa
2 ::gt‘r‘:::;‘?eyc:ﬂ?::ggn ::z’:::ora{ﬂzf:;;‘s:zgn?::: 5 [intersector|  $4,000,000.00| $800,000.00 | 1 $800,000.00 . 1 $ 800,000.00 s000] 2 $1,600,000.00
los siguientes sectores: secretario de Gobiemo, planeacién del ial
municipio, referente programas sociales, empresa de servicios
de acueducto, ESE, . Incluye: Mapeo de actores con
capacidades, funciones, competencias, identificacién de|
objetivos comunes, identificacién de espacios, establecimiento
de acuerdos, concertacién del plan de accién, seguimiento,
{monitoreo y evaluacion de indicadores trimestral

Web: www.paya-boyaca.gov.co
Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccién: calle 3 No. 3-45, Codigo postal. 151820-151827
e E«mail: alcaldia@paya-boyaca.gov.co, planeacion@paya-toyaca.gov.co




. REPUBLICA DE'COLGYE
DEPARTAMENTCDE SOV
MUNICIPIO DE PAYA
NIT. 800.065.411-5
MACROPROCESO: APOYO : SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

BIGO: 210-G6-02.11

VERSION: 5

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 (SABANA DE CANTIDADES)

FECHA: 18/dic/2024

Realizar 2 reuniones intersectoriales con planeacién, ESE,
Fomento  agropecuario, Policia Nacional, Gobiemno, Mesa
Inspectores, para la implementacion de 1 estrategia de

tenencia responsable de mascotas con el objetvo de| 2 Inter.s?ctor $1,600,000.00f $ 800,000.00 $0.00
minimizar los posibles riesgos a ataques por animales a
potencialmente peligrosos

$0.00]

$ 800,000.00,

1 $ 800,000.00

Realizar plan de accién y seguimiento a los indicadores
propuestos en el plan y mediante 4 mesas de articulacin
intersectorial con EPSAGRO, ESE para uso y manejo seguro| Mesa
4 |de plaguicidas; uso racional de productos quimicos en laj 4 |intersector $3,200,000.00| $ 800,000.00 $000f 1

agricultura y buenas préacticas agricolas y ganaderas a nivel ial
municipal, con monitoreo, seguimiento y evaluacién trimestral
| del mismo. |

$ 800,000.00

$0.00

1 $ 800,000.00

Realizar un plan de accién con seguimiento y monitoreo
tral para la impl tacién de la estrategia de “"Amor|
{por el silencio" y " Veo bien aprendo bien" en la entidad
educativa Simona Amaya y el rosario de Morcote mediante 2
mesas dedcoordinacién intersectorial con cada una para Mesa
‘concertar de acuerdo a la problemética identificada y los| ]
|protocolos definidos en el documento de la Secretaria de 4 Interisector $3,200,000.00] $ 800,000.00 $0.00 1
Salud de Boyaca articulado con Zona ZOE. Incluye: mapeo de| | al | | '
actores con capacidades, funciones, competencias,
|identificacién de objetivos comunes, identificacién de espacios,
establecimiento de acuerdos, concertacién del plan de accién,
seguimiento, monitoreo y evaluacién de indicadores.

$ 800,000.00]

$ 0.00,

1 |  $800,000.00

Realizar N°2 mesas de articulacion intersectorial para la
planeacién y ejecucion de la Semana de Habitos y Estilos de| Mesa
6 |Vida Saludables en el mes de septiembre segun lineamientos| 2  |Intersector|  $ 1,600,000.00 $ 800,000.00 $0.00]

emitidos por el Ministerio de salud y Proteccién Social, ial
seguimiento y monitoreo terminada la actividad.

$0.00

$0.00

0 $0.00

|Formular y ejecutar el Plan de accién, con la convocatoria y
participacion de diferentes sectores para el desarrollo de la
semana por la salud bucal " Boyac4 sana y sonriente” ditima
{semana de julio, mediante la realizacién de una mesa de
trabajo de coordinacién intersectorial con Planeacién, IPS, Mesa
EAPB, Institucion educativa, Representante de los hogares de 3
{bienestar, Familias en accién, comisaria de familia, policfa. 2 Inter_sector $1,600,000.00| $ 800,000.00 $0.00
Incluye: mapeo de actores con capacidades, funciones, ial
competencias, identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios, establecimiento de acuerdos,
{eoncortacién del plan de accién, seguimiento, monitoreo y|
|evaluacién de indicadores.

$0.00

$0.00

Desarrollar alianza para el desarrollo de capacidades a la
comunidad, a través de la estructura metodolégica de la Guia
Operativa Comunitaria - MINSALUD para la prevencion, 1 Mesa
8 |manejo y control de la IRA/EDA, a través de dos mesas de| 2 {intersector| $ 1,600,000.00 $ 800,000.00 $0.00f 1
trabajo con Direccién Local de Salud, ICBF y otros actores| ial
(Juntas accion comunal, ONGs y ofra organizacién
comunitaria).

$ 800,000.00]

$0.00

1 $ 800,000.00

Web: www.paya-boyaca.gov.co

e g Edmall: dia@paya-boyaca.gov.co, pl @paya-boyaca.gov.co

-Cejular: 3202838483 - 3202838478, Direccitn: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827




210-66:02,11

PAYA |vERsiGN: 5
, ) . NIT. 800.065.411-5
MACROPROCESO: APOYO ‘ : SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO! FECHA: 18/dic/2024
‘|PROCESO: GESTION CONTRACTUAL ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 (SABANA DE CANTIDADES)
Actualizar y i el seguimiento tri tral al plan de|

contingencia municipal a partir de la vigilancia epidemiolégica
del evento IRA-EDA, que incluya las acciones de:
Coordinacién intersectorial, Vigilancia en Salud Publica,
Reduccién de la transmision en la comunidad, Red de

servicios de salud y Comunicacién del riesgo para prevenir, Mesa
9 |monitorear y mitigar el incremento de casos, a través de 4| 4 |Intersector| $ 3,200,000.00| $ 800,000.00 1 $ 800,000.00 $0.00 $0.00 1 $ 800,000.00,
mesas de frabajo de acuerdo al comportamiento) ial

epidemiolgico de los eventos, con participacién de los
siguientes integrantes ESE Municipal, Comisaria de Familia,
Planeacién, EAPB, Gobiemo, enlace de renta ciudadana,
|representante del sector educativo y de hogares de bienestar,
familiar

Actualizar plan de accién de la politica de salud mental con los
integrantes del comité de salud mental, mediante N° 4 (una|
trimestral) mesas de coordinacién intersectorial, incluye el
monitoreo y cumplimiento de productos programados para la| Mesa
i ia 202 igui i d

10 _;3::;‘;%(0?]ngﬁf"r::pe‘f'jg‘z?;esmzzd;?;ﬁm e:' 4 |intersector| $3,200,000.00| $800,000.00 | 1 $ 800,000.00) $0.00 $000 1 $ 800,000.00
funciones, competencias, identificacién de objetivos comunes, ial i

identificacién de espacios, establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accién, seguimiento, monitoreo y|
evaluacién de indicadores.

Elaborar y/o actualizar plan de accién de prevencion de|
|consumo de sustancias psicoactivas con integrantes del
comité de drogas, mediante N° 4 (una trimestral) mesas de
"|coordinacién intersectorial, incluye el monitoreo y cumplimiento| Mesa |
1 g:rgr'::t‘,‘o?fngggo'fgg;ﬁs di?fe:far‘ggmezﬁ';_ zlgz%yzlgﬂ:::g 4 |intersector|  $3,200,000.00{ § 800,000.00 ‘ $0.00 » so0.00] 1 $800,000.00] 1 $ 800,000.00)
|de actores con capacidades, funciones, competencias, ial
identificacion de objetivos comunes, identificacién de espacios,
establecimiento de acuerdos, concertacién del plan de accién,
‘| seguimiento, monitoreo y evaluacién de indicadores.

‘|Elaborar y d llar 1 plan icipal para el fortalecimiento|
|de un centro de escucha comunitario, mediante la realizacién
'|de N° 2 mesas de trabajo de coordinaci6n intersectorial en el
primer trimestre con los siguientes actores: E.S.E municipal,
deportes, cultura, plataforma juvenil. Incluye plan de trabajo)

para el despliegue de la estrategia (debe garantizar la puesta
‘{en marcha de acciones como respuesta a las necesidades,| Mesa
ituaci idad), y el d lo de 3 . )
12 7 e:::::ss:gﬂ?"':;:::ffﬁ':e'saum‘:}::f:l)uzi ;pafﬁr;‘;'“‘: cion| 5 |intersector|  $4,000,000.00] $ 80000000 [ 1 $800,000.00 1 $800,000.00] 1 $800,000.00] 3 $2,400,000.00)
de resultados. (Debe desarrollarse de manera articulada con laj il ST -

tecnologfa de Centro de Escucha comunitario programada en|
el PIC). Elaborar: mapeo de actores con capacidades,
Jfunciones, competencias, identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios, establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion, seguimiento, monitoreo y
evaluacién de indicadores.

Web: www.paya-boyaca.gov.co
SU0LE36493 3202838476, Direccién: caile 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827
<v Exnail dia@paya-b GOV.co, pl @paya-boyaca.gov.co




| MACROPROCESO: APOYO

~MUNIGIPIO DE PAYA -
'NIT. 800.065.411-5
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 (SABANA DE CANTIDADES)

13

Realizar cuatro salas situacionales de suicidio y violencia de
género con la participacién de E.S.E, Comisaria de Familia,

|Policia, Planeacién, Gobiemo , Personeria, incluye el

desarrollo y monitoreo de plan de mejora orientado a la
reduccién de eventos por estas causas (suicidio y feminicidio)
Incluye: mapeo de actores con capacidades, funciones,

'|competencias, identificacion de objetivos comunes,

identificacion de espacios, establecimiento de acuerdos,
concertacién del plan de accién, seguimiento, monitoreo y

|evaluacién de indicadores. ]

Mesa
Intersector
ial

$ 3,200,000.00| $ 800,000.00 $0.00] 1

$ 800,000.00|

$0.00]

$ 800,000.00

14

Elaborar e Implementar 1 plan de accién intersectorial anual|
para la promoci6n y garantia de los Derechos Sexuales y los
Derechos reproductivos, mediante la realizacién de N°4 ( una
trimestral ) mesas de trabajo de coordinacién intersectorial con
: Director local de salud, comisarfa de familia, personeria

|municipal, ESE, Representante Consejo de Juventudes,

Lideres Comunitarios, Instituciones educativas; Incluye:
mapeo de actores con capacidades, funciones, competencias,

|identificacién de objetivos comunes, establecimiento de|

acuerdos, concertacién del plan de accién identificando las
probleméticas que se desean impactar, seguimiento,
monitoreo y evaluacién de indicadores, siguiendo parametro:

metodolégicos del departamento. incluye el seguimiento a los
servicios amigables para adolescentes y jovenes.

Mesa

|lIntersector

ial

$ 3,200,000.00{ $ 800,000.00 1

$ 800,000.00]

$0.00

$0.00

$ 800,000.00]

15

Elaborar e Implementar 1 plan de accién para el abordaje
integral de las violencias por razones de sexo y género en el

JImarco de la transicion al mecanismo articulador de

coordinacion intersectorial y el comité de convivencia social y)|
salud mental mediante la realizacion de N° 4 ( una por|
trimestre) de sesiones con : Director local de salud, comisarfa

|de familia, ICBF, personerfa municipal, ESE, Representante

Consejo de Juventudes, Lideres Comunitarios, secretaria de|
educacion y/o quien haga sus veces, policia, entre otros).
Incluye: mapeo de actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de objetivos comunes,

'l establecimiento de acuerdos, concertacién del plan de accién
lidentificando las probleméticas a impactar, sala situacional de|

los eventos ocurridos por violencias por razones de sexo Y|
género, seguimiento, monitoreo y evaluacién trimestral ge
indicadores.

Mesa
Intersector
ial

$3,200,000.00| $ 800,000.00 1

$ 800,000.00]

$ 0.00|

$0.00,

$ 800,000.00
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16

Elaborar y desarrollar plan de trabajo para gestionar la
implementacion de N° 2 Zonas de Orientacion Escolar,

|orientadas a poblacién escolar con alta vulnerabilidad
|psicosocial para consumo de SPA, violencias, suicidio,

embarazos adolescentes, entre otros, mediante la realizacién

|de N°4mesas de trabajo de coordinacion intersectorial con
(instituciones educativas, E.S.E municipal. Incluye plan de|

trabajo por institucion educativa en integracion con ESE
Municipal para el despliegue de la estrategia (debe garantizar
la puesta en marcha de acciones como respuesta a las
necesidades, situaciones y demandas de la comunidad
educativa), seguimiento trimestral al plan municipal vy

|evaluacién de resuitados. (Debe desamollarse de manera
|articulada con la tecnologfa de ZOE programada en el PIC)

| Intersector

Mesa

ial

$ 3,200,000.00| $ 800,000.00 1

$ 800,000.00

$0.00

$ 800,000.00

2 $ 1,600,000.00

17

|implementar 1 sistema de informacién para la gestién integral

del riesgo de personas con trastorno mental, consumo
perjudicial o de alto riesgo de SPA-Alcohol, intento de suicidio,

mediante el desamollo de N° 4 mesas de coordinacion|

intersectorial con ESE y EAPB. Incluye seguimiento mensual y

“lactualizacién del sistema de informacién para la gestion
|integral del riesgo. Segun Lineamiento del departamento.

Mesa
Intersector
ial

$ 3,200,000.00| $ 800,000.00

$0.00] 1

$ 800,000.00

$ 0.00,

1 $ 800,000.00

18

‘|Realizar 5 mesas de concertacién interinstitucional para el

fortalecimiento de la ruta de atencion consumos de sustancias
psicoactivas, de acuerdo a los 10 pasos del manual

‘|metodoldgico del ministerio de la proteccion social con|
‘|representantes de planeacion, EAPB, ESE, renta ciudania,|

policfa nacional, Institucion educativa; presentes en el

‘{municipio, esto incluye plan de accién con cronograma,

seguimiento y evaluacion

Mesa
Intersector
ial

$4,000,000.00{ $ 800,000.00

$0.00] 2

$ 1,600,000.00

$ 800,000.00]

3 $ 2,400,000.00

19

Realizar 5 mesas de concertacion interinstitucional para el

fortalecimiento de la ruta de salud mental (Enfermedad mental,
‘lideacidn intento suicida) de acuerdo a los 10 pasos del manual
J|metodolégico del ministerio de la proteccién social con
‘|representantes de planeacién, EAPB, ESE, renta ciudanfa,

policla nacional, Institucién educativa; presentes en el

{municipio, esto incluye plan de accién con cronograma,
1seguimiento y evaluacién

Mesa
Intersector
ial

$ 4,000,000.00{ $ 800,000.00

$0.00] 2

$ 1,600,000.00

$ 800,000.00]

3 $ 2,400,000.00

20

|Realizar 5 mesas de concertacién interinstitucional para el
|fortalecimiento de la ruta de violencias, de acuerdo a los 10

pasos del manual metodolégico del ministerio de la proteccion
social con representantes de planeacién, EAPB, ESE, renta|
ciudanfa, policfa nacional, Institucién educativa; presentes en

‘el municipio, esto incluye plan de accién con cronograma,

seguimiento y evaluacién .

Mesa
Intersector
ial

$ 4,000,000.00| $ 800,000.00

$0.00] 2

$ 1,600,000.00|

$ 800,000.00;

3 $ 2,400,000.00

Celutar: 32
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21

Elaborar e Implementar 1 plan de respuesta ante las|
Infecciones de Transmisién Sexual (ITS), el VIH, la coinfeccion|
TB-VIH, la Hepatitis B y C mediante la realizacién de N°4 (una

[|trimestral) de sesiones de coordinacién intersectorial con:

Director local de salud, Instituciones Prestadoras de Servicios

"|de Salud, Empresas Administradoras de Planes de Beneficios,

Lideres Comunitarios, entre otros. Incluye: mapeo de actores
con capacidades, funciones, competencias, identificacién de
objetivos comunes, establecimiento de acuerdos, concertacion

|del plan de accién identificando las probleméticas a impactar,

seguimiento, monitoreo y evaluaci6n trimestral de indicadores.

Mesa
Intersector|
ial

$ 3,200,000.00( $ 800,000.00 $0.00] 1

$ 800,000.00

$0.00]

Elaborar e Implementar el plan de choque para céncer de
mama, cuello uterino y préstata mediante la realizacién de N°
4 (una trimestral) de sesiones de coordinacion intersectorial
con: Director local de salud, Instituciones Prestadoras de|

{Servicios de Salud, Empresas Administradoras de Planes de|

Beneficios, Lideres Comunitarios, entre otros. Incluye: mapeol

|de actores con capacidades, funciones, competencias,

identificacién de objetivos cc establecimiento de
acuerdos, concertacién del plan de acelén identificando las|
probleméticas a impactar, seguimiento, monitoreo y evaluacién|
trimestral de indicadores.

Mesa
Intersector
ial

$ 3,200,000.00{ $ 800,000.00 1 $ 800,000.00;

$0.00

$0.00

{Implementar el plan de aceleracién para la reduccion de la

mortalidad matema departamental, en el marco de las
competencias de la entidad teritorial municipal mediante la
coordinacion intersectorial a través de mesas con: Director|
local de salud, Instituciones Prestadoras de Servicios de|
Salud, Empresas Administradoras de Planes de Beneficios,
entre otros. Incluye: mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias, identificacion de objetivos comunes,
establecimiento de acuerdos, concertacién del plan de accion
identificando las problematicas a impactar, desarrolio,
seguimiento, monitoreo y evaluacién trimestral de indicadores.
Actividad que incluye la asistencia semanal a la actividad de|
PAREMM.

Mesa
Intersector
jal

$ 3,200,000.00| $ 800,000.00 1 $ 800,000.00

$0.00)

$ 0.00

Web: www.paya-boyaca.gov.co
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24

Realizar N°4 ( una por trimestre) salas situacionales de
discapacidad, con el objetivo de analizar, visibilizar y socializar|
la situacién actual de las personas con discapacidad en el
territorio, convocando a los actores competentes segun los
temas a fratar, entre ellos: Director Local de
Salud/Secretario(a) de Salud Municipal, director o secretario|
de planeacién o infraestructura, EPSAGRO, referente de

|discapacidad del municipio, referente programas sociales,

representantes de personas con discapacidad, cuidadores,
entre otros; en las cuales se visibilicen las 3 fases del
desarrollo de la misma: 1. Recoleccién de datos, tabulacién,
procesamiento, traficacién y mapeo (Alist to), 2. Anélisis
de datos: se observan tendencias, se hace comparacién,
valoracion de frecuencias y elaboracion de alternativas)

|(Andlisis) y 3. Valoracién de problemas, valoracién de
lintervenciones y toma de decisiones (contextualizacién y

decisién); con el fin de apoyar la toma de decisiones

|informadas en politicas publicas, programas y acciones que

promuevan la inclusién y el bienestar de esta poblaci6n.

Mesa
Intersector
ial

$ 3,200,000.00

$ 800,000.00

$0.00

$ 800,000.00

$0.00

$ 800,000.00]

25

|Elaboracion del plan de accién 2026 para la implementacion

del plan decenal de lactancia matema y alimentacién

Jcomplementaria-PDLMAC- 2021-2030 del municipio de Paya,

mediante N° 6 mesas (bimensual) de coordinacion
intersectorial con los integrantes de la mesa de infancia,
adolescencia y familia oy comité de seguridad alimentaria y|
nutricional/derecho humano a la alimentacién o instancia de

|desarrollo técnico en el tema especifico, armonizado al Plan

decenal Nacional y Departamental de Lactancia Matema y
Alimentacion Complementaria. Este plan anual incluye su
construccion en el primer trimestre del afio 2026, seguimiento

|y evaluacién bimensual.

Mesa
Intersector
ial

$ 4,800,000.00

$ 800,000.00

$ 800,000.00

$ 0.00|

$0.00

$ 800,000.00

26

Formular el Plan de Accién 2026 para la prevencion de
alteraciones nutricionales, teniendo como base el Plan
Estratégico 2026-2027 y orientado por los pilares,
(disponibilidad, accesibilidad y adecuacién) y los ejes del

"|Derecho Humano a la Alimentacién mediante N° 3 mesas en

el primer trimestre .Este plan se desarrollara en articulacion
con los equipos intersectoriales de Seguridad Alimentaria y
Nutricional/Derecho Humano a la Alimentacién del municipio,
incluyendo la participacion activa de los representantes
comunitarios. Su formulacién y ejecucién seguiran la gufa
metodolégica de la Secretaria de Salud de Boyaca y los|
lineamientos nacionales.

El plan anual contempla: Construccién participativa en el

|primer trimestre del afio 2026, durante la primera sesién del

comité; Presentacién de avances del afio 2025 en dicha
sesion, como insumo para la planeacion; Seguimiento Y|
evaluacién N° 4 sesiones ( una sesion por trimestre) del
cumplimiento de actividades e indicadores al plan formulado
en el primer trimestre, en el escenario del Comité o Mesa|
Municipal de Derecho Humano a la Alimentacion y Seguridad

Alimentaria y Nutricional, segtin sea necesario.

Mesa
Intersector
ial

$ 5,600,000.00

$ 800,000.00

$ 800,000.00

$0.00

$ 1,600,000.00

$ 2,400,000.00

Web: www.paya-boyaca.gov.co
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Realizar N°2 mesas de trabajo para formular el plan de accién
para la implementacién de las "Salas amigas de la familia
lactante en el ambito laboral" para dar cumplimento a Ley)|
11823/2017 y Resolucién 2423 de 2018, y para la creacién Y|
operacién en condi;irgnes de higiene, salubridad y dotacion Mesa
:‘glz‘l’i::’ae:ec&‘;‘: iment odzeul’a"‘ig‘;‘;uxg;e’;‘fsg"dfsng‘z"; 2 [intersector| $1,600,000.00| $800,000.00 $0.00 $0.00 so00| o $0.00
mediante la coordinacién intersectorial con representantes de fal
Planeacién, ESE, Comisaria, Representante de hogares de
|bienestar, representante de SESALUB. presentes en el
municipio de Paya; esta actividad incluye el plan de accién y el
seguimiento y evaluacién trimestral.

27

{Realizar N°2 mesas de trabajo para formular el plan de accién
para la movilizacién social, comunitaria e institucional con
motivo de la celebracién de la Semana Mundial de la Lactancia| ’
Matema (primera semana de agosto) y el Dia Mundial de la
Alimentacién (16 de octubre), con representantes de ESE| Mesa
g:::’s”::;tg“::‘f:';tpif{;:s;f;;‘ep‘r’;:mm:nd; m’f‘;‘;‘; 2 |intersector| $1,600,000.00| §800,000.00 $0.00 $0.00 s000] o $0.00
de Paya ial
|Esta actividad debera desarrollarse entre los meses de junio y|
octubre de 2026, e incluird un plan de accién con cronograma
detallado, asi como mecanismos de seguimiento y evaluacion
‘| periddica.

28

{Realizar un plan de mejora dirigido a las familias identificadas|
{con nifios y nifas menores de 5 afios que presentan
alteraciones  nutricionales, mediante la  coordinacién
intersectorial a través de 6 mesas intersectoriales con actores
municipales como comisarlas de familia, enlaces de Mesa
gﬁ’:n"e‘ffa :ﬁf:':fr;sf’ﬁc‘"as de planeacion, ESE, EAPB, ¢ Intersector|  $4,800,000.00| § 800,000.00 $0.00 $000] 2 | $1.60000000 2 $1,600,000.00
El objetivo es definir acciones de gestisn del riesgo |
intersectoriales, a través de mesas de trabajo bimensuales.
‘|Esta actividad incluye seguimiento y evaluacién también con
periodicidad bimensual, lo que comesponde a seis
{seguimientos al afio.

29

Realizar seguimiento y evaluacién de manera trimestral a los
Planes Estratégicos de Enfermedad de Hansen vy
Tuberculosis, asi como a la captacién de Sintométicos
Respiratorios y de Piel, e implementar planes de mejora de ser
necesario, en alianza con ESE Municipal, Direccién local de Mesa ’
30 |salud, Enlace de familias en accién y-otro que considere.] 4 |Intersector] $ 3,200,000.00 $ 800,000.00 $0.00] 1 $ 800,000.00 $0.00] 1 $ 800,000.00
|incluye: mapeo de actores con capacidades, funciones, ial
competencias, identificacion de objetivos comunes,
tablecimiento de dos, concertacién del plan de accién
para la vigencia, identificacién de las problematicas que desea
impactar, seguimiento, monitoreo y evaluacion de indicadores.

Web: www.paya-boyaca.gov.co
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Realizar 04 encuentros, de tres horas de duracién, cadal
quince dias para el fortalecimiento de capacidades en los
integrantes de los Comités de Participacion Comunitaria en|
Salud — COPACO, en temas como: 1. Normatividad,
funcionamiento, competencias de los COPACO, 2.
presupuestos participativos, 3. control social en PIC,
uctura y servicios de salud 4. Gestion Publica
{Cada encuentro sera dirigido por un profesional en ciencias
humanas en calidad de facilitador que acredite competencias Mesa
31 |en las tematicas priorizadas deberan participar como minimo| 4 |Intersector| $ 3,200,000.00{ $ 800,000.00 $0.00] $ 0.00] 1
04 representantes comunitarios y 02 integrantes institucionales ial
que contempla el articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780 de 2016.
|Los soportes de las actividades deben ser cargados en el
Sistema de Reporte Documental, seguin la Resolucién 0531 de
2024 de la Secretaria de Salud de Boyaca. El cargue de los
soportes de las actividades cargados en el Sistema de
Reporte Documental, de acuerdo con lo dispuesto en la
Resolucién 0531 de 2024 de la Secretaria de Salud de
Boyaca.

$800,000.00f 1 $ 800,000.00

Realizar 04 encuentros, de tres horas de duracién, cada|
quince dias para el fortalecimiento de capacidades en los
integrantes de los Consejos Termitoriales de Seguridad Social
en Salud - CTSSS, en temas como: 1. Normatividad,
funcionamiento, competencias de los Consejos Territoriales de
Seguridad Social en Salud -~ CTSSS, 2. Planeacién en
inversién en Salud, 3. control social en PIC, infraestructura y)| Mesa
Zzzgmgﬁ:uz:z&‘ds‘;fz?:;“d: ‘ﬂ"in profesional en ciencias| 4 |IMersector|  $3200,000.00] $800,00000 | 1 $800,000.00 $0.00 $000 1 $ 800,000.00
humanas en calidad de facilitador que acredite competencias ial
en las temdticas priorizadas deberan participar como minimo|
04 representantes comunitarios y 02 integrantes institucionales
que contempla el articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780 de 2016.
Los soportes de las actividades deben ser cargados en el
|Sistema de Reporte Documental, segtin la Resolucién 0531 de
2024 de la Secretarfa de Salud de Boyaca.

32

|Establecer una estrategia de divulgacién trimestral dei Mesa
3’;’:::’:’“&3‘;%::&‘;5 :B"f:;“’:a‘: :‘mz:’;:ﬁ':dgb’:fnz 4 |intersector| $3,200,000.00| $800,000.00 $0.00 $000| 1 $800,000.00) 1 $ 800,000.00|
pégina institucional y redes sociales ial

33

N - - . Mesa |
Realizar la construccién de una infografia del Andlisis de
|Situacién de la Salud para su difusién a la comunidad. 1 lnter;ector $ 800,000.00{ $ 800,000.00 $ 0.00] $0.00 $ 000 0 $0.00]

Realizar la construccion del documento Anélisis de Situacién
en Salud con enfoque participativo con la participacién activa Mesa
en la semana de capacitacion por parte de SESALUB,

actividad que incluye la elaboracién de los capitulos IV, V Y Vi, 1 Inter.s'lactor $13,500,000.00/ $ 3,500,000.00 $0.00 $0.00 $000) 0 $0.00
CARTOGRAFIA SOCIAL, ademas de acompafiamiento en la a
Socializacién en conjunto con la ESE Municipal

35
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36

{Formular y Ejecutar 1 Plan de Accién municipal y micro|
|planificacién del Programa Ampliado de Inmunizaciones segin

lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social Y|
SESALUB 2026 con seguimiento trimestral y monitoreo de
indicadores, mediante la realizacién de 13 mesas lideradas por|

{el comité PAI municipal y la coordinacién intersectorial con

EAPB, ESE Municipal, Comisaria de Familia, Planeacién,
Representante de hogares de bienestar familia, representante|
de las instituciones educativas, entre otros , incluye: plan de
acciéon de las jornadas nacionales, departamentales ]|
municipales de vacunacién, comité PAl Mensual, comités|

‘{extraordinarios para seguimiento a metas, verificacién de
J|cumplimiento del decreto 2287 de 2003 (validacién del

antecedente vacunal y canalizacion a vacunacién segin
necesidad).

13

Mesa
Intersector
ial

$ 10,400,000.00| $ 800,000.00 2

$ 1,600,000.00 1

$ 800,000.00

$800,000.00f 4

'|FECHA: 18/dic/2024

$ 3,200,000.00,

37

Realizar 4 mesas de coordinacién intersectorial para)
elaboracién y seguimiento al plan de accién PAl 2026,

{actividad que incluye seguimiento trimestral con entrega de

informe a SESALUB

Mesa

- Intersector

ial

$ 3,200,000.00| $800,000.00

$0.000 1

$ 800,000.00

$0.00] 1

$ 800,000.00

38

Realizar plan de medios del PAlI 2026 que incluya estrategia

‘|de informacién, educacién y comunicacién para crear|

conciencia social y confianza en los bioldgicos del Programa
Ampliado de Inmunizaciones en 5 reuniones -PAl en

‘|articulacién con las Empresas Administradoras de Planes de
‘|Beneficios - EAPB, Regimenes especiales y de excepcion en
4salud con afiliados en el municipio, de acuerdo a las
; necesidades y particulares del teritorio. en los municipios que|

cuenten con poblacidn indigena o NARP que incluya un

|enfoque intercultural asegurando su pertinencia y efectividad

segun el contexto sociocultural de estas comunidades

Mesa
Intersector
ial

$4,000,000.00| $ 800,000.00 1

$ 800,000.00 1

$ 800,000.00)

$0.00] 2

$ 1,600,000.00

39

AApoyar 1 monitoreo répido y una encuesta de cobertura de

vacunacién segin metodologia definida por el MSPS vy
SESALUB en articulacion con las aseguradoras que hacen

‘| presencia en el termitorio y la ESE municipal

Mesa
Intersector
ial

$ 3,157,149.00| $ 3,157,149.00

$0.00)

$0.00

$0.00] 0

$0.00

40

{Realizar plan de accién en Entomno Laboral Saludable énfasis

del trabajador informal (Econom(a Popular y comunitaria) de la
Economia y seguimiento a ias metas de producto y resultado,

1en pro de la identificacién e intervencién efectiva de los

riesgos asociados a su actividad econdmica, a través de 4
mesas de articulacién intersectorial con la participacién de un

|representante por cada asociacién econémica informal del

municipio, con monitoreo, seguimiento y evaluacién trimestral
del mismo.

Mesa

| Intersector

ial

$ 3,200,000.00{ $ 800,000.00

$0.00] 1

$ 800,000.00

$0.00] 1

$ 800,000.00

41

|Realizar 4 reuniones con la mesa de mujer y género, para

articular acciones y Actualizar el plan de accién para la

|vigencia 2026 que incluya actividades que promuevan la

autonomia de la mujer, sus derechos sexuales y reproductivos|
y el desarrollo de actividades que favorezcan el autocuidado y
la prevencion de la violencia de género. Incluye seguimiento al|
plan de accién formulado.

Mesa
Intersector
ial

$ 3,200,000.00| $800,000.00 1

$ 800,000.00

$0.00

$0.00f 1

$ 800,000.00

Web: www.paya-boyaca.gov.co

+ Eqnall: elcaldia@paya-boyaca.gov.oo, planeacion@paya-boyava.gov.co

/5202858403 23202823478, Direccidn: czilz 3 No, 3-45, Codigo postal, 151820-151827
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Formular y desarrollar un plan de accién vigencia 2026 que
contenga las acciones de inclusion y gestién de los

|determinantes sociales en salud para las personas adultas

mayores y sus cuidadores y/o familias, con seguimiento y|

|evaluacién, mediante la realizacion de 4 mesas de trabajo de|

coordinacién intersectorial con representantes de los
siguientes sectores: Director Local de Salud/Secretario(a) de
Salud Municipal, referente de adulto mayor del municipio,
referente programas sociales, , Incluye: mapeo de actores con|
capacidades, funciones, competencias, identificacion de
objetivos comunes, concertacién del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacién de indicadores trimestral.

Mesa
Intersector
ial

$3,200,000.00( $ 800,000.00 1 $ 800,000.00f $0.00

$0.00

1 $ 800,000.00

43

Formular y desarrollar un plan de accién vigencia 2026 que

|contenga las acciones de inclusién y gestibn de los

determinantes sociales en salud para las personas con
discapacidad sus cuidadores y/o familias, con seguimiento y|
evaluacién, mediante la realizacién de 04 mesas de trabajo de
coordinacién intersectorial con representantes de los
siguientes sectores: Director Local de Salud Municipal,
referente de discapacidad del municipio, referente programas
sociales, representantes de personas con discapacidad,

-|cuidadores,. Incluye: mapeo de actores con capacidades,

funciones, competencias, identificacién de objetivos comunes,]
establecimiento de acuerdos, concertacion del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion de indicadores trimestral. |

Mesa |

{Intersector

ial

$ 3,200,000.00| $ 800,000.00 1 $ 800,000.00] $0.00

$ 0.00,

1 $ 800,000.00

Realizar 4 reuniones con la mesa técnica de Infancia,
adolescencia, juventud y familia para el seguimiento de las
acciones de salud a la primera infancia e infancia,
adolescencia juventud, incluidas en el plan de accién municipal
de la politica publica con la participacién de la Secretaria de|
Planeacion, Secretaria de Gobiemo, Comisaria de familia,
ICBF, oficina de deportes y-ESE Municipal. Incluye mapeo de
actores con capacidades, funciones, competencias,

lidentificacion de objetivos establecimiento de
lacuerdos, concertacién del plan de accién identificando las

problemdticas que se desean impactar, seguimiento,
monitoreo y evaluacién trimestral.

Mesa

'| Intersector

ial

$ 3,200,000.00 $ 800,000.00 1 $ 800,000.00 $0.00

$ 800,000.00

2 | $1,600,000.00

VALOR

$ 146,657,149.00' $ 15,200,000.00I $ 16,800,000.DOI

$ 12,000,000.00,

$ 44.000,000.00‘

Web: www.paya-boyaca.gov.co
eltlar: 3202832493 - 3202828478, Direccidn: calie 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820151827
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ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 (SABANA DE CANTIDADES)

VALOR TOTAL CONTRATO $ 146,657,149.00]
VALOR EJECUTADO ACTA PARCIAL No. 01 $ 15,200,000.00‘
|VALOR EJECUTADO ACTA PARCIAL No. 02 $ 16,300,000&!
|VALOR EJECUTADO ACUMULADO $ 44.000,000.00]
PORCENTAJE EJECUTADO PRESENTE ACTA 30%|
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $ 12,000,000.00'

En constancia se firma por los que en esta intervinieron:

’

SANDRA YQLIMA TORRES BARINAS

CONTRATANTE CONTRATISTA.
Elaboro: Reviso: Aprobé:
LIZETH FERNANDA RANGEL LEGUIZAMON LADY PAOLA GARAVITO MARINO JUVENAL PEREZ VEGA
Profesional de Apoyo Secretaria de Planeacion y Desarrollo Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co
# Selutar- 322838493 +°3202838476, Direccién: calle 5 No. 3-43, Codigo postsi, 151820-151827
A e Za o7 o E-mall: alcaldia@paya-b gov.co, pl ion@puya-boyaca.gov.co




N8E0011153

Transaccion Aprobada

Su planilia ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

“soporte del envio y pago de su planilia. .

M Va9

Enlace Operativo

[abrilde 2026
abril de 2026

CC 4638134

bt

84904690

enlace

opeErotive

337749372

~ SubTotales:
Total a Pagar:

$ 508.300

$513.500

—de B AanssaoAEN

o Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogoté (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) €37 87 27 - Cali (602) 48594 44 -

-Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras cludades: 01 8000 519977 -

Pagina 1 de 1




Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor rmpnma este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilia.

cC 46381 340

86683173

455445442
9

NG00224808 230301 PORVENIR

N860011153 14-23  POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

SubTotales: $ 884.800 $ 35.500
Total a Pagar: $ 920.300

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Pagina 1 de 1
Gartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras cludades: 01 8000 51 99 77 - .
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CUENTA DE COBRO No. 03

EL MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA
NIT. 800-065- 411-5

DEBE A:

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificada con cedula de ciudadania
No. 46.381.340 de Sogamoso.

LA SUMA DE: DOCE MILLONES DE PESOS M. CTE. ($12.000.000,00)

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA
EN EL MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA, segun contrato No. MP-PS-027 DE 2026,
del 23 de enero de 2026.

POR EL TIEMPO COMPRENDIDO: Del 24 marzo al 23 de abril del Aiio 2026.

Autorizo al municipio de Paya realizar el pago en la entidad BANCO ITAU, cuenta
de ahorros No. 291039890.

Cordialmente:

e T Ty o
Contratista: SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
Teléfono: 3132851495
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INFORME DE SUPERVISION No. 03
AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. MP-PS-027 DE 2026

LUGAR Y FECHA: PAYA, Boyaca, 08 de Julio de 2026.

ASUNTO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR,
COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA”,

Se procedié con los siguientes resultados

1. ANTECEDENTES:

CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026
FECHA: 23 ENERO DE 2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA
NIT: | 800.065.411-5
CONTRATISTA. SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
C.C: 46.381.340 DE SOGAMOSO - BOYACA
DURACION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026
| 'CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES
VALOR: ‘ SEISCIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL CIENTO
CUARENTA 'Y NUEVE PESOS ($146.657.149,00)

UBICACION: Municipio de Paya.

ACTA DE INICIO: Con fecha 23 de enero de 2026.

ACTA PARCIAL No. 01: Con fecha 05 de marzo de 2026.

ACTA PARCIAL No. 02: Con fecha 25 de mayo de 2026.

INFORME CONTRATISTA O BALANCE DEL SERVICIO: El contratista
presenta un el informe para constatar la ejecucion del objeto contractual y de
acuerdo la supervision lo revisa y da visto bueno, informe con fecha de
radicacion el dia 08 de Julio de 2026; el cual esta contenido en fotografias de

moowp

Elaboré: Revisé: i Aprobé:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Secretaria de Planeacién y Desarrollo ‘ Alcalde Municipal
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cada uno de los items acordados en el contrato de Prestacion de Servicios,
en el informe anexa soportes del cumplimiento del objeto del contrato.

F. DOCUMENTOS A REALIZAR: Acta Sabana de Cantidades No. 03, Acta de
cumplimiento parcial No. 03, con fecha 08 de Julio de 2026.

2. SITUACION ESPECIFICA:

El presente documento corresponde al Informe de SUPERVISION realizado al
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. MP-PS-027 DE 2026 de la
referencia y busca describir los items ejecutados por el contratista en cumplimiento
del objeto del contrato de Prestacion de Servicios, de conformidad con el analisis
documental de los soportes allegados, y visto bueno por parte de la secretaria de
Planeacién Municipal y acompafiamiento constante en la realizacién las actividades:

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Se realizd 1 reunidn intersectorial con planeacion, ESE, Fomento
agropecuario, Policia Nacional, Gobierno, Inspectores, para la
implementacion de 1 estrategia de tenencia responsable de mascotas con el
objetivo de minimizar los posibles riesgos a ataques por animales
potencialmente peligrosos

2. Se Elaboré plan de accion de prevencion de consumo de sustancias
psicoactivas con integrantes del comite de drogas, mediante No. 4 (una
trimestral) mesas de coordinacién intersectorial, incluye el monitoreo y
cumplimiento de productos programados para la vigencia 2026, siguiendo
parametros metodolégicos del departamento. Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones, competencias, identificacién de objetivos comunes,
identificacion de espacios, establecimiento de acuerdos, concertacién del
plan de accion, seguimiento, monitoreo y evaluacién de indicadores

3. Se Elaboré y desarrollé 1 plan municipal para el fortalecimiento de un centro
de escucha comunitario, mediante la realizacién de N° 2 mesas de trabajo de
coordinacién intersectorial en el primer trimestre con los siguientes actores:

Elaboré: Revisé: Aprobé:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
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E.S.E municipal, deportes, cultura, plataforma juvenil. Incluye plan de trabajo
para el despliegue de la estrategia (debe garantizar la puesta en marcha de
acciones como respuesta a las necesidades, situaciones y demandas de la
comunidad), y el desarrollo de 3 mesas de seguimiento trimestral al plan
municipal y evaluacion de resultados. (Debe desarrollarse de manera
articulada con la tecnologia de Centro de Escucha comunitario programada
en el PIC). Elaborar: mapeo de actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de acuerdos, concertacién del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion de indicadores.

Se Elaboré y desarroll6 plan de trabajo para gestionar la implementacion de
N° 2 Zonas de Orientacion Escolar, orientadas a poblacién escolar con alta
vulnerabilidad psicosocial para consumo de SPA, violencias, suicidio,
embarazos adolescentes, entre otros, mediante la realizacién de N°4mesas
de trabajo de coordinacidn intersectorial con instituciones educativas, E.S.E
municipal. Incluye plan de trabajo por institucion educativa en integracion con
ESE Municipal para el despliegue de la estrategia (debe garantizar la puesta
en marcha de acciones como respuesta a las necesidades, situaciones y
demandas de la comunidad educativa), seguimiento trimestral al plan
municipal y evaluacion de resultados. (Debe desarrollarse de manera
articulada con la tecnologia de ZOE programada en el PIC) ’

Se realiz6 1 mesas de concertacion interinstitucional para el fortalecimiento
de la ruta de atencién consumos de sustancias psicoactivas, de acuerdo a
los 10 pasos del manual metodolégico del ministerio de la proteccion social
con representantes de planeacién, EAPB, ESE, renta ciudania, policia
nacional, Instituciéon educativa; presentes en el municipio, esto incluye plan
de accién con cronograma, seguimiento y evaluacion

Se realizé 1 mesa de concertacion interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de salud mental (Enfermedad mental, ideacién intento suicida) de
acuerdo a los 10 pasos del manual metodolégico del ministerio de la

Elaboré: Revisé: Aprobé:
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protecciéon social con representantes de planeacién, EAPB, ESE, renta
ciudania, policia nacional, Institucién educativa; presentes en el municipio,
esto incluye plan de accién con cronograma, seguimiento y evaluacion

Se realiz6 1 mesa de concertacion interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de violencias, de acuerdo a los 10 pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccién social con representantes de planeacion, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional, Instituciéon educativa; presentes en el ‘
municipio, esto incluye plan de accion con cronograma, seguimiento y
evaluacion '

. Se realizaron 2 reuniones para formular el Plan de Accién 2026 para la
prevencion de alteraciones nutricionales, teniendo como base el Plan
Estratégico 2026-2027 y orientado por los pilares (disponibilidad,
accesibilidad y adecuacion) y los ejes del Derecho Humano a la Alimentacion
mediante N° 3 mesas en el primer trimestre .Este plan se desarrollara en
articulacion con los equipos intersectoriales de Seguridad Alimentaria y
Nutricional/Derecho Humano a la Alimentacién del municipio, incluyendo la
participacién activa de los representantes comunitarios. Su formulacion y
ejecucion seguiran la guia metodolégica de la Secretaria de Salud de Boyaca
y los lineamientos nacionales. El plan anual contempla: Construccion
participativa en el primer trimestre del afio 2026, durante la primera sesion
del comité; Presentacion de avances del afio 2025 en dicha sesion, como
insumo para la planeacién; Seguimiento y evaluacién N° 4 sesiones ( una
sesion por trimestre) del cumplimiento de actividades e indicadores al plan
formulado en el primer trimestre, en el escenario del Comité o Mesa
Municipal de Derecho Humano a la Alimentacién y Seguridad Alimentaria y
Nutricional, seglin sea necesario.

. Se realizaron dos reuniones para plan de mejora dirigido a las familias
identificadas con nifios y nifias menores de 5 afios que presentan
alteraciones nutricionales, mediante la coordinacion intersectorial a traves de
6 mesas intersectoriales con actores municipales como comisarias de

Elaboré: "Revisé: Aprobé:
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familia, enlaces de programas sociales, oficinas de planeacion, ESE, EAPB,
Personeria, entre otros. El objetivo es definir acciones de gestion del riesgo
intersectoriales, a través de mesas de trabajo bimensuales. Esta actividad
incluye seguimiento y evaluacion también con periodicidad bimensual, lo que
corresponde a seis seguimientos al afio.

10.Se realizé 01 encuentro, de tres horas de duracion, cada quince dias para el
fortalecimiento de capacidades en los integrantes de los Comités de

Participacion Comunitaria en Salud —
funcionamiento, competencias de

Normatividad ,

COPACO, en temas como: 1.

los COPACO, 2.

presupuestos participativos, 3. control social en PIC, infraestructura y
servicios de salud 4. Gestion Publica. Cada encuentro sera dirigido por un
profesional en ciencias humanas en calidad de facilitador que acredite
competencias en las tematicas priorizadas deberan participar como minimo
04 representantes comunitarios y 02 integrantes institucionales que
contempla el articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780 de 2016.Los soportes de las
actividades deben ser cargados en el Sistema de Reporte Documental,
segun la Resolucién 0531 de 2024 de la Secretaria de Salud de Boyaca. El
cargue de los soportes de las actividades cargados en el Sistema de Reporte
Documental, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién 0531 de 2024 de
la Secretaria de Salud de Boyaca.

11.

Se establecio uné estrategia de divulgacion trimestral del comportamiento de

los eventos de interés en salud publica a través de Boletin que se replicara a
través de medios como pagina institucional y redes sociales

12.Se Formulé y Ejecuté 1 Plan de Accién municipal y micro planificacion del
Programa Ampliado de Inmunizaciones segln lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y SESALUB 2026 con segwmlento trimestral y
monitoreo de indicadores, mediante la realizacion de 13 mesas lideradas por
el comité PAI municipal y la coordinacion intersectorial con EAPB, ESE
Municipal, Comisaria de Familia, Planeacién, Representante de hogares de
bienestar familia, representante de las instituciones educativas, entre otros ,

Elaboroé: Reviso: Aprobé:
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incluye: plan de accién de las jornadas nacionales, departamentales y
municipales de vacunacion, comite PAl Mensual, comités extraordinarios
para seguimiento a metas, verificacion de cumplimiento del decreto 2287 de -
2003 (validacién del antecedente vacunal y canalizacién a vacunacion segun
necesidad).

13.Se realizé 1 reunion con la mesa técnica de Infancia, adolescencia, juventud
y familia para el seguimiento de las acciones de salud a la primera infancia e
infancia, adolescencia juventud, incluidas en el plan de accién municipal de
la politica publica con la participacion de la Secretaria de Planeacion,
Secretaria de Gobierno, Comisaria de familia, ICBF, oficina de deportes y
ESE Municipal. Incluye mapeo de actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de objetivos comunes, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de accién identificando las problematicas
que se desean impactar, seguimiento, monitoreo y evaluacién trimestral.

Por tanto, se concluye que el contratista ha cumplido PARCIALMENTE con el objeto
contractual estipulado en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

MP-PS-027-2026.

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO:
3.1. RESUMEN DEL ESTADO DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL CONTRATADO .

$146,657,149.00 |
$0.00

Valor total contratado
Valor adicional

Valor acta parcial No. (1) $15,200,000.00
Valor acta parcial No. (2) $16,800,000.00
Valor acta parcial No. (3) $12,000,000.00
Valor acta de Liquidacion $0.00

Valor NO ejecutado (-)

$102,657,149.00

SUMAS IGUALES

$146,657,149.00

$146,657,149.00
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BALANCE GENERAL

Valor total contratado $146,657,149.00

Valor total recibido $32,000,000.00|

Valor saldo multas ' 0.00

Valor saldo no ejecutado $102,657,149.00

'Saldo a favor del contratista $12,000,000.00

Saldo en contra ‘ 0.00

SUMAS IGUALES $146,657,149.00 $146,657,149.00

3.2. VALOR ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03:
DOCE MILLONES DE PESOS M. CTE. ($12.000.000,00)

Teniendo en cuenta lo anterior esta supervision AUTORIZA Y RECOMIENDA EL
ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 03 de los compromisos adquiridos en el

(&
N !

Ing. LADY P%GXRAVITO MARINO

Supervisqra del contrato

En constancia firma,
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Paya (Boyaca), 08 de Julio 2026.

Ingeniera:

' LADY PAOLA GARAVITO MARINO
Secretaria de Planeacién y Desarrollo

Supervisora

Alcaldia Municipal De Paya

Ref.: Informe de actividades No. 03 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. MP-PS-027 DE 2026

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificado(a) como aparece al pie de mi
correspondiente firma en mi calidad de contratista del Municipio de Paya, con
contrato que corresponde a los siguientes datos:

CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026

FECHA: 23 ENERO DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA

NIT: 800.065.411-5

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE
PAYA — BOYACA

DURACION: | "HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

VALOR: CIENTO CUARENTA'Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y
NUEVE PESOS ($146.657.149,00)

Manifiesto respetuosamente a usted sefiora Supervisora que presento informe de
actividades en el cual da cuenta del cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contraidas en el contrato referido. -
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Atentamente,

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
C.C.: 46381340 DE SOGAMOSO
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INFORME DE ACTIVIDADES

Informe presentado para suscripcion del ACTA PARCIAL No. 03

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No. CONTRATO Y FECHA

MP-PS-027 DE 2026, DEL 23 DE ENERO
DE 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA SANDRA YOLIMA TORRES.BARINAS

TELEFONO DE CONTRATISTA 3132851495

PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026
CIENTO CUARENTA' Y SEIS MILLONES

VALOR SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE

MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE
PESOS ($146.657.149,00)

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CDP: No. 24 DE 23/01/2026
RP: No. 38 DE 23/01/2026

FORMA DE PAGO

FECHA ACTA DE INICIO 23 DE ENERO DE 2026

FECHA DE ESTA ACTA 08 DE JULIO DE 2026

PRORROGA N/A

ADICIONAL N/A .

| PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA GESTIONAR,

OBJETO DEL CONTRATO COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA
El municipio de Paya pagara al contratista
el valor del contrato asi: El valor del
contrato sera cancelado al contratista por
actas parciales por valor equivalente a las

actividades ejecutadas, por su respectivo
valor unitario, previa entrega del informe,
aprobacién por parte del SUPERVISOR

del informe de actividades adelantadas
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por EL CONTRATISTA, junto con las
copias de los documentos que acrediten
el pago mensual de sus obligaciones
derivadas de la vinculacion al Sistema de
Seguridad Social en Salud; Pensiones y
Riesgos Laborales.

En cumplimiento del contrato nimero
MP-PS-027 DE 2026 desarrolle las
siguientes actividades.

IINDICO LA FORMA EN QUE SE

DESARROLLARON LAS

ACTIVIDADES.

1. Actualizar los documentos de plan
de accion para la gestion en salud de
enfermedades transmitidas  por
vectores con énfasis en Fiere
amarilla y Dengue de acuerdo a
lineamientos de SESALUB en

Enlace de fomento agropecuario y/o
EBSAGRO, actividad que incluye 4
mesas de coordinacién intersectorial

integracion con Planeacion, ESE,

No se realiza en este periodo de tiempo.

2. Formular y desarrollar un plan de
accion vigencia 2026 que contenga
las acciones de inclusion y gestion de
los Factores de Riesgo identificados
segln el PAIEES (Plan de Accion
Integral de Estrategia Entornos
Saludables del municipio),
Caracterizacion Socio ambiental de
Entornos Saludables, Diagnéstico
Sanitario Salud Ambiental, Plan de
accion - salud y los Lineamientos
definidos por el departamento; con
seguimiento y evaluacioén, mediante

No se realiza en este periodo de tiempo.

Elabord: “Revis6: ~Aprobé:
Sandra Yolima Torres Barinas Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pére; Vega
Contratista Secretaria de Planeacién y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co
Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827

E-mai: alcaldia@paya-boyaca.gov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA |
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA
NIT. 800.065.411-5

SECRETARIA DE PLANEACION Y

CODIGO: 210-CE-27.01

VERSION: 5

MACROPROCESO: Estratégicos _ DESARROLLO FECHA: 18/dic/2024
PROCESO: Comunicacion '
Estratégica INFORME Pagina 5 de 39

la realizacion de 5 mesas de trabajo
de coordinacion intersectorial con
representantes de los siguientes
sectores: secretario de Gobierno,
planeacion del municipio, referente
programas sociales, empresa de
servicios de acueducto, ESE,

Incluye: Mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de

objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de indicadores trimestral

3. Realizar 2 reuniones
intersectoriales con planeacion, ESE,
Fomento  agropecuario, Policia
Nacional, Gobierno, Inspectores,
para la implementacion de 1
estrategia de tenencia responsable
de mascotas con el objetivo de
minimizar los posibles riesgos a

Se realizo 1 reunién con
ESE, Fomento agropecuario,
Nacional, Gobierno, Inspectores para el
disefio de la estrategia de tenencia
responsable de mascotas

planeacion,
Policia

ataques por animales
potencialmente peligrosos.
4, Realizar plan de accion y

seguimiento a los indicadores
propuestos en el plan y mediante 4
mesas de articulacion intersectorial
con EPSAGRO, ESE para uso y
manejo seguro de plaguicidas; uso
racional de productos quimicos en la

No se realiza en este periodo de tiempo.
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agricultura 'y buenas practicas
agricolas y ganaderas a nivel

municipal, con ‘monitoreo,
seguimiento y evaluacion trimestral
del mismo.

5. Realizar un plan de accién con
seguimiento y monitoreo semestral
para la implementacién de Ila
estrategia de "Amor por el silencio" y
" Veo bien aprendo bien" en la
entidad educativa Simona Amaya y
el rosario de Morcote mediante 2
mesas.de coordinacion intersectorial
con cada una- para concertar de
acuerdo a la probleméatica
identificada y los protocolos definidos | No se realiza en este periodo de tiempo.
en el documento de la Secretaria de
Salud de Boyaca articulado con Zona
ZOE. Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accién, seguimiento, monitoreo Yy
evaluacion de indicadores.

6. Realizar N°2 mesas de articulacion
intersectorial para la planeacion y
ejecucion de la Semana de Habitos y
Estilos de Vida Saludables en el mes
de septiembre segin lineamientos
emitidos por el Ministerio de salud y

No se realiza en este periodo de tiempo.
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Protecciobn Social, seguimiento y
monitoreo terminada la actividad.

7. Formular y ejecutar el Plan de
accién, con la convocatoria Yy
participacion de diferentes sectores
para el desarrollo de la semana por
la salud bucal " Boyaca sana y
sonriente” Ultima semana de julio,
mediante la realizaciéon de una mesa
de trabajo de  coordinacion
intersectorial con Planeacién, IPS,
EAPB, Institucion educativa,
Representante de los hogares de
bienestar, Familias en accion,
comisaria de familia, policia. Incluye:
mapeo de actores con capacidades,

funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios,

establecimiento de acuerdos,
concertacién del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
de indicadores.

No se realiza en este periodo de tiempo.

8. Desarrollar alianza - para el
desarrollo de capacidades a la
comunidad, a través de la estructura
metodoldgica de la Guia Operativa
Comunitaria - MINSALUD para la
prevencién, manejo y control de la
IRAJEDA, a través de dos mesas de
trabajo con Direccion Local de Salud,
ICBF y otros actores (Juntas accion

No se realiza en este periodo de tiempo.
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comunal, ONGs y otra organizacion
comunitaria).

9. Actualizar y realizar el seguimiento
trimestral al plan de contingencia
municipal a partir de la vigilancia
epidemioldgica del evento IRA-EDA,

que incluya las acciones de:
Coordinacion intersectorial,
Vigilancia en Salud Publica,

Reduccion de la transmision en la

salud y Comunicacion del riesgo para
prevenir, monitorear y mitigar el
incremento de casos, a través de 4
mesas de trabajo de acuerdo al
comportamiento epidemiolégico de
los eventos, con participacion de los
siguientes integrantes ESE
Municipal, Comisaria de Familia,
Planeacién, EAPB, Gobierno, enlace
de renta ciudadana, representante
del sector educativo y de hogares de
bienestar familiar

comunidad, Red de servicios de

No se realiza en este periodo de tiempo.

10. Actualizar plan de accién de la
politca de salud mental con los
integrantes del comité de salud
mental, mediante N° 4 (una
trimestral) mesas de coordinacion
intersectorial, incluye el monitoreo y
cumplimiento de .  productos
programados para la vigencia 2026,
siguiendo parametros metodolégicos

No se realiza en este periodo de tiempo.
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del departamento. Incluye: mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de indicadores.

11. Elaborar y/o actualizar plan de
accion de prevencion de consumo de
sustancias psicoactivas con
integrantes del comité de drogas,
mediante N° 4 (una trimestral) mesas
de  coordinacién intersectorial,
incluye el monitoreo y cumplimiento
de productos programados para la
vigencia 2026, siguiendo pardmetros | Se llevo a cabo reunion para plan de
metodolégicos del departamento. | drogas en el municipio

Incluye: mapeo de actores con
capacidades, ' funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accién, seguimiento, monitoreo Yy
-evaluacién de indicadores.

12. Elaborar y desarrollar 1 plan | Se realiz6 1 reunién para fortalecer el
municipal para el fortalecimiento de | centro de escucha comunitario en el
un centro de escucha comunitario, | municipio con mapeo de actores con
mediante la realizacion de N° 2 | capacidades, funciones, competencias,
mesas de trabajo de coordinacion | identificacion de objetivos comunes,

intersectorial en el primer trimestre | identificacion de espacios,
Elaboré: " Revisé: ’ Aprobé:
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con los siguientes actores: E.S.E
municipal, deportes, cultura,
plataforma juvenil. Incluye plan de
trabajo para el despliegue de la
estrategia (debe garantizar la puesta
en marcha de acciones como
respuesta a las necesidades,
situaciones y demandas de la
comunidad), y el desarrolio de 3
mesas de seguimiento seguimiento
trimestral al plan municipal vy
evaluacion de resultados. (Debe
desarrollarse de manera articulada
con la tecnologia de Centro de
Escucha comunitario programada en
el PIC). Elaborar: mapeo de actores
con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo Yy
evaluacién de indicadores.

establecimiento
concertacion del

indicadores.

de acuerdos,
plan de accion,

seguimiento, monitoreo y evaluaciéon de

13. Realizar cuatro salas
situacionales de suicidio y violencia
de género con la participacion de
E.S.E, Comisaria de Familia, Policia,
Planeacion, Gobierno , Personeria,
incluye el desarrollo y monitoreo de
plan de mejora orientado a la
reduccion de eventos por estas
causas (suicidio y feminicidio)

No se realiza en este periodo de tiempo.
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Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo Yy
evaluacion de indicadores.

14. Elaborar e Implementar 1 plan de
accion intersectorial anual para la
promocion 'y garantia de los
Derechos Sexuales y los Derechos
reproductivos, mediante la
realizacion de N°4 (una. trimestral)
mesas de trabajo de coordinacion
intersectorial con : Director local de
salud, comisaria de familia,
personeria municipal, ESE,
Representante Consejo de
Juventudes, Lideres Comunitarios,
Instituciones educativas; Incluye:
mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion
identificando las problematicas que
se desean impactar, seguimiento,
monitoreo y  evaluacion de
indicadores, siguiendo parametros
metodolégicos del departamento.
incluye el seguimiento a los servicios

No se realiza en este periodo de tiempo.
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amigables para adolescentes vy
jovenes.

15. Elaborar e Implementar 1 plan de
accion para el abordaje integral de
las violencias por razones de sexo y
género en el marco de la transicion al
mecanismo articulador de
coordinacion intersectorial y el
comité de convivencia social y salud
mental mediante la realizacion de N°
4 (una por trimestre) de sesiones
con: Director local de salud,

comisaria de familia, ICBF,
personeria municipal,. ESE,
Representante Consejo de

Juventudes, Lideres Comunitarios,
secretaria de educacién y/o quien
haga sus veces, policia, entre otros).
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de accion identificando las
problematicas a impactar, sala
situacional de los eventos ocurridos
por violencias por razones de sexo y
género, seguimiento, monitoreo y
evaluacion trimestral de indicadores.

No se realiza en este periodo de tiempo.

16. Elaborar y desarrollar plan de
trabajo para gestionar la
implementacién de N° 2. Zonas de

Se realizé 1 reunion para fortalecimiento
de la zonas de orientacion escolar de IE
El Rosario y Simona Amaya

Elaboré: Revisé: Aprobé:
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Orientacion Escolar, orientadas a

poblacion escolar  con alta
vulnerabilidad  psicosocial  para
consumo de SPA, Vviolencias,

suicidio, embarazos adolescentes,
entre otros, mediante la realizacion
de N°4 mesas de trabajo de
coordinacion  intersectorial  con
instituciones  educativas, E.S.E
municipal. Incluye plan de trabajo por
institucion educativa en integracion
con ESE Municipal para el
despliegue de la estrategia (debe
garantizar la puesta en marcha de

acciones como respuesta a las
necesidades, situaciones y
demandas de |la comunidad

educativa), seguimiento trimestral al
plan municipal y evaluacion de
resultados. (Debe desarrollarse de
manera articulada con la tecnologia
de ZOE programada en el PIC)

17. Implementar 1 sistema de
informacién para la gestion integral
del riesgo de personas con trastorno
mental, consumo perjudicial o de alto
riesgo de SPA-Alcohol, intento de
suicidio, mediante el desarrollo de N°
4 mesas de coordinacion
intersectorial con ESE y EAPB.
Incluye seguimiento mensual Yy

No se realiza en este periodo de tiempo.

actualizacion del sistema de
Elaboré: Reviso: Aprobé:
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informacién para la gestién integral
del riesgo. Segln Lineamiento del
departamento.

18. Realizar 5 mesas de
concertacion interinstitucional para el
fortalecimiento de la ruta de atencion
consumos de sustancias
psicoactivas, de acuerdo a los 10
pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccion social con
representantes de  planeacion,
EAPB, ESE, renta ciudania, policia
nacional, Institucion  educativa;
presentes en el municipio, esto
incluye plan de accibn con
cronograma, seguimiento y
evaluacién

Se realizdé 1 mesa de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de atencion consumos de
sustancias psicoactivas, de acuerdo a los
10 pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccion social con
representantes de planeacion, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional,
Institucion educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de accién con
cronograma, seguimiento y evaluacion

19. Realizar 5 mesas de
concertacion interinstitucional para el
fortalecimiento de la ruta de salud
mental (Enfermedad mental,
ideacion intento suicida) de acuerdo
a los 10 pasos del manual
metodolégico del ministerio de la
proteccion social con representantes
de planeacion, EAPB, ESE, renta
ciudania, policia nacional, Institucién
educativa; presentes en e! municipio,
esto incluye plan de accion con

Se realizd 1 mesa de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de salud mental, de acuerdo a los
10 pasos del manual metodolégico del
ministerio de la protecciéon social con
representantes de planeaciéon, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional,
Institucién educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de accién con
cronograma, seguimiento y evaluacion

cronograma, seguimiento y
evaluacion.
Elaboré: Revisé: Aprobé:
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20. Realizar 5 mesas de
concertacion interinstitucional para el
fortalecimiento de la ruta de
violencias, de acuerdo alos 10 pasos
del manual metodolégico del
ministerio de la proteccion social con

representantes de  planeacion,
EAPB, ESE, renta ciudania, policia
nacional, Institucibn  educativa;
presentes en el municipio, esto
incluye plan de accibn con
cronograma, seguimiento y
evaluacion.

Se realiz6 1 mesa de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de violencias, de acuerdo a los 10
pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccién social con
representantes de planeacion, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional,
Institucion educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de accién con
cronograma, seguimiento y evaluacion

21. Elaborar e Implementar 1 plan de
respuesta ante las Infecciones de
Transmision Sexual (ITS), el VIH, la
coinfeccién TB-VIH, la Hepatitis B y
C mediante la realizacion de N°4
(una trimestral) de sesiones de
coordinacion  intersectorial  con:
Director local de salud, Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud,
Empresas  Administradoras  de
Planes de Beneficios, Lideres
Comunitarios, entre otros. Incluye:
mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion

No se realiza en este periodo de tiempo.

identificando las problematicas a
Elaboré: Revisé: Aprobé:
Sandra Yolima Torres Barinas Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
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impactar, seguimiento, monitoreo y
evaluacion trimestral de indicadores.

22. Elaborar e Implementar el plan de
choque para cancer de mama, cuello
uterino y prostata mediante la
realizacién de N° 4 (una trimestral) de
sesiones de coordinacién
intersectorial con: Director local de
salud, Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, Empresas
Administradoras de Planes de
Beneficios, Lideres Comunitarios,
entre otros. Incluye: mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de  accion identificando  las
problematicas a impactar,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
trimestral de indicadores.

No se realiza en este periodo de tiempo.

23. Implementar el plan de
aceleracion para la reduccién de la
mortalidad materna departamental,
en el marco de las competencias de
la entidad territorial municipal
mediante la coordinacién
intersectorial a través de mesas con:
Director local de salud, Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud,

No se realiza en este periodo de tiempo.

Empresas  Administradoras  de
Planes de Beneficios, entre otros.
Elaboro: Reviso: Aprobé:
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Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de  accién identificando  las
problematicas a impactar, desarrollo,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
trimestral de indicadores. Actividad
que incluye la asistencia semanal a
la actividad de PAREMM

24. Realizar N°4 ( una por trimestre)
salas situacionales de discapacidad,
con el objetivo de analizar, visibilizar
y socializar la situacion actual de las
personas con discapacidad en el
territorio, convocando a los actores
competentes segun los temas a
tratar, entre ellos: Director Local de
Salud/Secretario(a) de Salud
Municipal, director o secretario de
planeacién o} infraestructura,
EPSAGRO, referente de
discapacidad del municipio, referente
programas sociales, representantes
de personas con discapacidad,
cuidadores, entre otros; en las cuales
se visibilicen las 3 fases del
desarrollo de la misma: 1.
Recoleccion de datos, tabulacion,
procesamiento, traficacion y mapeo
(Alistamiento), 2. Andlisis de datos:

No se realiza en este periodo de tiempo.

Aprobo:
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se observan tendencias, se hace
comparacion, valoracion de
frecuencias y elaboracion de
alternativas (Analisis) y 3. Valoracion
de problemas, valoracion de
intervenciones y toma de decisiones
(contextualizacion y decision); con el
fin de apoyar la toma de decisiones
informadas en politicas publicas,
programas |y  acciones que
promuevan la inclusién y el bienestar
de esta poblacion.

25. Elaboracion del plan de accion
2026 para la implementacién del plan
decenal de lactancia materna y
alimentacion complementaria-
PDLMAC- 2021-2030 del municipio
de Paya, mediante N° 6 mesas
(bimensual) de coordinacion
intersectorial con los integrantes de
la mesa de infancia, adolescencia y
familia ofy comité de seguridad
alimentaria 'y nutricional/derecho
humano a la alimentacion o instancia
de desarrollo técnico en el tema
especifico, armonizado al Plan
decenal Nacional y Departamental
de Lactancia Materna y Alimentacion
Complementaria. Este plan anual
incluye su construccién en el primer
trimestre del afio 2026, seguimiento y
evaluacién bimensual.

No se realiza en este periodo de tiempo.

Elaboré: Reviso: Aprobé:
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26. Formular el Plan de Accién 2026
para la prevencion de alteraciones
nutricionales, teniendo como base el
Plan Estratégico 2026-2027 vy
orientado por los pilares
(disponibilidad,  accesibilidad vy
adecuacion) y los ejes del Derecho
Humano a la Alimentacion mediante
N° 3 mesas en el primer trimestre.

Este plan se desarrollara en
articulacion con los equipos
intersectoriales de Seguridad

Alimentaria y Nutricional/Derecho
Humano a Ila Alimentacion del
municipio, incluyendo la participacion
activa de los representantes
comunitarios. Su formulacién vy
ejecucioén seguiran la guia
metodolégica de la Secretaria de
Salud de Boyaca y los lineamientos
nacionales.

El plan anual contempla:
Construccion participativa en el
primer trimestre del afio 2026,
durante la primera sesién del comité;
Presentacién de avances del afio
2025 en dicha sesion, como insumo
para la planeacion; Seguimiento y
evaluacion N° 4 sesiones (una sesion
por trimestre) del cumplimiento de
actividades e indicadores al plan
formulado en el primer trimestre, en

2026-2027

Se adelantaron 2 mesas de reunion para
Formular el Plan de Accién 2026 para la
prevenciéon de alteraciones nutricionales,
teniendo como base el Plan Estratégico

Elaboré:

" Revisé:

Aprobé:
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el escenario del Comit¢é o Mesa
Municipal de Derecho Humano a la
Alimentacion y Seguridad
Alimentaria y Nutricional, segun sea
necesario.

27. Realizar N°2 mesas de trabajo
para formular el plan de accion para
la implementacion de las "Salas
amigas de la familia lactante en el
ambito laboral" para dar cumplimento
a Ley 1823/2017 y Resolucion 2423
de 2018, y para la creacion y
operacion en condiciones de higiene,
salubridad y dotacion adecuada de
las Areas de Lactancia Materna en
Espacio Publico, en cumplimiento de
la resolucion 1188 de 2025, mediante
la coordinaciéon intersectorial con
representantes de Planeacién, ESE,
Comisaria, Representante de
hogares de bienestar, representante
de SESALUB. presentes en el
municipio de Paya; esta actividad
incluye el plan de acciéon y el
seguimiento y evaluacion trimestral.

No se realiza en este periodo de tiempo.

28. Realizar N°2 mesas de trabajo
para formular el plan de accién para
la movilizacion social, comunitaria e
institucional con motivo de Ila
celebracion de la Semana Mundial
de la Lactancia Materna (primera
semana de agosto) y el Dia Mundial

No se realiza en este periodo de tiempo.

Elaboro: Reviso: Aprobo:
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de la Alimentacion (16 de octubre),
con representantes de ESE
Municipal, Comisaria, Representante
de hogares de bienestar,
Representante de deportes, EAPB
Presentes en el municipio de Paya
Esta actividad debera desarrollarse
entre los meses de junio y octubre de
2026, e incluira un plan de accion con
cronograma detallado, asi como
mecanismos de seguimiento y
evaluacion periddica.

29. Realizar un plan de mejora
dirigido a las familias identificadas
con nifios y nifias menores de 5 afios
que presentan alteraciones
nutricionales, mediante la
coordinacion intersectorial a través
de 6 mesas intersectoriales con
actores municipales como
comisarias de familia, enlaces de
programas sociales, oficinas de
planeacion, ESE, EAPB, Personeria,
entre otros.

El objetivo es definir acciones de
gestion del riesgo intersectoriales, a
través de mesas de trabajo
bimensuales. Esta actividad incluye
seguimiento y evaluacién también
con periodicidad bimensual, lo que
corresponde a seis seguimientos al
ano.

Se adelantaron 2 mesas de reunion
Realizar un plan de mejora dirigido a las
familias identificadas con nifios y niias
menores de 5 afos que presentan
alteraciones nutricionales

Elaboro: Revisé: Aprobé:
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30. Realizar  seguimiento vy
evaluaciéon de manera trimestral a los
Planes Estratégicos de Enfermedad
de Hansen y Tuberculosis, asi como
a la captacion de Sintomaticos
Respiratorios y de Piel, e
implementar planes de mejora de ser
necesario, en alianza con ESE
Municipal, Direccién local de salud,
Enlace de familias en accién y otro
que considere. Incluye: mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de accion para la vigencia,
identificacion de las problematicas
que desea impactar, seguimiento,
monitoreo y  evaluacién  de
indicadores.

No se realiza en este periodo de tiempo.

31. Realizar 04 encuentros, de tres
horas de duracion, cada quince dias
para el fortalecimiento de
capacidades en los integrantes de
los Comités de Participacion
Comunitaria en Salud — COPACO,
en temas como: 1. Normatividad,
funcionamiento, competencias de los
COPACO, 2. presupuestos
participativos, 3. control social en
PIC, infraestructura y servicios de
salud 4. Gestién Publica

Se realiz6 1 encuentro de COPACO para
la socializacion de la normatividad,
funcionamiento y competencias

Elaboroé: Revisé: Aprobo:
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Cada encuentro sera dirigido por un
profesional en ciencias humanas en
calidad de facilitador que acredite
competencias en las tematicas
priorizadas deberan participar como
minimo 04 representantes
comunitarios y 02 integrantes
institucionales que contempla el
articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780
de 2016. '

Los soportes de las actividades
deben ser cargados en el Sistema de
Reporte Documental, segun Ila
Resolucion 0531 de 2024 de la
Secretaria - de Salud de Boyaca. El
cargue de los soportes de las
actividades cargados en el Sistema
de Reporte Documental, de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucion
0531 de 2024 de la Secretaria de
Salud de Boyaca. ‘

32. Realizar 04 encuentros, de tres
horas de duracién, cada quince dias
para el fortalecimiento de
capacidades en los integrantes de
los Consejos Territoriales de
Seguridad Social en Salud — CTSSS,
en temas como: 1. Normatividad,
funcionamiento, competencias de los
Consejos Territoriales de Seguridad
Social en Salud - CTSSS, 2.
Planeacion en inversién en Salud, 3.

No se realiza en este periodo de tiempo.
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control social en PIC, infraestructura
y servicios de salud 4. Gestion
Publica.

Cada encuentro sera dirigido por un
profesional en ciencias humanas en
calidad de facilitador que acredite
competencias en las tematicas
priorizadas deberan participar como

minimo 04 representantes
comunitarios y 02 integrantes
institucionales que contempla el

articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780
de 2016.

Los soportes de las actividades
deben ser cargados en el Sistema de
Reporte Documental, segun la
Resolucion 0531 de 2024 de la
Secretaria de Salud de Boyaca

33. Establecer una estrategia de
divulgacion trimestral del
comportamiento de los eventos de
interés en salud publica a través de
Boletin que se replicara a través de
medios como pagina institucional y
redes sociales

Se establecié 1 estrategia de divulgacion
trimestral acerca de los eventos EISP
reportados por el municipio

34. Realizar la construcciéon de una
infografia del Andlisis de Situacion de
la Salud para su difusién a la
comunidad.

No se realiza en este periodo de tiempo.

35. Realizar la construccion del
documento Andlisis de Situacion en

No se realiza en este periodo de tiempo.
Salud con enfoque participativo con : '
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la participacién activa en la semana
de capacitacion por parte de
SESALUB, actividad que incluye la
elaboracion de los capitulos IV, V'Y
Vi, CARTOGRAFIA SOCIAL,
ademas de acompafamiento en la
Socializacion en conjunto con la ESE
Municipal

36. Formular y Ejecutar 1 Plan de

Accion municipal y micro
planificacion del Programa Ampliado
de Inmunizaciones segun

lineamientos del Ministerio de Salud
y Proteccion Social y SESALUB 2026
con seguimiento trimestral vy
monitoreo de indicadores, mediante
la realizacion de 13 mesas lideradas
por el comit¢é PAIl municipal y la
coordinacion  intersectorial  con
EAPB, ESE Municipal, Comisaria de
Familia, Planeacién, Representante
de hogares de bienestar familia,
representante de las instituciones
educativas, entre otros , incluye: plan
de accion de las jornadas nacionales,
departamentales y municipales de
vacunacion, comité PAIl Mensual,
comités extraordinarios para
seguimiento a metas, verificacion de
cumplimiento del decreto 2287 de
2003 (validacion del antecedente

Se adelant6é el comité del mes de Abril
para Formular y Ejecutar 1 Plan de
Acciéon municipal y micro planificacion del
Programa Ampliado de Inmunizaciones
segln lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y SESALUB
2026
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vacunal y canalizacién a vacunacion
segln necesidad).

37. Realizar 4 mesas de
coordinacion  intersectorial  para
elaboracion y seguimiento al plan de
accion PAIl 2026, actividad que
incluye seguimiento trimestral con
entrega de informe a SESALUB.

No se realiza en este periodo de tiempo.

38. Realizar plan de medios del PAI
2026 que incluya estrategia de
informacidn, educacion y
comunicacién para crear conciencia
social y confianza en los biol6gicos
del Programa Ampliado de
Inmunizaciones en 5 reuniones -PAl
en articulacién con las Empresas
Administradoras de Planes de
Beneficios - EAPB, Regimenes
especiales y de excepcion en salud
con afiliados en el municipio, de
acuerdo a las necesidades Yy
particulares del territorio. en los
municipios que cuenten con
poblacién indigena o NARP que
incluya un enfoque intercultural
asegurando su pertinencia Yy
efectividad segun el  contexto
sociocultural de estas comunidades

No se realiza en este periodo de tiempo.

39. Apoyar 1 monitoreo rapido y una
encuesta de cobertura de
vacunacion segin  metodologia
definida por el MSPS y SESALUB en

No se realiza en este periodo de tiempo.
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articulacion con las aseguradoras
que hacen presencia en el territorio y
la ESE municipal.

40. Realizar plan de accién en
Entorno Laboral Saludable énfasis
del trabajador informal (Economia
Popular y comunitaria) de la
Economia y seguimiento a las metas
de producto y resultado, en pro de la
identificacion e intervencion efectiva
de los riesgos asociados a su
actividad econdmica, a través de 4
mesas de articulacion intersectorial
con la participacion de un
representante por cada asociacion
econdmica informal del municipio,
con monitoreo, seguimiento 'y
evaluacion trimestral del mismo.

No se realiza en este periodo de tiempo.

41. Realizar 4 reuniones con la mesa
de mujer y género, para articular
acciones y Actualizar el plan de
accion para la vigencia 2026 que
incluya actividades que promuevan
la autonomia de la mujer, sus
derechos sexuales y reproductivos y
el desarrollo de actividades que
favorezcan el autocuidado y la
prevencién de la violencia de género.
Incluye seguimiento al plan de accién
formulado.

No se realiza en este periodo de tiempo.

42. Formular y desarrollar un plan de

No se realiza en este periodo de tiempo.

accion vigencia 2026 que contenga
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las acciones de inclusién y gestion de
los determinantes sociales en salud
para las personas adultas mayores y
sus cuidadores y/o familias, con
seguimiento y evaluacion, mediante
la realizacion de 4 mesas de trabajo
de coordinacion intersectorial con
representantes de los siguientes
sectores: Director Local de
Salud/Secretario(a) de  Salud
Municipal, referente de adulto mayor
del municipio, referente programas
sociales, , Incluye: mapeo de actores
con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, concertacion del
plan de accién, seguimiento,
monitoreo y  evaluacion de
indicadores trimestral

43. Formular y desarrollar un plan de
accion vigencia 2026 que contenga
las acciones de inclusién y gestién de
los determinantes sociales en salud
para las personas con discapacidad
sus cuidadores y/o familias, con
seguimiento y evaluacién, mediante
la realizaciéon de 04 mesas de trabajo
de coordinacién intersectorial con
representantes de los siguientes
sectores: Director Local de Salud
Municipal, referente de discapacidad
del municipio, referente programas

No se realiza en este periodo de tiempo.
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representantes de
personas con discapacidad,
cuidadores,. Incluye: mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de accién, seguimiento, monitoreo y
evaluacioén de indicadores trimestral

sociales,

44. Realizar 4 reuniones con la mesa
técnica de Infancia, adolescencia,
juventud 'y familia para el
seguimiento de las acciones de salud
a la primera infancia e infancia,
adolescencia juventud, incluidas en
el plan de accion municipal de la
politica publica con la participacion
de la Secretaria de Planeacion,
Secretaria de Gobierno, Comisaria
de familia, ICBF, oficina de deportes
y ESE Municipal. Incluye mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de  accién identificando  las
probleméaticas que se desean
impactar, seguimiento, monitoreo y
evaluacion trimestral.

Se adelanté 1 reunién del comité de
infancia ya adolescencia para realizar
seguimiento del plan de accion vy
fortalecimiento de capacidades por pare
del ICBF

Cumplimiento de aportes a salud y
pension:

De conformidad con la norma vigente,
adjunto Comprobante De Recaudo
Aportes correspondiente pago de salud,
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pension y riesgos laborales del MES DE
ABRIL planillas No. 84904690 - 86683173

PLANILLAS PAGADAS

No. DE PLANILLA | MES FECHA DE VALOR PAGADO
PAGO
83404309 ENERO 2026/03/10 $ 541.800
84198777 FEBRERO . 2026/02/03 $ 1.881.000
84894169 MARZO 2026/04/08 $ 508.300
85640188 MARZO 2026/05/21 $ 1.481.500
84904690 ABRIL 2026/05/26 $ 513.500
86683173 ABRIL 2026/07/06 $ 920.300

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del
contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden
a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que
seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que
sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

PAGO APORTES SALUD Empresa: SALUD TOTAL
PAGO APORTES PENSION | Fondo de Pensiones: PORVENIR
PAGO ARL Administradora: POSITIVA
FIRMA CONTRATISTA
SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
C.C.: 46.381.340 de Sogamoso.
APROBO:
FIRMA DEL SUPERVISOR:
PN
LADY PA ARXwTo MARINO
Secretaria de-®laneacion y Desarrollo
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ANEXOS

ANEXO 1 — REGISTRO FOTOGRAFICO
ANEXO 2 - SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
ANEXO 3 - CUENTA DE COBRO

ANEXO 1 - REGISTRO FOTOGRAFICO

Elaborar y/o actualizar plan de accién

de consumo de
con

Realizar 2 reuniones intersectoriales

con planeacion, ESE, Fomento|de prevencion
agropecuario, Policia Nacional, | sustancias
Gobierno, Inspectores, para la |integrantes del

implementacién de 1 estrategia de
tenencia responsable de mascotas con
el objetivo de minimizar los posibles
riesgos a ataques por animales
potencialmente peligrosos

psicoactivas
comité de drogas,
mediante N° 4 (una trimestral) mesas
de coordinacién intersectorial, incluye
el monitoreo y cumplimiento de
productos programados para la
vigencia 2026, siguiendo parametros
metodoldgicos del departamento.
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios,
establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
de indicadores.
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Elaborar y desarrollar 1 plan mumcnpal
para el fortalecimiento de un centro de
escucha comunitario, mediante la
realizacion de N° 2 mesas de trabajo de
coordinacion intersectorial en el primer
trimestre con los siguientes actores:
E.S.E municipal, deportes, cultura,
plataforma juvenil. Incluye plan de
trabajo para el despliegue de la
estrategia (debe garantizar la puesta en
marcha de acciones como respuesta a
las necesidades, situaciones 'y
demandas de la comunidad), y el
desarrollo de 3 mesas de seguimiento
seguimiento trimestral al plan municipal
y evaluaciéon de resultados. (Debe
desarrollarse de manera articulada con
la tecnologia de Centro de Escucha
comunitario programada en el PIC).
Elaborar: mapeo de actores con
capacidades, funciones, competencias,

| Elaborar y desarrollar plan de trabajo

para gestionar la implementacién de N°
2 Zonas de Orientacion Escolar,
orientadas a poblacidn escolar con alta
vulnerabilidad psicosocial para
consumo de SPA, violencias, suicidio,
embarazos adolescentes, entre otros,
mediante la realizacién de N°4mesas
de trabajo de  coordinacion
intersectorial con instituciones
educativas, E.S.E municipal. Incluye
plan de trabajo por instituciéon educativa
en integraciéon con ESE Municipal para
el despliegue de la estrategia (debe
garantizar la puesta en marcha de
acciones como respuesta a las
necesidades, situaciones y demandas
de la comunidad educativa),
seguimiento trimestral al plan municipal
y evaluacion de resultados. (Debe
desarrollarse de manera articulada con
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identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios,
establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion de
indicadores ’

la tecnologia de ZOE programada en el
PIC)

interinstitucional para el fortalecimiento
de la ruta de atencién consumos de
sustancias psicoactivas, de acuerdo a
los 10 pasos del manual metodolégico
del ministerio de la proteccidn social con
representantes de planeacién, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional,
Institucion educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de accion

Realizar 5 mesas de concertacion

Realizar 5 mesas de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento
de la ruta de salud mental (Enfermedad
mental, ideacién ntento suicidia) de
acuerdo a los 10 pasos. del manual
metodolégico del ministerio de la
proteccién social con representantes
de planeacion, EAPB, ESE, renta
ciudania, policia nacional, Institucion
educativa; presentes en el municipio,

con cronograma, seguimiento y |esto incluye plan de accion con
evaluacion cronograma, seguimiento.y evaluacion
Elaboré: Revisé: Ahrobé."
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Realizar 5 mesas de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento
de la ruta de violencias, de acuerdo a los
10 pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccion social con
representantes de planeacion, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional,
Institucion educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de accion
con cronograma, seguimiento y

evaluacion.
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Formular el Plan de Accién 2026 para
la prevencion de  alteraciones
nutricionales, teniendo como base el
Plan Estratégico 2026-2027 vy
orientado por los pilares
(disponibilidad, accesibilidad y
adecuacion) y los ejes del Derecho
Humano a la Alimentacién mediante N°
3 mesas en el primer trimestre .Este
plan se desarrollara en articulacion con
los equipos intersectoriales de
Seguridad Alimentaria y
Nutricional/Derecho Humano a la
Alimentacion del municipio, incluyendo
la participacion activa de los
representantes  comunitarios.  Su
formulacion y ejecucion - seguiran la
guia metodolégica de la Secretaria de
Salud de Boyaca y los lineamientos
nacionales. A

El plan anual contempla: Construccion
participativa en el primer trimestre del
afio 2026, durante la primera sesioén del
comité; Presentaciéon de avances del
afio 2025 en dicha sesién, como
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‘insumo  para la planeacion;

Seguimiento y evaluacion N° 4
sesiones ( una sesion por trimestre) del
cumplimiento de actividades e
indicadores al plan formulado en el
primer trimestre, en el escenario del
Comité o Mesa Municipal de Derecho
Humano a la Alimentacion y Seguridad
Alimentaria y Nutricional, segun sea
necesario.
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Realizar un plan de mejora dirigido a las
familias identificadas con nifios y nifias
menores de 5 afios que presentan
alteraciones nutricionales, mediante la
coordinacion intersectorial a través de 6
mesas intersectoriales con actores
municipales como comisarias de
familia, enlaces de programas sociales,
oficinas de planeacion, ESE, EAPB,
Personeria, entre otros.

'Realizar 04 encuentros, de tres horas
de duracién, cada quince dias para el
fortalecimiento de capacidades en los
integrantes de los Comités de
Participaciéon Comunitaria en Salud —
COPACO, en temas como: 1.
Normatividad, funcionamiento,
competencias de los COPACO
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El objetivo es definir acciones de gestion
del riesgo intersectoriales, a través de
mesas de trabajo bimensuales. Esta
actividad incluye  seguimiento vy

evaluacion también con- periodicidad
bimensual, lo que corresponde a seis
seguimientos al afo.

Sobondraraddafoerdo S0

| Sebemimplementoda atsovar o sitiidedic
AP ok cvanta s GATAS.

Establecer una  estrategia de
divulgacién trimestral del
comportamiento de los eventos de
interés en salud publica a través de
Boletin que se replicara a través de
medios como pdagina institucional y

redes sociales

Formular y Ejecutar 1 Plan de Accion
municipal y micro planificacién del
Programa Ampliado de Inmunizaciones
segln lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y SESALUB
2026 con seguimiento trimestral y
monitoreo de indicadores, mediante la
realizacién de 13 mesas lideradas por
el comit¢é PAl municipal y Ila
coordinacion intersectorial con EAPB,
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ESE Municipal, Comisaria de Familia,
Planeacién, Representante de hogares
de bienestar familia, representante de
las instituciones educativas, entre
otros, incluye: plan de accion de las
jornadas nacionales, departamentales
y municipales de vacunacion, comité
PAI Mensual, comités extraordinarios
para seguimiento a metas, verificacion
de cumplimiento del decreto 2287 de
2003 (validacion del antecedente
vacunal y canalizacion a vacunacion
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Fﬁrmulér y‘Ej‘ecutar 1 Plan de Accidn

| Realizar 4 mesas de coordinacién

municipal y micro planificacion del | intersectorial para elaboracion 'y
Programa Ampliado de Inmunizaciones | seguimiento al plan de accion PAI
segln lineamientos del Ministerio de | 2026, actividad que incluye
Salud y Proteccion Social y SESALUB | seguimiento trimestral con entrega ‘de
2026 informe a SESALUB
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COMITE PROGRAMA
AMPLIADO DE
INMUNZACIONES

juventud y familia para el seguimiento
de las acciones de salud a la primera
infancia e infancia, adolescencia
juventud, incluidas en el plan de accion
municipal de la politica publica con la
participacion de la Secretaria de
Planeacion, Secretaria de Gobierno,
Comisaria de familia, ICBF, oficina de
deportes y ESE Municipal. Incluye
mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias, identificacién
de objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan de
accion identificando las problematicas
que se desean impactar, seguimiento,
monitoreo y evaluacion trimestral.

b
Realizar 4 reuniones con la mesa
técnica de Infancia, adolescencia,

REFUBLICA DE COLOMBIA,
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MURICIPIO DE PAYA
NIT.800.065.411-5
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PLAN DE CHOQUE E INTENSIFICACION DE VACUNACION CONTRA LA
FIEBRE AMARILLA, SARAMPION-RUBEOLA Y DEMAS BIOLOGICOS DEL
ESQUEMA REGULAR DEL PROGRAMA . 'AMPLIADO DE INMUNIZACIONES

MUNICIPIO DE PAYA (PAY)

1. INTRODUCCION

La vacunac;dn constituye una de las jas mds costo-efectivas para la
control ‘de i En el marco de los

__seauimienlo.a cohortes. intensificacion de la vacunacion contra fiebre amarilla v, |

Y-
uneamiemos establecidos ‘por &l Min&sterio de Salud ¥ Proteccian -Social y el
Programa ‘Ampliado de Inmunizaciones (PAl), el municipio’ -de Paya imp!emntara
un Plan ‘de Choque e Inlensmcacncn de- Vacunacion con el fin de fortalecer las
utiles de Uir el riesgo de broles por enfermedades
prevemhlesy garantizar la proteccion de fa f p

Este_plan prioriza las acciones de busqueda activa, vacunacion extramural,
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