FECHA: MAYO 2025

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

INFORME DE SUPERVISION

1. CONTRATISTA

Nombre completo: DIANA MARCELA VARGAS BECERRA
Identificacion: 52.959.944 expedida en Bogota D.C
Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion - ciudad de residencia: Car 60 N° 678 — 49 Torre 2, Apto 303,
Teléfono de contacto: 3164315163,
E-mail de contacto: marshii1t9@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. FRANCISCO JAVIER ARIZA TORRES

Cargo: Oficial Seccion Contratos Disan

Resolucion de nombramiento: 00000042
Fecha de la Resolucion; 07 DE ENERO 2025

3. No.DEL CONTRATO -

No. Del contrato: No. 002 DISAN-EJEC-2025
Fecha de inicio; 10 DE ENERO 2025

FECHADE Fecha terminacion: 09 de mayo DE 2025
e Valor Total del Contrato: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($15.800.000)
s LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
CONTRACTUAL ESPECIALISTA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - SECCION
CONTRATOS.
No. CRP 2325
Fecha expedicion: 09 DE ENERO 2025
Dependencia: DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
Area de trabajo: SECCION CONTRATOS
5 CRP Posicion del Catalogo de Gasto. A-02-02-02-008-002 “SERVICIOS JURIDICOS Y

CONTABLES”

Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Total CRP: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($15.800.000)

6. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De pdliza: |- 100040048

Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL

Fecha acta aprobacion: 10 DE ENERO 2025
Rango de cubrimiento: 09/01/2025 AL 24/09/2025

Aprobado por: Director Sanidad Ejercito - Ordenador del Gasto
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Valor Inicial: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

($15.800.000))

Valor Adicion; 00
7. VALOR DEL CONTRATO Valor Total contrato: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

MICTE ($15.800.000)
Valor Autorizado a pagar mes: UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL

PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.185.000,00M/CTE)
8 OBLIGACIONES OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
CONTRACTUALES

1. Asesorar en las funciones propias del area de contratos.

2. Coadyuvar en los procesos de mejoramiento continuo de las etapas
contractuales de la entidad.

3. Brindar soporte para la atencion de los requerimientos juridicos que se
presenten en desarrollo de las actividades asignadas.

4. Revisar y realizar la aprobacion de las garantias de los contratos.

5. Estructurar y acompafiar los debidos procesos por posible
incumplimiento de los contratos.

6. Acompaiiar en revistas totales y/o parciales y/o formales que realice la
Direccion de Sanidad Ejercito Nacional a los diferentes establecimientos de
sanidad que hacen parte de [a misma.

7. Brindar soporte en los procesos y procedimientos del area contractual
dentro de las directrices del sistema de gestion de la calidad.

8. Brindar acompafamiento conceptual en la etapa precontractual,
contractual y post contractual.

9. Dar asesoria y soporte en la verificacion y evaluacion juridica de las
propuestas presentadas en los procesos que le sean designados.

10. Asistir a las audiencias que se programen de acuerdo al cronograma
establecido en los procesos contractuales.

11, Asistir a las ponencias de los procesos de contratacion.

12. Coadyuvar los proyectos de respuestas a las observaciones juridicas
que se presenten en los diferentes procesos.

13. Coordinar procesos de contratacion desde la etapa precontractual

hasta la adjudicacion.
14. Modificar el estado de los procesos en el SECOP con el respectivo

cargue de archivos.
15. Elaboracion de contratos, modificatorios y adicionales y prorrogas.

16. Emitir conceptos juridicos cuando sean requeridos de manera verbal

y/o escrita.
17. Estructurar y evaluar juridicamente los procesos de contratacion en

todas sus modalidades.
18. Liderar las audiencias de aclaracion y adjudicacion de los procesos de

contratacion.
19. Elaboracion y revision de las diferentes resoluciones que se emitan

para los procesos de contratacion.
20. Tener el archivo de los procesos a su cargo conforme la normatividad

vigente.
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21. Entregar la informacion consolidada durante la vigencia contractual,
acta de entrega del cargo, Archivo Documental (ORFEO), fisico y digital al
supervisor al terminar el presente contrato de prestacion de servicios.

22. Realizar el cargue de cada uno de los documentos solicitados por la
entidad en la plataforma SECOP |l, en cualquiera de las etapas del proceso
contractual (Documentos del proveedor, Garantia del proveedor, Plan de
pagos mensual y los requeridos por la seccién de contratos)

23. Garantizar que las relaciones interpersonales derivadas de la ejecucion
del objeto contractual, se desarrollen dentro de parametros normales,
atendiendo a las debidas consideraciones respeto y cortesia que por |a
naturaleza de la institucién deben existir, respecto del personal uniformado,
no uniformado y civil que labora o presta sus servicios profesionales para la
institucion militar, evitando que se presenten conflictos, rinas, percances o
incidentes que alteren la convivencia o el normal desarrollo de las labores
diarias del lugar designado para el desarrollo del objeto del contrato

24. Vlisar y revisar las actas de liquidacion de los contratos suscritos por la
Direccién de Sanidad.

25. Entregar las carpetas al término de la adjudicacion del contrato, con la
documentacion de la etapa precontractual y contractual, al encargado del
archivo de la seccion de contratos Disan.

26. Al término de la elaboracion de contratos, adiciones, modificatorios,
prorrogas se debe subir a la plataforma Secop II, con su debido CDP Y
CRP.

27. Entregar la cuenta de cobro de acuerdo a los tiempos estipulados por la
seccion de Financiera, el dia 30 de cada mes, subirla a la plataforma Secop

1l.
28. Realizar conceptos juridicos en los procesos de reembolsos, emitidos

por |a seccion de auditoria Disan.
29. Las demaés actividades que se requieran, para el desarrollo eficiente de

la seccion de contratos.

ACTIVIDADES DEL
01 HASTAEL 09 DE MAYO 2025

e ESTRUCTURO Y PUBLICO EN TEVEC PROCESO DE
ADQUISICION DE LICENCIAS.
ELABORO EL CONTRATO 231-DISAN-EJC-2025 Y PUBLICO EN

9. ACTIVIDADES QUE 5
SOPORTAN LA PLATAFORMA DE SECORP II.
OBLIGACION e APROBO GARANTIA CONTRATO 231-DISAN-EJC-2025 Y PUBLICO

EN PLATAFORMA DE SECORP |I.

e SOLICITO EXPEDICION DE RP DE CONTRATO 231-DISAN-EJC-
2025 'Y PUBLICO EN PLATAFORMA DE SECOP Il.

e ELABORO CONTRATO 232-DISAN-EJC-2025 Y PUBLICO EN
PLATAFORMA DE SECOP I
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e REALIZO VERIFICACION Y PUBLICACION DE RESPUESTAS DE
LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO DEL PROCESO DE
SELECCION NO. SAMC-022-DISAN-EJC-2025

o ELABORO Y GESTIONO EN LA PLATAFORMA DEL SECOP Il LA
ADENDA No.1 DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION NO.
SAMC-022-DISAN-EJC-2025

e REALIZO LA CONSOLIDACION Y PUBLICACION DE LOS ;
INFORMES DE EVALUACION DEFINITIVOS DEL PROCESO DE |
SELECCION No. SAMC-018-DISAN-EJC-2025

e ELABORO Y PUBLICO EN LA PLATAFORMA DE SECOP I
RESOLUCION DE ADJUDICACION DEL PROCESO DE SELECCION
No. SAMC-018-DISAN-EJC-2025.

e ENTREGO EN SU TOTALIDAD Y DE ACUERDO A LISTA DE
CHEQUEO, TODAS LAS CARPETAS MAESTRAS DE LOS
PROCESOS DE SELECCION ASIGNADOS Y GESTIONADOS A
TRAVES DE LA PLATAFORMA DE SECOP I.

10. PERIODO DEL INFORME | DEL 01 AL 09 DE MAYO DE 2025

P G T G e G PET e E— SPSS—— —

OBLIGACION ENTIDAD PAGO |
PENSION COLPENSIONES $252.800 + 75.840 ~
SALUD COMPENSAR $197.500 + 59.250
11. CUMPLIMIENTO PAGO ARL POSITIVA $38.500 + 11.550
SEGURIDAD SOCIAL
TOTAL $ 635.440 l

Planilla de pago N° 86537197 abril — 87239580 mayo
Vigencia del contrato No. 002- DISAN-EJEC-2025

v Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA.

v Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del

!

|

;

12 DOCUMENTOS QUE contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
:

:

HACEN PARTE DEL
INFORME

soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema General de
Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y
de acuerdo a la afiliacion efectuada a laA.R.L.

v El presente documento se anexa la planilla de pago de aportes del mes
de ABRIL y MAYO de 2025 teniendo en cuenta el decreto 1273 de 2018
que establece que las personas independientes cancelaran a partir del 01
de octubre de 2018 “el plago de las cotizaciones al sistema de seguridad
social integral de los trabajadores independientes se efectuara mes
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vencido”.
La prestadora de servicios laboro del 01 al 09 de mayo del 2025

Que a la finalizacién del plazo de ejecucion del contrato el 09 de mayo del ano
en curso, ha cumplido con el objeto contractual, permitiendo el cabal desarrollo
de la misién asignada por la Direccion de Sanidad del Ejercito.

13. RECOMENDACIONES

14. CONCLUSIONES

A continuacion, Plan de pagos del referido contrato:

N® MES DE EJECUCION VALOR PAGO
L | ENERO $ 2.765.000,00
> | FEBRERO $3.950.000,00
s |NARZO $3.950.000,00
o | kBRi $3.950.000,00
55 [aavo $1.185.000,00

TOTAL $ 15.800.000,00

nstancia se firma en Bogota D&, en el mes de MAYO de 2025.

//

VY. FRANE. ARIZA TORRE

Cargo: C )y sDusan

contratc so/lW
e—7
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