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ESTUDIOS PREVIOS SIMPLIFICADOS CONTRATACION BIENES y/o SERVICIOS HASTA 20
SMMLV

1.1 Tipo de Presupuesto Asignado GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

1.2 Nombre de Proyecto SUMINISTROS DE PAPELERIA PARA LA INSTITUCION
EDUCATIVA

ONT

" 2.1 Fecha de elaboracion del estudio | | Julio 17 de 2026

previo:

2.2. Nombre del funcionario que HENRY ALBERTO SANTIAGO PARDO
diligencia el estudio previo:

2.3 Dependencia solicitante: RECTORIA

2.4. Tipo de Contrato: SUMINISTROS Otro:

3.1 Descripc n de \ El Consejo Directivo en su plan de adquisiciones tiene previéfo la adquirilé desummlstros ‘

la necesidad que de papeleria que permitan el funcionamiento administrativo de la Institucion Educativa,

se pretende apoyar la labor docente y facilita la informacion con los padres de familia.

satisfacer con el se hace necesario la contratacion de una persona natural o juridica para que suministre

proceso de los elementos de papeleria detalladas en el plan de adquiciones para la Institucién

contratacién Educativa para la vigencia 2026, que a su vez cumpla con los procesos legales establecidos
en el Manual Interno de Contratacion de la Institucion Educativa.

3.2.1. Objeto | SUMINISTROS DE ELEMENTOS DE PAPELERIA PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
contractual '
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3.2.2
Especificaciones
Objeto Ty
Contractual - ITEM lejsr‘;fslc;asc(l:on Producto y/o Servicio
3:3;::'3“;‘_’”“ 1 44122003 Resma de papel carta
’ 2 44122002 Resma papel oficio
3 44121907 Resaltadores
4 44121707 Papel Kimberly carta
5 40161700 Banda de Caucho latex
6 40161700 boligrafo
7 40161700 Libro de actas
8 40161700 Lapiz mirado
9 Sobre manila carta

1. Suscribir oportunamente el Acta de Inicio del contrato juntamente con el supervisor de
este.

2, Dar tramite joportuno a los asuntos que le sean asignados en desarrollo de las
obligaciones contractuales.

3. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato y/o el Rector.

4. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento
de cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atencioén de la |.E. asi
como con los funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de esta

3.31 : como donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas del contrato.
Obligaciones del 5. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga
Contratista: conocimiento, que sean realizados por cualquier persona relacionada con las actividades

a cargo en el contrato.

6. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la informacion y el contenido de los
documentos que deba conocer con ocasién del presente contrato de mantenimiento.

7. Hacer entrega al supervisor del contrato el informe de gestion sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, incluyendo
el seguimiento y evaluacion.

8. Mantener al dia sus pagos al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales los cuales deberan ser liquidados de acuerdo con el Decreto 1703 de

2002 ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 1662 del 2012 y presentadas las
constancias antes de cada pago ante el supervisor.

3.3.2. 1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.
Obligaciones de la 2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento
i. E. SEIS DE de sus obligaciones contractuales.

ABRIL 3. Realizar la supervision del contrato.
i i

3.4.1 La I.E. SEIS DE ARILen esarrollo de lo previsto en la modalidad excepcional,
Fundamentos consagrada en la Ley 715 de 2001 Articulo 13; Decreto 1075 de 2015; y el Acuerdo No.
juridicos 007 de 2024, emanado por el Consejo Directivo de la Institucién en el cual se reglamentan
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los procedimientos, formalidades y garantias para la contratacién de los recursos de los
Fondos Educativos.

3.4.2 Consulta de
precios o
condiciones de
mercado

3.5.1 Valor del
Contrato

ANALISIS HISTORICO: Teniendo en cuenta que a la fecha LA I. E. SEIS DE ABRIL,
cuenta con un historico, para efectos de este proceso y en aras de conocer precios actuales
se procedio a solicitar cotizacion que soporten el analisis econémico del valor estimado del
contrato, la cual se considera como sustento, y se relacionan en el estudio de mercado.

ANALISIS DE LA DEMANDA: LA I. E. SEIS DE ABRIL, para cubrir la necesidad del
servicio de alquiler de maquina impresora multifuncional para la Institucion Educativa para
la vigencia 2026 se requiere LA CONTRATACION CON PERSONA NATURAL O
EMPRESA, para realizar estas actividades de soporte a la institucion.

ANALISIS DE LA OFERTA DESCRIPCION DEL MERCADO: E| mercado local, regional o
n?cional, cuenta con empresas y/o personas de reconocida trayectoria, con capacidad de

mejorar el nivel de informacién de nuestros clientes y su participacion en la sociedad.

PRECIOS DEL MERCADO: Con el fin de obtener los precios del mercado se procedio a
solicitar cotizaciéon personalmente a la empresa Papeleria Cervantes, las cuales son
dedicadas al objeto del presente contrato.

El valor estimado del contrato es de DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS P
que se generen con ocasio i0
ten

3.5.2 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

Numero: 2026-32
Valor: $2.178.492
Autorizados por AURORA GONZALEZ PARRADO

3.5.3 Forma de
Pago del Contrato

La forma de pago del contrato. Sera la siguiente: LA I. E. SEIS DE ABRIL pagara al
contratista, en dos ( 2 ) cuotas las cuales seran pactados con el contratista, previé recibi
de los trabajos a satisfaccion por el supervisor interno y/o rectoria, informe de actividades,
certificacion del supervisor, presentacion de la factura o documento equivalente, en las
condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, debera
acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema
Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

3.6 CRITERIOS PARA SEL

Calle 32 #6—-09 Tel 6641749- 3118706005 Villavicencio
E- mail:unidadeducativa6deabril@hotmail.com




SECRETARIA DE EDUCACION DE VILLAVICENCIO
NUCLEO DE DESARROLLO EDUCATIVO LOCAL N° 2
INSTITUCION UNIDAD EDUCATIVA SEIS DE ABRIL

Decreto 0233 de 2000. Rec. Oficial: Resol. Seguin. 212 de 2002; Resol. 0048 de 2003.

Resoluciones 3064 y 3065 de 2012.
Registros: Sec. Edu. FO-E05006 P.E.l. 0165-96. NID 150001004583
NIT.822- 001-951-6

1.6.1 Requisitos Habilitantes.

Podra participar en el presente proceso de invitacién toda persona, que se considere con el derecho a participar y
que LA I. E. SEIS DE ABRIL, requiere contratar. Los Proponentes deberan presentar su oferta en idioma espafiol y
su valor debera expresarse en pesos colombianos. No se aceptaran propuestas parciales ni propuestas alternativas.

PARA ESTE PROCESO, LOS REQUISITOS HABILITANTES QUE SE EXIGIRAN SERAN LOS SIGUIENTES:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

> Propuesta Econémica suscrita por el proponente.
>| Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural, si es persona
} juridica copia de la cedula del representante legal.

> Fotocopia de Libreta Militar (Masculino menor de 50 afios), si es persona natural, si es
persona juridica el del representante legal.

> Certificado de Matricula Mercantil (CAMARA DE COMERCIOQ), actualizado, la actividad
econémica debe estar relacionada con el objeto a contratar. Si se requiere.

> Certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social en calidad de cotizante. No se
acepta afiliacion a SISBEN o en calidad de beneficiario, el posible contratista debe
solicitar la desvinculacion temporal del SISBEN de ser el caso

> Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT), Actualizado (la actividad econémica debe
estar relacionada con el objeto a contratary).

> Constancia sobre experiencia e idoneidad.

> Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, en caso de tratarse de persona juridica el del representante legal y el de la
entidad.

> Certificado de no reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica en caso de tratarse de persona juridica el del
representante legal y el de la entidad.

> Certificado de antecedentes judiciales si es persona juridica el del representante judicial.

> Formato Unico hoja de vida (DAFP), del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica debidamente diligenciada, para persona natural como juridica.

> Certificacién bancaria vigente

Se verificara que la documentacién presentada sea la correcta.

ASEGURABILIDAD: Por el monto del contrato que es inferior al 10% de la menor cuantia no

se requiere la constitucion de poéliza de garantias.

Nombre del
funcionario:

HENRY ALBERTO SANTIAGO PARDO

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién de trescientos quince (315) dias, contados
a partir de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

\

~ NOMBRE DEL RECTOR HENRY ALBERT NTIAGO PARDO
HM\ )
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CARGO: Rector FIRMA:
ﬁ’ M —_—
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