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Casa LGTBI Sebastian Romero
Salén quinto piso

Fecha 23/06/2026

Jornada de Fortalecimiento Técnico: Taller para la construccion del plan
PPSANAF Del diagnéstico a la accién

Lugar

Tema

Hora de inicio: 9:30 am

En el marco de la estrategia de fortalecimiento técnico para la apropiacion e
implementacion de la linea técnica PPSANAF, socializada con los referentes
técnicos de las subdirecciones durante la sesion realizada el 25 de marzo, asi
como mediante el memorando No. 20260420-155441-bf6écc0-17721090 del 20
de abril de 2026, remitido a los subdirectores técnicos, se desarrolla el taller
“Construccion del plan PPSANAF: del diagnéstico a la accion”.

Este tiene como propdsito el reconocimiento de qué es un plan PPSANAF,
cuales son los formatos que lo conforman y como se diligencian.

1. Momento: Contextualizacion

En primer lugar, se realiza la presentacion de los asistentes, con el fin de
reconocer la participacidon de las subdirecciones técnicas convocadas.
Posteriormente, se orienta el objetivo de la jornada y se solicita a los asistentes
realizar un pretest relacionado con la linea técnica PPSANAF vigente.
beszrmelo A continuacion, la profesional Julieta Pulido realiza la socializacién de las
condiciones transversales de calidad del subcomponente PPSANAF,
orientando cémo, desde la institucién, se promueve y evalua la implementacion
con calidad, en la operacién de los servicios sociales. Asimismo, se presentan
los formatos del sistema de gestion que conforman el plan PPSANAF vy la
infografia que sintetiza los pasos para su construccion.

Se realiza, ademas, una reflexién sobre por qué desde la linea técnica se
desarrollan las acciones a partir del concepto de practicas, en el marco de la
politica publica, asi como sobre la importancia del diagnéstico como primer
paso para una formulaciéon e implementacion efectiva de las estrategias IEC
para la PPSANA

1. Momento: Taller practico Del diagndstico a la accion

Como parte de la metodologia propuesta para el desarrollo de la jornada de
fortalecimiento técnico, se definié la aplicacion de un ejercicio practico de
metacognicion denominado “Del diagnostico a la acciéon”, orientado a facilitar
la comprension y apropiacion de como se construye el plan PPSANAF.
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En ese sentido, Valentina M. Bricefio lider6 las orientaciones para que cada uno
de los participantes a través del formato 295 en blanco disefie un plan
PPSANAF paso a paso de manera secuencial y siguiendo las instrucciones
brindadas.

Cada participante se ubicé por subdireccion técnica y las profesionales del
equipo PPSANAF acompafaron su ejercicio con el fin de solventar dudas,
precisar instrucciones y movilizar la aplicacién del ejercicio.

De acuerdo con lo anterior, cada participante, diligencié las hojas:
determinacion de practicas, metodologia, una sesién ejemplo y, valoracion.

Durante el desarrollo del ejercicio, se identificaron inquietudes y se dieron las
claridades respectivas, a medida que se desarrollando cada apartado del
formato

1. Determinacién de practicas:

Fecha: Diligenciar dia/mes/afio. Participante de la Subdireccion para la
Adultez manifiesta que la supervision les solicita que esta coincida con la
de implementacion de la sesion lo cual sera revisado con la referente.

- Nombre del proyecto: sin observaciones.

- Servicio o unidad operativa: sin observaciones

- Localidad: esta orientacion depende de las referentes de la ST para las
unidades Fuera de Bogota

- Personas asignadas: incluir el nombre de las personas que participan
en la construccion e implementacion. Una apuesta o reto de esta linea
técnica a nivel institucional es incluir otros perfiles diferentes al profesional
en nutricién tanto en la construccion como en la implementaciéon. No
obstante, esto depende las caracteristicas propias de cada servicio.

- Diagnéstico de las necesidades: Participante de BA pregunta si en su
caso debe incluir informacion de la linea de cuidado. Se precisa que debe
incluir toda la informacion necesaria relacionada con las caracteristicas de
la poblacion.

- Grupo interactivo: en esta variable considerar la totalidad de personas
que participan en el servicio

- Identificacion participativa de la necesidad: sin preguntas ni
comentarios

- Entornos: se invita a los participantes a revisar el lineamiento
especificamente en lo relacionado con el modelo ecolégico social en donde
se hace referencia a los entornos.

- Practicas o temas que se van a abordar: en este punto se precisa que
es muy importante inicial con el verbo en infinitivo.

2. Metodologia:
- Objetivo: se precisa que este hace referencia al objetivo general del plan
PPSANAF
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- Duracion de la estrategia: participante de la S. para la Infancia pregunta
si el formato se debe diligenciar por cada actividad o sesion. Se precisa que
el formato 295 corresponde al plan y por cada practica se disefia la cantidad
de sesiones que defina el profesional. Adriana de cabildos refiere que si es
posible disenar mas de una sesién para una unica practica a lo cual se
precisa que si.

- Cantidad total: se precisa que esta incluye la formulacién, implementacion
y evaluacién del plan.

3. Ficha Técnica Sesion:

En primera medida se aclaré que, el formato presenta la hoja en la que se
relaciona la informaciéon de una sesion y debera duplicarse tantas veces sea
necesario segun las sesiones a desarrollar.

- Sesion: se diligencia el numero de la sesion. Ejemplo: 1

- Practica o tema: sin observaciones

- Mensaje: frase corta y de facil recordacion.

- Objetivo IEC: siempre debe ir en el orden de IEC para reconocer el proceso
cognitivo y la logica del aprendizaje.

- Marco de referencia: sin preguntas

- Metodologia para el desarrollo de la sesion: realizar la descripcion con
la mayor precision posible. Se precisa que este debe incluir un momento
transversal de promocién de actividad fisica. Se establecieron dos tipos de
herramientas pedagdgicas: estrategias ludicas y actividades estructuradas.

- Numero participantes por sesion: se precisa que de acuerdo con las
directrices institucionales la orientacién es que maximo 50 participantes por
encuentro.

- Herramienta pedagégica: se aclardé que debian colocar el tipo y nombre
se puso de ejemplo el taller que era tipo taller y la herramienta era la
presentacion y los formatos a diligencias

- Recursos: sin observaciones

- Registro fotografico: se precisa que se debe cargar el enlace en donde
se pueda acceder a la herramienta completa.

¢ Valoracion: sin preguntas

4. Valoracion de la estrategia: sin preguntas ni observaciones.
2. Pausa de movimiento
Para realizar una pausa activa y promover la actividad fisica a través del

movimiento, la profesional Jenny Serrato lider la linea de actividad fisica,
desarrollé una actividad multicomponente en la que los asistentes realizaron
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movimientos como sentadilla sumo, skipping y equilibrio con el propésito de
reconocer el objetivo de este tipo de actividades.

3. Reconocimiento de compresién y aprendizaje

Para el desarrollo de la ultima fase de la jornada, se orienté un ejercicio de
semaforizacion que buscé que cada uno de los participantes describieran los
vacios identificados, las claridades metodoldgicas, los retos, aprendizajes y
oportunidades que se reconocieron durante el proceso practico respecto al Plan
PPSANAF.

Dentro de las principales opiniones se destacan:

Durante la jornada se identific6 que las principales dificultades de los
participantes estaban asociadas al desconocimiento de la linea técnica y los
formatos establecidos para la formulacion e implementacion del Plan PPSANAF
En cuanto a las claridades metodolégicas, se logré fortalecer el
diligenciamiento del formato 295 correspondiente a la construccion del plan de
PPSANAF, la definicion de las practicas dentro de la estrategia IEC, asi como
la necesidad de precisar la metodologia de cada sesién

Respecto a los retos, principalmente se refirid a conocer el alcance de la
estrategia IEC en la unidad de servicio, conocer conceptos nuevos que se
incorporan en las variables de los formatos de construccion de la estrategia
como el de grupos interactivos, contar con materiales para la construccion de
herramientas pedagdgicas, contar con diversas metodologias que permitan
abordar diferentes grupos de edad, asistencia a las sesiones por parte de los
beneficiarios, mantener grupos de maximo 50 participantes considerando la
capacidad operativa del talento humano y finalmente lograr la apropiacion de la
linea técnica e implementacion de la misma en todas las unidades de servicio.
Frente a los aprendizajes, los asistentes expresaron comprender de con mayor
claridad qué son y como se desarrollan e incorporan en los planes de
PPSANAF, mayor claridad frente a la planeacion y desarrollo de las sesiones,
identificar los errores que se ejecutaban al momento de diligenciar el formato,
asi como reconocerlo como una oportunidad para proponer e implementar
actividades de IEC mas estructurada, reconocer la importancia de la
identificacion de necesidades y la determinacion de practicas para la
formulacion de un plan.

Finalmente, las oportunidades identificadas estuvieron orientadas a fortalecer
el trabajo interdisciplinario, crear un documento con las claridades para el
desarrollo de la estrategia, mejorar el diligenciamiento del formato para que este
cumpla con su propésito, asi como continuar con el desarrollo de talleres para
el fortalecimiento de la linea técnica.
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Posterior a ello, la profesional Julieta realiza la conclusién de los aspectos
relacionados con la actualizacién de la linea técnica de la PPSANAF precisando
que este es un proceso que se encuentra en continua actualizacion en el que
se propende por desarrollar un proceso interdisciplinario que oriente cémo
desarrollar procesos que movilicen los cambios voluntarios en las practicas
relacionadas con ANAF por parte de los participantes de los servicios sociales

de la SDIS.

4. Reflexiones finales
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Posteriormente, se desarrollé un espacio de reflexion colectiva a partir de los
resultados del ejercicio de semaforizacion, en el que las y los participantes
compartieron aprendizajes, claridades metodoldgicas, retos, oportunidades y
vacios identificados durante la jornada.

De manera general, se evidencid una valoracion positiva de la metodologia
implementada, destacando que el ejercicio practico “Del diagndstico a la
accion” facilité la comprension de la estructura del Plan PPSANAF, permitié
resolver inquietudes asociadas al diligenciamiento del formato 295 y fortalecid
la apropiacion de conceptos que anteriormente generaban dificultades en los
procesos de formulacion de estrategias IEC. Los participantes resaltaron
especialmente el acompafamiento permanente del equipo técnico y la
posibilidad de construir el ejercicio paso a paso desde las realidades de cada
subdireccion.

En cuanto a las claridades metodoldgicas, se fortalecio la comprension sobre
la relacion entre diagnodstico, determinacién de practicas, metodologia,
sesiones y herramientas pedagadgicas, asi como la importancia de la planeacién
como elemento central para la implementacion de acciones de promocion de
practicas saludables. De igual manera, se reconocié la utilidad de la
metodologia participativa para identificar errores frecuentes y unificar criterios
institucionales frente a la construccion del Plan PPSANAF.

Respecto a los retos identificados, los asistentes manifestaron la necesidad de
continuar fortaleciendo la apropiacion de la linea técnica en los diferentes
servicios, contar con herramientas pedagogicas y materiales que faciliten la
implementacién de las estrategias, y adaptar las orientaciones metodoldgicas
a las caracteristicas y capacidades particulares de las poblaciones atendidas.
En este sentido, una participante expresé que algunos componentes del
ejercicio requerian una mayor contextualizacién de acuerdo con las dindmicas
propias de su servicio.

Frente a esta apreciacion, se reiteré que la linea técnica PPSANAF constituye
una orientacion transversal que brinda elementos comunes para la construccion
de los planes institucionales, reconociendo al mismo tiempo la necesidad de
incorporar el enfoque diferencial y realizar las adaptaciones pertinentes segun
las condiciones, capacidades y realidades territoriales de cada poblacion
participante.

Finalmente, las oportunidades identificadas estuvieron orientadas a continuar
desarrollando jornadas de fortalecimiento técnico, promover el intercambio
interdisciplinario entre profesionales y consolidar documentos de apoyo que
faciliten la implementacion de las estrategias IEC. En este marco, se resalto la
importancia de mantener espacios de aprendizaje colaborativo que permitan
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compartir experiencias, resolver inquietudes y fortalecer progresivamente la
apropiacion institucional de la linea técnica PPSANAF.

5. Presentacion de las Duplas

Para el desarrollo de acompafiamiento a realizar con base a las acciones
propuestas, se realizé la presentacion de cada dupla con las subdirecciones
correspondientes, con el propdsito de concertar la fecha de la primera reunién
en la que se realizara la revision de los aspectos asociados a las condiciones
de calidad y, la estrategia IEC a postular en el evento de reconocimiento.

De esta manera, los acuerdos realizados fueron:

Sesion 1- Subdireccién para la Infancia: Por confirmar

Sesion 1 - Subdireccion para la ICl: 24 de julio de 2026 —8:00 a.m. Virtual,
convocatoria equipo PPSANAF.

Sesion 1 - Subdireccion de Nutricion - Alianzas: 24 de julio de 2026 — 9:00 a.m.
virtual, convocatoria equipo PPSANAF.

Sesion 1 - Subdireccion par la familia: 24 de julio de 2026 — 10 a.m. -12:00 p.m.
virtual, convocatoria equipo PPSANAF

Sesion 1 — Canastas Alimentarias Indigenas: 17 de julio 9:00 a.m. en la jornada
de fortalecimiento.

6. Cierre
La jornada se cierra con la reunion de las duplas con los referentes de la
Subdireccidon correspondiente para la concertacion de la reunién

correspondiente al mes de julio.

Hora de finalizacion: 1.00 pm

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Listado de
Asistencia

Actividad Responsable Fecha limite

Remitir Insumos de JFT referentes

técnicos de subdirecciones Equipo PPSANAF Junio 30

Compromisos Julieta Pulido

Sesién 1 acompafiamiento Angelica -

Subdireccioén para la Infancia Diana Hurtado 3 julio de 2026
Valentina Monroy

Sesién 1 acompafiamiento Diana Hurtado 24 de julio de

Subdireccioén para la ICI Jenny Serrato 2026
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Maria Juliana Diaz
Ramirez
Sesion 1 acompafiamiento Ana Maria Lozano o
. L o 24 de julio de
Subdireccion para la Familia Jenny Serrato 2026
Johana Zufiga
. R Julieta Pulido
S(?SIOn ! acompapamlento Lorena Caviedes 24 de julio
Alianzas Estratégicas

Prox_|r'na No aplica
reunion
Elaboré Equipo PPSANAF
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