SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, julio de 2026

Sefor
CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR. 9200810

Coordinador Académico
Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual julio
de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR. 9200810 de 2026

LINDY LUZ GARCIA GOMEZ identificada con la cédula de ciudadania No. 1082889426 de Santa marta, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes de febrero.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor TRES MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE, OCHO (8) pagos iguales sucesivos
mensuales, por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) y un Ultimo pago por
valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTAY NUEVE MIL CIENTO SESENTA'Y SEIES PESOS M/CTE cada uno.
Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion en los programas de
Atencion a Poblaciones Vulnerables del Centro de Logistica y Promociéon Ecoturistica del SENA Regional
Magdalena en el drea de ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON TECNICA DE
ENSAMBLADO
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Ejecucion mensual de actividades

seguimiento a la bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de aprendices en el
area, en las competencias, los resultados
de aprendizaje y las ictmdades de los Se inicio formaciéon en las|Anexo 1
proyectos de formacién programados, | . . . . .
1 dentro de los tiempos que, para cada accion siguientes fichas Evidencias  de la
. , " 13549459-3549475 formacidn
se determine por parte del centro de
formacién.
Planear y ejecutar el desarrollo curricular del
programa(s) que se le asignen durante la
ejecucion de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion pe.da’gofgma Actualizacion de guia de|Anexo 2
y los recursos didacticos .. . . .
2 . , o . aprendizaje teniendo en |Evidencias
gue incluyen guia de aprendizaje, material . . (e
., cuenta el disefo curricular | fotograficas
de apoyo a laformacién e
instrumentos de evaluacion).
Identificar los aprendizajes previos, estilos y
ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa Para el periodo del
al proceso formativo, de acuerdo con los|Para el periodo del informe |informe no se
3 lineamientos institucionales. no se ejecutaron acciones | ejecutaron
referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacidn.
Para el periodo del
Para el periodo del informe |informe no se
4 Participar en el proceso de induccién de los|no se ejecutaron acciones | ejecutaron
aprendices. referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Realizar seguimiento a los aprendices en |Para el periodo del informe | Para el periodo del
5 etapa productiva en su sitio de trabajo y |no se ejecutaron acciones|informe no se

ejecutaron
acciones referentes
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al cumplimiento de
esta obligacion.

Llevar control de las inasistencias de los
aprendices a la formacion, registrar en el |5 tomo asistencia de Anexo 3
¢ |@plicativo institucional las inasistencias y aprendices de las fichas: | Evidencias
reportar a la coordinacion académica las|3549459-3549475 fotograficas
novedades para aplicacion del reglamento del
aprendiz
Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje | Se asocio aprendices de la
en el aplicativo institucional una vez el|ficha 3540065 -3508557-
aspirante esté en estado matriculado y|3540060 - Anexo 4
7 verificar con el reporte que todos aparezcan en | 3549475 a ruta de
formacion. aprendizaje en el aplicativo Captura de pantalla
institucional.
Emitir los juicios de evaluacion con base en la
valoracion de las evidencias de aprendizaje y | Se emitieron juicios Anexo 5
8 registrarlas en los aplicativos institucionales | evaluativos de las fichas
administrativo y académico), maximo tres (3) | 3540065 -3508557- | Captura de pantalla
dias después de alcanzado el resultado de |3540060-3549475
aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes plataformas Para el periodo del
tecnoldgicas  institucionales de apoyo | Para el periodo del informe |informe no se
9 académico y administrativo relacionado con su | no se ejecutaron acciones | ejecutaron
rol, actualizando y registrando de manera veraz | referentes al cumplimiento | acciones referentes
y oportuna cada una de las acciones que |de esta obligacion. al cumplimiento de
integran el proceso formativo esta obligacion.
Participar en la formulacién de proyectos de Para el periodo del
investigacion aplicada, innovacion pedagodgica | Para el periodo del informe |informe no  se
10 |V desarrollo  tecnoldgico, de interés|no se ejecutaron acciones|ejecutaron
institucional SENNOVA. referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacién. al cumplimiento de
esta obligacion.
Participar en los equipos, grupos, comités, Para el periodo del
proyectos y demads instancias institucionales | Para el periodo del informe |informe no se
11 que lo requieran. no se ejecutaron acciones |ejecutaron
referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacidn.
Desplazarse a otras ciudades o municipios Para el periodo del
diferentes al domicilio contractual para el|Para el periodo del informe [informe no se
12 cumplimiento del contrato, en caso de que se |no se ejecutaron acciones | ejecutaron

requiera

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

acciones referentes
al cumplimiento de
esta obligacidn.
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Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS

(Programacién con visto bueno del Anexo 6
. L. . . |Se presenta reporte de
coordinador académico o misional) en los dias . Reporte
13 . . eventos realizados durante
establecidos por el centro, al supervisor el periodo descargado de
correspondiente y los demas soportes Sofia plus
requeridos para la legalizacion del pago.
Llevar y mantener actualizado el portafolio de | Se actualizo el portafolio del Anexo 7
14 | evidencias del instructor segun lo indica la guia | instructor por medio de Captura de drive
para desarrollar procesos formativos. carpetas en drive
Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a su .
quipos, . . & Para el periodo del
cargo o puestos bajo su cuidado, que el centro . . .
- Para el periodo del informe |informe no se
o lugar donde se desarrolle la formacion le . . .
. ) no se ejecutaron acciones |ejecutaron
15 |facilite para el desarrollo de su objeto . .
referentes al cumplimiento | acciones referentes
contractual y hacer entrega formal de acuerdo L .
. . s de esta obligacién. al cumplimiento de
con los lineamientos institucionales. Apoyar los s
. . esta obligacidn.
procesos de Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.
Apoyar los procesos de Aseguramiento de la Para el periodo del
calidad cuando la entidad lo requiera Para el periodo del informe |informe no se
16 no se ejecutaron acciones |ejecutaron
referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Apoyar la planeacion y el alistamiento de los .
Poy . P y . . Para el periodo del
materiales de formacidn, propios de su areay . . .
., Para el periodo del informe |informe no se
apoyar los procesos de evaluacion y/o parte . ) .
. S no se ejecutaron acciones |ejecutaron
17 |técnica de la supervision de la adquisicién de . .
. .. . referentes al cumplimiento | acciones referentes
bienes y/o servicios cuando la entidad lo S .
. de esta obligacion. al cumplimiento de
requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011 y S
o e esta obligacion.
requerimiento de la institucion
Adoptar en la formacién las diferentes Para el periodo del
estrategias pedagdgicas que la entidad Para el periodo del informe |informe no se
18 dispone como son: Worldskills, Senasoft,|no se ejecutaron acciones|ejecutaron
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras. referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Participar en procesos de promocion vy Para el periodo del
divulgacién de la oferta educativa, servicios y | Para el periodo del informe |informe no se
19 actividades de divulgacién tecnoldgica | no se ejecutaron acciones|ejecutaron
programada por el Centro. referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
20 Participar en las labores de montajey puestaen | Para el periodo del informe | Para el periodo del
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la| no se ejecutaron acciones |informe no se
4
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formacién profesional integral, cuando ésta
sea requerida.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

ejecutaron
acciones referentes
al cumplimiento de
esta obligacidn.

Rendir oportunamente los informes requeridos Anexo 8
21 sobre las acciones encomendadas y los|Se presentoinforme del mes | Captura del
productos resultantes de procesos de|de julio al coordinador informe
formacidn profesional.
Solicitar oportunamente los elementos Para el periodo del
necesarios para desarrollar eficazmente su|Para el periodo del informe |informe no se
2 labor técnico-pedagdgica no se ejecutaron acciones |ejecutaron
referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Incorporar las tendencias tecnoldgicas, Para el periodo del
pedagdgicas y de gestién a las estructuras | Para el periodo del informe |informe no se
23 curriculares por competencias laborales de las| no se ejecutaron acciones | ejecutaron
diferentes acciones de formacion profesional. |referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Asegurar la organizacidon, mantenimiento vy Para el periodo del
adecuada utilizacién de los recursos que hay en | Para el periodo del informe |informe no se
24 su ambiente laboral. no se ejecutaron acciones |ejecutaron
referentes al cumplimiento | acciones referentes
de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Presentar agendas e informes de legalizacion Para el periodo del
correspondientes a las drdenes de|Para el periodo del informe |informe no se
25 desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, | no se ejecutaron acciones | ejecutaron
en un plazo maximo de 5 dias, posteriores a la | referentes al cumplimiento | acciones referentes
finalizacion de la comisidn. de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacion.
Atender oportunamente los requerimientos Anexo 9
2 | Gue haga el supervisor del contrato y presentar | -Entrega de los informes GC, Planilla de pago
informes mensuales de la ejecucidn del|GF, para la cuenta del mes
. 9506631163
contrato de julio
Desarrollar actividades Para el periodo del
formativas de manera Para el periodo del informe |informe no se
27 presencial cuando sea no se ejecutaron acciones |ejecutaron
requerido. (Aplica solo para referentes al cumplimiento | acciones referentes
instructores virtuales) de esta obligacion. al cumplimiento de
esta obligacidn.
Aplicar al proceso y aporta'r la certificacién de Para el periodo del informe !Dara el periodo del
28 |la Norma de Competencia Laboral para la . . informe no se
L, . . no se ejecutaron acciones| .
funcién de instructor, con plazo mdaximo a ejecutaron
5
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30dejunio de 2021, o durante la ejecucién del
contrato si el inicio de ejecucidon se da
posterior a esta fecha.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

acciones referentes
al cumplimiento de
esta obligacidn.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE | FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE | LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: 7 Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (0) los desplazamientos realizados y (1) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506631163 de la planilla Aportes en Linea referente al mes
de junio 2026.

Cordialmente,

Recibi

LINDY LUZ GARCIA GOMEZ
Contratista
C.C. No. 1082889426 de Santa marta

a satisfaccion:

CARLOS MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200810
Coordinador Académico
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ANEXO 1

FORMACION

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA

REGIONAL MAGDALENA

No. FICHA
TIPO DE FORMACION
COMPLEMENTARIA AULA
PRESENCIAL LMS EDT MOVIL
X
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE
NOMBRES Y APELLIDOS: LINDY GARCIA cEpuLa: |108288942¢6
304
CORREO ELECTRONICO: lindygarciagomez05@gmail.com TEL/CEL: |38694T4
INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE ELABORACION DE MUNEQUERIA EN TELA
CODIGO DEL PROGRAMA 93510509 VERSION | 1 HORAS 48
MUNICIPIO SANTA MARTA DIRECCION
FECHA APERTURA 22/6/2026 FECHA CIERRE 812026
AMBIENTE DE APRENDIZAJE NUMERO DE CUPO 35
NUMERC DE
TIPO DE POBLACION APRENDICES
LUNES MARTES MIERCOLES|JUEVES | VIERNES| SABADO
HORARIO 8-12 8-12 8-12 8-12 8-12
INFORMACION DEL SOLICITANTE

EMPRESA/INSTITUCION/COMUNIDAD DEMANDA SOCIAL NIT
CONVENIO OTRAS INSTITUCIONES
DIRECCION

Jose Bolano 324
NOMBRE DE CONTACTO TELEFONO| 2890004

CORREOQ ELECTRONICO

josebolano174@gmail.com
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Johanna Alicia Garavito Hernandez <jgaravitch@sena.edu.co>

para Adis, mi -

e

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA

REGIONAL MAGDALENA

No. FICHA

TIPO DE FORMACION

COMPLEMENTARIA AULA
PRESENCIAL LMS EDT MOVIL
X
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE
NOMBRES Y APELLIDOS: LINDY GARCIA CEDULA: |1082889426
304
CORREQ ELECTRONICO: lindygarciagomez05@gmail.com TEL/CEL: |3869476
INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE ELABORACION DE MUNEQUERIA EN TELA
CODIGO DEL PROGRAMA 93510509 VERSION | 1 HORAS 48
MUNICIPIO SANTA MARTA DIRECCION
FECHA APERTURA 24/6/2026 FECHA CIERRE 10/7/12026
AMBIENTE DE APRENDIZAJE NUMERO DE CUPO 35
NUMEROQ DE
TIPO DE POBLACION APRENDICES
LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES |VIERNES| SABADO
HORARIO 14-18 14-18 14-18 | 14-18 | 14-18
INFORMACION DEL SOLICITANTE
EMPRESA/INSTITUCION/COMUNIDAD JAC LOS LAURELES | NIT|

CONVENIO

OTRAS INSTITUCIONES

DIRECCION

NOMBRE DE CONTACTO

ROSA RODRIGUEZ

| TeLerono | 3162382447

CORREO ELECTRONICO

atamaris@sena.edu.co
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N

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINDY LUZ GARCIA GOMEZ

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 15/06/2026 00:00:00
FECHAFINAL:  15/07/2026 23:59.59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3540065 - ELABORACION DE ARTICULCS DECORATIVGS ¥
DE APRENDIZAJE: UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES

. ADAPTAR PROCESO PRODUCTIVD ARTESANAL, SEGUN
+ COMPETERCIA DE APRENDIZAJE:  core ) ne oonDUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZIASE
o M .

CUATAN WATE LTS S80S s RRAALNTAS | METACACOMES PRas LA
S REOCIANEY DO LA ORZEN DE PROOUOCICH

CERARHCL LAR L1 FROCE M) DX CLABDRACON OF ARTIC (A0S DECORATIVOE ¥ UTEITARIOS COV MATTRA £S5 SOOCLAMES DE

AL M) OOM L THEMEDS ¢ 1A woenTe

R OL PROCCS0 I ARTICWOS DEC Y UTLITANOS OON WATERAL LS STCOLAMLES OF

AL HOC D8 O PRI M1 Of PLUNCLR 3 R 1A L1300

WL TRAN LA OO WAL G TE A TLEADA 18 L 0 .

AR ITASAON COM MATESUR 1S FRCICLAN S SESON 108 PSOCTTMMENTDS

HORAS DEDKCADAS EN LA FICHA ; 1600

FICHA 3549475 - ELABORACION DE MUNEQUERIA EN TELA
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- Canste plezas segan mekados stesdnales y 5po de matees!

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GCCON-F-087 V2
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SENA

N

1 ENTHX B INTUMOS ¥ ACLUERDO CON ERMLOINCADONE & TECNICAS ¥ DEIND

Al e N THLADH AL o Com & ¥ e Sh

B PNSALSELAN PREEAN TN TELA O ACLESDO GON 1L IIDCEIASENTO FEENCD ¥ 00N OFL S0t 10,
4. TERSINAN MURECO TH TELASECUN DEENG TECNICA OF ACABACOS ¥ ARAMETICIE OC CALEWD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA | 1800

3545454 - ELABORACION DE MUREQUERIA EN TELA

FICHA
DE APRENDIZAJE:
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OO plozas sagun yipode

1N A WSOMOS ¥ COM eSO TECHICAS ¥ DSENG

£ DLABCRAY PATNORES DE VUM OUE A LN TELA OF ACSII0 CON SO ¥ DSERO S2L

1 ENSAMILAR PEZAS £ THLA D€ ACLERDO CON L PROCIDAMNTD TECNICO ¥ DGIN DL PRODUCTID

A TESSEMAN NLAECO EN TELA SECUN DSENG TECMICA DE ACABADOS ¥ PARAMET IO DE CALDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14.00

FICHA 3540060 - ELABORACION DE MUSEQUERIA EN TELA
DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE Caser piazas sagin - oS y 1ipo ge

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

T EENTNCAT MATEIDACE S ISR IMOS ¥ SESSIAMENTAS OF ACULRDO0 CON ESPOF ICADDME S TICHICAS ¥ DEEND
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2 CLADOEAR PATHONES DE VIUWE QUERSN EN TELA DF ACLERDO CON EXSPCCINCAOONES TEDNCAS ¥ DEEN SELCCONNADG
A FASAMILAR PRZAS N THLA OF ACUESOO CON FL MOCEDOATNTD TICMCO ¢ DSERO DEL PRODUETO

A TERMNAR WS CO TN TELA SEGUN DISER0. TRCMICA OF ACAMADOS ¥ PARAMETROS OF CALOAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 64,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
TOTAL TIEMPO EDT s: o000
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL | ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: LINDY LUZ GARCIA GOMEZ

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA

ANEXO 7
Compartidos conmigo > LINDY GARCIA > PORTAFOLIO DE EVIDE... ~ =2 8 0
4 Proguntarie o Gemini Fesume, analzs y porte ol dis com los archivas de esta corpeta, »
X 1soleccionado. | & Wepimwiealenin | S & o " (=] i
Nomtie P Propweatio Fechis cw modificascn Tamafio del | 7 Oedenat
B sl . yo 1 et yo = 1
| 2 Tl . yo 20 b yo -
B3 3507001 . yo 13 may yo -
B 23508557 [ X 13 may yo
B 350060 0 W jun yo =
By 3520050 0~ Wjunyo =
B 356459 0~ 1057 am yo
| 35T 0~ 1052 nam. yo = & bog W 13
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o |aptcative | s | dices de las fichas: | svidencias Lhewar y mantener actualizada el portatolo de| e actualizo ol portafalio del 5
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7 |aspirante esté en estade matrkulaco ¢ 3200600 a2 ruta  de a lugar dende se desarolie b formacién e aea Bl penadn del nleame ||

werificar con el rep on en el aplicativa | Captura de pantalla 15 |facllite para el desarrclle de su abjetg| "7 5 elecutanon acciones|secutaran
formacidn. instituckonal. conractual y hacer enirega formal e acuerdo | Peferentes al cu
- de esta chbgacidn. al cumplimiento de
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admintstrative y acagémicol, maeime tres {3} ST T | captura de pantalla Apoyar los procescs de Aseguramients ce 1 Para ol pericda del
dias despuds de almnzaco el resultada de calidad cuande la entidad lo requiera Fara el periodo del nforme |informe. ne se
aprendizaje. . na e ejecutanon acclones | ejecutanan
Usar y gestionar las ciferenics plataformas Para ¢l pericda del referentes al cu '
tecnoldgicas  Institudonales  de  apoyo| Para el penode del informe (informe ne se de esta chligaddn. al cumplimiente de
o | Académicoy adminstratio relackinaca cansu ma se efecutaron acclones (ejecutaron esta ohlgacidn.
ol referentes al cumplimients |acciones referentes Apayar la planeacian y o alistamiento de jos Pars & pericda dal
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de esta chiligacian. al cumplimiento de Adcplar en la fcemacion s dilerentes Fara ¢l pericda del
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Partidpar en los equipcs, grupcs, camites, Para ol pericda del 15 |dEpone o sor RGeS na se ejecutanon acclones | ejecutanan
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11 | Guela requieran. ma se ejecutaran acciones | ejecutaron de esta chligacidn, al cumplimiente de
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de esta chiligacian. al cumplimiento de Falicpar en procesos ce promocen ) Fara ¢l pericda del
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