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Alcaldia de Calarci
Calarca, Quindio, junio de 2026.

ESTUDIOS DEL SECTOR

El analisis del sector hace parte de la planeacxon de los Procesos de Contratacion de las
entidades estatales y materializa los principios. de planeacion, de responsabilidad y de
transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993,

El Municipio de Calarcd Quindio en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, procede a realizar el estudio del sector para la
suscripcion de un Convemo Interadmlmstratlvo

Colombia Compra Eficiente expidié la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector
publicada en el portal Unico de contratacion www.colombiacompra.gov.co, contiene las
directrices para los estudios del sector en los procesos de contratacion de minima cuantia,
contratacidon directa y documentos tipo.

Para |a elaboracion de los estudios del sector en la modalidad de Contratacién Directa hajo
la causal de Contrato Interadministrativo de quel trata los articulos 92 y 95 de la Ley 1474
de 2011, Ley 1150 de 2007 los articulos 2:2.1.2,1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de
2015, se atenderan las dlrectnces de-la ‘citada Guia para dar cumplimiento al articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 201 5 como ya fue menmonado

Aspectos generales de [a contrata0|on

Aspectos generales del mercado 'j- !

Estudio de la Oferta:-" ‘ Lo
Estudio de mercado y comportamlento del gasto hlstorlco
Fomentoenla ejecucton de contratos estatales.

Shwh=

La finalidad de este estudlo es.permitirle-a la entldad estatal sustentar su decision de hacer
una contratacién directa, la.eleccion del proveedor del bien-o servicio, y la forma en que se
pacta el contrato desde el punto de vista. de Ia eficiencia, eficacia y economia.

De otra parte, en este nuevo. proceso se implementa lo relacionado con el Decreto Unico
Reglamentario 1082 del afio 2015 Modificado yfadlclonado por el Decreto Nacional 1860
de 2021, Gnicamente enlo relacionado con el Fomento a la ejecucmn de contiratos estatales
por parte de .poblacién: ep pobreza extrema;; desplazados por:la.vidlencia, persarias en
procéso defreintegracion o reincorporacion y sujetos de éspecial ‘proteceian constltumonal
NO APLICA [o relacionado con los Requisitos Habilitantes diferenciales con los cuales se
promueve y facilita la participacion en los procesos de seleccién de los emprendimientos y

empresas de mujeres y Mipymes, esto porque se trata de un proceso de Contratacion
Directa

1. ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION

1.1. Objeto del contrato: “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA GARANTIZAR LA TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DEL SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO A LA OFERTA DE SGP DE SALUD
POR PARTE DEL MUNICIPIO DE CALARCA — QUINDIO A LA E.S.E. HOSPITAL LA
MISERICORDIA DE CALARCA, PARA LA COFINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD QUE CORRESPONDEN
A GASTOS DE PERSONAL Y A LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLQO DE SU OBJETO SOCIAL."

1.2. Modalidad de seleccion: Convenio Interadministrativo.

1.3. Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del presente convenio se contara
desde la suscripcién del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
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perfeccionamiento y legalizacion, hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil
veintiséis (2026).

g3 JuL 2008

1.4. Lugar de ejecucion del contrato: Municipio de Calarcé Quindio.

1.6. Valor del contrato: El valor total del convenio al que se refiere este estudio,
asciende a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA 'Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($685.338.329),
incluido IVA, impuestos o descuentos.

Este valor corresponde a la sumatoria de los recursos asignados al Municipio de Calarca
por el Departamento Nacional de Planeacion — DNP, en el marco del Sistema General de
Participaciones en Salud, por valor de SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($683.798.834) y los rendimientos financieros generados en la subcuenta de
prestacion de servicios durante la vigencia fiscal 2025, por valor de UN MILLON
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($1.539.495), debidamente mcorporados al presupuesto municipal.

1.6. Forma de pago: El municipio reallzara Ia transferenma de los recursos establecidos
en el numeral 1.5 de la siguiente manera:

UN (1) PRIMER PAGO, conilar suscnpcwn del-acta- de- inicio: por valor de TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS CON CINCUENTA Y' SIETE CENTAVOS M/CTE
($364.982.583,57) que corresponden al valor del noventa y . cinco por ciento (95%) de la
Ultima doceava de 2025 y la sumatoria del noventa y cinco por ciento (95%) de seis (06) de
las once doceavas de 2026; (meses de enero a junio), mas Jos rendimientos financieros
generados y adicionados al presupuesto de conformidad-con el paragrafo 2 del articulo 9
de la Resolucion 484 de 2024

CINCO (5) PAGOS MENSUALES por valor de CINCUENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES"NIL CIENTO SESENTA PESOS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS MICTE ($57.233.160,75) correspondientes al 95% del valor de la
doceava girada mensualmente:por el Ministerio de Salud, Una vez la misma ingrese a las
cuentas del municipio, previa certificacion sUscrita por el Supervisor del convenio.

UN (1) ULTIMO PAGO por valor de TREINTA'Y CUATRO MILLONES. CIENTO OCHENTA
Y NUEVE: MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS CON SESENTA. Y OCHO
CENTAVOS M/CTE. ($34.189. 941; ,68) correspordiente al 4,98% del valor del presente
convenio que sera cancelado al momento de la liquidacion del mismo, una vez se realice el
balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones, como lo determina la Resolucion
484 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

PARAGRAFO PRIMERO: El giro de los recursos a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO,
sera realizado, de acuerdo con las doceavas giradas al Municipio de Calarca por parte del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la disponibilidad de los mismos en el PAC, previa
verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte de la Empresa Social del Estado,
que deben evidenciarse en el informe de supervision. El Municipio de Calarca Quindio,
procedera a su cancelacion o pago dentro de los treinta (30) dias siguientes a su radicacion
en la Secretaria de Hacienda Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO: El giro de los recursos del subcomponente de subsidio a la
oferta no estara sujeto a reconocimiento contra facturacion.

1.7. Aspectos legales y organizacionales.

De acuerdo a los Estudios Previos:
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“(...) Que el Artfculo 1° de la Constitucion Politica, determina: “Colombia es un Estado social
de derecho, organizado en forma de Reptblica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades ferritoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que Ia integran y en la
prevalencia del interés general.”

Que el Articulo 2° de la norma superior, determina: "Son fines esenciales def Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar Ia participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Repiiblica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienss, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”,

Que el articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que: “La atencién de
la salud y el saneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estado. Se garantiza
a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de
la salud T e T

1 4

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar Ia prestacion de servicios de salud a
los habitantes y de saneamiefito” ambiental ‘conforme™ a -los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridat‘a’_(._;_;)z.__j _ T
Que mediante el articulo f3_56‘ de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 1 del
Acto Legislativo 3 de 2024; se crea el Sistema General de Participaciones, con el propaésito
de atender los servicios {a” ¢argo - de- los -enfes. territoriales y proveer los recursos para
financiar adecuadamente'su prestacion, establecido’en sii inciso 7° que los recursos def
Sistema General de Participaciones se destinaran prioritariamente a algunos derechos y
servicios, entre ellos los de. salud. S R

Que La ley Estatutaria 1751 de 2015 en su artfculo 2, establece la salud como un derecho
fundamental. Por tanto, auténomo e irrenuficiable en o individual y en lo colectivo que

incluye el acceso a los servicios de salud dé manera opoituna, eficaz y con calidad para la

preservacion, el mejoramiento y'la proriocién de'la salud.
Que mediahte el articulo 44 de la Ley 715 de 2001, se establecieron las competencias de

los municiplos en Salud, déntro de las cuales se bncuenfran; .. .- i - -
Articulo 44.'Competencfas de los municipios. Corresponde a los municipios dirigfr y
coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito

de su jurisdiccion, para lo cual cumpliran las siguientes funciones, sin petuicio de las
asignadas en ofras disposiciones:

44.1. De direccion del sector en el &mbito municipal:
(.-

44.1.2. Gestionar el recaudo, fiujo y ejecucién de los recursos con destinacién

especifica para salud del municipio, y administrar los recursos del Fondo Local de
Salud,

44.1.3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para
la poblacién de su jurisdiccion. (...)"
Que mediante el articulo 233 de Ia Ley 1955 de 2019, se modific los criterios de distribucién
de los recursos del SGP en salud, definidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001,

estableciendo que los recursos del Sistema General de Participaciones en Salud se destinaran
y distribuirén en los siguientes componentes:

(i) el 87% para el aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (i) el 10%
para salud publica y (iii} el 3% para ei subsidio a Ia oferta.

Que, los articulos 234 y 235 ibidem modificaron los crierios de distribucion del componente de
aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen Subsidiado y del componente de salud
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publica y de subsidio a la oferta, establecidos en los articulos 48 y 52 de la Ley 715 de 2001,
respectivamente, definiendo en este uitimo el subcomponenie de subsidio a la oferta asi:

“(...) 52.2 El subcomponente de Subsidio a la Oferta se define como una asignacién de
recursos para concurir en la financiacién de la operacion de la prestacién de servicios
y tecnologias efectuadas por instituciones piblicas o infraestructura piblica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios.

3

Los recursos para financiar este subcomponente se distribuirdn entre fos municipios y
distritos certificados y los departamentos con instituciones de prestacién de servicios de
que trata el inciso anterior, de conformidad con los siguientes criterios: poblacién total,
porcentaje de pobreza de cada entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional. (...)"

Que, El Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social en la
Parte 4 del Libro 2, reglamenta los criterios, procedimientos, variables de distribucién y
asignacion, y el uso de los recursos de la participacidén de salud del Sistema General de
Participaciones - SGP, en cada uno de fos componentes y subcomponentes.

Que, mediante el Decreto 268 de 2020 se sustituyé parcialmente la parte 4 del libro 2 del
Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del-Sector Salud y Proteccion Social y modifica el
articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1082 de; 2015, Unico: Reglamentario del Sector Administrativo de
Pianeacion Nacional, en relacion con la.definicidn de los criterios, procedimientos y variables de
distribucion, asignacion y uso ‘de los recursos del Sistema Gerieral de Participaciones para
Salud y se dictan ofras d:sposrc:ones

Que en el articulo 2.4.2.7 del, Decreto 780 de-2016 sust:twdo parcialmente por el articulo 1 del
Decretfo 268 de 2020, se estabfec:o que los rectirsos del subsidjo a la oferfa deberan ser usados
por lfos departamentos, mumc:pros cerlificados y distrifos referidos en el articulo 2.4.1.3 de Ia
misma norma, para la financiacién de los gastos de operacion de-fa prestacion de servicios de
salud de las Empresas Soc:a!es def .Estado..o adm:mstradores de infraestructura publica
destinados a la prestacion de. serwc:os de salud, de acuerdo con lo:establecido en numeral 52.2
del articulo 52 de la Ley 71 5 de 2001 mod:f‘ cado porel articulo. 235 de la Ley 1955 de 2019.

Igualmente determiné que Ios departamentos y los drstntos precipitados y los municipios
certificados, asignaran los . rectifsos del subsidio a fa oferta a las’ Empresas Sociales del Estado
o administradores de infraestructura publica para la prestacién de servicio de salud, teniendo
en cuenta el listado definido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, y su gjecucion debera
realizarse mediante la suscnpc.rdn de. convenios 0. contratos que garanticen la transferencia del
subsidio a d:chas entidades. .

Agrega esta regiamentacron que dentro de fos convenios.o contratos.a celebrar se debera de
incluir, entre: otros, 16 mdfcadores yi !as metas de calidad ¢ en la prestac:on de servicios de. salud
ala poblac:on Y de gestron financiera de produccion, los cualés deben ser cumphdos durante la
vigencia del convenio o contrato. Y finaliza preclsando que las Empresas Sociales del Estado y
los administraclores de infraestructura pubhca a quienes se les asignen recursos del subsidio a
la oferfa, deberadn garantizar la operacién de las sedes que sean monopolio en servicios
frazadores.

Que en desarrollo de lo establecido en el articulo 2.4.2.8 del Decreto 780 de 2016 sustituido
parcialmente por el articulo 1 del Decrato 268 de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante la Resolucién 484 de:2024, derogé la Resolucién 857 de 2020, donde se fijan los
lineamientos para el uso y efecucion de los recursos del subcomponente del Subsidio a la Oferta
del Sistema General de Participaciones en Salud.

Que, en el articulo 4 de la Resolucién 484 de 2024, se sefiala que para la distribucién de los
recursos entre las entidades que hagan parte del listado publicado por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, los municipios cerfificados y distritos deberan suscribir los convenios o
contratos con las Empresas Sociales del Estado que operen o tengan sedes en su jurisdiccion,
sean estas de cardcter municipal, distrital o departamental, asf como con los administradores
de infraestructura ptblica de propiedad del departamento, distrifo o municipio, que operen 0
tengan sede en su jurisdiccion, segtn el caso.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social definié los municipios sedes de Empresas Sociales del
Estado con monopolio de servicios trazadores, con fecha de corte al 30 de noviembre de 2025, y
segin la dltima actualizacién publicada el 10 de junio de 2026, se establece que la EMPRESA
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SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MISERICORDIA, ostenta la condicién de prestador con
monopoho en el munrcrpro de Calarcé deparfamento de:r Qumdfo

Sodes do Empresas Soclales del Bslado con o de corvcks ¢5, 30 do novi o de 2025

Fuente:
monopolio-servicios-trazadores10jun2026.zip

https:/iwww.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDiqital/RIDE/VS/PSA/entidades-

De acuerdo con el artleulo 6 de fa Resolucién 484 de 2024 el municipio certificado cuente con una
sofa sede de Empresa Social del Estado o infraestructura pablica administrada por terceros, deberédn
suscribir el convenio una vez se hayan incorporado los recursos al presupuesto de la entidad
territorial 'y publicado el listado de las Empresas Sociales del Estado e infraestructura ptiblica
administrada por terceros que son monopolio en servicios trazadores por parte de este Ministerio.

Que dentro del proceso de programacién presupuestal correspondiente a fa vigencia 2026, ef
Municipio de Calarcé incluyé los recursos correspondientes a asignaciones del Sistema General de
Participaciones (SGP) de a pan‘icipacaén para salud, en ef componente de subsidio a la oferta, con
base en los criterios, proyecciones y escenarios defiriidos en el Plan Financiero, el Marco Fiscal de
Mediano Plazo y el Presupuesto Anual. Dichos recursos quedaron consignados en el Acuerdo
Municipal 018 del 20 de nowembre 2025, “Porel cual se expide ef presupuesto general del municipio
de Calarcd, Quindio para la’ wgenc.va fiscal comprendlda ‘entre ef 1° de enero y el 31 de diciembre de
2026 y se dictan ofras dlspos:c:lones" y fueron liquidados mediante-el articulo 2 def Decreto Municipal
327 de 2025, en el cual se estimé un valor de SETECIENTOS, TREINTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA: Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA: Y CUATRO PESOS M/CTE

($731.338.264) como recursos de SGP de la pamcipacrén para safud en el componente de subsidio
a la oferta. ‘ : i na

Posteriormente, el Departamento Nac:onal de Planeacmn (DNP) a fravés del Documento de
Distribucién SGP-104-2025 del 30 de diciembre de 2025, y el SGP—1 08-2026 def 13 de febrero de
2026, asigné al municipio !os s:gu:entes valores:

» VEINTION MILLONES NOVENTA Y NUE VE. MIL SETENTA- 'Y OCHO PESOS M/CTE.
($21 099.078) correspond.renfes ala ultrma doceava del componente de subsidio a la oferta de la
vigencia 2025, .

AREOE T T iHorce
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
PARTICIPACIGN PARA SALLID - SUBSIDIO A LA OFERTA
DISTRITOS Y MUNICIPIOS - DOCE DOCEAVAS - VIGENCIA 2025

s | e

ES‘IE Documzmo AUSTADO 5E _ i
3 BT AP T A RO A R e A Saaoht i v,g?j.‘,-_:_u, - R IR o [ T TR g
53001 QUINDIO ARMENIA - 2303875, 753 2033 544,572 70331196
FESIIL | QUINDIO. BUEHAVISTA . -
163130 + [LQUINDIDS T o sy |:CALARCA - %2~ o frei™ 7 4 . ot -1-:"':-'535_199.911 """" 514.100333 S5 7o 2ED99.078
"63180 | QUINDID ___ .-~ | CIRCASIA j - . o= f C -
73212 { quinNpio CORCOEA - - -
763272, { QUINDIO - FILANDIA S B -
T53302_{ QUINDIO GENOVA - - -
[63401 [ aquinpio” - LATEBAIDA - . .- . o
753576 QUINDIO MONTENEGRO - - -
763548 | QUINDIC - ik FlIAD - - ] B - [z - -
T53504 | QUINDIO QUIMBAYA - -
Y83680_ | QUNDIO - - - [ SALENTO T i - -
Tg5001 | RISARALDA FEREIRA - - -
Y6045 | RISARALDA .. . APIA 255331314 [ - 250913506 . BABZ.7IB
766075 | RISARALDA BALEOA 237,804.336 230,060.731 2723505
TE60E8 | RISARALDA BELEN DE UMBRIA 366.048.030 354.039.937 12.008.093
766170 | RISARALDA DOS QUEBRADAS 1547416833 1455.706.875 51.709.945
y 66318 - GUATICA i - -
66353 LACELIA - -
1 66300 ) | TAVIRGINIA - " 234.573315 284850143 9.728.773

Fuente:

hitps://colaboracion.dnp.qov.co/CD T/inversiones%20y%20finanzas%20pblicas/Docurnentos % 20GET/Distribuci

0nes%20SGP/Anex0s%201%20a1%2021%20DD%208GP-104-2025 xlsx

» SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($662.699. 756) correspondientes a las
once doceavas def componente de subsidio a fa oferta para la vigencia 2026.
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ANEXO0 4 INDICE
SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIONES

PARTICIPACION PARA SALUD - SUBSIDIC A LA OFERTA
DISTRITOS ¥ MUNICIPIOS - ONCE DOCEAVAS - VIGENCIA 2026

52 WA el IR
QUINDIO
"63111 [QUINDIO BUENAVISTA -
163130 - QUINDIO 3 <+ & = T ECALARCA- * - L o =0 okt o .- 662:699.756 .
765190 | QUINDIO - CIRCASIA . ' ~ T e
T63212 | QUINDIO CORDOBA -
763272 | QUINDIG - FILANDIA -
"63302 | QUINDIO GENOVA -
763401 | QUINDIO IATEBAIDA ' -
763470 | QUINDIO MONTENEGRO -
"63548 | QUINDIO PIJAQ i -
763594 | QUINDIO QUIMBAYA -
763690 [ QUINDIO. . SALENTO . -
"66001 | RISARALDA PEREIRA ' -
"66045 | RISARALDA APIA. 277.345.728
Y66075 | RISARALDA BALBOA 254,578.565
"6B088 " | RISARALDA BELEN DE UMBRIA " 330.149.619
"66170 | RISARALDA DOS QUEBRADAS 1.792.845.969
"66318 | RISARALDA ‘GUATICA ' - -
"66385 | RISARALDA LA CELIA -
T£6400 - | RISARALDA LA VIRGINIA - 313.539.456
T66440 | RISARALDA MARSELLA -
"664567":| RISARALDA - = | MISTRATO ~ ; ' il -

0 _o X - g I ddd

Fuente:

Anexo 2

hitps:/colaboracion.dnp.gov.co/CD T/!mj'iér'siones.%ZOg %20ﬁhanzas%20glblfca's/Documen tos%20GFT/Distribu
ciones%20SGP/Anex0s%201%20al%203%20DD%20SGP-~110-2026.xisx

T A ReTUM3 03 DItIbiion Z titrna y Once: ™

Em.uﬁ- -4 16n G B 7
Foratens otrarzda of 15 65 Lata oo IS
Ty Eo

{

T

5 807.185.570.00

Cafichad {Geatidad)
Calidad (Mazkala) 5000 STIRa00 ST7ATe0)

Fuente: hitps.//sicodis.dnp. gov.co/sgp-detalle-presupuestal

Lo anterior representa una asignacion total de SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE

@ www.calarca-quindlo.govico
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($683.798.834), cifra que corresponde a los recursos presupuesiados y asignados por el
Departamento Nacional de Planeacién — DNP, estableciéndose un menor valor respecto de lo
inicialmente previsto, equivalente a CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($47.539.430).

Adicionalmente, conforme a lo dispuesto en el paragrafo 2° def articulo 9° de la Resolucién 484 de
2024 y el articulo 91 de la Ley 715 de 2001, el Municipio de Calarcé tenfa la obligacién de incorporar
en su presupuesio los rendimisntos financieros generados por dichos recursos durante la vigencia
fiscal 2025. En cumplimiento de esta disposicion normativa, mediante el Decreto Municipal No. 116
del 06 de mayo de 2026, se efectud la liquidacién del Acuerdo Municipal No, 013 del 04 de mayo de
2026, “Por el cual se liquida el acuerdo 013 de mayo 04 de 2026, “For medio del cual se modifica el
presupuesto general del Municipio de Calarcd, para la vigencia 2026". A través de dicho acto
administrativo, se adicionaron los recursos del balance correspondientes al cierre financiero de la
vigencia fiscal 2025, incluyendo los rendimientos financieros generados en la subcuenta de
prestacién de servicios, por un valor de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.539.495).

Por lo tanto, fa Administracién Municipal adelantdiei procedlmlento de modificacién del presupuesto
general para la vigencia 2026, el cual fue aprobadovmedlante el Acuerdo Municipal No. 013 del 04
de mayo de 2028 y !fqurdado postenormen émed:ante el Decreto Mumcrpal No. 116 del 06 de mayo

2024 en Io re!acronado comla mcorporacf +de‘los recursosia! presupuesto de la entidad

-—-f.-—:—:' Vi e m-—,

§éyla suma de SEISCIENTOS
Y.:QCHO MIL TRESCIENTOS

asignados por ef DNP y los: rgncf:imientoss fir nanc:qros mcorporado

q‘._

o 5
Articuio 8. Contemdo de Ios conventos 6 contratos Para gu.vmrento a la gjecucion de los
recursos, los convenios o contratos: suscntos:entre !a entidad territorial y la Empresa Social
del Estado ¢ ef admmlstrador de mfraestructura publica, deberan contemplar como minimo
los siguientes aspectos i ale i £

ST

m.»
8.1. El objeto de! convemo%c&?tratmdeberé*estar orientado a la financiacion de los gastos
e persona! Y. la nadqmsrcrén de. b.venes i de _serviciostde Ja operac:dn corr!ente -de las
ke ._mpgesas)Socrales {delE Estadé“o defla ;nfraestructur;g piblica admr nistrad ;
+ déstinades Sa-prostacion He'serviciosde saligp e Ut [ WhA v

8.2. La designacion del supervisor del convenio o contrato por parte de la entidad territorial,
quien efectuara las labores de seguimiento al cumplimiento de los indicadores y metas, asf
como a las obligaciones paciadas por fas partes.

8.3. Garantfa por parte de las Empresas Sociales del Estado o del administrador de
infraestructura pablica de mantener la operacién de las sedes que sean monopolio en
servicios trazadores; :

'8.4. Los indicadores y metas a ser cumplidos durante la vigencia del convenio o confrafo,
sobre los siguientes aspecitos:

8.4.1. Calidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacion.
8.4.2. Gestion de produccion.
8.4.3. Gestién financiera.

8.5. Condiciones para la adopcfén de planes de mejoramlento por parte de los prestadores
de servicios, en caso de requerirse.

8.6. Cuando se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas en el

~ convenio o contrato' fa entidad territorial deberd determinar las medidas necesarias con el
fin de garantizar la prestac:én de los servicios y salvaguardar los recursos publicos y debera
establecer, si asf !Iegare a determinarlo, las condiciones que se deben cumplir para continuar
efectuando fos giros, en el marco de la ejecucrén de! convenio o conirato.
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8. 7. El valor a girar de manera mensual, precisando los requisitos o condtc:ones para fos
respectivos desembblsos. Dejando un porcentaje no supenor al-5% del valor def contrato
para ser cancelados al momento. de la liquidacién del mismo, una vez se reahce el ba!ance
financiero y de cumplimiento de las obligaciones.

De conformidad con &l numeral 8.4., y de acuerdo con el articulo 5 ibidem, se estab!ecen fos
indicadores y metas de calidad en la prestac:dn de servicios de salud a la poblacién y de gestién
financiera y de produccibn, los cuales deberd de cumplir la £.S.E. y los cuales dara seguimiento el
Mumcrp.ro de Caldrcé:

51 Gestién de calidad: ,
. 811 Para mstltucrones con,servicios de haja compleﬂdad
. a Trempo promedio de espera para la asignacion de cita de medicina genera!
5.1.2 Para instituciones con setvicios-de mediana y alta complejidad.
"a. Tiempo promedio de espera para la asrgnac!dn de citas de medicina especializada de
pediatria. o
‘b. Tiempo promedio de espera para fa asignacion de citas da medicina especra!:zada en
medicina interna.
c. Tiempo promedro de espera para la asrgnacrdn de citas en gmecobstetncra ‘
5.2. Gestién de produccion: :
* 5.2.1. Funcionamiento de los serwc:os habmtados reportados en &l Regrstro Espec:anr de
- Prestadores de Serwc.ros de Salud - REPS. .
5.3. Gestion financiera: .

5.3.1. Determmargastos de operac:én parala prestacmn de los servicios de salud de [a sede,
con periodicidad trimestral.

5.3.2. Determinar !os mgresos que ganera !a sede monopol o, con penodrc:dad frimestral,

SeRRT_EISIT T

Que, -de acuerdo con lo an}

Municipio de - Calarcé y la"E:SE WA

convenio que permita la fransfer n’c‘ia de recursos del SGP as.rgnados a Salud en ef componente de
: 61 gg Ia prestacién de servicios de

salud de la E.S.E.

Es por esto que dentro del bahco de“progrvmas iyfforoyectos del municipio se encuentra wabmzado
el PROYECTO: IMPLEMENTACION = DE%; “PROGRAMAS PARA GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO DEL RE'GIMEN SUBS!D!AB@ ‘PRESTACION'DE SERVICIOS EN SALUD DEL
MUNICIPIO DE CALARCA. LINEA‘ ESTRATEGICA "CALARCA RENACE CON VIDA, JUSTICIA
SOCIAL Y BIENESTAR. PROGRAMA’“ASEGURAM!ENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE
SERV!CIOS DE SALUD. META; GARANTIZAR,TRANSFERENCIASA LA;EMPRESA SOGIAL DEL
ESTADQ PARA ATENCION EN SALUD A LA:h BLAC:ON* ‘PRODUCTO SERV!C!@ DE APOYO

s

SALUD.

De acuerdo con el desarrolfo normativo sefialado a lo fargo de la presente ;ustrﬁcac:én y teniendo
en cuenta lo establecido en ef artfeulo 2° numeral 4° fiteral ¢ de la Ley 1150 de 2007 modificada por
el artfculo 92 de la Ley 1474 de 2011 el cual establece la modalidad de sefeccion a utilizar cuando
se prefenda suscribir contratos y/o convenios interadministrativos, resulta preciso adelantar el
proceso de seleccion bajo la modalidad de seleccidn de contratacion directa tenfendo en cuenta que
la"suscripcién del presente convenio seré entre dos entidades del-Estadag, pues el Municipio de
Calarcd y la ES.E Hosp:tal La Misericordia son dos entidades independientes, con aufonomfa
administrativa, financiera, técnica, jurfdica, por lo tanto, resulta ser procedente fa celebracion de un
convenio interadministrativo para la para concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacién
de servicios y tecnologfas efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de diffcil acceso que sean monopolio en
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicics.

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La actividad econémica del pals, esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de
produccién que ocurren ai interior de cada uno de ellos. Segun la divisién de la economia, los
sectores son los siguientes:
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v" Sector primario o sector agropecuario.
v'  Sector secundario o’sector Industrial.
v"  Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario: el que obtiene productos directamente de la naturaleza, materias primas,
creaciones, etc. + Sector agropecuario (agricola y ganadero) + sector pesquero (del mar o del rio)
sector minero (de las minas y complementos rocosos) * sector forestal (del bosque).

Sectfor secundario: el que transforma materias primas en productos ferminados o semielaborados.
« Sector industrial « sector energético + sector minero {se considera también parte del sector
secundario porque a partir de la minerfa se pueden crear distintos productos). « Seclores de la

construccion.

Sector terciario: también es considerado como sector de servicios ya que no produce bienes, sino
servicios. « Sector transpories » sector comunicaciones « sector comercial « sector turistico - sector
sanitario « sector educativo « sector financieto » sector de la administracién.

VARIABLES ECONOMICAS

Central Cafetera. Pulsa Econdmica Regional

Promedio trimestral
© 02
0,1
2
i3
a
2
gf 00
F
01
o t 1 (1] ' 1 (] it "3 | 1 LI} v |
2023 2024 2028 . 2026

——Central Caletera ~@=Total nacional

Fuente; Banco de 13 Repiblica, ()

Exportaciancs do cafd verdo

5103 mill -21,5%
Délares FOB Vardacidn anual '
Ingroso de remesas
438,77 mHl, 1,4%
Ddlares Vartacidn anual

Matriculas de automotores

57ml 254%
Vehleulas Variacién anual de vehiculos
38,6 mil 3439 %
Motocicetas Viriadbn anual de mototicletas

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Informacién marzo 2026

La actividad econémica de la regldén Central Cafetera erecid durante el primer
teimestre de 2026, aungue continud Ia desaceleracién del periedo previo, El
resultado positivo siguld sustentado en sectores econdmicos asociados al consumo de
las hogares, como el comercio de blenes durables, La economia regional tuvo tn
Incremento mas modesto, tal coma fo registrd el indicador det Pulso Econdmico
Regional, en linea con un menor ritmo de aumento de los ingresos cafeteros y
disminucidn en otras actividades como la construccion

El sector secundario tuvo un desempeiio débil, con caidas pronunciadas del drea
construida de edificaclones y bajo crecimiento de la manufactura, La industria
crecit en Caldas y Risaralda, aunque en este Gliimo departamento el aumento fue
inferior al observado en ¢l agregado nacional. Por el contrario, disminuyd en Tolima,
asaciade a menor molineria de arroz y fabricacidn de minerales no metalicos. Esto
dltimo, estuvo en linea con el descense en la constreccién de edificaclones enla
reqion, donde el drea causada alcanzd el nivel més bajo desde 2020, en particular en el
segmento residencial, asociado con el descenso en la venta de vivienda nueva.

4
El renglén primario tuvo resultados disimlles, por desempeiio mayormente
negativo de la rama agrepecearia y balance mixto en minerfa. En el caso del caté,
las lluvias registradas en periodos previos afectaron la maduracién del grarno, lo que
disminuyd Lz produccidn de inicio de afio, Asi mismo, la oferta porcina y el acopio de
leche disminuyeron, En cuanto a la minerfa, la extraceion de ora y plata se incrementd,
posiblernente estimulada por los buenos precios internacionales, contrario al petrdleo,
cuya explotacidn siguid disminuyendo por el agotamiento de los campos.

En comercio exterior, las exportaclones totales cayeran, luego de dos aiies de
incrementos, micntras gue las importaclenes se mantuvieron an ascenso, Las
vantas externas disminuyeron por menores envios de café varde, 2l tiempo que las
importaciones de bienes de consumo y de capltal aumentaron, De otra parte, en el
mercado laboral se empezaron a reportar aumentos menos significatives enfa
ocupacitn, debido en gran medida ala expulsidn de mano de obra en fa construccién
y la industria. Finalmente, I3 inflacidn se elevd en las seis capitales departamentales por
mayor presion desde las canastas de alimentos, servicios y comidas fuera del hogar,

En marzo de 2026, catorce de fos dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los

ingresos totales, en comparagion con marzo de 2025,
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Variaci6n anual de los ingresos nominales e e
Total Nacional '
Marzo (2026P - 2025)

Actlvidades profesionales |
clentlficas y técnlcas

Correo y serviclos da mensajerfa

Otros serviclos de entretenimlento y otros ;.ser‘\_.rlclos
Actividades de empleo, seg_ur;da_d e
investigacién privada serviclos a'ediflclos

Activigades do pragramaclén. y transmisién
agenclas de noliclas

|

Fublicldad ‘; - B
|
i

" Salud humana privada sin internacién |

* Desarrallo de sistemas informéticos S
y procesamiento de datos .

Inmoblliaras, alquiler de maquinaria y equipo’ i

Salud humand privada con internacion

Restaurantes, catering y bares

Educacldn superor privada

Descripcion Divisién ClIU Rev. 4.A.C.

Telecomunlcac!ones

Almacenamlento y actividades ; °
complementarias al transpotie !

* Actividades administrativas y de apoyo da oficina
y otras actividades excepto call center

Actlvidades de edicldn

Actividades de centros de lfamadas {Call center) |

Produceldn de pelfeulas clnematogréficas ,
y programas de televisién -

80 2 -0 0 10 20 30 40 50
Varfaclén (%)
En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subseciores de servicios presentaron variacién negativa en el
personal ocupado tatal, en comparacién con marzo de 20251

MERCADO LABORAL

Informacién marzo de 2026
Para marzo de 2026, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,8%, lo que representé una
disminucién de 0,8 punfos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de
participacion se ubict en 65,0% y la tasa de ocupacion en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron
64,7% y 58,5%, respectivamente.

! htips/iwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-terna/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Total nac[onal ST

i ‘Marzo 2025

Tasaf) .t Tl
38883
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-

Fuente: DANE, GEIH - .

En marzo de 2026, la tasa de desocupacién en el tolal de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 9,4%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%: La tasa g!oba! de participacion se ubicé en 67,1% y la
tasa de ocupacion en 60,8%, en marzo de,2025 stas fasas “fueron 67,4% y 61,1%, respeclivamente.?

S : bLf,;k 2% L, Am 3 -‘/'
En marzo de 2026, la tasa de,;desocupacy'n ena\elstotal naciona {ge de 8,8% y para el total 13
ciudades y areas metropohtanas fue de 9,4%: ‘-:-*’——1%5 o

e

Tosa glabal de participacdén (TGP), Tasa de ocupacdisn (YO), Tasa da Dmmpadén (TD) y Tasa de subocupacion (¥S)
Marzo (2025-2026

Fuonte: DANE, GEIH.
~Varlaclsn estadisticamente significativa.
Notas:
» 13 cdudadesy dreas meﬂopoﬁnnas Incktyeﬁogm& .c, Medemn AM ColiAM, B
AM, Chcuta AM,, Pasto, Ibagud, Car L

uilla AML B

AL, Manizales AM, Pereirs ©

e

= Dates axpandidos can proyecsion Sineidr ek { daz con base on los resultados del Censo Nactonaidu?ohhdény\’mnnda 2018, -

AFTE O e i L '&.,J B Q—:,{j T N TEED LT LR S B N T

. En marzo de 2026, fa Tasa de Desocupacién nacional fue del 8,8%, 0,8 p.p. por debajo del
mismo periodo de 2025, siendo fa tasa mas baja para un marzo desde el 2001.

. La Tasa de Desocupacion de fos hombres, para el total nacional en marzo de 2026 fue del
7.1%, mientras que para las mujeres fue del 11,1% (variacién estadfsticamente significativa), con una
brecha de género de 3,9 puntos porcentuales.

. Administracién ptiblica y defensa, educacion y atencién de la salud humana fue la rama de
actividad econémica que més aporté a la variacién de la poblacion ocupada en marzo de 2026, con 369
mil personas, variacién estadfsticamente significativa.

. Para el total nacional, en marzo de 2026, la proporcién de poblacién ocupada informal se ubico
en 55,6%, lo que representé una disminucion de 2,1 puntos porcenfuales.

Bogota D.C., 30 de abril de 2026. El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) informa
que la Tasa de Desocupacion (TD) para el total nacional en marzo de 2026 fue del 8,8%, lo que presenta
una disminucién estadfsticamente significativa de 0,8 puntos porcentuales (p.p.} frente al mismo mes del
afio anterior (9,6%). Es la tasa de desocupacion més baja desde 2001.

2 https:ifvww. dane.gov.co/index. php/estadisticas-por- tsma/memado-!aboralfemplao y-desemplao
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Adicionalmente, se observé un aumento en la. Tasa de Ocupacién (TO) de 0,8 p.p., al pasar del 59,3% en
marzo de 2026 al 58,5% para marzo de 2025, A su vez, la Tasa Global de Pan‘rc:pac.rén (TGP) auments
en 0,3 puntos porcentuales (p.p.) al pasar de 64,7% en marzo de 2025 a 65,0% en el mismo mes de 2026.
En cuanto a la brecha de género, la Tasa de Desocupacién para el total nacional, se ubicé en 7,1% para
fos hombres y en 11,0% para las mujeres (vanac:én esfadfsticamente significativa). Esto presenté una
brecha de 3,9 p.p., la més baja de foda la serie histérica.

A nivel nacional, la poblacién ocupada aumentd significativamente en 650 mil personas respecto al afio
anterior, lo que equivale a un 2,7%. Este crecimiento presenté variaciones porcentuales significafivas
pnnc:pa!mente en fos dominios geogréficos de Ofras cabeceras (6 0%), seguido de 10 ciudades con (3,7%)
estas variaciones son estadfsticamente signifi catrvas .

Por ramas de actividad econdmica Admm.rstrac:én plblica y defensa, educacion y atenctén de la salud
humana (369 mil personas), Actividades financieras y de seguros (239 mif personas) fueron fas ramas de
actividad econémica con mayores aumentos en el ndmero de ocupados para marzo de 2026, con
variaciones estadisticamente significativas. En contraste, se registraron disminuciones. en fas ramas de
Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca con 242 mil personas menos ocupados y en la rama de
Industria Manufacturera con 166 mil.

En marzo de 2026, la poblacion desocupada a, n:velﬁac:onal registro una disminucion significativa de 174
mil personas. Esfe descenso se presento prmc.vpa!meqte en Ios dominios geogréficos de Olras cabeceras

con. 18,9%, (vanacron estadistlcamente srgmf cat:va) A ,egurdo de Centros poblados y rural disperso con
8,9%. e

La poblacién fuera de la fuerzaade trabajo en marzo de 2026»tuvo; ;cremento significativo de 72 mil
personas en el total nac:onal con una var.lacrén de0; 5% respectofa! mi mo mes de 2025, Este incremento

2,2%.

La tasa de desocupacion deses c:onallzada prel!mman-para e! t!
8,3%, mlenfras gue en febrero de=2026:fue del 8, 4%“ Para las 13 c;udades % éreas mefropohtanas la tasa

2026 -

Durante el periodo enero— marzo de 2026 rpara gl tota! naaonal la Tasa Global de Participacion fue 64,4%,
la Tasa de Qcupacion fue 58,2% ¥ !a Tasa de” Desocupac.rén fue 8,6% con una variacién que fue
estadisticamente significativa. tEae

Las ciudades que registraron las mayores tasas de‘desocupacion en este periodo fueron Quibdo (26,0%),
seguida de, Rfohacha (14, 7/ ) . Yo aCarfagena (13, 8‘,’/) -Eslas .fres> cu{dades - presentaron variaciones
estad!st!camente ’s»rgmf“catlvasxPoriotqo Jado, lag menores tasas d ,..desocupacrdn, se: observaron en
Villavicencio (8 0% ) Bucaramianga'y su A: M- “(8,4%, ) Y 'Méhizales y Sif AN (8,5%) T

La proporcién de poblacién ocupada informal para marzo de 2026 disminuyé 2,1 p.p. en el tofal nacional,
3,0 p.p. en 23 ciudades y areas metropolitanas, en 13 ciudades y éreas mefropolitanas fa disminucién fue
de 2,8; alcanzando ef 55,6%, 42,2% y 41,0% respectivamente, variaciones estadisticamente significativas.

Finalmente, en el trimastre mévil enero ~ marzo de 2026, la tasa de desocupacion de fa poblacion joven
se ubicé en 17,0%. Para el mismo periodo de referencia, las mayores tasas de desocupacion para este
segmento de la poblacién se registraron en Quibdé (33,2%), seguida por Cartagena (25,0%) ciudades con
variaciones estad/sticamente significativas. En cuanfo a las menores tasas, estas se observaron en
Villavicencio (12,3%), Pereira y su A.M. (14,4%) y Manizales y su A.M. (14,7).3

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

3 hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/cp-GEIH-mar2026.pdf
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Varlaclén mensual afio corride yanual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

Fuente: DANE, 1IPC

Informacion abril 2026

. En abril de 2026 la variacion mensual dej, IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,87% y
fa anual 5,68%. Q-

. El comportamiento mepsual
por la variacion mensual de las”divis & mien

electricidad, gas y ofros combusnb_ S. lLas mayoresfvanbacrones se presentaron en las divisiones Ahmentos
y bebidas no alcohdlicas (1, 517 Muebles artfculosapara el hogan W para la conservacién ordinaria del
hogar (1,06%).% ) ¥

‘;-’. " ﬂrwr—‘—r'——r— H'——--:r hal o Sl "r‘t
El comportamienfo mensual c}g' “.-!ECﬂtotalqen abril; de 2026 (O 78
variacién mensual de las diwsrq

‘e explicé principalmente por la

Ahmentosy beb:da;s{no a!cohéilcasiy A!o;amtento agua, electricidad,
gas y otros combustibles. Las n;a 3{: res var:ac;ones seﬂpresentaran;en fasldivisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (1,51%) y Mueblgsy: rﬂcuios para e! L411ogar y para“‘!a iconservacion ordinaria del hogar
{1,06%). Biineriag

j

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por Divisiones : )
2026 (abril)

WAL 2028

Melamiendo, Alinenfosy Trasspofls Restsurantes Bienssy  Educaden Inivmatidny  Muebles, Prendasds Recreadény  Saiwd Badidas
agua, babides no y heteles SEQACI0S comunicasidn aniculos para vestry witura aleohdiicas y
decicidzd, oiechiicas diverses clhegsry cedzedo tabaco
gas . panla
: Tonservpddn

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de las divisiones responde a st ponderadidn dentro de la canasta del IPC (zq - der).

En abril de 2026 Ja variacion mensual del IPC fue 0,78%, frente a marzo de 2026. La dfvisfén Alimentos y
bebidas no alcohélicas registré una variacion mensual de 1,51%, siendo esta la mayor variacién mensual.

4 hitps/fiwww.dane.gov.co/index. php/estadisticas-por- tema/pmc:os—y-costosf indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
mr’onnac:on-tecmca
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: Alcaldia de Calarca
-En abril de 2026 Jos mayores rnorementos de precio se registraron en las subclases zanahona (10, 4o¢y ),
fomate de arbol (9,05%)} y papas (8,05%). Las mayores disminuciones -de precio se reportaron en las
subclases: naranjas-(-3,83%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos,
cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) ypiétanos (1,41 ‘V) ' '

La division Muebles, ariictilos para el hogar y para la conservacién ordmaﬂa del hogar regfstrcﬁ una
variacion mensual de 1,06%, siendo esta la segunda mayor variacién mensual. En abril de 2026 los
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: servicio doméstico (1,63%), productos de
limpieza y mantenimiento (1,09%) y muebles (1,02%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron
en las subclases: lavadoras, secadoras y lava-vajillas (-1,14%), otros artlculos de decoracién Comunicado
de prensa Indice de Precios al Consumidor (IPC) Abril de 2026 3 (-0,33%) y cristalerfa y vajilia artfculos,
vajiflas y utensilios de vidrio, cristal, porcelana y cerdmica para el hogar (-0,07%).

La division Informacion y comunicacion registré una variacion mensual de -0,05%, siendo esta la menor
variacién mensual. En abril de 2026 el menor incremento de precio se registrd en fa subclase: equipos de
telefonla mévil, similares y reparacion (-1,19%).

La division Educacién registré una variacion mensual de 0,07%, siendo esta la segunda menor variacién

mensual. En abril de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: otros gastos

en educacién superior (0,44%), mscnpc:ones qu“matriculas en carreras técnicas, tecnologicas y

umversrtanas (0 27‘? 0) ¥ educac:én secundana» 10,0 ,‘). .8 mayor disminucién de precio se reporié en la
a ‘

se registraron en !as s:gu:entes subc!ases “fFitas frescas con O 08; punfos porcenfuales combustfbles para
vehfcufos con 0,08 puntos porcentuales % arnendovmpgtado con 0 07 puntos porcentuales Las subclases

EI compon‘am:ento afio corrido del:1Pe” 1‘01‘&11r en abrilide 2026 (3,87%) se exphcd pnnc:palmente por la
variacion afio corndo de las divisiones, Ahmentos: bebidas no_,_a!cohéhcas yAIo;am:ento agua, electricidad,

La drwsrén Educactén regrstré unajvanac!én! afio: e 5, 39}7%,,8161")0'0 esta Ja may r' vanaorén afio
corrido. ‘En abril 46202616 mayores incrementos & prec;o se reg.vstraron en 1is'subtiases” tes gastos
en educacion superior (7,48%), inscripciones y matrfoulas en carreras técnicas, fecnolgicas y
universitarias (6,37%) y educacién preescolar y bésica primaria (6,07%). Los menores incrementos de
precio se reportaron en las subclases: inscripciones y mairiculas en posfgrados (2,16%), cursos de
educacion no formal (5,38%) y diplomados, educacion continuada, preicfes, preuniversitarios (5,62%).

La divisién Alimentos y bebidas no alcohdlicas registré una variacion afio corrido de 5,87%, siendo esta la
segunda mayor variacién afic corrido. En abril de 2026 los mayores incrementos de precio-se registraron
en ‘las subclases: fomate (61,28%), papas (36,51%) y tomate ‘de d&rbol (25,50%). Las mayores
disminuciones de precio se reportaron en las subclases: dulces, confifes, caramelos, bombones,
chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en ef hogar (-17,24%), lequmbres secas (- 3,79%)
y aztcar y olros endufzantes (-2,671%).

La divisidn Prendas de veslir y calzado registré una variacién afio corrido de 1,52%, siendo esta la menor
varfacion afio corrido. En abril de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
favado y planchado de ropa (6,13%), uniformes (4,92%) y prendas de vestir para nifia y nifio (1,56%,). Los
menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: prendas de vestir para bebés (0,49%),
calzado para hombre (0,67%) y prendas de vestir para hombre (0,66%).
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: Alcaldia de Calarca
Variacién afio corrido del fndice de Precios al Consumidor {IPC)
Por divisiones de gasto
2026 (abril)

= Abil 2026

=3 4

A s el X i) 1 1
Aojzmiznto, Allnentosy Teansporte Reslourantes Biknesy  Educsdén lnfmacdény  Huebles, Prendas e Regraadény Bavidas
£gu3, bebidns no ¥ helddes servicks cerunicazltn arfctios para  vestry cultura eleehifensy
clednicldad, lochiiicas diversos o hoga;ry cejzede labato
gas a

para
consesvadon

Fuente: DANE, (PC )
Nota: el orden de los grupos responde & su ponderacién dentro de la canasta del IPC (jzg —der).
L BRIATE L f TPy

. o l.‘\:' . "'ES et iy S "*'?..Z. . "‘(\'\-'-'«’ P}
En abril de 2026 las mayores cqrg{nﬁuc;ones aila:variaciérizafio corrido epifas doce divisiones def IPC Total

afl
se registraron en las sfgufentes'?‘suge{qiefs;—;tza‘mn?ﬁbﬂéﬁflﬁng;gq@{Q,;f{Q‘fﬁuntos porcentuales, comidas en
establecimientos de servicio a/a/mesa’y autoservicio con 0,46 puntgs:porcentuales y frutas frescas con
0,27 puntos porcentuales. Las stibclases con—f,la_‘s‘;;;igenores copiribiiciones fueron: combustibles para

LR T P S0 FY
vehlculos con -0,07 puntos po} ,,eﬁtuéﬂéfs, vehfcujg?fg,art( Clar nuevo brgsg'd:ér_fcon - 0,03 puntos porcentuales
s\@glos, cocadas para consumo en ef
o T

y duices, confites, ‘caramelos,(fgqéi@]bn'és, chocolatifiass-chicles, ma
hogar con 0,02 puntos porceqtu"f_a‘[es_.\ I _}i

Kl
Varlacién anual (abril de 2025'%'3\‘“ briﬁd

6:2026) |
Db

s CoE
#E *‘rr"\;~ < ) I
del\IPC fue: | compoHtaienio anual def IPC total en abril de

fed -

En abril de 2026 la variacién éﬁﬁaj&

g
5,68%;/E 3
AT

2026 (5,68%) se explic principaliménte, porla variacion anyal‘delas divisiones Alojamiento, agua,

electricidad, gas y otros combustibles yA!ﬁﬁentos%";;tzébidasfno alcohélicas.

La divisién Restaurantes y hotefes?fégfégrgﬁ:@iafﬁ%_’é@pﬂ ‘anual.de’9,61%, siendo esta la mayor variacion
anual. En abril de 2026 los mayores‘increméntosydespraciosse-registraron en las subclases: bebidas
calientes : tinto,: café con leche, chocolate, té, bebida: achocolatada caliente, Jeche, agua de panela, agua
aromética,’ avelia caliente:y simifares fpara:gpnsal{rpo‘-finnggg!{atoéﬁ‘l 2,96%);:comidas, preparadas:fuera def
hogar pajia cansumo inmiediatd (9,85%)yEomidas.en establecimientos de;servicid d ja mesa,y dutoservicio
(9,64%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: servicios de alofamiento en
hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (6,11%), gastos en discotecas, bares, griles, tabernas,

fondas y tiendas dentro y al aire.libre (7, 75%) y pago por alimentacién en comedores (7,76%).

La divisién Salud registré una variacién anual de 8,21%, siendo esta la segunda mayor variacién anual.
En abril de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: consulta médica
general con médico particular (10,62%), consulta médica con médico especialista particular (9,11%) y
servicios odontolégicos con odontélogos particulares (8,70%). Los menores incrementos de precio se
reportaron en las subclases: elementos implementos médicos (3,73%), servicios medicos menores
(5,95%) y artefactos y equipo terapéutico y su reparacién (6,95%).

La divisién Recreacién y cultura registré una variacion anual de 2,52%, sfendo esta la menor variacién
anual. En abril de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: servicios
prestados por escenarios deportivos (12,04%), servicios de velerinaria y de otro tipo para animales
domésticos (11,06%) y compra de periédicos (10,24%). Las mayores disminuciones de precio se
reportaron en las subclases: equipo para la grabacién, recepcion y reproduccién de imagen y sonido (-
8,97%), equipo para la recepcion, grabacién y reproduccién de sonido Unicamente (-8,73%) y aparatos de
procesamiento de informacién y hardware (-8,60%).
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SRR Alcaldla de Calarca .
Variacién anual del indice de Precios al Consum!dor (IPC)
- Por divislones de gasto P . A : el

2026 (abril)
=Abr 2026

T R: I Bipacsy © it Informaci Muedl Piencus de meeny Saled

' A ¥ F hd ¥
MUB. bebidas no yhoteies eviclos mﬂm anieuos PHD  ¥estry
Wﬁﬁ nﬁ:ohelieus ! chatens ehogary colzadn
Pt . . . . . - ponla
consetvacin

Fuente: DANE, IPC ]
Nota: el orden de los grupos responde a su pondaracién deotra de'la canasta del PC (izq — der).

En abrif de 2026‘ las mayores contribuciones a fa, vanac:én anual en las doce divisiones del IPC Total se
registraron en las siguientes subclases: comldas en»estabiecrmlentos de servicio a la mesa y autoservicio
con 0,73 puntos porcentuales, arnendo imputado c‘on,O 601punfos porgentuales y transporte urbano con
0,52 puntos porcentuales. Las;; ';' Gl ) ‘-’ a5 contnbucrones fueron: electricidad con -0,14
puntos porcentuales, arroz con; carne de cerdo y derivados con -0,04 punios

porcentuales. ;

£ )
Estructura canastas IPC de gi: nac:onal COICOP
&

Cuadro 1. Estifictura canasta (PG
Total nacional

Abril 2026

Clasificacién IPG ‘Ntimero de clases Ponderacion Variacion mensual
Servicios (S) ' 33 57,46 0,59
No durables (ND) 29 32,44 ‘ 1,20
Semidurables {SD) 11 5,19 0,36
Durables (D) _ 11 _ 4,92 -0,09
Total 84 10000 . " o

Fuente: DANE, IPC.

En concordancia con el estédndar internacional se clasifica la canasta de recoleccién del IPC 2019 segtin
la nomenclatura COICOP, dando como resulfado fa difusién de la canasta de servicios, bienes no durables,
bienes semidurables y bienes durables.

Segtin fa definicién del Manual del fadice de Precios al Consumidor, Teoria y Practica, del Fondo Monetario
Internacional, los bienes no durables (ND) son entendidos como aquellos que se ufilizan solo una vez,
para satisfacer las necesidades corraspondientes. Por ejemplo, la comida y la bebida.

Los bienes de consumo duraderos (D) pueden ulilizarse repetida o continuamente para satisfacer los
deseos y necesidades de los consumidores a lo largo de extensos periodos de fiempo, posiblemente
durante muchos afics, por ejemplo, muebles o vehfculos. Por esta razén, un bien duradero suele ser
descrito, como aquel que presta un flujo de servicios al consumidor durante el perfodo en el que es
utilizado.

Finalmente, los bienes semiduraderos (SD) differen de los duraderos en que, si bien su vida dtil esperada

supera el afio, susle ser considerablemente mas corta, algunos ejemplos son la vestimenta, ef calzado,
pequefios artefactos eléclricos para el hogar como cristalerfa, vajilla y utensilios de cocina, entre ofros.s

PRODUCTO INTERNO BRUTO -PIB

S hitps:/fwww.dane.gov.coffiles/operaciones/APC/abr2026/cp-IPC-abr2026.pdf
Cra. 24 #38-57, Calarcd, Quindlo

o) @alcatdiadecalarea X@calarca]d[a

@ www.calarca-quindlo.gov.co -F Alealdfa do Calares olcaldladacalarca



Alcaldia de Calarca
LQué es?
Es el valor tofal de los bienes y §ervicios finales producidos por el pals durante un trimestre definido,
ZPara qué sirve?
Para encontrar la evolucién, la tendencia y las fransformaciones estructurales de la economfa, a partir de
datos comparables entre sl y con aquellos calculados para el afio base, ademas de ser un insumo para la
torna de decisiones en materia econdmica def pals en el corto plazo.

Informacion primer trimestre 2026pr

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Brufo en su serie original, crece 2.2% respecto al
mismo periodo de 2025pr.

Tasas de crecimiento anual en volumen?
2023-1 7 2026°Fr-]

g 4,04

.
P

) A
ST S T R

TR G

ek

1,0

20258 2026P

Y I 1 m tvl | ]

Las actividades econdmicas que'més contnbuyenrfa 'Iq}f cj;r;é_@ca dei “valor agregado son:

\
. Admmlstrac:én pubﬂca,ay defensa; pléanes de segu Ead social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de: Iarsalud humana yth serwc:os 'sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variagion anual)

a ST s o
[. . 3. [. .fr.!w P e P ey "z =3 e I_'.l et - e
¢ ; %A Ty (] 4 ﬁ e U AT ] ’: LI ) YTy i T a
. fHComercicggl po, mayor,y aliper: menor,krepara on dQ veﬁfcu!os' automotoreSxy, motoc!cletas

Transporte y almacenamrebto AIo;am:ento y servicios de comida crece 2,9% (contnbuye 0.6 puntos
porcentuales a fa variacién anual).

. Industiias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterfor, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de fas actividades economicas
relacionadas:

. Industrias manufactureras crece 2,3%.
. Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para Uso propio crece 1,4%.°

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

8 hitpsiwww.dane. gov.coﬁndex.php/estadisﬁcas-por—tema/cuentas-nacionales/cuenras-nacr‘onales-rrimestraIes/pib-
informacion-tecnica
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Alcaldia deCalarca
En ef primer tnmestre de 2026pr, el valor agregado de fas actividades profesaonales cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dmémtca se explica por los s:gu:entes comportamientos (ver tabla 11):

. Actrwdades profes.ronafes cientfficas y técmcas crece 2, 2%

. Act:wdades de servicios administrativos y de apoyo crece 2, 1%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por éfetto estacional y calendario, el
valor agregado de las aclividades profesionales, cientificas y técnicds; y.actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa ‘el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

. Actividades profesionales, cientificas y i;écnicas crece 0,5%.
. L Agtividades de servicios _administrétii/os y de.apoyo crece 0,6%.
Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas!

Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
. estac:onal y caIendano

-\« . Actividad econgmica

Anual A Tnmestral
REICERE . : 202671 ' 2026”'-! /-
- 2025 2025°-1y
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2,2 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 21 0,6
Actividaldes profesionales, cientificas y téenicas' 2,2 0,5

-Fuaente: DANEPRIB.T -

Foreliminar | :

Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoye.
%Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 7

Salario NMinimo Mensual Vigente 2026.

El Gebierno Nacional mediante el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, confirmé que el
salario minimo 2026 en Colombia serd de $1.750.905 COP, mas un auxilio de transporte de

$249.095 COP; para un ingreso total mensual de $2.000.000 COP.para quienes tienen derecho a este
beneficio.

De esta manera, el salario minimo en nuesiro pals sube de $1.423.500 a $1.750.905, Por su parte, el
auxilio de transporte pasa de $200.000 a $248.095, como lo indica el Decreto 1469 del 29 de diciembre
del 2025.

Para 2026, el salario minimo en Colombia tuve un incremento del 23% frente al valor vigente en 2025.
Este porcentaje corresponde al aumento nominal, es decir, al incremento directo en pesos que se aplica
al salario sin considerar el efecto de la inflacion. Esto representa un aumento de $327.405 COP frente al
salario minimo de 2025.

Desde el Gobierno Nacional, el presidente explicd que, al descontar la inflacion, el aumento real en el
poder adquisitivo de los trabajadores sera del 18,7%.

7 hitps:/fwww. dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itim2026.pdf
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X olombia. :ndlca o 50 art!cu!oj 3%-que: "Los diferentes organos

“(...) La Constitucion POHtIC a:
def Estado tienen func;ones*separadas peroce co!aboran armdmgl gﬁte para fa realizacién de sus
fines" v el artlculo 209° por‘ 'edlo def cual:se-{dei:ermma que'~' as»autondades administrativas
deben coordinar sus actuacrones gjaara el adecuag{fo'cumphmiento e,!os fines del Estadc”.

Por su parte, el articulo 3°}da)Ja= Lley 80 de 1993,/menciona lo srgurente. "L.os servidores ptiblicos
tendran en consideracion que:a!!celebrar contratos yecon Ia-ejeougdn,de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de,los‘f nes"estatales [Ia continta yF ef' clente prestacion de los servicios

Mo

pblicos y la efectividad de\d:cho}sif‘nesﬁj 50 l' [ng_j { V\

En el mismo sentido, la key:1150; de 2007; T8stablece en.fsu{afﬂculo 2o, numeral 4o, literal ¢,
modificado por la Ley 1474, aﬂ‘fcl.:f.r’ok92,._gomo‘g modalidad de seleccién de los contratistas la
contratacrén directa, encontréndose dentro de drcha modalidad los contratos interadministrativos,

"siempre que las obhgac:ones - der Vas del mismutténgan re!ac:én*d:recta con el objeto de la entidad

ejecutora sefialado en la Ley o ) SUSYE Bglamentast; :ﬂ&m AIRE s

SAFLEITL MY x!...vul‘

De igual forma, de conform:dad ‘con'lo establec.rdo en el an‘fculo~2 2.1.2 ﬂ 14.4 del Decreto 1082 de
p A o

‘a modahdad de éelecc:énlpara‘l 2} contratia]c:én “entre! Ent:dades- ’Es]tatales es !a contratacrdn

direta ) = Gk i s H G W s Nzl et e O
Por su parte la Ley 489 de 1998, articulo 6° precepftiia que: “En virtud del principio de coordinacion
y cofaboracion las autoridades administrativas deben garantizar fa armonfa en el gjercicio de sus
respectivas funciones con' el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia,
prestaran su colaboracién a las demds entidades para facilitar el efercicio de sus funciones.” Asf
mismo, el artfoufo 95 de la misma Ley sefiala "Las entidades publicas podrén asociarse con el fin
de cooperar en ef cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de Convemos Interadministrativos”.

Que, en Sentencia del Consejo de Estado del 7 de octubre de 2009, definiendo fa naturaleza y
objeto de los Convenios interadministrativos, citando para ef efecto el concepto dado por la Safa
de Consuilta y Servicio Civil del Consejo de Estado:

“(...} Se est4 ante una manifestacion conjunta de voluntades de la cual se desprende
el cumplimiento de obligaciones concretas para quienes suscribieron el Convenio.
Para la Sala de Consulta y Servicio Civil de esta corporacién se estd ante una
-modalidad contractual, cuya particularidad es su celebracién en virtud del principio
de cooperacién entre entidades publicas, de tal modo que su finalidad no es otra
.distinta a “/a de cumplir en forma conjunta con las funciones a cargo de ambas
entidades, o prestar servicios plblicos que le han sido encomendados”. Los
Convenios constituyen formas concretas de colaboracién interadministrativa en el
cumplimiento de fines y cometidos estatales; esta colaboracion puede revestir dos
maneras distintas: la asuncion conjunta de funciones administrativas a fravés de la
creacién de un nuevo ente u organismo administrativo generalmente dotado de
personalidad jurldica o en otros casos puede realizarse mediante la celebracién de
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Alcald[a de Calarca
contratos, evento en el cual la actividad ‘aufique concurrente sigue permanecrendo :
en la esfera compefenc:a! de cada una de las administraciones comprometidas. Del
inciso’ piimero del articulo 95 de la ley 489 ‘de 1998 se'despreriden I6s elementos
que conforman la institucién de Jos-Convenios administrativos: en primer lugar, fos
sujetos llamados a celebrarios deben tener la condicién de entidades pablicas, y; en
segundo lugar, st objefé es el desarroflo conjunto.de cualquier tipo de actividad que
pueda interesar a dos o més administraciones, no obstante, es necesario precisar -
que si se trata del ejercicio de potestades estas deben ser de carécter discrecional,
es decir, el ordenamjen to jurfdico debe posibilitar .Ia .eleccion entre varias
alternativas. En consecuencia, los Convenios interadministrativos son formas de
gestién conjunta de competencias administrativas que asumen el ropaje del negocio
juridico y, al hacerlo, regulan intereses que, aunque coincidentes son perfectamente
delimitables, por tanto, se trata de relaciones en la que minimo participan dos partes.
Adicionalmente, mediante este instrimento se crean vinculos jurfdicos gue antes de
su utilizacién no existfan y que se traducen en obligaciones concretas. Finalmente,
dichas obligaciones son emanaciones de los efectos jurfdicos que puedan llegar a
desprenderse, son un reflejo directo de las voluntades involucradas”

Ahora bien, para el caso en concreto resulta pertinente sefialar lo estab!ecrdo por parte del
Honorable Consejo de Estado. Safa.de Consu!tahy Servicio Civil, Concepto del 30 de abril de 2008,
Rad/cacnjn Ntmero; 1 1001 03-06-000 2@08—00 'iff00(1881) Aclor: Ministerio de Ambiente
¢ Ennque José Arbo!eda’ el cual sefiald lo

Asf las cosas, atemendo los p pipfos qu ,regulan Ia act:wdad contractuai Estatal para Ias ent:dades
territoriales como lo es €l Mun:crpm\de Calarcé Q ¥ de confoqmidad con los principios que rigen fa
funcién Administrativa, precrsamente el<de._. Coordmac:dn para;, cumphr los fines y comefidos
Estatales en beneficio de la pobiac:dn de! Mun:crp.ro de Calarc4,’ “Quinidio es procedente celebrar un
Convenio Interadministrativo bajo los presupuestos ~“normativos anteriormente sefialados, pues
producto def proceso de selecc;én,.genera un gran 1.impacto conJespecto a la prestacion de servicios
de salud ef cual beneficia en grafn’ medfdas a fa po iaci én galgrquena
5l '-‘ {3

. "“ARTICULO§-2.4.2.7.xUsb de !os recursos"deI:subsrdro aa oferta.” " RS
(.-) : : RO

Los departamentos, los distritos definidos en el afﬂculo 2.4.1.3. Del presente decreto
y-los municipios certificados, asignarén los -recursos del subsidio la oferta a las
empresas sociales del Estado o administradores de infraestructura publica para Ia
prestacién de servicios de salud, teniendo en cuenta el listado definide por el
ministerio de salud y la profecc.'én social, y st efecucién debera realizarse medjante
~-la suscripcién- de convenios 0 contratos que garanticen-la transferencia del -
subsidio a dichas entidades. (Subrayado y negrilla no contenido en el texto
original).

En desarrollo de ello, El Ministerio de Salud y Proteccién Social a través de la Resolucién 484 de
2024, impartié los lineamientos para el uso y efecucién de los recursos del subcomponente del
Subsidio a la Oferta del Sisterna General de Participaciones en Salud, y en su artfoulo 6, se dispuso
&l deber de celebrar convenios o contratos inferadministrativos, como se expresa:

“Articulo 6. Suscripcién del convenio o contrato. Los departamentos, distritos y
municipios ceriificados en salud responsables de suscribir los convenios o contratos,
deberan adelantar los siguientes tramites:

6.1. Cuando el municipio certificado o distrifo cuente con una sola sede de Empresa
Social del Estado o infraesfruciura publica administrada por terceros, deberdn
suscribir el convenio una vez se hayan incorporado los recursos al presupuesto
de la entidad territorial y publicado ef listado de las Empresas Sociales del Estado
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e infraestructura publica administrada por ferceros que son monopofio en servicios
trazadores por parte.de este Ministerio” (negrilfas por fuera del texto original).

No estd por demds instituir en este estudio previo que de conformidad con la ley 100 de 1993, “la
prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacion o por las entidades
territoriales, se haréd a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y
aufonomla administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segun el caso,
sometidas al régimen jurfdico previsto en este cap{tulo "2

De lo anterior se coligue que la prestacion del serwcro de salud de forma directa, que debe hacer el
municipio de Calarca, como ente terriforial, deberé realizarse a través de la E.S.E HOSPITAL LA
MISERICORDIA DE CALARCA, méxime cuando estd es la tnica E.S.E que opera en el municipio;
de manera que el fin comin, de prestar el servicio de salud en el municipio, que tiene las dos
entidades, la E.S.E HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA y el Municipio de Calarca, es el
que da lugar a la subscripcién de este convenio, pues ambas entidades con este convenio, estan
dando cumpiimienfo a los cometidos eslatales que tiene a su cargo. es el que da lugar a la
subscripcién de este convenio, pues ambas entidades con este convenio estén dando cumplimiento
a los cometidos estatales qu'e tiene a su cargo (.. )

io_a-*

Lo anterior, reafirma la necesidad y ccnvemenc us crlblr un convenio interadministrativo con la
E.S.E Municipal, para suplir las necesxdades%mstgl teéf co nforme a Io estlpulado en el estudio previo,
e 1‘ \Q‘_ g S s .

DECRETO 1082 DE ARTICULO&2.2.1 1(‘?'" :

‘1\' c&—‘w-—'.a""“""rl:"‘

planeacuin el andlisis necesano:p

desde la perspectiva Iegal {co?neréiél, ﬁnanci§rafo_‘gamzacmnal, tecn[ca y de analisis de riesgo. La
‘ nstancua de este anéhsus enlos Docu\_ﬁ ntos del Proceso”
!F

Teniendo en cuenta el anaI|S|s estab[emdo en el presente documentmy soportado en las cantidades
y valores unltarlos estab[ecldos ’en?la Matrlz P[C Ia cual hace parte 1ntegra| del presente estudic del

,,,,,

suscrlblr con la ESE por Ia sumaa_de_“SElSClENTOS OCHENTA Y CINCC MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y\,.EO_C_HO MIL TRESC[ENTOS _‘g’EINTlNUEVE PESOS M/CTE

Sy SERP
L

($685.338.329), incluido IVA, tmpuestos 0.4 descu%ntos S
O ”!@ﬁi REVE

El valor, del. contrato lncluye todgs los "gastos, _ ¢ costos derechos, in?puestos tasas y demas
contribij nes (relamonadas conie?l cumpllmle?to del objeto del-contrato ?J CETN T L El

3. ESTUDIO DE LA OFERTA Y DEMANDA

3.7. ANALISIS DE LA OFERTA

EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICAGION.

Teniendo en cuenta la Resolucién 484 del 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn
Social, “Por fa cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucién de los recursos del
subcomponente del Subsidio a la Oferta del Sistema General de Parlicipaciones en Salud y deroga
la Resolucién 857 de 202¢”, la cual menciona en su articulo 4 numeral 4.1.1. que: “L.os municipios
certificados y distritos deberan suscribir los convenios o contratos con las Empresas Sociales de!
Estado que operen o tengan sede en su jurisdiccion, sean estas de caracter municipal, distrital o
departamental...”, la distribucién de los recursos se efectuard teniendo en cuenta los servicios
trazadores de que frata el articulo 2.5.3.8.3.1.2 del Decreto 780 del 2016, otorgando un mayor
porcentaje de recursos a la entidad que cuente con mas servicios trazadores de mediana y alta
complejidad; para el presente caso, el Municipio de Calarca cuenta con la certificacion en salud.y la
E.S.E Hospital la Misericordia es de baja y mediana complejidad.

Aunado a lo anterior, la Nacion asigno al Municipio de Calarca recursos del Sistema General de
Partumpacmnes (SGP) para eI compenente subsidio a la oferta con la finalidad de suplir el deficit

2 Articulo 194 de fa ley 100 de 1993
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generado y la optima prestaclnﬁn de los servicios en salud, siendo el valor del convenio
interadministrativo a suscribir con la E.S.E HOSPITAL LA. MISER[CORDIA DE CALARCA, de
SEISCIENTOS OCHENTA Y. .CINCO" MILLONES. TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS VE!NTINUEVE PESOS MICTE ($685 338. 329), mclu1do IVA, [mpuestos o]
descuentos. . .

Al realizar el analisis para la distribucion de Ios recursos, se tiene que de conformidad con las
busquedas realizadas en las bases de datos del Municipio de Calarca, de contrataciones anteriores
realizadas con similar objeto contractual, la celebracién de contratos o convenios de financiacion
operativa con recursos de subsidio a la oferta para prestacion de servicios (Red Plblica de BAJA
complejidad) se puede observar en ia busqueda que el Municipio de Calarca, Quindio y la Empresa
Social del Estado Hospital la Misericordia de Calarca, han suscrito los 51gwentes convenios
Interadmlnlstrattvos

Contratista:
" E.S.E Hospital La Misericordia: de Calarea
VIGENCIA ' - APORTE
2017- - $66.544.117
2018 $43.000.000 -
2019 ' $112.000.000
2020, . $352.688.110

R 3408 444,920

Valga la pena aclarar que Ios
Social del Estado Hospital La
de [as doceavas que transf iere 't

a la-oferta.

Buenavista s “ESE. Hospl al 8an"Camilo

Calarca E.S.E. Hospital La Misericordia
Circasia _ E.S.E. Hospital San Vicente de Padl
Coérdoba E.8.E. Hospital San Rogue

Filandia E.S.E. Hospital San Vicente de Palil
Génova E.S.E. Hospital San Vicente

La Tebaida E.S.E. Hospital Pio X

Montenegro - - E.S.E. Hospital Roberto Quintero Villa
Pijao E.S.E. Hospital Santa Ana

Quimbaya E.S.E. Hospital Sagrado Corazdn de Jesus
Salento E.S.E. Hospital San Vicente de Patll

Fuente: htip//prestadores. Minsaludgov.cop/directoric/consultaaspx

En el estudio.de Demanda, Colombia Compra eficiente sugiere identificar y analizar los procesos de
coniratacion de entidades estatales que han adquiride en el pasada el bien, obra o servicio para
extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el proceso de contratacion. Por lo tanto,
se procedio a realizar el estudio de mercado y comportamiento del gasto histérico.

4. ESTUDIO DE MERCADO Y COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO.
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El Estudio de mercado y comportamiento del gasto historico se hizo de conformidad con las
bldsquedas realizadas en las bases de datos de la plataforma SIA OBSERVA de las contrataciones
anteriores realizadas por el Municipio de Calarca, asl:

CONTRATACIONES HISTORICAS DEL MUNICIPIO DE CALARCA QUINDIO

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA SGP POR PARTE DEL MUNICIPIO DE CALARCA
EMPRESA SOCIAL  DEL QUINDIQ, A LA ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA PARA LA
ESTADO HOSFITAL LA COFINANCIACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD Y S447.801.559 2023
MISERICORDIA DE CALARCA TECNOLOGIA DE BAJA Y MEDIANA CONMPLEJIDAD, MONOPOLIO DE ¢

SERVICIOS DE SALUD TRAZADORES Y NO SOSTENIBLES POR VENTA DE
SERVICIOS EN CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL,
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA SGP POR PARTE DEL MUNICIPIO DE CALARCA
EMPRESA SOCIAL  peL | QUINDIO, A LA ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA PARA LA
ESTADOC  HOSPITAL LA COFINANCIACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD Y 562,732,055 2024
MISERICORDIA DE CALARCA | |ECNOLOGIA DE BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD, MONOPOLIO DE e
SERVICIOS DE SALUD TRAZADORES Y NO SOSTENIELES POR VENTA DE
SERVICIOS: EN CUMPLIMIENTC A LAS POLITICAS DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA SGP POR PARTE DEL MUNICIPIO DE CALARCA
EMPRESA SOCIAL DEL | QUINDIO, A LA ESE HOSPITAL LA MISERICORDIA DE CALARCA PARA LA
ESTADC HOSPITAL  La | SOFINANCIAGION DE LA PRESTACICN DE SERVICIOS DE SALUD Y $B65.129.509 2025
MISERICORDIA DE CALARCA TECNOLOGIA™ DE BAJA Y MEDIANA COMPLENDAD, MONQPOLIO DE .
SERVICIOS{DE SALUD TRAZADORES Y NO SOSTENIBLES POR VENTA DE
SERVICIOS] EN CUMPLIMIENTO A LAS F’OLITICAS DEL MINISTERIO DE
SALUDY PROTECCIDN SOCIAL

El andlisis de la demanda Se hizo de conformidad con las bﬂ'squedas realizadas en las bases de
datos de la plataforma SIA OBSERVA de otras Entidades Territoriales del Departamento

Nota: Es indispensable |ndicar que cada proceso. de contratacion’ es diferente y tnico, ya que su
alcance, caracteristicas, obilgaclones efc., no sofi necesariaments: -comparables y lo que indica el
Estatuto de Contratacién y Golombia Compra Eficiente, sugieren . identificar y analizar los procesos
de contratacién de entidades estatales qué han adquirido en el pasado el bien, obra o servicio para
extraer las mejores practlcas e mformamén pertinente para el.proceso de contratacion, pero no
necesariamente sefialan que el valor de un'contratc 'debe considérarse tnicamente por el promedio
de otras contrataciones, c—:::‘.to1 porque como o es en este caso, el objéto de este contrato, st duracion,
obligaciones etc. son diferentes a los mencionados en el anterior cuadro.

Suscribe,

: Zrvicios Somales\?ﬁgalud
Municipio de Calarca, Quindio

Actividad o funcion
realizada

Revisa: Natalia Caicedo Giraldo — Subsecretaria de Salud & Inclusion Social (E)

Nombre y Cargo rma
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