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ESTUDIOS PREVIOS
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

ASUNTO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA
PARA LA CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS EN EL
CORREGIMIENTO DE MATEO GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE CERETE, DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

El presente Estudio Previo se realiza en cumplimiento del principio de Planeacién de la Contrataciéon y en
acatamiento a lo senalado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar
el proceso de seleccién para la escogencia de un contratista.

Que El MUNICIPIO DE CERETE, se encuentra tramitando el proceso de licitacion Publica No. LP-007-
2026, que pretende contratar la “CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS
EN EL CORREGIMIENTO DE MATEO GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE CERETE, DEPARTAMENTO DE
CORDOBA”.

Ante la gran importancia de las obras a contratar, la Entidad, iniciara proceso de seleccion mediante
Concurso de Méritos Abierto que permita seleccionar al Contratista que realizara la Interventoria a la Obra
relacionada anteriormente.

Lo expuesto, en consonancia con lo dispuesto en el ARTICULO 83 de la Ley 1474 de 2011 que a la letra
expresa:

“SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL (...) La interventoria consistira en el sequimiento
técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin
por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la
materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiqguen. No obstante, lo anterior cuando la
entidad lo _encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el
sequimiento _administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la
interventoria (...)".

En este caso, la obra a contratar es de naturaleza compleja y se requiere efectuarle un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, juridico con el fin de vigilar la correcta ejecucion del objeto contractual
y que este se cumpla de manera idénea y oportuna.

Que la obra objeto de esta interventoria se encuentra inscrita en el banco de programas y proyectos del
Municipio, cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS EN EL
CORREGIMIENTO DE MATEO GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE CERETE, DEPARTAMENTO DE
CORDOBA”, tal como se evidencia a continuacion:
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EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANEACION Y/O RESPONSABLE
DEL MANEJO DEL BANCO DE PROYECTOS MUNICIPALES DE
CERETE-CORDOBA

CERTIFICA QUE:

El proyecto con objeto: “CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS
LLUVIAS EN EL CORREGIMIENTO DE MATEO GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE
CERETE DEPARTAMENTO DE CORDOBA”, Se encucntea radicado en ¢l Banco de Programas
¥y Proyectos del municipio y alineado con el plan de desarrollo vigente 2024-2027:

PLAN DE DESARROLLO | “Cambiando ¢] Rumbo™ Plan De Desarrollo Municipal Cambiando EI |

Rumbo 2024-2027 Cerete Un Territorio Productivo, Sostenible y En

B | Paz" .
SISTEMA DE PIIP = TERRITORIO
L INFORMACION | -
__f_ODIGO BPIN 202600000014067 - PUIP
L. oD 1746618
EJE ESTRATEGICON®2 | Cambiando ¢l Rumbo hacia un Desarrollo Productivo con Respeto
Ambiental )
COMPONENTE Cereté un Territorio Ordenado y Sostenible
PROGRAMA Gestion Del Riesgo
PRODUCTO _Servicio de atencion a emergencias y v desastres
CODI(,U DE PRODUCTO 450300400
INDICADOR ! mergencias y desastres atendidas
L META [ 4 =

Para constancia se firma en Cereté, a los Veintiséis (26) dias del mes de Mayo de 2025,

Atentamente,

JORGE IS BURGOS

Proyecto: Ing. Pilar PSola Puche Petro

La contratacion de esta interventoria se encuentra prevista en el plan de adquisiciones de bienes, obras y
servicios del Municipio de Cereté vigencia 2026, tal como se observa a continuacion:
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ALMACEN

EL SUSCRITO ALMACENISTA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CERETE

CERTIFICA:

Que dentro del plan anual de adguisiciones para la vigencia 2026, del Municipio de Cerete,
se encuentra inscrito el proyecto a la Secretaria de Planeacion. en o relacionado con la
INTERVENTORIA TECHICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE ¥ JURIDICA
PARA LA CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBECQ DE AGUAS LLUVIAS EN EL
CORREGIMIENTOD DE MATEDQ GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE CERETE,
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, la siguiente informacidn.

Codigao UNSPSC BO1016

Fecha proyectada de inicio del proceso| Julio de 2026

de seleccidn

Duracidn estimada del contrato TRES {(3) MESES

Modalidad CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

Walor S68.956.936.00

Fuente de financiacion 1.3.3.10.00-290 R.B.5GR- AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

Responsable de Contratacion SALOME GEORGETTE CHAAR CHAAR

Para constancia, se firma a los catorce (14) dias del mes de julio de 2026.

Atentamente,

"

1 3\ "

i LT
A

4 1_?._'\:3.‘ -

- -

ANDRES FELIPE HOYOS
Almacenista General

O

Por lo anterior, se adelantara el proceso que seleccionara al contratista que realizara dicho objeto
contractual.

2. OBJETO A CONTRATAR CON LAS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS,
LICENCIAS Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA
PARA LA CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS EN EL

CORREGIMIENTO DE MATEO GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE CERETE, DEPARTAMENTO DE
CORDOBA.
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2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS HASTA EL TERCER NIVEL: De acuerdo al Clasificador
de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el presente proceso de seleccion se clasifica de la siguiente
manera:

CONTRATO —CODIGO DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DESCRIPCION
801016 Gerencia de proyectos

2.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Asesorar al Municipio de Cerete en el control técnico, administrativo, financiero contable y juridico
en la ejecucion del contrato de obra objeto de la Interventoria.

e Servir de puente de comunicacién entre el Municipio de Cerete y el contratista de la obra objeto de
la Interventoria.

o Hacer cumplir las especificaciones técnicas dadas por el Municipio de Cerete para las actividades
objeto del contrato de obra.

e Velar porque el contratista ejecute la obra en el tiempo pactado y con calidad.

e Elaborar las actas y documentos que se requieran en el desarrollo del contrato.

e Presentar los informes mensuales de avance de las obras o cada vez que lo solicite el supervisor
de esta interventoria.

e Informar oportunamente al Municipio de Cerete — Secretaria de Planeacién Municipal, sobre las
inconsistencias encontradas en los disefios, especificaciones técnicas o en los documentos
técnicos del proyecto.

e Informar oportunamente al Municipio de Cerete — Secretaria de Planeacion Municipal sobre los
atrasos o inconvenientes que se tengan con el contratista en la ejecucién de la obra.

e  Cumplir con rigor las disposiciones contenidas en la Ley 1474 de 2011 sobre las responsabilidades
del interventor

2.4. METAS.

Se espera como meta que el contratista entregue DOS (2) INFORMES PARCIALES y UNO (1) FINAL,
sobre las actividades realizadas para el control y seguimiento a la obra objeto de esta interventoria; lo cual
debe reflejar la calidad con la cual se construyd la obra y como se desarroll6 el contrato de interventoria.
Los informes de interventoria se deben ajustar a lo estipulado en la propuesta del interventor y a los
requerimientos expuestos en los presentes pliegos de condiciones.

2.5. ALCANCES DE LA INTERVENTORIA.

Realizar todas las funciones de interventoria que se requieran para el correcto cumplimiento del contrato
de obra que tiene por objeto la CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS EN
EL CORREGIMIENTO DE MATEO GOMEZ, EN EL MUNICIPIO DE CERETE, DEPARTAMENTO DE
CORDOBA, de acuerdo con los estudios previos, el pliego de condiciones y la propuesta presentada, de
acuerdo con los requerimientos y especificaciones técnicas que alli se establecen, asi como los demas
documentos que las soportan.

2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

De conformidad con el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, el INTERVENTOR respondera civil, fiscal, penal y
disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoria,
como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen dafio o perjuicio a las entidades,
derivados de la celebracién y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan
las funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando tales
perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa por parte del interventor, de las
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obligaciones que a este le corresponden conforme con el contrato de interventoria, conforme a lo
establecido en el Articulo 2, Inciso 2 de la Ley 1882 de 2018.

El contratista debe cumplir las siguientes obligaciones generales:

e Presentar a la Secretaria de Planeacion el plan de trabajo de la interventoria en concordancia con
el plan de trabajo de la obra objeto de interventoria;

e Presentar un Plan de seguridad industrial y salud ocupacional para la interventoria;

e Carnetizar, dotar y utilizar los distintivos proporcionados por el Municipio de Cerete para el personal
de la interventoria;

e Mantenerse al dia con los aportes de seguridad social y parafiscales de sus trabajadores;

e Presentar informes de interventoria en forma mensual con las recomendaciones necesarias para
optimizar los procesos que permitan terminar la obra en el tiempo contratado, con economia de
recursos y con calidad.

e Revisar y aprobar los estudios y disefios definitivos para la ejecucién de la obra.

e Elaborar la lista y programacion de los ensayos previstos en el presupuesto de interventoria.

e Interpretar los resultados de las pruebas de laboratorio previstas en el presupuesto cuando a ello
haya a lugar.

e VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA DE APLICACION A ESTIPULADO EN LA RESOLUCION
NO. 799 DE 2021 — RAS.

2.6.1. Obligaciones de caracter técnico:

e Verificacion de la situacion actual antes del inicio de la obra,

e Revisar y aprobar los planos, disefios, estudios técnicos, presupuesto, especificaciones y hacer el
balance previo de la obra.

e Exigir al contratista el cronograma de trabajo y la ruta critica en método CPM usando el software
PROJECT.

e Exigir al contratista la reprogramacion del cronograma de trabajo cuando se presente retraso para
mantener plazos contractuales.

Verificar la existencia de licencias, permisos y demas a que hubiere lugar.
Hacer controles y seguimientos.

e Hacer revisiones y balances de obra constantes, con el fin de verificar que lo trabajado en campo
corresponda a los disefios y demas documentos contractuales e informar a la Secretaria de
Planeacién municipal posibles irregularidades.

e Bitacora

e Utilizar los formatos dispuestos por la Secretaria para la presentacion de informes parciales, finales
de interventoria y de incumplimientos que den lugar a sanciones conforme a la Ley 1474 de 2011.

e Adelantar las acciones necesarias para prevenir, mitigar y corregir los atrasos y sobrecostos en la
ejecucion de las obras.

e Hacer cumplir los planes de aseguramiento de calidad, plan de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, salud ocupacional y de manejo ambiental, plan de manejo de transito.

e Acatar las disposiciones normativas locales, Departamentales y Nacionales que afecten la
ejecucion de las obras en los aspectos técnicos.

e Exigir al contratista de la obra objeto de la interventoria, los planos record de la construccién
durante toda la ejecucion de la obra y verificar que sean presentados al Municipio los planos finales.

e Elaborar un listado de actividades criticas del Cronograma de Actividades del contrato objeto de
interventoria.

e Revisar el PMA presentado por el contratista

e Hacerle seguimiento al PMA presentado por el contratista y revisado y aprobado por la
interventoria.
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e Hacer seguimiento al programa de monitoreo ambiental, con indicadores de gestion y presentar
los reportes mensuales al Municipio. Ordenar los correctivos que sean necesarios cuando los
resultados del monitoreo establezcan la necesidad de prevenir, mitigar o corregir los impactos
ambientales ocasionados por el proyecto.

e Participar y atender las evaluaciones y/o auditorias de cumplimiento ambiental del proyecto que
puedan ser realizadas por las autoridades ambientales, la comunidad, el contratante, o empresas
contratadas por el contratante.

e Presentar un informe mensual en donde se relacione toda la gestién de manejo ambiental realizada
en cumplimiento del PMA del Proyecto, asi como la gestion adelantada para responder a las
exigencias u observaciones especificas de las autoridades ambientales, la comunidad, o el
contratante. Debe incluir los resultados del programa de seguimiento y monitoreo ambiental del
proyecto.

e Atender las responsabilidades referentes al incumplimiento ambiental asociado con las
responsabilidades de su competencia, asi como las sanciones contractuales derivadas de éste.

2.6.2. Obligaciones de caracter Administrativo:

e Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas
obligaciones laborales a cargo del contratista, asi como de las obligaciones parafiscales del
personal vinculado en la ejecucion de la obra.

e Llevar unarelacion detallada de todo el personal que el contratista tenga en el lugar de los trabajos,
asi como constatar y exigir que cada una de las personas que alli se encuentra cumpla con las
afiliaciones a la seguridad social que exige la ley, de igual forma para poder determinar el
cumplimiento de la mano de obra no calificada de la region y de la poblacién vulnerable.

e Observar el desempefio del personal del contratista, exigiéndole que provea una direccion
competente y emplee personal técnico y/o profesional, segin corresponda, en cada frente de
trabajo de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones y en el contrato respectivo.

e Llevar un registro diario de la obra ejecutada, del personal y de los equipos empleados y otros
aspectos relevantes de la ejecucion del contrato objeto de la interventoria.

e Verificar y asegurar que el personal del contratista para su proteccion, mantenga durante el tiempo
de trabajo una dotacion adecuada a la labor desempefiada, asi como los elementos de seguridad
industrial necesarios para la ejecucion de las actividades.

o Establecery controlar las medidas necesarias para que el contratista se responsabilice del manejo
de los campamentos y del mantenimiento de la sanidad y el orden en ellos y en todos sus trabajos;
podra emplear vigilantes o inspectores, segun corresponda. Estos costos estan incluidos en el
valor de los costos indirectos del contrato y el MUNICIPIO DE CERETE, en ningun caso reconocera
suma alguna adicional.

e Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las areas de trabajo al
contrato objeto de la interventoria.

e Verificar que el contratista instale la Valla aprobada por EL MUNICIPIO DE CERETE.

e Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito,
al supervisor del contrato de interventoria del MUNICIPIO DE CERETE. y recomendar la actuacién
que debe proceder, inmediatamente tenga conocimiento de ellas, siempre afecten o puedan afectar
la adecuada ejecucion del contrato.

e Consultar con el MUNICIPIO DE CERETE las inquietudes de orden legal que se presenten en
relacién con la ejecucién del contrato.

e Certificar, en forma oportuna, el cumplimiento por el contratista de las obligaciones contractuales.

e Realizar reuniones con el contratista, por lo menos una (1) reuniéon por semana, con el fin de
verificar el desarrollo del contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

e Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato de interventoria, previo el
cumplimiento de los requisitos necesarios para ello.
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o Elaborar y suscribir las actas de inicio de ejecucion del contrato, asi como las actas de suspension,
reiniciacion, terminacién del contrato, recibo final y liquidacion, utilizando como guia los modelos,
instrucciones y procedimientos establecidos por el MUNICIPIO DE CERETE. Para efectos del acta
de liquidacion el interventor debera participar en la determinacién de las cantidades finales de obra
ejecutada, en la verificacion de correccion de defectos y en la adecuacion final de las zonas de las
obras.

e Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucion de las actividades o en las
instalaciones del MUNICIPIO DE CERETE relacionadas con los trabajos objeto de la interventoria
y elaborar y suscribir las actas correspondientes, garantizando que las mismas sean suscritas por
todas las personas que hayan intervenido.

e Revisar las actas mensuales, con base en la verificacion directa en el sitio de la confrontacion de
las pre actas suscritas con el contratista.

e Revisar y aprobar, con sujecion a lo sefialado en el contrato de obra las respectivas actas de
modificacion de cantidades de obra.

e Elaborar, junto con el contratista, las actas de recibo a satisfaccion de las obras realizadas y
participar en los recibos definitivos del proyecto, asi como suscribir el acta correspondiente.

e Analizar el avance contractual de los trabajos, con el fin de prever, con la suficiente anticipacion,
eventuales incumplimientos de plazos y sub-plazos, que hagan necesaria la toma de medidas con
el contratista para prevenirlos, o para efectos de advertir y sugerir al MUNICIPIO DE CERETE la
imposicidn de las sanciones contractuales correspondientes.

e Recibir dentro de los cinco habiles siguientes al inicio del contrato de obra el factor de calidad
ofrecido por el contratista de obra.

e Presentar al MUNICIPIO DE CERETE los informes parciales y el final de sus actividades, en donde
se consigne el trabajo ejecutado por mes, el cual refleje adecuadamente la cantidad de obra
ejecutada, indices de gestion mensual y estado de avance con respecto a lo programado, incluira
lo programado para el mes siguiente, con las observaciones necesarias. También debe adjuntar
fotografias y las pruebas de calidad hechas a los materiales utilizados. De presentarse atraso en
la programacion inicial, debera explicar las medidas y acciones a tomar con el fin de ajustar el
cronograma. A estos informes debera adjuntar programaciones y anexos aclaratorios. Estos
informes deben ser presentados en aplicaciones compatibles con los sistemas operativos
(software) del MUNICIPIO DE CERETE.

2.6.3. Obligaciones de Control Contable y financiero:

¢ Realizar mensualmente un analisis del avance financiero de las obras con los debidos soportes, a
fin de prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de modificaciones de reserva
o de disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que el Municipio deba tomar para
asegurar el flujo de fondos del contrato.

e Aprobar los balances financieros soportes de cada factura.

e Elaborar los balances financieros y la viabilidad de estos para efectos de modificaciones al contrato.

2.6.4. Obligaciones Juridicas:

e Tramitar oportunamente las solicitudes de aplicacién de sanciones contractuales y requerimientos
al contratista.

e Antes de la solicitud de aplicacion de sanciones contractuales requerir al contratista para el
cumplimiento, otorgandole un plazo prudencial para ello, siempre que resulte procedente.

e Requerir a los contratistas cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ello por
escrito al MUNICIPIO DE CERETE, y de resultar pertinente, dar aviso a la compafia aseguradora.

e Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80
de 1993 y 1474 de 2011 y demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

2.6. PRODUCTOS ESPERADOS
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TRES (3) INFORMES (2 PARCIALES Y 1 FINAL).

2.7. CRONOGRAMA DE EJECUCION:

P P DURACION
ITEM DESCRIPCION M M2 M3
Recopilacién de la informacién del contrato de obra.

Estudio de planos, disefos y especificaciones técnicas.

Observaciones a los disefios y especificaciones definitivas.

Firma Acta de inicio de las obras.

Control y seguimiento a las obras objeto de la interventoria.

Entrega de informes parciales de interventoria.

Revision final de las obras ejecutadas y recomendaciones al contratista para
el recibo de estas.

Recibo final de las obras.

Entrega de informe final.

Liquidacion del contrato.

NG|SR WIN(=

—
Sl

2.8. METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE LA INTERVENTORIA:
Se desarrollaran las actividades sugeridas en el “Rol de la Interventoria” asi:

CONTROLAR: Se planearan y programaran las actividades de supervision para establecer si la ejecucion
se ajusta a lo comprometido por las partes.

SOLICITAR: Se pedira la correccion oportuna o inmediata de las deficiencias que presenten los contratistas
durante la ejecucion. Se ejercera también esta facultad cuando se requiera la imposiciéon de una multa por
razones pertinentes.

EXIGIR: Si se llegase a detectar debilidades en el cumplimiento estricto de lo pactado por las partes,
cumpliendo con la obligacién de exigir a la parte que afecta la cabal ejecucidn del proceso que subsane y
corrija la deficiencia, utilizando como herramienta el contenido de los contratos y las garantias de
cumplimiento del mismo.

COLABORAR: La interventoria prestara a las partes toda la colaboracion necesaria para el éxito de los
contratos.

ABSOLVER: Servird de apoyo para mantener un flujo positivo y dindmico de la comunicacién entre las
partes y ayudara a resolver las dudas y dificultades que se presenten durante la ejecucion.

PREVENIR: El proceso de interventoria se hara proactivamente para adelantarse a las dificultades
mediante la implementacién de acciones preventivas en cada uno de los procesos.

VERIFICAR: Constatara la debida ejecucion y desarrollo de cada uno de los procesos implicados en el
objeto contractual, a fin de ejercer control oportuno y adecuado.

2.9. PLAN DE CARGAS DE TRABAJO:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
DEDICACION | 25%
FUNCIONES
e ORIENTAR, COORDINAR, VERIFICAR Y AVALAR LA TOTALIDAD DE LAS ACCIONES TECNICAS,
ADMINISTRATIVAS Y/O FINANCIERAS CONTENIDAS EN EL OBJETO CONTRACTUAL, DESDE SU INICIACION
HASTA EL RECIBO A SATISFACCION DE LAS MISMAS. APORTAR RECOMENDACIONES Y PRECISIONES A SU
PROPUESTA DE INTERVENCION S| ASi SE REQUIERE.
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HACER SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE CAMPO A REALIZAR POR CADA UNO DE LOS ESPECIALISTAS
TECNICOS.

HACER EL RECONOCIMIENTO JUNTO CON LA DIRECCION DEL PROYECTO DE OBRA DEL AREA DE
EJECUCION EN COMPANIA DEL EQUIPO DE TRABAJO DE PROFESIONALES Y TECNICOS.

BRINDAR SOLUCIONES A MODIFICACIONES A LA PROGRAMACION DE OBRA; DAR INSTRUCCIONES
PERTINENTES AL RESIDENTE DE INTERVENTORIA, PREVIA COORDINACION CON LA INTERVENTORIA Y EL
MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION. COORDINARA LA ELABORACION DE LOS INFORMES
A ENTREGAR.

VERIFICAR QUE TODAS LAS ACCIONES EN OBRA SE CUMPLAN CON RIGUROSA PRECISION CUMPLIENDO
CON LOS PARAMETROS DEFINIDOS POR EL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION.

SERA EL RESPONSABLE DE INFORMAR AL DIRECTOR DE OBRA O AL RESIDENTE LOS AJUSTES REQUERIDOS
POR LA INTERVENTORIA Y/O POR EL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION A LOS
BORRADORES O INFORMES DE AVANCE PRESENTADOS.

CUANDO SE PRESENTE UN ATRASO EN LA OBRA DEBERA SOLICITAR A LA DIRECCION DE OBRA LA FORMA
EN QUE RECUPERARA EL TIEMPO PERDIDO.

CONVOCAR Y ASISTIR A LAS REUNIONES EN EL LUGAR Y HORAS CONVOCADAS POR EL MUNICIPIO DE
CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION.

CONVOCAR Y ASISTIR A REUNIONES O COMITES SEMANALES CON EL EQUIPO PROFESIONAL Y ELABORAR
UN ACTA DE LA REUNION.

SUSCRIBIR LAS ACTAS DE RECIBO PARCIAL DE OBRA.

VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA INSTALE LA VALLA APROBADA POR EL MUNICIPIO DE CERETE -
SECRETARIA DE PLANEACION.

INFORMAR POR ESCRITO DE LA OCURRENCIA DE SITUACIONES CONSTITUTIVAS DE FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO, AL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA DEL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA
DE PLANEACION Y RECOMENDAR LA ACTUACION QUE DEBE PROCEDER, INMEDIATAMENTE TENGA
CONOCIMIENTO DE ELLAS, SIEMPRE AFECTEN O PUEDAN AFECTAR LA ADECUADA EJECUCION DEL
CONTRATO.

CONSULTAR CON EL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION LAS INQUIETUDES DE ORDEN
LEGAL QUE SE PRESENTEN EN RELACION CON LA EJECUCION DEL CONTRATO.

REALIZAR REUNIONES CON EL CONTRATISTA, POR LO MENOS UNA (1) REUNION POR SEMANA, CON EL FIN
DE VERIFICAR EL DESARROLLO DEL CONTRATO Y ELABORAR LAS ACTAS QUE DOCUMENTEN EL ESTADO
DEL MISMO.

ASISTIR A TODAS LAS REUNIONES QUE SE CELEBREN EN EL SITIO DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES O
EN LAS INSTALACIONES DEL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION RELACIONADAS CON
LOS TRABAJOS OBJETO DE LA INTERVENTORIA Y ELABORAR Y SUSCRIBIR LAS ACTAS
CORRESPONDIENTES, GARANTIZANDO QUE LAS MISMAS SEAN SUSCRITAS POR TODAS LAS PERSONAS
QUE HAYAN INTERVENIDO.

REVISAR LAS ACTAS MENSUALES, CON BASE EN LA VERIFICACION DIRECTA EN EL SITIO DE LA
CONFRONTACION DE LAS PRE-ACTAS SUSCRITAS CON EL CONTRATISTA.

REVISAR Y APROBAR, CON SUJECION A LO SENALADO EN EL CONTRATO DE OBRA LAS RESPECTIVAS ACTAS
DE MODIFICACION DE CANTIDADES DE OBRA.

ELABORAR, JUNTO CON EL CONTRATISTA, LAS ACTAS DE RECIBO A SATISFACCION DE LAS OBRAS
REALIZADAS Y PARTICIPAR EN LOS RECIBOS DEFINITIVOS DEL PROYECTO, ASi COMO SUSCRIBIR EL ACTA
CORRESPONDIENTE.

REVISAR Y APROBAR LOS PLANOS, DISENOS, ESTUDIOS TECNICOS, PRESUPUESTO, ESPECIFICACIONES Y
HACER EL BALANCE PREVIO DE LA OBRA, A QUE HUBIERE LUGAR.

EXIGIR AL CONTRATISTA EL CRONOGRAMA DE TRABAJO Y LA RUTA CRITICA EN METODO CPM USANDO EL
SOFTWARE PROJECT.

EXIGIR AL CONTRATISTA LA REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DE TRABAJO CUANDO SE PRESENTE
RETRASO PARA MANTENER PLAZOS CONTRACTUALES.

HACER CUMPLIR LOS PLANES DE CALIDAD, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL.

ADEMAS, DEBERA RESPONDER A LAS DEMAS FUNCIONES PROPIAS DE SU CARGO.

VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA DE APLICACION A ESTIPULADO EN LA RESOLUCION NO. 799 DE 2021 - RAS

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

DEDICACION | 100%

FUNCIONES

COORDINAR, SUPERVISAR Y VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES IMPARTIDAS POR LA DIRECCION
DE LA INTERVENTORIA Y ACORDADAS CON EL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION Y LA
DIRECCION DE OBRA.

COORDINAR, SUPERVISAR Y VERIFICAR LA EJECUCION LAS ACCIONES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS Y/O
FINANCIERAS SE REALICEN CONFORME A LOS ESTANDARES Y CODIGOS NACIONALES DE OBRA.

BRINDAR SOLUCIONES TECNICAS A INCONVENIENTES SURGIDOS DURANTE LA OBRA.

VERIFICA(I; LA INFORMACION DE MEMORIAS DE DISENO Y PLANOS TECNICOS Y VELAR POR SU CORRECTA
EJECUCION.
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e COORDINAR CON EL TOPOGRAFO DE LA OBRA EL LEVANTAMIENTO DE LA INFORMACION TOPOGRAFICA.

e VERIFICAR Y AVALAR EL CUMPLIMIENTO DE LA VINCULACION POR PARTE DEL PERSONAL DE LA OBRA A
EPS, PENSIONES Y ARL.

e CONTROL EN EL CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACION DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS CONTENIDAS EN
EL CONTRATO O LAS QUE FUEREN ORDENADAS DE COMUN ACUERDO LA DIRECCION DE OBRAS Y LA
DIRECCION DE INTERVENTORIA. INFORMARA AL MUNICIPIO DE CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION Y A
LA DIRECCION DE LA INTERVENTORIA LAS CAUSAS DEL NO CUMPLIMIENTO Y EN COORDINACION CON EL
RESIDENTE DE OBRA ELABORARA PLANES DE CONTINGENCIA.

e COORDINAR Y SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE TODOS LOS ASESORES DE LA
INTERVENTORIA.

e PREPARACION DE INFORMES PERIODICOS CONSIGNADOS EN EL CONTRATO AL IGUAL FIRMARA Y
APROBARA EL CONTENIDO DE LA BITACORA Y LLEVARA UN REGISTRO FOTOGRAFICO.

e ASISTIR A LAS REUNIONES SEMANALES EN CONJUNTO CON LA DIRECCION DE OBRA Y EL MUNICIPIO DE
CERETE — SECRETARIA DE PLANEACION O CUANDO SEAN NECESARIOS.

e ADEMAS, DEBERA RESPONDER A LAS DEMAS FUNCIONES PROPIAS DE SU CARGO.

e VERIFICAR QUE EL CONTRATISTA DE APLICACION A ESTIPULADO EN LA RESOLUCION NO. 799 DE 2021 - RAS

PROFESIONAL AREA JURIDICA

DEDICACION | 25%

FUNCIONES

e TRAMITAR OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE APLICACION DE SANCIONES CONTRACTUALES Y
REQUERIMIENTOS AL CONTRATISTA.

e ANTES DE LA SOLICITUD DE APLICACION DE SANCIONES CONTRACTUALES REQUERIR AL CONTRATISTA
PARA EL CUMPLIMIENTO, OTORGANDOLE UN PLAZO PRUDENCIAL PARA ELLO, SIEMPRE QUE RESULTE
PROCEDENTE.

¢ REQUERIR A LOS CONTRATISTAS CUANDO INCUMPLAN OBLIGACIONES CONTRACTUALES, INFORMAR DE
ELLO POR ESCRITO AL MUNICIPIO DE CERETE, Y DE RESULTAR PERTINENTE, DAR AVISO A LA COMPANIA
ASEGURADORA.

e REVISAR QUE LAS GARANTIAS DEL CONTRATO TANTO DE OBRA COMO INTERVENTORIA SE ENCUENTREN
AL DIA.

e VERIFICAR LAS VIGENCIA DE LAS GARANTIAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA Y LA
ACTUALIZACION DE LAS MISMAS FRENTE AL ACTA DE RECIBO FINAL DE LA OBRA.

PROFESIONAL AREA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y/O CONTABLE

DEDICACION | 25%

FUNCIONES

e VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y
DEMAS OBLIGACIONES LABORALES A CARGO DEL CONTRATISTA, ASI COMO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES DEL PERSONAL VINCULADO EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

e  ATENDER LOS REQUERIMIENTOS QUE EN EL AREA DE SU COMPETENCIA LE FORMULE EL DIRECTOR DE LA
INTERVENTORIA, EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO O DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

¢ REVISARY APROBAR, DE CONFORMIDAD CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES,
ANTES DE SU EJECUCION, LAS HOJAS DE VIDA CON SUS SOPORTES DEL PERSONAL QUE INTERVENDRA EN
LA EJECUCION DE DICHO CONTRATO, ASi COMO LA DE AQUEL QUE REEMPLACE AL EXISTENTE.

e LLEVAR UNA RELACION DETALLADA DE TODO EL PERSONAL QUE EL CONTRATISTA TENGA EN EL LUGAR DE
LOS TRABAJOS, ASi COMO CONSTATAR Y EXIGIR QUE CADA UNA DE LAS PERSONAS QUE ALLI SE
ENCUENTRA CUMPLA CON LAS AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL QUE EXIGE LA LEY, DE IGUAL FORMA
PARA PODER DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE LA MANO DE OBRA NO CALIFICADA DE LA REGION Y DE
LA POBLACION VULNERABLE.

e REALIZAR MENSUALMENTE UN ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LAS OBRAS CON LOS DEBIDOS
SOPORTES, A FIN DE PREVER, CON LA SUFICIENTE ANTICIPACION, EVENTUALES NECESIDADES DE
MODIFICACIONES DE RESERVA O DE DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES O CUALQUIER OTRA MEDIDA
QUE EL MUNICIPIO DE CERETE - SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRA PUBLICA, DEBA TOMAR PARA
ASEGURAR EL FLUJO DE FONDOS DEL CONTRATO.

¢ APROBAR LOS BALANCES FINANCIEROS SOPORTES DE CADA FACTURA.

e ELABORAR LOS BALANCES FINANCIEROS Y LA VIABILIDAD DE ESTOS PARA EFECTOS DE MODIFICACIONES

AL CONTRATO.
PROFESIONAL AREA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)
DEDICACION | 100%
FUNCIONES
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e HACER SEGUIMIENTO AL PLAN DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL DEL CONTRATISTA DE
LA OBRA.

e VELAR POR LAS BUENAS CONDICIONES DE ASEO Y SEGURIDAD DE CADA UNA DE LAS AREAS DE TRABAJO
AL CONTRATO OBJETO DE LA INTERVENTORIA

e ATENDER LOS REQUERIMIENTOS QUE EN EL AREA DE SU COMPETENCIA LE FORMULE EL DIRECTOR DE LA
INTERVENTORIA, EL CONTRATISTA, AGUAS DE CORDOBA O DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

e COORDINAR Y SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE TODOS LOS ASESORES DE LA
INTERVENTORIA.

e PREPARACION DE INFORMES PERIODICOS CONSIGNADOS EN EL CONTRATO AL IGUAL FIRMARA Y
APROBARA EL CONTENIDO DE LA BITACORA Y LLEVARA UN REGISTRO FOTOGRAFICO.

e  ASISTIR A LAS REUNIONES SEMANALES EN CONJUNTO CON LA DIRECCION DE OBRA Y EL MUNICIPIO DE
CERETE O CUANDO SEAN NECESARIOS.

e  ADEMAS, DEBERA RESPONDER A LAS DEMAS FUNCIONES PROPIAS DE SU CARGO.

2.10. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Se trata de un contrato de Consultoria (interventoria), definido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, que preceptua:

“(...)

20. Contrato de Consultoria.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la
ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos

especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

(..)

2.11. PLAZO: El tiempo estimado para la ejecucion del contrato, es de TRES (3) MESES contados a partir
del perfeccionamiento y legalizacion del contrato. Sin embargo, las actividades objeto de interventoria, se
daran por terminadas sélo cuando se hayan recibido la totalidad de las obras indicadas anteriormente y
liquidado el contrato de obra.

2.12. LUGAR DE EJECUCION DE LA INTERVENTORIA: La Interventoria se llevara a cabo en el Municipio
de Cereté — Departamento de Cordoba.

2.13. PREDIOS, LICENCIAS, PERMISOS Y AUTORIZACIONES.
2.13.1. PREDIOS: No aplica de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.
2.13.2. LICENCIAS: No aplica de acuerdo a la naturaleza del objeto contractual.

2.13.3. AUTORIZACION PARA CONTRATAR: El alcalde del Municipio de Cereté, cuenta con facultades
para celebrar contratos de conformidad con lo previsto en la Constitucion Politica de la Republica de
Colombia y en la Ley.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: El presente proceso de seleccién se tramitara
mediante la modalidad de concurso de méritos, teniendo en cuenta el objeto a contratar.
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3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Los
fundamentos juridicos para optar por la modalidad de seleccion de concurso de mérito lo constituyen las
siguientes disposiciones normativas:

1.- Ley 1150 de 2007 en el articulo 2 que establece:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas:

3. Concurso de méritos. <Numeral modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de 2012. El nuevo texto es el
siguiente:> Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos, en la que se podran
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificaciéon. En este ultimo caso, la conformacién de la lista de
precalificados se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante
resolucion motivada, que se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
conformacién de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion de los proponentes, segln sea el caso.

2. El Decreto 1082 de 2015, que en su articulo 2.2.1.2.1.3.1., dispone:

“Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccién de proyectos de arquitectura es el establecido en los articulos 2.2.1.2.1.3.8 al
2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.”.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION DEL MISMO Y RUBROS QUE LO
COMPONEN

4.1. VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato a celebrar es por la suma de SESENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
($68.956.936,00) MCTE INCLUIDO IVA.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: El valor del contfato se ha establecido de
conformidad con el cuadro de gastos elaborado por el MUNICIPIO DE CERETE, con un factor multiplicador
del 1,98, tal como se evidencia a continuacion:

COSTOS DE PARTICIPACIO | PARTICIPACIO
CANTIDAD CARGOIOFICIO | PERSONAL N (mes) N (h-mes) | VALORPARCIAL ()
(1) (2) (3) (4) (1*((2)+(3))*(4) = (5)
1 Director $ 3.135.000,00 3,00 25% $ 2.351.250,00
1 Ingeniero Residente | $ 2.500.000,00 3,00 100% $ 7.500.000,00
1 profesional juridico $ 2.000.000,00 3,00 25% $ 1.500.000,00
1 profesional contable | $ 2.000.000,00 3,00 25% $ 1.500.000,00
1 Inspector SISO $ 1.750.905,00 3,00 100% $ 5.252.715,00
1 Secretaria $ 1.750.905,00 3,00 100% $ 5.252.715,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $ 23.356.680,00
FACTOR MULTIPLICADOR = (7) 1,98
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $ 46.247.005,00
CANT. COSTO ($)
(8) CONCEPTO UNIDAD ) (10) (8)(9)(10) = (1)
OTROS COSTOS DIRECTOS
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ENSAYOS DE

1 ;":BR%RATOR'O GLOBAL $1.100.000,00 $1.100.000,00
INTERVENTORIA
Oficina/campament

1 o (incluye dotacién y MES $ 946.664,20 3,00 $2.839.993,00

servicios publicos

IMPUESTO
ESTAMPILLA  PRO-
UNIVERSIDAD-
UNICOR

$ 50.186.998,00 % 1,0% $ 501.870,00

IMPUESTO
ESTAMPILLA  PRO- $ 50.186.998,00 % 1,3% $ 652.431,00
CULTURA
IMPUESTO
ESTAMPILLA  PRO-
DOTACION ADULTO
MAYOR
RETENCION
INDUSTRIA Y $50.186.998,00 % 0,1% $ 50.187,00
COMERCIO

TASA PRO-
DEPORTE Y $ 50.186.998,00 % 1,0% $ 501.870,00
RECREACION
RETENCION EN LA
FUENTE

$ 50.186.998,00 % 4,0% $ 2.007.480,00

$ 50.186.998,00 % 11,0% $ 5.520.570,00

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA $ 9.234.408,00
VALOR TOTAL = $ 68.956.936,00

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los recursos se encuentran respaldados por el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 000314 de fecha 21 de mayo de 2026, por la suma de SESENTA'Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
($68.956.936,00) tal como se evidencia a continuacion:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

MUNICIPIO DE CERETE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

000314
Vigencia: 2026 -
Fecha de expediciin 21 de mayo de 2036
Tipo de compromiso: CONTRATO
Ordensdod del Gaita: CAID DAVID BITAR CASTILLA
Solicitante; ASSIS BURGOS JORGE ABRAHAM
Objeta: INTERVENTORLA TECHICA, ADMINISTRATIVA, FINAHCIERA, JURIDICA Y CONTABLE PARA LA CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBED DE

AGUAS LLUWIAS EN EL CORREGIMIENTO DE MATED GOMWET, EMN EL MUNICPIO DE CERETE, DEPARTAMENTD DE CORDOEA,
EL PROFESIONAL ESPECIALIZADD DE PRESUPUESTD

HACE CONSTAR:
Queee e el PRESUPUESTO DE RENTAS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL WIGEHCIA, aparece el (los) siguiente (3) Rubro (3) coma $é detalla:

A i T, BB, SGR-AGLA POTABLE ¥ |
2.3.2.00.00.000 .03, 16,02 EBAR - Estachin do Bombed 1.2.3.10,00-2%0 SANEAMIENTD BASICO 68,955,936,00 1

£PC;
L ITOTOTE  Alcararillpdos optimizadeos

Total COP: 5 68.956.936,00

L .fr L ',-" o
X Leeti e O LCEF
LILIAHA LUZ DIAT MACEA
Profesional Especializade de Presupuesto

4.4 FORMA DE PAGO: El valor del contrato resultante de este proceso, se cancelara mediante pagos
parciales, en la misma proporcion de la ejecucién de la obra objeto de vigilancia, para lo cual sera requerida
la correspondiente acta de pago mensual, acompafada del certificado de cumplido a satisfaccion expedido
por el supervisor del contrato, Cuenta de cobro o factura, la acreditacion de los pagos que en materia de
salarios y seguridad social debera efectuar el contratista al personal que emplee en la ejecucion del mismo
y demaés a que haya lugar. PARAGRAFO PRIMERO: Los porcentajes de pagos mensuales no podran ser
superiores a los porcentajes de los avances fisicos de la obra objeto de vigilancia. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para el pago final serd necesario el recibido a satisfaccion por parte del Municipio de Cereté
— Secretaria de Planeacion, el informe final de interventoria y firma del acta de entrega y recibo final del
contrato de interventoria. En este ultimo pago debera acreditarse el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones a cargo del contratista, y la garantia otorgada debidamente actualizada y aprobada por la
oficina asesora juridica y acta de liquidacién del contrato. PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA
debera presentar la afiliacion a salud y pension, en los términos de Ley, al supervisor del contrato, del
personal que haya empleado en la ejecucién del objeto contractual. PARAGRAFO CUARTO: El valor total
de este contrato incluye todos los costos y gastos en que tenga que incurrir EL CONTRATISTA, para el
cumplimiento de su objeto, por lo cual no habra lugar a reconocimiento adicional alguno, exceptuando la
fuerza mayor y el caso fortuito.
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La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Interventor
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Interventor debera acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al dia en el pago

de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

5. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

Concepto :122:::{:;
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion
de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluird el siguiente
cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

Puntaje
Concepto -
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 025
mujeres '
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Concepto :12::22
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluaciéon de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afo,
contado a partir de la fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. EIl Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del
Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los
contratos que hayan sido objeto de subsanacion, ni para definir el promedio de los contratos validos
aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las féormulas para la ponderacién de la Experiencia del Proponente,
por lo que, ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los documentos
validos sefalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que
en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio sera el
valor que lo hard participar para la asignacioén de puntaje, segun se detalla en esta seccién.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion.
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

, Rangp Numero Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren
validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron
objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacioén del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me —-V;

Puntaje ssignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
y que no fueron objeto de subsanacion.

wry
|

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se aplica la siguiente férmula:

. Ve = Vi . -
Puntajessignar = [{1 - |— } * Puntaje maximo
VMe
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Donde:

e Vwme: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron

objeto de subsanacion de la propuesta “i
Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacion
para la asignacioén del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, * Vo x Vs % .x W,
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que
no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y
que no fueron objeto de subsanacion.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG -Vl .
Puntajegignar = | [1 — M * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLYV de la propuesta valida mas alta y
el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de las
propuestas habiles que no han sido rechazas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente
férmula:

Donde:

e V,.ax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos vélidos mas altos y
que no fueron objeto de subsanacion.
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e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

o Xa— Vi . —)
Puntaje maximo * | 1 — — Para valores menores o iguales a X,

X4
Puntajessignar = 9 .

| Xy = Vi |

Puntaje maximo * (1 — 2% (
A

)) Para valores mayores a X,

Donde:
e X, Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de

subsanacion de cada una de las propuestas “".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

5.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Formacién académica adicional del Personal
5
Clave Evaluable
Total 10

5.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

Tienen un afo (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del Personal’.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el
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Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control
de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempefiar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la

conversion de meses o dias a afos para la contabilizacién.

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional.

5.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

A que acreditar que tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos
de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control
de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo
de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas
requeridas (p.ej. titulo de posgrado en hidraulica o geotecnia).

Il. Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desempeiiar.
En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con la formacién académica adicional.

5.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente
del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para
evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco dias habiles, contados a partir de
que el Interventor solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y/o el titulo de formaciéon académica adicional, si se trata de un profesional por el cual
se asignd puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que,
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en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con
alguna o algunas de las condiciones exigidas.

5.3.FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de
calculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo,
utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera,
y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de
seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje
y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo
tamafio sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion

del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral
“9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la obra”.

5.4.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios
. . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

5.41. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano,
que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
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legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de
un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si por el contrario deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
En el caso que no se escoja la opcidn 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento
(40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose
de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Composicion del Regla de origen . .
e Proponente Plural aplicable A ElR el
) Promocion de
1 Unicamente |_ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Namoryales
colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)
. . Promocion de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 T Nacional
Nacional o con Trato Naciona
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
] acuerdo comercial o la Promocién de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de o .
! . Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente ;
. . o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a (4.4.1)
cual regla se acoge, se o
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)

5.4.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, ademds, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opciéon 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidon de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién
que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar |a falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

5.4.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %)
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacidon de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.
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Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato
7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.5.VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual
certifique el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante
del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefalado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego
de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratdndose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad”, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y
que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015.

5.6.EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya
o0 complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debio
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
5.7.MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado
no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Union Temporal.

5.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefalados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
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caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11
— Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas
en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina
estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual
debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculaciéon de personas en condicion de discapacidad”. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su ndmina y el ndmero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de
que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”,
mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10 C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10 D — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina, el numero de identificacién y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendran en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador
en el ultimo ano a partir del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a
un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10 D — Vinculacién
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato
10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante
del proponente plural)”, y aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 Criterios de desempate
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato
10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacioén o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el “Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafo empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas
o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
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criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus Estados Financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual
el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el “Formato 10
G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H— Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme
en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al
proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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Nota 4. Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por

experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La matriz de riesgo del presente proceso se encuentra en documento anexo que hace parte integral de
este documento.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR
7.1. GARANTIA CON OCASION DEL PROCESO DE CONTRATACION
7.1.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una podliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii)

garantia bancaria.
MUNICIPIO DE CERETE identificada con el NIT No.800.096.744-5

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de

Asegurado/
beneficiario

Vigencia modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor Asegurado Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Tomador

Si en desarrollo del proceso de seleccidon se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.
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7.1.2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio autébnomo, (iii) Garantia bancaria.
pseguradol MUNICIPIO DE CERETE identificado con NIT. 800.096.744-5
eneficiario

Amparos, vigencia y
valores asegurados

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion | Diez (10%) del valor del
contrato y el pago de las multas y la | del contrato contrato.
clausula penal pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Diez (10%) del valor del
sociales legales e | tres (3) afios mas. contrato.

indemnizaciones laborales del
personal que el Interventor haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucién del contrato

Calidad del Servicio por los | Vigencia de este | Diez (10%) del valor del
perjuicios derivados de la deficiente | amparo debe serigual | contrato.

calidad del servicio prestado. al plazo de garantia
de estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento del
paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011, que para el
caso, es de 5 afos
contados a partir de la
entrega de recibo
definitivo de las obras
objeto de vigilancia

Tomador

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el
NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio):
la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual
se debera relacionar claramente los miembros, su identificacién y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacion necesaria
dentro de la poliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion,
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suspension y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su
no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

7.1.3. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacidn con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta
que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad
a la terminacidn del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o
precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracidon de un contrato estatal y (ii) mala
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL:

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Presupuesto del
‘s Proceso de
. Proceso de Excepcion e
Entidad P . Contratacion
. Contratacion aplicable al .
i Vigente | Estatal . cubierto por el
Acuerdo Comercial . superior al valor del Proceso de
Cubierta . ) Acuerdo
Acuerdo Comercial Contratacion Comercial
(UMBRAL).
SI/NO | SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Chile Sl Sl NO NO NO
Alianza Pacifico | México Sl NO NO NO NO
Peru Sl Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Si Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Si Sl NO NO NO
México Si NO NO NO NO
El Salvador Sl Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte | Guatemala Sl Sl Sl NO Sl
Honduras Sl NO NO NO NO
Unién Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl NO NO NO NO
Reino unido e Irlanda del Norte Sl Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl N/A N/A Sl

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

9. SUPERVISION

La supervision de la ejecucion del objeto contractual sera ejercida por la SECRETARIA DE PLANECION
funcionaria que vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el cabal
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cumplimiento de las obligaciones de El Contratista y vigilara la correcta ejecucion técnica, administrativa y
financiera del contrato.

El supervisor ejercera, en nombre de EL MUNICIPIO, un control integral sobre el contrato, para lo cual
podra, en cualquier momento, exigir al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la
adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las condiciones
existentes al momento de la celebracion del contrato.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el supervisor apoyara, asistira y asesorara al
Municipio en todos los asuntos que se susciten durante la ejecucion del contrato.

El supervisor tendra a su cargo: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato; b) Facilitar los
medios necesarios para el buen desarrollo del contrato; ¢) Dar el visto bueno a los informes que sobre la
ejecucion del mismo presente el contratista; d) Requerir al contratista sobre el cumplimiento y obligaciones
en los términos estipulados en el contrato, en los términos de referencia y en su propuesta; e) Informar a
la Entidad, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del contratista; f) Solicitar la
suscripcion de contratos adicionales, prorrogas o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion;
g) En caso que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados, de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia,
con miras a lograr la mejor decision para las partes; h) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas
que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos
para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual; i) Proyectar y tramitar el acta de
liquidacion final del contrato; j) Revisar y aprobar la cuenta que presente el contratista de acuerdo con lo
estipulado en este contrato; k) Verificar que el contratista cumpla con la obligacién establecida en el
contrato en cuanto a su obligacién de AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
previsto en la Ley 100 de 1993; I) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato e inherentes al
cumplimiento de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la ley 80 de 1993, el supervisor
serd responsable por sus acciones y omisiones dentro de la actividad contractual. PARAGRAFO
SEGUNDO: El acta de liquidacién sera suscrita por las partes contratantes, si a ello hubiere lugar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO TERCERO -
LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estara facultado, en ningin momento, para adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el presente contrato,
las cuales unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la
suscripcién de modificaciones al contrato principal.

10. ANALISIS DE SECTOR
El analisis de sector hace parte integral del presente proceso en documento aparte.
Para constancia se firma en el Municipio de Cereté, a los catorce (14) dias del mes de julio de 2026.

Atentamente,

il

SALOME GEORGETTE CHAAR CHAAR
SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPIO DE CERETE
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