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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL PUTUMAYO

CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

ICadigo Regional 86
ICodigo Centro 951810
Fecha Elaboracion Julio de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

18166-031406

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.085.913.715
eframirez@sena.edu.co

EDWARD FRANKLIN RAMIREZ PEREZ

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

DAVIVIENDA
AHORROS
0550488416204706

IP/N° de contacto: 3162518115 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9157106/2026 N° Compromiso SIIF 32926 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 10

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,
ACOMPANAMIENTO TECNICO PEDAGOGICO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y SEGUIMIENTO A ETAPA
PRODUCTIVA, EN FORMACION TITULADA EN EL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 27.469.195
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $54.938.390
Valor Bruto Pago: $ 5.493.839,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 21.975.356
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.493.839 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $694.738 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $6.188.577 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $4.162.677 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  4,162.677,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9506607269 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  5.562.177,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2.197.536($ 2.197.536 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 274.700 [$ 274.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 351.700 |$ 351.700 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 11.500 [$ 11.500| Reteica - 8299 - VILLAGARZON (VI 55.622,00 | 1,000%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
|$ | ] 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.479.550 | $ 1.388.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 6.070.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.438.217,00

SON: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Municipio de Villagarzon -Instructor de Formacion

Programa Articulation con la media, Especialidad: Sistemas

Actividades desarrolladas del 1 al 31 de Julio de 2026

Impartir FPI Presencial Titulada; Ficha:3165038 ; Competencia:280102129; RAP 1 horas 32
Impartir FPI Presencial Titulada; Ficha:3423747 ; Competencia:220501121; RAP 2 horas 32
Impartir FPI Presencial Titulada; Ficha:3428645 ; Competencia:220501121; RAP 2 horas 32
Impartir FPI Presencial Titulada; Ficha:3423758 ; Competencia:220501096; RAP 1 horas 32
Impartir FPI Presencial Titulada; Ficha:3469164 ; Competencia:220501121; RAP 2 horas 32

Total horas formacién en el mes 160

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados FR\
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los A
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui
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EDWARD FRANKIETN RAMIREZ PEREZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.
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Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

INSTRUCTOR

ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS

G08

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

21/07/26 00:31:54 USUARIO: SIC - C.C. 1085913715




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1085913715 RAMIREZ PEREZ EDWARD FRANKLIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 3 # 3B - 26 JESUS IPIALES-NARINO 3162518115 No
NAZARENO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 486198147 9506607269 | 2026/07/06 2026/07/16 | NEQUI 10 $642,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,197,536 $351,700 $2,197,536 $274,700 $2,197,536 $11,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,197,536 $351,700 $2,197,536 $274,700 $o $0 $2,197,536 $11,500 $0 $0
Ciudad: IPIALES Depto: NARINO ( 1 Afiliados) $2,197,536 $351,700 $2,197,536 $274,700 $o $0 $2,197,536 $11,500 $0 $0
1 |cc |1085913715 |RAMIREZ EDWARD |230301 | 30 $2,197,536 $351,700  ESsc18| 30 $2,197,536 $274,700 0 0 S0 14-23] 30 $2,197,536 $11,500| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $2,197,536 $351,700 $2,197,536 $274,700 $0 $0 $2,197,536 $11,500 $0 $0
1085913715
Lucy 0206
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1085913715 RAMIREZ PEREZ EDWARD FRANKLIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 3 # 3B - 26 JESUS IPIALES-NARINO 3162518115 No
NAZARENO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 486198147 9506607269 | 2026/07/06 2026/07/16 | NEQUI 10 $642,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $351,700 $2,600 $0 $354,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $351,700 $2,600 $0 $354,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,500 $100 $0 $11,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $11,500 $100 S0 $11,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $274,700 $2,100 $0 $276,800
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $274,700 $2,100 $0 $276,800

1 $637,900 $4,800 S0 $642,700
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHrnarvaez
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-086-
Reporte: 951810

Fecha y Hora Generacién Reporte:

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
HERRERA

CENTRO AGROFORESTAL Y
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO

martes, 23 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 54226 Fecha Solicitud 2026-06-23 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-086-951810 CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA
: ARAPAIMA - PUTUMAYO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-23 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONTRATISTA INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6326 Dependencia Solicitante g%]:?j#ﬁgngRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA - INTEGRACION CON LA MEDIS-
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
COM 54226 Participar en la jornada de
reinduccion |l semestre vigencia 2026
del programa articulacion con la media
15 5.493.839,00 385.283,00 577.925,00 116.813,00 694.738,00 de acuerdo con el manual v2, con el
CONTRATIS fin de reforzar conocimientos e impartir
EDWARD "
FRANKLIN cc: 1085013715 |TA Autorizada FPI de calidad.
RAMIREZ PEREZ g\‘STRUCTO PUTUMAYO / PUTUMAYO /
2026-07-01 2026-07-02 VILLAGARZON PUERTO ASIS 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 577.925,00 116.813,00 694.738,00

OBJETO DE LA COMISION

COM 54226 Participar en la jornada de reinduccion Il semestre vigencia 2026 del programa articulacion con la media de acuerdo con el manual v2, con el fin de reforzar conocimientos e impartir FPI de calidad.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12749651 Nombre: FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROFORESTAL Y
ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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__J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

H ’

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHrnarvaez FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
HERRERA

36-02-00-086- CENTRO AGROFORESTAL Y
951810 ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO

martes, 23 de junio de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: AMANDA BELEN LENIS BENAVIDES

Fecha Verificacion:

23/06/2026 13:31:42
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SENA Version: 02

7Av Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

pablica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
EDWARD FRANKLIN RAMIREZ PEREZ Tipo: C.C. No. 1085913715
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9157106 ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 30 11 2026
DEL CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales, para impartir formacién profesional integral, acompafiamiento técnico pedagdgico a las instituciones
OBJETO CONTRACTUAL: educativas y seguimiento a etapa productiva, en formacion titulada en el centro Agroforestal y Acuicola Arapaima en los diferentes Municipios
de influencia del SENA Regional Putumayo, mediante articulacién del SENA con las instituciones educativas articuladas.
DIRECCION GENERAL,
/ Putumayo DEPENDENCIA/ Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES
., FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA CARGO
(de la Movilizacién) DEDIRECTOR REGIONAL
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS CARGO SUPERVISOR DE CONTRATO
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Villagarzon - Puerto Asis - Villagarzon
DIRECCION GENERAL
REGIONAL / Putumayo 2:;::3ENCIA/ Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Putumayo EMPRESA: SENA REGIONAL PUTUMAYO CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 1 7 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 2 7 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO ?art|5|par enla Jornafialde relndAucaonlII semestréVlgenua 2026 del programa articulacion con la media de acuerdo con el manual v2, con el
fin de reforzar conocimientos e impartir FPI de calidad.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO RELACIONADAS CON EL OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Asistir y participar en las reuniones de instructores, conferencias, transferencias de conocimiento y/o actualizaciones programadas por el Centro de Formacion.
1
2 Desplazarse dentro y fuera dentro del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las drdenes de viaje de
acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.
3 Cumplir con lo establecido en el “Manual para la Articulacion del SENA con la Educacion Media” y el Procedimiento de Alistamiento Programa de Articulacion del Sena con la
Educacion Media, y demds lineamientos, procesos y procedimientos que se encuentren vigentes.
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 1 [ 7 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: Villagarzén - Puerto Asis
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
Hora: 8:00 am a 10:00 am Presentacion Director y Coordinadora de programas especiales sobre acciones de FPI.
Hora: 10:30 am a 12:00 am |Lineamientos Proyecto Formativo, Planeacion pedagogica e integracion curricular
1
Hora: 2:00 pm a 4:00 pm Disefio de guias de aprendizaje, Instrumentos de evaluacion y Estructura de portafolio
Hora: 4:30 pm a 6:00 pm Generalidades Informe contractual, Lineamientos cuentas y Estrategias Articulacién
| __Dia2 | 2 7 I 2026 I
Actividades a ejecutar:
Hora: 8:00 am a 10:00 am Programacion de actividades, fechas y producto de fase de alistamiento
Hora: 10:30 am a 12:00 am |Programacion de actividades, fechas y producto Etapa Productiva y Certificacion 2026
2
Hora: 2:00 pm a 4:00 pm Programacion de tiempos - Plataforma Sofia Plus
Hora: 4:30 pm a 6:00 pm Clima organizacional - Estrés laboral
Desplazamiento ruta de regreso: |Puerto Asis - Villagarzén
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de NO APLICA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $56,813
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $60,000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: W FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : . FIRMA DEL CONTRATISTA:
‘& ’ _'i 7. ) j ( -
\’\’I‘J Che Cawhine one ) L.
Nombres y Apellidos: FREIDER [Nombresy Apellidos:
ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE SUPERVISORA DE CONTRATO EDWARD FRANKLIN RAMIREZ PEREZ
DIRECTOR REGIONAL

(ke ArBoblecte
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Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHalenis

36-02-00-086-
951810

AMANDA BELEN LENIS BENAVIDES

CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA

ARAPAIMA - PUTUMAYO

24/06/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6326 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 362526 Fecha Registro: |2026-06-24 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-086-951810 CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 694.738,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 694.738,00 | Saldo x Obligar: 694.738,00
TERCERO ORIGINAL
g’ii':’t:(":f‘ci:": Cédula de 1085913715 |Razén Social: |EDWARD FRANKLIN RAMIREZ PEREZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 055048841620472 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA
Identificacion: 12749651 | Nombre: FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA Cargo: ARAPAIMA - PUTUMAYO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | 54556 |Ngmero: |coms4226 Tipo: OTROS Fecha: 2026-06-24

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
951811 CENTRO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROFORESTAL Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
ACUICOLA ARAPAIMA - FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
INTEGRACION CON LA RECONOCIMIENTO DE SABERES
MEDIS-PUTUMAYO PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

694.738,00 0,00
Total: 694.738,00 0,00 694.738,00 694.738,00

Objeto:

con el fin de reforzar los conocimientos

COM 54226 GASTOS DE VIAJE A PUERTO ASIS DEL 01 AL 02 DE JULIO 2026. Participar en la jornada de reinduccion Il semestre vigencia 2026 del Programa Articulacion con la Media de acuerdo con el manual v2,

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-086-951810 CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-06-24 694.738,00 694.738,00 | NINGUNO
ARAPAIMA - PUTUMAYO CSF
Pagina 1 de 2
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Villagarzon, 14 de Julio de 2026

PRESENTADO A: Freider Alejandro Narvaez Herrera-subdirector Centro Agroforestal y Acuicola

Arapaima.
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
54226 01/07/2026 02/07/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Putumayo Centro Agroforestal vy | Puerto Asis
Acuicola Arapaima

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Participar en la jornada de reinduccidn Il semestre vigencia 2026 del
Programa Articulaciéon con la Media de acuerdo con el manual v2, con el fin de reforzar los
conocimientos e impartir FPI de calidad.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 1: miércoles 1 de Julio
6:00 am a 08:00 am - Desplazamiento ruta de ida: Villagarzon - Puerto Asis
Medio de transporte: Terrestre

2.8:00 am a 10:00 am: Presentacion Director y Coordinadora de programas especiales sobre acciones
de FPI.

Presentacién y palabras de bienvenida a cargo del director Freider Alejandro Narvaez, posteriormente
la Lider del Programa de Articulacidon con la media Erika Arboleda, seguida por la Coordinadora de
Programas Especiales Erika Carolina Torres Porras y posteriormente

En este espacio, los instructores del programa contaron con un tiempo de 10 minutos para exponer las
generalidades de su labor, detallando informacion sobre las fichas a su cargo, las Instituciones
Educativas donde se imparte la formacidn, la cantidad de aprendices atendidos, asi como los dias y
horarios establecidos para la Formacién Profesional Integral (FPI).

Ademas de la informacién operativa, los instructores compartieron sus experiencias, identificando los
retos y desafios que enfrentan en su dia a dia. Resaltaron las estrategias exitosas implementadas y los
aspectos positivos observados en el proceso formativo. Finalmente, se generd un espacio de reflexion
por parte de la Lider del Programa y Coordinadora, para identificar areas de oportunidad y proponer
aspectos a mejorar, con el objetivo de fortalecer la calidad y el impacto del programa

10:10 am a 10:15 am: Receso.

3. 10:15am a 12:00 pm: Lineamientos Proyecto Formativo, Planeacidén pedagédgica e integracion
curricular

En esta sesion, la Coordinadora de programas especiales, Erika Torres, y la Lider del programa
Articulacidon, Erika Arboleda, realizaron intervenciones clave sobre la integracidon curricular en la
Formacidn Profesional Integral (FPl). Abordaron la importancia de articular coherentemente los
contenidos técnicos con las competencias transversales y las demandas del sector productivo para
asegurar una formacidn pertinente.

12:00 pm a 2:00 pm: ALMUERZO.
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4. 2:00 pm a 4:00 pm: Disefio de guias de aprendizaje, Instrumentos de evaluacién y Estructura de
portafolio

Esta sesion se profundizaron las metodologias y herramientas necesarias para una planificacion
estructurada de las actividades de ensefianza-aprendizaje, asegurando la coherencia con los resultados
de aprendizaje esperados.

Asimismo, se brindaron pautas para la formulaciéon de actividades pertinentes, que integren las
competencias técnicas y transversales, y que permitan a los aprendices aplicar sus conocimientos en
contextos reales, fomentando el desarrollo de habilidades practicas.

4:00 pm a 4:20 pm: Receso.

5.4:20 pm a 6:00 pm: Se continud y culminé con las actividades planificadas, las cuales se desarrollaron
a través de una guia de aprendizaje disefiada especificamente para la construccién de actividades
formativas, implementando diversas técnicas didacticas a cargo de Jorge Leonardo Luque como parte
de la Formacién Profesional Integral, el Disefio de guias de aprendizaje e Instrumentos de evaluacion.

Dia 2: jueves 2 de Julio
8:00 am a 10:00 am: Generalidades Informe contractual, Lineamientos cuentas y Estrategias
Articulacién
Esta sesion, liderada por la Coordinadora Erika Torres, Lider del Programa Erika Arboleda y Angela
Carlosama apoyo a revision de cuentas, se abordd aspectos para la supervision y gestion administrativa
eficiente del Programa de Articulacidn con la Media. Se profundizaron en los siguientes temas:

e Por parte de Angela Carlosama se detallaron los requisitos para la organizacién del portafolio
de evidencias de los instructores. Asimismo, se explicaron los procedimientos para la gestidn
financiera, incluyendo la legalizacién de viaticos y el cumplimiento de fechas para la
presentacion de cuentas. Finalmente, se enfatizd en la importancia de recopilar y organizar de
manera sistematica los soportes que demuestren el desarrollo y cumplimiento de las
actividades formativas, asegurando que se documente adecuadamente los compromisos
contractuales.

e Programacion de Tiempos - Plataforma Sofia Plus: El instructor Oswaldo Carrascal socializo el
proceso de reporte para la programacion de tiempos en la plataforma Sofia Plus. Durante la
sesion, se abordaron de manera detallada los procedimientos para registrar horarios,
programas de formacién, horas asignadas, actividades del proyecto formativo y competencias
a desarrollar. Asimismo, se realizaron observaciones sobre situaciones recurrentes que se han
venido presentando en este proceso, brindando pautas para su correcta gestion para la
generacion de reportes y la gestion eficiente de tiempos.

10:00 am a 10:15 am: Receso

10:15am a 12:00 pm: Programacion de actividades, fechas y producto Etapa Productiva y
Certificacion 2026
Se realizé presentacion "GC-F-004 Reinduccidn || Semestre" por parte de la lider Erica Yuliana Arboleda,
esta sesion se centré en los siguientes aspectos clave del Programa de Articulacidn con la Media:
e Cumplimiento de Metas: Se realizé un analisis detallado del estado actual del cumplimiento de
las metas establecidas para el programa, revisando los indicadores de gestidn y evaluando los
logros alcanzados hasta la fecha, asi como los desafios pendientes para el segundo semestre.
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e Fases del Programa de Articulacién con la Media: Se expusieron de manera estructurada las
diferentes fases que componen el ciclo del programa, desde la fase de alistamiento y
planeacion, pasando por la ejecucidn de la formacidn, hasta llegar a la etapa productiva y la
certificacidn de los aprendices. Se clarificaron los procesos, requisitos y responsabilidades en
cada una de estas etapas.

e Compromisos y cronograma de actividades: Se realizé la definicién de compromisos para el
alistamiento y seguimiento del afio 2026. Se establecieron acciones, cronogramas y productos
esperados, alineados con los lineamientos del segundo semestre segun el Manual de
Articulacidon v2. Finalmente, se concertd la programaciéon detallada de actividades vy
entregables para asegurar la correcta ejecucién del programa.

12:00 pm a 2:00 pm: ALMUERZO.

2:00 pm a 3:00 pm: Presentacion a cargo de Johana Carolina Andrade quien presenté las generalidades
de SENNOVA, enfocdndose en la importancia y el funcionamiento de los semilleros de investigacion
como espacios para fomentar la innovacién y el desarrollo de competencias investigativas en los
aprendices.

3:00 pm a 3:20 pm: Receso.

3:20 pm a 6:00pm: Clima organizacional - Estrés laboral

Esta sesion fue liderada por Valentina Castafio del area de bienestar cuyo eje central fue la violencia de
género. Se abordé de manera integral esta problematica, sensibilizando a los asistentes sobre sus
diferentes manifestaciones y el impacto que genera en el entorno laboral.

Durante la jornada, se brindaron pautas claras y protocolos de actuacidn sobre qué hacer ante una
situacion de violencia de género, enfatizando en la importancia de la deteccién temprana, el
acompainamiento a las victimas y la activacién de las rutas de atencidn correspondientes. Se resalto el
compromiso de la institucion en promover un ambiente de trabajo seguro, respetuoso e inclusivo, libre
de cualquier tipo de violencia y discriminacion.

6:00 pm - Desplazamientos Ruta de regreso: Puerto Asis - Villagarzon
Medio de transporte: Terrestre

RESULTADOS:

1. Se realiza satisfactoriamente la jornada de reinduccién con los Instructores y Directivos del
programa articulacién con la media

2. Definicion de cronogramas, metas y productos para el segundo semestre y alistamiento 2026,
bajo el Manual de Articulacién.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listas de asistencias
2. Registro fotografico
3. Tiquetes de transporte

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Envio de informacion vy | Lider Articulacion Agosto 2026
documentacion
alistamiento 2026,
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programacion de
actividades.
2. Subir al drive, | Instructores ACME 17/07/2026
documentos de
Aprendices para el
registro de etapa
productiva 2025-2026

CONCLUSIONES:
1. Se cumplid con el objetivo

2. Se realiz6 a cabalidad y satisfactoriamente la jornada

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

EDWARD FRANKLIN RAMIREZ PEREZ

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Supervisora y  Coordinadora | ERIKA  CAROLINA TORRES | - 1 J —

Académica de Programas | PORRAS (Pde (Canline 1eme) 'r'-"'

Especiales. )
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VILLAGARZON - PUERTO ASIS

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL
PUTUMAYOQ COOTRANSMAYO LTDA,

NIT £91.201.796-1
VILLAGARZON - PUTUMAYO (COL)
M Quetes

L 4
SENA

N

TICKETS

Impreso Midrooles, 0L du Juto de 2026 - 600 am
Tiguate No

45290115 - 160 TH —CO

Codgo de operacin/ code operation
1591430

Fecha y hora vae

MIERCOLES, 01 DE JULIO DE 2026

Mora de sabda 600 am.

Trayecto
Villagarz6n - Puerto Asis
Wi o

CMO0578 LD - 130

s @

sctced 1

Service GRUPO C 7 - CAMNONETA
Ve bguets 30.000.00
Seqro 0.00
vaor yotad 30.000.00

vapo 0 1085913715

Oficina de abordage/Boarding olfice
VILLAGARZON
SEGUROS BOLIVAR

GCCON-F-101 V01

PUERTO ASIS - VILLAGARZON

COOPERATIVA DE TRANSPORT ADORES DEL
PUTUMAYO COOTRANSMAYO LTDA.
NIT 891.201.796-1
PUERTO ASIS ~ PUTUMAYO (COL)
s tiquetes

DOCUMENTO FQUIVALENTE (LECTRONKD TRIUETE
DF TRANSPORTE DE PASAJERDS

preso Jueves, OF Ao e 2026 - 05.00 p.m.
Tiquete No

657250 - 120 TH (O

Codgo de operacin/ code eperation
3399295

Fecha y hora vap

JUEVES, 02 DE JULIO DE 2026
Hora de walcs 600 pm

Trayects

Puerto Asis - Villagarzon
Vet do

CM0578 FTK - 059

wh s

Camcad 1

serviio GRUPO C - CAMIONETA
Vs tiguete 30.000.00
Segurn 0.00
\ o von 30.000.00

vajera 0 1085913715




REGISTRO FOTOGRAFICO

DIA 1 -JULIO 01 DE 2026

SENA- Reinduccion, Pto Asis
01 de julio de 2026 2:12 p. m.

e el

SENA-. uccion, Pto Asis ; SENA- Reinduccion, Pto Asis
01 de ) C 2026 819a.m. 4 ‘- ; fin 01 de julio de 2026 2:08 p. m.

02 de; 026 14:21 Aok s
s 2 2 . “dy7x =
Cra. 23 #2 42 gfiP EfioAsis,
Putumayo " 3
vE v g

1
0.505078°N, 76499476°W.ast &
i o & -

@ plo: A STLEKEPK T
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