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ACTA No. 005 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Comité de verificación de requisitos y escogencia de contratistas para la contratación de instructores del Centro 
Teleinformática y Producción Industrial 2021 
 
CIUDAD Y FECHA: 

Popayán, 27 enero 2021 
HORA INICIO: 
8:00 

HORA FIN: 
10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Reunión virtual 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Centro Teleinformática y Producción Industrial  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación de cumplimiento de los perfiles de candidatos instructores 2021 
2. Impedimentos de algunos miembros del comité evaluador 
3. Preselección de candidatos en la APE 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Verificar el cumplimiento del perfil y preseleccionar los candidatos a instructor contratista del año 2021 del 
Centro Teleinformática y Producción Industrial 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El Comité de verificación y selección de Instructores contratistas vigencia 2021, en la presente acta detalla la 
preselección de candidatos a instructor contratista para la vigencia 2021, atendiendo las recomendaciones y 
directrices nacionales, especialmente los lineamientos estipulados en la circular 195 del 2020 en sus 
numerales 1 y 2, donde se especifica los siguientes puntos claves a tener en cuenta para la contratación de 
instructores: a) La selección de candidatos se realiza del Banco nacional de instructores de la vigencia anterior, 
b) Se vinculará candidatos que fueron contratados por el Centro en la vigencia anterior, c) Se debe dar 
prioridad para contratación a candidatos con amparo constitucional o candidatos con perfil étnico, d) Si no es 
posible seleccionar todos los candidatos en una especialidad, se recurre a los candidatos inscritos en el mismo 
perfil y en el centro de formación, en orden de puntuación descendente, e) Agotado el punto d, si faltan 
candidatos, se recurre al Banco Nacional de instructores y finalmente a Convocatorias individuales.   
 
Teniendo en cuenta lo anterior el comité de verificación toma como punto de referencia el Registro de 
candidatos en el Banco de la Agencia Pública de Empleo por cada uno de los perfiles requeridos por el Centro. 
El Registro de Instructores en el Banco del año 2021 se puede observar en la siguiente dirección electrónica: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores 
 
Siguiendo los lineamientos estipulados en la circular 195 del 2020 en los numerales 1 y 2, el comité de 
verificación, llevó a cabo el siguiente procedimiento:  
 

1. Verificación de Casos de Protección Constitucional. El centro en cabeza del señor Subdirector, 
socializó mediante correo electrónico a los candidatos, instructores de la vigencia pasada 2020, los 
lineamientos nacionales para contratación en la vigencia 2021, lo cual incluye el amparo por derecho 
constitucional si fuera el caso (Ver Anexo 1: Correo Contratación 2021). 

 
Recibidas las solicitudes de Amparo constitucional, se programó reunión virtual del comité de verificación y 
selección de instructores contratistas con el fin de verificar y analizar la documentación allegada, y resolver 
cada uno de ellos. 
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En la tabla siguiente se describen los candidatos que interpusieron amparo por derecho constitucional: 
 
 

Nombre Identificación Correo Recurso - 
situación 

Revisión - Concepto 

CARLOS 
ANDRES 
IDROBO 

10518842 cidrobo@misena.edu.co Hijo cabeza 
de familia 

Se revisa la documentación aportada. Presenta 
historia clínica de su señor padre quien padece 
de cáncer gástrico de alto grado, así mismo 
presenta declaración extra juicio donde 
manifiesta que su padre depende 
económicamente de él, La sentencia SU 388 
del 2005 establece: “La Corte advierte que no 
toda mujer puede ser considerada como 
madre cabeza de familia por el sólo hecho de 
que esté a su cargo la dirección del hogar. En 
efecto, para tener dicha condición es 
presupuesto indispensable (i) que se tenga a 
cargo la responsabilidad de hijos menores o de 
otras personas incapacitadas para trabajar; (ii) 
que esa responsabilidad sea de carácter 
permanente; (iii) no sólo la ausencia 
permanente o abandono del hogar por parte 
de la pareja, sino que aquélla se sustraiga del 
cumplimiento de sus obligaciones como padre; 
(iv) o bien que la pareja no asuma la 
responsabilidad que le corresponde y ello 
obedezca a un motivo verdaderamente 
poderoso como la incapacidad física, sensorial, 
síquica o mental o, como es obvio, la muerte; 
(v) por último, que haya una deficiencia 
sustancial de ayuda de los demás miembros de 
la familia, lo cual significa la responsabilidad 
solitaria de la madre para sostener el hogar". 
La Corte menciona que deben ser hijos 
menores, u otras personas siempre que se 

mailto:cidrobo@misena.edu.co
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encuentren incapacitadas para trabajar.  por lo 
que no cumple con los requisitos para ser 
contratada por protección constitucional 
especial. Cumple conforme numeral 2.3.1 
parágrafo 4 de la Circular No. 01-3-2019-
000156 del 01/10/2019, y la Circular No: 01-3-
2020-000195 de 04/11/2020, en la cual se 
indica que "Los casos de protección 
constitucional especial, que de acuerdo con la 
jurisprudencia vigente deban seguir siendo 
contratados en el 2021. 

JESUS FELIPE 
DUQUE 
BASTIDAS 

76309798 felipedo@yahoo.com Padre 
Cabeza de 
Familia 

Se revisa la documentación aportada. Presenta 
afiliación de 1 hija la cual depende 
económicamente de él, así mismo presenta 
certificado de estudios, Lina Gabriela Duque 
identificada con .C.C. 1,061,789,444,  La 
sentencia SU 388 del 2005 establece: “La Corte 
advierte que no toda mujer puede ser 
considerada como madre cabeza de familia por 
el sólo hecho de que esté a su cargo la 
dirección del hogar. En efecto, para tener dicha 
condición es presupuesto indispensable (i) que 
se tenga a cargo la responsabilidad de hijos 
menores o de otras personas incapacitadas 
para trabajar; (ii) que esa responsabilidad sea 
de carácter permanente; (iii) no sólo la 
ausencia permanente o abandono del hogar 
por parte de la pareja, sino que aquélla se 
sustraiga del cumplimiento de sus obligaciones 
como padre; (iv) o bien que la pareja no asuma 
la responsabilidad que le corresponde y ello 
obedezca a un motivo verdaderamente 
poderoso como la incapacidad física, sensorial, 
síquica o mental o, como es obvio, la muerte; 
(v) por último, que haya una deficiencia 
sustancial de ayuda de los demás miembros de 
la familia, lo cual significa la responsabilidad 
solitaria de la madre para sostener el hogar". 
La Corte menciona que deben ser hijos 
menores, u otras personas siempre que se 
encuentren incapacitadas para trabajar.  por lo 
que no cumple con los requisitos para ser 
contratada por protección constitucional 
especial. Cumple conforme numeral 2.3.1 
parágrafo 4 de la Circular No. 01-3-2019-
000156 del 01/10/2019 y la Circular No: 01-3-
2020-000195 de 04/11/2020 en la cual se 
indica que "Los casos de protección 
constitucional especial, que de acuerdo con la 
jurisprudencia vigente deban seguir siendo 
contratados en el 2021. 

mailto:felipedo@yahoo.com
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GUSTAVO 
BLANCO 

76312646 gblanco9@misena.edu.co Padre e hijo 
cabeza de 
familia 

Revisada la documentación aportada, el señor 
Blanco anexa afiliación a EPS, donde 
demuestra que su señora Madre se encuentra 
como beneficiaria, persona mayor de 68 años, 
adicionalmente presenta declaración Extra 
juicio en la cual manifiesta estar a cargo de su 
madre y una hija menor de edad. Analizados 
los documentos allegados se puede concluir 
que los hechos constitutivos del amparo no 
han cambiado respecto del año 2020, por lo 
tanto, se procede a ampararle el derecho 
constitucional y a garantizarle la contratación. 
Los supuestos facticos y jurídicos se atemperan 
a lo dispuesto por la Corte Constitucional en 
sentencia SU 388 del 2005. Cumple conforme 
numeral 2.3.1 parágrafo 4 de la Circular No. 
01-3-2019-000156 del 01/10/2019, y la 
Circular No: 01-3-2020-000195 de 
04/11/2020, en la cual se indica que "Los casos 
de protección constitucional especial, que de 
acuerdo con la jurisprudencia vigente deban 
seguir siendo contratados en el 2021. 

GUILLERMO 
ERASMO 
OROZCO 

10530162 guioroz@misena.edu.co Pre 
pensionado 

No fue necesario revisar el caso, dado que el 
candidato se selecciona como Instructor 2021 
siguiendo el orden de CUMPLIMIENTO PERFIL 
en el Banco de Instructores de la APE. 

JACOBO 
TOVAR 
MOLANO 

76329767 Josatobar7@misena.edu.co Padre 
cabeza de 
familia 

No fue necesario revisar el caso, dado que el 
candidato se selecciona como Instructor 2021 
siguiendo el orden de CUMPLIMIENTO PERFIL 
en el Banco de Instructores de la APE. 

MARIA 
ALEJANDRA 
GARZON 

48600296 agarzón@sena.edu.co Madre 
cabeza de 
familia 

No fue necesario revisar el caso, dado que el 
candidato se selecciona como Instructor 2021 
siguiendo el orden de CUMPLIMIENTO PERFIL 
en el Banco de Instructores de la APE. 

YADIDZA 
SUAREZ DE LA 
CRUZ 

1065887509 Ysuarez.d@misena.edu.co Embarazo – 
Alto riesgo 

Se garantiza su contratación, de acuerdo a los 
dispuesto por la Corte Constitucional, por el 
fuero de estabilidad laboral reforzada. 

ANA ISABEL 
BRAVO 

1061701084 aibo@misena.edu.co Embarazo Se garantiza su contratación, de acuerdo a los 
dispuesto por la Corte Constitucional, por el 
fuero de estabilidad laboral reforzada. 

 
2. Impedimento de algunos miembros del comité evaluador: En la presente acta denominada Comité 

de verificación de requisitos y escogencia de contratistas para la contratación de instructores del Centro 
Teleinformática y Producción Industrial 2021, no se analizará la viabilidad de selección y posterior 
contratación de las aspirantes CLAUDIA YANETH VARGAS VIVAS y LICE RODRIGUEZ CUELLAR, 
toda vez que, el subdirector de centro, mediante  correo electrónico fue notificado que EDWARD 
ENRIQUE VARGAS VIVAS y ELKIN YESID ASTAIZA presentan impedimentos por encontrarse 
vinculados por consanguinidad o afinidad con las aspirantes. 
 

3. Verificación de contratación 2020 vs Contratación 2021. Se verificó la cantidad de instructores 
contratados en el año 2020 en cada uno de los Perfiles y se comparó con el número de instructores a 
contratar en el año 2021 para cada uno de los perfiles requeridos por el Centro. (Ver Anexo 2: Lista de 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/8725
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Perfiles e Instructores a Contratar Vigencia 2021 – Anexo 2). 
 

CONVOCATORIA AREA PROGRAMAS 
CONTRATADOS 
2020 

CONTRATADOS 
2021 

Instructor  materiales para la 
industria 

Maderas Ebanisteria (tecnologo) 
3 2 

Instructor confecciones 
  

Textil Trazo corte y confeccion  
3 3 

Instructor confecciones Textil Patronaje 
4 4 

Instructor  institucional de 
integralidad de la formación - 
interacción consigo mismo, con los 
demás, con la naturaleza y con la 
trascendencia 

Promover Etica  

1 2 

Instructor institucional de 
pedagogía - protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

Salud ocupacional Ambiental seguridad y salud en 
el trabajo 

3 2 

Actividad física, recreación y 
deporte - actividad fisica 

Actividad fisica (5 popayan)  
actividad fisica 

7 6 

Actividad física, recreación y 
deporte -deporte 

Deporte  
(3 popayan, 6 santander) 

Entrenamiento deportivo 

7 9 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Contenidos digitales Animacion digital 

1 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Contenidos digitales Animacion 3d 
1 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Contenidos digitales Produccion de multimedia 
1 2 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Contenidos digitales Produccion de medios 
audiovisuales digitales 2 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Contenidos digitales Produccion audio digital 

0 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Contenidos digitales Desarrollo de videojuegos 

1 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Software Analisis y desarrollo de 
sistemas de informacion 

7 4 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Infraestructura  Gestion de redes de datos 
1 2 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Infraestructura  Mantenimiento de equipos de 
computo 1 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software 

Infraestructura  Sistemas 
6 6 

 telecomunicaciones  Redes y sistemas de 
telecomunicaciones 

Instalacion de redes internas 
de telecomunicaciones 3 1 

 telecomunicaciones  Redes y sistemas de 
telecomunicaciones 

Diseño, implementacion y 
mantenimiento de sistemas 
de telecomunicaciones 

2 2 

 telecomunicaciones  Redes y sistemas de 
telecomunicaciones 

Interventoria de proyectos de 
telecomunicaciones 

0 1 



 

GD-F-007 V03 

 

Logística y gestión de la 
producción 

Sistema integrado de 
gestión 

 
técnico en alistamiento y 
operación de maquinaria para 
la producción industrial 
 
técnico en desarrollo de 
operaciones logísticas en la 
cadena de abastecimiento 

4 4 

Ambiental - gestión ambiental 
sectorial y urbana 

Gestion ambiental sectorial 
y urbana 

Programas de formación 
titulada y complementaria en 
las áreas de: 
1. Control ambiental 
2. Manejo de residuos sólidos 
3. Sistemas de 
abastecimiento de agua 

18 11 

Automotor - mantenimiento 
electromecánico de equipo pesado 

Automotor - electromecanica Técnico en mantenimiento 
eléctrico y control electrónico 
de automotores (Santander) 

1 1 

Automotor - mecatrónica automotriz Mecanica automotriz  
programas de formación 
titulada y complementaria en 
las áreas de: 
1. Mantenimiento mecatronico 
de automotores 
2. Electricidad automotriz 

8 5 

Automotor - mecatrónica automotriz Motocicletas Programas de formación 
titulada y complementaria en 
las áreas de:motocicletas  

8 5 

Electrónica y automatización - 
automatización industrial 

Automatización Técnico en implementación y 
mantenimiento de equipos 
electrónicos industriales  
(santander) 

1 1 

Electrónica y automatización  Mecatronica Programas de formacion 
titulada y complementara en: 
 
1. Diseño e integracion de 
autoamtismos mecatronicos  
2. Automatizacion industrial  

1 1 

Energía eléctrica  Generacion de energia 
electrica 

Programas de formacion 
titulada y complementara en: 
1. Mantenimiento de sistemas 
solares fotovoltaicos  
2. Electricidad industrial 

1 1 

Energía eléctrica  Uso final de la energia 
electrica 

 programas de formacion 
titulada y complementara en: 
1. Electrcidad industrial 
2. Instalaciones electricas 
residenciales 

10 10 

Mecánica industrial - 
mantenimiento mecánico industrial 

Mecanico (a) industrial  Técnico mecánico maquinaria 
industrial - santander 

2 2 

Institucional de la enseñanza de 
idiomas - idiomas  

Bilinguismo Ingles 

12 7 



    

GD-F-007 V03 
 
 

 

Institucional de pedagogía - 
emprendimiento 

Emprendimiento Programas de formacion 
titulada y complementara en: 
1. Gestión empresarial 
2. Seguimiento proyectos 
productivos empresariales 

1 1 

Gestión administrativa y financiera - 
gestión administrativa 

Gestion administrativa Programas de formacion 
titulada y complementara en: 
1. Gestión empresarial 
2. Seguimiento proyectos 
productivos empresariales 

7 7 

Formacion virtual Multimedia  programas de formación 
titulada virtual y 
complementaria en:  
1. Produccion multimedia  
2. Programacion de software 

2 2 

Formacion virtual  Gestion logistica Programas de formación 
titulada virtual en el área de 
gestion logistica 

8 8 

Formacion virtual Gestion de mercados Programas de formación 
titulada virtual en gestion de 
mercados  

1 1 

Formacion virtual Software Programas de formación 
tutulada virtual y 
complementaria en: 
1. Análisis de desarrollo de 
sistemas de información 
2. Programación 

2 3 

Formacion virtual Etica - programas titulados 
virtuales 

Programas de formación 
titulada virtual y 
complementaria en el área: 
1. Promover 
2. Etica 

2 2 

Formacion virtual Microfinanzas Programas de formación 
titulada virtual en el área de: 
microfinanzas 

1 1 

Formacion virtual Administración en salud Programas de formación 
titulada virtual en el área de: 
administracion en salud 

1 1 

Formacion virtual Programacion Programas de formación 
virtual complementaria en el 
áre de programacion  

2 2 

Formacion virtual Ofimatica - virtual 
complementaria 

Programas de formación 
complemenatria virtual en la 
familia de ofimática: 
1. Manejo básico de 
herramientas ofimaticas  
2. Programacion 

1 1 

Nstitucional de la enseñanza de 

idiomas 
Bilinguismo - 
complementaria virtual 

Programas de formación 
titulada y complemenatria 
virtual en la familia de 
bilinguismo 

2 2 

Formacion virtual Tecnologias de la 
informacion 

Programas de formación 
virtual complementaria  en la 
familia de tecnologías de la 
información 

1 1 

Formacion virtual Ciencia, tecnologia e 
innovacion  

Programa de formación 
complementaria virtual en la 
familia de ciencia, tecnologia 
e innovacion  

1 1 
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Otro Otro Programas de formacion titulada 
y complementaria en catastro, 
cartografia 

2 2 

Instructo textil, confección, diseño 
y moda - patronaje 
(complementaria) 

Textil-trazo corte y 
confección industrial 

1. Patronaje y escalado de 
ropa deportiva 
2. Confección de sudadera 
3. Trazo, corte y confección 
de camisa masculina 
4, elaborar patrones para 
pantalón y buso deportivo 
5, corte y confección de blusa 

3 3 

Artesanias  
(complementaria) 

Ceramica 1. Elaboraicón de articulos 
decorativos y utilitarios 
aplicando técnica de acrilicos 
2.desarrollo de proyectos 
decorativos y utilitarios con 
materiales reciclables 
3. Artesano en muñequeria y 
arreglos navideños 
4. Elaboración de muñecos 
en tela y materiales 
reutilizables 
5. Vitrales 

1 1 

Artesanias  
(complementaria) 

Textil artesanal 1. Confeccion delencería 
hogar 
2. Bricolaje y decoración 
3. Artesano en muñequeria y 
arreglos navideños 
4. Elaboración de muñecos 
en tela y materiales 
reutilizables 
5. Vitrales 
6. Conocimiento y destreza 
en el telar horizontal y vertical 

3 3 

Gestión administrativa y financiera Gestion administrativa 1. Elaboración de proyectos  
2. Implementación der 
sistemas de gestión de 
calidad  

0 2 

Ambiental - gestión del recurso 
hídrico 
(complementaria) 

Ambiental 1. Operación de plantas de 
tratamiento de aguas 
2. Fontaneria para 
acueductos municipales 
3, fontaneria, acueductos y 
plantas de tratamiento de 
agua potable 
4, operaciòn y 
mantenimientno de plantas de 
potabilización d e agua 

1 1 

Energía eléctrica - generación de 
energia electrica 
(complementaria) 

Generacion energía 
eléctrica 

1. Montaje de sistemas 
solares fotovoltaicos  basicos 
 2.fundamentos de 
electricidad 
3. Reconocimiento del 
reglamento tecnico de 
instalaciones electricas - retie. 
4. . Electricidad básica 

1 1 
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Energía eléctrica - uso final de la 
energía eléctrica 
(complementaria) 

Uso final de la energía 
eléctrica 

1. Fundamentos de 
electricidad 
2. Reconocimiento del 
reglamento tecnico de 
instalaciones electricas - retie. 
3. Electricidad básica 

1 1 

Logística y gestión de la 
producción 

Seguridad y salud en el 
trabajo 

Salud en el trabajo 

1 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software-software 
(complementaria) 

Software 1. Manejo básico de 
herramientas ofimaticas i 
2. Excel intermedio 
3. Informatica: microsoft word, 
excel e internet 
4. Manejo intermedio de la 
herramienta de hojas de 
calculo excel 

3 4 

Informatica diseño y desarrollo de 
software-infraestructura  
(complementaria) 

Infraestructura 1. Manejo básico de 
herramientas ofimaticas i 
2. Excel intermedio 
3. Informatica: microsoft word, 
excel e internet 
4. Manejo intermedio de la 
herramienta de hojas de 
calculo excel 

1 1 

Institucional de integralidad de la 
formacion  
(etnicos) 

Enfoque diferencial  1. Apropiacion de la cultura 
de enfoque diferencial para 
equidad degenero 
2. Aplicacion del enfoque 
diferencial en la gestion de los 
procesos misionales, 
estrategicos y de soporte del 
sena. 

0 1 

Cuero, calzado y marroquinería  Fabricación de calzado  1. Modelaje de calzado para 
dama 
2. Modelaje de calzado para 
dama 
3. Elaboración de pequeña 
marroquineria 
4. Corte manual de piezas 
para calzado 

2 2 

 energia electrica   
(etnicos) 

 uso final de la energia 
electrica  

1. Fundamentos de 
electricidad 
2. Reconocimiento del 
reglamento tecnico de 
instalaciones electricas - retie. 
3. Electricidad básica 

1 1 

Construcción  Construccion Programas de formacion 
titulada y   complementaria 9 4 

Construcción  Arquitectura y decoracion  
programas de formacion 
titulada y complementaria en 
el area de arquitectutra 
    
 

5 4 



 

GD-F-007 V03 

 

Logística y gestión de la producción - 
seguridad y salud en el trabajo - 
trabajo en alturas 

Seguridad y salud en el 
trabajo - trabajo en alturas 

Programas de formacion titulada 
y complementaria en el area de:  
 
1. Seguridad y salud en el 
trabajo  
2. Trabajo seguro en alturas  

3 3 

Energía eléctrica  Distribucion de la energia Programas de formacion 
titulada y complementaria en 
el area de: 
 
1. Instalaciones electricas 
2. Electricidad industrial  

2 1 

Informatica diseño y desarrollo de 
software  

Infraestructura 1. Mantenimietnod e equipo 
de computo 
2. Instalacion de redes de 
computadores 
3.sistemas 
4. Programacion de software 

9 9 

Informatica diseño y desarrollo de 
software  

Software 1. Mantenimietnod e equipo 
de computo 
2. Instalacion de redes de 
computadores 
3.sistemas 
4. Programacion de software 

17 17 

Materiales para la industria Soldadura  1. Carpinetria metalica 3 1 

Artesanias  Textil artesanal 1. Confeccion delencería 
hogar 
2. Bricolaje y decoración 
3. Artesano en muñequeria y 
arreglos navideños 
4. Elaboración de muñecos 
en tela y materiales 
reutilizables 
5. Vitrales 

2 2 

Total 222 198 

 

4. Verificación del cumplimiento del Perfil del candidato. Para ello, se diligenciaron tablas de Excel 
con los Perfiles requeridos en el Diseño curricular de los programas de formación (título académico 
exigido, experiencia docente y experiencia profesional) y se revisó el cumplimiento de los candidatos.  
 

5. Preselección de Candidatos en el Banco de Instructores 2021. Se procedió a revisar y 
preseleccionar candidatos en el Banco de Instructores 2021 por cada a uno de los Perfiles a contratar, 
teniendo en cuenta que los candidatos hubieran sido contratados la vigencia anterior y en estricto orden 
de CUMPLIMIENTO PERFIL descendente. 

 
CANDIDATOS PRESELECCIONADOS POR PERFIL REQUERIDO POR EL CENTRO 
 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

Construcción - Construcción 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 

PERFIL 

1 EUCARDO DARIO PALADINES 76311150 SI 

2 ANGEL ALIRIO TORRES SANCHEZ 4664099 SI 
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3 JONATHAN ORLANDO RIVERA SUESCUN 1107070807 SI 

4 VIVIANA PAOLA CERON ROSERO 27282328 SI 

 
 

 
 

 
 
 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

Construcción - Arquitectura y Decoración 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 CARLOS AUGUSTO CORREA 19262350 SI 

2 JULIAN ALBERTO PAZ 4617405 SI 

3 EDWIN DAVID CHARO 1024532508 SI 

4 GUSTAVO ALFONSO BLANCO** 76312646 SI 

 
NOTA **: Candidato seleccionado por Amparo Constitucional. 
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NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

Otro 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 HEMERZON MICHAEL BURBANO ARCOS 10304541 SI 

 
Nota**. De acuerdo a lo Indicado en el Punto 2. Existe Impedimento de algunos de los miembros del comité evaluador, por 
lo tanto,  la preselección de la aspirante CLAUDIA YANED VARGAS VIVAS C.C.34315250, se analizará en un nuevo 
Comité soportado en un acta anexa. 
 

 
NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

Energía Eléctrica - Distribución de la Energía 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 FREDDY ANDRES MONCAYO BENAVIDES 4611864 SI 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17977
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/28014
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NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

LOGÍSTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN - SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO - TRABAJO EN ALTURAS 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 PAULA ANDREA LUNA GARCIA 66927689 SI 

2 ROBERTH ENRIQUE AGREDO MORENO 76309027 SI 

3 PENDIENTE DE SELECCIONAR **   

 

 
 
NOTA **: El candidato pendiente de seleccionar es JIMMY AGUDELO GARZON, pero es un contrato que comienza en 
ABRIL de 2021, por este motivo NO SE LO PRESELECCIONA, dado el caso que lo requiera otro Centro de formación 
inmediatamente.  

 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

AMBIENTAL - GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA  
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 ANA ISABEL BRAVO 1061701084 SI 
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2 JUAN CAMILO SENDOYA ** 1061758747 69 

 
NOTA**: El candidato DIEGO ARMANDO ANGULO por derecho debía ser seleccionado, sin embargo, suscribió contrato 
con el Centro Agropecuario; por lo cual se procede a la selección de JUAN CAMILO SENDOYA. 
 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

AUTOMOTOR - MECATRÓNICA AUTOMOTRIZ  
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO PERFIL 

1 JUAN ANTONIO LOPEZ NORIEGA 10539301 SI 

2 IGNACIO RUIZ FUENTES 94308477 SI 

 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

AUTOMOTOR - MOTOCICLETAS 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO PERFIL 

1 CARLOS ADRIANO RESTREPO 76305379 SI 

2 JAIME EDWIN NOSSA 11300630 SI 

 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

ELECTRÓNICA Y AUTOMATIZACIÓN  - MECATRONICA 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO PERFIL 

1 EDUARD BENAVIDES VILLAMARIN 76329804 SI 

 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

ENERGÍA ELÉCTRICA - GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO PERFIL 

1 RODRIGO ALBERTO MONTAÑO 4617706 SI 

 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

ENERGÍA ELÉCTRICA - USO FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO PERFIL 

1 LOPE NELSON AGUIRRE GOMEZ 10535449 SI 

2 CESAR LIBARDO HENAO CASTELLANOS 75064705 SI 

3 REINALDO PEÑA PERAFAN 10546793 SI 

4 PENDIENTE SELECCIONAR *   

5 PENDIENTE SELECCIONAR **   

 
NOTA* : El candidato pendiente de seleccionar es JOHN JAIRO VELEZ GALEANO. 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/12264
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/12300
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17663
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/22550
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NOTA**: Pendiente de seleccionar un Profesional de nivel TECNOLOGO. 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

Institucional de Pedagogía - Emprendimiento  

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO PERFIL 

1 EDISSON RESTREPO GUZMAN 12142714 SI 

 
 
 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

Gestión Administrativa y Financiera - Gestión Administrativa 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 XIMENA PATRICIA SALAZAR 34601654 SI 

 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - MULTIMEDIA 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 JAQUELINE EUGENIA HERAZO NAJERA 1128050135 SI 

2 ALEX ALBERTO SALAZAR RESTREPO 76326912 SI 

 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL – GESTION LOGISTICA 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 ADRIANA PATRICIA VELA LEAL 34564961 SI 

2 ANGELU CALERO 10295379 SI 

3 PEDRO EFRAIN RODRIGUEZ 7702875 SI 

4 PENDIENTE   

5 PENDIENTE   

6 PENDIENTE *   

7 PENDIENTE **   

8 PENDIENTE**   

 
NOTA *: Pendiente contratar a partir de 14 de marzo de 2021. 
NOTA **: Pendiente a contratar desde el 2 de agosto de 2021. 
 
 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/9079
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16167
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/4051
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/11180
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NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL – GESTION DE MERCADOS 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 GLORIA CECILIA MARTINEZ JIMENEZ 1116232847 SI 

 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - SOFTWARE 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 DIEGO RAMOS VALENCIA 76319640 SI 

2 ASTRID MARITZA CALVACHE CHICANGANA 34322233 SI 

3 JACOBO TOBAR MOLANO 76329767 SI 

 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - ETICA 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 MIRIAM PINZON HOYOS 31950881 SI 

2 PENDIENTE*   

 
NOTA *: Para contratación a partir del 21 de junio de 2021 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - MICROFINANZAS 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 PENDIENTE*   

 
NOTA *: Para contratación a partir del 15 de marzo de 2021 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL – ADMINISTRACION EN SALUD 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 PENDIENTE*   

 
NOTA *: Para contratar a partir del 21 de junio de 2021 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - PROGRAMACION 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/13704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/3992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/13053
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/20443
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/25880
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ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 JULIO CESAR PRADO 76331669 SI 

2 JUAN JOSE MURILLO 94524428 64 

 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

 
FORMACION VIRTUAL - OFIMATICA 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 PAULITA FLOR SALAZAR 1061773123 SI 

 
 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - NSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS - BILINGUISMO 
 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 ANDRES FELIPE ESCALLON PORTILLA 10303308 SI 

2 JAIVER ENRIQUE DELCASTILLO MUÑOZ 1061709977 SI 

 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMACION VIRTUAL - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 MARGARITA ROSA NIETO MUÑOZ 34563115 SI 

 
 

NOMBRE DEL 
PERFIL APE 

FORMAICON VIRTUAL - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION  

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 LEIDY CAROLINA MUÑOZ PACHAJOA 34318245 SI 

 
 
PROGRAMA ARTICULACIÓN DOBLE TITULACIÓN 
 
El programa contrató en el 2020 45 instructores; este año se redujo en un instructor dada la asignación presupuestal 
quedando con 44 instructores en las áreas de: Actividad física, Gestión administrativa, Soldadura, Sistemas (Software e 
Infraestructura), Ambiental, electricidad y Sistema Integrado de Gestión. 
 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/45004
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/19848
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/48147
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/20447
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Actividad Física, Recreación y Deporte – Actividad física 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 JULIETH MARCELA NARVAEZ VASQUEZ 1113632853 SI 

 
 
Nota:  El Señor MIGUEL ANGEL MARTÍNEZ SOLARTE no laboró con el CTPI el año 2020, por lo cual, no es posible su 
selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Gestión Administrativa y Financiera - Gestión Administrativa 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 CHRISTIAN FERNANDO CORTES GUTIERREZ  76318633 SI 

2 MARIA TERESA VALENCIA PINEDA  34564875 SI 

3 MONICA GONZALEZ CAMAYO  34542860 SI 

4 YUDITH CRISTINA CAICEDO DOMINGUEZ  25283996 SI 

5 LUCY EVELIN BENITEZ OÑATE 34553688 SI 

Nota: La Selección siguió el estricto orden de CUMPLIMIENTO PERFIL de mayor a menor. 
 
 
 

 
NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Materiales para la madera-Madera 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 ALEXANDER CALDONO MOSQUERA 10755447 SI 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/12126
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/20105
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/13508
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/8103
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/18816
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/5149
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16005
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Mecánica industrial -Soldadura 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1  OMAR JOSE ROJAS OROZCO  10539005 SI 

 
Nota: En este perfil a pesar de que año 2020 laboraron con el CTPI 4 Instructores, para la presente vigencia solo se 
requirió de uno que seleccionando el de mayor CUMPLIMIENTO PERFIL 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Ambiental- Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 MARIA FENITA CHICANGANA PIAMBA  34537529 SI 

2 ALBA LUCIA CARVAJAL LOPEZ  34566092 SI 

3 JULIAN DANIEL MOLINA MUÑOZ 1061725667 SI 

4 LINA FERNANDA MUÑOZ ORDOÑEZ 1061705844 SI 

 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/11577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/4312
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/9330
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/5574
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Nota: La candidata YANETH BOLAÑOS BOTINA no laboró con nuestro centro el año 2020 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Ambiental- Agroecología 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 MIRIAN MAGALI BETANCOURTH NARVAEZ  25274833 SI 

2 EVELYN KARIN VARGAS BARRERA  34554537 SI 

 
 
Nota: El Señor ROGER ALFREDO VERGARA MEDINA no laboró durante el 2020 con el CTPI, por lo cual, no es posible 
su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16084
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/19240
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática Diseño y Desarrollo de Software - Software 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 ASTRID MAYERLING MACIAS ROJAS  25290279 SI 

2 VICTOR STALING ANGULO CAICEDO 76339592 SI 

3 ANDRES FELIPE NAVIA GONZALEZ 10291137 SI 

5 JOSE FERNANDO CAMACHO MUÑOZ 4617835 SI 

6 CLAUDIA ISABEL PINO VILLARREAL 34324005 SI 

7 ANGELICA MARIA OIDOR BLANDON 31322919 SI 

8 JAVIER ANDRÉS LOAIZA VÁSQUEZ 76328609 SI 

9 DIEGO ALEJANDRO SANCHEZ POTOSI 1061715358 SI 

10 CESAR DAVID FERNANDEZ GRUESO 76327443 SI 

11 CESAR AUGUSTO LOPEZ FERNANDEZ 10294645 SI 

12 MARIO ERNESTO GARCIA CASTILLO 76323981 SI 

13 CLAUDIA FABIOLA VELEZ GARCIA 48601008 SI 

14 LUIS ENRIQUE GARZON VELA 76317828 SI 

15 JUAN CARLOS VALENCIA  76327500 SI 

16 JHON CARLOS BURBANO SINZA 12746868 SI 

17 JESUS FELIPE DUQUE BASTIDAS 76309798 SI 

 
Nota**. De acuerdo a lo Indicado en el Punto 2. Existe Impedimento de algunos de los miembros del comité evaluador, por 
lo tanto, la preselección de la aspirante LICE RODRIGUEZ CUELLAR C.C.25272796, se analizará en un nuevo Comité 
soportado en un acta anexa. 
 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/14783
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/19034
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17149
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17022
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16156
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17581
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17299
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/5123
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17218
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17480
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17547
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/8974
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/20271
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/2484
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/8973
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Nota: ENNA CATALINA GÓMEZ RAMIRTEZ no aceptó la postulación por estudio; GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ 
QUINAYÁS, JUAN PABLO CHAMIZO, HECTOR EDMUNDO ROSERO CASTRO, MARTIN ALONSO PRIETO, CARLOS 
ERNESTO MAYA VALLEJO, SINDY ALKEJANDRA ROSALES PEREIRA, MARÍA AMPARO HORMIGA JUSPIAN, 
JAVIER HERNAN VELASCO CASTILLO, EDGAR TRUJILLO QUINA, CARLOS ANDRES DORADO Y ANDRÉS FELIPE 
ERAZO, no laboraron en el CTPI el 2020 por lo cual no se seleccionaron. 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática Diseño y Desarrollo de Software - Infraestructura 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 SAIRA YOLIMA RUIZ CERON  25285154 SI 

2 DAVID FERNANDO ANDRADE SOLANO 10304486 SI 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/6561
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/7262
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3 CLAUDIA LUCIA CASTILLO MERA 1061698480 SI 

4 JAMESON SAMIR ZUÑIGA MUÑOZ 76336033 SI 

5 JONEDER OSPINA REINA 18189979 SI 

6 RIGO NELSON BENAVIDES CERON 98339331 SI 

7 FRANCISCO JOSE SOLARTE GOMEZ 76319371 SI 

8 EDWIN ANDRES PACHAJOA RODRIGUEZ 13072279 SI 

9 JUAN SEBASTIAN EMBUZ HINCAPIE 1061692694 SI 

 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/6563
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17762
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17753
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/19687
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/11453
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16814
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Nota:  JUAN CAMILO LOPEZ MARTINEZ, DEVIS ALEJANDRO CANALES GUERRERO, JOHN FERNANDO CABEZAS 
CASTILLO, GILBERTO ALFREDO PAZ ECHAVARRIA, DAVID ALEJANDRO MUÑOZ MUÑOZ, NELSON ANDRES 
CORTES BERNAL, DALIA KELLY TERÁN ARÉVALO y JAVIER EDUARDO TERAN MONCAYO, no laboraron con el 
CTPI durante el 2021, por lo cual, no es posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 
del 04 de noviembre de 2020. 
 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Energía eléctrica – Uso final de la energía eléctrica 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 VICTOR DAVID MEDINA MONROY 34537529 SI 

2 GERARDO VIDAL FERNANDEZ 34566092 SI 

3 GIOVANNI RUIZ GAMBOA 1061725667 SI 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/7058
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16591
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/15278
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/15278
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/17983
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/52547
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/9032
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/9032
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/39396
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/8749
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/11577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/4312
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/9330
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Logística y Gestión de la Producción – Sistema Integrado de Gestión 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 WILDEMAN MEDINA LOPEZ 76330983 83 

 
 
 
PROGRAMA DE ATENCIÓN A POBLACIÓN DESPLAZADA 
Para la vigencia del 2021 se mantuvieron los 10 Instructores contratados el año anterior en las áreas de: Mecánica de 
Motos, Confecciones, Marroquinería, Mecánica automotriz, Electricidad, Gestión empresarial y Artesanías 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Automotor - Motocicletas 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 ANTONIO JOSE GOMEZ VARGAS 10542270 SI 

2 HOMERO HERNAN MAGÓN MUÑOZ 10546810 SI 

 
El instructor OSCAR ALBERTO RAMIREZ, evidencia un certificado de formación como Técnico en Motos de la SUSUKI, 
lo cual ajuicio jurídico no es válido dado que debe ser de una institución de formación con Avalada legalmente. 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Textil, confección, diseño y moda- trazo y corte en confección industrial 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 LUCIA XIMENA ALVAREZ HURTADO 34547913 SI 

2 MARIA HERELDIDA ARENAS AGUILAR 34537275 SI 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16084
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/19240
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Nota: La Señora ANA CRISTINA REYES ALVAREZ no laboró en el CTPI el año 2020, por lo cual, no es posible su 
selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. Aunado a lo 
anterior, no evidencia la formación requerida. 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Artesanías – Textil Artesanal 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 YAMILE REYES ALVAREZ 34563738 SI 

2 NORA ADRIANA BOLAÑOS VARGAS 34537275 SI 

 
Nota: La Señora Inés Banguero Galvis no laboró con el CTPI el año 2020, por lo cual, no es posible su selección de 
acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Gestión Administrativa y Financiera-Gestión Administrativa 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 CLAUDIA LORENA PAREDES 34315598 SI 

 
NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Gestión Administrativa y Financiera-Gestión Administrativa 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 CARLOS ADRIAN RODRIGUEZ MERA 4613809 43 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Cuero, calzado y marroquinería-Fabricación de calzado 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 GUIOVANNI RUIZ RUIZ 10548606 SI 

 
 
  
RELACIÓN DE INSTRUCTORES SELECCIONADOS PARA FORMACIÓN REGULAR COMPLEMENTARIA 
 
Para la formación complementaria se contratarán instructores para las siguientes áreas: Confecciones, Artesanías, 
Gestión Administrativa, Recurso Hídrico, Mecánica automotriz, Electricidad, Informática (Software e infraestructura), 
enfoque diferencial, Marroquinería Calzado y Ambiental 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Textil, confección, diseño y moda - Patronaje 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 ANA PIEDAD TROCHEZ ESTELA  34320687 SI 

2 FRANCY ASTRID ANACONA MONTENEGRO 34318552 SI 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/14970
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Nota: Las Señoras GLORIA INÉS LOBOA SANCHEZ Y DENI CECILIA BELALCAZAR MONTENEGRO no laboraron con 
el CTPI en el 2020, por lo cual, no es posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 
del 04 de noviembre de 2020. 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Textil, confección, diseño y moda – Confección industrial 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 HOLMAN RAUL ASTAIZA OBANDO 76333306 SI 

 
Nota: El instructor es requerido a pesar de que no laboró el año 2020 con el CTPI, siguiendo el perfil y CUMPLIMIENTO 
PERFIL 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Artesanías - Cerámica 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 ADRIANA LINED GOMEZ MUÑOZ  34319957 SI 

 
 
 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Artesanías – Textil artesanal  
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 RUBY MARIELLA RAMIREZ CASTRO 34551319 SI 

2 MARY LUZ MARTINEZ VALVERDE  34548981 SI 

3 LUZ DARY FALLA VASQUEZ 34548906 SI 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/18131
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Nota: La señora LEONOR BANGUERO GALVIS no laboró con el CTPI el año 2020, por lo cual, no es posible su selección 
de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Gestión Administrativa y Financiera – Gestión Administrativa  
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 POR DEFINIR   

2 POR DEFINIR   

Nota: Los candidatos a instructor aún no se han seleccionado e iniciarán el 1º de Marzo del 2021 
 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Ambiental - Gestión del Recurso Hídrico 
 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 
POR DEFINIR 34563738 SI 
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Nota: El candidato a instructor aún no se ha seleccionado e iniciará el 1º de Marzo del 2021 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Automotor - Automotriz 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 ARGEMIRO MUÑOZ 10531290 SI 

2 CARLOS ANDRES VIVEROSO TOSSE  10296314 SI 

 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Energía Eléctrica – Generación de Energía Eléctrica 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 FABIO GONZALEZ SHIBLY 76311174 SI 

 
 

 
NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Energía Eléctrica – Uso final de la energía eléctrica 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 VICTOR HUGO ORTIZ ARARAT 10482851 SI 

2 JHON JAIRO VELEZ GALEANO (ÉTNICOS) 70123240 SI 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Logística y gestión de la Producción- Seguridad y salud en el trabajo 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 CARLOS ANDRES IDROBO SOLANO 4612977 SI 

 
Nota: El Señor CARLSO ANDRÉS IDROBO interpuso para la selección un Derecho constitucional soportado, el cual fue 
resuelto favorablemente, por lo que desplazó al aspirante JHON ALEXANDER RUIZ QUINA, quien seguía en el orden de 
selección. 
 
 

 
NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática, diseño y desarrollo de software- Software 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 JOSE GERLI LARA ANAYA 10290444 SI 

2 DANIEL FIERRO URAZAN  12133847 SI 

3 VICTOR HUGO LEON QUINTANA 73505363 SI 

4 ANDRES EDUARDO MUÑOZ 76317458 SI 
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Nota: los candidatos MARIA AMPARO HORMIGA, JAVIER HERNAN VELASCO CASTILLO y EDGAR TRUJILLO QUINA 
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no laboraron con el CTPI durante el 2020, por lo cual, no es posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 
01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática, diseño y desarrollo de software- Infraestructura 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 YADITZA SUAREZ DE LA CRUZ 1065887509 SI 

Nota: el Señor JUAN CAMILO LOPEZ MARTÍNEZ no laboró con el CTPI durante el 2020, por lo cual, no es posible su 
selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Institucional de integralidad de la formación-Enfoque diferencial (Étnicos) 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 VALIA MARIA OSNAS CERTUCHE 34549034 SI 

 
La Señora Mabel Rosario Guerrero a pesar de haberse postulado en el CTPI no ha laborado con comunidades indígenas 
bajo el enfoque diferencial, por lo que se preseleccionó a la Señora Valia Osnas quien cumple con el perfil requerido para 
Poblaciones Étnicas. 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Cuero, calzado y marroquinería-Fabricación de calzado (Étnicos) 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 LUIS FELIPE GÓMEZ GÓMEZ (Étnicos) 34315598 SI 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Ambiental-Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana (Étnicos) 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  
CUMPLIMIENTO 
PERFIL  

1 MARLEN MILENA CALVACHE REVELO 27094460 SI 

2 YIMIS ORLANDO DORADO DORADO 76333589 SI 

 

  
Nota: La Señora YANETH BOLAÑOS BOTINA no laboró con el CTPI durante el 2020, por lo cual, no es posible su 
selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
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RELACIÓN DE INSTRUCTORES SELECCIONADOS PARA FORMACIÓN REGULAR 
 

NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Actividad Física, Recreación y Deporte - Actividad Física  

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  CASTAÑO RENGIFO HARRY 11259743 SI 

2  MOSQUERA SALAZAR ANA MELISA 1061736637 SI 

3  QUIÑONES MUÑOZ DIANA ROCIO  1061709022 SI 

4  CUARAN CORAL DIANA CAROLINA  1061687500 SI 

5   AIDA MOMPOTES MARIN  34554525  SI 

 
El aspirante MIGUEL ANGEL MARTINEZ SOLARTE (96), NO fue contratado por el centro en el año 2020, por lo cual, no 
es posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 
La instructora ANA MELISA MOSQUERA SALAZAR (74), certifica 19 meses 5 días de experiencia profesional, y 29 
meses 18 días en experiencia docente para un total de 48 meses y 23 días. El perfil establece:  
“Experiencia laboral y/o especialización en... 
 
Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su profesión 
Especialista en actividad física 
Especialista en ejercicio físico 
Especialista en entrenamiento deportivo” 
 
Teniendo en cuenta que la aspirante estuvo contratada en el año 2020 y que tiene una especialización en actividad física 
para la salud, se acoge el y/o como o para valer la especialización y por ello se recomienda al subdirector la selección de 
la aspirante mencionada. 
 
La aspirante JANETH ELISABETH PERAFAN LEDEZMA (64) no estuvo contratada en el año 2020 por el centro. 
 
La aspirante AIDA MOMPOTES MARIN (63), estuvo contratada en el 2020 en el centro y haber cumplido a cabalidad con 
el objeto contractual, por lo que es seleccionada dado su buen desempeño. 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Actividad Física, Recreación y Deporte - Deporte  

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  CERTUCHE GUZMAN GERARDO ANDRES  10296685 SI 

2  ARIAS GUZMAN EDUAR FERNANDO  76317019 SI 

3  GUERRERO AHUMADA IVÁN DARIO  1065574383 SI 

 
La selección de los instructores se realizó en estricto orden, de acuerdo con la base de datos del perfil, de acuerdo con la 
disponibilidad de ellos en el aplicativo. 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática, Diseño y Desarrollo de Software – Contenidos Digitales  

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  SANCHEZ ASTUDILLO JHONY   10292542 SI 

2  DIAZ ORDOÑEZ MARCO AURELIO  1061689339 SI 

3  PINZON ORTEGA  YIMI HILARIO  76308255 SI 

 
El aspirante GUILLERMO ENRIQUE MUÑOZ WILSON (78), no fue contratado en 2020 por el centro, por lo cual, no es 
posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
 
  
El aspirante GILBERTO AYALA ALFONSO (74), no fue contratado en 2020 y adicionalmente, no cumple con el perfil de 
los programas de contenidos digitales. 
El aspirante LEIDER SANDOVAL GUAITACO (72), demuestra experiencia en las áreas de rigging, diseño y desarrollo de 
software y diseño gráfico, los cuales son campos diferentes a la producción de medios audiovisuales digitales, por ello no 
se considera perfilado para orientar formación en esa área. 
El aspirante JONATAN LEMOS ZULUAGA (69), manifestó estar trabajando y no disponer de tiempo para contratar con el 
centro. 
El instructor HECTOR MAURICIO CASTILLO ASTAIZA (75), a pesar de tener mayor CUMPLIMIENTO PERFIL que el 
instructor YIMI HLARIO PINZON ORTEGA (69), al consultar en el documento de áreas y núcleos básicos de 
conocimiento, se encuentra que la profesión de diseño gráfico, a la cual pertenece el aspirante HECTOR MAURICIO 
CASTILLO ASTAIZA, es un programa adscrito al núcleo básico de diseño, no presentando afinidad directa con la 
producción de medios audiovisuales digitales, la cual, si se encuentra relacionada en la profesión de maestro en artes 
plásticas del instructor YIMI PINZON, el cual adicionalmente, presenta mayor experiencia en el campo, motivo por el cual 
se elige. 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática, Diseño y Desarrollo de Software – Contenidos Digitales  

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  ALVARO ANTONIO CORREAL CORTES 76327284 SI 

2  PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA - *PENDIENTE   

3  DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS - *PENDIENTE   
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El aspirante GUILLERMO ENRIQUE MUÑOZ WILSON, no fue contratado en 2020 por el centro, no cumple el perfil del 
programa, por no acreditar experiencia de Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional, relacionados con el desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es 
requisito del perfil del programa. 
 
El aspirante HECTOR MAURICIO CASTILLO ASTAIZA, no cumple el perfil del programa, por no acreditar experiencia de 
Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional, ni con el 
desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es requisito del perfil del programa. 
 
El aspirante GILBERTO AYALA ALFONSO, no fue contratado en 2020 por el centro, no cumple el perfil del programa, por 
no acreditar experiencia de Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional, relacionados con el desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es requisito del perfil 
del programa. 
 
El aspirante LEIDER SANDOVAL GUAITACO, no fue contratado en 2020 por el centro, no cumple el perfil del programa, 
por no acreditar experiencia de Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional, ni con el desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es requisito del perfil del 
programa. 
 
El aspirante JONATAN LEMOS ZULUAGA, no fue contratado en 2020 por el centro, es desarrollador de videojuegos y 
manifestó no poder contratar con el centro por tener trabajo que le impide comprometerse este año. 
 
El aspirante OMAR ARLEY ASTAIZA CEBALLOS, no cumple el perfil del programa, por no acreditar experiencia de 
Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional, relacionados 
con el desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es requisito del perfil del programa. 
 
La aspirante YADIR CECILIA PEREZ CABEZAS, no cumple el perfil del programa, por no acreditar experiencia de 
Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional, relacionados 
con el desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es requisito del perfil del programa. 
 
El aspirante CHRISTIAN DAVID URBANO, no fue contratado en 2020 por el centro, es del área de sistemas, no cumple el 
perfil del programa, por no acreditar experiencia de Dieciocho (18) meses relacionados con el ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la formación profesional, relacionados con el desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es 
requisito del perfil del programa. 
 
El aspirante ALVARO ANTONIO CORREAL CORTES, cumple con el perfil del programa, demuestra experiencia en el 
desarrollo de productos interactivos multimediales, lo cual es requisito del perfil del programa y por ello se recomienda su 
contratación. Aparece con CUMPLIMIENTO PERFIL cero en el aplicativo, pero es el que mejor perfil tiene para el 
programa de formación. 
 
Los dos perfiles faltantes uno de PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA y otro en DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS, no se 
encuentran en el momento postulaciones adecuadas para las necesidades de los programas, por lo que se inicia el 
proceso de revisión en otros centros del país. 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática, Diseño y Desarrollo de Software – Software  

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  PRADO OSORIO DIEGO FERNANDO   10300464 SI 

2  GUERRERO ASTAIZA  JONATHAN   14622869 SI 

3  LEON ESCOBAR ZULEMA YIDNEY  34317584 SI 

 
La aspirante ENNA CATALINA GOMEZ RAMIREZ, no presenta disponibilidad, de tiempo por estar fuera del país 
atendiendo temas relacionados con estudios superiores. 
El aspirante GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ QUINAYAS, no fue contratado el año 2020 por el centro, por lo cual, no es 
posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
El señor JUAN PABLO CHAMIZO VEGA, se encuentra con el mismo CUMPLIMIENTO PERFIL de ZULEMA YIDNEY 
LEON ESCOBAR, pero analizando la hoja de vida, se observa que se ha desempeñado y aporta experiencia en el área de 
gestión documental y archivo, lo cual no está relacionado con desarrollo de software, por lo que no cumple con el 
requerimiento del programa. 
La aspirante ZULEMA YIDNEY LEON ESCOBAR, estuvo contratada en el año 2020 en nuestro centro y cumplió a 
satisfacción con el objeto del contrato, destacándose en su desarrollo y por estos factores, se selecciona para esta 
vigencia. 
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Informática, Diseño y Desarrollo de Software – Infraestructura  

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  POSADA LOPEZ LUIS EDUARDO  79561417 SI 

2  GONZALEZ MEDINA GILBERTO  10541039 SI 

3  NARVAEZ MERA DEICY SOFIA  25274378 SI 
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4  LOPEZ HURTADO MARIA ALEJANDRA  34655710 SI 

5 LOPEZ CANENCIO RICARDO ANDRES  76333019 SI 

6 WILMAR ANDRES DUARTE ORTIZ  1061712760 SI 

7 LUIS FERNANDO MAZABUEL RODRIGUEZ 10298741 SI 

8 SISTEMAS PENDIENTE*   

9 GESTIÓN DE REDES DE DATOS PENDIENTE*   

 
El aspirante JUAN CAMILO LOPEZ MARTINEZ, manifestó no poder contratar por encontrarse viviendo en cali y trabajar 
con la secretaría de educación. 
El señor DEVIS ALEJANDRO CANALES GUERRERO (74), no fue contratado en la vigencia 2020, por lo cual, no es 
posible su selección de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
El señor JOHN FERNANDO CABEZAS CASTILLO (70), no fue contratado por el centro el año pasado. Se envió correo 
electrónico para solicitar manifestación de interés y manifestó que estaba esperando contratación en el SENA regional 
Nariño, centro ubicado en Tumaco, lugar donde habita con su familia.  
El instructor WILMAR ANDRES DUARTE ORTIZ (66) fue contratado en 2020 y por ello se recomienda la contratación, 
debido a que cumplió con eficiencia con el objeto contractual. 
El señor LUIS FERNANDO MAZABUEL RODRIGUEZ (62), no fue contratado en el 2020, pero ha sido contratista del 
centro y sigue en el orden establecido. 
NOTA: El contratista de sistemas pendiente, se seleccionará en el segundo semestre, de acuerdo con la necesidad del 
centro de formación en el municipio que se concerte la realización del programa de formación. 
El contratista de gestión de redes de datos pendiente, se seleccionará en el primer trimestre, por no encontrar perfiles en 
la convocatoria del centro y tener que buscar en otros centros. 
 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16591
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NOMBRE DEL PERFIL 
APE  

Telecomunicaciones - Redes Cableadas para Telecomunicaciones 

ITEM  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  CUMPLIMIENTO PERFIL  

1  MARIA ALEJANDRA GARZON 48600296 SI 

2  WILSON YECIT ORTIZ SANCHEZ 18126725 SI 

3  GUILLERMO ERASMO OROZCO ORTIZ 10530162 SI 

4 TELECOMUNICACIONES PENDIENTE    

 
El instructor JACOBO TOBAR MOLANO (85), fue seleccionado para formación virtual. 
El aspirante GERARDO CAJAS RUIZ (81), no fue contratado en 2020 por el centro, por lo cual, no es posible su selección 
de acuerdo a lo estipulado en la Circular 01-03-2020-000195 del 04 de noviembre de 2020. 
El instructor GUILLERMO OROZCO (78), fue contratado por el centro en el año 2020, cumpliendo a cabalidad con el 
objeto contractual y adicionalmente presenta solicitud de amparo constitucional en calidad de pre pensionado. 
PENDIENTE POR CONTRATAR un perfil en Telecomunicaciones. 
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RELACIÓN DE INSTRUCTORES SELECCIONADOS PARA FORMACIÓN REGULAR - SANTANDER 
 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Tecnólogo en Entrenamiento Deportivo 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 FABIAN BUILES SOLARTE 10,290,331 SI 

2 ERICK AUGUSTO  MEJIA SOLARTE 1,144,145,151 SI 
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3 DIEGO FERNANDO SALAZAR MERA 76,310,461 SI 

4 HERNAN ALONSO  REYES VALENCIA 16,886,970 SI 

5 EISNER DUVAN TORRES GIRON 10,698,680 SI 

6 JHON ABAD FLOREZ SEPULVEDA 6,498,998 SI 

Nota: La elección del instructor Erick Mejía se realiza a pesar de no haber estado contratado el año pasado. Se hace 
porque se contrataron los 4 instructores que venían trabajando en Santander de Quilichao y se tiene la necesidad de 2 
instructores más. Al hacer la revisión del banco de instructores se encuentra a otro instructor que sí estuvo contratado, 
pero cumpliendo la circular 156 de 2019 no cumple el CUMPLIMIENTO PERFIL mínimo requerido de 65. Igualmente se 
consultó con el líder del área de deporte y manifiesta que entre los 2 instructores el señor Erick cuenta con mejores 
competencias como instructor SENA para el programa de Entrenamiento Deportivo. 

 
 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

ADSI 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 ADRIAN DANILO ASTUDILLO TALAGA 10,293,852 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico Mecánico Maquinaria Industrial 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 VICTORIA EUGENIA BOLAÑOS VALENCIA 34,614,034 SI 

2 ANA AMERICA RIOVALLES MENA 45,514,384 SI 
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NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico en Procesos de Manufactura 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 HEIBER ALBERTO CASTRO GARZON 76,321,347 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico En Alistamiento Y Operación De Maquinaria Para La Producción Industrial 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 ARIEL FERNANDO ZUÑIGA DORADO 76,332,489 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico En Desarrollo De Operaciones Logísticas En La Cadena De Abastecimiento 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 DANEYI SOTELO  1,061,700,711 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico Mantenimiento y Reparación de Edificaciones 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 EDWIN DAVID CHARO FERNANDEZ 1,024,532,508 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnicos En Mantenimiento De Automatismos Industriales 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 JAIRO ALBERTO ANDRADE HERNANDEZ 14,135,731 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico En Mantenimiento Eléctrico Y Control Electrónico De Automotores 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 JORGE EDUARDO BAHAMON CUELLAR 16,719,098 SI 

 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

Técnico en Mantenimiento de Motocicletas y Motocarros 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

1 RICARDO GENTIL ROBLES CHAGUENDO 76,305,679 SI 

 
 
Este listado corresponde a los instructores de ebanistería que se seleccionaron para la vigencia 2021, por haber sido 
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instructores contratados en el año 2020 y teniendo en cuenta el banco de instructores 
 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

TECNICO EN EBANISTERIA 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLE PERFIL 
SI / NO 

1 ALEX FRAN QUINTANA 4616972 SI 

2 ALEX CALDON MOSQUERA 10755447 SI 

 

 
 
 
Este listado corresponde a los instructores de seguridad y salud en el trabajo que se seleccionaron para la vigencia 2021, 
por haber sido instructores contratados en el año 2020 y teniendo en cuenta el banco de instructores 
 
 

NOMBRE DEL PROGRAMA Competencia trasversal en seguridad y salud en el trabajo  

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 
PERFIL 

 

 

1 
ADILA LUCIA VILLAMARIN 
HERNANDEZ 

34,543,100 SI  

2 LUIS JAIRO CARVAJAL GUZMAN 10292132 SI  
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NOMBRE DEL PROGRAMA Competencia trasversal de inglés  

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLE PERFIL 
 SI / NO 

 

 

1 
CRISTHIAN HERNAN BONILLA 
GUTIERREZ 

1,061,747,633 SI  

2 LEIDY LORENA QUINTERO LAGOS 1,085,309,635 SI  

4 ANA CECILIA MORENO PAZ 1061688236 SI  

5 DIANA CAMILA BURBANO 1061736339 SI  

6 YINNA PATRICIA ZAMBRANO 1061704070 SI  

7 MARINO MUÑOZ GONZALEZ 1085253627 SI  

3 SANDRA MILENA RODRIGUEZ 28538588 SI  

       
  
En este listado aparecen los instructores de ética a contratar en la vigencia 2021, para el caso de la instructora Adriana 
Guzmán restrepo su vinculación se hará a partir del mes de abril 

NOMBRE DEL PROGRAMA Competencia trasversal de ética  

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLE 
PERFIL 
 SI / NO 

 

 

1 LUIS FERNEY TERAN REINOSO 10,304,288 SI  

2 ADRIANA GUZMAN RESTREPO 25278399 SI  

       
 
En este listado aparecen los instructores para el área de confecciones a contratar en la vigencia 2021, para el caso de la 
instructora María Edilma Velasco y Ana Cecilia Yunda su vinculación se hará a partir del mes de abril 
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NOMBRE DEL 
PROGRAMA 

OPERARIO DE MAQUINAS PARA LA CONFECCION INDUSTRIAL 

ITEM NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
CUMPLE PERFIL 
 SI / NO 

1 DORIS YANETH YANGANA 34548049 SI 

2 ROSA ISABEL ALBAN 34544543 SI 

3 ANA LUCIA CHICANGANA 34557526 SI 

4 MARIA EDILMA VELASCO 34538072 SI 

5 ANA CECILIA YUNDA 30712316 SI 

     
 

CONCLUSIONES 
1. Después de la preselección de los instructores, respetando las orientaciones de las circulares 156 del 

2019 y 195 del 2020, se concluye que en el año 2020 el CTPI contrató 222 instructores y para el año 
2021 se contratarán 198 para cubrir la oferta indicativa de la presente vigencia.  

2. Siguiendo los lineamientos nacionales, el equipo de verificación y selección de la vigencia 2021, 
preselecciona el equipo de instructores contratistas para el CTPI que se detallaron en la presente acta, 
y recomienda al señor Subdirector para su contratación.  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y 
protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional 
de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de 

los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 

 

 

 

V 
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https://web.microsoftstream.com/video/121ba3a5-bfda-4875-b989-7e5b4808f49b 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 005  DEL DÍA 27 DE ENERO DEL AÑO 2021 

OBJETIVO (S) Verificar el cumplimiento del perfil y preseleccionar los candidatos a instructor contratista del año 2021 del Centro Teleinformática y Producción Industrial 

No. 

Autorizo el tratamiento de la 
Información SI / NO. 
Si marca No por favor no 
diligencie el formato. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO ¿CUAL? 
DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA 
AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 SI Gilbert Armando Giraldo 10536485 X   CTPI - SENA gagiraldo@sena.edu.co 3154818027 SI 

 

 
 

2 SI Humberto Polanco Osorio 10549731 X   CTPI – SENA gagiraldo@sena.edu.co 3004347843 SI 

     

 
 

3 SI Nelson Pino Salazar 76307422 X   CTPI – SENA npino@sena.edu.co 3155634116 SI 

 

 
 

4 SI José Domingo Otálora 4190897 X   CTPI – SENA jdotalora@sena.edu.co 3013686527 SI 
 

 

5 SI Edward Enrique Vargas 76322206 X   CTPI – SENA eevargasv@sena.edu.co 3207594098 SI 

 

 
 

6 SI Astrid del Socorro Cerón 34321076 X   CTPI – SENA asceron@sena.edu.co 3209029942 SI 

 

 
 

7 SI Elkin Yesid Astaiza Muñoz 76.322.794 X   CTPI - SENA eastaiza@sena.edu.co 3207376742 SI 
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