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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

25/07/2026 Cartagena de Indias

Sefior (a)

MONICA GUTIERREZ COLMENARES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8998997

Cargo del supervisor Instructor G20

Dependencia Coordinacion de programas especiales

Cartagena de Indias
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de JULIO del
afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8998997 del afio 2026
Daiber Favian Hernandez Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.091.681.126 de Ocana
Norte de Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro agroempresarial y minero, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 47.374.970,00).

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Diez (10) pagos iguales del mes de febrero hasta noviembre del afio 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($4.737.497)

Plazo: Sera hasta el (30) de noviembre del 2026.

Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacién
por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes correspondientes
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al seguimiento a etapa practica, en los diferentes programas de Articulacién con la Educaciéon Media,

Formacidn titulada en la modalidad presencial, en el Centro Agro empresarial y Minero.

Ejecucion mensual de actividades

GCCON-F-087 V2

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los diferentes [Recoleccidn de evidencia proyecto etapa practica
procesos de Formacion ly bitAcora No 7 correspondiente al periodo de julio Fotos
Profesional Integral para |en la IETA Puerto Venecia Fichas 3167689
avanzar en temas de [3167701 — Inicio seguimiento aprendices grado
cobertura y calidad en el 10 etapa préctica.
programa  Articulacién |[Recoleccion de evidencia proyecto etapa practica
con la media técnica, con |y bitdcora No 7 correspondiente al periodo de julio
el fin de en la IETA y minera Montecristo Fichas 3172410
mejorar la Gestion del 3172412 - Inicio seguimiento aprendices grado 10
Centro, de acuerdo con |etapa préctica.
las diferentes |[Recoleccion de evidencia proyecto etapa préactica
especialidades y bitacora No 7 correspondiente al periodo de julio
requeridas en la IETA Playa Alta Fichas 3167712- Inicio
seguimiento aprendices grado 10 etapa préctica.
Recoleccién de evidencia proyecto etapa practica
y bitAcora No 7 correspondiente al periodo de julio
en la IETA Ricardo Castellar Barrios fichas
3167714 3167717 3174397 - Inicio seguimiento
aprendices grado 10 etapa practica.
Recoleccién de evidencia proyecto etapa practica
y bitAcora No 7 correspondiente al periodo de julio
en la IETA astilleros fichas 3167701 3172408-
Inicio seguimiento aprendices grado 10 etapa
practica.
Recoleccién de evidencia proyecto etapa practica
y bitacora No 7 correspondiente al periodo de julio
en la IETA Nisperos fichas 3157876- Inicig
seguimiento aprendices grado 10 etapa practica.
2 El contratista Apoyo formacion area emprendimiento. Fotos
tendré el rol de instructor
SENA de orientar
formacion profesional
integral y participar en
proyectos de
investigacion aplicada
4
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Programar las
actividades de formacion
que den respuesta a las
necesidades del
Programa  Articulaciéon
con la media técnica.

Apoyo a la formacion en la IETA Playal
Alta en compafia del instructor técnico
FICHAS 3172410 3172412

Apoyo a la formacién en la IETA Puerto
Venecia en compafia del instructor
técnico Fichas 3167701 3167689

Fotos

Realizar actividades de
formacion para el
fortalecimiento de las
capacidades técnicas de
los aprendices

Apoyo formacion area emprendimiento.

Diseilar y aplicar las
acciones de formacion,
guias de aprendizaje, e
instrumentos de
evaluacién con técnicas
didacticas activas para

garantizar el
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje, segun

formatos establecidos.

Seguimiento proyecto productivo de los
aprendices en las instituciones IETA
RICARDO CASTELLAS CASTELLAR
BARRIOS, IETA MONTECRISTO, IETA
PUERTO VENECIA, IETA NISPEROS,
IETA PLAYA ALTA, IETA ASTILLEROS vy,
seguimiento y verificacion de bitacoras
etapa practica.

FOTOS

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas  por redes
tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en |a
formulacién de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje,
el disefio de talleres e items
que alimentaran los bancos
de pruebas para g
selecciobn de aprendices,
entre otras.

Reuniones Virtual con equipo de Seguimiento a
Etapa practica.
Reuniones virtuales con equipo media técnica.

FOTOS

Realizar el registro de las
acciones formativas en
Sofia.

No se requirio la actividad

El instructor contratista
que no cuente con la
certificacion vigente de
la norma de
competencia

“ORIENTAR

No se requirio la actividad
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FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO
240201056" debera

aplicar al proceso de
certificacion de la norma
y aportar el respectivo

certificado de
aprobacién 0 la
evidencia de la

inscripcion  efectiva  al
mismo, al informe de
ejecucion  contractual,
con plazo méximo
agosto 30 de 2026.

Los instructores que se
requieran en proyectos
de Investigacion,
Innovacion y Desarrollo
Tecnoldgico, deberan
ademas contar con el
perfil exigido en el disefio
curricular, estar
registrado en el
GrupLAC de
COLCIENCIAS.

No se requirio la actividad

10

Participar en el proceso
de autoevaluacion vy
registro calificado de los
programas que imparte
el Centro de Formacion
profesional
Agroempresarial y
Minero.

No se requirio la actividad

11

Cumplir con los
protocolos establecidos
por la entidad para
efectos de mitigacion y
prevencion del Covid19.

No se requirio la actividad
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12

Participar en la
estructuracion ylo
evaluacion de los

procesos de bienes vy
servicios que guarden
relacion con su idoneidad,
experiencia 'y  objeto
contractual.

No se requirio la actividad

13

Brindar apoyo técnico de
acuerdo con su idoneidad
y experiencia a la
supervision técnica de
contratos de bienes vy
servicios que sean
requeridos
eventualmente.

No se requirio la actividad

14

Las demas que se

requieran para el
cumplimiento del
contrato.

Reuniones virtuales con equipo media técnica.
Reuniones virtuales Equipo seguimiento etapa

practica

FOTOS

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

GCCON-F-087 V2
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 38129919de la planilla, ASOPAGOS referente al mes
de junio 2026.

Cordialmente,

Da\loéf 7: He;m,\c\c { é

Daiber Favian Hernandez Garcia
Contratista

C.C. No. 1.091.681.126

MONICA GUTIERREZ COLMENARES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8998997 2026

Instructor G20

GCCON-F-087 V2
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE

JULIO DE 2026

Instructor: Daiber Favian Hernandez Garcia
Cédula: 1.091.681.126
Contrato: CO1.PCCNTR.8998997

En el periodo comprendido entre el 01 del mes de julio de 2026 y el 24 del mes de julio de 2026, se
realizaron las siguientes actividades en el programa de Produccion agropecuaria IETA Montecristo
fichas 3172410 -3172412, Sistemas Agropecuarios Ecolégicos IETA PLAYA ALTA 3167712, IETA Puerto
Venecia Fichas 3167689 3167701, IET Astilleros fichas 3167701 3172408 y IETA Nisperos fichas 3157876
bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

1.
2.
3.

10.

11.
12.
13.

Reuniones virtuales equipo media técnica jornada mafiana junio 22 a junio 26 2026.

Reuniones Virtuales equipo etapa practica jornada tarde junio 22 a junio 26 2026.

Encuentro presencial ciudad de Cartagena desde el 30 de junio al 03 de julio 2026, desarrollo de
diferentes actividades programadas.

Apoyo a la formacién en la IETA Puerto Venecia en compafiia del instructor técnico Fichas 3167701
3167689 grado 11 — seguimiento aprendices etapa practica grado 11 y grado 10.

Reunién socializacion mensual mes de julio con el docente técnico de la IETA Puerto Venecia.
Recoleccién de evidencia proyecto etapa practica y bitdcoras en la IETA Puerto Venecia Fichas 3167689
3167701 grado 11 - seguimiento aprendices etapa practica grado 10.

Recoleccién de evidencia proyecto etapa practica y bitacoras en la IETA playa alta - seguimiento
aprendices etapa practica grado 10.

Recoleccion de bitacoras en la IETA Ricardo Castellar Barrios fichas 3167714 3167717 3174397 grado
11 - seguimiento aprendices etapa practica grado 10.

Recolecciéon de evidencia proyecto etapa practica y bitacoras en la IETA astilleros fichas 3167701
3172408 grado 11 - seguimiento aprendices etapa practica grado 10.

Recoleccion de evidencia proyecto etapa practica y bitacoras en la IETA Nisperos fichas 3157876 grado
11 - seguimiento aprendices etapa practica grado 10.

Reuniones Virtuales con equipo de Seguimiento a Etapa practica.

Reuniones virtuales con equipo media técnica.

Proceso de seguimiento de bitacoras de instituciones asignadas, verificacion y recoleccion de
informacion con instructores asignados.
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ENCUENTRO EQUIPO SEGUIMIENTO ENCUENTRO EQUIPO
25 DE JUNIO JORNADA TARDE SEGUIMIENTO 26 JUN
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REUNION 30 DE JUNIO EQUIPO ETAPA PRACTICA- SEDE SENA CARTAGENA
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30 de jun,2026

Mar

“Cra. 121 #121 5, Ciudad Balivar,
Cartagena de Indias, Turbaco, Bolivar

Nombre: DAIBER HERNANDEZ GARCIA

GE31M \

ENCUENTRO PRESENCIAL SEDE TERNERA 01 DE JULIO

Timemark
Foto 100% Real

i emark
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E
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| .
01 de juli2026

if

Cra. 121 #1215, Ciudad Bolivass
Cartagena de Indias, Trbaco;Bolivar

Nombre: DAIBER HERNANDEZ GARGI

‘IB 29 |01 de jul 2026
E Mié

Nombre: DAIBER HERNANDEZ'GARCIA

© Codigode} I PHY6
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ENCUENTRO PRESENCIAL 2 DE JULIO CASABEL MARQUEZ

Timemark
Foto 100% Real

Timemark Verified
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Pedro-Claver #31-18, El Centro, ‘ AE

. 2 Distrito Tu tural
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wh |
Foto 100% Rea \ b \X
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OTROS DOCUMENTOS

2. OTROS DOCUMENTOS DE LA I
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TK33KGHEXRBGWS, Tim
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Pedro Claver #31-18, El Centro, £
Cartagena de Indias, Bolivar

Nombre: DAIBER HERNANDEZ GARCIA
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SEGUIMIENTO PROYECTO ETAPA PRACTICA Y RECOLECCION DE BITACORAS

Timemark
Foto 100% Real

| "\y\
15 []2 |15deju|2026
- Mie

Nisperos -
Achi, Bolivar, Colombia

Nombre: DAIBER HERNANDEZ GARCIA

© Codigo de Foto: H3XR4HXHEMICHW

Timemark
Foto 100% Real

Timemark Verified
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Jue

© " H3XRAHXHEN

Playa Alta, Achi, Bolivar, Colombia

Nombre: DAIBER HERNANDEZ GARCIA
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PROCESO CONSOLIDACION DE BITACORAS INSTITUCIONES ASIGNADAS Y CARGUE AL DRIVE

Timemark
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Proceso recoleccion y cargue de Bitacoras al Drive por Ficha e institucion alumnos grado 11

(25) WhatsApp M Se compartié una carpeta contigo: & Ficha 3167701 - Google Dive X +

- o x
< C [l = drivegooglecom/drive/folders/1D3VirOUSbONKArPxDINAWO720FWROIK Siinstalar @ 2| P A =
f Drive Q, Buscar en Drive X
+ fueve Compartidos conmige > Seguimiento etapa pra... > Ficha 3167701~ = [_ v%) 0O 8
A [ersanas < ) ( woainesan - | ([ rueme - :
VB Miunided Nomire @
+[B Computadoras
B 316770130-01-2026.. 9 FICHA 3167701 #2 #... "
&, Compartidos conmigo ; o
(@ Recientes
Destacades —_——
* = = +
@ Spam ETEEE =
@ Papeier = e
& Almacenamiente N -
13968 de 15GB
utilizadol(s)
( Obtener mas A
aimacenamiento
>
(25) WhatsApp M Se comparti6 una carpeta contigo: & Seguimiento etapa practica 202° X + - a ®
> C [l % drivegoogle.com/drive/folders/1y5Xxm9UP1s-DAa_uhkz9jvgMGeFlxv3D Snstalar Q. 2 @ A =
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+ Nuewo Compartidos conmigo > Seguimiento etapa prac... ~ =
@ B [ Tipo ][ Personas - ][ Madificado + ][ Fuente - ]
v @ Miunidsd °
[T Computadoras B3 Ficha 2917613 H B Ficha 517618 i B3 Fichs 2917623 B3 Ficha 2917624 i B Ficha 2917625 i B Ficha 2917627 B Ficha 2917628 H
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Ficha 2517629 ] B Ficha 2517631 g Ficha 2917646 B Ficha 2519967 g Ficha 2919579 g B Ficha 2519981 Ficha 2319990 g
@ Recientes
¢ Destacados
Ficha 2919992 g B Ficha 2919993 H Ficha 2919996 B Ficha 2919997 H Ficha 2919999 H B Fichs 2920000 Ficha 2320005 H +
© Spam
@ Papelera B Ficha 2920009 g B Ficha 2920013 : B Ficha 2920014 : B Ficha 2920015 : B Ficha 2920017 : B Ficha 2920020 : B Ficha 2920023 :
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- Ficha 2920026 H B Ficha 2920027 Ficha 2920028 A Ficha 2520032 Ficha 2920034 H B3 Ficha 2920035 Ficha 2920038
1.39 GB de 15 GB
e O Y B Ficha 2920038 H B Ficha 2920055 H B Ficha 2921130 H B Ficha 2921131 H B Ficha 2921186 H B Fichs 2921186 H B Ficha 2921189
almacenamiento
S
Ficha 2921190 H B Ficha 2921195 H FICHA 2921196 A Ficha 2921197 Ficha 2921198 H B Ficha 2921199 Ficha 2921201
B Ficha 2921208 H B Ficha 2921208 H B Ficha 2921210 H B Ficha 2921211 H B Ficha 2922529 H B Ficha 2922538 H B Ficha 2522539 H
B Ficha 2922542 g B Ficha 2922553 H B Ficha 2922575 H B3 Ficha 2922582 g BB Ficha 2922587 H B Ficha 2922589 g B Ficha 2923720
B Ficha 2923723 H B Ficha 2923735 H B Ficha 2923736 B Ficha 2923738 H B Ficha 2923740 H B Ficha 2923770 B Ficha 2523781 H
B3 Ficha 2923783 H B3 Ficha 2923785 i B3 Fichs 2923802 i B3 Ficha 2923805 i B Ficha 2923809 i B3 Ficha 2923814 i B Ficha 292383 H
B Ficha 2926354 g B Ficha 2926371 q Ficha 2926377 g B Ficha 2528389 y Ficha 2926357 g B Ficha 2526403 y B Ficha 2828421 g >
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ACTA No. 008

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE EQUIPO EJECUTOR MENSUAL MES DE JUNIO DEL EQUIPO SEGUIMIENTO AETAPA
PRACTICA.

CIUDADY FECHA HORA INICIO: HORA FIN:
21-07-2026 3:00P.M 5:00 P.M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION /REGIONAL/
Encuentro virtual Plataforma CENTRO:

Teams Agroempresarial y Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Acciones mensuales por drea de formacion en cada institucion asignada.

2. Establecimiento de actividades ajustadas por el equipo etapa practica para la asignacion a
las bitacoras en los diferentes programas de formacion con la articulacion de la media técnica.
3. Novedades presentadas en la semana de desarrollo institucional

4. Formatos de bitacoras grado 10 y etapa practica ( capacitacion y dudas )

5. Se sugirio crear otro drive para montar las bitacoras grado 10.

6. Presentacion de informe de bitacoras en el DRIVE 2026 y proposiciones y varios para la feria
de emprendimiento

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Documentar las acciones realizadas durante el mes de julio en las instituciones

asignadas, por areas de formacion, buscando articular y desarrollar estas con trabajo en

equipo.

2. Establecer las actividades a registrar en las bitacoras del mes de julio de 2026, atendiendo la
programacion asignada a cada instructor de seguimiento y con el apoyo de los instructores
técnicos asignados a las diferentes instituciones. Analizar las inquietudes y dudas sobre la
elaboracion de los nuevos formatos de bitacoras a desarrollar en los grados 10

3. Efectuar informe sobre la actividad realizada en las diferentes instituciones donde se llevo
a cabo la reunion de desarrollo institucional

4. Solicitar la informacion de la socializacion realizada el pasado 16 de julio, con el fin de
analizar y capacitarse con los instructivos y formatos, ademas solicitar reunion con los
directivos para resolver dudas al respecto y asi brindar una directriz adecuada a los
docentes técnicos en el diligenciamiento de los mismos con los jovenes de la media
técnica matriculados en los diferentes programas.

5. Conocer el estado del avance en la informacion pendiente de subir al DRIVE
6. Revisar los avances de actividades y el presupuesto para lograr llevar a cabo de la mejor
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forma la feria de emprendimiento a realizar en el mes de octubre

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio inicio a la reunién virtual con los instructores de seguimiento de los diferentes
programas de formacion de la articulacion con la media técnica.

Documentacion de acciones mensuales: Se acordd que cada area de formacion debe
realizar una reunion mensual para documentar las acciones realizadas en el mes en
las instituciones asignadas, se sugirio dejar evidencia documental y fotografica.

Establecimiento de actividades en Bitacoras (julio): Se definieron y
establecieron las actividades que deben ser registradas en las bitacoras por cada uno
de los aprendices de las fichas correspondientes a los programas Produccion
Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos y Cultivos Agricolas, conservacion
de recursos naturales, técnico en sistemas, técnico en procesamiento de lacteos,
procesamiento de frutas y hortalizas, joyeria armaday artesanias

Se llevo a cabo sin novedades la actividad planeada en la semana de desarrollo
institucional: De acuerdo con las directrices recibidas del dinamizador Eduardo
Pardo se programaron reuniones de articulacion de disefio curricular con los
docentes de las diferentes instituciones, llevandose a cabo sin novedades.

Se acordo conseguir y analizar la informacion de instructivos y nuevos formatos de
seguimiento etapa practica y de bitacoras para grado 10, se solicitara apoyo del
dinamizador para unificar criterios

Presentacion de informes de bitacoras 2026: Luego de la presentacion de los
informes, se revisaron y verificaron los pendientes de algunas fichas. Se realiza
compromiso de subir al DRIVE, las fichas de grado 11 que estaban pendientes.

Avances de la organizacion de la feria de emprendimiento: se contempla la
posibilidad de realizar actividades para recoger fondos , se sugiere revisar el detalle
del presupuesto total , toda vez que el tiempo es corto y se requiere adelantar las
actividades necesarias para el recaudo.

GOR-F-084V02




SENA

N

SENA

N

CONCLUSIONES

Se cumplieron los objetivos propuestos para la reunion.

Cada area de formacion realizard una reunion mensual para documentar las
acciones del mes en las instituciones asignadas.

Se establecieron las actividades para las bitacoras de los aprendices de los
programas Produccion Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnicos en procesamiento de lacteos, procesamiento de frutas y
hortalizas, joyeria armada y artesania.

Se establecieron las actividades para la Bitacora de todos los aprendices segun su
programacion para el mes de junio.

Las actividades en las instituciones se estan ejecutando con normalidad y sin
novedades reportadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar reunién Cada dreade (Participacién virtual)
mensual por drea de Mensual formacion
formacion para
documentar acciones
en cada institucion
asignada.
INSTRUCTORES (Participacion virtual)
Establecimiento de Fecha asignada
las actividades a PROGRAMAS:

desarrollar en cada

programas Produccion
Agropecuaria, Sistemas
Agropecuarios
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Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,

Bitacora julio joyeria armaday
artesania,
Produccion

Agropecuaria, Sistemas

Agropecuarios
Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,
joyeria armaday

artesania
Evidencias para los ECOLOGICOS,
programas indicados CULTIVOS
AGRICOLAS
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Establecimientode
las actividades a
desarrollar en mes
de junio
cada Bitacora para
todas las fichas
asignadas segun
programacion.

La estipulada

INSTRUCTORES
PROGRAMAS:
programas
Produccion
Agropecuaria,
Sistemas
Agropecuarios
EcoldgicosyCultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos,
procesamiento de
frutas y hortalizas,
joyeria armaday
artesania

(Participacion virtual)
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
LORENA INSTRUCTOR Sl
?EII;ILE\TA SENA (Participacion
virtual)
ALCY INSTRUCTOR SENA SI
CUESTA (Participacion virtual)
ANDREA SANABRIA | INSTRUCTOR SENA SI
(Participacion virtual)
MIGUEL INSTRUCTOR SENA Sl
PACHECOARIAS (Participacion virtual)
VICTORZARATE INSTRUCTOR SENA Sl
CONTRERAS (Participacion virtual)
ORLANDO LUIS INSTRUCTOR SENA SI
CASTRO PUELLO (Participacion virtual)
DAIBER FAVIAN INSTRUCTOR SENA Sl
HERNANDEZ (Participacion virtual)
GARCIA
NANCY LILIANA sl
LASTRAQUIJANO | INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JHON FERNANDO sl
MONSALVE INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JOSE GREGORIO
HERNANDEZ INSTRUCTOR SENA Sl (Participacion virtual)
CASTRO
ELSA PATRICIA
GOMEZRIVERA | |NSTRUCTOR SENA S| (Participacion virtual)
MARCELA
PATRICIA INSTRUCTOR SENA S| (Participacion virtual)
MONROY MEJIA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 009

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE EQUIPO EJECUTOR MENSUAL MES DE JUNIO DEL EQUIPO SEGUIMIENTO A ETAPA
PRACTICA.

CIUDAD Y FECHA HORA INICIO: HORAFIN:
22-07-2026 10:00 A.M 11:00A.M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION /REGIONAL/
Encuentro virtual Plataforma CENTRO:

Teams Agroempresarial y Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Acciones mensuales por drea de formacion en cada institucion asignada.

2. Establecimiento de actividades ajustadas por el equipo etapa practica para la asignacion a
las bitacoras en los diferentes programas de formacion con la articulacion de la media técnica.
3. Novedades presentadas en la semana de desarrollo institucional

4. Formatos de bitacoras grado 10 y etapa practica ( capacitacion y dudas )

5. Se sugirio crear otro drive para montar las bitacoras grado 10.

6. Presentacion de informe de bitacoras en el DRIVE 2026 y proposiciones y varios para la feria
de emprendimiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Documentar las acciones realizadas durante el mes de julio en las instituciones

asignadas, por areas de formacion, buscando articular y desarrollar estas con trabajo en

equipo.

2. Establecer las actividades aregistrar en las bitdcoras del mes de julio de 2026, atendiendo la
programacion asignada a cada instructor de seguimiento y con el apoyo de los instructores
técnicos asignados a las diferentes instituciones. Analizar las inquietudes y dudas sobre la
elaboracion de los nuevos formatos de bitacoras a desarrollar en los grados 10

3. Efectuar informe sobre la actividad realizada en las diferentes instituciones donde se llevo
a cabo la reunion de desarrollo institucional

4. Solicitar la informacion de la socializacion realizada el pasado 16 de julio, con el fin de
analizar y capacitarse con los instructivos y formatos, ademas solicitar reunion con los
directivos para resolver dudas al respecto y asi brindar una directriz adecuada a los
docentes técnicos en el diligenciamiento de los mismos con los jovenes de la media
técnica matriculados en los diferentes programas.

5. Conocer el estado del avance en la informacion pendiente de subir al DRIVE
6. Revisar los avances de actividades y el presupuesto para lograr llevar a cabo de la mejor
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forma la feria de emprendimiento a realizar en el mes de octubre

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio inicio a la reunidn virtual con los instructores de seguimiento de los diferentes
programas de formacion de la articulacion con la media técnica.

1. Documentacion de acciones mensuales: Se acordd que cada area de formacion debe
realizar una reunion mensual para documentar las acciones realizadas en el mes en
las instituciones asignadas, se sugirié dejar evidencia documental y fotografica.

2. Establecimiento de actividades en Bitacoras (julio): Se definieron y
establecieron las actividades que deben ser registradas en las bitdcoras por cada uno
de los aprendices de las fichas correspondientes a los programas Produccion
Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos y Cultivos Agricolas, conservacion
de recursos naturales, técnico en sistemas, técnico en procesamiento de lacteos,
procesamiento de frutas y hortalizas, joyeria armada y artesanias

3. Sellevo a cabo sin novedades la actividad planeada en la semana de desarrollo
institucional: De acuerdo con las directrices recibidas del dinamizador Eduardo
Pardo se programaron reuniones de articulacion de disefio curricular con los
docentes de las diferentes instituciones, llevandose a cabo sin novedades.

4. Se acordo conseguir y analizar la informacion de instructivos y nuevos formatos de
seguimiento etapa practica y de bitacoras para grado 10, se solicitara apoyo del
dinamizador para unificar criterios

5. Presentacion de informes de bitacoras 2026: Luego de la presentacion de los
informes, se revisaron y verificaron los pendientes de algunas fichas. Se realiza
compromiso de subir al DRIVE, las fichas de grado 11 que estaban pendientes.

6. Avances de la organizacion de la feria de emprendimiento: se contempla la
posibilidad de realizar actividades para recoger fondos , se sugiere revisar el detalle
del presupuesto total , toda vez que el tiempo es corto y se requiere adelantar las
actividades necesarias para el recaudo.
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CONCLUSIONES

Se cumplieron los objetivos propuestos para la reunion.

Cada area de formacion realizara una reunion mensual para documentar las
acciones del mes en las instituciones asignadas.

Se establecieron las actividades para las bitdcoras de los aprendices de los
programas Produccion Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnicos en procesamiento de lacteos, procesamiento de frutas y
hortalizas, joyeria armada y artesania.

Se establecieron las actividades para la Bitacora de todos los aprendices seglin su
programacion para el mes de junio.

Las actividades en las instituciones se estan ejecutando con normalidad y sin
novedades reportadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar reunién Cadadreade (Participacion virtual)
mensual por dreade Mensual formacion
formacion para
documentar acciones
en cada institucion
asignada.
INSTRUCTORES (Participacion virtual)
Establecimiento de Fecha asignada
las actividades a PROGRAMAS:

desarrollar en cada

programas Produccion
Agropecuaria, Sistemas
Agropecuarios
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Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,

Bitacora julio joyeria armaday
artesania,
Produccion

Agropecuaria, Sistemas

Agropecuarios
Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,
joyeria armaday

artesania
Evidencias para los ECOLOGICOS,
programas indicados CULTIVOS
AGRICOLAS
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Establecimiento de
las actividades a
desarrollar en mes
de junio
cada Bitacora para
todas las fichas
asignadas segun
programacion.

La estipulada

INSTRUCTORES
PROGRAMAS:
programas
Produccion
Agropecuaria,
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos yCultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos,
procesamiento de
frutas y hortalizas,
joyeriaarmaday
artesania

(Participacion virtual)
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
LORENA INSTRUCTOR SI
QSA?}I)EJA SENA (Participacion
virtual)
ALCY INSTRUCTOR SENA SI
CUESTA (Participacion virtual)
ANDREA SANABRIA | INSTRUCTOR SENA SI
(Participacion virtual)
MIGUEL INSTRUCTOR SENA SI
PACHECOARIAS (Participacion virtual)
VICTORZARATE INSTRUCTOR SENA SI
CONTRERAS (Participacion virtual)
ORLANDO LUIS INSTRUCTOR SENA SI
CASTRO PUELLO (Participacion virtual)
DAIBER FAVIAN INSTRUCTOR SENA Sl
HERNANDEZ (Participacion virtual)
GARCIA
NANCY LILIANA S|
LASTRAQUUANO | INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JHON FERNANDO S|
MONSALVE INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JOSE GREGORIO
HERNANDEZ INSTRUCTOR SENA S| (Participacién virtual)
CASTRO
ELSA PATRICIA
GOMEZRIVERA | |NSTRUCTOR SENA Sl (Participacién virtual)
MARCELA
PATRICIA INSTRUCTOR SENA sl (Participacion virtual)
MONRQOY MEJIA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SENA | Proceso: Gestion de la Formacion Profesional Integral MINERO
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| Resultados de

Reconoce el emprend:mlento como una oportunldad para generar valor econémico ‘
y social en su entorno
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| SENA

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

‘ Proceso: Gestion de la Formacion Profesional Integral
| 7A‘ I Procedimiento: Ejecucion de la Formacion Profesional Integral

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

REGIONAL BOLIVAR
Sistema Integrado de Gestion

Programa SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS [ Ficha: 3167712
tod IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA AGROPECUARIO ECOLOGICO EN LAS
P’°Ye°.g o INSTITUCIONES EDUCATIVAS TECNICAS AGROPECUARIAS O ACADEMICAS DEL
formacko. DEPATAMENTO DE BOLIVAR
Reconoce el emprendimiento como una oportunidad para generar valor econoémico y social
Resultados d en su entorno .
Aesu :. ge.ce Comprende los fundamentos del emprendimiento, identificando tipos, caracteristicas del
prencizaje: emprendedor y ejemplos nacionales, para proponer ideas iniciales que respondan a
problematicas reales
Ciudad o PLAYA ALTA, ACHI Ambiente Aula de clases Hora gpm
poblacion P
Instructor DAIBER FAVIAN HERNANDEZ GARCIA
¥ Fecha y firma de asistencia
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FORMATO CUMPLIMIENTO DE ACCIONES

SENS Proceso: Gestion de la Formacion Profesional Integral
A Procedimiento: Articulacién Programa Articulacién con la
Educacion Media

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
REGIONAL BOLIVAR

Sistema Integrado de Gestion

Hago constar que el Instructor DAIBER FAVIAN HERNANDEZ GARCIA identificado (a) con cedula de

ciudadania N° 1091881126, realizé las siguientes acciones del Programa Articulacion con la Educacion Media

asi:

Acompariamiento técnico — pedagégico a docentes de la IETA de Playa Alta.

Ejecucion de resultados de aprendizaje

1. Identificar el impacto de la idea de proyecto en la transformacién del contexto social y productivo de

acuerdo con normas y protocolos de investigacion.

2. Explorar la informacién sustentable, confiable y auténtica requerida teniendo en cuenta la idea de

proyecto.

Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA

Fichas No. 3167712 2920038

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA DE PLAYA ALTA

Municipio: PLAYA ALTA, ACHI

Fecha: Desde el dia de julio hasta el dia del mes de julio del afio 2026

Jos 6 5 o

Firma Rector
Nombre Luis Eduardo Arias Aragén
Celular: 3126238074

M \N@D Qoquele

Firma Técnico
Nombre: Martha Isabel Contreras Cuello
Celular: 3208786522

Verificado por Lider de area MT.
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ACTA No. 008

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE EQUIPO EJECUTOR MENSUAL MES DE JUNIO DEL EQUIPO SEGUIMIENTO A ETAPA
PRACTICA.

CIUDADY FECHA HORA INICIO: HORA FIN:
21-07-2026 3:00 P.M 5:00 P.M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL/
Encuentro virtual Plataforma CENTRO:

Teams Agroempresarial y Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Acciones mensuales por area de formacion en cada institucién asignada.

2. Establecimiento de actividades ajustadas por el equipo etapa practica para la asignacion a
las bitacoras en los diferentes programas de formacion con la articulacidon de la media técnica.
3. Novedades presentadas en la semana de desarrollo institucional

4. Formatos de bitacoras grado 10 y etapa practica ( capacitacién y dudas )

5. Se sugirié crear otro drive para montar las bitacoras grado 10.

6. Presentacion de informe de bitacoras en el DRIVE 2026 y proposiciones y varios para la feria
de emprendimiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Documentar las acciones realizadas durante el mes de julio en las instituciones

asignadas, por areas de formacion, buscando articular y desarrollar estas con trabajo en

equipo.

2. Establecer las actividades a registrar en las bitacoras del mes de julio de 2026, atendiendo la
programacion asignada a cada instructor de seguimiento y con el apoyo de los instructores
técnicos asignados a las diferentes instituciones. Analizar las inquietudes y dudas sobre la
elaboracién de los nuevos formatos de bitacoras a desarrollar en los grados 10

3. Efectuar informe sobre la actividad realizada en las diferentes instituciones donde se llevé
a cabo la reunién de desarrollo institucional

4. Solicitar la informacién de la socializacion realizada el pasado 16 de julio, con el fin de
analizar y capacitarse con los instructivos y formatos, ademas solicitar reunién con los
directivos para resolver dudas al respecto y asi brindar una directriz adecuada a los
docentes técnicos en el diligenciamiento de los mismos con los jévenes de la media
técnica matriculados en los diferentes programas.

5. Conocer el estado del avance en la informacién pendiente de subir al DRIVE
6. Revisar los avances de actividades y el presupuesto para lograr llevar a cabo de la mejor

GOR-F-084 V02




SENA

N

forma la feria de emprendimiento a realizar en el mes de octubre

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio inicio a la reunion virtual con los instructores de seguimiento de los diferentes
programas de formacion de la articulacién con la media técnica.

Documentacion de acciones mensuales: Se acordé que cada drea de formacién debe
realizar una reunién mensual para documentar las acciones realizadas en el mes en
las instituciones asignadas, se sugirié dejar evidencia documental y fotografica.

Establecimiento de actividades en Bitacoras (julio): Se definieron y
establecieron las actividades que deben ser registradas en las bitacoras por cada uno
de los aprendices de las fichas correspondientes a los programas Produccion
Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos y Cultivos Agricolas, conservacion
de recursos naturales, técnico en sistemas, técnico en procesamiento de lacteos,
procesamiento de frutas y hortalizas, joyeria armada y artesanias

Se llevoé a cabo sin novedades la actividad planeada en la semana de desarrollo
institucional: De acuerdo con las directrices recibidas del dinamizador Eduardo
Pardo se programaron reuniones de articulacion de disefio curricular con los
docentes de las diferentes instituciones, llevandose a cabo sin novedades.

Se acordo conseguir y analizar la informacidn de instructivos y nuevos formatos de
seguimiento etapa practica y de bitacoras para grado 10, se solicitard apoyo del
dinamizador para unificar criterios

Presentacion de informes de bitacoras 2026: Luego de la presentacién de los
informes, se revisaron y verificaron los pendientes de algunas fichas. Se realiza
compromiso de subir al DRIVE, las fichas de grado 11 que estaban pendientes.

Avances de la organizacion de la feria de emprendimiento: se contempla la
posibilidad de realizar actividades para recoger fondos , se sugiere revisar el detalle
del presupuesto total , toda vez que el tiempo es corto y se requiere adelantar las
actividades necesarias para el recaudo.

GOR-F-084Vv02
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CONCLUSIONES

Se cumplieron los objetivos propuestos para la reunién.

Cada drea de formacidén realizard una reunidn mensual para documentar las
acciones del mes en las instituciones asignadas.

Se establecieron las actividades para las bitdcoras de los aprendices de los
programas Produccion Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecolégicos y Cultivos
Agricolas técnicos en procesamiento de lacteos, procesamiento de frutas y
hortalizas, joyeria armada y artesania.

Se establecieron las actividades para la Bitdcora de todos los aprendices segln su
programacion para el mes de junio.

Las actividades en las instituciones se estan ejecutando con normalidad y sin
novedades reportadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar reunién Cada areade (Participacion virtual)
mensual por area de Mensual formacion
formacién para
documentar acciones
en cada institucion
asignada.
INSTRUCTORES (Participacion virtual)
Establecimiento de Fecha asignada
las actividades a PROGRAMAS:
desarrollar en cada programas Produccion
Agropecuaria, Sistemas
Agropecuarios

GOR-F-084 V02
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Bitacora julio

Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,
joyeria armaday
artesania,
Produccidn
Agropecuaria, Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,
joyeria armaday

artesania
Evidencias para los ECOLOGICOS,
programas indicados CULTIVOS
AGRICOLAS

GOR-F-084Vv02
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Establecimiento de
las actividades a
desarrollar en mes
de junio
cada Bitdcora para
todas las fichas
asignadas segun
programacion.

La estipulada

INSTRUCTORES
PROGRAMAS:
programas
Produccidn
Agropecuaria,
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos,
procesamiento de
frutas y hortalizas,
joyeria armaday
artesania

(Participacion virtual)

GOR-F-084 V02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
LORENA INSTRUCTOR Sl
'SAESILEATA SENA (Participacion
virtual)
ALCY INSTRUCTOR SENA Sl
CUESTA (Participacion virtual)
ANDREA SANABRIA | INSTRUCTOR SENA Sl
(Participacion virtual)
MIGUEL INSTRUCTOR SENA SI
PACHECOARIAS (Participacion virtual)
VICTORZARATE INSTRUCTOR SENA Sl
CONTRERAS (Participacion virtual)
ORLANDO LUIS INSTRUCTOR SENA Sl
CASTRO PUELLO (Participacion virtual)
DAIBER FAVIAN INSTRUCTOR SENA Sl
HERNANDEZ (Participacidn virtual)
GARCIA
NANCY LILIANA S|
LASTRAQUUANO | INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JHON FERNANDO S|
MONSALVE INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JOSE GREGORIO
HERNANDEZ INSTRUCTOR SENA S| (Participacion virtual)
CASTRO
ELSA PATRICIA
GOMEZRIVERA | INSTRUCTOR SENA Sl (Participacion virtual)
MARCELA
PATRICIA INSTRUCTOR SENA S| (Participacion virtual)
MONROY MEJIA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 009

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE EQUIPO EJECUTOR MENSUAL MES DE JUNIO DEL EQUIPO SEGUIMIENTO A ETAPA
PRACTICA.

CIUDADY FECHA HORA INICIO: HORAFIN:
22-07-2026 10:00 AM 11:00 A.M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL/
Encuentro virtual Plataforma CENTRO:

Teams Agroempresarial y Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Acciones mensuales por area de formacidn en cada institucion asignada.

2. Establecimiento de actividades ajustadas por el equipo etapa practica para la asignacion a
las bitacoras en los diferentes programas de formacion con la articulaciéon de la media técnica.
3. Novedades presentadas en la semana de desarrollo institucional

4. Formatos de bitacoras grado 10 y etapa practica ( capacitacién y dudas )

5. Se sugirio crear otro drive para montar las bitacoras grado 10.

6. Presentacion de informe de bitdcoras en el DRIVE 2026 y proposiciones y varios para la feria
de emprendimiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Documentar las acciones realizadas durante el mes de julio en las instituciones

asignadas, por areas de formacion, buscando articular y desarrollar estas con trabajo en

equipo.

2. Establecer las actividades aregistrar en las bitdcoras del mes de julio de 2026, atendiendo la
programacion asignada a cada instructor de seguimiento y con el apoyo de los instructores
técnicos asignados a las diferentes instituciones. Analizar las inquietudes y dudas sobre la
elaboracidn de los nuevos formatos de bitacoras a desarrollar en los grados 10

3. Efectuar informe sobre la actividad realizada en las diferentes instituciones donde se llevd
a cabo la reunidn de desarrollo institucional

4. Solicitar la informacién de la socializacion realizada el pasado 16 de julio, con el fin de
analizar y capacitarse con los instructivos y formatos, ademas solicitar reunién con los
directivos para resolver dudas al respecto y asi brindar una directriz adecuada a los
docentes técnicos en el diligenciamiento de los mismos con los jévenes de la media
técnica matriculados en los diferentes programas.

5. Conocer el estado del avance en la informacién pendiente de subir al DRIVE
6. Revisar los avances de actividades y el presupuesto para lograr llevar a cabo de la mejor
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forma la feria de emprendimiento a realizar en el mes de octubre

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio inicio a la reunidn virtual con los instructores de seguimiento de los diferentes
programas de formacion de la articulacién con la media técnica.

Documentacion de acciones mensuales: Se acordd que cada area de formacion debe
realizar una reunién mensual para documentar las acciones realizadas en el mes en
las instituciones asignadas, se sugirié dejar evidencia documental y fotogréfica.

Establecimiento de actividades en Bitacoras (julio): Se definieron y
establecieron las actividades que deben ser registradas en las bitacoras por cada uno
de los aprendices de las fichas correspondientes a los programas Produccidon
Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos y Cultivos Agricolas, conservacion
de recursos naturales, técnico en sistemas, técnico en procesamiento de lacteos,
procesamiento de frutas y hortalizas, joyeria armada y artesanias

Se llevd a cabo sin novedades la actividad planeada en la semana de desarrollo
institucional: De acuerdo con las directrices recibidas del dinamizador Eduardo
Pardo se programaron reuniones de articulacion de diseio curricular con los
docentes de las diferentes instituciones, llevandose a cabo sin novedades.

Se acordod conseguir y analizar la informacidn de instructivos y nuevos formatos de
seguimiento etapa practica y de bitacoras para grado 10, se solicitard apoyo del
dinamizador para unificar criterios

Presentacion de informes de bitacoras 2026: Luego de la presentacion de los
informes, se revisaron y verificaron los pendientes de algunas fichas. Se realiza
compromiso de subir al DRIVE, las fichas de grado 11 que estaban pendientes.

Avances de la organizacion de la feria de emprendimiento: se contempla la
posibilidad de realizar actividades para recoger fondos , se sugiere revisar el detalle
del presupuesto total , toda vez que el tiempo es corto y se requiere adelantar las
actividades necesarias para el recaudo.
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CONCLUSIONES

Se cumplieron los objetivos propuestos para la reunion.

Cada area de formacidén realizard una reunidn mensual para documentar las
acciones del mes en las instituciones asignadas.

Se establecieron las actividades para las bitacoras de los aprendices de los
programas Produccién Agropecuaria, Sistemas Agropecuarios Ecolégicos y Cultivos
Agricolas técnicos en procesamiento de lacteos, procesamiento de frutas y
hortalizas, joyeria armada y artesania.

Se establecieron las actividades para la Bitacora de todos los aprendices segun su
programacion para el mes de junio.

Las actividades en las instituciones se estan ejecutando con normalidad y sin
novedades reportadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar reunién Cada adreade (Participacion virtual)
mensual por drea de Mensual formacion
formacién para
documentar acciones
en cada institucion
asignada.
INSTRUCTORES (Participacion virtual)
Establecimiento de Fecha asignada
las actividades a PROGRAMAS:
desarrollar en cada programas Produccién
Agropecuaria, Sistemas
Agropecuarios
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Bitdcora julio

Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,
joyeria armaday
artesania,
Produccidn
Agropecuaria, Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos, procesamiento
de frutas y hortalizas,
joyeria armaday

artesania
Evidencias para los ECOLOGICOS,
programas indicados CULTIVOS
AGRICOLAS
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Establecimiento de
las actividades a
desarrollar en mes
de junio
cada Bitacora para
todas las fichas
asignadas segun
programacion.

La estipulada

INSTRUCTORES
PROGRAMAS:
programas
Produccidn
Agropecuaria,
Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos y Cultivos
Agricolas técnico en
procesamiento de
lacteos,
procesamiento de
frutas y hortalizas,
joyeria armaday
artesania

(Participacion virtual)
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
LORENA INSTRUCTOR SI
?EFI:ILZTA SENA (Participacion
virtual)
ALCY INSTRUCTOR SENA SI
CUESTA (Participacion virtual)
ANDREA SANABRIA | INSTRUCTOR SENA SI
(Participacion virtual)
MIGUEL INSTRUCTOR SENA Sl
PACHECOARIAS (Participacion virtual)
VICTORZARATE INSTRUCTOR SENA SI
CONTRERAS (Participacion virtual)
ORLANDO LUIS INSTRUCTOR SENA SI
CASTRO PUELLO (Participacion virtual)
DAIBER FAVIAN INSTRUCTOR SENA Sl
HERNANDEZ (Participacion virtual)
GARCIA
NANCY LILIANA S|
LASTRAQUUANO | INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JHON FERNANDO S|
MONSALVE INSTRUCTOR SENA (Participacion virtual)
JOSE GREGORIO
HERNANDEZ INSTRUCTOR SENA S| (Participacion virtual)
CASTRO
ELSA PATRICIA
GOMEZRIVERA | |NSTRUCTOR SENA Sl (Participacion virtual)
MARCELA
PATRICIA INSTRUCTOR SENA S| (Participacion virtual)
MONROY MEJIA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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