EVIDENCIAS EJECUCION CUENTA DE COBRO MES DE JULIO 2026

Obligaciones Especificas:

1. Ejecutar el objeto contractual de manera auténoma, integral y oportuna, conforme a los
términos, condiciones y entregables definidos en el contrato, garantizando la calidad del

servicio prestado: Se da cumplimiento a esta obligacién garantizando el desarrollo de
actividades estipuladas en los términos acordados.
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2. Cumplir con cada una de las pautas establecidas en la Guia de Orientacion de Formacion
Virtual y a Distancia en su mas reciente version, para cada una de las etapas de la formacion
(Alistamiento, Desarrollo y Cierre): El cumplimiento de esta obligacién se ha llevado a cabo a
través de las siguientes actividades:
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3. Planear y alistar el espacio de formacion tan pronto se le es notificado de una nueva ficha y
esta aparece en el LMS, por maximo un (1) dia; en marco de la funcidon organizativa de la
formaciodn virtualy la Guia de Orientacion de Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

en su version mas reciente.
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Brindar asesoramiento personalizado a los aprendices, retroalimentacion y evaluacion de
sus actividades, haciendo uso de la metodologia y recursos tecnoldgicos en el marco de la
funcidn orientadora de la formacion virtual SENA.
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5. Interactuar con los aprendices haciendo uso de las herramientas tecnolégicas disponibles

en el marco de la funcion social de la formacion virtual SENA.
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6. Hacer uso del LMS establecido por la Entidad, asi como de las herramientas tecnolégicas que
sean necesarias para orientar de manera adecuada el programa de formacion programado.
Se cumple con la obligaciéon haciendo buen uso de la plataforma y herramientas tecnolégicas del
SENA para el desarrollo de la formacién y atencién a los aprendices.
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7. Reportar en el Sistema SOFIA PLUS de manera oportuna y en los tiempos establecidos las
siguientes acciones: a. Asociacion de aprendices a la ruta y Registro de juicios evaluativos.
Se dio cumplimiento a la obligacion siguiendo los lineamientos de la Guia de Orientacion de
Formacién Virtual y a Distancia en su mas reciente versidon, con respecto a los tiempos y acciones
requeridas para asociar aprendices a la ruta de aprendizaje y subir juicios de evaluacién en las
fechas establecidas.
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8. Comunicar de manera oportuna al Coordinador Académico, si se requiere, de las anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos que incidan en la formacion impartida
a cada ficha asignada.

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

9. Promover ladivulgacion de las bolsas corporativas asignadas al centro de formacion e inscribir
aprendices a las mismas.

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

10. Informar de manera oportuna las novedades, inconsistencias o situaciones que incidan en el
desarrollo del proceso formativo, aportando la documentacién técnica requerida para la
gestion de deserciones o comités de seguimiento y evaluacion, cuando a ello haya lugar.

» Parael periodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

11. Utilizar de forma adecuada y eficiente los aplicativos, formatos actualizados SIGA y
herramientas tecnoldgicas institucionales dispuestos para la ejecucion del contrato,
conforme a los lineamientos técnicos del procedimiento de la ejecucidon formacién integral
definidos para tal fin.
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12. Prestar apoyo técnico o profesional y emitir conceptos cuando le sean asignados proyectos
productivos o actividades de seguimiento, brindando orientacién técnica y pedagégica con
criterios de calidad y pertinencia.

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

13. Apoyar, cuando sea requerido y de acuerdo con su perfil, los procesos de contrataciény
adquisicion de materiales de formacion, participando como apoyo técnico en actividades

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

14. Atender espacios de articulacidn técnica, reuniones, jornadas de alistamiento o comités
relacionados directamente con el objeto contractual, con el fin de garantizar la adecuada
ejecucion del servicio.

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

15. Actuar conforme a los principios éticos, institucionales y de convivencia del SENA,
garantizando un trato respetuoso, profesional y adecuado hacia los aprendices y los demas
miembros de la comunidad educativa.

» Tratar conrespeto e integridad a los aprendices, companferos instructores, personal administrativo,
servicios generales, personal de seguridad y comunidad en general

16. Desarrollar procesos formativos en modalidad presencial, remota y/o virtual, segun las
necesidades del servicio y los productos acordados, alineados con la programacion de los
eventos en SOFIA PLUS y/o emitida por la Coordinacion Académica, tanto en formacion
titulada como complementaria, en etapa lectiva o productiva.
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17.Observar y promover entre los aprendices el cumplimiento de los protocolos institucionales
del Sistema Integrado de Gestidon y del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicables
durante la ejecucidn del contrato.

» Se realiza seguimiento al cumplimiento por parte de los aprendices de los protocolos
institucionales y el reglamento del aprendiz

B Abirir wm aphicacice

Accnde 0 SONA  Aews Prrscrsst 00 ez Eon )

Mre

50 ha Fcargado 1o focha Smde nara OobbG! o wita 1000, Ror 1 QU ¥3 00 Dueds pultiicar en @ 5

s DERATE

> de ls

0 habldades tacrecas comn perzonales. Dete comunicane de mares diss. asouchar atemtaments. araizar i

con 40ca ¢ impacoaidad. Ade eCeta CApA0dad para

Exas habdicades be permiten restizor suditonas confabies y 200 recomendaocen

‘ Re: DERATE
> e A} viemes. 10 de jullc de 2006 1029

Moy Dasn) Eannsth s b * & S Pt e v esiruzas o &

Py v s

B Abirir o apbicacicn

L3 EV0ONaE TUO GMAa0a 5 GNG &3 NOKAS Nt

B apreniiz n0 puece ¢O0Na 5 e

& )y 0w 2026 D026
.
Calificacson
pcr X <
Callfcaodn acnsa R da cavcaoans
menty - re ertacon ,.
A« B [ =2'E1s » R U T TR T




18. Prestar los servicios contratados con criterios de responsabilidad, calidad, autenticidad,
eficiencia y profesionalismo, promoviendo el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz
vigente en el marco del proceso formativo.
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19. Impartir las competencias asignadas conforme al disefio curricular y al proyecto formativo
concertado por el equipo ejecutor, respetando los productos, tiempos y alcances definidos

contractualmente.
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20. Disenar y aplicar estrategias de ensefanza, aprendizaje y evaluacion acordes con el modelo
pedagoégico institucional y la modalidad de formacidén, fomentando el aprendizaje significativo
y la participacion activa de los aprendices.
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21.Ejecutar las actividades necesarias para el cumplimiento de los productos contractuales,
registrando la informacién correspondiente en SOFIA PLUS, y en el caso de la formacion
complementaria, apoyar acciones de divulgacion, socializacion e inscripcion de cursos en la
zona de influencia del Centro.
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22. Presentar de manera mensualy oportuna la cuenta de cobro con los soportes exigidos (informe
de actividades, aportes al sistema de seguridad social y demas documentos requeridos),
conforme a las condiciones de pago del contrato y la normativa vigente.

Se presenta cuenta de cobro correspondiente al mes de junio adjuntando planilla de seguridad

social numero 9507224681 correspondiente al mes de junio 2026.
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23. Implementar estrategias orientadas a la permanencia de los aprendices, en coherencia con
el modelo pedagogico institucional y los lineamientos de la Formacion Profesional Integral.
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24. Articular acciones con el Programa de Bienestar Integral del Aprendiz, apoyando iniciativas
relacionadas con el desarrollo integral de los aprendices, cuando dichas actividades se
encuentren vinculadas al objeto contractual.

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

25. Ejecutar las actividades administrativas necesarias para el desarrollo del objeto contractual,
garantizando calidad y oportunidad, reconociendo que los productos derivados son propiedad
intelectual del SENA y manteniendo la debida reserva sobre la informacidn institucional.

» Paraelperiodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

26. Cumplir con los lineamientos establecidos por el area de investigacion, el desarrollo y la
innovacion tecnolégica y formativa, cuando actie como instructor investigador, tenga proyectos



aprobados o lidere semilleros de investigacion, en el marco de las actividades contractuales
autorizadas.

>

Para el periodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion

27.Acompanar a los aprendices en actividades institucionales programadas, cuando dicha

>

participacion resulte necesaria para el desarrollo del objeto contractual.
Para el periodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

28. Apoyar los procesos de registro calificado, autoevaluacion institucional y aseguramiento de la

>

29.

30.

calidad, cuando le sea requerido, cumpliendo los productos y plazos definidos.
Para el periodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

Realizar seguimiento a la etapa productiva, cuando le sea asignado, atendiendo visitas
presenciales y/o utilizando herramientas virtuales, si asi la empresa lo determina, revisando
bitacoras, orientando situaciones entre aprendiz y ente conformador, registrando
oportunamente los juicios evaluativos correspondientes, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos del procedimiento establecido en Compromiso.

Para el periodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por la Supervision del Contrato, siempre
que guarden relacion directa con el objeto contractual, el perfil requerido y la naturaleza del
servicio.

Para el periodo delinforme no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién

ANGELA ROCIO BAEZ LEON
Instructor SENA - CBA



