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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de

Adquisiciones 2026

Tipo de Presupuesto Asignado FUNCIONAMIENTO

Nombre de Proyecto o de la

Necesidad que se incluyé en el N/A

Plan Anual de Adquisiciones

Cédigo BPIN No.

N/A

2. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio

previo

MAYO DE 2026

Nombre del

funcionario que
diligencia el estudio previo:

NOHORA NUBIA MERCADO CARUSO

Dependencia solicitante: SECRETARIA TIC

Tipo de Contrato:

COMPRAVENTA Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION.
Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcioén
de la
necesidad que
se pretende
satisfacer con
el proceso de
contratacion

De acuerdo a lo indicado en el articulo 2 de la Constitucion Politica, son fines esenciales del
Estado “(...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién Politica; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)".

Que, para cumplir estos fines esenciales del Estado, existen multiples herramientas que le
permiten a las entidades publicas ejecutar politicas, programas, proyectos, iniciativas que
propendan por mejorar la calidad de vida de los colombianos y colombianas y todos aquellos
que se encuentran en el territorio nacional, garantizando el cumplimiento de los derechos
fundamentales, una excelente prestacion de los servicios publicos con calidad y eficacia a los
habitantes del territorio nacional.

Que el Departamento de Bolivar de acuerdo con lo establecido en el Articulo 298 de la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, es una “entidad territorial que goza de autonomia
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para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo
econdmico y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion”.

Por su naturaleza juridica segun lo sefala el mismo articulo “estas entidades ejercen
funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accién municipal, de
intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de prestacién de los servicios que determinen
la Constituciéon y las leyes” vy les corresponde en ejercicio de la funcion administrativa
garantizar la prestacion de servicios atencion de necesidades y cumplimiento de los cometidos
constitucionales a todos los habitantes de su territorio.

De igual manera, la Entidad Territorial tiene la obligacion de verificar de manera permanente
las condiciones fisicas, técnicas y operativas de los espacios y dependencias en los cuales
los servidores publicos desarrollan sus funciones, de conformidad con lo dispuesto en la
normatividad vigente. Dicha verificacién implica la adopcion de las medidas necesarias para
dotar a los funcionarios y a las distintas dependencias de los insumos, herramientas y recursos
requeridos para el adecuado cumplimiento de sus labores, garantizando condiciones optimas
para la prestacion del servicio publico.

Que la Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones TIC, es un
organismo del sector central de la Gobernacion del Departamento de Bolivar que tiene por
objeto formular, coordinar, disefiar y desarrollar los planes y programas que garanticen, la
adopcion, adquisicion, operacién y actualizacién de tecnologias de informacién y de las
comunicaciones, mantener la conectividad y fortalecer la infraestructura tecnolégica en el
Departamento de Bolivar.

Que para la Secretaria TIC, es fundamental apoyar los procesos de las diferentes areas
administrativas y misionales de la Gobernacion de Bolivar, mediante la implementacion de
diferentes ambitos técnicos y estratégicos que permitan la ejecucion de las diferentes
gestiones que se realizan en estas areas.

De acuerdo con el Plan Estratégico de Tecnologia de Informacion 2024 — 2027 de la entidad,
se busca cumplir con el objeto de la politica de Gobierno Digital, el cual se funda en “fortalecer
la relacion Ciudadano - Estado, mejorando la prestacion de servicios por parte de las
entidades, y generando confianza en las instituciones que conforman la administracion publica
y el Estado en general, a través del uso y aprovechamiento de las TIC.

En concordancia con lo anterior y con el propésito de asegurar la disponibilidad y continuidad
de la infraestructura de comunicaciones (Red LAN/WLAN), sobre la cual operan las
herramientas tecnoldgicas que respaldan el desarrollo eficiente de las actividades del personal
de planta y contratistas, la Secretaria TIC y la Direccion de Conectividad e Infraestructura
Tecnoldgica llevaron a cabo una evaluacion del estado actual de los equipos activos de
comunicacion. Como resultado de esta, se evidenciaron debilidades en materia de seguridad
y calidad del servicio, derivadas principalmente de la obsolescencia de los equipos, la

insuficiente capacidad para soportar la carga actual de usuarios y la indisponibilidad de
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algunos dispositivos por fallas técnicas, ocasionadas en gran medida por fluctuaciones en el
suministro eléctrico de los cuartos de comunicaciones. Debido a lo anterior, se hace necesaria
la actualizacién y el reemplazo de componentes criticos como switches, routers y puntos de
acceso.

Actualmente, la Gobernacion de Bolivar dispone de equipos de comunicacion con mas de diez
(10) afios de operacion, los cuales han superado su ciclo de vida util y no cuentan con soporte
ni actualizaciones por parte del fabricante. Adicionalmente, no existe disponibilidad de
repuestos ni stock para la sustitucion de equipos ante fallas irreversibles, ni se comercializan
los modelos actualmente en uso. En este contexto, resulta indispensable la adquisicion de
nueva infraestructura tecnoldgica que permita a la Entidad mantenerse a la vanguardia,
alinearse con las politicas de seguridad digital vigentes y garantizar un desempefo eficaz y
eficiente de las funciones institucionales, reflejandose en una mayor satisfaccién de los
usuarios de los servicios.

La Gobernacion de Bolivar requiere la implementacién de una solucién de red LAN y WLAN
de nueva generacion, orientada a la modernizacién de su infraestructura tecnoldgica, que
incorpore capacidades digitales avanzadas para simplificar la operacién, optimizar el
rendimiento y fortalecer la seguridad, asi como facilitar la toma oportuna de decisiones y la
automatizacion de procesos, entre otras funcionalidades.

La solucién debera ser integral y estar compuesta por componentes de un mismo fabricante,
incluyendo software, equipos y los accesorios necesarios para su correcta implementacion y
operacion.

3.2 OBJETO A

REQUERIDOS PA

CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
RA SU EJECUCION.

3.21. Objeto

SUMINISTRO DE EQUIPOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y OPERACION INTEGRAL DE
LA INFRAESTRUCTURA DE RED SEGURA (LAN Y WLAN) DE LA GOBERNACION DE

contractual: BOLIVAR
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los
siguientes:
3.262I ificaci 1 43 2117 00 Dispositivos informaticos de entrada de datos
U;;::g:gleon 2 432217 00 Equipo fijo de red y componentes
) 3 432218 00 Dispositivos de red (general)
4 43 22 2500 Equipo de seguridad de red cortafuegos (firewall)
5 43 22 26 00 Dispositivos de comunicacion de red
6 4392 33 00 Dispositivos y equipos para instalacion de conectividad de
redes y Datacom
b Via Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
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7 43 23 15 00 Dispositivos de conmutacié.n de red (Network switching

devices)
8 43 23 27 00 Software de conectividad
9 43 23 28 00 Difusion de Tecnologl’_as d_e Informacion y
Telecomunicaciones

10 801016 00 Gestion de proyectos

11 811017 00 Ingenieria eléctrica y electronica

12 81111500 Ingenieria de software o hardware

13 81112100 Servicios de Internet

14 81112400 Servicios de diseno de redes

3.2.3.

Técnicas
Objeto
Contractual

Especificaciones

del

Las senaladas en el Anexo Técnico

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

3.3.1

Contratista:

Obligaciones del

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

W

oo

Cumplir de buena fe el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la
propuesta presentada, el estudio previo y el pliego de condiciones definitivo.

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del
contrato.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Contratar y obtener las garantias y seguros exigidos.

Pagar los tributos que para tal efecto requiera la ley 80/93 y la normatividad Departamental
y Nacional vigente.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la supervision del
contrato.

8. Garantizar la calidad de los bienes contratados y responder por ellos de conformidad con
lo estipulado en el articulo 50. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

9. Rehacer, sufragando a su costo cualquier mala ejecucion del contrato, en todo o en parte,
a juicio de la supervision.

10. Encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal (si es del caso)
durante la ejecucion del contrato.

11. El contratista debera mantener actualizados todos sus documentos en el Departamento,
especialmente el RUT. En caso de algun cambio en su situacion tributaria debera
presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General y/o a Contabilidad
de la Secretaria de Hacienda.

12. Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y articulos 6 y 8 de
la resolucion 042 de 2020, si el contratista se encuentra obligado a realizar facturaciéon

b Via Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
i)

Teléfono: 57-5-6517444

LR AF QO = WAL B Wl OV LD




SECR

ETARIA TE GOBERNACION

DE LAS TIC ‘== »=BOLIVAR

|

electrénica, debera presentar los documentos de cobro de conformidad a la normatividad
previamente indicada.

13. Entregar con cada informe de supervision un anexo con los insumos, datos e informacién
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacion y divulgacion a la comunidad
de las actividades ejecutadas en el contrato.

14. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisory
todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.-Cumplir con las condiciones y especificaciones descritas en el anexo técnico, la cual hace
parte integral del presente estudio previo.

2.- Realizar las entregas de los elementos objeto del presente proceso contractual con las
condiciones de calidad y cantidad acordada, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la suscripcion del acta de inicio del contrato.

3.- Realizar la instalacién y puesta en funcionamiento de los equipos, dispositivos y softwares
adquiridos en el lugar de disposicion que determine la entidad contratante.

4.- Garantizar la correcta instalacion de los equipos en condiciones de calidad y bajo las
disposiciones técnicas adecuadas requeridas para tales actividades.

5.- Disponer del personal, herramientas y vehiculos necesarios para garantizar la entrega e
instalacion de los elementos y/u equipos adquiridos por la entidad contratante.

6.- Los costos generados por el transporte de los equipos seran asumidos por el contratista,
por lo que deben estar incluidos en el valor de la oferta econdmica.

7.- Cumplir totalmente con las condiciones técnicas, econdmicas, financieras y comerciales
ofrecidas.

8.- Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida
ejecucion del contrato y elaborar las actas a que haya lugar.

9.- Tramitar oportunamente las actas de inicio, suspensién, reanudacion y liquidacion del
contrato, si ello fuere necesario.

10.- Atender los requerimientos que al respecto haga el supervisor del contrato, tendientes a
una correcta ejecucioén del mismo.

11.-. Llevar un control sobre la ejecucion del contrato, con el fin de no sobrepasar el monto del
mismo en ningun momento. En el evento que el contratista exceda las cantidades contratadas,
lo hara a su cuenta y riesgo, y la Gobernacion de Bolivar, no asumira ningun costo adicional.
12.- Informar oportunamente por escrito a la Entidad, o a través del supervisor, los
inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

13.- Presentar debidamente soportados, los informes que se le requieran.

14.- Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

15.- Constituir a favor de la entidad contratante las garantias y/o pdlizas de seguros
estipuladas en el contrato con los valores y las vigencias sefialadas para tal efecto.

16.- Responder a la entidad contratante por las garantias de los elementos y/o equipos

3.3.2.
Obligaciones del

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.
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DEPARTAMENTO|2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento

DE BOLIVAR:

de sus obligaciones contractuales.

3. Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

4. Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de
asignacion de riesgos contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacién.

5. Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

6. Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar.

7. Ejercer la supervision en la ejecucién de las obligaciones del CONTRATISTA, en los
términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el Manual Interno de Contratacion.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente
Contrato.

9. Brindarle al contratista el apoyo técnico pertinente para la buena ejecucion del objeto del
contrato.

3.4 Modalidad de
seleccion,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

El régimen juridico aplicable al presente proceso por el objeto a contratar es la modalidad de
seleccion abreviada - adquisicidon de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacién — modalidad subasta inversa electronica y se adelantara conforme a lo
reglamentado en la Ley 80 de 1993; la Ley 1150 de enero de 2007, por la cual se modifica
parcialmente la Ley 80 de 1993; el Decreto 1082 de 2015, Articulos 2.2.1.1.2.1.1. A
2.2.1.1.2.2.9., en los cuales se reglamenta la Estructura y Documentos del Proceso de
Contratacion, Articulos 2.2.1.2.1.2.1 a2.2.1.2.1.2.5., en los cuales se reglamenta la modalidad
de Seleccion Abreviada Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes y de Comun Utilizacion; el Manual de Contratacién del Departamento; las leyes
civiles y comerciales y demas normas que adicionen, complementen o regulen la materia.

De acuerdo con el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, es causal de
Seleccion Abreviada la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacion: "Para la adquisicion de estos bienes y servicios las
entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefale, hacer uso de procedimientos de
subasta inversa...".

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.3.1. Define los bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizaciéon como " los bienes y servicios de
comun utilizacién con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o
similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos
para su adquisicion, y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007”.

Segun la anterior definicion, el bien objeto del presente proceso de contratacién son bienes
de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion.

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el criterio de selecciobn se centrara

exclusivamente en el menor precio ofrecido, expresado en los términos de porcentaje de
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descuento sobre el valor unitario del bien ofertado, lo que se traducira en una reduccion en el
valor total del presupuesto oficial.

De conformidad con lo anterior, resulta viable el empleo de la modalidad de subasta inversa,
por cuanto las condiciones del mercado permiten ofrecer un menor precio, respetando el
precio maximo permitido, de tal manera que la Oferta que llegue a ser favorecida en la
subasta a celebrar, resultara beneficiosa para la entidad, traduciéndose en la satisfaccion de
la necesidad en los términos expuestos en el estudio previo.

3.5 Valor
Estimado del
Contrato y
Justificacion
del Mismo

El valor total estimado para esta contratacion corresponde a la que determine el respectivo
analisis del sector econdmico, es decir la suma de SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
($774.993.986)

El Contratista, con la suscripcién del Contrato, acepta que en el evento en que el valor total a
pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto,
si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total
establecido en el Contrato.

3.5.1 Certificado
de
disponibilidad
Presupuestal

La presente contratacion se efectuara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
anexo al presente estudio previo, los cuales fueron expedidos por el Director de Presupuesto
de la Gobernacioén de Bolivar, a saber:
NUMERO CERTIFICADO FECHA CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

VALOR CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

445 18 de marzo 2026 $1.500.000.000,00

,3.5.2 Variables
consideradas
para calcular el

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion
son las siguientes:

= Especificaciones técnicas.
Analisis del sector.

Todos los impuestos, tasas y contribuciones que hayan de causarse y pagarse para la
ejecucion del Contrato que se derive del Proceso de Seleccion, corren por cuenta del

plf'_es_uli.)uesto Adjudicatario y no habra lugar a reclamar ningin pago adicional a los precios pactados. El
oncial: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR aplicara las retenciones en la fuente a que haya lugar
dependiendo del objeto del Contrato y la calidad del contribuyente.
En la Propuesta Econdomica el Oferente debe discriminar con exactitud el precio
correspondiente a los bienes y servicios objeto de la Propuesta y el valor del impuesto sobre
b Via Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
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las ventas que afecte la misma. En caso de que el Oferente no discrimine el impuesto a las
ventas, y el valor de los servicios ofrecidos causen dicho impuesto el DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR lo considerara incluido en el valor de la Propuesta, cuando el servicio no esté
excluido.

NOTA: Los impuestos, tasas y contribuciones relacionados anteriormente, se hacen a titulo
enunciativo, por lo tanto, el Oferente esta en la obligacién de consultar los Estatutos Tributarios
Departamental y Nacional y verificar los impuestos y porcentajes que rigen para cada uno de
ellos.

3.5.3 Forma de
del

Pago
Contrato

El Departamento realizara el pago al CONTRATISTA de la siguiente manera:

El Departamento de Bolivar cancelara el 100% del valor del contrato en un solo pago dentro
de los sesenta (60) dias siguientes a la presentacion y aprobacién de la(s) factura(s)
correspondiente(s), y previa certificacion de recibo a satisfaccion de la totalidad de los bienes
contratados, acreditacion del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
aportes parafiscales por parte del supervisor del contrato.

El Contratista para cada factura debera presentar el pago de los impuestos cancelados de
acuerdo a la liquidacion de la TESORERIA DEPARTAMENTAL vy las pdlizas debidamente
aprobadas y vigentes de acuerdo a lo sefialado en el Contrato.

La totalidad de la documentacion requerida debera ser presentada por el Contratista al
Supervisor dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de corte o segun lo establecido
contractualmente.

En forma previa a la autorizacién de cada pago el Contratista debera acreditar el cumplimiento
en los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales
(salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual
debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

El DEPARTAMENTO DE BOLIVAR no se responsabilizarad por la demora en el pago al
Contratista y/o Contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentacién que sirva de oporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera

de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

W
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3.6.1.1 Capacidad
Juridica

—_—

Carta de presentacién de la propuesta.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cadmara de Comercio,
si es persona juridica, con fecha de expedicién no mayor de treinta (30) dias.

3. Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del
proponente persona natural.

4. Tratandose de personas juridicas, en caso de que el Representante legal no tenga las
facultades suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta debera
aportar el acta en la que conste la decision del 6rgano social competente que autorice al
representante legal la presentacién de la propuesta y la suscripcién del contrato.

5. Documento de constitucién de la unién temporal o el consorcio proponente, en caso de
que aplique.

6. Documento y/o certificacidbn que demuestre la composicidn accionaria de la persona
Juridica proponente.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion,
vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural
proponente, o del representante legal y socios de la persona juridica proponente.

8. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacién,
vigente a la fecha de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural
proponente, o del representante legal y socios de la persona juridica proponente.

9. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional vigente a la fecha
de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del
representante legal y socios de la persona juridica proponente.

10. Certificado expedido por el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional de Colombia como no infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia.

11. Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC.

Si es persona juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o revisor
fiscal en la que se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a seguridad
social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso. Las personas naturales proponentes, en caso de ser empleados con contratos de
trabajo sometidos a la ley colombiana, deberan expresar en la carta de presentacién de la
propuesta o en cualquier aparte de esta, si se encuentran en situacion de cumplimiento de
este aspecto. Si se trata de personas naturales independientes sin empleados a su cargo,
deberan acreditar con los documentos que correspondan (planillas), que se encuentran al dia
en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, debera aportar la
certificacion que esta al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y
parafiscales de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso.

3.6.1.2 Capacidad
técnica

1. ANEXO TECNICO

El Anexo 1 - Anexo Técnico del presente pliego de condiciones debera estar debidamente
firmado por el proponente, teniendo en cuenta las condiciones minimas establecidas en el

mismo.
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Con el objeto de verificar las caracteristicas técnicas minimas exigidas, el proponente debera
presentar fichas técnicas, catalogo debidamente marcado en los que se describen los equipos
y/o elementos tecnolégicos a adquirir, en espanol y con traduccion simple al espafol, sin
alterar su contenido, los cuales deben cumplir con las especificaciones solicitadas.

2. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en
el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo y (ii) la presentacion del formato de
Experiencia.

El Registro Unico de Proponentes — RUP, debera encontrarse actualizado, vigente y en
firme de acuerdo con la normatividad vigente, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley. La presentacion del Registro Unico de Proponentes - RUP se debera
entregar junto con la propuesta y la fecha de expedicion de dicho documento no puede ser
superior a 30 DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha sefialada de la finalizacion
del término para presentar la propuesta.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales. El proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta
con experiencia general y especifica contenida en:

EL SUMINISTRO Y/O LA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE
TELECOMUNICACIONES, NETWORKING Y SEGURIDAD INFORMATICA

e En al menos uno (1) de los contratos aportados debe evidenciarse de manera clara y
expresa, el alcance de actividades relacionadas con el disefio e implementacion de
una red estructurada, incluyendo:

o Firewall de nueva generacion
o Switches de distribucién y acceso
o Puntos de acceso inalambricos (Access Points) para cobertura WLAN

En todo caso el proponente debera allegar copia del certificado o contrato acomparnado del
acta de cumplimiento a satisfaccion expedido por parte de la entidad contratante y/o acta de
liquidacion.

RELACION DE CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente
manera:
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Numero de contratos en
caso de MiPymes y/o
emprendimiento y
empresa de mujer y/o

Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto
Oficial expresado en

Numero de contratos con
los cuales el Proponente

cumple la experiencia

acreditada empresas d_e personas en SMMLV)
condicion en
discapacidad
1 Hasta 2 75%
Hasta 2 Hasta 3 100%
De 3 hasta 4 De 4 hasta 5 125%
Hasta 5 Hasta 6 150%

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor
minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia
no satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la
propuesta como no habil.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el formato respectivo con el nimero consecutivo del contrato en
el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el Formato respectivo. Este documento deberad ser
presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

B. Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha
de cierre del presente Proceso de Seleccion.

C. El valor de los SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) se verificara de
acuerdo con la informacion reportada en el Certificado de Registro Unico de
Proponentes — RUP.

D. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento
suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En estos casos, EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.2. EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR tendrd en cuenta la experiencia

-11..—
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individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3)
afios de constituida. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de
la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo
alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

E. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente numeral
esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en el presente
documento.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la
experiencia acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Cumplimiento de los requisitos establecidos respecto al Clasificador de Bienes y
servicios, esto es, que el contrato esté inscrito en al menos uno de los cddigos
sefialados en el presente estudio previo.

B. EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR como entidad contratante podra exigir para la
verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados
con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Para los Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia debera
ser el que ostente una participacion mayoritaria en la conformacién de la estructura
plural.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditaciéon de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o Uniéon Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unidon Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.
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En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural
indiquen su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato
3, se tendra en cuenta unicamente la participacion del o los integrantes que la indican.
EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR haré la evaluacién basado en el Formato 3.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
inscritos en al menos uno (1) de los siguientes codigos:

1 432117 00 Dispositivos informaticos de entrada de datos
2 43221700 Equipo fijo de red y componentes
3 432218 00 Dispositivos de red (general)
4 43 22 25 00 Equipo de seguridad de red cortafuegos (firewall)
5 43 22 26 00 Dispositivos de comunicacion de red
6 43 22 33 00 Dispositivos y equipos para instalacién de conectividad de
redes y Datacom
7 43 23 15 00 Dispositivos de conmutacié.n de red (Network switching
devices)
43 23 27 00 Software de conectividad
43 23 28 00 Difusion de Tecnologl'gs dg Informacion y
Telecomunicaciones
10 801016 00 Gestion de proyectos
11 81101700 Ingenieria eléctrica y electrénica
12 81111500 Ingenieria de software o hardware
13 81112100 Servicios de Internet
14 81112400 Servicios de diseno de redes

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
con alguno de los documentos validos establecidos en el presente documento para cada uno
de los contratos aportados para la acreditacidon de la experiencia requerida. En el evento en el
que dichos documentos no incluyan los cddigos de clasificacién, el representante legal del
Proponente deberd incluirlos en el Formato respectivo.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 5.2.2.5. De los
Pliegos de Condiciones:

Contratante.

Objeto del Contrato.

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

mmoow>

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la informacion
solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante.
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente
para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacion:

1. Acta de Liquidacion.

2. Acta de entrega, de terminacion, final o de recibo definitivo.

3. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

4. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

5. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocerd experiencia alguna al cedente.

PARA SUBCONTRATOS.

Para el presente Proceso de Seleccidon no se aceptara experiencia proveniente de
subcontratos.

DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

El Proponente, debera acreditar mediante certificacién expedida por el fabricante, importador
directo o subsidiario del fabricante que se encuentra autorizado para ser distribuidor oficial o
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autorizado o representantes comerciales para Colombia de la marca, o marcas, que
representen y oferte en el presente Proceso.

El Certificado debera permitir validar como minimo la siguiente informacion: (i) Marca de los
equipos propuestos (ii) Fecha de expedicion (iii) Fecha de autorizacion (iv) Razén social, o
Casa Matriz, que brinda la autorizacion o condicion de Distribuidor (v) Razon social, o persona
a la cual se otorga la condicion de Distribuidor Autorizado. (vi) El documento debera
encontrarse debidamente suscrito por la persona competente. (vii) Los documentos vy
comunicaciones en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccion oficial al castellano. El certificado debera tener fecha maxima
de expedicion de UN (1) ANO anterior al cierre del proceso.

En caso de uniones temporales o consorcios, cada uno de sus integrantes debe acreditar este
requisito.

GARANTIA TECNICA MINIMA

El proponente mediante certificacion suscrita por el representante legal, avalada por el
fabricante (en caso de no ser fabricante) debera otorgar una garantia por un plazo minimo de
un ano contados a partir del recibo a satisfaccion de cada uno de los equipos requeridos
entregados, la cual cubrira cualquier defecto en la fabricacion de todos los componentes del
equipo, estructura y piezas, ocasionados por fallas en el disefio o mala calidad de materiales.
La garantia debe permitir realizar actualizaciones de software menores y mayores dentro de
la misma version.

EQUIPO DE TRABAJO

Para garantizar los servicios tendientes a realizar las actividades derivadas de la ejecucién del
futuro contrato, para que una propuesta resulte admisible, el proponente debe acreditar que
cuenta con el siguiente equipo de trabajo que cumpla con los requisitos minimos de formacién
académica y experiencia requeridos, como se indica a continuacion:

N° CARGO TiTULO EXPERIENCIA EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA
Titulo profesional en
Ingenieria de E L
. . Xperiencia
Sistemas, Ingenieria | mini E C i
Informatica general minima | Experiencia especifica
Ingenieria ’ de diez (12) minima de cinco (05)
1 Director de elgctrénica afnos contados a | anos como gerente o
Proyecto Ingenieria ’ de partir de la fecha | Lider de proyectos en
ngtware o de expedicién de | empresas del sector de
Ingenierl'é de la tarjeta | las TIC.
Telecomunicaciones. DEifEREEl
Y Especializaciéon o
Bl a Cartagena ___ =__ ‘_:_ Sectc _3=._ anda, El C
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Maestria en un
programa
relacionado con su
carrera.

1 Lider de diseino

Titulo profesional en
Ingenieria de
Sistemas, Ingenieria

Experiencia especifica

Informatica, Experiencia o ~

L o minima de dos (2) afios
Ingenieria general minima

. ~ en empresas del sector
electrdnica, de tres (3) anos I

o, .~ | TIC ejerciendo cargos
Ingenieria de | contados a partir

Software o Ingenieria
de

de la fecha de
expedicion de la

relacionados con la
implementacion o]
gestién de proyectos de

Telecomunicaciones. | tarjeta . . e
. seguridad informatica o
Y posgrado en | profesional. .
! Networking.
Seguridad
Informatica o}
Ciberseguridad
Titulo profesional en
Ingenieria de
Sistemas, Ingenieria, . e
" L Experiencia especifica
Informatica, Experiencia e ~
L - minima de tres (3) afnos
Ingenieria general minima
o ~ ~ en empresas del sector
electronica, de afios (5) afos o
, o, . | TIC ejerciendo cargos
Lider Ingenieria de | contados a partir .
1 o relacionados con la
Implementador | Software o Ingenieria | de la fecha de | . .
L implementacién o]
de expedicion de la o
S ) gestion de proyectos de
Telecomunicaciones. | tarjeta . ; "
Y posgrado en un | profesional SREUMOEL] TMiieriEes @
’ Networking.
programa
relacionado con su
carrera.

El equipo de trabajo propuesto sera quien debera ejecutar el contrato, este solo se podra
cambiar de manera excepcional cuando EL SUPERVISOR DEL DEPARTAMENTO autorice
por eventos justificados y debidamente acreditados.

La persona que reemplazara al profesional del equipo de trabajo debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en los presentes Pliegos de Condiciones y tener las mismas o
mejores condiciones de experiencia y formacion académica que tenia el profesional que se
evalud y asigné puntaje durante el Proceso de Seleccion.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA.

U
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Para la acreditacion de la formacién académica de cada uno de los profesionales propuestos,
el Proponente debe:

A.Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional (segun aplique), asi como el certificado de vigencia de la tarjeta o
matricula profesional, expedida por el consejo profesional que corresponda. El certificado de
vigencia de la tarjeta profesional debe estar vigente para la fecha de cierre del presente
proceso. Para extranjeros copia del documento equivalente a la matricula profesional o carta
que sustente que no se requiere y copia del pasaporte.

No obstante, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior, debera presentar la convalidacién del titulo académico y la autorizacién para ejercer
del profesional Propuesto con su Propuesta, ello de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 20797 de 2017 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos de
educacion superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 6950 de 2015”, proferida
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la
convalidacién del titulo académico sera un requisito habilitante para el Proponente y el
profesional propuesto.

De igual forma, el Proponente debera presentar con su Propuesta, en relacién con el personal
Propuesto, la autorizacion para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia expedida por
el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el caso de
ingenieros y profesionales afines.

EQUIVALENCIAS
NO APLICA.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA

Para la acreditacion de la formacién académica de cada uno de los profesionales propuestos,
el Proponente debe:

1. Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o
de la matricula profesional (segun aplique), asi como el certificado de vigencia de la
tarjeta o matricula profesional, expedida por el consejo profesional que corresponda.
El certificado de vigencia debe estar vigente para la fecha de cierre del presente
proceso. Para extranjeros copia del documento equivalente a la matricula profesional
o carta que sustente que no se requiere y copia del pasaporte.

No obstante, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior, debera presentar la convalidacion del titulo académico y la autorizacién para ejercer
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del profesional Propuesto con su Propuesta, ello de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 20797 de 2017 “Por medio de la cual se regula la convalidacion de titulos de
educacion superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 6950 de 20157, proferida
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la
convalidacién del titulo académico sera un requisito habilitante para el Proponente y el
profesional propuesto.

De igual forma, el Proponente debera presentar con su Propuesta, en relacion con el personal
Propuesto, la autorizacion para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia expedida por
el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el caso de
ingenieros y profesionales afines.

NOTA 1: Para acreditar cada uno de los perfiles, deberan allegarse los documentos en los
términos establecidos en el pliego de condiciones, junto al acta de compromiso suscrita por el
profesional acreditado para el cargo.

Para la acreditacién del personal restante deberan anexarse las certificaciones que acrediten
su grado técnico, en estudio, asi como también las certificaciones de experiencia, segun la
descripcion solicitada.

NOTA 2: Las hojas de vida de los operarios restantes se solicitaran al Proponente que resulte
adjudicatario del Proceso de Seleccion, para que sean presentadas para la ejecucion del futuro
contrato.

NOTA 3: El equipo de trabajo propuesta sera quien debera ejecutar el contrato, este solo se
podra cambiar de manera excepcional cuando EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR autorice
por eventos justificados y debidamente acreditados.

La persona que reemplazara al profesional del equipo de trabajo debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en los presentes Pliegos de Condiciones y tener las mismas
condiciones de experiencia y formacion académica que tenia el profesional que se evalu6 y
asigno puntaje durante el Proceso de Seleccion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para la acreditacion de experiencia profesional especifica de cada miembro del Equipo de
Trabajo, el Proponente debe:

A. Debera presentar certificaciones de los contratos ejecutados o cualquier otro
documento expedido por la Entidad Contratante, que permitan en conjunto la
verificacion de la siguiente informacion:
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Nombre de la entidad contratante o empleador
e Nombre del contratista o empleado
¢ Obijeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempenado y/o Descripcion
de las actividades o tareas desarrolladas
e Valor del contrato
e Fecha de inicio y terminacion del contrato y/o proyecto (dd/mm/aa)
e Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacién.
Entiéndase por contratante aquella entidad de derecho publico o privado que realizé la
contratacion.

Si la certificacion no contiene la totalidad de la informacién, el Proponente podra aportar
ademas de la certificacion y junto con su Propuesta, otro tipo de documentos que
complementen la informacion requerida para acreditar la experiencia profesional relacionada,
tales como copia del contrato, o copia de las resoluciones de nombramiento y actas de
posesidn, o actas de liquidacidn actas de terminacion.

También es aceptado equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, copia de la respectiva acta de liquidacion suscrita por las partes y de ella se
extracte la informacion requerida del presente numeral.

NOTA: La acreditacion de la experiencia para el equipo de trabajo, puede ser certificada por
una entidad publica o una empresa privada (que puede ser el mismo proponente).

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA:

A. EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR se reserva la facultad de solicitar documentacion
adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

B. En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados las fechas
de inicio o terminacion del contrato y expedicion de la certificacion con dia, mes y afio,
EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR tomara el ultimo dia de cada mes como fecha de
inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion, y el ultimo mes del afo
como mes de inicio y el primer mes del ano como mes de finalizacion.

C. Para efectos de facilitar la labor de evaluacion del Comité Evaluador, el PROPONENTE
debera acompafnar a su Propuesta formato de Experiencia del equipo de trabajo, para
cada uno de los integrantes del equipo de trabajo minimo requerido debidamente
diligenciado con la informacion solicitada para acreditarla.

D. La experiencia profesional relacionada se entendera contenida en la experiencia
profesional, sin embargo, cada una de ellas debera ser debidamente acreditada.’

" De conformidad con el Decreto 1785 de 2014, entiéndase por experiencia profesional, “Es la adquirida a
partir de la terminacion y aprobaciéon del pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el
ejercicio de las actividades propias de la profesidon o disciplina académica exigida para el desempefio del

empleo. (...)” Entiéndase por experiencia relacionada, “Es la adquirida en el ejercicio de empleos o
ey, o
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Los costos y gastos asociados a la vinculacion, administracion y desvinculacion del
personal que proyecta emplearse para la ejecucion del contrato, incluidos salarios,
prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad Social,
viaticos, seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificaciones y en
general, todo emolumento, compensacion y concepto asociado, conforme al
ordenamiento superior y a los correspondientes contratos, asi como eventuales
variaciones en los mismos, durante todo el término de vigencia de aquel y hasta su
liquidacion definitiva, son de su cuenta, cargo y responsabilidad exclusiva del
contratista.

El equipo profesional adicional al equipo de trabajo requerido que el Proponente desee
incorporar para la ejecucién del proyecto sera de responsabilidad exclusiva del
Proponente y no asigna puntaje adicional ni reconocimiento monetario a cargo de EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

. Entodos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la profesion, la

experiencia profesional se computara en los términos establecidos por el Decreto 019
de 2012; la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente y la reglamentacion
especifica para cada profesion en Colombia, asi: “El Decreto — Ley 019 de 2012,
establece que, para el ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio
de Educacién Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la
terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior; exceptuando
de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en
salud en las cuales la experiencia profesional se computa a partir de la inscripcion o
registro profesional.

Sin perjuicio de lo anterior, en los casos en los que el objeto del contrato requiera el
gjercicio de profesiones sujetas a reqgulacion especial en razén a la alta responsabilidad
y riesgo social que implica su ejercicio para la sociedad, como es el caso de las
profesiones relacionadas con la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o
auxiliares, la Entidad Estatal debe remitirse a lo establecido en la regulacién especifica
acerca del computo de la experiencia”.

En virtud de las normas del Cddigo de Comercio, no se aceptaran cambios en el equipo
minimo de trabajo (salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
documentado); teniendo en cuenta que los mismos son un elemento de la esencia del
respectivo contrato y modificarlos implica una modificacion o mejora de la Propuesta.
Para efecto de contabilizar los afios de experiencia que se verificara, se sumaran todos
los intervalos laborados, es decir, que se aceptan los tiempos traslapados para efectos
de contabilizar la experiencia del equipo de trabajo, excepto cuando la acreditaciéon de
tiempos traslapados supere una disponibilidad del 100% del empleado.

Si se podran aclarar o explicar los documentos que se estiman indispensables para el
cumplimiento del requisito “FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJQO”, siempre que estén debidamente cargados a la Propuesta,

actividades que tengan funciones similares a las del cargo a proveer”. Adicionalmente se debera tener en
cuenta lo dispuesto en las normas especiales que reglamenten cada profesion. Para el caso de los
administradores de empresas e ingenieros, la experiencia profesional solo empezara a contar a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta o matricula profesional segun corresponda.
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acrediten circunstancias ocurridas con anterioridad al cierre del proceso y la aclaracion
requerida no implique una mejora o complementacion de la misma.

K. En caso de que se presente(n) certificacion(es) o constancia(s) que contenga(n) mas
de un proyecto, el Proponente debe senalar claramente en su Propuesta, cual o cuales
de ellos aporta al proceso.

L. En caso de existir acuerdos de confidencialidad que no permiten la publicacién de la
informacion requerida para acreditar experiencia profesional o relacionada, las
certificaciones laborales podran ser suscritas por el revisor fiscal o auditor externo del
Proponente, siempre y cuando se trate de tiempo laborado al interior de la empresa
que funge como Proponente. Dichas certificaciones deberan contener Ila
manifestacion, que se entiende bajo la gravedad del juramento, segun la cual existe un
acuerdo de confidencialidad al respecto. Ademas, deberan indicar de manera clara,
por lo menos, el pais de ejecucion, el titulo del proyecto, el objeto y las actividades
desarrolladas por el miembro del equipo correspondiente.

M. Se deberan adjuntar los soportes en el mismo orden en que fueron relacionados al
momento de diligenciar cada anexo.

NOTA 1: Los costos y gastos asociados a la vinculacién, administracion y desvinculacién del
personal que proyecta emplearse para la ejecucion del contrato, incluidos salarios,
prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad Social, viaticos,
seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificaciones y en general, todo
emolumento, compensacion y concepto asociado, conforme al ordenamiento superior y a los
correspondientes contratos, asi como eventuales variaciones en los mismos, durante todo el
término de vigencia de aquel y hasta su liquidacion definitiva, son de su cuenta, cargo y
responsabilidad exclusiva del contratista.

NOTA 2: Ningun profesional presentado como parte del equipo de trabajo de un Proponente,
puede ser presentado en dos o mas Propuestas de este proceso. En caso de suceder no se
habilitara ninguna de las propuestas, salvo que el profesional reitere su voluntad de hacer
parte del equipo de trabajo del proponente. Si el profesional reitera su voluntad para ambas
propuestas, ambas seran declaradas inadmisibles.

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al objeto,
condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un futuro contratista
que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar eficazmente el objeto del
contrato.

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros denominados: a)
capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento y d) cobertura de intereses.
Los siguientes indices financieros que seran calculados de acuerdo con la informacion
financiera reportada con corte a 31 de diciembre de 2025 en el Certificado de Registro Unico

de Proponentes — RUP:
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Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando EL DEPARTAMENTO requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razoén de cobertura de intereses, toda vez que sera indefinido o indeterminado. En este caso,
significa que el oferente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa,
caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses, para
continuar en el proceso de seleccion.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en
el siguiente cuadro y bajo las condiciones sefialadas en el estudio previo:

Criterio
diferencial
para
MIPYMES? y/o

Parametros
Indicador Férmula minimos

- empresas de
exigidos

personas en
condicion en
discapacidad

>=50%Po >=40%

Activo corriente — Pasivo
corriente

Liquidez Activo Corriente >=1.2 >=1.0
Pasivo Corriente

Capital de trabajo

2 Aplica para Mipymes y empresas o empredimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021
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Nivel d(_e Pasllvo Total <=0.60 <=0.70
Endeudamiento Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional >=3 >=2
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =
hdicador (2{L; Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacién;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional se
podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Respecto al indice financiero de Capital de trabajo, los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=z=CTd

Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta Propuesta

El capital de trabajo (CT) del proponente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT=CTd

-11..—
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El Capital de Trabajo demandado para el proceso sera el siguiente:

CAPITAL DE TRABAJO EXIGIDO
50% x (Poi)

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta Propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta Propuesta.
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTProponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

3.6.1.4.
Capacidad

Organizacional

La capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. Teniendo en cuenta
el objeto del proyecto, la complejidad y el valor del mismo, se considera conveniente que el
futuro contratista cuente con la capacidad organizacional adecuada para desarrollar
eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del proponente se verificara con la informacion financiera
reportada en el Certificado de Registro Unico de Proponentes - RUP los siguientes indices de
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

o Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

o Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente,
es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en
la siguiente tabla:

GORERMACH
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Requisito diferencial
para MIPYMES? y/o
Parametros empresas de

Indicador Férmula . ..
minimos exigidos personas en

condicion en
discapacidad

Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional _ N
Patrimonio (Roe) Patrimonio >=0.03 >=0.025
Rentabilidad del | Unidad Operacional _ N

Activo (Roa) Activo Total >=0.01 >=0.05

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicad (2L, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)
ndicador =

(2{L, Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacién;)
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente, con informacién financiera de fecha a
corte a Diciembre de 2025, para el caso de las empresas que hayan realizado el procedimiento
de renovacion de su RUP antes de la fecha de cierre del presente proceso, salvo que
tratdndose de personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida
forma que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la
prevista en este Pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el
estudio previo.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de

conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en

3 Aplica para Mipymes y empresas o empredimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021
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pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El Formato respectivo diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en el Formato respectivo y los documentos sefialados en el
Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos
en la propuesta.

La fecha de corte de los documentos sefalados en el Literal A sera a Diciembre de 2025,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacién
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento en el Formato respectivo. El Proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifigue emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en el estudio
previo. La capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. Teniendo en cuenta
el objeto del proyecto, la complejidad y el valor del mismo, se considera conveniente que el
futuro contratista cuente con la capacidad organizacional adecuada para desarrollar
eficazmente el objeto del contrato.

La capacidad organizacional del proponente se verificara con la informacion financiera
reportada en el Certificado de Registro Unico de Proponentes - RUP los siguientes indices de

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

e Rentabilidad sobre patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Via Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
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o Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente,
es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en
la siguiente tabla:

Rentgbllld_ad sobre | Utilidad (.)peralcmnal >=0.03 >=0.025
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentgbllldad del Unldad.Operaaonal >=0.01 >=0.05
Activo (Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

Indicador =
hdicador (2{L; Componente 2 del indicador; X Porcentaje de participacién;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente, con informacién financiera de fecha a
corte a Diciembre de 2025, para el caso de las empresas que hayan realizado el procedimiento
de renovacion de su RUP antes de la fecha de cierre del presente proceso, salvo que
tratdndose de personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida
forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la
prevista en este Pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el
estudio previo.

4 Aplica para Mipymes y empresas o empredimientos de mujeres de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1860 de 2021
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PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA.

C. Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.

D. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacién de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

E. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

F. El Formato 4 — Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato
4 — Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros y los documentos
sefalados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados
financieros incluidos en la propuesta.

La fecha de corte de los documentos sefalados en el Literal A sera a Diciembre de 2025,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacién
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento en el Formato 4 — Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en el documento
previo.

3.6.2. Factores de
evaluacion

Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir por parte del Departamento son
de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, de acuerdo con lo dispuesto en
el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, el ofrecimiento mas favorable correspondera
a aquél que ofrezca el menor precio.

Por lo tanto, para este Proceso de Seleccion, el unico factor de evaluacion sera el ofrecimiento

econdmico.
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Se solicitara al proponente que su oferta econdmica sea expresada en porcentaje de
descuentos liquidado sobre el valor unitario del bien objeto del contrato, el cual sera sostenido
sobre el término de ejecucion del contrato. La subasta se hara sobre el porcentaje de
descuento ofrecido, y el margen minimo de mejora sera del uno punto cinco por ciento (1,5%)
por cada lance.

En caso de que, al cierre del proceso de evaluacion de las ofertas, solo exista un (1)
proponente habilitado, no se llevara a cabo la etapa de subasta electronica. Esta se realizara
unicamente cuando exista pluralidad de oferentes habilitados que permitan garantizar la libre
concurrencia y competencia en condiciones de igualdad.

3.6.3. Reglas de
Desempate

En caso de empate en la Subasta Inversa Electronica de dos o mas ofertas deberan aplicarse
las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una
fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara formato
de Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento
de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como
son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6
de laLey 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afno de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho termino de ejecucion del contrato, para lo cual
debera diligenciar Formato de Vinculacién de personas en condicion de discapacidad. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

4, Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
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su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

5. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara formato de vinculaciéon de personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nédmina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afno, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara formato de
vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
mediante el cual certifique el niumero de trabajadores vinculados que son personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
formato de vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

6. La mayor proporcion se definirda en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al Proponente que acredite un
mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
7. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
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revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el formato de
vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nédmina y el numero de identificacion y
el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se valdra aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el ultimo ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del
tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard formato de
vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanay,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o

reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacioén o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran formato de participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, formato de participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural),
y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

9. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
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obligados a tenerlo, diligenciara formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién (personas juridicas),
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando formato de participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como
son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacién tratamiento
de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

10. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafo
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefas o medianas.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

12. Preferir al Proponente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del Proponente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento formato de pagos realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando formato de acreditacion Mipyme,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

13. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

14. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un numero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.
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NOTA 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los Proponentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

3.7 Analisis de
riesgos y forma

El Departamento de Bolivar, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos A 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 de 2015, y con base
en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

de mitigarlo.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el proceso
3.8 Garantias: y diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

== Via Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
GOBERNACION Telefono: 57-5-6517444

LR AF QO = WAL B Wl OV LD




SECRETARIA
DE LAS TIC

GOBERNACION
o BOLIVAR

GARANTIA
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CONTRACTUAL
POST-CONTRACTUAL

PORCENTAJE

APLICA

(%)

Por tres meses
Seriedad de la oferta | X S| 10 contados a partir
de la fecha de
cierre.
Por el plazo de
Cumplimiento X S| 10 Ejecucion del
contrato y cuatro
(4) meses mas. .
Pago de salarios y Por el plazo de
prestaciones sociales e X S| 5 Ejecucion del
indemnizaciones contrato y 3 afos
laborales. mas
Por el plazo de
Calidad de los bienes X | s 10 Ejecucion del
contrato y cuatro
(4) meses mas.
Nombre del funcionario:
LAURA ABUCHAR CAMACHO
3.9. Interventoria Identificaciéon del
o.S.u ervision: funcionario: 22.999.906
P ) Cargo: Directora de Conectividad e Infraestructura
Tecnolégica
Dependencia: Secretaria Tic

3.10 Plazo de
Ejecucion del
Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses, contado a partir de la suscripcién
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacioén

del Contrato

Cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucion del contrato.

o

A1)
m
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3.12
Sometimiento  al, - A\l SIS DEL SECTOR
un acuerdo
comercial.

3.13 Constancia
del cumplimiento
del deber de
analisis de las

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

entidades

estatales

FIRMA: é

NOMBRE: NOHORA NUBIA MERCADO CARUSO

CARGO: Secretaria TIC Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
Proyecto: Rudiger Lépez Caro — Asesor Externo Secretaria TIC.

Revisé:

Aprobo:

-11..—
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