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LICITACION PUBLICA
PROCESO No. LP-002-2026

OBJETO:

"ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS SOLUCIONES INDIVIDUALES
FOTOVOLTAICAS PARA LA GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA EN ZONA RURAL
DISPERSA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL EN EL DEPARTAMENTO DE TOLIMA™

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Se ha determinado un valor estimado de CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTRES MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y DOS PESOS CON CUATRO
CENTAVOS ($5.223.947.182,04)

PLAZO DEL CONTRATO:

EL PLAZO PREVISTO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO SE HA ESTIMADO EN DIEZ
(10) ANOS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

OFICINA GESTORA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

CHAPARRAL - TOLIMA
ABRIL 2026
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Con el fin de dar cumplimiento a los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1., se formulan
los Estudios Previos para la presente contratacion en consonancia con los principios de la
contratacion publica y la funcion administrativa. En el presente Estudio Previo se deja plasmada la
necesidad existente en la Entidad, el analisis de las distintas alternativas que existen para
satisfacerlas, la constancia de verificaciéon de las condiciones y precios del mercado de acuerdo con
el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables. Conforme a lo anterior la Secretaria de
Infraestructura y Equipamiento Municipal del Municipio de Chaparral, Tolima, realiza a través del
presente documento la justificacion de la necesidad para la contratacion bajo la Modalidad de
Licitacion Publica, para celebracion de un contrato de concesion que permita la satisfaccion del
objeto pretendido como “ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS PARA LA GENERACION DE ENERGIA
ELECTRICA EN ZONA RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL EN EL
DEPARTAMENTO DE TOLIMA”

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE CHAPARRAL TOLIMA
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1
Decreto 1082 de 2015)

La Administracion Municipal de Chaparral (Tolima), esta al servicio de los intereses de los habitantes
del Municipio y de conformidad con los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica y al
tenor de las normas legales vigentes, desarrolla su actividad con fundamento en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad,
transparencia y publicidad, lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y la Contratacién Estatal.

Elarticulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece que: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de,un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personasiresidentes.en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

Por disposicion del articulo.286 de la Constitucion Politica para el cumplimiento de las funciones y
servicios a cargo del estado se incluyé como entidad territorial a los municipios quienes gozan de
total autonomia para la gestion de sus intereses dentro de los limites sefialados por la constitucién
y la ley..Dentro de las facultades otorgadas se encuentran 1. Gobernarse por autoridades propias.
2. Ejercer las /competencias que les correspondan. 3. Administrar los recursos y establecer los
tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
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La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 dice: “Al Municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participaciébn comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes”.

Asi mismo, el articulo 365 de la Constitucion Politica establece que los servicios publicos son
inherentes a la finalidad social del Estado y es deber de éste asegurar su prestacion eficiente a
todos los habitantes del territorio nacional.

Ahora bien, la Ley 136 de 1994, por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion
y el funcionamiento de los municipios, en desarrollo de los preceptos constitucionales antes
enunciados, define que el municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que
sefialan la Constitucion y la ley, cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio. En este sentido, conforme a lo establecido en el
articulo 3 de la citada ley, corresponde al municipio, entre otras funciones, incorporar el uso de
nuevas tecnologias y energias renovables.

Que la Ley 142 de 1994 establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios, en la cual, en
su articulo 5 establecié que, en competencia de los municipios en relacidn con los servicios publicos,
que ejerceran en los términos de la ley lo siguiente:

5.1. Asegurar que se presten a sus habitantes, de manera eficiente, los servicios
domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica, y telefonia publica
basica conmutada, por empresas de servicios publicos de caracter oficial, privado o mixto,
o directamente por la administracion central del respectivo municipio en los casos previstos
en el articulo siguiente.

En concordancia con lo anterior, los articulos 1, 2 y 4 de la Ley 142 de 1994, |la prestacion del
servicio publico domiciliario de energia eléctrica 'y sus actividades complementarias constituyen
servicios publicos esenciales, y el Estado intervendra en los mismos con el fin de, entre otros,
garantizar la ‘calidad del bien y su disposicion final para asegurar el mejoramiento de la calidad de
vida de los usuarios, asi.como su prestacion continua, ininterrumpida y eficiente.

Adicionalmente, en los términos del literal f) del articulo 3 de la Ley 143 de 1994, le corresponde al
Estado “Alcanzar una cobertura en los servicios de electricidad a las diferentes regiones y sectores
del pais, que garantice la satisfaccion de las necesidades basicas de los usuarios de los estratos |,
Il'y lll'y los de menores recursos'dél @rea rural, a través de los diversos agentes publicos y privados
que presten el servicio’.

Que de conformidad con el literal a) del articulo 4 de la Ley 143 de 1994, corresponde al Estado en
relacion con el servicio de electricidad, como objetivo en el cumplimiento de sus funciones, entre
otras, “Abastecer la demanda de electricidad de la comunidad bajo criterios econémicos y de
viabilidad financiera, asegurando su cubrimiento en un marco de uso racional y eficiente de los
diferentes recursos energéticos del pais’.
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Sumado a lo anterior, el articulo 6 de la anteriormente citada sefala que las actividades relacionadas
con el servicio de electricidad se rigen, entre otros, por los principios de eficiencia y equidad,
definiéndose el primero como aquel que “obliga a la correcta asignacion y utilizacion de los recursos
de tal forma que se garantice la prestacion del servicio al menor costo econémico” . En cuanto al
principio de equidad, el Estado debe propender “por alcanzar una cobertura equilibrada y adecuada
en los servicios de energia en las diferentes regiones y sectores del pais, para garantizar la
satisfaccion de las necesidades basicas de toda la poblacion’.

En el mismo sentido, resulta pertinente senalar lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 2099 de 2021,
que modifico el articulo 1 de la Ley 1715 de 2014, donde establece como objeto promover el
desarrollo y la utilizacion de fuentes no convencionales de energia, asi como sistemas de
almacenamiento y el uso eficiente de la energia, especialmente aquellas de caracter renovable,
mediante su integracion al sistema energético nacional. De manera expresa, la citada disposicion
prevé su aplicacion en diferentes ambitos, incluyendo su participacion en las zonas no
interconectadas, en la prestacion de servicios publicos domiciliarios o en la prestacion del servicio
de alumbrado publico, lo cual evidencia una habilitacion juridica clara para que las entidades
territoriales incorporen este tipo de soluciones energéticas dentro de la gestion de sus
competencias.

En efecto, la inclusion especifica de las zonas no interconectadas dentro del alcance normativo
resulta particularmente relevante, en tanto reconoce la necesidad de implementar soluciones
energéticas alternativas en aquellos territorios donde el acceso a redes convencionales es limitado
o inexistente, permitiendo asi a los municipios adoptar tecnologias como sistemas fotovoltaicos para
garantizar la continuidad, cobertura y eficiencia del servicio, especialmente en sectores rurales o de
dificil acceso.

Asi mismo, la norma establece que la promocion de estas fuentes energéticas responde a
finalidades superiores como el desarrollo econémico sostenible, la reduccion de emisiones de gases
de efecto invernadero y la seguridad en el abasteCimiento energético, asi como el fortalecimiento
de la gestion eficiente de la energia y la implementacion de sistemas de medicién inteligente. En
este contexto, la incorporacion de tecnologias basadas en fuentes no convencionales de energia,
no solo se encuentra juridicamente habilitada,/sino que constituye una medida alineada con la
politica publica nacional orientada a optimizar la prestacion del servicio bajo criterios de
sostenibilidad, eficiencia y responsabilidad@en el uso de los recursos publicos.

De igual manera, la implementacion de estas'soluciones energéticas genera beneficios directos
para la comunidad; en zonas rurales o no interconectadas, estas alternativas permiten cerrar
brechas de acceso al serviciorde electricidad, promoviendo la equidad territorial y el mejoramiento
de la calidad de vida de’la poblacion, en concordancia con los fines esenciales del Estado.

En concordancia‘con lo anterior, durante el afio 2023 se adelanté un andlisis técnico de la situacion
del municipio de Chaparral, Tolima, en relaciéon con la cobertura del servicio de energia eléctrica,
particularmente en el sector rural. Como resultado de dicho diagndstico, se evidencidé que el
municipio cuenta con una poblacién aproximada de 22.970 habitantes, con un indice de cobertura
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energética del 63,04% en zonas rurales, lo cual refleja una brecha significativa en el acceso al
servicio.

De igual manera, se identifico que las viviendas rurales se encuentran ubicadas en veredas que no
hacen parte de los Planes de Expansién del operador del servicio de energia eléctrica, CELSIA S.A.
E.S.P., lo que limita la posibilidad de conexién al sistema convencional en el corto y mediano plazo.
Esta situacion ha generado que las familias dependan de fuentes alternativas precarias de energia,
tales como combustibles liquidos, lefia, carbén vegetal, velas y baterias, lo cual no solo implica
mayores costos econémicos para los hogares, sino que ademas genera impactos negativos en el
ambiente, asociados a procesos de deforestaciéon, emisiones contaminantes y deterioro de los
recursos naturales.

Adicionalmente, la falta de acceso a energia eléctrica afecta de manera directa las condiciones de
vida de la poblacion rural, incidiendo en la baja productividad de las actividades domésticas y
econdmicas, asi como en la limitacion de las horas de estudio de nifios, nifias y adolescentes, y en
general, en el desarrollo de actividades cotidianas en condiciones adecuadas. Aunado a lo anterior,
se presentan afectaciones sociales y econdmicas derivadas de la necesidad de desplazamiento
para la adquisicién de insumos energéticos, lo cual incrementa los costos y reduce la calidad de
vida de las familias.

En términos cuantitativos, se establece que el municipio presenta un déficit de cobertura del 36,96%
en el sector rural, lo que equivale aproximadamente a 2.829 viviendas que actualmente no cuentan
con acceso al servicio de energia eléctrica, situacion que evidencia la necesidad urgente de
implementar soluciones alternativas que permitan cerrar esta brecha y garantizar condiciones
minimas de bienestar para la poblacion.

Conforme a lo expuesto, el 18 de diciembre de 2024, se suscribi6 Convenio Obras por Impuestos
No. 3054749 DE 2024, SUSCRITO ENTRE ENTIDAD NACIONAL COMPETENTE MINISTERIO DE
MINAS Y ENERGIA, EL CONTRIBUYENTE ECOPETROL S.A. Y EL BENEFICIARIO MUNICIPIO
DE CHAPARRAL (DEPARTAMENTO DEL TOLIMA) PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE
INVERSION IDENTIFICADO CON EL CODIGO BPIN 20240214000135, en el marco del Mecanismo
de Obras por Impuestos de que trata el articulo 800-1 del estatuto tributario cuyo objeto es la
“Instalacion soluciones individuales fotovoltaicas para la generacion de energia eléctrica en
zona rural dispersa del municipio de Chaparral en el departamento de Tolima”, proyecto
identificado con'codigo BPIN,20240214000135 el cual sera ejecutado bajo su cuenta y riesgo por
parte del contribuyente, que para este case sera ECOPETROL S.A. en un plazo de 22 meses
contados a partir de la suscripcion del acta:desinicio del convenio mencionado.

El convenio anteriormente _citado tiene fundamento en el articulo 79 de la Ley 2010 de 2019, que
adiciond el articulo 800=1 al Estatuto Tributario anteriormente mencionado, el cual, establece una
nueva opcion del mecanismo de Obras por Impuestos: ‘las personas naturales o juridicas obligadas
a llevar contabilidad, contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios que en el afio o
periodo gravable inmediatamente anterior hayan obtenido ingresos brutos iguales o superiores a
treinta y tres' mil seiscientos diez (33.610) UVT, podréan celebrar convenios con las entidades
publicas del nivel nacional, por las que recibiran a cambio titulos negociables para el pago del
impuesto sobre la renta, en los términos previstos en la presente disposicion”
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Adicionalmente, el articulo 800-1 del Estatuto Tributario, en su inciso segundo prevé que: “El objeto
de los convenios sera la inversion directa en la ejecucion de proyectos de trascendencia econémica
y social en los diferentes municipios definidos como las Zonas Méas Afectadas por el Conflicto
Armado - ZOMAC, relacionados con agua potable y saneamiento basico, energia, salud publica,
educacion publica, bienes publicos rurales, adaptacion al cambio climatico y gestion del riesgo,
pagos por servicios ambientales, tecnologias de la informacién y comunicaciones, infraestructura
de transporte, infraestructura productiva, infraestructura cultural, infraestructura deportiva y las
demas que defina el manual operativo de Obras por Impuestos, todo de conformidad con lo
establecido en la evaluaciéon de viabilidad del proyecto. Los proyectos a financiar podran
comprender las obras, servicios y erogaciones necesarias para su viabilidad, planeacion,
preparacion, ejecucion, operacion, mantenimiento e interventoria, en los términos establecidos por
el manual operativo de Obras por Impuestos, segtn el caso (...)".

El articulo 1.6.6.2.1. del Decreto 1625 de 2016 modificado por el Decreto 1147 de 2020 identifica
las entidades nacionales competentes responsables para actuar dentro del mecanismo de Obras
por Impuestos por las lineas de inversion contempladas en el articulo 800-1 del Estatuto Tributario,
que para el caso de la linea de inversién Energia corresponde al MINISTERIO DE MINAS Y
ENERGIA.

Que, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 800-1 del Estatuto Tributario, y especialmente por
lo sefialado en los articulos 1.6.6.1.2. y 1.6.6.2.3. del Decreto 1625 de 2016, a través de esta opcién
del mecanismo de Obras por Impuestos se podran financiar los proyectos de inversion viabilizados
y registrados en el banco de proyectos de inversién de Obras por Impuestos, propuestos por los
contribuyentes y las entidades publicas de cualquier nivel, priorizando los municipios de que trata el
Decreto Ley 893 de 2017 o la normatividad que lo modifique adicione o sustituya, y el proceso de
conformacion del banco de proyectos en donde deben participar la Agencia de Renovacion del
Territorio—ART, el ministerio del sector administrativo del proyecto de inversién a registrar y el
Departamento Nacional de Planeaciéon como administrador del SUIFP.

En_concordancia con lo anterior, el contribuyente ECOPETROL S.A. identificado con el NIT
899999068-1, presentoé ante la Agencia de Renovacion del Territorio — ART manifestacion de interés
No. 605 del 2 de agosto de 2024, para seleccionar y ejecutar a través de la opcion de convenio del
mecanismo de obras porimpuestos de que trata el articulo 800-1 del Estatuto Tributario, el proyecto
denominado proyecto “Instalacion soluciones individuales fotovoltaicas para la generacién de
energia eléctrica en zona rural dispersa del municipio de Chaparral en el departamento de
Tolima.”, con codigo'BPIN 20240214000135; registrado en el Banco de Proyectos de Inversién del
mecanismo de Obras por Impuestos, por valor de SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS .NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO VEINTE PESOS MCTE ($
6:193.698.120) publicado en el sistema SUIFP.

Es asi, como la Direccion de Energia Eléctrica del Ministerio de Minas y Energia mediante radicado
3-2024-032125 de 25 de septiembre de 2024 y en cumplimiento del articulo 2 de la Resolucién
40274 del 20 de agosto del 2021, brindd el aval del concepto técnico y financiero de viabilidad
sectorial del proyecto “Instalacion soluciones individuales fotovoltaicas para la generacién de
energia eléctrica en zona rural dispersa del municipio de Chaparral en el departamento de
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Tolima.”, con codigo BPIN 20240214000135, en el cual se aprobd las generalidades del
cronograma del proyecto.

Conforme a lo anterior, el MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA y el Departamento Nacional de
Planeacion —DNP a través del SUIFP, y en ejercicio de las competencias de revisiéon posterior a la
propuesta de actualizacion y ajuste a costo del proyecto presentado por el contribuyente
ECOPETROL S.A., emitieron los conceptos favorables de viabilidad y control posterior,
respectivamente a la misma, quedando aprobado el proyecto por un valor total de SEIS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO PESOS MCTE ($ 6.297.134.855).

Posteriormente, luego de que la Agencia de Renovacion del Territorio — ART verificd que la solicitud
presentada por EL CONTRIBUYENTE cumplia con los requerimientos previstos para el efecto en
el articulo 800-1 del Estatuto Tributario, asi como el Decreto 1625 de 2016, aprobd la suscripcion
del convenio entre la Entidad Nacional Competente Ministerio de Minas y Energia, el Contribuyente
ECOPETROL S.A, mediante Resolucion 001016 DE 2024, para la ejecucion del proyecto de
inversion registrado en el Banco de Proyectos de Inversion del mecanismo de Obras por Impuestos
mencionado anteriormente.

De esta manera, la alternativa seleccionada incorporada en el convenio para atender la problematica
identificada consiste en la implementacion de soluciones energéticas basadas en fuentes no
convencionales, especificamente mediante la instalaciéon de ciento sesenta (160) Soluciones
Individuales Solares Fotovoltaicas Autdonomas (SISFV) en el municipio de Chaparral, Tolima,
dirigidas a viviendas rurales que actualmente no cuentan con acceso al servicio de energia eléctrica.

Cada solucion ha sido disefiada bajo criterios de suficiencia energética, eficiencia, seguridad y
sostenibilidad, permitiendo garantizar el suministro bdasico de energia eléctrica para usos
residenciales esenciales. En este sentido, cada Sistema Individual Solar Fotovoltaico (SISFV)
contempla el suministro, instalacion y puesta en funcionamiento de los siguientes componentes:

e Dos (2) paneles solares fotovoltaicos de 550 Wp cada uno.

e Un (1) poste metalico galvanizado de tres (3) metros de altura, con resistencia minima de
150 kgf, para soporte estructural del sistema.

e EXxcavacion de zanja para la acometida principal.

e Una (1) acometida eléctrica principal.

e Un (1) gabinete autosoportado en lamina galvanizada, con dimensiones aproximadas de
598 mm de ancho, 840 mm de alto'y 460 mm de fondo, en lamina CR calibre 16.

¢ Un (1) controlador de carga tipo MPPT de 60A, con eficiencia minima del 98%, apto para
baterias de tecnologiaLiFePO4.

e Una (1) bateria de ion-litio con capacidad de 200 Ah, vida util estimada de minimo 4000
ciclos al 80% de profundidad de descarga (DOD).

e Un (1) inversor de onda pura de 2000 VA, de baja frecuencia, con eficiencia minima del 90%
a potencia nominal.

e Una (1) acometida eléctrica parcial desde el equipo de medida hasta el tablero de
distribucion.

e Un (1) medidor prepago monofasico bifilar de energia.
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¢ Un (1) sistema de puesta a tierra, compuesto por varilla de cobre de 5/8”.

Asi mismo, cada solucién incluye la ejecucion de las instalaciones eléctricas internas residenciales,
necesarias para garantizar el uso adecuado del sistema, las cuales comprenden:

e Un (1) tablero de distribucion.

e Dos (2) interruptores automaticos.

e Cuatro (4) salidas para alumbrado.

e Cuatro (4) tomacorrientes con polo a tierra.

La implementacion de estas soluciones permitira dotar a los usuarios beneficiarios de un sistema
autébnomo de generacion de energia, garantizando condiciones minimas de acceso al servicio
eléctrico en zonas rurales dispersas, bajo estandares técnicos adecuados y en cumplimiento de la
normativa vigente aplicable. Asi mismo, es pertinente precisar que la financiaciéon, suministro e
instalacion de la presente alternativa se enmarca en el convenio suscrito, en virtud del cual el
contribuyente Ecopetrol S.A. asume la ejecucion de dichas actividades, incluyendo la provision de
los equipos y la implementacion de las soluciones energéticas aqui descritas.

Por otro lado, el convenio celebrado establece de manera expresa un conjunto de obligaciones
claras y exigibles a cargo del beneficiario, que para el caso concreto corresponde al Municipio de
Chaparral. En efecto, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 de la CLAUSULA DECIMA
TERCERA — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL BENEFICIARIO (ENTIDAD TERRITORIAL), el
municipio asume el compromiso de:

“1. Adelantar el proceso de seleccion y suscribir el contrato del operador que efectuara el
AOM, o asumir directamente la prestacion de este servicio en los términos previstos en la
Ley 142 de 1994, previo a la suscripcion del acta de inicio de la ejecucion del
convenio.” Negrilla fuera de texto

Asi mismo, el humeral 4 de la clausula décimo tercera dispone:

“4. 'Garantizar la Administracién, Operacion y Mantenimiento — AOM de Ila
infraestructura derivada del proyecto objeto de este convenio, segtn lo establecido
en marco de la Ley 142 del 1994 en la'cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y la resolucion CREG 101 026 de 2022 para sistemas fotovoltaicos en zonas
no interconectadas.” Negrilla fuera de texto

En este orden de ideas, y conforme a las obligaciones claras, expresas y exigibles asumidas por el
beneficiario en el marco del.convenioy el Municipio de Chaparral se encuentra en la obligaciéon de
adelantar el procesorde seleccion y suscribir el contrato del operador que efectuara la
Administracion, Operacion y Mantenimiento — AOM de la infraestructura derivada del proyecto, o en
su defecto, asumir directamente Ia prestacion de este servicio, en los términos previstos en la Ley
142 de 1994.

Asi mismo,  le corresponde garantizar de manera integral la Administracion, Operacion y
Mantenimiento — AOM de las soluciones energéticas implementadas, de conformidad con el régimen
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de los servicios publicos domiciliarios y lo dispuesto en la Resolucion CREG 101 026 de 2022 para
sistemas fotovoltaicos en zonas no interconectadas, lo cual implica asegurar la continuidad, calidad,
eficiencia y sostenibilidad del servicio en el tiempo.

Por tal razén, la Alcaldia de Chaparral, Tolima suscribié el certificado de compromiso donde se
garantiza que el municipio en su calidad de entidad beneficiaria asumira la Administracion,
Operacion y Mantenimiento de las soluciones solares a instalar en el proyecto “Instalacion
soluciones individuales fotovoltaicas para la generacién de energia eléctrica en zona rural dispersa
del municipio de Chaparral en el departamento de Tolima.”, conforme a lo exigido en el paragrafo
primero del articulo 1.6.6.2.3. del Decreto 1625 de 2016.

De igual manera, de acuerdo a la clausula décimo tercera del convenio el Municipio de Chaparral
reconoce que la ejecucion de la Administracion, Operacion y Mantenimiento — AOM no genera
garantia o expectativa de remuneracién a su favor ni a cargo del Ministerio de Minas Y Energia.

En este orden de ideas, y considerando las obligaciones derivadas del convenio, asi como la
naturaleza técnica de la infraestructura a administrar, el alcance del contrato se estructura a partir
de tres componentes fundamentales: Administracion (A), Operacion (O) y Mantenimiento (M), los
cuales, aunque se encuentran interrelacionados, cumplen funciones diferenciadas dentro del
esquema de sostenibilidad de los Sistemas Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV).

En primer lugar, el componente de Administracion (A) comprende el conjunto de actividades
orientadas a la gestion integral del servicio desde el punto de vista organizacional, financiero,
logistico y de control. Este componente incluye la planificacion, coordinacion y supervision de los
recursos humanos, técnicos y administrativos requeridos para la prestacion del servicio, asi como
la gestion de la informacion técnica y operativa de los sistemas instalados. De igual manera,
involucra el cargue y reporte de informacién a los sistemas definidos por la normativa aplicable, la
gestion documental, la estructuracion de informes de seguimiento, y la articulacién institucional con
el municipio y demas actores involucrados. Dentro de este componente también se contemplan las
actividades de soporte administrativo, atencién al usuario, gestion de peticiones, quejas y reclamos,
y en general todas aquellas acciones necesarias para garantizar la trazabilidad, control y correcta
gestion del esquema AOM, asegurando el cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Ley
143 de 1994 y la regulacion expedida por la CREG para zonas no interconectadas.

Por su parte, el componente de Operacion (O) corresponde a las actividades directamente
relacionadas con la prestacion efectiva del servicio de energia eléctrica a los usuarios beneficiarios,
garantizando su disponibilidad, continuidad-y"uso adecuado. En el contexto de los SISFV, la
operacion no implica generacion centralizada, sino la gestion técnica y funcional de sistemas
autonomos domiciliarios, pordo que este componente incluye el monitoreo del desempefio de los
equipos instalados (paneles, inversores, controladores, baterias), el seguimiento a variables
operativas como generacion, consumo y estado de carga, asi como la gestion de los sistemas de
medicion y recaudo mediante medidores prepago. Adicionalmente, comprende las actividades de
comercializacion del servicio, entendidas como la implementacion de mecanismos para el registro
del consumo/ recaudo, control de cartera y sostenibilidad financiera del esquema, asi como los
procesos de capacitacion y acomparnamiento a los usuarios en el uso adecuado del sistema, cultura
de pago y apropiacion tecnoldgica. Este componente también incluye el soporte a plataformas
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tecnolodgicas, equipos de medicion, datafonos y herramientas de gestion de la informacion, los
cuales resultan fundamentales para la correcta operacion del servicio en zonas rurales dispersas.

Finalmente, el componente de Mantenimiento (M) comprende todas las actividades técnicas
orientadas a garantizar la conservacion, funcionalidad y vida util de los sistemas fotovoltaicos
instalados, bajo criterios de eficiencia, seguridad y confiabilidad. Este componente se divide en
mantenimiento preventivo y correctivo. EI mantenimiento preventivo corresponde a actividades
programadas y periddicas, tales como limpieza de paneles, inspeccion de conexiones eléctricas,
revision del estado de baterias, controladores e inversores, verificacion del sistema de puesta a
tierra y ajuste de terminales, las cuales se ejecutan con una frecuencia definida, en este caso, se
debe realizar dos (02) veces al ano, con el fin de reducir la probabilidad de fallas y asegurar
condiciones Optimas de operacion. Por su parte, el mantenimiento correctivo corresponde a las
intervenciones requeridas para la reparacion o sustituciéon de componentes que presenten fallas,
incluyendo el diagndstico técnico, suministro de repuestos, desplazamiento a sitio y restablecimiento
del servicio en el menor tiempo posible, en cumplimiento de los criterios de calidad y continuidad
exigidos para la prestacion del servicio publico de energia en zonas no interconectadas. Estas
actividades se fundamentan en analisis de confiabilidad y tasas de falla de los equipos, permitiendo
dimensionar los recursos técnicos y econémicos necesarios para garantizar la sostenibilidad del
sistema en el tiempo.

De manera transversal, es importante sefialar que los tres componentes se articulan para garantizar
un enfoque integral del servicio, en el cual la administracion asegura la correcta gestion y control, la
operacion garantiza la prestacion efectiva del servicio al usuario, y el mantenimiento permite la
conservacion de la infraestructura y la continuidad del mismo. Esta estructuracién permite ademas
reflejar de manera coherente la composicion del presupuesto del proyecto, diferenciando
claramente los costos asociados a la gestion administrativa, la operacion del servicio (incluyendo
comercializacion y soporte tecnoldgico) y las actividades de mantenimiento, en concordancia con
las condiciones técnicas y regulatorias aplicables al esquema de sostenibilidad de soluciones
energéticas en zonas no interconectadas.

En_consecuencia, a partir del nacimiento de estas obligaciones derivadas del convenio, el Municipio
de Chaparral debe adoptar las medidas administrativas, técnicas y contractuales necesarias para
asegurar el cumplimiento de las mismas. Asi las cosas, el municipio encuentra apropiado y oportuno
adelantar y estructurar un proceso que permita‘contar con un operador idéneo encargado de realizar
la Administracion, Operacion,y Mantenimiento (AOM) de los sistemas fotovoltaicos instalados.

Es asi, como el numeral 4 del articulor32.de la Ley 80 de 1993 establece lo siguiente, “Son
contratos de concesion los que celebran las entidades estatales con el objeto de otorgar a
una persona llamada concesionario la prestacién, operacién explotaciéon, organizacion o
gestion, total o parcial, de un servicio publico, o la construccién, explotacién o conservacion total
0 parcial, de una_obra o bien destinados al servicio o uso publico, asi como todas aquellas
actividades necesarias para la adecuada prestacion o funcionamiento de la obra o servicio
por cuenta y riesgo del concesionario y bajo la vigilancia y control de la entidad concedente,
a cambio de/una remuneracion que puede consistir en derechos, tarifas, tasas, valorizacion,
o en la participacion que se le otorgue en la explotacion del bien, o en una suma periodica, unica o
porcentual y, en general, en cualquier otra modalidad de contraprestacion que las partes acuerden.”
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En este contexto, resulta pertinente resaltar que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
anteriormente citado, los contratos de concesién constituyen un instrumento juridico mediante el
cual las entidades estatales otorgan a una persona, denominado concesionario, la responsabilidad
de asumir la prestacion, operacion, explotacion, organizacion o gestion, total o parcial, de un servicio
publico.

Adicionalmente, las actividades que son desarrolladas, son por cuenta y riesgo del concesionario,
quien asume las contingencias técnicas, operativas y financieras inherentes a la ejecuciéon del
servicio, garantizando su adecuada prestacion. No obstante, esta autonomia en la ejecuciéon no
implica ausencia de control, toda vez que el concesionario actia bajo la permanente vigilancia y
supervision de la entidad concedente, la cual conserva la funcidon de regulacién, seguimiento y
control, asegurando que el servicio se preste conforme a los principios de eficiencia, calidad y
continuidad que rigen la funcién administrativa y la prestacion de los servicios publicos.

Conforme a lo anterior, el Municipio de Chaparral encuentra apropiado, oportuno e idéneo la
adopcion de un esquema de concesion para el desarrollo de las actividades de Administracion,
Operacion y Mantenimiento — AOM de los Sistemas Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV),
toda vez que, resulta coherente con la naturaleza del servicio a prestar, en la medida en que permite
trasladar a un operador especializado la gestion integral del servicio publico de energia en zonas
no interconectadas, asegurando estandares técnicos, operativos y de calidad adecuados. Bajo este
modelo, el concesionario no solo asume la ejecucion de las actividades requeridas para la adecuada
prestacién del servicio, sino también la gestion de los riesgos asociados a la operacion,
mantenimiento, sostenibilidad financiera y atencion al usuario, lo cual garantiza una mayor eficiencia
en, la administracion de los recursos y en la continuidad del servicio. A su vez, el Municipio de
Chaparral, en su calidad de entidad concedente, conserva las funciones de supervision, seguimiento
y control, asegurando que la ejecucion del contrato se ajuste a las condiciones técnicas, legales y
regulatorias aplicables, asi como al cumplimiento de los fines esenciales del Estado en materia de
prestacion eficiente de los servicios publicos. De esta manera, la concesion se configura como un
mecanismo idoneo \para materializar las obligaciones \adquiridas en el marco del convenio,
garantizando la sostenibilidad en el tiempo de las soluciones energéticas implementadas.

En consecuencia, para solventar esta necesidad, se precisa la celebracion de un contrato de
concesion, para lo cual.se requiere adelantar un Proceso de Contratacion mediante Licitacion
Publica en los términos y condiciones legales, especialmente las Leyes 8 0 de 1993, 1150 del 2007,
1474 del 2011 y 1450 del 2011, y;e | Decreto Unico Reglamentario 1082 del 2015, en el cual se
contrate la ejecucion de la ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS PARA LA GENERACION DE ENERGIA
ELECTRICA EN ZONA RURAL 'DISPERSA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL EN EL
DEPARTAMENTO DETOLIMA.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR (Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082
de 2015)

1.1. OBJETO POR CONTRATAR.
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“ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS SOLUCIONES INDIVIDUALES
FOTOVOLTAICAS PARA LA GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA EN ZONA RURAL
DISPERSA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL EN EL DEPARTAMENTO DE TOLIMA”.

1.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Caodigo NOMBRE

UNSPSC

72151500 Servicios de sistemas eléctricos
81101700 Ingenieria eléctrica y electronica
83101800 Servicios eléctricos

83101900 Conservacion de Energia

1.2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las especificaciones técnicas del presente proceso de contratacion, se encuentran debidamente
estipuladas en el Anexo 1 — Anexo Técnico, documento que hace parte integral del presente
proceso.

1.2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar producto del proceso de licitacién corresponde a contrato de concesién de los
que trata el numeral 4 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes términos:

“Son contratos de concesion los que celebran las entidades estatales con el
objeto de otorgar a una persona llamada concesionario la prestacion, operacion
explotacion, organizacion o gestion, total o parcial, de un servicio publico, o la
construccion, explotacién o conservacion total o parcial, de una obra o bien
destinados. al servicio o uso publico, asi como todas aquellas actividades
necesarias para la adecuada prestacion o funcionamiento de la obra o servicio
por cuenta y riesgo del concesionario y bajo la vigilancia y control de la entidad
concedente, a cambio de una remuneracion que puede consistir en derechos,
tarifas, tasas, valorizaciéon, o en la participacion que se le otorgue en la
explotacion del bien, o en una suma petiodica, Unica o porcentual y, en general,
en cualquier ofra modalidad de contraprestacion que las partes acuerden.”.

Este contrato se regira por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015y demas normas que resulten aplicables.

1.2.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONCESIONARIO:

a) Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el
presente documento y en sus anexos.
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Estar en permanente comunicacion con el supervisor del contrato.

Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad
establecidos.

Destinar para la ejecucion del contrato, un porcentaje no inferior al cinco por ciento (5%) del
valor total de los subcontratos que se celebren en el marco del mismo, a la contrataciéon de
personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, conforme a los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 0287 de 2026. Para efectos de verificacion, el
contratista debera allegar con cada solicitud de pago los contratos suscritos, certificaciones
y soportes que acrediten dicha vinculacion. En caso de imposibilidad debidamente
justificada, debera presentar los soportes que acrediten la ocurrencia de fuerza mayor o
caso fortuito.

Vincular para la ejecucion del contrato, un niamero no inferior al cinco por ciento (5%) del
equipo de trabajo requerido para el cumplimiento del objeto contractual, con personas
naturales con discapacidad, en cargos acordes con sus competencias y perfiles definidos
por la Entidad Estatal, conforme a los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 0287 de 2026.

Destinar para la ejecucién del contrato, un porcentaje no inferior al ocho por ciento (8%), de
la provision de servicios, por parte de jovenes entre los 18 y 28 de edad en cualquiera de
los perfiles profesionales o tecnélogos establecidos por la Entidad para el cumplimiento del
objeto contractual. El contratista, al vincular la poblacion en los términos de que trata la Ley
2119 de 2021, debera aplicar de forma preferente, las disposiciones contenidas en las Leyes
2039 y 2043 de 2020, o las normas que las sustituyan o modifiquen.

Acreditar el cumplimiento del factor de'calidad ofrecido durante la fase de seleccién en los
plazos acordados con.la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Aportar todo su conocimientoyy experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud
en el trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.
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Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad
social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal
que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente. Debera demostrar, cuando sea requerido por La Entidad el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002) que le
corresponda.

Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en
ella cuando sea requerida por el contratante.

Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue
a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara
obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa
se produzca dafio o pérdida, sin que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior
sin perjuicio de las acciones que del hecho se puedan predicar.

El contratista presentara el plan de calidad especifica para el proyecto, elaborado conforme
a las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 en los cinco (05) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato.

El contratista, previo al inicio de ejecucién, en conjunto con el supervisor, establecera los
indicadores de referencia para medir el cumplimiento de los criterios ambientales y sociales
alos que se haya comprometido como factor de calidad dentro de su oferta.

El contratista se compromete a realizar durante toda la ejecucion del contrato las siguientes
actividades:

En caso de que el contratista haya diligenciado la Opcioén 2 del Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional incorporar como minimo el sesenta por ciento
(60%), sin perjuicio de incluir uno superior de personal colombiano para el cumplimiento del
contrato.

En caso de que el contratistashaya diligenciado el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros incorporar como minimo el noventa por
ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento del contrato.

El contratista en caso en que, en el lugar de la ejecucion del contrato evidencia la presencia
de grupos etnicos debera informar a la entidad su presencia con el fin de no vulnerar el
derecho a la consulta previa de acuerdo con la ley 21 de 1991, convenio 169 de la OIT y
demas normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan
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Revertir al MUNICIPIO, al momento de la terminacién del contrato, la infraestructura
entregada en condiciones adecuadas de funcionamiento, salvo el deterioro normal derivado
de su uso, dentro de los 90 dias siguientes a la fecha de vencimiento del plazo del contrato,
junto con la informacién técnica y operativa asociada a su gestion, en concordancia con el
articulo 19 de la Ley 80 de 1993.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato de concesion y las
establecidas en la normativa vigente.

NOTA: En atencion al tipo de contrato que se suscribira, las obligaciones a tener en cuenta en el
presente estudio previo seran las aplicables a los contratos de concesion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONCESIONARIO:

a)

d)

e)

h)

Cumplir estrictamente con la ejecucion de las actividades de Administracion, Operacion y
Mantenimiento — AOM de los Sistemas Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV), de
conformidad con lo establecido en el Anexo 1 — Anexo Técnico, documento que hace parte
integral del presente proceso de contratacion.

Asumir, por su cuenta y riesgo, la administracion, operacion y mantenimiento de los
Sistemas Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV) instalados en el marco del proyecto,
garantizando su adecuado funcionamiento durante la ejecucién del contrato, asi como todos
los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion de las actividades de AOM,
incluyendo, entre otros, personal, transporte, logistica, equipos, herramientas, insumos,
repuestos y demas requeridos para la adecuada prestacion del servicio.

Garantizar la correcta operacion de los sistemas, asegurando la continuidad, calidad y
disponibilidad del servicio de energia eléctrica a los usuarios beneficiarios.

Ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo conforme a las
frecuencias, condiciones técnicas y procedimientos definidos en el Anexo Técnico.

Realizar el diagnostico oportuno defallas y efectuar las reparaciones necesarias para
restablecer el servicio.en el menortiempo posible.

Llevar y mantener actualizadas las bitacoras de operacion y mantenimiento de cada uno de
los sistemas, conforme a los formatos establecidos por el MUNICIPIO.

Reportar de manera inmediata al MUNICIPIO cualquier falla estructural, anomalia técnica o
situacion que afecte la prestacion del servicio y que no sea atribuible a las actividades de
AOM.

Garantizar el uso adecuado de los sistemas fotovoltaicos, asegurando su conservacion y
evitando su uso indebido o inadecuado.
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1. No moaodificar, trasladar o intervenir los sistemas sin autorizaciéon previa, expresa y escrita
del MUNICIPIO, salvo en los casos de mantenimiento correctivo necesarios para restablecer
el servicio.

i) Ejecutar el cobro de tarifas a los usuarios, de conformidad con la regulacién vigente aplicable
a zonas no interconectadas.

j) Implementar y operar los mecanismos de medicion, control de consumo y recaudo del
servicio.

k) Atender de manera oportuna las peticiones, quejas y reclamos (PQR) de los usuarios,
relacionados con la prestacion del servicio.

I) Presentar al MUNICIPIO los informes técnicos y operativos en los términos, periodicidad y
condiciones establecidas en el contrato y en el Anexo Técnico.

m) Ejecutar el Plan de Manejo Ambiental (PMA) y cumplir con las obligaciones ambientales
aplicables al proyecto.

n) Asumir los costos asociados a la operacion, mantenimiento, logistica, personal, transporte,
equipos, herramientas y demas necesarios para la adecuada ejecucion del contrato.

o) Constituir y mantener vigentes las pdlizas de seguros requeridas para la ejecucion del
contrato y la proteccion de la infraestructura.

p)»Responder por los dafios que se causen a los sistemas, a los usuarios o a terceros, con
ocasion de la ejecucion de las actividades de AOM.

g) | Restituir_al MUNICIPIO, a la terminacion del contrato, los sistemas en condiciones
adecuadas de funcionamiento, salvo el desgaste normal por su uso.

r) Cumplir con las obligaciones legales y regulatorias aplicables a la prestacion del servicio de
energia en zonas no interconectadas.

S) Abstenerse de cambiar la destinacion de los sistemas, los cuales deberan ser utilizados
exclusivamente para la prestacion del servicio publico de energia eléctrica.

OBLIGACIONES EN MATERIA DE REGIMEN ECONOMICO Y TARIFARIO

El Concesionario debera sujetarse en todo momento al régimen econémico y tarifario aplicable a la
prestacion del servicio de energia eléctrica en zonas no interconectadas, conforme a la regulacion
vigente expedida por la Comision de Regulacion de Energia y Gas, en especial lo dispuesto en la
Resolucion CREG 101 064 de 2024 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, asi
como a lo establecido en el presente contrato.
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En consecuencia, el Concesionario debera aplicar correctamente la metodologia de costos y tarifas
definida por la regulacion, garantizando la adecuada determinacion, liquidacion y cobro de los
cargos asociados a la prestacion del servicio, de conformidad con las disposiciones vigentes.

En el evento en que se presenten modificaciones en la regulacion o en la legislacion aplicable que
incidan de manera directa en la estructura tarifaria, en los componentes de remuneracioén o en las
condiciones econdmicas del contrato, las partes analizaran de manera conjunta los efectos de
dichas modificaciones, con el fin de realizar los ajustes contractuales a que haya lugar.

Dichos ajustes deberan orientarse a mantener las condiciones econdmicas del contrato conforme
al marco regulatorio aplicable, garantizando la sostenibilidad financiera de la prestacion del servicio,
sin que ello implique el reconocimiento automatico de compensaciones, sino la evaluacion objetiva
de las condiciones que afecten la ejecucion del contrato, en concordancia con los principios de
equilibrio econémico, riesgo y conmutatividad contractual.

OBLIGACIONES EN MATERIA DE FACTURACION O RECAUDO

El Concesionario se obliga a realizar la facturacion, cobro y recaudo de los ingresos derivados de
la prestacion del servicio de energia eléctrica en el marco de las soluciones individuales solares
fotovoltaicas, a partir de la suscripcién del acta de inicio del contrato, de conformidad con la
metodologia tarifaria vigente y las disposiciones regulatorias aplicables.

Para tal efecto, el Concesionario debera implementar y disponer de un sistema o software de gestion
comercial que permita la correcta administracion de la informacién de los usuarios, la liquidacion de
los. consumos, la generacion de facturacion y el control del recaudo, garantizando la trazabilidad,
integridad y disponibilidad de la informacion.

Asi mismo, el Concesionario debera:

a) | Registrar, gestionar y actualizar de manera permanente la informacién de los usuarios
beneficiarios\del servicio.

b) Realizar la liquidacion de los consumos conforme a la metodologia tarifaria aplicable y a los
parametros definidos por la regulacion vigente.

c) Generar y emitir las facturas correspondientes, asegurando su claridad, oportunidad y
cumplimiento de los requisitos normativos.

d) Garantizar la entrega,oportuna desa facturacion a los usuarios, de acuerdo con los ciclos
definidos en el marco de la operacion y conforme a los lineamientos que establezca la
supervision del contrato.

e) Implementar, durante el primer ano de ejecucion del contrato, los modulos necesarios para
la adecuada gestion.comercial, financiera y administrativa del servicio, asi como asegurar la
actualizacion y«correcto funcionamiento de las herramientas tecnoldgicas utilizadas.

f), Establecer.mecanismos eficientes para el recaudo de los pagos por parte de los usuarios,
garantizando la accesibilidad y facilidad en los medios de pago, especialmente en
condiciones propias de zonas rurales dispersas.

g) Las demas contenidas en el Anexo 1 — Anexo Técnico, documento que hace parte integral
del presente proceso de contratacion.
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El Concesionario debera garantizar que todos los procesos asociados a la facturacion, cobro y
recaudo se realicen en cumplimiento de la normativa vigente expedida por la Comision de
Regulacion de Energia y Gas, asi como de las disposiciones aplicables en materia de servicios
publicos domiciliarios.

OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONSECIONARIO

a) Elaborar y presentar al MUNICIPIO, dentro de los dos (2) meses siguientes a la suscripcion del
contrato, el Plan de Manejo Ambiental (PMA) aplicable a las actividades de Administracion,
Operacion y Mantenimiento — AOM de los Sistemas Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV), el
cual debera contener como minimo la identificacion de impactos, medidas de manejo, responsables,
cronograma e indicadores de seguimiento.

b) Implementar y ejecutar el Plan de Manejo Ambiental (PMA) aprobado durante toda la ejecucion
del contrato, garantizando la aplicacion efectiva de las medidas de prevencion, mitigacion, control y
seguimiento ambiental.

c) Disefiar, implementar y mantener actualizado un protocolo para el manejo integral de los
Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) y de los Residuos o Desechos Peligrosos
(RESPEL) generados durante la ejecucion del contrato, incluyendo su almacenamiento, transporte
y disposicion final.

d) Garantizar que la gestion de residuos se realice a través de gestores autorizados, conservando
y presentando los certificados de disposicion final como soporte de cumplimiento.

e) Ejecutar la disposicion final adecuada de los componentes, equipos o elementos objeto de
reposicion (especialmente baterias, paneles solares y equipos electronicos), asumiendo los costos
asociados y previa notificacion al MUNICIPIO.

f) Implementar protocolos especificos para el mantenimiento, recambio y disposiciéon final de
componentes criticos del sistema, en especial aquellos que representen riesgo ambiental.

g) Llevar registro y trazabilidad de los residuos generados, incluyendo tipo de residuo, cantidad,
manejo y disposicion final, los cuales deberan estar disponibles para verificacion por parte del
MUNICIPIO.

h) Incluir dentro de los informes periédicos del contrato un capitulo ambiental que contenga las
actividades ejecutadas, resultados de seguimiento, manejo de residuos y soportes documentales
correspondientes.

i)»Atender de maneracdinmediata cualquier contingencia ambiental derivada de la ejecucion del
contrato, adoptando las acciones correctivas necesarias e informando oportunamente al
MUNICIPIO.

j) Notificar al MUNICIPIO, con una antelacion minima de cinco (5) dias habiles, la programacion de
actividades que impliquen disposicion final de componentes o residuos derivados de la operacion.
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k) Implementar medidas de prevencion y control de riesgos ambientales asociados a la operacion
de los sistemas fotovoltaicos, incluyendo manejo de residuos, almacenamiento de componentes y
condiciones de seguridad en sitio.

OBLIGACIONES CON RESPECTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

a) Garantizar la implementacion y cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) durante la ejecucion del contrato, conforme a la normatividad vigente.

b) Asegurar que todo el personal vinculado a la ejecucion del contrato se encuentre debidamente
afiliado al Sistema General de Seguridad Social (salud, pension y riesgos laborales), y que se
encuentren al dia los respectivos pagos.

c) Dotar al personal con los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para la ejecuciéon
de las actividades, garantizando su uso adecuado y permanente.

d) Garantizar que el personal que desarrolle actividades en campo cuente con las condiciones de
aptitud médica requeridas, asi como con los esquemas de vacunacion exigidos para la zona y tipo
de actividad.

e) Realizar y documentar capacitaciones, inducciones y charlas en materia de seguridad y salud en
el trabajo, especialmente en riesgos eléctricos, trabajo en alturas y manejo de equipos eléctricos,
segun aplique.

f) Implementar procedimientos seguros para la ejecucién de las actividades de Administracion,
Operacion y Mantenimiento — AOM, incluyendo identificacion de peligros, evaluacién y control de
riesgos.

g) Presentarfal MUNICIPIO, dentro de los informes peridédicos del contrato, los soportes del
cumplimiento en materia de SST, incluyendo afiliaciones, pagos al sistema de seguridad social,
registros de capacitacion, entrega de EPP y demas evidencias.

h) Certificar periodicamente el cumplimiento de los estandares minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SS1T); conforme a la normativa vigente.

i) Atender y reportar de manera inmediatarallMUNICIPIO cualquier accidente de trabajo, incidente
o situacion de riesgo que se presente durante la ejecucion del contrato.

jpAdoptar las medidas«Correctivas necesarias frente a incidentes, accidentes o hallazgos en materia
de SST, garantizando la mejora continua del sistema.

k) Permitir y facilitar las actividades de verificacion, seguimiento y control que realice el MUNICIPIO
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 6082739244 | Cédigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL ) 7 Chaparral

Tierra de GRANDES
T O L 1| M A

I) Asumir por su cuenta y riesgo todas las obligaciones, costos y responsabilidades derivadas del
cumplimiento de la normatividad en Seguridad y Salud en el Trabajo.

1.23.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Notificar al concesionario, con una antelacién minima de diez (10) dias habiles, la fecha prevista
para la suscripcion del acta de inicio del contrato y el inicio de las actividades de Administracion,
Operacion y Mantenimiento — AOM.

2. Poner a disposicién del concesionario la infraestructura correspondiente a los Sistemas
Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV), previamente instalados en las viviendas beneficiarias
en el marco del proyecto, para efectos de su administracion, operaciéon y mantenimiento, sin que
ello implique entrega material directa ni asuncién de responsabilidad por su instalacién, disefio o
condiciones iniciales.

3. Autorizar al concesionario el uso y goce de los sistemas fotovoltaicos de propiedad del
MUNICIPIO, exclusivamente para la ejecucion de las actividades de Administracion, Operacion y
Mantenimiento — AOM.

4. Suministrar al concesionario la informacién técnica, operativa y documental disponible
relacionada con los sistemas instalados, sin que ello implique responsabilidad por su integridad,
exactitud o suficiencia.

5. Ejercer la supervision del contrato, directamente o a través de un tercero, verificando el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, sin que ello implique coadministracion ni traslado
de responsabilidades propias del concesionario.

6. Impartir, a través del supervisor del contrato, las instrucciones necesarias para la adecuada
ejecucion del contrato, en el marco de sus funciones de vigilancia y control.

7. Adelantar las actuaciones administrativas a que haya lugar en caso de incumplimiento del
concesionario, conforme a lo establecido en el contrato y la normativa vigente.

8. Resolver, dentro de un término razonable,das solicitudes presentadas por el concesionario que
requieran pronunciamiento del MUNICIPIO‘en el marco de la ejecucion contractual.

9. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones a su cargo derivadas del Convenio de Obras por
Impuestos, en lo que resulte aplicable a la sostenibilidad del proyecto.

10. En ningun caso el MUNICIPIO asumira obligaciones de caracter operativo, técnico, financiero o
de mantenimientosrespecto de los sistemas, las cuales son de exclusiva responsabilidad del
concesionario.

11. Las demas obligaciones que se deriven del contrato, los estudios previos y la normativa vigente.

1.3. PLAZO:
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PLAZO: El plazo previsto para la ejecucion del contrato se ha estimado en DIEZ (10) ANOS,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

1.4.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de ejecucion del Contrato es el Municipio de Chaparral ubicado en el Departamento del

Tolima.

1.5.

El lugar de ejecucion del contrato es en la zona rural del Municipio de Chaparral Tolima.

1.6.

LOCALIZACION

LUGAR DE EJECUCION

El proyecto se encuentra localizado en la zona rural del municipio, especificamente involucrando
los 160 puntos a los cuales se les realizara la Administracion, Operacién y Mantenimiento,
identificados como se muestra a continuacion:

1 3,7901638 75,57;39605 Chaparral El Moral GUANABANO Las Hermosas
2 3,542235 75,53;11365 Chaparral Molicu Delicias GUANABANO Amoya
3 3,49408 75’53;35043 Chaparral | Guanabano Brazilia | SECTOR TINAJA Amoya
4 3,6590277 75, 62-90605 Chaparral Madofio SECTOR TINAJA El Limon
5 3,6954281 75,48-79973 Chaparral Guayabal COPETE ORIENTE Limon

6 3,7690344 75,58-50139 Chaparral El Guadal GUANABANO La Marina
7 3,5501426 75,53-73236 Chaparral Molicu Agrado COPETE ORIENTE Amoya
8 3,821589 75, 552)6966 Chaparral Buenavista GUANABANO Calarma
9 3,762441 75.3 4-66 462 Chaparral Yaguara C AI?RRLI%%ANSAL Calarma
10 3,6145218 75,58;14221 Chaparral Mesetas GUANABANO El Limon
11 3,6535469 75,55;)5636 Chaparral El Paraiso GUANABANO El Limon
12 3,499769 75, 48-2722 5 Chaparral Copete Oriente ARACAMANGAS Amoya
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13 3,7700365 75,34;37288 Chaparral Yaguara SECTOR TINAJA Calarma
14 3,7914917 75,59;10158 Chaparral El Moral COPETE ORIENTE | Las Hermosaa
15 3,770008 75’34;3701 5 Chaparral Yaguara COPETE ORIENTE Calarma
16 3,496542 75’52;31 537 Chaparral | Guanabano Brazilia MOCNgEEII;iTE Amoya
17| 37789251 | o 4287539 Chaparral A"g;::’rggdo COPETE ORIENTE|  Calarma
18 3,6757584 75,57;56382 Chaparral Providencia COPETE ORIENTE El Limon
19 3,5527772 75,47;50669 Chaparral | Copete Monserrate | COPETE ORIENTE Amoya
20 3,5720758 75,46-76225 Chaparral | Copete Monserrate | COPETE ORIENTE Amoya
21 3,5422725 75,47;38287 Chaparral | Copete Monserrate | COPETE ORIENTE Amoya
22 3,593531 | -75,570783 | Chaparral Santa Rita GUANABANO El Limon
23 3,5297992 75,54;)0378 Chaparral | Guanabano Brazilia GUANABANO Amoya
24 3,8448311 | -75,632569 | Chaparral La Virginia MOCNgEEII;iTE Hermosas
25 3,7464121 75,37;56408 Chaparral Mesa De Purace GUANABANO Amoya
26 3,5804764 75’55;35559 Chaparral Santa Rita GUANABANO El Limon
27 3,5482424 75, 486 4959 Chaparral | Copete Monserrate GUANABANO -

28 3,524853 75, 50-8 5019 Chaparral | Guanabano Brazilia M OﬁgzglléiTE Amoya
29 3,5190941 75, 48-5 1711 Chaparral Copete Oriente GUANABANO Amoya
30 3,8045285 75,41501 19| Chaparal Alt?;;ae?rggdo MOCNgEIIi-II;iTE Calarma
31 38181619 | /o s2vg76s| Chaparal A"g;::’rggdo Mg;:j’col /L‘QS El Limon
32 3,5477997 75, 47;53 483 Chaparral | Copete Monserrate M Oﬁg:;g;iTE Amoya
33 3,542579 | -75,520712 | Chaparral | Guanabano Brazilia M OCNgEEII;iTE Amoya
34 3,5494621 75, 47-52682 Chaparral | Copete Monserrate DCEOI_TCEI-,I-AES Amoya
35 3,5661416 75,46;55428 Chaparral | Copete Monserrate MILDJII;:_CICOI,L_QS Amoya
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36 3,5837867 75,56;18545 Chaparral Santa Rita MILDJII;:_CICOI,L_QS Limon

37 3,5929548 75,56-51937 Chaparral Santa Rita DCEOLTCEI-,I-AES Limon

38 3.847072 75 43_2 0198 Chaparral Risalda M Oﬁg;i;iTE Amoya

39 3,7478195 75,43;31369 Chaparral | Calarca De Tetuan DCEOLTCEI-,I-AES Calarma
40 3,7782017 75,54-26868 Chaparral Maito MOCNgEEII;iTE Calarma

41 3,8095405 75,60-25306 Chaparral El Jardin MOCNgEIIi-II;iTE Hermosas
42 3,8471635 75,63;36281 Chaparral La Virginia M:CI;'IIQCA%EL Las Hermosas
43 3,5261195 75’51;10452 Chaparral | Guanabano Brazilia MOCNgEEII;iTE Amoya

44 3,8022703 | -75,571298 | Chaparral Angostura DCEOI_TCEI-,I-AES Las Hermosas
45 3,5821636 75,54-82479 Chaparral Santa Rita MOCNgEEII;iTE Limon

46 3,6522606 75,56;10352 Chaparral Paraiso MOCNgEEI;iTE El Limon
47 3.71435 | -75.316994 | Chaparral Tamarco M OﬁgzglléiTE Amoya

48 3,497419 75,52-28962 Chaparral | Guanabano Brazilia MOCNgEEII;iTE Amoya

49 3,5087703 75, 46-1 6567 Chaparral Aracamangas SANTA RITA Amoya

50 3,8369515 75,632)3415 Chaparral El Moral SANTA RITA Las Hermosas
51 3,7778035 75,56-1 8303 Chaparral El Moral SANTA RITA Las Hermosas
52 3,6178028 75’50;30413 Chaparral | Molicu Las Palmas SANTA RITA Amoya

53 3,5341303 75’52-59249 Chaparral | Guanabano Brazilia SANTA RITA Amoya

54 3,7867199 75,57-75766 Chaparral El Moral SANTA RITA Las Hermosas
55 3,8275262 75,56;57721 Chaparral Angostura SANTA RITA Hermosas
56 3,5456729 75, 48;)90 14 Chaparral | Copete Monserrate SANTA RITA Amoya

57 3,5162726 75,49;57381 Chaparral Copete Oriente SANTA RITA Amoya
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58 3,7692655 75,56;31073 Chaparral El Moral SANTA RITA Las Hermosas
59 3,777301 75’57-99509 Chaparral El Moral SANTA RITA Las Hermosas
60 3,7626011 | -75,59006 Chaparral Astilleros LA LINDOSA La Marina
61 3,7786262 75,57-78645 Chaparral El Moral LA LINDOSA Las Hermosas
62 3,5311198 75,48;36059 Chaparral Copete Oriente BRISAS TOTUMO Amoya

63 3,5992009 75,57;12796 Chaparral Mesetas LA BARRIALOSA El Limon
64 3.7067417 75.32-1 6426 Chaparral Tamarco BRISAS TOTUMO Amoya

65 3,6602737 75,57-78013 Chaparral Providencia DCEOLTCEI-,I-AES El Limon
66 3,5948176 75,57;)5805 Chaparral Santa Rita LA BEGONIA El Limon
67 3,7603723 75,58-23741 Chaparral Astilleros LA BEGONIA La Marina
68 3,6902298 75,49;39851 Chaparral Guayabal LA BEGONIA El Limon
69 3,5243411 75,51-24663 Chaparral | Guanabano Brazilia LA BEGONIA Amoya

70 3,7857429 75,56-74722 Chaparral Angostura LA BEGONIA Las Hermosas
71 3.852562 75.43_92325 Chaparral Risalda LAS CORTES Calarma
72 3,6611487 | -75,580559 | Chaparral Providencia LAS CORTES El Limon
73 3.7274796 75.322)3873 Chaparral Tamarco EL PARAISO Amoya

74 3,7683553 75,48;38015 Chaparral Potrerito De Agua EL PARAISO Calarma
75 3,7538225 75’34;’7717 Chaparral Yaguara LAS CORTES Calarma
76 3,6468469 75,53;56065 Chaparral Los"Angeles LA GERMANIA Amoya

77 3,6961671 | -75,496594"|  Chaparral Guayabal PROVIDENCIA Limon

78 3,7662433 75,42;)9267 Chaparral | Calarca De Tetuan PROVIDENCIA Calarma
79 3,684917 75,592%1958 Chaparral Helechales PROVIDENCIA El Limon
80 3,8207646 75’55-11597 Chaparral Buenavista PROVIDENCIA Hermosas
81 3,7824974 | -75,560654 | Chaparral El Moral PROVIDENCIA Las Hermosas
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82 3,6606477 75,58-14856 Chaparral Providencia HELECHALES El Limon
83 3,7833674 75’34_72907 Chaparral Yaguara 'XCE;J':\?CE Calarma
84 3,8008298 75,47-72458 Chaparral Nevada GUAYABAL Calarma
85 3,5246226 75,50-84397 Chaparral | Guanabano Brazilia GUAYABAL Amoya
86 3,6350561 | 55 5'43 13| Chaparral Begonia TAMARCO Amoya
87 3,7635861 75.3 4'97 403 | Chaparral Yaguara TAMARCO Calarma
88 3.8454293 75.43;531 38 Chaparral Risalda LA CEIBA Amoya
89 3,7663943 75,42;12361 Chaparral | Calarca De Tetuan PIPINI Calarma
90 3,7312748 75,39;53387 Chaparral Mesa De Purace PIPINI Amoya
91 3,7638368 75,56-20934 Chaparral Las Salinas YAGUARA Hermosas
92 3,6126464 75,51-12789 Chaparral | Molicu Las Palmas TAPIAS Amoya
93 3,7616457 | -75,351552 | Chaparral Yaguara TAPIAS Calarma
94 13:8178464 |, " | Chaparal A“g;::’rggdo YAGUARA ;

95 3pime2 |, 11044 | Chaparral A"g;::’rggdo LA SALINA Calarma
96 3,6267817 75,552)8806 Chaparral Begonia YAGUARA Amoya
97 3,593299 75’57-45541 Chaparral Santa Rita ASTILLEROS El Limon
98 3,7650454 75, 43-5 1058 Chaparral | Calarca De Tetuan POT?ZITJIZO DE Calarma
99 3,6414079 75’55-21 351 Chaparral Begonia YAGUARA Amoya
100 3,5017669 75,49-82985 Chaparral Copete Oriente YAGUARA Amoya
101 3,5379612 75,52;17578 Chaparral | Guanabano Brazilia ASTILLEROS Amoya
102 3,5470476 75,482)3364 Chaparral | Copete Monserrate EL GUADUAL Amoya
103 3,6459846 75, 53;;792 4 Chaparral Los Angeles YAGUARA Amoya
104 3,5002111 | -75,536981 | Chaparral | Guanabano Brazilia LA SALINA Amoya
105 3,504338 | -75,533655 | Chaparral | Guanabano Brazilia | ALTO REDONDO Amoya
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106 3,5034317 75,53-57996 Chaparral | Guanabano Brazilia YAGUARA Amoya
107 3,5030059 75’53_23047 Chaparral | Guanabano Brazilia YAGUARA Amoya
108 3,5037222 75’52-71 159 Chaparral | Guanabano Brazilia | ALTO REDONDO Amoya
109 3,8070844 75’59;50919 Chaparral El Jardin ALTO REDONDO Hermosas
110 | 37909541 | 4391549 Chaparral A“g;::’rggdo LA SALINA Calarma
111 3,6346927 75’55_71 148 Chaparral Vegonia EL GUADUAL Amoya
112 3,5469069 75’52;“993 Chaparral Molicu Delicias POT?%TJI;O DE Amoya
113 3,7634398 75,58;)8786 Chaparral El Guadal EL GUADUAL La Marina
114 3,5427561 75, 46;13572 Chaparral | Copete Monserrate LA SALINA Amoya
115 3,5807519 75,56-50167 Chaparral Santa Rita YAGUARA Limon
116 3,7611131 | -75,490835 | Chaparral Potrerito De Agua YAGUARA Calarma
117 3,7673579 75,56;13316 Chaparral El Moral LA SALINA Las Hermosas
118 3,618012 | -75,449752 | Chaparral Copete Oriente EL MORAL Amoya
119 3,524445 | -75,489565 | Chaparral Copete Oriente ANGOSTURAS Amoya
120 3,7979452 75’57;35955 Chaparral El Moral ANGOSTURAS Las Hermosas
121 3,5461779 75’51-75021 Chaparral | Guanabano,Brazilia EL MORAL Amoya
122 3,5609729 75, 47-72607 Chaparral | Copete Monserrate MAITO Amoya
123 4 37989015 |, 108a4z | Chapamal A"g;:fﬂ:;‘do EL MORAL Calarma
124 3,7712139 75,56-20276 Chaparral El'Moral ALTO REDONDO | Las Hermosas
125 3,7780151 75,56-28532 Chaparral El Moral ANGOSTURAS Las Hermosas
126 3,5661505 75, 46;3359 1 Chaparral | Copete Monserrate ANGOSTURAS Amoya
127 3,5420871 75, 472’:7663 Chaparral | Copete Monserrate YAGUARA Amoya
128 3,7575047 75’55;35944 Chaparral Salinas SANTO DOMINGO Hermosas
129 3,5828502 75,562)7545 Chaparral Santa Rita ALTO REDONDO Limon
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130 3.8544585 75.43-98677 Chaparral Risalda SANTO DOMINGO Calarma
131 3.7302682 75.38-74613 Chaparral Mesa De Purace EL MORAL Amoya
132 3,5851691 75,56;37186 Chaparral Santa Rita EL MORAL Limon
133 3,7532253 75’43_70923 Chaparral | Calarca De Tetuan EL MORAL Calarma
134 3,8033929 75,48;)7447 Chaparral Santo Domingo ALTO REDONDO Calarma
135 3,7680816 | -75,57964 | Chaparral El Guadal EL MORAL La Marina
136 3,6414911 75’55;1071 5 Chaparral Begonia EL MORAL Amoya
137 3,7655364 75’35_1 7154 Chaparral Yaguara EL MORAL Calarma
138 3.6589611 75.5567752 Chaparral Altamira ALTO REDONDO El Limon
139 3,5371471 75’52-55597 Chaparral | Guanabano Brazilia LA NEVADA -

140 3,8085681 75,44-54263 Chaparral Brasuelos LA CIXI'_A_:_?ARONA Calarma
141 3,5234152 75’47-1 7017 Chaparral Molicu Delicias SANTO DOMINGO Amoya
142 3,5665454 75, 46-83 489 Chaparral | Copete Monserrate | ALTO REDONDO Amoya
143 3,4997238 75,52-25946 Chaparral | Guanabano Brazilia LA SIBERIA Amoya
144 3,7587095 75’35_20059 Chaparral Yaguara EL MORAL Calarma
145 3,5493304 75, 47-52053 Chaparral | Copete Monserrate Bgﬁfxgbis Amoya
146 3,5156443 75,50-71089 Chaparral Copete Oriente EL MORAL Amoya
147 3,7781864 75,56;15559 Chaparral El Moral LA JULIA Las Hermosas
148 3,7934878 75,58-55066 Chaparral El Moral ALTO REDONDO | Las Hermosas
149 3,7856844 75,48;35993 Chaparral Nevada ALTO REDONDO Calarma
150 3,5303616 75’54;33932 Chaparral | Guanabano Brazilia R('I)SAﬁigk/B\A Amoya
151 3,7848096 75,47-97889 Chaparral Nevada BUENA VISTA Calarma
152 3,8136619 75’45-71 531 Chaparral Brasuelos BUENA VISTA Calarma
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153 3,8054571 75,4569363 Chaparral Brasuelos AGUA BONITA Calarma
R R I e e v
155 3,6611719 75,58;)5679 Chaparral Providencia ﬁég;ég;cs) El Limon
156 3,5428433 75, 46;160 68 Chaparral | Copete Monserrate | VISTA HERMOSA Amoya
157 3,5869189 75,5562817 Chaparral Santa Rita VISTA HERMOSA El Limon
158 3,7803008 75,56-19124 Chaparral El Moral ﬁég;ég;cs) Las Hermosas
159 3,7654691 75,34-90265 Chaparral Yaguara VISTA HERMOSA Calarma
160 3,5982327 75,57-27612 Chaparral Mesetas VISTA HERMOSA El Limon

1.7. FORMA DE PAGO

El presente proceso de contratacion se estructura bajo la modalidad de concesioén, razén por la cual
la remuneracion del concesionario no proviene de apropiaciones directas del presupuesto de la
Entidad, sino de los ingresos derivados de la prestacion del servicio, conforme al esquema
regulatorio aplicable.

En este sentido, el valor del contrato corresponde a una estimacion basada en la Metodologia de
Costos y Tarifas para el Servicio Publico Domiciliario de Energia Eléctrica, aplicable a las
soluciones individuales solares fotovoltaicas en zonas no interconectadas, y se proyecta en funcion
de los/ingresos.que se espera recaudar durante el plazo de ejecucién del contrato.

Para efectos fiscales y de estimacion contractual, se ha determinado un valor aproximado de CINCO
MIL DOSCIENTOS VEINTRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO
OCHENTA Y DOS PESOS CON CUATRO CENTAVOS ($5.223.947.182,04), correspondiente al
horizonte de ejecucion de.diez (10) afios. No/bstante, dicho valor no constituye una obligacion de
pago a cargo del Municipio, en.la medida en que la remuneracién del concesionario se realizara
exclusivamente con cargo a los ingresos generades por la operacion del servicio, conforme a la
metodologia tarifaria vigente y a las condiciones del mercado.

Asi las cosas, el concesionario, con la presentacion de su oferta, acepta y asume integralmente los
riesgos inherentes .al modelo de remuneracion planteado, por lo cual no habra lugar al
reconocimiento de pagos adicionales con cargo al presupuesto publico ni a reclamaciones por
concepto de restablecimiento del equilibrio econdmico derivadas de variaciones en los ingresos
proyectados.

El' concesionario debera asumir, a su cuenta y riesgo, el pago de las estampillas, tasas,
contribuciones y demas cargas tributarias a que haya lugar conforme a la normativa vigente.
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CARGA IMPOSITIVA PORCENTAJE (%)
Estampilla Pro-cultura 1%
Estampilla Pro-Ancianos 4%
Estampilla para justicia familiar 2%

Tasa por deporte y recreacion 1.5%

1.8. SUPERVISION

La supervision del contrato de concesién estara a cargo del Municipio de Chaparral, a través del
funcionario que para tal efecto sea designado por el ordenador del gasto, quien ejercera las
funciones de seguimiento, control y vigilancia sobre la ejecucion integral del contrato.

El supervisor ejercera sus funciones conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente aplicable,
en especial lo previsto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y sera responsable de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del concesionario, mediante un
seguimiento permanente de caracter técnico, administrativo, financiero, contable y juridico.

Tratdandose de un contrato de concesion, el supervisor debera, adicionalmente, realizar el
seguimiento especifico a la adecuada prestacion del servicio, a la operacion y mantenimiento de la
infraestructura, asi como la verificacion de los ingresos percibidos por el concesionario, la correcta
aplicacion de la metodologia tarifaria vigente y el cumplimiento de las condiciones de calidad,
continuidad y eficiencia del servicio.

Asi mismo, el supervisor debera velar por la adecuada gestion de los riesgos asignados al
concesionario, el cumplimiento de las obligaciones derivadas del esquema de Administracion,
Operacion. y Mantenimiento — AOM, y la sostenibilidad técnica y operativa de las soluciones
implementadas,.garantizando que la prestacion del_servicio se realice en condiciones dptimas en
favor/de la pablacion beneficiaria.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS. (Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

El presente proceso de seleccion, asi.como el contrato que de €l se derive, se regira por las
disposiciones contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica consagrado en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus
normas reglamentarias, Decreto 1082 de 2015, asi como por las demas disposiciones que las
modifiquen, adicionen o complementen, y por lo establecido en el pliego de condiciones.

El articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 80 de 1993, por medio de la cual
se introducen medidas para la eficiencia y transparencia, reglamentada por el Decreto 1082 de
2015, sefala que la escogencia del proveedor se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos, Contratacion Directa y
Minima Cuantia.
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En el presente caso, de acuerdo al objeto contractual, las actividades a desarrollar y el esquema de
remuneracion, corresponden a un contrato de concesion, en virtud del cual el contratista asume la
prestacién del servicio a su cuenta y riesgo, obteniendo su remuneracion a partir de los ingresos
derivados de la operacion del mismo, sin que exista erogacion directa de recursos por parte de la
Entidad.

En este sentido, la naturaleza juridica del contrato se enmarca en lo dispuesto en el numeral 4 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual define el contrato de concesién como:

“Son contratos de concesion los que celebran las entidades estatales con el objeto de
otorgar a una persona llamada concesionario la prestacion, operacion explotacion,
organizacién o gestién, total o parcial, de un servicio publico, o la construccion,
explotacion o conservacion total o parcial, de una obra o bien destinados al servicio o uso
publico, asi como todas aquellas actividades necesarias para la adecuada prestaciéon o
funcionamiento de la obra o servicio por cuenta y riesgo del concesionario y bajo la
vigilancia y control de la entidad concedente, a cambio de una remuneracion que puede
consistir en derechos, tarifas, tasas, valorizacion, o en la participacion que se le otorgue
en la explotacion del bien, o en una suma periddica, Unica o porcentual y, en general, en
cualquier otra modalidad de contraprestacion que las partes acuerden.”.

Asi mismo, en atencion a lo previsto en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la
modalidad de licitacion publica procede como regla general para la seleccidn de contratistas, salvo
en los casos expresamente exceptuados por la ley, como se indica a continuacion:

“1. Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a
través de licitacion publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4
del presente articulo.”

En el presente proceso, no se configura ninguna de las causales que habiliten el uso de modalidades
distintas, tales como seleccion abreviada o contratacion, directa, en la medida en que el objeto
contractual no corresponde a bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes, ni se trata de
una contratacion de menor cuantia o de un evento exceptuado por la normatividad vigente.

Adicionalmente, dada lasnaturaleza complejasdel contrato de concesion, el plazo de ejecucion, el
esquema de remuneracion asociado a lasprestacion del servicio y la necesidad de garantizar la
participacion plural de oferentes en condiciones de igualdad resulta procedente adelantar el proceso
de seleccion mediante la modalidad de licitacion publica, como mecanismo que permite asegurar la
transparencia, la libre concurrencia y la seleccion objetiva del concesionario.

La licitacién publica seerige como el mecanismo idéneo para asegurar la aplicacion de los principios
de transparencia, libre concurrencia y seleccion objetiva, permitiendo la participacion de un numero
indeterminado de proponentes'y garantizando que la escogencia del contratista se realice con base
en criterios previamente definidos, verificables y comparables.

Asi mismo, la eleccion de la licitacion publica se encuentra en consonancia con las competencias
asignadas a los municipios en materia de prestacién de los servicios publicos, en los términos de lo
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dispuesto en el articulo 5 de la Ley 142 de 1994, en tanto exige la adopcion de mecanismos que
garanticen la seleccion de operadores idéneos que permitan asegurar la prestacion eficiente del
servicio a la comunidad.

En este sentido, la modalidad de licitacién publica permite a la Entidad estructurar un proceso
competitivo que garantice la seleccién de la oferta mas favorable, bajo condiciones de igualdad,
objetividad y transparencia, en cumplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal.

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad Estatal determinara la oferta mas favorable mediante la ponderacion de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o férmulas, previo el cumplimiento de los requisitos
habilitantes exigidos en el pliego de condiciones, garantizando asi la seleccién de la propuesta que
mejor satisfaga los intereses de la entidad y de la comunidad.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1
Decreto 1082 de 2015)

El Concesionario que resulte seleccionado dentro del presente proceso de Licitacion Publica,
recibird como unica remuneracion por la ejecucion del contrato de Administraciéon, Operacion y
Mantenimiento — AOM de las soluciones individuales solares fotovoltaicas, los ingresos derivados
de la prestacion del servicio de energia eléctrica, obtenidos mediante la aplicacién de la metodologia
de costos y tarifas definida para sistemas fotovoltaicos en zonas no interconectadas, conforme a la
Resolucion 101 064 de 2024 y la normatividad vigente aplicable.

En este sentido, el valor del contrato corresponde a una cuantia indeterminada, en la medida en
que depende directamente del comportamiento del recaudo derivado de la prestacion del servicio,
el cual se encuentra sujeto a variables tales como la demanda efectiva del servicio, el consumo de
los usuarios, la eficiencia en la gestion del recaudo, la aplicacion de subsidios, asi como las
condiciones propias del mercado y del territorio.

No_obstante lo anterior, para efectos fiscales, de planeacion y de estimacion contractual, se ha
determinado 'un valor aproximado del contrato, correspondiente a la proyeccion de ingresos
esperados durante el plazo de ejecucion del mismo, el cual se estima en la suma de CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO
OCHENTA Y DOS PESOS CON CUATRO CENTAVOS ($5.223.947.182,04) para un periodo de
diez (10) anos, de acuerdo con los analisis realizados bajo la metodologia tarifaria aplicable.

El valor estimado del contrato se determind con base en el desarrollo del modelo de sostenibilidad
financiera del proyecto, elaboerado a partir de la aplicacion de la metodologia tarifaria vigente para
la, prestacion del servicio de energia eléctrica en zonas no interconectadas, particularmente lo
dispuesto en la Resolucion CREG 101 064 de 2024. Para su estructuracion se tuvieron en cuenta
variables técnicas y econémicas tales como el numero de usuarios beneficiarios, la capacidad
instalada de los sistemas fotovoltaicos, el consumo estimado de energia, los costos asociados a la
Administracion, Operacion y Mantenimiento — AOM, asi como de los componentes de operacion del
sistema, datos de consumo de CELSIA S.A E.S.P y datos de mercado obtenidos a partir de
experiencias comparables y analisis de costos del sector energético, utilizados como referentes para

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 6082739244 | Cédigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL ) 7 Chaparral

Tierra de GRANDES
T O L 1| M A

la estimacién de los costos operativos y de mantenimiento. Estos insumos fueron analizados de
manera integral y contrastados con las condiciones propias del proyecto y del territorio, evitando
depender de una unica fuente de informacion.

Adicionalmente la estimacion del valor del contrato se justifica en la necesidad de contar con un
referente econdémico que permita dimensionar la magnitud del proyecto, estructurar adecuadamente
el proceso de seleccion y garantizar la viabilidad financiera del mismo, sin que ello implique una
obligacion de pago por parte de la Entidad, ni un valor fijo o garantizado para el concesionario.

Por lo tanto, no existe compromiso presupuestal que soporte el presente proceso licitatorio, es asi
que, tampoco existe certificado de disponibilidad presupuestal.

En consecuencia, el Municipio de Chaparral no reconocera ni pagara al concesionario suma alguna
de dinero con cargo a su presupuesto por concepto de remuneracion del contrato, en la medida en
que el modelo de concesién implica que la totalidad de los ingresos del concesionario provienen de
la operacion del servicio, bajo su cuenta y riesgo, salvo en los eventos expresamente previstos en
la ley y en el contrato.

Asi mismo, la ejecucion del presente contrato no genera afectacion directa al presupuesto de la
entidad para el pago de la operacion del servicio, por cuanto la remuneracion del concesionario se
efectuara con cargo a los ingresos que este perciba por la prestacion del servicio a los usuarios,
conforme a la regulacién vigente aplicable a las soluciones energéticas en zonas no
interconectadas.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (Numeral 5 — Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego/de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes . (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia)con'base en la informacion contenida en el RUP.

GENERALIDADES

A. Unicamente’se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segin lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en
todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.
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C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes
que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deben aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

21. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

C. \No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicidon para contratar previstas en la Constitucion y en la ley.

D.  No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria \General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debera consultar losrantecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238
de 2008 y consultar en“el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016
— Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—. El proponente debe acreditar no estar
inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 — REDAM.

2.1.1. CARTADE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o
plural o por el apoderado.
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El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con
la informacién solicitada.

2.1.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

21.21.

PERSONA NATURAL:

Presentar copia simple de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente o pasaporte, lo anterior teniendo en cuenta su nacionalidad, o
residencia o domicilio.

En todo caso, el proponente persona natural debera presentar certificado de camara de
comercio donde conste su inscripcion en el registro mercantil como persona natural (cuando
aplique).

2.1.2.2. PERSONA JURIDICA:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionales/y extranjeras deberan acreditar que su duracién
no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

El nombramiento delrevisor fiscal en'caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cdédigo de
Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste'si es abierta o cerrada.
Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentaciéon del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de
30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad
con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como
minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

[l Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, humero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl. * Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar
una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad en la que conste,que: i) ne existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
el,presente numeral; ii)da informacion requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir
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una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
471 y ss. del Codigo de Comercio.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias  calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad
estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la

misma, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta, y por tanto su rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal.en caso de que exista.

2.1.2.3. PROPONENTE PLURAL:
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en union Temporal o consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente
plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara la aclaracion.
Los proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales). Los proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.
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B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales),
quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion y cualquier otro acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha
del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe senalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de
los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

En todo caso, los integrantes del proponente plural deberan acreditar su existencia de manera
individual, segun las condiciones previstas en el presente numeral.

NOTA: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente. ElI Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad
Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

2.1.3. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
2.1.3.1. PERSONA NATURAL:

El proponente persona_natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacion o copia de la planilla de seguridad social

paga.
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En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente
resolucion de reconocimiento de pensién o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que
lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion
de pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado
de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

21.3.2. PERSONA JURIDICA:

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de Seguridad Social y Aportes
Legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.1.3.3. PROPONENTES PLURALES:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

2.1.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

En el presente proceso de seleccion podran participar las personas naturales o juridicas, de manera
individual.o bajo esquemas asociativos tales como consorcios o uniones temporales, que a la fecha
de cierre del proceso se encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
administrado por la Camara de Comercio.
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Los proponentes obligados a estar inscritos en el RUP deberan aportar el certificado
correspondiente, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre, se tomara
como referencia, para efectos de la vigencia del certificado, la fecha inicialmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas
inscritas en el RUP deben presentar la informacion necesaria para la renovacion de su registro a
mas tardar el quinto (5°) dia habil del mes de abril de cada afo, so pena de que cesen sus efectos.

En este sentido, la Entidad verificara el cumplimiento de la obligacién de renovacion del RUP dentro
del término legal establecido, asi como la vigencia de sus efectos al momento del cierre del proceso.
No obstante, tratandose del tramite de renovacién, cuando el proponente haya presentado
oportunamente la informacion para renovar su registro dentro del plazo previsto en la norma, este
podra participar en el proceso aun cuando la renovacion no se encuentre en firme, caso en el cual
la evaluacion se realizara con base en la informacion previamente inscrita y vigente en el RUP.

En caso de presentarse propuestas bajo la modalidad de consorcio o union temporal, cada uno de
sus integrantes debera encontrarse inscrito en el Registro Unico de Proponentes a la fecha de cierre
del proceso, en los términos aqui previstos.

2.1.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT

El proponente, ya sea persona natural o juridica, debera presentar junto con su propuesta copia
simple del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, expedido por la DIAN, en el cual se
identifigue el régimen al que pertenece y se evidencie que las actividades econdmicas registradas
guardan relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

En el caso de propuestas presentadas bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, cada uno
de sus integrantes debera cumplir con este requisito, aportando copia simple de su respectivo RUT
en las condiciones anteriormente sefialadas.

Tratandose de proponentes plurales, una vez/se expida el acto administrativo de adjudicacion,
deberan tramitar el Registro Unico Tributario (RUT) del consorcio o unién temporal, el cual debera
ser presentado a la Entidad, en copia simple, como requisito previo para la suscripcion del contrato.

2.1.6. CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento de lo dispuesto en el.articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, la Alcaldia de Chaparral
—Tolima verificara, a traves de los medios dispuestos por la Jefatura de Reclutamiento del Ejército
Nacional, que el proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica, asi como
los representantes legales de los integrantes de consorcios o uniones temporales y el representante
legal de la respectiva figura asociativa, tengan definida su situacion militar.
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Dicha verificacion se realizara exclusivamente respecto de aquellos que sean hombres, nacionales
colombianos y menores de cincuenta (50) afios, de conformidad con lo establecido en la normativa
vigente, como requisito para su participacion en el presente proceso de seleccion.

En caso de que la Entidad no pueda efectuar la validacion a través de los medios oficiales, el
proponente persona natural o el representante legal correspondiente debera acreditar la definicion
de su situacion militar mediante la presentacion del documento idéneo que asi lo certifique, en los
términos previstos en la Ley 1861 de 2017.

En todo caso, la acreditacion de la situacion militar definida constituye un requisito exigible al
proponente persona natural o al representante legal de la persona juridica o de la figura asociativa,
segun corresponda, sin perjuicio de las verificaciones que de oficio realice la Entidad.

2.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Los proponentes deben presentar certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural o
de la persona juridica y el de su representante legal, expedido por la Procuraduria General de la
Nacién con una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
presente proceso de seleccion.

Para el caso del proponente plural debe ser aportado por cada uno de sus integrantes y del
representante legal.

2.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

Los proponentes deben aportar el certificado de antecedentes fiscales, de la persona natural o de
la persona juridica y el de su representante legal, en el cual hacen constar que no se encuentran
inscritos en el boletin de responsables fiscales con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

Para el caso del proponente plural debe ser aportado por cada uno de sus integrantes y del
representante legal.

2.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Los proponentes deben aportar el certificado de antecedentes judiciales de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica'con'una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

Para el caso del proponente plural debe ser aportado por cada uno de sus integrantes y del
representante legal

2.1.10. CERTIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

En los términos del articulo 183 del de la Ley 1801 de 2016 “Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia”, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica deberan
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presentar constancia de consulta en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

Para el caso del proponente plural debe ser aportado por cada uno de sus integrantes y del
representante legal.

2.1.11. CERTIFICADO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

En atencién a lo estatuido en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley estatutaria 2097 de 2021 “Por
medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones”., el cual indica “(...) 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también
se predica del deudor alimentario moroso que actue como representante legal de la persona juridica
que aspira a contratar con el Estado. (...)”, el proponente debera presentar junto con la propuesta
“certificado de deudores alimentarios morosos REDAM” descargado a través del enlace
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electrénica y/o medio autorizado que sea
puesto a disposicion por el Gobierno Nacional para tal fin.

Por lo anterior, los proponentes deben anexar el “certificado de deudores alimentarios morosos
REDAM?” de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o del representante
legal del proponente plural, en este ultimo caso también sus integrantes.

El certificado debera encontrarse vigente a la fecha de cierre del proceso.

2.1.12. CERTIFICADO CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS.

El proponente participante persona natural debe presentar constancia de consulta en el registro de
inhabilidades/por delitos sexuales en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la
Ley/1918 de 2018 con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
al /cierre del presente proceso de seleccion. En todo caso, el proponente debera certificar que
autoriza la consulta por parte de la entidad estatal.

Para personas juridicas se exigira el mismo por parte de quien ocupe el cargo de representante
legal.

En el caso de proponentes plurales cada unode los representantes legales de las personas juridicas
integrantes debera acreditar.elr'cumplimiento de este requisito.

2.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Formato 6 —
Compromiso Anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano /contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
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Contratacion actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

2.1.14. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes deben manifestar que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993. Si el
proponente es una persona juridica, se debera manifestar ademas que ni los socios, ni los miembros
de junta, ni el representante legal se encuentran incursos en inhabilidades o incompatibilidades que
impidan que el proponente al que pertenecen contrate con el Municipio las establecidas en la Ley
1474 de 2011.

En el presente proceso de seleccidon pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de
asociacion.

El Municipio también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

No podran participar en este proceso, quienes se encuentren en cualquiera de las circunstancias
previstas en el articulo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de
2002, el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes. Los
proponentes deberan declarar bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la
suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta que no esta incursos en las mencionadas
inhabilidades o incompatibilidades.

2.1.15. ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

El Proponente debera manifestar por escrito, en documento adicional que se entendera bajo
gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan para el
desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el Proponente sea un Consorcio o
una Union Temporal, esta manifestacion la debera hacer cada uno de sus integrantes.

2.1.16. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El Proponente debera manifestar por escrito debidamente firmado, en el Anexo — Autorizacion para
el tratamiento de datos personales. indicado por la entidad donde autoriza a la misma para el
tratamiento de los Datos.personales.

2.1.17. CERTIFICACION BANCARIA.

El proponente persona natural o juridica debera suministrar copia simple de certificacion bancaria
donde se desembolsaran los dineros producto del contrato que se suscriba, en caso de ser
adjudicatario con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del presente proceso.de seleccion.

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 6082739244 | Cédigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL ) 7 Chaparral

Tierra de GRANDES
T O L 1| M A

El proponente plural debera presentar previo al inicio de ejecucién del contrato, la certificacion
bancaria correspondiente.

2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion
expedido por Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del
Proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato”. A su vez, el referido manual indica que “la experiencia
requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del
contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de actividades
previstas en el objeto del contrato a celebrar. (...) La experiencia es proporcional cuando tiene
relacién con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar.”

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacién el Formato 3 — Experiencia
para todos los proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la
experiencia sefalados mas adelante cuando se requiera la verificacion de informacién del
proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales, siempre que los mismos se encuentren terminados.

La experiencia exigida se dividira en experiencia general y especifica relacionada con el objeto
a contratar segun se indica adelante.

2.2.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos “para acreditar, la.-experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Que hayan contenido.la ejecucion de:
TIPO DE
EXPERIENCIA:
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GENERAL

El proponente debe acreditar experiencia general en la ejecucion de minimo
de uno (1) y maximo tres (03) contratos, suscritos, ejecutados y terminados
con entidades publicas o privadas, cuyos objeto y/o alcance haya contenido
la  ADMINISTRACION Y/O OPERACION Y/O MANTENIMIENTO de
Servicios Publicos Domiciliarios.

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
general debe haber contenido la ADMINISTRACION, OPERACION Y
MANTENIMIENTO de Servicios Publicos Domiciliarios de energia eléctrica.

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
general debe haber contenido la ADMINISTRACION, OPERACION Y
MANTENIMIENTO de Servicios Publicos Domiciliarios de energia eléctrica
con una cobertura de usuarios igual o superior al setenta por ciento (70%)
del numero total de usuarios previstos en el presente proceso de

contratacion.

Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el numero consecutivo del
contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada
uno de los contratos sefalados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

El Si el Proponente no diligencia el Formato, 3 — Experiencia, la Entidad pedira su
subsanacion en los términos sefalados en el presente proceso. En caso de que el
oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los tres (3) contratos de
mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificara la acreditaciéon de los requisitos
de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilie.enrel territorio nacional, se tendran en cuenta como
maximo los cuatro(4) contratos aportados de mayor valor.

El Proponentespodra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo
tres (3) contratos, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla descrita en el
presente proceso.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional o
emprendimiento y empresa de personas con discapacidad de conformidad con lo
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previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
2212424,221.24.26y2.21.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer o
emprendimiento y empresa de personas con discapacidad de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
2212424,221.24.26y2.21.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un
(1) contrato adicional.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o
empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato 10 —
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con
la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya. En igual sentido, la condicion de
emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad se probara mediante el
diligenciamiento del Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, el cual debera aportarse con la documentacién requerida
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Deben_haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

Paralos contratos que sean aportados/por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de.conformidad con la posibilidad establecida en el
numeral 2.5 del articulo2:2:1:1:1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben
adjuntar un"documento suscrito.por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica.
La Entidad tendra en_cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia
a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion
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por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele
una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el numeral 2.2.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A.

La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el Formato 3 -
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo
los tres (3) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujeres o emprendimiento y empresa de personas con discapacidad, se
tendra en cuenta como maximo los cuatro (4) contratos aportados de mayor valor.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, pedra no acreditar experiencia. En este ultimo
caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta experiencia en la
estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién_temporal, el _porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP deresteio'en alguno de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia en caso de que.el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que.sepretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documentosvalido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante o los integrantes.
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F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un

2.23.

consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unién
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacién de
valores y cantidades ejecutadas debera evaluarse de acuerdo con lo sefialado en el
presente pliego segun la respectiva actividad a contratar. En los contratos aportados
como experiencia que contengan actividades ejecutadas ajenas al objeto del presente
proceso, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas
relacionadas con este tipo de experiencia.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores y cantidades ejecutadas
dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los documentos validos
establecidos en el presente proceso. En todo caso, la Entidad Estatal permitira la
subsanacion, en los términos establecidos en el Pliego de Condiciones, requiriendo al
Proponente para que acredite los valores ejecutados y cantidades ejecutadas. De no
lograrse la discriminacién de los valores y cantidades ejecutadas en el marco del
respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes,
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia_experiencia.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS

Los contratos ‘aportados.deberan estar clasificados en al menos uno (01) de los siguientes
codigos de clasificacion UNSPSC descritos a continuacion:

Caodigo NOMBRE

UNSPSC

72151500 Servicios de sistemas eléctricos
81101700 Ingenieria eléctrica y electronica
83101800 Servicios eléctricos

83101900 Conservacion de Energia

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
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con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno
de los contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En el evento en el
que dichos documentos no incluyan los coédigos de clasificacion, el representante legal del
proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

2.2.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en el siguiente numeral:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de

suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del siguiente numeral de

forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se

evidencia fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta

el ultimo dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

E. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no
es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del siguiente numeral de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

00>

2.2.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida enel RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se establecenia continuacion’para que la Entidad realice la verificacion en
forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante, el contratista, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
mas documentos aportados por el proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral
PBX 6082739244 | Cédigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL ) 7 Chaparral

Tierra de GRANDES
T O L 1| M A

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

2.2.6. PARA CONTRATO ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

2.2.7.. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se.aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal,.del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la
acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal suscriptora del contrato principal del cual se
derivé el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato
principal y la siguiente:

5. | Alcance de los servicios ejecutados en el contrato principal.
6. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida
en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para
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subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o
ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar
no se requeria autorizacion.

7. La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacién con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas de los literales Ay
B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizara con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que dentro de su contrato se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de la experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los
que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra
en'cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara la seccion corresponde del Pliego de Condiciones relacionada con la
informacion inexacta.

2.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
2.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los Proponentesdebe acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Margen

Liquidez Mayor o igual a 1,93
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Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 57%

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X1, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia probara la
capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en el analisis del sector. El
Proponente acreditara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

2.3.2. CAPITAL DEL TRABAJO
Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran:

CT=AC-PC=CTd
Donde:

CT = Capital detrabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(CTd):

CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se estima al
100% del presupuesto oficial.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
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n
CTProponente plural = 2 CT;

i=1
Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
2.3.3. CAPITAL ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el
analisis del sector:

Indicador Margen

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) Mayor o igual a 0,44

Rentabilidad del Activo (Roa) ,
Mayor o igual a 0,15

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(>{L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X1, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en el analisis del sector.
El Proponente probara la condiciéon de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes;el cual debera encontrarse vigentewy.en firme al momento de su presentacion.

2.3.4. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

2.3.41. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacionalde-las'propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se
realizara de acuerdo con la_informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara
la informacion financiera del mejor ano fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté
vigente y en firme.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral

2.3.42. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas
NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 — Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 —
Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en
el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos
en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2025,
acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato 4 — Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros. El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros.estan.expresados originalmente en una moneda diferente

a Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos
definidos en los pliegos de condiciones.

4.4, REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
4.4.1. CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA PARA LA AOM

El proponente debera acreditar que cuenta con la capacidad técnica y operativa requerida para
la ejecucion del contrato, de conformidad con las especificaciones establecidas en el Anexo 1
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— Anexo Técnico, garantizando la adecuada Administracion, Operacion y Mantenimiento
(AOM) de las soluciones individuales solares fotovoltaicas objeto del presente proceso.

Para tal efecto, el proponente debera presentar certificacion suscrita por su representante legal,
mediante la cual manifieste que dispone de los recursos técnicos, operativos y logisticos
necesarios para la ejecucién del contrato, incluyendo como minimo:

e Personal técnico idoneo para la operacion y mantenimiento de sistemas fotovoltaicos.

e Herramientas, equipos y medios logisticos requeridos para la atencion de
mantenimientos preventivos y correctivos.

o Capacidad de respuesta para la atencion de fallas en condiciones propias del territorio
(zonas rurales dispersas).

e Disponibilidad de los recursos durante todo el plazo de ejecucién del contrato.

Asi mismo, el proponente debera manifestar expresamente que conoce, entiende y cumple
en su integridad las especificaciones técnicas contenidas en el Anexo 1 — Anexo Técnico,
y que, en caso de resultar adjudicatario, garantizara su cumplimiento durante la ejecucion del
contrato.

La Entidad se reserva la facultad de verificar la informacion suministrada y, en caso de
evidenciar inconsistencias o falta de soporte en la capacidad declarada, podra requerir las
aclaraciones correspondientes o rechazar la propuesta, de conformidad con lo establecido en
el pliego de condiciones.

. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

| Concepto | Puntaje méximo

Oferta econdmica 47.5

Factor de calidad 30

Apoyora.la industria nacional 20

Emprendimientos y.empresas desmujeres 0.25

Mipyme domiciliada en Colombia 0.25
Vinculacion de personas en condicién de

discapacidad o emprendimiento de 2
personas con discapacidad
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los
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Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas,
se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan,
adicionen o reglamenten.

5.1. OFERTA ECONOMICA (47,5 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debe entregarse firmada.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del presente Proceso, los
Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y
asumir los riesgosiprevistos en dichos documentos.

El presente proceso de contratacion es por precios unitarios.

5.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad sdlo efectuara correcciones.aritméticas originadas por:

A Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al niumero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.
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La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad
con el proceso del pliego de condiciones.

5.1.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

5.1.3 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto | Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo
dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de
la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del
proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion
sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se.determinarasde acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

| Rango (inclusive) ' Numero Método
De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a.049 2 Media geométrica
De 050 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.
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Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene
a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas
habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
central, si el numero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)

Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

e m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

I.  Sielnumero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula:

Me—VL-

Puntaje = [{1 - | e

} * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

wey

e U/ Es el valor total,.corregido de cada‘una de las propuestas “i".

Il.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara siguiente férmula

VMe_Vi

Puntaje = [{1 — |
/ Ve

} * Puntaje méximo]

Donde:
e V,.:Eselvalorde la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
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e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=’i/V1*V2*V3*...*Vn

Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

mas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. o MG - Vil
Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — MG

tado de la formula anterior mero negativo, se asignara 0,0 puntos.

la propuesta valida mas baja y el promedio
ple de las ofertas i

otal corregido de la propuesta valida mas baja.

dio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
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e X;: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

p
Puntaje maximo x| 1 — ()&X; Vi) Para valores menores o iguales a )&}
Puntaje = < B .
Puntaje maximo x| 1 — % Para valores mayores a Xp
\ _ J
Donde:

e X;: Esla media aritmética baja.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacién econdmica de
menor valor.
Vinin = Minimo (V; Vy..;5 ... V)

Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".}
el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
total corregido de la propue mas baja.

a ponderar las propuestas o con la siguiente férmula:

0 * Vmin

Puntaje =

Vnin: Es el valor tota ropuesta valida mas baja.

V;: Es el valor to a una de las propuestas “i".

puntaje de factor de calidad como se menciona a continuacion:
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Concepto Puntaje

Experiencia Especifica en Actividades de Administracion,

Operacion y Mantenimiento de Servicios Publicos Domiciliarios 15
de Energia Eléctrica Fotovoltaica

Experiencia Especifica en Actividades de Administracion,

Operacion y Mantenimiento de Servicios Publicos Domiciliarios 15
de Energia Eléctrica En Zonas ZNI.
Total 30

5.1.5 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

En aras de mejorar la calidad en la ejecucién del objeto contractual, la Entidad considera
pertinente valorar la experiencia especifica adicional del proponente en actividades
relacionadas con la Administraciéon, Operacion y Mantenimiento (AOM) de Servicios Publicos
de energia eléctrica fotovoltaica o en zonas no interconectadas (ZNI). Para lo cual se evaluaran
las condiciones de experiencia exigida de la siguiente forma:

5.1.5.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION,
OPERACION Y MANTENIMIENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ENERGIA ELECTRICA FOTOVOLTAICA. (15 PUNTOS)

Se asignara puntaje correspondiente a 15 PUNTOS al proponente que acredite mediante
alguno de los contratos validos aportados en la experiencia general requerida en el presente
pliego de condiciones y que no haya sido objeto de subsanacion, la acreditacion de un contrato
cuyo objeto o actividades tengan relacién especifica con la ADMINISTRACION, OPERACION
Y MANTENIMIENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ENERGIA ELECTRICA
FOTOVOLTAICA.

Para/efecios de acreditacion de la experiencia especifica adicional se deberan cumplir los
requisitos de experiencia del Pliego de Condiciones.

5.1.5.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION,
OPERACION' Y MANTENIMIENTO DE{SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ENERGIA ELECTRICA EN ZONAS ZNI. (15 PUNTOS)

Se asignara puntaje correspondiente a 15 PUNTOS al proponente que acredite mediante
alguno de los contratos validos aportados en la experiencia general requerida en el presente
pliego de condiciones y.que no haya sido objeto de subsanacion, la acreditacion de un contrato
cuyo objeto o actividades tengan relacion especifica con la ADMINISTRACION, OPERACION
Y MANTENIMIENTO DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ENERGIA ELECTRICA
EN ZONAS ZNI con una cobertura de usuarios igual o superior al cincuenta por ciento (50%)
del numero total de usuarios previstos en el presente proceso de contratacion

Para efecios de acreditacion de la experiencia especifica adicional se deberan cumplir los
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requisitos de experiencia del Pliego de Condiciones.

5.1.6 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporacién de componente nacional en servicios 5
extranjeros

5.1.7 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia; que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado
por estos, sin que sea hecesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular 0 mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de'su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 10A —
Promocion de/Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcion 2 del Formato 10A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.
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Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el sesenta por ciento (60%), sin perjuicio de
incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al
menos el sesenta por ciento (60%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Regla _de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable

Promocion de

1. Unicamente !ntegrantes Decreto 1082 de 2015 .SerVICIOS
colombianos Nacionales o con
Trato Nacional
4.4.1)
. . Promocion de
Colombianos en asocio ..
Servicios

2. || con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015

. Nacionales o con
nacional

Trato Nacional
4.4.1)

La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo

. : Promocion de
Unicamente integrado por comercial o la del

Servicios
j Decreto 1082 de
> 2 ; Nacionales o con
nacional 2015. Si el o
Proponente Plural no rato Naciona
4.4.1)

especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del
Decreto 1082 de
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2015.
Proponente plural en el No aplica la regla de Incorporacion de
4 que al menos uno de los origen del Decreto componente
" | integrantes es extranjero 1082 de 2015, ni la nacional en
sin trato nacional. de los paises de servicios
origen. extranjeros (4.4.2)

5.1.8 ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona,juridica constituida en Colombia: El'certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional s6lo debera diligenciar el
“Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7 —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) Los Estados mencionados en la seccion de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien
no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato/Nacional enlos términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de 2015; o c)
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.
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El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7 —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.1.9 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (05) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la validacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7 — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del/oventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje.por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7 — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”,no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7 — Incorporacién ' de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional,. en Adugar del “Formato 7 — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, diligencie el “Formato 7 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”,
no habra lugar a otorgar puntaje por este factor.
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En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.1.10 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 10 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de
evaluacion. .

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicaciéon del puntaje para Mipyme.
5.1.11 MIPYME DOMICILIARIA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o_sustituya.

Asl las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la'entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto,a los requisitos habilitantes relacionados con el niumero de contratos
aportados para demostrarila experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos.poreste factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en
el Consorcio o en laddnion Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.
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Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

5.1.12 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

La entidad asignara dos (2) puntos al proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal
en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el Decreto 392 de 2018), o cuando acredite la condicion de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, este ultimo, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 0287 de 2026. La condicién de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad se probara mediante lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 modificado por el Decreto 0287 de
2026.

Para esto debe presentar el Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad suscrito
por la persona natural o el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, segun corresponda, en la que conste
el numero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal, el nombre
completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas con
discapacidad vinculados a la planta de personal del proponentes o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el
certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3) meses en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la
normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del.integrante con mayor participacion porcentual.

Por otra parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad
se probara mediante el diligenciamiento del Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y
empresas de personas<con discapacidad, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

5.1.13 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
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Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional en los términos dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y las
modificaciones del Articulo 22 de la Ley 2479 de 2025:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
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composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afno de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nébmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidon accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
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bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales
se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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6. ASIGNACION DE RIESGOS Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS Numeral 6 Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

La Matriz de Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad hace
parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus
observaciones durante la etapa de observaciones al proyecto o al pliego de condiciones.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacion, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta
el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones
y asuncion de riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucién completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara
derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

6.1. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefalado en el cronograma del proceso de contratacion se llevara a cabo
la audiencia publica de asignacion de riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de
Riesgos. La Matriz 1 — Riesgos en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad
hace parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus
observaciones durante el plazo de la licitacion o en'la audiencia prevista para el efecto.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disenos, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacion, de manera tal que el proponente debera tener en
cuenta el calculo'de los aspectos,economicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las
obligaciones y asuncidn de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte.adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la, informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara
derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

7. APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION
(Numeral 8. Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
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En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.1.1., del Decreto 1082 de 2015, la entidad procede a establecer
si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial. De conformidad con
las caracteristicas de los servicios a contratar se verifico el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION CCEEICP-MA-03 V2.
08/11/2024.

Presupuesto
Acuerdo Comercial del Proceso de Excepcion Proceso de
Entidad Contratacion aplicable al | Contratacion
Estatal superior al Proceso de | cubierto por
incluida valor del Contrataci el Acuerdo
Acuerdo on Comercial
Comercial
Chile Si Si NO Si
Alianza México NO NO NO NO
Pacifico Pert sl sl NO sl
Canada NO NO NO NO
Chile Si Si NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Si Si NO Si
Estados AELC Si Si NO Si
Estados Unidos NO NO NO NO
México NO NO NO NO
El NO Si NO NO
Salvador
Triangulo
Norte S“atema' SI Si S| NO
Honduras | NO NO NO NO
Union Europea NO NO NO NO
Israel NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del S| NO NO NO
Norte
Aplica
Comunidad Andina Si independientem
ente del valor Si Si
del proceso

8. GARANTIAS (Numeral 7. Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Del Decreto 1082 de 2015)
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8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega
de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

\ Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
pdliza, (ii) patrimonio autbnomo vy (iii) garantia Bancaria.
Aseguradol |\ N1 cIPIO DE CHAPARRAL identificada con NIT 800.100.053-1
beneficiario
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
P eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
, . contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se
Vigencia . . . . e
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de contratacion.
asegurado

o Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con Su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los proponentes/plurales: la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia della garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
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8.1.1. RENUENCIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO -
ADJUDICACION AL SEGUNDO CALIFICADO

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, el
MUNICIPIO podra adjudicar el contrato al oferente calificado en segundo lugar, siempre y
cuando su oferta sea igualmente favorable para la entidad, quien debera suscribir el contrato
en el término sefalado en el punto anterior.

8.1.2. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término indicado el MUNICIPIO hara
efectiva la garantia de seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta, el
MUNICIPIO podra demandar por via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito
suficiente la oferta del adjudicatario y la resolucion de adjudicacion, sin necesidad de
requerimiento alguno, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de la oferta
constituye aceptacion plena por parte del oferente de las condiciones del presente documento.

8.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
8.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para_cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio autébnomo, (iii) garantia bancaria.
Aseguradof MUNICIPIO DE CHAPARRAL identificada con NIT 800.100.053-1
beneficiario
Amparo Vigencia | Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Plazo del contrato | Por un valor
contrato y el wpago de las | y seis (06) meses | equivalente al veinte
Amparos, ) . .
Vigencia multas y la clausula penal | mas. por ciento (20%) del
9 y pecuniaria que se le impongan valor  total del
valores
asequrados contrato.

g Pago de salarios, | Plazo del contrato | Cinco (5%) por
prestaciones sociales | y tres (3) afos | ciento del valor total
legales e indemnizaciones | mas. del contrato
laborales del personal que el
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Caracteristica Condicion

contratista haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Por un valor
equivalente al veinte

Calidad del Servicio Plazo del contrato | por ciento (20%) del
yun(01)alomas. | yaior  total  del
contrato.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union

Tomador . . . . . .
temporal o consorcio, se debe incluir la razon social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y ano del contrato

\. o Objeto del contrato

Informacion . .

. e Firma del representante legal del contratista

necesaria dentro ) )

de la péliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue laiEntidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prorroga del contrato: El'no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista
0 su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

NOTA: En caso de que al Contratista no le sea posible constituir a favor del Municipio alguna
de las garantias mencionadas, en una Compania de Seguros o Entidad Bancaria legalmente
constituida en el Pais que ampare el objeto del presente contrato y asi lo acredite, debe acudir
a otros mecanismos de cobertura establecidos en el Decreto 1082 del 2015.

8.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Carrera 9 N° 9-02 Centro | Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral

PBX 6082739244 | Cédigo Postal 735560 | NIT 800.100.053 - 1
contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL

CHAPARRAL ) J G"\apar’r‘al

Tierra de GRANDES
T O L 1| M A

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

MUNICIPIO DE CHAPARRAL identificada con NIT 800.100.053-1 y el
Asegurados .

Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una unién temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Valor Cuatrocientos (400) SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y MUNICIPIO DE CHAPARRAL identificada con NIT

800.100.053-1

Tomador

Beneficiarios

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u/ omisiones del contratista o subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro/de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2:9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y ano del contrato
o Objeto del contrato

Informacion _ _
; o_Firma del representante legal del contratista

necesaria dentro E . t I I deb . |
Al o n n r centav valor n aproximar:

dela poliza caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse a

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.
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Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

En consecuencia, se:
CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccion del concesionario en la
modalidad de licitacion publica para la "ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
LAS SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS PARA LA GENERACION DE ENERGIA
ELECTRICA EN ZONA RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE CHAPARRAL EN EL
DEPARTAMENTO DE TOLIMA", para lo cual se atenderan los parametros establecidos en el
presente estudio previo.

Dado en Chaparral, Tolima en el mes de abril de 2026

EDWIN JAVIER OVIEDO CORREA
Secretario de Infraestructura y Equipamiento Municipal
Municipio de Chaparral
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