4™  DEPARTAMENTO INFORME DE EJECUCION Y FECHA
&,;f NACIONAL DE PLANEACION SUPERVISION CONTRACTUAL 29/04/2026

dd/mm/aaaa

CONTENIDO DEL INFORME

1. CONDICIONES DEL CONTRATO.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.

4. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS
P

d.

6.

RODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.
OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.
PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: DNP-219-2026 de la vigencia 2026
Nombre del Contratista: HELMER FABIAN BARBOSA LEBOLO
Periodo informe: 1/04/2026 al 30/04/2026

Nombres Supervisor

David Alfonso Patifio Ruiz

Nombre Interventor:

Area a que Pertenece: Subdireccion de Energia y Minas - DIES

2. OBJETO DEL CONTRATO

120800326 - Prestar servicios profesionales a la Direccion de Infraestructura y Energia Sostenible (DIES) por sus propios
medios, con plena autonomia técnica y administrativa para la revision y anélisis del desarrollo regulatorio y normativo del afio
2026 en todo lo relacionado con los sectores de energia eléctrica, gas combustible y combustibles liquidos, para la
participacion del DNP en las diferentes instancias definidas en el Plan Nacional de Desarrollo.

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.

3.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS:
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Nombre Actividad Descripcion Observacion

Realizar el acompanamiento  Se participd en reunién el dia 20 de abril de 2026 con el consultor Verificado por
técnico en la revision de Christian Jaramillo, quien apoyara el desarrollo de un estudio para el Supervisor
propuestas y modificaciones identificar los principales riesgos y acciones que se deberia ir

regulatorias, normativas y de  previendo desde el gobierno nacional ante la ocurrencia de un

politica publica asociadas a los posible fendmeno de El Nifio, el cual se tiene proyectado que

sectores eléctrico, gas posiblemente inicie hacia final del afio 2026. Las proyecciones de
combustible y combustibles entidades climatoldgicas sefialan que el préximo evento Nifio
liquidos y la transicion estaria manejado en un rango entre intenso a severo, por lo que
energeética justar desde este momento es pertinente contar con un analisis y una

hoja de ruta. El proyecto se espera contar con resultados en el
mes de mayo junio de 2026.

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum
ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20
DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril%6202026/1
.%20Fenomeno%20de%20EI%20Nin%CC%830.pdf?
csf=1web=1e=yusXsa

Realizar analisis sobre los El dia 16 de abril de 2026 se realizd reunion con representantes  Verificado por
efectos de las propuestas de  de la empresa Enel, con el fin de revisar la propuesta normativa el Supervisor
regulacién en los sectores gue ha venido promoviendo esta empresa para incorporar dentro

eléctrico, gas combustible y de su base de activos remunerados por la CREG para la actividad

combustibles liquidos en de distribucion, proyectos localizados en zonas que hoy no

relacién con las estrategias, cuentan con el servicio de energia y podrian ser atendidos a

politicas, planes, programas y través de generacion in situ. La propuesta de Enel no hace parte
proyectos desde la perspectiva de los mecanismos existentes como las comunidades

econdmica, tarifaria y de energéticas, puesto la operacion se adelantaria desde la misma
remuneracion del sector de empresa con una remuneracion via tarifa de activos de
energia eléctrica generacion y distribucién. La retroalimentacion recibida por parte

de Enel sirve como insumo para los proyectos hormativos que
desde la DIES se estan ideando para la atencion del servicio
publico domiciliario de energia en zonas con problemas de
acceso o problemas en la prestacion del servicio.

Asistir a las Juntas Directivas, Se participo en las sesiones pre-CREG 17 del 4 de abiril, pre- Verificado por
Comisiones de Regulacion, CREG 18 del 14 de abril, pre-CREG 19 del 14 abril, pre-CREG el Supervisor
Consejos, Comités 20 del 21 de abril, pre-CREG 21 del 22 abril y pre-CREG 22 del

Intersectoriales, entre otros, 28 de abril y se prepararon los informes respectivos para la

relacionadas con el sector participacion del subdirector general8 prospectiva en las

minero energético. sesiones CREG 1449 del 9 de abril de 2026, sesion CREG 1450

de del 18 de abril de 2026, 1451 del 18 de abril de 2026 virtual
asincronica, sesion CREG 1452 del 23 de abril de 2026 virtual
asincrénica y sesion CREG 1453 del 30 de abril de 2026.

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum
ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20
DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril%202026/3
.%20Sesiones%20preCREG%20y%20CREG%20.pdf?
csf=1web=1e=HelFjD
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Realizar el analisis de
documentos técnicos para la
construccion de insumos
econdémicos en temas
relacionados con la regulacion
y politica para la entrada en
operacion de las Fuentes No
Convencionales de Energia
renovables (FNCER) al
Mercado de Energia Mayorista
MEM- y propuestas y/o
reformas normativas y
regulatorias en el Mercado de
Energia Mayorista.

Realizar el seguimiento y
analisis a los documento
técnicos y econémicos para la
formulacion y seguimiento de
planes, programas y estudios
del sector eléctrico que
contribuyan a los objetivos del
PND 2022 2026 y efectuar el
seguimiento a la
reglamentacion de lo
establecido en el Plan Nacional
de Desarrollo 2022 2026 en
torno a la transicién energética
justa, asi mismo, apoyar la
construccion de los insumos,
propuestas y metas que
permitan avanzar en la
estructuracion del Plan de
Desarrollo 2026 2030, en
relacion con los aspectos
regulatorios de los sectores de
energia eléctrica, gas
combustibles y combustibles
liquidos.

F-CT-09 (VERSION 4)

Se participd en presentacion de los resultados del estudio Verificado por
realizado por Asocodis sobre la nueva Metodologia de el Supervisor
remuneracion de la actividad de distribucién de energia eléctrica,

en el contexto de la transicion energética y la modernizacién en

Colombia. El estudio sirve como insumo para la revision de la

propuesta que la CREG esta construyendo con la nueva

metodologia de distribucion de energia que se encuentra en

etapa de comentarios por parte del sector del documento de

analisis regulatorio.

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum
ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20
DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril%202026/4
.%20Foro%20Asocodis%20Presentacion%20resultad0%20
estudio%20metodlogia%20de%20distribucio%CC%81n.pdf?
csf=1web=1e=xelqFf

Se apoyo la revision del avance en el cumplimiento de las metas Verificado por
establecidas en las acciones de Sisconpes del documeno Conpes el Supervisor
4075 de Transicion Energética: 1.16 Analizar las distintas formas
de organizacién de la industria y esquemas de integracion vertical
y horizontal, y sus impactos sobre la competencia en el mercado
de energia eléctrica., 3.10 Definir la metodologia para establecer
la remuneracién del Gestor Independiente de Datos e Informacion
(GIDI)., 3.12 Disefar la regulacion para la implementacion de
medicién avanzada e inteligente en la cadena de valor del gas
natural: produccion, transporte, distribucion y comercializacion.
4.8 Realizar los analisis de impacto normativo y estudios de
beneficio costo de la opcién de incluir un gestor de mercado de
GLP e incluir dentro de la revision quinquenal del reglamento de
comercializacion mayorista de GLP. 1.15 Evaluar las reglas para
determinar la categoria de un usuario como regulado o no
regulado, dentro de los cuales se podran considerar las
estaciones de carga para vehiculos eléctricos, distritos térmicos y
estaciones de gas natural vehicular. 1.23 Presentar un informe de
seguimiento de la etapa previa (aprestamiento), a cargo de la
entidad académica que operara el Centro de Transparencia; un
informe de seguimiento y absorcion funcional de los
conocimientos por parte de las comisiones de seguimiento y
publico en general durante la etapa concomitante en el periodo
2023-2024 a cargo de la entidad académica que operara el
Centro de Transparencia; y finalmente un informe de evaluacion
del desarrollo integral de los PPII a cargo del comité evaluador en
el periodo 2024-2025. 4.9 Implementar el médulo Sistema de
Informacién de la Cadena de Distribucion de Combustibles
Liquidos (SICOM) para AutoGLP, incluyendo informacion de
AutoGLP y NautiGLP. Y 4.18 Elaborar el proyecto de Reglamento
Técnico que establece el marco normativo de calidad para
AutoGLP y NautiGLP, definiendo los parametros aplicables de la
Norma Técnica Colombiana NTC 2303.

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum
ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20
DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril%202026/5
.9%20Acciones%20Sisconpes.pdf?csf=1web=1e=shGmRr
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Realizar la revision, el analisis
y actividades relacionadas con
la construccion de informacion
sobre remuneracion y
rentabilidad del sector eléctrico

Participar en el analisis de
documentos de informacion
técnica para la elaboracion de
documentos CONPES y demas
politicas publicas sectoriales
gue sean necesarias para la
ejecucion de las funciones
propias de la Subdireccién de
Energia y Minas

Brindar soporte técnico en la
programacion del presupuesto
de inversion, el control
posterior de viabilidad de
proyectos de inversion, la
revision de la metodologia y
del cumplimiento de los
requisitos sectoriales para los
proyectos del sector minero
energético presentados a los
bancos de proyectos de obras
por impuestos y regalias.

Brindar acompafamiento en la
viabilidad del control posterior
de los proyectos de inversion
en los temas a cargo de la
dependencia, atendiendo a los
lineamientos del supervisor.

F-CT-09 (VERSION 4)

Se participd en reunion el dia 29 de abril de 2026 en reunion en
las instalaciones del DNP, con la experta comisionada de la
CREG Fanny Guerrero y su equipo de asesores, para definir una
hoja de ruta para la habilitacion de los formatos para el reporte de
los formatos A4 para el reporte de los costos y gastos de la
actividad de comercializacion. Este tema se ha mantenido en
continuo aplazamiento en las sesiones CREG porque no se ha
llegado a un consenso para la aprobacién de la resolucion. Los
resultados de esta reunién de trabajo seran llevados a sesion
CREG de forma informativa.

Se avanzé en el proceso de construccion de propuesta para
resolver los problemas de operacién del mercado de energia
eléctrica en la costa caribe con el fin de servir de insumo para
respaldar la garantia de nacion solicitada por parte del
MinHacienda para iniciar el tramite de documento Conpes. Frente
a lo anterior, se apoy6 la convocatoria y desarrollo de reunion
inicial con el MinEnergia, Superservicios y MinHacienda, a la cual
estuvo presente la Directora del DNP. Se apoy¢ la convocatoria y
presentacion por parte del DNP al MinEnergia, CREG,
Superservicios, MinHacienda de los avances adelantados en
materia de la propuesta y establecer los compromisos de cada
entidad en la construccién del documento Conpes Air-e el dia 29
de abril de 2026 de 2:30 a 6:30 pm en las instalaciones del DNP.

Verificado por
el Supervisor

Verificado por
el Supervisor

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum
ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20
DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril%202026/7
.%20Estartegia%?20Caribey%20conpes%20Aire.pdf?
csf=1web=1e=fwYnfR

Durante este periodo no se adelantaron accione sobre esta
actividad

Verificado por
el Supervisor

Durante este periodo no se adelantaron accione sobre esta
actividad

Verificado por
el Supervisor
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Integrar comités técnicos, Se apoyo la organizacion y programacion del taller de Verificado por
evaluadores y de seguimiento, presentacion final de resultados del estudio de consultoria para el el Supervisor
de acuerdo con las solicitudes desarrollo de la industria electrointensivas en Colombia por parte

del Supervisor del Contrato del consultor Deloitte quien presenté el dia 19 de abril de 2026 en
relacionados con el objeto las instalaciones del DNP, al cual asistieron de forma presencial
contractual. MinEnergia, MinHacienda Superservicios y se conectaron via

teams MinComercio y CREG.

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum
ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20
DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril
%202026/10.%20Presentacion%20Estudio%20Industrias%20
Electrointensivas.pdf?csf=1web=1e=EOIVR3

Realizar los viajes y Durante este periodo no se realizaron desplazamientos Verificado por
desplazamientos nacionales e el Supervisor
internacionales que se

requieran para el cumplimiento

del objeto del contrato,

conforme solicitud del

supervisor

Responder durante todo el Se apoyo la proyeccion y tramite de comunicaciones para la Verificado por
contrato, en forma oportuna remision a los viceministros Técnico y General de MinHacienda el Supervisor
por el diligenciamiento y del informe del Mercado de Energia Mayorista (MEM) elaborado

gestion de la correspondencia por el DNP mediante los radicados 20265240380251 y

generada y recibida como 20265240380191. Asi mismo se apoyo la proyeccion para

usuario, a través del Sistema  remision del documento final con las propuestas consolidadas del

de Gestion Documental estudio para el desarrollo de industrias electrointensivas en

utilizado por la entidad Colombia al MinEnergia, MinHacienda, CREG, Suoperservicios y

(ORFEOQ). Para el ultimo pago MinComercio, mediante los radicados 20265240373651,

del contrato, el contratista 20265240373691, 20265240373741, 20265240373781,

debera presentar a la 20265240373791 y 20265240374151.

supervision soporte del debido

diligenciamiento de las https://planeacionnacional-

asignaciones en ORFEO. my.sharepoint.com/:f:/r/personal/helbarbosa_dnp_gov_co/Docum

(Carpetas en ceros, depuradas ents/Soportes%20Contrato%20DNP/Soportes%20Contrato%20

0 gestionadas conforme la DNP%20219%20de%202026/4.%20Soportes%20Abril

instruccion del supervisor). %202026/12.%20Comunicaciones%20abril%6202026?
csf=1web=1e=7ZLvs6

Un documento de revision y Durante este periodo no se adelantaron accione sobre esta Verificado por
analisis con las propuestas de actividad el Supervisor
ajuste al esquema de

liquidacién y reconocimiento de

subsidios para los usuarios

integrantes de las

comunidades energéticas con

inversion total o parcial publica,

el cual debera ser entregado el

11 de diciembre de 2026

1.1. OBLIGACIONES CUMPLIDAS:
Obligaciones del Contratista:

¢ Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e
instructivos del Sistema de Gestidon de Calidad definidos por el DNP que se relacionen con el objeto del contrato.
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o Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema de Gestion Calidad; asi
como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.

e Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestion Documental — Orfeo y gestionar todos los tramites asignados a
su usuario en el sistema.

o Apoyar la preparacion de las respuestas a los derechos de peticidn relacionados con el objeto y las actividades del
contrato y velar para que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la ley.

e Entregar los productos e informes relacionados en la clausula octava del contrato, una vez sean recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor del mismo, en el Grupo de Archivo y Biblioteca del DNP.

e Conocer, aplicar el “Manual y politicas de seguridad de la informacién” SE-M01 publicado en la Intranet del DNP y
participar en las actividades relacionadas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién del DNP.

e Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecucion del
contrato al supervisor del mismo, para efectos de la expedicion del dltimo recibo a satisfaccion.

o EI CONTRATISTA debe acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra al dia en
los pagos por concepto de seguridad social (Pension, Salud y ARL), de conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, el
DNP dara aviso de tal situacién a las autoridades competentes.

o En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo:

0 Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de
salud.

o Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo del DNP.

0 Hacer entrega al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo el certificado del examen médico pre-ocupacional
de conformidad con la legislacion vigente.

o Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, asi como incidentes,
accidentes o enfermedades laborales y contribuir en la implementacion de actividades para su mitigacion.

o Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la induccién,
definido en el programa de capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

0 Participar en las actividades de promocion y prevencidn en seguridad y salud en el trabajo determinadas por el
DNP, para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los colaboradores.

0 Participar y contribuir al cumplimiento de la politica y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o Participar en la investigacion y analisis de accidentes de trabajo, si usted como contratista ha sufrido un
accidente en el desarrollo de su trabajo o si ha sido testigo de un accidente de trabajo en su dependencia.

e Quedan sujetos al codigo de integridad del DNP.

e Atender a los clientes internos y externos del DNP de manera cordial, eficiente y oportuna.

o Apoyar a la Secretaria General en las actividades para la implementacién de la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional, proteccién de datos, participacion y servicio al ciudadano; asi como en

el seguimiento permanente del cumplimiento de los requisitos normativos en el marco de su objeto contractual.

o Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de los requisitos legales asociados a la ejecucion
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del contrato, en el marco de Sistema Integrado de la Informacion.
e En materia de Tecnologias de la informacion y Seguridad de la Informacion:

o Informar de manera anticipada a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién los cambios y

despliegues que se requieren en los Sistemas de Informacion relacionados con el objeto del contrato

y a cargo de la dependencia, con el fin revisar y emitir el aval para el proceso de gestion de cambios

0 Asistir cuando sea necesario o requerido, a las reuniones del Comité de Arquitectura de TIC, establecido y
liderado por la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién con el objetivo de realizar el analisis, evaluacién
y seguimiento a las iniciativas y proyectos de TIC desarrollados en la Entidad.
o Conocer y cumplir con los estandares y buenas practicas establecidas por fabricantes e industria en materia
de TIC, asociadas con el objeto y actividades contractuales a desarrollar.
0 El Contratista se compromete a no implementar hardware y/o software en la Entidad que no se encuentre
debidamente autorizado por la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion, preservando la normativa de
derechos de autor del DNP.
o Conocery cumplir con las politicas, lineamientos, estandares y normatividad establecidas por el DNP, MINTIC
y el Gobierno Nacional, en materia de implementacion y uso de tecnologias.

3.3. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

DESCRIPCION DEL BIEN CANTIDAD |FECHA DE ENTREGA |A SATISFACCION
Un documento de revisién y analisis 1 11/12/2026 12:00:00 a.
con las propuestas de ajuste al m.

esquema de liquidacién y
reconocimiento de subsidios para los
usuarios integrantes de las
comunidades energéticas con
inversion total o parcial publica, el cual
debera ser entregado el 11 de
diciembre de 2026

4, OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS
PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

5. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

5.1. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

1. ¢ Durante la ejecucioén se materializ6 algun riesgo? | |NO
2. Tipo de riesgo N/A
3. ¢ Como se materializé el riesgo? N/A
4. ; Como se mitigo el riesgo? N/A
5. ¢ Fue oportuna la mitigacion? N/A
OBSERVACIONES:
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5.2. VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

VIGENTE?

¢CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL

SI

NO

X

¢ FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SRH-GSST?

Sl

NO

X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente informacion:

FECHA DE REALIZACION DEL
EXAMEN

FECHA DE VENCIMIENTO DEL
EXAMEN

5/02/2026 12:00:00 a. m.

4/02/2029 12:00:00 a. m.

5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

Sl NO
X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION
5/02/2026 12:00:00 a. m.

5.3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

Se publicé el informe del mes 3 en SECOP: NO

NOTA: este cuadro debera ser diligenciado a partir del segundo (2do) informe.

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

6.1. AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

Valor del Contrato ” Valor a Ejecutar ” Valor Ejecutado || Valor Restante

203.235.480 203.235.480 63.073.080 140.162.400

31% 69%

6.2. AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS PRODUCTOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion del mismo de
acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucién, ni situaciones exdgenas que afecten el normal desarrollo del
mismo.

Firmado digitalmente por:

Nombre: David Alfonso Patifio Ruiz
Cargo: Supervisor

Organizacién: Departamento Nacional de
Planeacion - Bogota

identificacion: 1047442826

29/04/2026 03:19:03 p. m.

David Alfonso Patifio Ruiz
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