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Sefiora

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA
SUPERVISORA CONTRATO No 9113991 2026
Coordinadora Académica

Programa Complementaria Regular Presencial
Centro Agroempresarial y Minero

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual julio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR 9113991 de 2026

ANA RAQUEL IBARRA PALACIO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 45.514.394, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($37.899.976)
incluido IVA. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Ocho pagos iguales
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4.737.497), se cancelara con cargo al CDP No. 1826 DE 2026-01-08

Plazo: Hasta el 30 de septiembre de 2026
Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacion por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del area AMBIENTAL, en

programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el
Centro de formacidn profesional Agroempresarial y Minero.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los diferentes procesos de Formacion | Planear proceso formativo
Profesional Integral para avanzar en temas de | que responda a la modalidad
cobertura y calidad en el programa de formacién | de atencién, el nivel de
Titulada y/o complementaria en el afio 2026 para el | formacién, en los programas
Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional | complementarios especiales
Bolivar, con el fin de mejorar la Gestion del Centro, de | del area ambiental, el perfil
acuerdo con las diferentes especialidades requeridas. | de los sujetos en formacion
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Ejecutar el proceso
ensefianza y aprendizaje de
acuerdo con el modelo
pedagodgico para el logro de
los resultados de aprendizaje
1 definidos en los programas
complementarios especiales
del 4rea ambiental. Portafolio del instructor
Recolectar evidencias de
aprendizaje a los sujetos en
formacion de acuerdo con las
definidas en las normas
sectoriales de competencia
laboral en los programas
complementarios
presenciales del area
ambiental.
El contratista tendrd el rol de instructor SENA de | Aplicacion de las etapas
2 orientarformacic’)n ;.:Jrof'elsional_integralyparticipar en planeac_ivf’m, eject_xcién Y | portafolio del instructor
proyectos de investigacion aplicada evaluacién propias del
proceso formativo SENA.
Realizar actividades de formacién para el | Implementacién del modelo
3 fortalecimiento de las capacidades técnicas de los | pedagdgico SENA Formacién | Portafolio del instructor
aprendices. profesional integral.
Disefiar y aplicar las acciones de formacion, guias de | En la etapa de planeacion de
aprendizaje, e instrumentos de evaluacién con |la formacién se construyen | plataforma Sofia Plus
técnicas didacticas activas para garantizar el | matriz de correlacién, guias
4 cumplimiento de los resultados de aprendizaje, segun | de aprendizaje e

formatos establecidos.

instrumentos de evaluacidn,
seleccion de estrategias,
técnicas y actividades vy
recursos didacticos.

Informe mensual de ejecucion
contractual y evidencias de
actividades
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Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que alimentaran los bancos
de pruebas para la seleccién de aprendices, entre
otras.

Participacion positiva en el
equipo de desarrollo
curricular del area ambiental.

Informe mensual de ejecucion
contractual y evidencias de
actividades

Participar en la programacion y ejecucion del proceso
de induccidn de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y
cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccién.

Disponibilidad cuando se
requiera en participar en
procesos de induccion de la
formacién profesional
integral.

Informe mensual de ejecucion
contractual y evidencias de
actividades

Portafolio del instructor

Realizar el registro de las acciones formativas en Sofia:
formulacion de proyecto formativo, creacion de la
ruta de aprendizaje, asociacidn de los aprendices a la
ruta de aprendizaje, evaluacion de los resultados de
aprendizaje, entre otras.

Digitalizacion de registros en
el aplicativo Sofia Plus.

Plataforma Sofia Plus

Evaluar oportunamente los resultados de aprendizaje
de las formaciones ejecutadas y finalizadas, conforme
a los tiempos y lineamientos institucionales,
garantizando que la evaluacion se realice de manera
individual y no masiva.

Recolectar evidencias de
aprendizaje a los sujetos en
formacién de acuerdo con las
definidas en las normas
sectoriales de competencia
laboral en los programas
complementarios
presenciales del
ambiental.

area

Plataforma Sofia Plus

Portafolio del instructor

El contratista deberda reportar y tramitar las
deserciones de los aprendices que presenten
inasistencias reiteradas, una vez agotado el debido
proceso, conforme a lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz SENA.

Gestiéon de deserciones de
acuerdo con los casos
instituidos en el reglamento
del aprendiz.

Plataforma Sofia Plus

Portafolio del instructor

10

El contratista debera entregar acta del estado de la
ficha atendida al Lider del Programa y al instructor
entrante, con copia a la Coordinacién Académica. Si
corresponde al cierre de la etapa lectiva, el acta
deberd consignar el estado general de la ficha como
soporte del cumplimiento contractual.

Gestién de del estado de la
ficha atendida al Lider del
Programa vy al instructor
entrante, con copia a la
Coordinacidn Académica.

Plataforma Sofia Plus

Portafolio del instructor

11

Participar en el proceso de autoevaluacidn y registro
calificado de los programas que imparte el Centro de
Formacién profesional Agroempresarial y Minero.

Disponibilidad cuando se
requiera en participar en
procesos de autoevaluacion
del centro de formacién.

Informe mensual de ejecucion
contractual y evidencias de
actividades

12

El instructor contratista que no cuente con la
certificacion vigente de la norma de competencia
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO
240201056” debera aplicar al proceso de certificacién
de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion o la evidencia de la inscripcidn efectiva al
mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a agosto 30 de 2026.

Certificado disponible
actualizado de la norma
sectorial de competencia
laboral “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056"

Plataforma Sofia Plus

13

Los instructores que se requieren en proyectos de
Investigacidn, Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico,
deberdan ademas contar con el perfil exigido en el
disefio curricular, estar registrado en el GrupLAC de
Colciencias.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

NA
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Participar en el proceso de autoevaluacién y registro | Para el periodo del informe | NA
14 calificado de los programas que imparte el Centro de | no se ejecutaron acciones
Formacién profesional Agroempresarial y Minero. referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
Cumplir con los protocolos establecidos por la entidad | Aplicacion de  protocolos | Informe mensual de ejecucion
para efectos de mitigacion y prevencidn | establecidos por la entidad | contractual
15 enfermedades endémicas o pandémicas que emita el | para efectos de mitigacion y
gobierno nacional. prevencion enfermedades
endémicas o pandémicas
Cumplir con los procedimientos o guias que orientan | Aplicacidon de procedimientos | Informe mensual de ejecucion
el proceso de formacién complementaria vigenteyde | 0 guias que orientan el | contractual y evidencias de
16 las que disponga el centro de formacién. proceso de formacion | actividades
complementaria vigente y de
las que disponga el centro de Portafolio del instructor
formacion.
Diligenciar correcta y eficientemente los diferentes | Diligenciamiento  de  los
formatos propios de la formacién complementaria de | distintos formatos propios de
los que disponga la entidad y el centro de formacion. | la formacion complementaria
17 de los que disponga la entidad Portafolio del instructor
y el centro de formacion.
Gestionar el relacionamiento corporativo del centro | Gestion con los diferentes | Informe mensual de ejecucién
de formacién con aliados estratégicos relacionados a | entes y comunidades para | contractual y evidencias de
la formacion complementaria que son objetos de las | satisfacer las necesidades | actividades
18 diferentes estrategias e indicadores, con el objetivo | formativas, teniendo
de atender las necesidades, basados en los principios | presente los principios de
de oportunidad, calidad y pertinencia, entre otros. oportunidad, calidad v
pertinencia, entre otros.
Cargar los soportes relacionados al proceso de | Cargue de soportes
formacién complementaria en sus diferentes etapas | relacionados al proceso de
en las plataformas destinadas y las dispuesta por el | formacidn complementaria
19 | centro de formacion. en sus diferentes etapas en | Portafolio delinstructor
las plataformas destinadas y
las dispuesta por el centro de
formacion.
Entregar la documentacion relacionada al proceso de | Presentar los documentos | Informe mensual de ejecucién
formacién complementaria dentro de los tiempos | concernientes con al proceso | contractual y evidencias de
establecidos por la entidad y centro de formacion. | de formacion | actividades
20 Permitiendo cumplir con las promesas de valor, | complementaria dentro de
tiempos de procesamiento y atencién de las partes | los tiempos establecidos por | Portafolio del instructor
interesadas. la entidad y centro de
formacién.
El contratista debera anexar el informe de gestidn | Brindar informe mensual | Informe mensual de ejecucién
contractual con los soportes que evidencien las | referente a la  gestidn | contractual y evidencias de
actividades ejecutadas y dar cumplimiento a las | contractual con los soportes | actividades
21 acciones de mejora y compromisos. que evidencien las
actividades ejecutadas y dar Portafolio del instructor
cumplimiento a las acciones
de mejora y compromisos.

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y
circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacion en el respectivo mes. De no haber sido
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necesaria la ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion”; Evidencias: Resefie el material
probatorio que corrobore la ejecucion de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 93152964 referente al de Compensar referente al
mes de junio de 2026.

Cordialmente,

A‘Jcﬁ/{f

ANA RAQUEL IBARRA PALACIO
Contratista
C.C. No. 45.514.394 de Cartagena

UL

Supervisor del contrato No CO1.PCCNTR 9113991 2026
C.C. No. 1.128.059.327
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE JULIO DE 2026

Instructor: ANA RAQUEL IBARRA PALACIO
Cédula: 45514394
Contrato: CO1.PCCNTR 9113991 de 2026

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE JULIO DE 2026.
FORMACION #1:

En el programa Ficha: Ficha 3563653 Manipulacién residuos peligrosos, bajo los siguientes resultados de
aprendizaje para la formacidn:

Resultados de aprendizaje:

Resultado de aprendizaje 1: Integrar elementos del proyecto de vida y de la organizacién de recicladores
segun las necesidades de desarrollo personal y del entorno laboral.

Resultado de aprendizaje 2: Recolectar los residuos de acuerdo con procedimientos, manuales vy
caracteristicas.

Actividades realizadas:

Planear procesos formativos que responda a la modalidad de atencidn, el nivel de formacién del programa
complementario especial y el perfil de los sujetos en formacidn de acuerdo con los lineamientos
institucionales.
Ejecutar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa y recolectar evidencias
de aprendizaje.

Recolectar evidencias de aprendizaje utilizando técnicas e instrumentos de evaluacion.



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Network: 7 jul 2026 7:46:44 a.m. GMT-05:00
Local: 7 jul 2026 7:46:44 a.m. GMT=05:00
10°22'54.918"N 75°27'59.893"W

Cartagena de Indias

Bolivar

5’27'59 893“W
artagena de Indias

Resultados obtenidos:

Los aprendices lograron integrar elementos clave de su proyecto de vida y de la organizacién de recicladores,
identificando metas personales y estrategias de trabajo colaborativo que fortalecen su desarrollo integral y
su inserciéon en el entorno laboral. Adquirieron competencias para recolectar residuos conforme a
procedimientos y manuales técnicos, aplicando criterios de clasificacién, manejo seguro y trazabilidad segun
las caracteristicas de los materiales. Mejoraron habitos de responsabilidad y disciplina en la ejecucién de
rutas y tareas, reduciendo riesgos y optimizando tiempos de trabajo. Fortalecieron habilidades comunicativas
y de trabajo en equipo, facilitando la coordinacidn con la organizacién y la comunidad. Desarrollaron
conciencia ambiental y valores de sostenibilidad, promoviendo précticas de reutilizacidon y reduccién de

residuos.
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Mﬂ. INSTRUCTOR FIRMA DEL COOROINADOR ACADEMICO
REPORTE JUICIO EVALUATIVO:
Reporte de Juicios de Evaluacién
Fecha del Reporte HOTAE
Ficha de Caracterizacion: BERE
Cogigo: 22200
Version: 1
Denominacidn MANPULACION DE FESIDLIOS PELIGROS0S
Estado de la Ficha de TEFMNADA POR FECHA
Fecha Inici s
Fecha Fin: 107A%
Modalidad de Formacién FRESENCIAL
Regional: 13-REGIONAL BOLIVAR
Centro de Formacién: 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNERD
Tipode Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaie Tuicio de
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En el programa de Ficha 3563718 Fatima Manipulacion residuos peligrosos, bajo los siguientes resultados
de aprendizaje para la formacion:

Resultados de aprendizaje:

Resultado de aprendizaje 1: Integrar elementos del proyecto de vida y de la organizacién de recicladores
segln las necesidades de desarrollo personal y del entorno laboral.

Resultado de aprendizaje 2: Recolectar los residuos de acuerdo con procedimientos, manuales y
caracteristicas.

Resultado de aprendizaje 4: Elaborar propuestas para la gestidon y control documental en la administracion
de riesgo quimico con base en los criterios definidos en el sistema de gestidn y priorizacidn de intervencion
establecida en la matriz de peligros de la empresa.

Actividades realizadas:

Planear procesos formativos que responda a la modalidad de atencidn, el nivel de formacién del programa
complementario especial y el perfil de los sujetos en formacién de acuerdo con los lineamientos
institucionales. Ejecutar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa y
recolectar evidencias de aprendizaje. Recolectar evidencias de aprendizaje utilizando técnicas e instrumentos

de evaluacion.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Network: 8 jul 2026 7:53:29.a.m. GMT-05:00
Local; 8'jul 2026 7:53:28 a.m. GMT-05:00
3 4 10°22'52.76°N 75°27'58.684"W

£ o e Cartagena de Indi®

) ,'d- “ Bolivar
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Resultados obtenidos:

Los aprendices desarrollaron la capacidad de aplicar criterios técnicos y normativos en la manipulacion
segura de sustancias quimicas, cumpliendo con los estandares de seguridad establecidos. Lograron definir
procedimientos para la atencidén y control de emergencias por sustancias quimicas, actuando conforme a
protocolos y normatividad vigente. Generaron procedimientos para la medicidn y control de peligros
quimicos, integrando los criterios del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica y las politicas de seguridad de la
empresa. Elaboraron propuestas para la gestién y control documental en la administracidn de riesgo quimico,
alineadas con el sistema de gestidon y la matriz de peligros organizacional. En conjunto, demostraron
competencias operativas, reactivas, preventivas y de gestion para el manejo integral del riesgo quimico en el

entorno laboral.

Constancia envié del masivo y PDF con documentos de identidad para matricula
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Reporte Juicio Evaluativo:

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 2402026

Ficha de Caracterizacion: 338

Copige: e

Version: 1

Denominacin: HANIPULACICH DE RESIDUOS PELIGROS0S

Estado de la Ficha de Caracterizacidn:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

030712025
200712025
PRESENCIAL

TERMINADA POR FECHA

Regionak 13-REGIONAL BOLVAR
Centro de Formacidn: 9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
Tipo de Dacumento [Nimero de Documento |Mombre Apelidos Estado Competencia Aprendizaj Juicio de Evaluation
cc 1041981141 |SIL\'-"H$ LUCIK QUINTANAESPITIA PORCERTIFICAR  |3833 - Manipuiar residuts peligrosos de acusrdo con la nomativa 552742 - 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
m ol fd L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
cc 1041981141 SILVANA LUCIA QUINTANAESPITIA PORCERTIFICAR  |3833 - Manipuiar residuts peligrosos de acusrdo con la nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO
m ol EDIMENTOS WANIIY ESY M40 ACTEDISTIC
n 1041984861 MERWIL DAVID [HERRERATORRES PORCERTIFICAR  |3833 - Manipuiar residuts peligrosos de acusrdo con la nomativa 2- 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
ol L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
n 1041984861 MERWIL DAVID [HERRERATORRES POR CERTIFICAR 336 - Manipular residugs peligrosos de acuerdo oon la nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO
EDIMENTOS WANIIY ESY M40 ACTEDISTIC
n 1042589804 SHARA CAROLINA [PEDROZALEQN POR CERTIFICAR iputar residues peligrosos de acusrdo con a nomativa 2- 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
n 1042589804 SHARA CAROLINA [PEDROZALEQN POR CERTIFICAR iputar residues peligrosos de acusrdo con a nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO
EDIMENTOS WANIIY ESY M40 ACTEDISTIC
n 1043309693 [GOMEZ CABANA POR CERTIFICAR iputar residues peligrosos de acusrdo con a nomativa 2- 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
ol L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
n 1043309693 [GOMEZ CABANA POR CERTIFICAR 336 - Manipular residugs peligrosos de acuerdo oon la nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO
EDIMENTOS WANIIY ESY M40 ACTEDISTIC
cc 104365542 JANDREA CAROLINA [ESPINOSALARA POR CERTIFICAR Manipular residugs peligrosos de acuerdo oon la nomativa 2- 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
ol L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
cc 104365542 JANDREA CAROLINA [ESPINOSALARA POR CERTIFICAR 336 - Manipular residugs peligrosos de acuerdo oon la nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO
ol EDIMENTOS WANIIY ESY M40 ACTEDISTIC
cc 1047223278 ELIZABETH JEREZ CORRALES POR CERTIFICAR 336 - Manipular residugs peligrosos de acuerdo oon la nomativa 2- 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
ol L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
cc 1047223278 ELIZABETH JEREZ CORRALES POR CERTIFICAR 336 - Manipular residugs peligrosos de acuerdo oon la nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO
ol EDIMENTOS WANIIY ESY M40 ACTEDISTIC
n 047424447 ERICKDAVID RODRIGUEZ NUNEZ POR CERTIFICAR anipular residus peligrosos de acuerdo oon la nomativa 2- 02 ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON'SUS APROBADO
L TERICTICAC V PDOCCTMICKIT(Y:
n 047424447 ERICKDAVID RODRIGUEZ NUNEZ POR CERTIFICAR iputar residues peligrosos de acusrdo con a nomativa 13- 01. RECOLECTAR LOS RESIDUQS DE ACUERDO CON APROBADO

FORMACION #3:

En el programa de ficha 3567426 Ejecucion de operaciones para el manejo integral de residuos sdlidos,

bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacidn:

1.

Resultado de aprendizaje 1: Planear estrategias de comercializacién de residuos sélidos

aprovechables teniendo en cuenta la normatividad.

Resultado de aprendizaje 2: Recolectar los residuos sélidos de acuerdo con los procedimientos

técnicos, seguridad y ambiental.

Resultado de aprendizaje 3: Clasificarlos residuos sélidos segun sus caracteristicas fisicas, quimicas y

bioldgicas y potencial de aprovechamiento

Actividades realizadas:

Planear procesos formativos que responda a la modalidad de atencion, el nivel de formacién del programa
complementario especial y el perfil de los sujetos en formacidn de acuerdo con los lineamientos

institucionales.

Ejecutar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa y recolectar evidencias

de aprendizaje.

Recolectar evidencias de aprendizaje utilizando técnicas e instrumentos de evaluacién.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

4:12 a.m. GMT-05:00
4:12 a.m. GMT—OS 00
61"N 88"W
{ arrera 3

La Boquilla

Cartagena de Indias
3olivar =

2026 8: 21 06 a.m. GMT—OS 00

10°28'46.594"N 75°29'34.692"W
76-19 Carrera 4

La Boquilla
Cartagena de Indias
Bolivar




Resultados obtenidos:

Los aprendices lograron integrar elementos clave de su proyecto de vida y de la organizacién de recicladores,
identificando metas personales y estrategias de trabajo colaborativo que fortalecen su desarrollo integral y
su insercion en el entorno laboral. Adquirieron competencias para recolectar residuos conforme a
procedimientos y manuales técnicos, aplicando criterios de clasificacién, manejo seguro y trazabilidad segun
las caracteristicas de los materiales. Mejoraron habitos de responsabilidad y disciplina en la ejecucion de
rutas y tareas, reduciendo riesgos y optimizando tiempos de trabajo. Fortalecieron habilidades comunicativas
y de trabajo en equipo, facilitando la coordinacién con la organizaciéon y la comunidad. Desarrollaron
conciencia ambiental y valores de sostenibilidad, promoviendo practicas de reutilizacion y reduccion de

residuos.

Constancia envié del masivo y PDF con documentos de identidad para matricula
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Reporte Juicio Evaluativo: No aplica

En el programa de ficha 3567427 Ejecucion de operaciones para el manejo integral de residuos sdlidos,
bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacidn:
1. Resultado de aprendizaje 1: Planear estrategias de comercializacién de residuos sdlidos
aprovechables teniendo en cuenta la normatividad.
2. Resultado de aprendizaje 2: Recolectar los residuos sélidos de acuerdo con los procedimientos
técnicos, seguridad y ambiental.
3. Resultado de aprendizaje 3: Clasificarlos residuos sélidos segun sus caracteristicas fisicas, quimicas y

bioldgicas y potencial de aprovechamiento

Actividades realizadas:
Planear procesos formativos que responda a la modalidad de atencidn, el nivel de formacién del programa
complementario especial y el perfil de los sujetos en formacién de acuerdo con los lineamientos

institucionales.

Ejecutar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa y recolectar evidencias
de aprendizaje.

Recolectar evidencias de aprendizaje utilizando técnicas e instrumentos de evaluacién.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Network: 22 jul 2026 8:19:51 a.m. GMT-05:00

Local: 22 jul 2026 8:19:51 a.m. GMT-05:00
10°22'54.566"N 75°27'59.266"W

Cartagena de Inldia
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Network: 23.jul 2026 7:48:50 a.m. GMT-05:00
Local: 23%jul 2026 7: 14 €
10°22'53.082"N

— tagena de Indias
: Bolivar

Resultados obtenidos:

Los aprendices desarrollaron la capacidad de aplicar criterios técnicos y normativos en la manipulacion
segura y correcta de residuos sdlidos, cumpliendo con los estdandares de seguridad establecidos. Lograron
definir procedimientos para la atencién y control de emergencias por sustancias quimicas, actuando
conforme a protocolos y normatividad vigente. Generaron procedimientos para la medicidn y control de
peligros quimicos, integrando los criterios del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica y las politicas de
seguridad de la empresa. Elaboraron propuestas para la gestién y control documental en la administracion
de riesgo quimico, alineadas con el sistema de gestion y la matriz de peligros organizacional. En conjunto,
demostraron competencias operativas, reactivas, preventivas y de gestién para el manejo integral del riesgo
qguimico en el entorno laboral.

Constancia envié del masivo y PDF con documentos de identidad para matricula
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Reporte Juicio Evaluativo: No aplica.

A//AWF

Ana Raquel Ibarra Palacio

Contratista

CC. 45.514.394

Cel. 3105306612

E-mail: jimand2014@gmail.com
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA RAQUEL IBARRA PALACIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3563653 - MANIPULACION DE RESIDUOS PELIGROSOS
DE APRENDIZAJE:

Manipular residuos peligrosos de acuerdo con la hormativa
ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. RECOLECTAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, MANUALES Y CARACTERISTICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON SUS CARACTERISTICAS Y PROCEDIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3567426 - EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE RESIDUQOS SOLIDOS

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FISICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA
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RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3563718 - MANIPULACION DE RESIDUOS PELIGROSOS
DE APRENDIZAJE:

Manipular residuos peligrosos de acuerdo con la hormativa
ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. RECOLECTAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, MANUALES Y CARACTERISTICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. ALMACENAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON SUS CARACTERISTICAS Y PROCEDIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: ANA RAQUEL IBARRA PALACIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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