GESTION CONTRACTUAL

s
Invima CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO E INFORME DE SUPERVISION
Cadigo: GCON-FOR15 ‘ Version: 01 Fecha de emisién: 2026-06-01
1. DATOS GENERALES

CONTRATISTA Karen Johana Rodriguez Herrera NIT/ CC No. 1032459873

CORREO ELECTRONICO krodriguezh@invima.gov.co TELEFONO 3103617898

TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacién de Slzr;gt’izr‘])r°fes'°"a'es ylo de apoyo a (En caso de Otro tipo de Cto indique cual)

TERMINO DE
No. CONTRATO 218 DE 2026 EJECUCION 21/11/2026

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS AL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS

Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INVIMA, SEGUN LA DESIGNACION REALIZADA POR LA SUPERVISION, CON EL FIN DE EVALUAR LA

OBJETO DEL CONTRATO CALIDAD DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS, REALIZANDO PARA TAL FIN LOS ANALISIS Y GENERANDO LOS CONCEPTOS

TECNICOS CIENTIFICOS QUE FUNDAMENTEN LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE RESUELVEN LAS SOLICITUDES DE RENOVACION,
MODIFICACION O NUEVO REGISTRO SANITARIO.

FECHA DE SUSCRIPCION 2026-01-20 FECHA DE INCIO 2026-01-22 FECHA DE TERMINACION 2026-11-21
VALOR  TOTAL  DEL SALDO ANTERIOR DEL
.947.

CONTRATO $ 59.470.000 CONTRATO 20735000 |ALORAPAGAR $5.947.000
NUEVO SALDO DEL No. PAGO QUE SE
NG $ 23.788.000 VALOR PAGADO 35.682.000 e PAGO 6

. PERIODO OBJETO DE 22 de junio al 21 de
TIPO DE PAGO PARCIAL FACTURA / CUENTA N°. N/A —— julio del 2026
BANCO Bancolombia TIPO DE CUENTA Ahorros No DE CUENTA 19815581191

2. OBSERVACIONES DEL CONTRATO

NA

3. SOPORTES DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisor (a) del contrato, luego de revisar y analizar las actividades realizadas por el contratista, certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones
contractuales para el presente pago y de la entrega de los soportes que lo acreditan:

Seiiale los documentos o soportes adjuntos al presente formato

Informe de actividades Sl Facturas N/A
Pago Parafiscales NO Ingreso a Almacén N/A
SGSSI Sl Documentos a cargo

Carné NO Otros. Cuales? N/A

indique las observaciones respectivas
4. RELACION DEL PAGO APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

NUMERO DE PLANILLA 8393071865
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR PAGADO ENTIDAD
SALUD jun-26 2026-07-01 $ 297.400 Compensar
PENSION jun-26 2026-07-01 $ 380.700 Proteccion
ARL jun-26 2026-07-01 $ 12.500 Positiva

Nota: Los parafiscales corresponden a Sena, ICBF, Caja de compesacion segtin el caso; SGSSI que corresponde a salud, pension y riesgos laborales. Se debe anexar los
pagos o planillas.

5. INFORME PARCIAL DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
(El supervisor debera realizar un informe respecto de la ejecucion del contrato en la casilla correspondiente al tipo de contrato)

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1. Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.

2. Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por
medio de la planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

3. Que El Contratista desarroll¢ las actividades descritas en el informe de actividades, correspondiente al periodo de cobro, objeto de la presente certificacion.

T ol : toblacid

En caso de no plir con las oblig: i en el contrato el supervisor debe tener en cuenta el numeral 22 y siguientes del Manual de Supervision e
Interventoria GAD-GCT-MN2 y el numeral 7.8 del Manual de Contratacion GAD-GCT-MN1.

AAAA | MM ] DD |
2026 | 7 | 22 |

Fecha de expedicion de la presente certificacion:

Recepcioén por parte del Grupo Financiero y Presupuestal

TR Nombre

Fecha de revisado:

Angela Maria Bermudez Dominguez
FIRMA DEL SUPERVISOR
Coordinadora de Registros Sanitarios de Medicamentos de Sintesis

L Quimicaimportados

Consecutivo:




oo . y
og.compenscr I miplanilla.com Pag. ldel
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): KAREN JOHANA RODRIGUEZ HERRERA
No. ldentificacidn: CC1032459873
Direccion: CALLE 131 C#90 15
Telefono: 3103617898
Correo: kjrh939@gmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 8393071865
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
KAREN JOHANA RODRIGUEZ N N Ta— 1
Nombre Aportante HERRERA Umero de Empleados
Tipo y nimero de identificacion | CC1032459873 Periodo de Cotizacion Salud  junio de 2026
Namero de planilla 8393071865 Periodo de Cotizacion Pensién junio de 2026
Fecha pago 2026-07-01 Numero de Administradoras 3
Nimero de autorizacion pago 92487326 Total Pagado 690600
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
. NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 12500 1
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 380700 1
EPS008 Compensar EPS 297400 1
TIPO DOC.: cC
NO. DOCUMENTO: 1032459873
APELLIDOS Y NOMBRES: KAREN JOHANA RODRIGUEZ HERRERA
IBC IBC COTIZACION COTIZACION AOhO) COTIZACION | APORTE
Cod. EPS| Cod. AFP [IBC SALUD| enoion | riescos [BCCAIAS " gaiup [VALORUPC| “Ligion | SOLIDARIDAD Y |~ “omoc AN
SUBSISTENCIA
EPS008 | 230201 | 2378800 | 2378800 2378800 0 297400 0 380700 0 12500 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




GESTION CONTRACTUAL

in Imo INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

Codigo: GCON-FOR7 | Version: 01 ‘ Fecha de emision: 2026/06/01

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO 218 DE 2026

CONTRATISTA: ,f:r"r‘z’r‘a“ha“a Rodriguez |\t / ¢.C No. : 1032459873

Prestar servicios profesionales especializados al grupo interno de
trabajo de la direccion de medicamentos y productos biolégicos del
Invima, segun la designacion realizada por la supervision, con el fin de
OBJETO CONTRACTUAL.: evaluar la calidad de los productos farmacéuticos, realizando para tal
fin los analisis y generando los conceptos técnicos cientificos que
fundamenten los actos administrativos que resuelven las solicitudes de
renovacion, modificaciéon o nuevo registro sanitario.

VALOR DEL CONTRATO $59.470.000
) PLAZO DE 10 /
FECHA DE SUSCRIPCION: 2026-01-20 EJECUCION |, 0 1 o1
DIAS
. FECHA DE
FECHA DE INICIO: 2026-01-22 TERMINACION: 2026-11-21
FECHA PERIODO DE PAGO. DE: |2026-06-22 HASTA: 2026-07-21
Grupo de Registros
i Sanitario de
PAGO NUMERO: 6 DEPENDENCIA: | Medicamentos de
Sintesis Quimica
Importados
Angela Maria Bermudez Dominguez
SUPERVISOR DEL CONTRATO: | Coordinadora de Registros Sanitarios de
Medicamentos de Sintesis Quimica importados
2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES EVIDENCIAS
No. ESPECIFICAS ACCIONES REALIZADAS
Prestar sus servicios en el grupo de la N.A.

En el presente periodo de certificacion no
se asignaron actividades para esta
obligacion.

01 Direccion de Medicamentos y
Productos Bioldgicos que le sea
informado por la supervision.

1. Se realiz6 la evaluacion técnica de los | La evidencia se encuentra en los FIES
siguientes radicados:
La evidencia se encuentra en Plan de

RADICADO PASO % Trabajo
COBRAR
20231232589 | RTAAUTO | 100% La evidencia de los fies generados
20231328152 | RECURSO | 100% fueron enviados al correo
Cumplir con los lineamientos del 20231331977 | RTAAUTO | 100% fies.rsmpb@invima.gov.co
Invima para realizar la evaluacion y 20231334302 | RTAAUTO | 100%
02 analisis de la documentacién técnica || 20241065293 | RTAAUTO | 100%
presentada en las solicitudes para 20241065452 | RTAAUTO | 100%
nuevos Registros Sanitarios. 20241065770 | RTAAUTO | 100%

20241082222 | RTAAUTO | 100%
20241082347 | RTAAUTO | 100%
20241266439 | RTAAUTO | 100%
20241328024 | INICIAL 100%
20251086282 | INICIAL 100%
20251091682 | INICIAL 100%
20251095825 | INICIAL 100%

Realizar las evaluaciones y analisis
03 para modificaciones y renovaciones
incluido (controles posteriores), de los

Ninguna, no fue asignada esta actividad

durante el periodo contractual. N.A.



https://invimagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/o365_DMPB-GRSSQ/Shared%20Documents/General/TR%C3%81MITES/Formatos%20de%20Informe%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20-%20FIEs/Karen%20Rodr%C3%ADguez/12.%20JULIO%202026?csf=1&web=1&e=U3Xn8L
https://invimagovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/o365_Basesdedatosregistrossntesisybiolgicos-PLANESDETRABAJODESINTESISQUIMICA/Shared%20Documents/PLANES%20DE%20TRABAJO%20DE%20SINTESIS%20QUIMICA/PLANES%20PERSONALIZADOS/CELULAS%20DE%20TRABAJO/02.%20C2%20REGISTROS%20SANITARIOS/2026/C3%20PLAN%20JULIO.xlsx?d=w04db099e26b94c869e9d93fdb0f0c332&csf=1&web=1&e=VtcXF4
https://invimagovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/o365_Basesdedatosregistrossntesisybiolgicos-PLANESDETRABAJODESINTESISQUIMICA/Shared%20Documents/PLANES%20DE%20TRABAJO%20DE%20SINTESIS%20QUIMICA/PLANES%20PERSONALIZADOS/CELULAS%20DE%20TRABAJO/02.%20C2%20REGISTROS%20SANITARIOS/2026/C3%20PLAN%20JULIO.xlsx?d=w04db099e26b94c869e9d93fdb0f0c332&csf=1&web=1&e=VtcXF4
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

Cddigo: GCON-FOR7

| Version: 01

‘ Fecha de emisién: 2026/06/01

registros sanitarios de los productos
que correspondan al grupo que sea
asignado.

Atender las instrucciones de la
supervision enfocadas a la
priorizacion de los estudios de
tramites de registro sanitario de
medicamentos de sintesis quimica y

Ninguna, no fue asignada esta actividad

04 bioldgicos, cuando se haya declarado durante el periodo contractual. NA.
en desabastecimiento o en riesgo de
desabastecimiento, y en aquellos
casos que por circunstancias
especiales la norma lo exija.
1. Se proyecté con fundamento técnico los | 1,2 y 3: La evidencia se encuentra en
actos administrativos (AUTO), en la etapa | Plan de Trabajo
INICIAL asi:
La evidencia se encuentra en
RADICADO CONCEPTO aplicativo de Registros Sanitarios.
20241328024 | REQUERIR
20251086282 | REQUERIR
20251091682 | REQUERIR
20251095825 | REQUERIR
2. Se proyectoé con fundamento técnico los
actos administrativos (RESOLUCION), en la
etapa RESPUESTA AUTO asi:
Proyectar los actos administrativos
incluyendo los fundamentos técnicos
cientificos, segun la evaluacion RADICADO | CONCEPTO
05 realizada a las solicitudes de nuevos 20231232589 | ABROBAR
registros sanitarios o a las 20231331977 | ABROBAR
modificaciones o renovaciones de 20231334302 | ABROBAR
estos. 20241065293 | ABROBAR
20241065452 | NEGAR
20241065770 | ABROBAR
20241082222 | ABROBAR
20241082347 | ABROBAR
20241266439 | ABROBAR
3. Se proyect6 con fundamento técnico los
actos administrativos (RESOLUCION), en la
etapa RECURSO DE REPOSICION asi:
RADICADO CONCEPTO
20231328152 | NEGAR
1. Se diligenci6 documento de Bolsa de
trabajo del mes de JULIO
Alimentar continuamente las bases de | 2- Se diligencié el aplicativo de registros en 1. La evidencia se encuentra en Plan
datos que se establezcan en la la seccion “completar datos” para Registros de Trabajo
Entidad para seguimiento, Sanitarios nuevos de los  siguientes
06 incorporando integralmente la radicados:
informacién, conforme la
estructuracmza(iizIgfur;irramlentas de RADICADO ETAPA 2 La evidencia se encuentra en
’ 20241328024 | INICIAL aplicativo de Registros Sanitarios.
20251086282 | INICIAL
20251091682 | INICIAL
20251095825 | INICIAL
Atender las consultas que se eleven
de manera presencial 0 a fravés de Ninguna, no fue asignada esta actividad
07 otros canales oficiales, brindando ' ) N.A.
. S durante el periodo contractual.
orientacion dentro del marco
normativo vigente.
Aplicar los procesos, procedimientos y Se realizaron las consultas de formatos y
formatos del Sistema de Gestion de e . . La evidencia se encuentra en los FIES
08 documentos para verificar vigencia y

Calidad y consultarlos
permanentemente, asimismo generar

cambios de los mismos en kawak - INVIMA.

del siguiente enlace: 12. JULIO 2026



https://invimagovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/o365_Basesdedatosregistrossntesisybiolgicos-PLANESDETRABAJODESINTESISQUIMICA/Shared%20Documents/PLANES%20DE%20TRABAJO%20DE%20SINTESIS%20QUIMICA/PLANES%20PERSONALIZADOS/CELULAS%20DE%20TRABAJO/02.%20C2%20REGISTROS%20SANITARIOS/2026/C3%20PLAN%20JULIO.xlsx?d=w04db099e26b94c869e9d93fdb0f0c332&csf=1&web=1&e=VtcXF4
https://invimagovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/o365_Basesdedatosregistrossntesisybiolgicos-PLANESDETRABAJODESINTESISQUIMICA/Shared%20Documents/PLANES%20DE%20TRABAJO%20DE%20SINTESIS%20QUIMICA/PLANES%20PERSONALIZADOS/CELULAS%20DE%20TRABAJO/02.%20C2%20REGISTROS%20SANITARIOS/2026/C3%20PLAN%20JULIO.xlsx?d=w04db099e26b94c869e9d93fdb0f0c332&csf=1&web=1&e=VtcXF4
https://invimagovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/o365_Basesdedatosregistrossntesisybiolgicos-PLANESDETRABAJODESINTESISQUIMICA/Shared%20Documents/PLANES%20DE%20TRABAJO%20DE%20SINTESIS%20QUIMICA/PLANES%20PERSONALIZADOS/CELULAS%20DE%20TRABAJO/02.%20C2%20REGISTROS%20SANITARIOS/2026/C3%20PLAN%20JULIO.xlsx?d=w04db099e26b94c869e9d93fdb0f0c332&csf=1&web=1&e=VtcXF4
https://invimagovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/o365_Basesdedatosregistrossntesisybiolgicos-PLANESDETRABAJODESINTESISQUIMICA/Shared%20Documents/PLANES%20DE%20TRABAJO%20DE%20SINTESIS%20QUIMICA/PLANES%20PERSONALIZADOS/CELULAS%20DE%20TRABAJO/02.%20C2%20REGISTROS%20SANITARIOS/2026/C3%20PLAN%20JULIO.xlsx?d=w04db099e26b94c869e9d93fdb0f0c332&csf=1&web=1&e=VtcXF4
https://www.kawak.com.co/invima/main/home.php
https://invimagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/o365_DMPB-GRSSQ/Shared%20Documents/General/TR%C3%81MITES/Formatos%20de%20Informe%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20-%20FIEs/Karen%20Rodr%C3%ADguez/12.%20JULIO%202026?csf=1&web=1&e=U3Xn8L
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Codigo: GCON-FOR7 | Version: 01 ‘ Fecha de emision: 2026/06/01

recomendaciones identificando los
apartes que deben ser ajustados
cuando se presenten cambios
normativos que tengan impacto, para
las evaluaciones del grupo que sea
asignado.

La evidencia se encuentra en
Calendario de TEAMS

9/7/2026 Balance del | semestre 2026, 9/7/2026 Balance del | semestre 2026,

oportunidades de mejora y fortalecimiento oportunidades de mejora y
de la gestion del equipo fortalecimiento d_e la gestion del
10/7/2026 Se realizo reunién con el usuario €quipo .
Asistir a comités, reuniones y demas | Para atender aclaraciones relacionadas con 10/7/2026 Se realiz6 reunioén con el
espacios que se convoquen por la los artes del radicado 20241065595 anexo usuario para atender aclaraciones
09 supervision. La supervision informara 20275395. relacionadas con los artes del
si | asistencia es presencial o virtual 14/8/2026 Se definieron, en conjunto con radicado 20241065595 anexo
P | las areas de Coordinacion y Juridica, las 20275395. _
acciones a seguir respecto al tramite No. | 14/8/2026 Se definieron. en conjunto
20241065595 expediente 20275395. con Ias areas de _COOdeaClon_ Y
14/8/2026 Seguimiento Celulas de Juridica, las acciones a seguir
Registros Bio-Bio socializacion respecto al tramite No. 20241065595
oportunidad de mejora expediente 20275395.

14/8/2026 Seguimiento Celulas de
Registros Bio-Bio socializacion
oportunidad de mejora

Certifico que cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas.

3. VIAJES O DESPLAZAMIENTOS (CUANDO APLIQUE)

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté ante el supervisor del contrato un informe sobre
las actividades realizadas. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en
soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente
Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

iEm| No- AUTORIZACION LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

| 4. CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION DE SEGURIDAD SOCIAL |

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: fotocopia o en medio magnético de la planilla,
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, correspondiente al mes de junio del afio

2026.
Pago No. Valor de Base de No. dias Valor Pago No. Planilla Planilla
honorarios | cotizacién base de correspondi Expedida
cotizacion ente EPS, por
Pensiony (operador)
ARL

06 $5.947.000 | $2.378.800 30 $690.600 8393071865 | Miplanilla



https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21uXZlpUh7cUSAkbjd1NpixmmvqHinz4lOlTJv6L8XGFbwW_fKtqJDRZEk5oTtuZ7G&driveItemId=01XSFSM7UGY3AFE5PJVJGJ2MYZHLM5AF3S&sitePath=https%3A%2F%2Finvimagovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fabermudezd_invima_gov_co%2FIQCGxsBSdemqTJ0zGTrZ0BdyAZW9FK04N4ytdOh8-hGFgVM&fileUrl=https%3A%2F%2Finvimagovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fabermudezd_invima_gov_co%2FIQCGxsBSdemqTJ0zGTrZ0BdyAZW9FK04N4ytdOh8-hGFgVM&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000092D79211430EDD01000000000000000010000000CC3DC21F4BBB874DA62AE84C729B2886&threadId=19%3Ameeting_ZWE4MTk1MzQtYzYwZC00N2I1LTlmOWItYWZhNTlmMGFhY2Y5%40thread.v2&organizerId=ef6c33d7-f2c1-4b46-b207-d07800640cd7&tenantId=270d4e26-a7ea-4f6f-8fa0-d9ffe5a93b65&callId=e7260d1f-2afc-477b-b11f-e9054618e703&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21uXZlpUh7cUSAkbjd1NpixmmvqHinz4lOlTJv6L8XGFbwW_fKtqJDRZEk5oTtuZ7G&driveItemId=01XSFSM7UGY3AFE5PJVJGJ2MYZHLM5AF3S&sitePath=https%3A%2F%2Finvimagovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fabermudezd_invima_gov_co%2FIQCGxsBSdemqTJ0zGTrZ0BdyAZW9FK04N4ytdOh8-hGFgVM&fileUrl=https%3A%2F%2Finvimagovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fabermudezd_invima_gov_co%2FIQCGxsBSdemqTJ0zGTrZ0BdyAZW9FK04N4ytdOh8-hGFgVM&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000092D79211430EDD01000000000000000010000000CC3DC21F4BBB874DA62AE84C729B2886&threadId=19%3Ameeting_ZWE4MTk1MzQtYzYwZC00N2I1LTlmOWItYWZhNTlmMGFhY2Y5%40thread.v2&organizerId=ef6c33d7-f2c1-4b46-b207-d07800640cd7&tenantId=270d4e26-a7ea-4f6f-8fa0-d9ffe5a93b65&callId=e7260d1f-2afc-477b-b11f-e9054618e703&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21uXZlpUh7cUSAkbjd1NpixmmvqHinz4lOlTJv6L8XGFbwW_fKtqJDRZEk5oTtuZ7G&driveItemId=01XSFSM7UGY3AFE5PJVJGJ2MYZHLM5AF3S&sitePath=https%3A%2F%2Finvimagovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fabermudezd_invima_gov_co%2FIQCGxsBSdemqTJ0zGTrZ0BdyAZW9FK04N4ytdOh8-hGFgVM&fileUrl=https%3A%2F%2Finvimagovco-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fabermudezd_invima_gov_co%2FIQCGxsBSdemqTJ0zGTrZ0BdyAZW9FK04N4ytdOh8-hGFgVM&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000092D79211430EDD01000000000000000010000000CC3DC21F4BBB874DA62AE84C729B2886&threadId=19%3Ameeting_ZWE4MTk1MzQtYzYwZC00N2I1LTlmOWItYWZhNTlmMGFhY2Y5%40thread.v2&organizerId=ef6c33d7-f2c1-4b46-b207-d07800640cd7&tenantId=270d4e26-a7ea-4f6f-8fa0-d9ffe5a93b65&callId=e7260d1f-2afc-477b-b11f-e9054618e703&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet
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GESTION CONTRACTUAL

in imo INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA
Cédigo: GCON-FOR7 | Version:01 | Fecha de emision: 2026/06/01
| 5. BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $59.470.000

Valor ejecutado a la fecha (incluyendo el | $35.682.000

periodo actual).

Saldo del contrato $23.788.000

6. PUBLICACION EN LA PLATAFORMA SECOP Il LAS CERTIFICACIONES DE
CUMPLIMIENTO PARA PAGO, INFORMES Y SOPORTES CORRESPONDIENTES

NUMERO DE PAGO CON SUS .
RESPECTIVOS SOPORTES PUBLICACION EN SECOP II
PUBLICADOS S| NO
1,2,34,5y6 X

Nota: La publicacién se hace posterior al diligenciamiento de los formatos y con anterioridad al
tramite de pago, el supervisor verifica que el contratista cargue en la plataforma SECOP Il los
documentos en PDF con el nombre CTO 218 DE 2026 - PAGO 6 - KAREN JOHANA

RODRIGUEZ HERRERA

Atentamente,

KOVCG “Kﬁdrﬁ&ré

Firma

Karen Johana Rodriguez Herrera
Contratista

C.C. No. 1032459873

Recibi a satisfaccion:

Firma

Angela Maria Bermudez Dominguez
Coordinadora de Registros Sanitarios de
Medicamentos de Sintesis Quimica importados
Supervisora Contrato 218 DE 2026
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