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MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ACTA, EL SUPERVISOR (A) ASUME PLENAMENTE LA RESPONSABILlDAD POR LA VERACIDAD DE LA-v
INFORMACIéN EN ELLA CONTENIDA: ' -
INFORME NUMERO * - - 6 FECHA DELINFORME(dd/mm/aaaa) 25/07/2026 -
1. INFORMACIDN GENERAL DEL CONTRATO
. ' . ' ' : _PRESTACION DE * - . ‘FECHA DEL :
MODALIDAD DE L . T : . A
: 20:TRAfd CONTRATACION DIRECTA co::%iio * SERVICIOS - | No. DE CONTRATO 56 CONTRATO 10/01/2026
S ) A . PERSONALES ‘ (dd/mm/aaaa) '
OBJETO DEL PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA. INDEPENDIENTE LIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA COMO INGENIERO (A) AMBIENTAL EN
CONTRATO APOYO A LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS EN EL PROCESO DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES
ce- . N TIPO - u NUMERO
CONTRATISTA Y/0. : : “DOCUMENTO . : S -
y ‘G VO ADOLF CAB| .
COOPERANTE, |  CUSTAVOADOLFO VASQUEZCABEZAS IDENTICACGN | CEOULA DF 1108935669
e ‘ L i : ClUDADAN(A -
. - Si es consorcio o unién temporal relacione la siguiente informacién: "y T
: . SR . RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO O INTEGRANTE UNION PORCENTAJE DE
NRO. CONSORCIADO . TEMPORAL i IDENTIFICACION (C. C. Y/O NIT) PARTICIPACI()N
1 SONA IR CUNA . NA
3 |
| VALOR INICIAL EN o 1. 'NUMERO - CONNOTACION
0 S . 24,000,000 | PLAZO INICIAL — = -
PESOS ‘ . o 180| .. DIAS
DATOS RP (S) NUMERO (S} ' FECHA DEL RP (dd/mm/aaaa)
_INCIAL 2026000099 - C . . 13/01/2026 '
' g ’ VALOR EN PESOS APORTE o
VALOR EN PE OS APORTE CORT! LIMA 3 . 24,000,000 : . NA -
S OR 0 5 . 0 COOPERANTE :
NOMBRE -
. SUPERVISOR ’ o - 7
{SUSCRIBE ' PAULA TATIA‘NAvROZZI SANDOVAL
_ PRESENTE I ‘
:INFORME) T -
DEPENDENCIA A LA QUE PERTENECE EL " CORREO ELECTRONICO DESIGNACION SUPERVISION FECHA DE DOCUMENTO-{(dd/mm/aa)
SUPERVISOR ., < ) iy o i i i :
S“bd'recc"’" Administracicn de Rec“rsos  pauld.rozzi@cortolima.gov.co MINUTA CLAUSULA 18 - 10/01/2026 .
Naturales T ) _ . !
FECHA DE INICIO o 1 | FECHA'DEL TERMINACION. - R
(dd/mm/aaaa) 15/01/2026 (dd/mm/aa} . - 13/07/2026
! ' " 2.INFORMACION DE LAS POLIZAS ‘ .
. " 'VIGENCIA AMPARO. : ; . :
. - . P - —— AT ol HA AP 1ON
TiPO DE AMPARO | NUMERO DE LA POLIZA FECHA DE LA - |~ " DESDE - -~ HASTA ‘VALDR EN PESOS DEL AMPARO FEF' ' RQBAC (J‘
. = . . POLIZA : i . ) . : . oo (dd/mm/aa)
Ly . | (dd/mm/aaaa) |  {dd/mm/aaaa) :
(Para ias Prestacnones de Servicios-Contratacién Dlrecta)
De conformidad con Io establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015, .no es obligatoria la exigencia- de garantlas en la contratacién dlrecta Asif
mismo, teniendo en cuenta el Andlisis de los riesgos establec:do en la matriz desarroliada-en el. numeral anterlor no se.considera pertinente, ni necesario solicitar
Garantia Unjca de cumpllmxento por lo cual, en virtud 4 1a facultad estableada en la norma indicada, no se exigira nlngun tlpo de garantia al contratlsta )
- IS N ~ — " B N - - ——— - -
3 INFORMAC,ION_SOBRE ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROSI, RESOLUCIONES DIFERENTES:A Vl_\LQR Y PLAZO
. Na.DE - . " '"FECHA DOCUMENTO (da/mm/aaaa) : | | ‘ DBJETO '.
MODIFICATORIA : o S . L
N . ’
3 1 INFORMACIDN ADICIONES MODIFICATORIAS 0TROSI DE PLAZO E.IECUC|6N -
No..DE : : i ‘ o CANTIDAD TIEMPO |- CANTIDAD TIEMPO e
y FECHA DOCUM - . f _ ;
MODIFICATORIA CHA DOCUMENTO (f!d/mm/’aaaa) S ADICIONADO CONNOTACION " DiswiNuIDo VCO:NNOTACION‘ ,
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3.2 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS,OTROS! DE VALOR EN PESOS o
No DE’ ' VALOR CHA DE Rf v~ l )
wobtFieatoria | FECHADOCUMENTO (dd/mm/aa)  ADICIONADOEN. | No. RP ADICION ° ;: ERP | VALOR DISMINUCION EN
RIA . | pesos (si Aptica) | i . (dd/mm/aaaa) PESQS (_Sl Aplica)
o . 4 lNFORMACION DE ACTAS DE SUSPENSION Y REINICIO .
- FECHA SUSPENSION |~ No. DEL ACTA DE . L o o A No. DEL ACTA DE r ) .
. (dd/mm/aaaa) ] SUSPENSION ‘ly PIAS SUSRENDVI‘DO . FECHA[REINI\CIO -REINICIO FECHA DEL ACTA DE REINICIO (dd}/mrr.llaa)
- - T 7
A1
5. INFORMACION BASICAPARAELPAGO -~ yo i 8
TIPO DE DESEMBOLSO AREALIZAR SEGUN ACTO CONTRACTUAL "| = 'PAGOPORPERIODO | S
PERIODO QUE COMPRENDE EL PRESENTE B DESDE ‘ o HASTA _ ‘ ,
‘ PAGO - (dd/mm/aaaa) | , 14/06/2026 | (dd/mmfaaad) |© . 13/07/2026

FECHA DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/O

' DOCUMENTO EQUIVALENTE (dd/mm/aa) VALOR EN Pgso§ FACTURADO

No. DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/O

DOCUMENTO EQUIVALENTE
N NA G s ~ T w
PLANILLA (5) DE LIQUIDAGION DE SEGURIDAD | - o , ‘ , R
SOCIAL Y/O CERTIFICACION CUANDO APLIQUE | . 9507093979 Y 9507889073 S b MES(ES) “JUNID Y JULIO 2026
. (CORRESPONDEN AL PERIODO DE COBRO) e e S
L N . N N ] . ! - -
» Lo ’ Sl " NO - No. PLANILLA(as) ) ., 7 MES
ARL PAGA CORTOLIMA T — : —
PORCENTAJE DE DIAS EJECUTADOS | . - PORCENTAIE DE EJEc_uciéN AVANCEFISICO | . PORCENTAIE DE EJECUCION DE AVANCE FINANCIERO
10000% - .| © . 10000% - R - . 100.00%

6 INFORMACION CONTABLE Y PRESUPUESTAL
6. 1 DISTRIBUCION DEL PRESENTE PAGO PAGO POR IDENTIFICACIéN PRESUPUESTAL

- IDENT!FICACI:R“:E:S'EELE,:?:STAL /,CODlGO R FUENTE FINANCIACION .Nq.vRP - ' . - VALORA AFECI' AR PARA ESTE PAGO
2223931172 - - | 60801 2026000099 $.0 N 400,000
6.1 BALANCE DEL PAGO ANTICIPADO
o ) S - o . {Adicionar filas, cuandoen el pago cohcurran recursos con situacién de fondos y recursos sin situacién de fondos )
VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO - . . . NA i
VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO o i L . ) :
‘|VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR ~ - | R y ' 5 #IVALOR!
. : : 6 2 BALANCE DEL ANTICIPO AMORTIZABLE ’ ’
S B ] (Adlcxonar filas, cuando en el :ago concurran recursos con 5|tuaCIon de fondos y recursos ‘sin situacién de fondog )
'{VALOR ANTICIPO AMORTIZABLE CONCEDIDO . B . NA . - ’
VALOR A AMORTIZAR EN PRESENTE ACTA b o ; )
1VALOR A AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES - . ’ A' , )
VALOR PENDIENTE POR AMORTIZAR R ) . ) . . ' . " H{VALOR!
- i : ) 6.3 VALOR DEL PRESENTE PAGO i B . B o
B . ; : o {Adicionar filas, cuando en el pag concurran recursos con situacién de bndos y recursos sin situacién de bndos )
VALOR PRESENTE ACTA . . ‘ - o . g} ' S ' . 4,000,000
{-) VALOR AMORTIZACION S : e o : . S S $ . : I
VALOR NETO A PAGAR DE ACTA ] L o 18 . 4,000,000
) = - 6.4 BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL CORTOLIMA <
; (AdlClOl’lal' filas, cuando en el pago concurran recursos con situacion de fondos y recursos sin sntuacnon de fondos )
VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE CORTOLIMA B - s s 24,000,000 v . :
VALOR PAGOS ACTAS ANTERIORES . ) B 3 ) : ’ o s -20,000,000|
 [VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO . - - . ) S e o . ‘
VALOR PRESENTE ACTA:. - : . i L ’ . e : ‘ S - - 4,000,000
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VALOR EN ESPECIE .
VALOR AMORTIZACION LEGALIZADAS ACT 'AS ANTERIORES $ i
VALOR AMORTIZACION PRESENTE ACTA e $° 7
. |SALDO POR EJECUTAR - R o $ -
SUMAS IGUALES ) : S - R *24,000, 000 00| $ ' 24,000,000,00
6.4 BALANCE DEL ACTO CONTRA(.T UAL POR COOPERANTE : NI
VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE COOPERANTE S -
VALOR PRESENTE ACTA 13 .
VALOR EN ESPECIE ' ~ : N
SALDO POR EJECUTAR ; $ .
|SUMAS IGUALES L . 1S : - 1S5 -
‘ 7. INFORME DE ACTIVIDADES:
(Adcionar cuantas filas sea necesarias por obligacion)’ ,
No.’ OBLIGACIONES ESPECIFIGAS CONTEMPLADAS EN EL ACTO CONTRACTUAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Prestar apoyo técnico ‘en actividades especificas relacionadas con la gestidye Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida -
segujinien_to evaluabién' de ,p‘erm_isc'ns, autorizaciones y licencias ambientales, asi] - '
1 como en la revisién\de'éohceptOS técnicos y. trémiteé'ambiéntales, de ‘acuerdo con|’
las funciones asignadas al Despacho de la Subdlreccxon de Admlnlstraaon de
Recursos Naturales % conforme al perfll profesional dei mgemerla ambiental. L '
: Prestar apoyo ‘técnico, de manera» puntual y conforme a requerlmlentos especificos,|» Se.cumple a-cabalidad cori la obligacién establecida
<len Ios procesos asociados a la gestion del recurso hldrpco del suelo, de -la ’ ‘ ' e
biodiversidad, ala evaluauon de xmpactos ambientales . y a Ia tramrtaaon de
2 _|instrumentos de control y manejo ambiental, en artlculaaqn con aquellos procesos| -
técnicos-y admin"istrativds de la. Corporééiénque guarden relacién directa” con las
_ funciones y competencias a5|gnadas ala Subdlreccmn de Admlnlstraaon de Recursos .
Naturales . S o
Realizar "visitas e mformes tecnlcos de segmmlento y evaluaaon, segun sean -Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida-
. - requeridos por el supervisor y/o ’Subdirector-. Para‘el caso _de los informes d_e
evaluacion, el tiempo mdximo de entrega es .deiveint‘e_, (20) dias, para licencias| " _ !
ambientales, quince {15) dias para concesiones de aguas y diez (10) dias para PAF | 3
- |Realizar miniro’ veinte ,(20). informes mensuales dentra del marco del . perfil} . ’ . : .
profesional . en apoyo a los-diferentes tramites ambientales-de la Subdireccién de[!ferme visie de | PGIRS Municipio de A\
Administracién de Recursos Naturales; én caso de no alcanzarse ‘el numero de : :
«Expediente: PGIRS-1-39733-20260514 ~ =
infarmes propuestos en, esta obhgacmn debido a.la complejldad de los mismos, el ¢ mterno: NA
*# interno: N.A. N
supervisor debera avala‘r yjustlflcar la excepaon al ntimero-de xnformes presentados o Intronet: 5233 “
por el contratista. : L AR
’ ’ o 2) ‘Informe V|5|ta de seguimiento ambiental permiso de emisiones Agregadbs El
Rodeo $.A.S. L :
‘ eExpedients: EAF-1-22087-20250311
- off Interno: 52783 '
o# Intranet: 5617
4 ) -
f B . . .
, ’ 3)informe visita de segulmlento ambiental H YCAGREGADOS EL ACEITUNO SAS
} |+Expedient=: EAF-1- 21377 zozsons : :
: of Interno: 51204
‘ . ; off Intranet: 5626
.I B Lo "
4) Informe visita de seguimi | plan-de ia DARIO ALEXANDER]
OVIEDO PORTILLA. : o N v
. 'Expedlente PCONTH-1- 31930 20251023
: - *# Interno: N.A. N
- oi Iitranet: 5646 -
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. AUTOGAS S.A.S EDS SAN NICOLAS

S) Informe visita de seguimiento, amb:ental
lNVERSIONES FUTURO SEGURO SA:

Certificacién ambientd

-Expediente: CDA—1~22644-20250227
*# Interno: 51133
o# Intranet: 5647 .

~ .

/ L
) Informe visita. . de “seguimiento amblental Plan de Contingencia

’ Comercmllzadora Emanuel YMG S.A.S.

«Expediente: CMA-1-9190-2024(_)910‘ ) ' . ‘ ' \
+# Interno: 47856 .

o# Intranet: 5666 ' B N

7) Informe _visita de .seguimiento' ampiental EDS TRANSPbRTES
PURIFICACION . R : .
'Expedlente ICMA-1-30316- 20250904 ' !

) «# Interno? 41337

o# Intranet: 5675

2

8) Informe visita de seguimiento ambiental SERVICIO PURIFICENSE DE TRANSPORTE]
DE CARGA SAS
+Expediente: ICMA-1-20239-2024103

|o#inteino: 52528 .* ' PN

»# Intranet: 5680

9} Infgrme visita de seguimiento ambiental GNE Soluciones S.A.S. Ahora Grupo EDS
4 -

'Expediente: ICMA-1-26146-2025060_4 .

*# Interno; 55618

*# Intranet: 5682

10)Informe visita de seguimiento ambiental GNE Soluciones S.AS. EDS 1OS BOHIOS.
sExpediente; ICMA-1-21535-2025012

i Interno: 556_17 )
«ff Intranet: 5685 P -

11)Informe visita de

| Fondo

ad

*Expediente: CAS-1-23056-; 20250312

.|*# Interno: 15919

del Tolima S.A.

‘|s# intranet: 5703

«# Intranet: 5704

o} Intranet: 5760 .

12)Informe visita dz\e seguimiento ambie'nta_l AVIAGEN COLOMBIA S,
sExpediente: VDA-1-22571-20250611 T
i Interno: N.A. ’

o# Intranet: 5761

Bl

13)Informe visita de seguimiento ambiental Coesco Colombia S.A.S.
sExpediente: ICMA-1-25284-20250513_
*#Interno: 53865
# Intranet: 5702

14)informe visita de seguimiento ambiental Navitrans 5AS

sExpedients: ICMA-1-21169-2025010
»# internio: 53784 . .

15)Informe visita de seguimiento‘ambiental CONSTRUCTORA-CARSU S.A.S
sExpediente: ICMA-1-20502- 2024111
-#!nterno 55630

. 16)lﬁformé visié de seguimiento;mbienh| COMERCIALIZADORA CENTRO ORIENTE.

J . C
-Expedlenm ICMA-1-20412-2024110 *
-8Imerno 52194

'
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‘| o# Interno: 53869

1i7) informe visita de segmmlento ‘ambiental TRANSPORTES TERRESTRES]

CARGA LTDA” S
Expediente: ICMA-1-20234- 2024103 -

| ## Interrio: 53567

it Intranet: 5706

o 18)informe visita de segunmlento ambtental CDA LA REV!S!ON SAS
‘| sExpediente: CDA;1-20414-20241109 .
" |o# Interno: 49933

o# Intranet: 5850

. 19)Informe visita de ségulmlento ambientaI'éONS,ORClO DIASA

*Expediente: ICMA-1-9590- 20240924
/ " BRI

s# Intranet: 5707
IS

ZO)In%orme visita de seguimiento ambiental Piscicola Acuapez
*Expediente: LAM-1-23884-20250403

o# Interno: 15040

off Intranet: 5818

v

Realizar un plan de trabajo con la supervisora del contrato con el fin' de establecer

|1a priorizacién y entrega de las actividades de manera oportuna con el fin de dar

‘lcumplimiento a las metas-establecidas dentro deI PACs -

* Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

Realizar “en andlisis de los .monitores  realizados relacionados con la carga
contaminante del recurso hidrico de-acuerdo por lo asignado por la supervisora

e

» Para el periodo de cobro de la primera cuenta no
asignaron al contratista actividades relacionadas con ‘anal
de . monjtoreos - realizados relacionados. con la ca
cohtaminarite del recurso hidrico por parte de Ia supervisor

Sis!
rgaj

Verlflcar ei cumplimiento de las obligaciones impuestas por CORTOLIMA para Io cual

| deberd revisar los expedlentes correspondlentes

« Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

v

Presentar, dentro dé los plazos y parametros estableudos por eI 5|stema de gest|on
1
de calidad de la "corporacion, Ios informes enmedio- f|51co _'y magnético,

)

corréspondientes a cada una de las visitas realjzadas, con registro fotogréfico anexo

* Se cumple a cabalidad con la obligacion establecida

J

Alimentar y mantener actuallzados los programas de conformidad-a.lo actuado por
cada expediente teniendo en cuenta las polltlcas defla entldad

+Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

.
, <

- 10

Atender la correspondencxa asignada, dentro de los plazos de Ley, y mantener
actualizado el software institucional para el manejo de‘esta

*Se cﬁmple"a cabalidad con fa obligacion establecida

11

Seguir los parémetros establecidos por la normatividad vigente, en Io referente a las
metodologias,’ normatlwdad y términos de evaluacion y seguimiento.:

. Se cumplea cabalidad con la-obligacién establecida

12

Revisar los tramites asignados, verificar fa documientacion técnica y cotejarla con fa
informacién _to'm‘ada en campo, para' determinar si estos cumplen o no'con las
exigencias de La Corporacién.

i
’

* Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

13

Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e independencia,
sin perjuicio de la necesidad de coordinacién con la Corporacién Auténoma Regional
del Tolima, en cumplimiento a los acuerdos de ejecucién contractual pactados entre
el supervisor y el contratista. .

» Se cumple a cabalidad con la obligacién establecidvai .

14 -

Remitir a la supervision el plan de mowllzaaon correspondienté a las actividades de

campo asxgnadas

» Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

1
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) a5|gnados por cualqu;er medio o canal de comunicacién, garantizando el

“1"Por miedio de Ia cual se regula el Derecho Fdndémental de Peticién", el Decreto

-186 de la:Constitucidn Politica”, y demds normas concordantes complementarlas y
reglamentarlas aplicables a la materia’

Bripdar respuesta de fondo, clara, precisay oportuna a todas las consultas,
peticiones, quejas, reclamos y demas requerimientos c1udadanos que le sean

eumplimiento irrestricto ‘de los.términos Iegales dispuestos en la Ley 1755 de-2015

2591 de 1991 "Por el cUaI se reglamenta la accion de tutela consagrada en el articulg

‘{*Se cumple a abalidad con la obligacién establecida:

oConsecutivo # 1679 *
oConsecutivo # 1805
oConsécutivo»# 1948
oConsecutivo #1989
oConsecutivo # 2198

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

" No.

Cumplir con el obJeto contratado de acuerdo con los requerimieritos deflmdos pér Ia * Se cumple a cabalidad con esta obligacion

_ |Entidad: : : ' ) .

. '1 ,
. i \

. Cumplir_con sus obligaciones fr'éntg,aI'Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,|e Se ‘cumple a cabalidad con esta obligacion |

Pensidn y Riesgos Laborales, de conformidad con la. normativa vigente. : ‘ ’
i

Realizar la afiliacién a su ARL a la firma del contrato y su correspondiente novedad|e Se cumple a cabalidad con esta obligacion

. |de retiro una vez culmine el vinculocontractual con la Corporauon (aplica para ‘ o

3¢ mveles de riesgo 1,2y 3)
i
ASlStIr a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucion del ObjEtO . Se cumple a taba]idad con esta obligacion ' .
contractual y elaborar las actas respectivas : ' : :
'
4 T ‘
/ ’

\’ N . . Ny . .\ . ' ‘

) Hacer uso de los-~ elementos de proteccmn personal (EPP) segun el riesgo de * Se cumple a cabalidad con ésta obligacidn .
exposicion en el entorno donde se eJecutaran las actlwdades propias del objeto del : ’

‘[contrato. :
)

.

- |dehidamente certificados segun el riesgo. de’ exposxcxén -en el entorno donde se

Contar y hacer uso de los elementos de proteccién personal (EPP) necesarios

ejecutaran las actividades pr0p1a5 del objeto del contrato

* Se cumple a @balidad con esta obligacién’
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Realizar curso de ]nd_uccién vy Reinduccion en Seguridad y Salud én el Trabajo a la}s Se cumple a abalidad con esta obligacign

trabajo

Técnica’ Colombxana (ICONTEC) PnnC|p|os ergonémicos-en el disefio de sistemas de

7 suscripcion del contrato atreves del dula TIC de.la Corporacién, -link que sera
‘ asrgnado por la oficina de talento humano . . . |- . .. .
Informar a la oficina de gestion de talento humano- Segurldad y Salud en el-Trabajo}e Se cumple a cabalidad con esta obligacién .
: dentro de los dos dfas habiles al evento, todo incidente, accxdente de trabajo o ¢ 0 i
.8 enfermedad laboral. ;
: Reportar al superwsor def contrato yala OflCufa de Gestlon de Talento Humano -J*. ‘Durante el presente periodo de ejecucién-no se presentaro) -
. , Seguridad -y Salud en el Trabajo dentro de los dos dias habiles al evento, todoaccidentes laborales - )
.9 ) mcldente, accidente de trabajo o en_fermedad laboral. . : T :
Reportar al superwsor del contrato novedades [5} anormalldades relacmnadas con la|e Dura‘nte eI presente periodo de ejecucion no se presentaron
. e}ecuaon del contrato : : novedades 0 anormahdades relacionadas con la ejecucién delf
10 : B contrato -, - R .
Proporaonar respuesta alas peticiones, quejas y Reclamos (PQR) formulados pdr los|+ Se cumple @ @balidad con esta obligacion
usuarios, asignadas por el ola supervxsor(a) del contrato, a fin de’ garantizar una| -’ Co ‘ - L
. contestacién oportuna, clara y de fondo dentro-de los términos legales; la falta de '
ST . . . .
- respuesta a los mismos afectara la firma de la correspondiente cuenta acortede[ .- . . R S
treinta (30) dias calendario por parte debsupervisor ST ’ )
;
“{Obrar con lealtad y buena fe en las distintas. et'apas contractuales, evitandofe Sé cumpleacabalidéd con esta obligacién
dilaciones que puedan presentarse y,€en general, cumplircon Io establecido en la Ley| .- ’ S
L 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 sus reformas y decretos
12 reglamentarlos ) . .
. Cumplir con un cuadro de vacunacién segun lo estipulado por la Corporacion. . Sébdmplé a cabalidad con esta obligacion
13 : : ) : ) . - .
-|No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden porfuera de'la ley con el finfe En ‘caso de ‘ser necesario, se. realizaréd la -respectiva
|de obligartos. a hacer u omitir algin acto o "hecho, debiendo informarfactualizacién dé la informacién enla hoja de vida del SIGEP|i.
¥’ inmediatamente a la Corporacidna través del Supervisor, segdin corresponda, acerca . . ' ’
14 de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las autorldades competentes} = -
para que se adopten Ias medidas y correctlvos que fueren necesarios.
Publicar en debida forma Ios documentos de ejecucién del presente contrato en laj* Se reallzaron y se’ presentaron los cursos deCurs d
plataforma transaccronal eI SECOP ] en la seccxon 7: ’ Integrldad Transparenaa y Lucha contra la corrupcion, curso| -
15 , de flos 8 médulos deél Modelo Integrado de Planeaoor yl-
) ) Gestlon MIPG.
Crear'el “PLAN DE PAGOS” en la seccion 7.de fa plataforma transaccional SECOP II. sé cumple a caballdad se actualizé la ho;a de visaen I3’
16 ’ R c _ plataforma SIGEPII
. . g . :
Realizar el Curso de Integridad Transparén’cia y Lucha contra la corrupcic’m curso de|e Se cumple a @balidad con esta’obligécién
) |los 8 -mddulos del ‘Modelo Integrado de - Planeacion .y Gestion MIPG curso def - .o B .
17 Inducuony Relnduccton en Segurldad y Salud en el Trabajo s ' ' : )
T Actualizar [a hoja de vrda en el SIGEP Il, en caso dé que se presenten modlflcaaones * Se cumple a cabalidad con esta obligacién
_ 18 o-actualizaciones a la informacidn reglstrada mlaalmente 2 ‘ .
. |Cumplir.con a las normas, directrices, reglamentos, procedlmientoé e instruccionés|e Se cumple a @balidad con esta oing_acik'gri :
" 19 del Sistema de Gestién Integrado” HSEQ de CORTOLIMA-y a.los protocolos de i L
- segurldad industrial, segurldad vy salud en el trabajo y gestién ambtental vigentes; ! . )
Garantlzar la dxsponlblhdad permanente de recursos f|5|cos, tecnologxcos y logisticos| Se cumple a @balidad con esta obligacion
) idoneos para la ejecucion contractual, incluyendo -elementos ergondmicos -y, ; o o
20 biomecanicos que cumplan con los estdndares establecidos en la NTC 5655 Norma ’
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. Las demds que se deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi como todas| e Se'cumple a cabalidad con esta obligacion
21 - |aquellas que sefialen la Constitucion y la Ley Y que tengan relauon dlrecta con el ' ’
. objeto del contrato S . = B

Nota: El'Supervisor recibe a satisfaccion durante el periodo.del presente cobro en lo pertmente con el abjeto, obllgacmnes compromisos y/o requmtos estableC|dos en eI acto contractual
en mencion y en Ios documentos adicionales que hacen parte integral del mismao, como también con el pago de la segundad social y ARL del perlodo correspond|ente que se anexa.

El contratista ha cumplldo durante el presente periodo, can el gbjeto, ObllgaCIOnES y compromisos establecidos en el acto contractual en mencién.’

: NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR (esk, - . . o *"_PAULATATIANA ROZZI SANDOYAL '
_ SR L : o~ A
- [FIRMA (s)DELSU‘PERVISOR (es): . S ) . o \/ @/ﬂ




. INFORME DE ACTIVIDADES

Contrato No. 0056 del 10 de enero del 2026 .- _
Perlodo Del 14 | Jumo de 2026 al 13 de Juho de 2026" _ o

INFORME ACTA No 6

Fecha 25 de ju|l0 de 2026

Periodo-Comprendido: Del 14 junio de 2026 a_I 13 de jU|IO de 2026
_ Contrato No 0056 del 10 de enero del 2026 )

Objeto PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA INDEPENDIENTE LIBRE,

AUTONOMA Y SIN’ SUBORDINACION ALGUNA . COMO INGENIERO (A)
AMBIENTAL EN APOYO A LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS ENEL PROCESO i
DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES

. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 14 JUNIO DE 2026 AL13 DE JULIO DE 2026 o

Obllgacmnes especﬂ"cas

.v j'.

~

Prestar apoyo tecmco en actmdades espemﬂcas reIamonadas con la gestlon'
seguimiento evaluamon de permisos, autorizaciones y licencias ambientales, asi

~ como en la revision de conceptos técnicos y tramites. amblentales de acuerdo con
. las funciones asignadas al Despacho de-la Subdireccion de Administracion de
. Recursos Naturales y conforme al perfll profesional de ingenieria ambiental.

» Se cumple a cabahdad con Ia obllgamon establemda

Prestar apoyo - técnico, de ‘manera’ puntual y conforme a. requerimientos

“especificos, en:los procesos asaciados a-la gestion del recurso hidrico, del suelo,’

‘ dela biodiversidad, a ia evaluacion de impactos amb|entales y.a la tramitacién de

mstrumentos de control y manejo ambiental, en articulacion con aquellos procesos
técnicos y administrativos de’la Corporacién-que guarden relacién directa con las

 funciones y competencias asngnadas ala Subdlreccmn de Admlnlstracmn de

Recursos Naturales
¢ Se cumple a cabahdad con Ia obhgac:on establecida

Realizar visitas . e mformes técnicos de segwmlento y. evaluamon segun sean

. requeridos. por el superwsor y/lo Subdirector. .Para el caso de los informes de ‘

~ PAF.

evaluacion, el tiempo maximo de entrega es de veinte (20) dias para licencias
ambientales, quince (1) dlas para conces;ones de aguas y dlez (10) dias para

. Se cumple\a caballdad con Ia obllgaCIon estabIeCIda o




: 4 Reallzar minimo veinte (20) - mformes mensuales dentro. del marco del perfll '
' profesional y en-apoyo a los diferentes tramites ambientales de la Subdireccion
de Administracion de Recursos Naturales; en caso de no alcanzarse el numero de

" informes’ propuestos en esta-obligacion debido a la complejldad de los mismos, el

- supervisor deberd avalar y Justlflcar la excepmon al numero ‘de mformes ,
presentados por el contratlsta : '

1) Informe wsnta de’ segwmlento amblental PGIRS Mumcnplo de:'
’ 'Anzoategw :

Expedlente PGIRS 1 -39733- 20260514 N
“#linterno: N.A.- .
~ e #Intranet: ’5233 '

- .2) Informe V|S|ta de segwmlento amblental permlso de emisiones
Agregados El Rodeo SAS.

o Expediente: EAF-1-22087- 20250211
e #Interno: 52783 '
. # Intranet. 5617

3) 'Informe visita de segwmlento amblental H Y C AGREGADOS EL
' ACEITUNO SAS .
B Expedlente EAF-1-21377- 20250118 -

, [ e #interno: 51204
o #lntranet: 5626

4) Informe wsuta de segwmlento amblental plan de contlngenCIa _
' DARIO ALEXANDER OVIEDO PORTILLA
. Expedlente PCONTH 1 31930 20251023

“#Interno: NA..
e * #Intranet: 5646

,5-) Informe visita de segwmlento amblental Certlflcamon amblental
' INVERSIONES FUTURO SEGURO SA. '

.- Expedlente:- CDA-1-22644-20250227~



\~

# lnterno 51133

: o_ #lntranet 5647

oy

A /9)/.'

‘Informe visita de segmmlento amblental Plan de Contlngenma
» Comermahzadora Emanuel YMG S.A. S

. Expedlente .CMA-1 -9190- 20240910

‘o # Interno: 47856 - o
e #.Intran_et 5666 o S

-Informe wsuta de’ segwm:ento amblental EDS TRANSPORTES '
) VPURIFICACION '

Expedlente 1CMA-1 30316 20250904
e #Interno: 41337. Lo

« #Intranet: 5675

Informe  visita:  de segwm‘uenté ambiental SERVIC_IO "

PURIFICENSE DE TRANSPORTE DE CARGA SAS

"o Expediente: ICMA-1 20239 2024103

e #.Interno: 52528
e _# Intranet: 5680

Informe visita ide"'seguimi,éntol ambiental GNE Soluciones SAS. |

_Ahora GrUp‘o E‘DS AUTOGA'S SzA.S. EDS SAN.NICOLAS ,

. Expedlente ICMA-1-26146- 20250604

" #Interno: 55618 o . - _
o #Intranet: 5682 : A S

'10)|nforme visita de segwm|ento amblental GNE Squcnones S.A. S

EDS LOS BOHIOS.




‘v K3 Expedlente ICMA 1 21535 2025012 -
‘o # Interno: 55617 - ) . o
. % Intranet 5685

7

11)Informe visita de segulmlento amblental Fondo Ganadero del-. B
Tohma SA. : _ ’

- Expediente: CAS- 1 -23056- 20250312 ‘ o -

- # Interno: 15919 L : ‘ N

: ". #Intranet 5760 - S S

‘ 12)Informe VISI’[a de segwmlento amblental AVIAGEN COLOMBIA S o

Expedlente VDA 1-22571. 20250611 ' 7

_ e # Interno: N.A: s
' e #Intranet: 5761 -

’ 1)3)|nforme visita de 'vsegljirhi'ento ambiental Coesgo Colombiia:S.A.S.,

e Exped:ente ICMA-1 =25284- 20250513
o #Interno: 53865 . .
e # Intraniet: 5702 -

1 4)I-nform'e‘visita de's‘e'g'uimi'erit'o arhbi’ental -Névitr_ans SAS

f : .\A Expedlente ICMA 1-21169- 2025010
. e #lInterno: 93784 .
. #Intranet 5703 ‘

15)Informe VISIta de segwmlento amblental CONSTRUCTORA' :
" CARSUSAS = - T ‘ -

T Expedlente ICMA-1 20502 2024111, o L
o #Interno: 55630 - o ,_
#Intranet 5704 \ .



‘ '16)Informe visita de’ segwmlento amblental COMERCIALIZADORA :
' CENTRO ORIENTE ‘ . v )

Expedlente ICMA-1 20412 2024110
#Interno: 52194 - | N
'.‘ #Intranet 5705 RS AR

17)Informe VISI’[a de segu1m|ento amblental TRANSPORTES
TERRESTRES DE CARGALTDA. SRR
Expedlente 'ICMA-1 20234 2024103
. #lnterno 53567 ' )
e # Intranet: 5706

1 8)Informe VISIta de segmmlento amblental CDA LA REVISION SAS
- - Expediente: CDA-1-20414- 20241109 ‘ _

“# Interno: 49933

e # I'nt_ran,e_t 5850

".1 9)Informe visita de segu1m|ento amblental CONSORCIO DIA SA
' Expediente: ICMA-1-9590- 20240924 ‘ _ '
_o # Interno: 53869 :
e #Intranet: 5707

QO)Informe visita, de segwmlento amblental Plscmola Acuapez
ol Expedlente LAM-1-23884- 20250403 ' ’
e ‘#Interno: 15040 '
e #lntranet: 5818 .~

5 Reahzar un plan de trabajo conla supervisora del contrato con eI fin de establecer '
o la prlorlzaclon y entrega de las actividades de manera oportuna con el fln de dar’
_. cumplimiento a las metas estabIeCIdas dentro del PAC. :




'+ Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

‘Realizar en anaI|S|s de los monitores realizados reIaC|onados con la carga

contammante del recurso hldrlco de acuerdo por lo a3|gnado por Ia supervrsora

e Nose aSignaron analisis d‘e monitores por parte de la supervisora.
/.

' Verrﬂcar eI cumpllmlento -de las obIrgacrones |mpuestas por CORTOLIMA para Io_ o
"cual debera revisar los expedlentes correspondlentes ‘ :

e "Se cumple a C'ab,al_idad’con la obligacion establecida -

Presentar dentro de Ios plazos y parametros establemdos por el. srstema

de gestion de calidad de la corporacion, los informes en ‘medio fisicoy
magneético, correspondrentes a cada una de las V|S|tas realizadas, con
reglstro fotograflco anexo g

e Se cumple a caballdad con Ia obllgaC|on establecrda

A

Allmentar y- mantener actuallzados los programas de conformldad alo actuado por

. cada expedrente temendo en cuenta las polrtlcas de la entldad

10.

1.
- las metodologias, normatividad y términos de evaluacion y seguimiento.

e Se-‘cgmple a cabalidad con la oinQacﬁic’_)n eétablepid_a_ ,

Atender Ia correspondenma asrgnada .dentro de los plazos de Ley, y mantener . |
actuallzado el software mstrtucmnal para el manejo de esta

-« Se,cumple a cabalidad con Ia obligacion establecida;

Seguir los parametros establecidos por la normatividad vigente, en lo referente a -

K

+Se cumple a cabalidad con la obligacion establecida



12

- L

Revisar Ios tramltes aS|gnados verlflcar la documentacmn tecnlca y cotejarla con
la informacion tomada en campo; para determlnar si estos cumplen ono con Ias '

v exrgenCIas dela Corporamon

13
*independencia, sin perjuicio de la. necésidad de coordinacion con Ia Corporacion. -

/

. :Se ‘cumple a cabélidéd co'n Iva‘obligacién establ‘eCidé

Cumpllr las actnvudades contractuales con alto grado de autonomla e

- Autdénoma Regional del Tolima, en. cumphmlento a los acuerdos de ejecu0|onv

14,
- de- campo aS|gnadas

.15,
-+ - peticiones, quejas, reclamos y demas requerlmlentos ciudadanos que le sean

, contractual pactados entre el superwsor y eI contratlsta

\

. Se CUmpIe a‘-cabalidad Coh Ia obligaCién-estabIe'Cid‘a
Remltlr ala superV|SIon el plan de mov1I|zaC|on correspondlente a Ias actmdades- :

L Se ”,.cumple.l a ‘.CAabalid_ad. con la’ obligacion establecida:

~.Consecutivo # . 1679

" Consecutivo # 1805

Consecutivo # 1948

'Consecutivo# 1989 3 :

o Consecutivo #2198 . Co '
Se cumple a caballdad con la obllga0|on establemda <

-0 0 0 0

Brindar respuesta de fondo, clara, precisa y oportuna a“todas las consultas, - |

asignados por cualquier medio o canal de comunicacién, garantizando el .

- cumplimiento irrestricto de los términos legales dlspuestos enlaLey 1755 de 2015
" "Por medio de la cual se regula el Derecho’ Fundamental de Peticion", el Decreto.
. 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la acc:on de tutela consagrada enel

articulo 86 de la- Constitucion Politica", y- demas normas concordantes,

. fcomplementarlas y reglamentarlas apllcables a Ia materla

. »'_‘Se cumple a '_c'abal_idadcon la obligacién establecida

~ Obligaciones generales: =~ - . .




1. 'Cumpllr con eI objeto contratado de acuerdo con Ios requerlmlentos deﬂmdos por
la Entldad T N _ S : _

"+ Secumplea cabalidad con la leiga’c_ién' establecida

'Cumpllr con sus obhgamones frente aI Slstema Integral de Seguridad Somal en-
Salud Pensnon y Rlesgos Laborales de conformldad con la normatlva vigente.

e Se cUmple"a'-Qabalidad -coh;zlla_Oin'gacién, establecida

: Reallzar la aﬁhacnon asuARL a Ia flrma del contrato y su correspondlente
‘novedad de retiro una vez culmine el vinculo contractual con la
~ Corporacmn (apllca para hiveles de riesgo 1,2 y 3)

o Se curhplé_ a dabalidad coh .Ia'.obligaci()néstablécida4

; AS|st|r a las reumones programadas relacmnadas con . la eJecuC|on del objeto»
contractual y elaborar las actas respectwas :

"« Se cumple a cabalidad con la obligacién establecida

S

5. Hacer uso de los elementos de proteccnon personal (EPP) segun ‘el riesgo de
exposicion-en el entorno donde se ejecutaran las actividades proplas del objeto

del contrato. .~ - - : R R ;

¢ Se cumple a cabalidad con la o‘blig'acién:establecida : 5

. -Contar y hacer uso de los elementos de proteccnon personal (EPP) necesanos .
'debidamente certificados segun el riesgo de exposncnon en el entomo donde se- i
ejecutaran las actlwdades proplas del objeto del contrato '

t

Se cumple a caballdad con Ia obhgamon estabIeCIda



7.

-

Reallzar curso de Induccmn y Remducmon en Segundad y Salud en el Trabajo a.
la suscnpcmn del contrato atreves del aula TIC de la Corporamon I|nk que sera

'a3|gnado por la oﬂcma de talento humano.-

/o ‘ oL

B _Se_curnpll_'e' é.cabélid_ad con la obligacién establecida -

,

_Informar ala oflcma de gestlon de talento humano— Segurldad y Salud en el" :
~ Trabajo dentro de los dos dias habiles’ al evento, todo |n0|dente accndente de -

trabajo o enfermedad Iaboral

~ « Se cumple a cabalidad con la obligacion establecida
Reportar al sUpérvnéor del contrato y a la Oficina de Gestion de Taleato Humano -
Segundad y Salud en el Trabajo dentro de los dos dlas hablles al evento todo -

' incidente, aCCIdente de traba]o 0 enfermedad laboral

T

11,

e Durante eI presente perlodo de ejecuc:|on no se presentaron.
' acmdentes Iaborales R _ T

Reportar aI supervnsor del contrato novedades o anormalldades relamonadas con
la ejecucmn del contrato : . -

L7

7.

o Durante el presente penodo de ejecumon No se. presentaronf
novedades o anormahdades relamonadas con Ia ejecumon del
, contrato : :

Vs

Proporcnonar respuesta alas petlclones quejas y Reclamos (PQR) formulados por -

los usuarios, asignadas por el o la supervisor(a) del contrato, a fin de garantizar

- una contestacién oportuna, clara y.de fondodentro de los términoslegales, la falta
de respuesta a los mismos afectara la firma dela correspondlente cuenta a corte
~ detreinta (30) dlas calendarlo por parte del superwsor ' :

12.

. Se cumple a‘_aaba'iidadcon la obligaéién establecida -

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando -
dilaciones que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido enla
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos -

reglamentarlos : _

BN




13,

”14

-

~+ Se.umple a cablidad con la obligacion establecida

Cumplir con un cuadro de vacunacion segun lo estipulado por la'Corporacién.

e Se-,CumpIe;_‘a‘,cabaiidad,.QOn la Oblig'a_ciéh‘es_t_ablecida

No acceder a pet|C|ones o] amenazas de qu1enes actuen por fuera de ia Iey con el _ i
fin de, obllgarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar -

" inmediatamente a la’ Corporacién a través del Superwsor segun ‘corresponda,

~acerca de la ocurrencia .de tales peticiones o amenazas y a las autoridades -
. competentes para que se adopten las medxdas y correctivos que fueren

15:

" 16.

. necesarios.

R
o

"+ Se cumple a cabalidad con la obligacion establecida

Pubhcar en deblda forma los: documentos de ejecucmn del presente contrato en". :

la plataforma transaCCIonal el SECOP ll'enla seccmn 7.

Ce Sé cumple a Caba_lidad conv_rl'a ob’ligacién establecida

Crear el “PLAN DE PAGOS” en la. sec0|on 7 de Ia plataforma transacmonal
SECOP 1. ' : , , _

. Se cumple a cabalidad con la ovbligaciénf'estableCida o

. Reallzar el Curso dé Integndad Transparenma y Lucha contrala corrupmon curso" o
‘de los 8 médulos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién MIPG,-curso de
Induccion y Relnducclon en Seguridad y,S_aIud en el Trabajo. :

e Se cu'mple a;‘_caba'lidad’con la-obligacion e"étéblecida’

Y

18.'Actuallzar la-hoja. de Vlda en el SIGEP I, en caso de que se presenten :

'modlflcacmnes 0 actuallzacwnes ala |nformaC|on reglstrada |n|C|aImente



e 'Se.cumple a cabalidad con la obligacién establecida
19 Cumpllr con: a las" hormas -dlrectrices reglamentos prdcedlmlentos e
* instrucciones de| Sistema de Gestion Integrado HSEQ de CORTOLIMA y a los
~protocolos de seguridad ‘industrial, ‘seguridad y salud en el trabajo y gestion

ambiental vigentes; admonalmente se sometera a Ias audltorlas y controles ‘que
- la entldad y el superwsor determme necesarlos ' :

e Secumplea cabalidad‘_c'on.la obligacion establecida ) :

* 20. Garantizar-fa disponibilidad petmanente'de rchrsqs' fisicos, tecnolégicos 'y -
logisticos idoneos para la " ejecucion contractual, incluyendo  elementos

- ‘ergonoémicos y biomecanicos que cumplan con los estandares establecidos enla

NTC 5655 Norma Técnica Colombiana (ICONTEC) Pr|nC|p|os ergonomlcos en el
dlseno de sistemas.de trabajo. ‘

v / « Se ci)mple a cabalidad con la obligacion e_lstabvle'cid'a‘ o

21, Las'd'emas que se: deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi como fodas_
"~ aquellas que sefalen la Constltumon y laLeyy que tengan reIacuon dlrecta con el -
objeto del contrato ' :

e Se Cvump'l_e'a cabalidad con la obligacién e‘s’table'cid"a e

o OBSERVACIONES

El superwsor reviso y venflco el pago de Ios aportes de segundad somal por Ioi. 3
- cual se anexa copia del recibo de pago de Salud, PenS|on y:ARL con numero de’ -
plamlla # 9507093979 de JUNIO 2026y planllla # 9507889073 de JULIO 2026.

1

Atentamente

GUS TAVO ADOLFO VASQUEZ CABEZAS

C.C. 1108935669 - | B

Ingeniero Ambiental - 5 S |
Subdlrecmon de Adm|n|stra0|on de Recursos Naturales CORTOLIMA
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Ibagué, 24 de julio de 2026.

: 'Senores o '
-, CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOUMA
- Ibagué

.. Referencia: Cel’tlflcaCIOI’I para Efectos de Retencnon en Ia Fuente - Rentas de "
.Trabajo Decreto Numero 2231 del 22 de dlClembre de 2023

N\

"CERTIFICACION BiAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO -

- Yo, GUSTAVO ADOLFO VASQUEZ CABEZAS ldentlflcado con Ia cedula
“de ciudadania No. 1108935669 expedida en el Guamo Tolima, con el fin de
dar cumplimiento: a las disposiciones establecidas. en el Articulo 11 del Decreto
- 2231del 2023 Por el cual se reglamentan parc:almente los articulos 206, 331,
336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos. 2, 6, 7 y8dela
Ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan” unos articulos a Ia
" Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Matena
. Tributaria; relacnonados con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo
de las personas naturales. reSIdentes yla retencnon en la fuente por concepto de -
. rentas de trabajo

- Sollto que se me aplique la retenC|on enla fuente basada en Io estabIeCIdo en
el articulo 383 del ET, por lo tanto, manifiesto bajo la gravedad de juramento que
- eén mi.depuracion del impuesto’ sobre la renta-NQ usaré costos y Si'la rentat*
: exenta del 25% contenlda en el numeral 10 del artlculo 206 deI ET '

o Cordlalmente

T

- TAVO ADOLFO VASQUEZ CABEZAS

o C.C. N° 1108935669 del Guamo Tolima
- Celular: 3204632724 . .

Contrato No 056 del 10 de enero de 2026 o







" Ibagué, 24 de julio de 2026

4 Senores .

- CORTOLIMA

 PROCESO DE GESTION CONTABLE -
Subdireccion Administrativa y Fln:anmera' -

.

REFERENCIA: PARA EFECTOS DE DAR CUMPLIMIENTO AL NUMERAL 3 DE‘ o

LA CIRCULAR 047 DEL 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021

i

CERTIFICACION SU.P,ERVIS/OR

' Yo PAULA TATIANA ROZZI SANDOVAL supetvisora del contrato 0548 del 16 de
" julio de 2025 certifico que el Ingemero Ambiental GUSTAVO ADOLFO. VASQUEZ

- CABEZAS, ejecutor del mismo, se encuentra al dia con el reporte de las actividades

- réqueridas para el periodo presentado en la ejecucion de su contrato, Del 14 junio
de 2026 al 13 de jUIIO de 2026 y no acumula presentamon de cuentas de cobro hasta -
esa fecha : :

Para constancia, firmo el dia veinticuatro (24) del mes de julio de 2026.

- PAULA TATIANA OZZI _ 'AL. . e
- Coordinadora de seguimiento amblental CORTOLIMA
Supervisora del contrato '

' Subdlreccmn de Adm|n|strac10n de Recursos Naturales







