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1. ANÁLISIS DEL MERCADO 

 
 
Cada una de las actividades que desarrolla la Vigilancia Epidemiológica permite minimizar el riesgo de 
morbimortalidad en la población del Departamento de Santander siendo uno de los pilares principales 
para la salud Departamental. 
 
Para adelantar estrategias y las actividades planteadas, y dar cumplimiento de las competencias 
establecidas en la Ley 715 de 2001 y demás normatividad vigente, las que deben ser adelantadas en 
municipios organizados en (7)  provincias administrativas de planificación – PAP, el Departamento de 
Santander - Secretaría de Salud de Santander requiere garantizar el cumplimiento de las competencias 
departamentales establecidas en la ley, Los lineamientos contemplados por la ley 1438 de 2011 en lo 
relacionado con el Plan Decenal de Salud Pública, el cual fue adoptado para la vigencia 2022 – 2031, con 
la Resolución 1035/2022 y modificado con la Resolución 2367/2023. mediante acciones de promoción, 
prevención, difusión y seguimiento al cumplimiento de la resolución 518 de 2015, dentro del marco de 
Atención Primaria en Salud y el fortalecimiento de la asistencia técnica, establecidos en la ley 1438 de 
2011, los que se constituyen de obligatorio cumplimiento para el ente departamental, por consiguiente, el 
Departamento garantizará el cumplimiento de las metas de resultado y de producto que se encuentran 
articuladas o inmersas en plan de desarrollo vigente. 
 
En el departamento de Santander se ha venido mejorando y adecuando el Sistema de Vigilancia en 
Salud Pública (SIVIGILA), teniendo en cuenta las directrices dadas desde el ámbito nacional en cabeza 
del Ministerio de Salud como determinante de las políticas en el SIVIGILA y por el Instituto Nacional de 
Salud como entidad encargada de la operación de este y todos los subsistemas que lo componen. En 
Santander se ha capacitado al personal de salud y otro recurso humano que opera el sistema en los 
diferentes municipios, sin embargo, la rotación constantemente del personal dificulta la continuidad en los 
diferentes procesos de la vigilancia en salud pública, razón por la cual se hace necesario el 
acompañamiento por parte de la Secretaria de Salud a los 87 municipios en el seguimiento de los 
eventos de interés en salud pública, sin este, se podría generar un incremento de las complicaciones de 
las enfermedades, los trastornos o lesiones, las discapacidades, manteniéndose históricamente una 
estructura causal de los eventos comunes en las diferentes provincias. Este panorama se debe afrontar a 
través de intervenciones sociales, sectoriales y comunitarias, para lo cual el departamento de Santander 
en cumplimiento de las competencias que le son propias ha implementado un modelo de asistencia 
técnica, seguimiento, evaluación y control. 
 
La pandemia por la COVID-19 genero un fortalecimiento en el abordaje de los diferentes eventos de 
interés en salud pública, permitiendo contar con equipos multidisciplinarios que dan respuesta oportuna a 
los cambios en los comportamientos de los eventos sujetos a la vigilancia y de aquellos que se 
desconocen, todo esto enmarcado en la implementación de las capacidades básicas requeridas para el 
cumplimiento del Reglamento Sanitario Internacional, por lo cual es necesario garantizar la continuidad 
de este tipo de acciones, ya que permiten controlar el ingreso de eventos nuevos al territorio 
santandereano, así como controlar otros ya presentes en el departamento. Esto nuevo componente de la 
vigilancia epidemiológica se ha denominado el Sistema de Alerta Temprana en Salud pública y debe está 
ligado al Sistema de Gestión del Riesgo del Departamento, lo que permite trabajar de manera articulada 
entre los diferentes actores en las emergencias en salud pública. Sin embargo, para la operación del 
sistema es necesario contar con talento humano multidisciplinario, el cual no está contemplado dentro de 
la planta de cargos de la Gobernación de Santander, situación que hace necesaria la contratación de 
este recurso indispensable para el funcionamiento. 
 
El control de la operación del Sistema de Estadísticas Vitales en el territorio garantiza que se puedan 
realizan proyecciones poblacionales ajustadas a la realidad del departamento, así como contar, con 
indicadores de calidad para la evaluación del desarrollo de la población santandereana, desde el grupo 
de epidemiologia se hace seguimiento, evaluación y control a este sistema, en sus indicadores de 
cobertura, oportunidad y calidad. El departamento de Santander es referente nacional y ocupa los 
primeros lugares en el comportamiento de estos indicadores gracias a estrategias de capacitación al 
talento humano que opera el sistema, así como la asistencia técnica permanente a los municipios e 
instituciones que generan hechos vitales, es necesario garantizar el mejoramiento continuo de este 
proceso con talento humano que apoye y adelantar procesos de capacitación a quienes integran el 
sistema. 
 
El Análisis de situación de Salud (ASIS) es un documento base para el desarrollo de la planeación 
territorial con el cual se permite determinar las diferentes problemáticas del departamento basado en 
análisis de determinantes y con participación comunitaria, así mismo el grupo de salud ambiental de la 
Secretaria de Salud ha recopilado una serie de datos de interés, a partir de las acciones que realizan en 
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cumplimiento de sus funciones y requieren del análisis de estos datos para la contextualización y 
priorización de su accionar en el territorio. 
 
La Encuesta de coberturas de vacunación es una estrategia para identificar el cumplimiento de metas 
administrativas en el desarrollo del programa ampliado de inmunización (PAI), lo que redunda en la 
protección a la población menor de cinco años ante enfermedades prevenibles con vacunas, logrando 
contener el avance y propagación de este tipo de eventos de interés en salud pública, no solo a este 
grupo poblacional, sino también a la población general mediante el mecanismo de vacunación de rebaño. 
Esta identificación de municipios a riesgo por cada uno de los biológicos objetos del PAI, permite 
concentrar las acciones desde el programa para lograr coberturas útiles y demostrar el compromiso de la 
entidad territorial departamental con las metas nacionales y departamentales en vacunación. 
 
El Decreto Único Reglamentario del Sector Salud (780 de 2016) en el titulo 8, articulo 2.8.8.1.1.9, 
estableció las competencias y responsabilidades para las entidades del orden departamental, por lo cual 
el departamento de Santander debe cumplir con: 
 

a) Gerenciar el Sistema de Vigilancia en Salud Pública en su jurisdicción 
b) Implementar y difundir el sistema de información establecido por el Ministerio de la Protección 

Social para la recolección, procesamiento, transferencia, actualización, validación, organización, 
disposición y administración de datos de vigilancia. 

c) Coordinar el desarrollo y la operación del Sistema de Vigilancia en Salud Pública en su territorio, 
tanto a nivel interinstitucional como intersectorial y brindar la asistencia técnica y capacitación 
requerida. 

d) Apoyar a los municipios de su jurisdicción en la gestión del Sistema de Vigilancia en Salud 
Pública y en el desarrollo de acciones de vigilancia y control epidemiológico, cuando así se 
requiera. 

e) Organizar y coordinar la red de vigilancia en salud pública de su jurisdicción, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por el Ministerio de la Protección Social. 

f) Integrar el componente de laboratorio de salud pública como soporte de las acciones de vigilancia 
en salud pública y gestión del Sistema en su jurisdicción, de acuerdo con los Lineamientos 
establecidos por el Ministerio de la Protección Social.   

g) Garantizar la infraestructura y el talento humano necesario para la gestión del Sistema y el 
cumplimiento de las acciones de vigilancia en salud pública, en su jurisdicción. 

h) Realizar el análisis de la situación de la salud de su área de influencia, con base en la 
información generada por la vigilancia y otras informaciones que permitan definir áreas 
prioritarias de intervención en salud pública y orientar las acciones de control de los problemas 
bajo vigilancia en el área de su jurisdicción. 

i) Declarar en su jurisdicción la emergencia sanitaria en salud de conformidad con la ley.   
j) Dar aplicación al principio de complementariedad en los términos del literal e) del artículo 3° de la 

Ley 10 de 1990, siempre que la situación de salud pública de cualquiera de los municipios o 
áreas de su jurisdicción lo requieran y justifiquen.  

k) Cumplir y hacer cumplir en el área de su jurisdicción las normas relacionadas con el Sistema de 
Vigilancia en Salud Pública - SIVIGILA-. 

 
La Secretaria Departamental de salud no cuenta con el recurso humano suficiente, multidisciplinario y 
altamente calificado para generar las investigaciones planteadas y necesarias para el cumplimiento de las 
metas establecidas en el plan de desarrollo, para brindar capacitaciones en temas específicos en Análisis 
de Situación de Salud, análisis de datos, epidemiologia, estadísticas vitales. En la Secretaria de salud no 
se cuenta con salones o auditorios adecuados y dotados suficientemente para las capacitaciones de 
personal de salud.  
 
En consecuencia la secretaria de salud para lograr los objetivos y parámetros legales antes previstos, con 
el fin de garantizar cumplir con los lineamientos que se desarrollan desde el nivel nacional y para dar 
cumplimiento de las metas de resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en Plan 
de Desarrollo “Es Tiempo de Santander”; contenidos en el eje estratégico para el desarrollo de 
Santander: Seguridad Multidimensional del sector Es Tiempo de la Salud y la Protección Social. se 
adelantaron todas las gestiones pertinentes para la presentación del proyecto “MANTENIMIENTO DE 
ACCIONES EPIDEMIOLÓGICAS CON ANÁLISIS DE INFORMACIÓN EN SANTANDER” en la vigencia 
2026 y por lo tanto su respectivo registro en el Banco de Proyectos de Inversión Pública, dado que las 
actividades son de competencia única del Departamento de Santander – Secretaria de Salud 
Departamental, en marcadas en la dirección de Salud Integral, grupo de epidemiologia y demografía. 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

Republica de Colombia 

 

 
Gobernación de Santander 

ESTUDIOS DEL SECTOR PARA 
PROCESOS DE SELECCIÓN 

CÓDIGO AP-CCP-RG-71 

VERSIÓN 0 

FECHA DE 
APROBACIÓN 

19/04/2023 

PÁGINA  4 de 64 

1.1. ALCANCE 
 
1.1.1. Capacitar personal de salud en las competencias y la calidad de las estadísticas vitales. 
 
Consiste en: Capacitación a personal que administra y es usuario de la plataforma RUAF ND y del 
sistema de estadísticas vitales del Departamento. Se capacitarán un total de 100 personas distribuidos en 
tres grupos los cuales recibirán la capacitación en una jornada de ocho horas dentro de las cuales se 
revisará el diligenciamiento de los certificados de hechos vitales, con la calidad necesaria, la completitud 
y la validez de la información, se tratará también el manejo de hechos vitales por medicina legal, por el 
sistema de vigilancia en salud pública con patología, los aspectos judiciales y legales de un hecho vital. 
Para esto se deberá contar con un grupo de profesionales que desarrollaran las diferentes temáticas a los 
participantes. 
 

• Médico especialista EEVV 

• Patólogo 

• Medico especialización en Medicina Legal 

• Profesional con experiencia en Registro RUAF DANE 
 
Se deberá garantizar a los participantes de un ambiente adecuado para el desarrollo de los talleres, con 
auditorios con aire acondicionado, dotados de sillas y mesas. Ayudas audiovisuales video beam y sonido. 
A cada participante se le entregara el material de apoyo para los talleres y contara con computador 
portátil para las prácticas. 
 
1.1.2. Realizar capacitación de 25 personas en métodos epidemiológicos. 
 
Consiste en: Capacitación de métodos epidemiológicos FRONTLINE a 25 personas, este curso tiene una 
duración de tres meses, en el cual una semana al mes, durante cinco días se realiza un encuentro 
presencial con las 25 personas que están realizando el curso. Para estos encuentros es necesario contar 
con instalaciones adecuadas para garantizar las charlas que recibirán, garantizando un auditorio con 
todos los elementos requeridos como son sillas, mesas, medios audiovisuales (video Beam), computador 
para los conferencistas, tablero acrílico con marcadores, sistema de audio, aire acondicionado, laser para 
presentaciones y el apoyo de un epidemiólogo. 
 
1.1.3. Preparar ante emergencia en salud publica en punto de entrada internacional mediante 

simulacro a personal que intervienen en la atención. 
 
Consiste en: El simulacro tiene contemplado la activación del Sistema de alerta temprana departamental 
en sus diferentes fases desde la detección, gestión del riesgo y caracterización de casos de EISP y/o 
EISPII, que se pueden presentar durante el tránsito de personas en espacios públicos, específicamente 
en el aeropuerto, hasta la derivación en el manejo determinado por las entidades e instituciones 
participantes en la respuesta.  
 
Con el objetivo de evaluar y poner a prueba la capacidad de respuesta del equipo de vigilancia de la 
secretaria de salud del departamento de Santander, frente a un evento de interés en salud pública, en el 
marco del modelo de preparación y respuesta en salud pública, y a su vez ejercitar la coordinación, 
comunicación, capacidades y colaboración de las entidades e instituciones que intervienen en la 
respuesta. 
 
1.1.4. Capacitar para la formación de gestores y vigías comunitarios para el desarrollo de la 

vigilancia en salud pública basada en la comunidad 
 

Consiste en: La realización de cinco reuniones: En las cabeceras de las provincias de Vélez, Comunera, 
Guanentá, García Rovira y una conjunta Metropolitana, Soto y Yarigüies, con 35 líderes comunitarios 
previamente identificados para capacitarlos en temas de vigilancia en salud pública para que surjan 
dentro de sus comunidades como gestores y vigías en vigilancia en salud pública, y sean generadores de 
señales que permitan adelantar acciones tempranas en la comunidad por eventos de interés en salud 
pública. Para los cual se requiere del alquiler auditorio para 35 personas: incluye mesas, sillas, video 
Beam, tablero acrílico con marcadores, sonido, señalador laser, servicio de internet, computadores 
portátiles y copias en cada una de las provincias. 
 
1.1.5. Realizar curso de analítica de datos de la vigilancia en salud pública para el fortalecimiento 

de las capacidades básicas municipales 
 
Consiste en: La realización de un taller teórico practico para 40 personas con una duración de tres días, 
dictado por profesional con maestría en Epidemiologia o Estadística, y experiencia en al análisis de datos 
para la vigilancia en salud pública, el contenido está centrado en el uso de los datos de la vigilancia 
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rutinaria para la identificación de cambios y predicciones en el comportamiento de los mismos, se incluye 
el alquiler auditorio para 40 personas: incluye mesas, sillas, video Beam, tablero acrílico con marcadores, 
sonido, señalador laser, servicio de internet, computadores portátiles y copias. 
 
1.1.6. Realizar anualmente la actualización del Análisis de Situación de Salud. 

 
Consiste en:  Realizar la actualización del documento de Análisis de Situación de salud del departamento 
para la vigencia 2025, por parte de epidemiólogos teniendo en cuenta las directrices impartidas por el 
nivel nacional a través del Ministerio de salud, este análisis está enmarcado en la identificación de 
determinantes que afectan la salud, con módulos preestablecidos para brindar uniformidad y permitir la 
comparación entre los diferentes niveles territoriales del país, para esto se debe contar con talento 
humano especializado en epidemiologia, realizar la búsqueda y consolidación de información 
epidemiológica y demográfica. 
 
1.1.7. Realizar encuesta de cobertura de vacunación en el departamento de Santander. 

 
Consiste en: Garantizar la realización de la encuesta de cobertura de vacunación según los lineamientos 
nacionales visitando los 87 municipios para ello se conformaran 5 equipos de trabajo cada uno con cinco 
auxiliares de enfermería y una enfermera profesional, además  contar con dos digitadores y un 
epidemiólogo para la consolidación el respectivo análisis, socializar los resultados de los indicadores 
arrojados por la encuesta y desarrollando el informe final para cada uno de los municipios y él envió 
consolidado al Ministerio de salud. Cada equipo de trabajo debe contar con equipo de cómputo, teléfono 
celular con plan de voz y datos para 2 meses con el fin de realizar la trasmisión de la información 
recolectada y los insumos necesarios para la recolección de los datos, se garantizará el transporte 
urbano y rural a cada uno de los equipos de trabajo hacia los municipios del departamento. 
 
1.1.8. Análisis de las autoevaluaciones institucionales de Control de Infecciones, Programa de 

Optimización del Uso de Antimicrobianos (PROA) y Estrategia de Higiene de Manos, en IPS 
del Departamento de Santander. 

 
Consiste en: Elaboración de un Documento que contenga el informe de gestión de las infecciones 
asociadas a la atención en salud (IAAS), incluyendo el análisis de las autoevaluaciones de Control de 
Infecciones, Programa de Optimización del Uso de Antimicrobianos (PROA) e Higiene de Manos, con sus 
respectivos porcentajes de cumplimiento, principales brechas identificadas y propuestas de mejora según 
los lineamientos de la Resolución 2471 de 2022. Para el desarrollo de la actividad se debe contar, con 
epidemiólogo con experiencia en IAAS, se analizará la información reportada al grupo de epidemiologia y 
demografía de los años 2023 al 2025 en dieciocho (18) instituciones prestadoras de servicios de salud 
priorizadas por el departamento. Los resultados serán presentados en un COVE departamental. 
 
1.1.9. Capacitaciones provinciales para el manejo del sistema de vigilancia en Salud pública 

(SIVIGILA). 
 

Consiste en: La realización de siete (7) capacitaciones dirigidas a operadores del sistema de vigilancia en 
salud pública, entidades territoriales y UPGD en el manejo y operación del sistema de Vigilancia en Salud 
Pública (SIVIGILA). Los temas a tratar son descripción del SIVIGILA, Caracterización de UPGD y UNM, 
proceso de notificación en el aplicativo SIVIGLA, ajustes en los registros, cargue de laboratorios, 
descarga de bases de datos. Instalación de SIVIGILA de escritorio, búsquedas activas institucionales por 
SIANIESP, seguimiento a indicadores del SIVIGILA.  
 
Las capacitaciones serán realizadas con una intensidad de 16 horas en las cuales se debe garantizar a 
los participantes de un ambiente adecuado para el desarrollo de los talleres. A cada participante se le 
entregara el material de apoyo para los talleres y contara con computador portátil para las practicas. 
 
Estas se desarrollarán en los municipios de Barbosa (1), Socorro (1), San Gil (1), Málaga (1), 
Barrancabermeja (1) y Bucaramanga (2). 
 
El talento humano para realizar esta actividad será: 
 

• Profesional de la salud con maestría en epidemiologia o salud pública con dos años de 
experiencia en el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, (SIVIGILA) 

• Ingeniero de sistemas con experiencia de dos años en el manejo del sistema de vigilancia en 
salud pública (SIVIGILA). 
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1.2.  ANÁLISIS DEL PRECIO 
 
Con el propósito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1600 de 2024, se procedió a realizar la 
solicitud de cotizaciones a través de la plataforma SECOP II. Lo cual busca garantizar la transparencia 
del proceso y la posibilidad de participación abierta por parte de los proveedores registrados en la 
plataforma.  
 
A continuación se evidencia la publicación del evento y el análisis de las empresas que cotizaron: 
 

 
 
 
Como resultado del estudio de mercado, se recibieron cuatro (4) cotizaciones de posibles proveedores 
para la ejecución de las actividades requeridas en el proceso contractual. Sin embargo, una (1) de las 
cotizaciones presentó valores atípicos respecto de las demás ofertas recibidas, razón por la cual fue 
excluida del análisis económico realizado. 
 
A continuación, se relacionan las tres (3) empresas cuyas cotizaciones fueron consideradas para la 
elaboración del estudio de mercado y la determinación del presupuesto oficial: 
 

• CERTISALUD S.A.S 

• I.P.S. PROGRESANDO EN SALUD S.A.S. 

• OCUPASALUD S.A.S. 
 
En el Anexo No. 1, se encuentra el análisis de precios, según la información suministrada por las 
empresas que cotizaron. 
 
PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El presupuesto oficial es la suma de NOVECIENTOS VEINTIÚN MILLONES DE PESOS M/CTE 
($921.000.000), el cual se encuentra determinado como se muestra a continuación.   
 

ÍTEM ACTIVIDAD 
VALOR 

ACTIVIDAD 

1 

 
Capacitar al personal de salud en las competencias y la calidad de las 
estadísticas vitales. 
Consiste en: Capacitación a personal que administra y es usuario de la 
plataforma RUAF ND y del sistema de estadísticas vitales del departamento. 
Se capacitarán un total de 100 personas distribuidos en tres grupos los 
cuales recibirán la capacitación en una jornada de ocho horas dentro de las 
cuales se revisará el diligenciamiento de los certificados de hechos vitales, 
con la calidad necesaria, la completitud y la validez de la información, se 
tratará también el manejo de hechos vitales por medicina legal, por el 
sistema de vigilancia en salud pública con patología, los aspectos judiciales y 
legales de un hecho vital. Para esto se deberá contar con un grupo de 
profesionales que desarrollaran las diferentes temáticas a los participantes. 
 
• Médico especialista EEVV 
• Patólogo 
• Medico especialización en Medicina Legal 
• Profesional con experiencia en Registro RUAF DANE 

$ 35.000.000 



 
 
 

 
 

Republica de Colombia 

 

 
Gobernación de Santander 

ESTUDIOS DEL SECTOR PARA 
PROCESOS DE SELECCIÓN 

CÓDIGO AP-CCP-RG-71 

VERSIÓN 0 

FECHA DE 
APROBACIÓN 

19/04/2023 

PÁGINA  7 de 64 

Se deberá garantizar a los participantes de un ambiente adecuado para el 
desarrollo de los talleres, con auditorios con aire acondicionado, dotados de 
sillas y mesas. Ayudas audiovisuales video beam y sonido. A cada 
participante se le entregara el material de apoyo para los talleres y contara 
con computador portátil para las prácticas.  

2 

 
Realizar capacitación de 25 personas en métodos epidemiológicos 
Consiste en: Capacitación de métodos epidemiológicos FRONTLINE a 25 
personas, este curso tiene una duración de tres meses, en el cual una 
semana al mes, durante cinco días se realiza un encuentro presencial con 
las 25 personas que están realizando el curso. Para estos encuentros es 
necesario contar con instalaciones adecuadas para garantizar las charlas 
que recibirán, garantizando un auditorio con todos los elementos requeridos 
como son sillas, mesas, medios audiovisuales (video Beam), computador 
para los conferencistas, tablero acrílico con marcadores, sistema de audio, 
aire acondicionado, laser para presentaciones y el apoyo de un 
epidemiólogo.  

$ 60.000.000 

3 

 
Preparar ante emergencia en salud pública en punto de entrada 
internacional mediante simulacro a personal que intervienen en la 
atención.  
Consiste en: El simulacro tiene contemplado la activación del Sistema de 
alerta temprana departamental en sus diferentes fases desde la detección, 
gestión del riesgo y caracterización de casos de EISP y/o EISPII, que se 
pueden presentar durante el tránsito de personas en espacios públicos, 
específicamente en el aeropuerto, hasta la derivación en el manejo 
determinado por las entidades e instituciones participantes en la respuesta. 
  
Con el objetivo de evaluar y poner a prueba la capacidad de respuesta del 
equipo de vigilancia de la secretaria de salud del departamento de 
Santander, frente a un evento de interés en salud pública, en el marco del 
modelo de preparación y respuesta en salud pública, y a su vez ejercitar la 
coordinación, comunicación, capacidades y colaboración de las entidades e 
instituciones que intervienen en la respuesta.  

$ 60.000.000 

4 

 
Capacitar para la formación de gestores y vigías comunitarios para el 
desarrollo de la vigilancia en salud publica basada en la comunidad 
Consiste en: La realización de cinco reuniones: En las cabeceras de las 
provincias de Vélez, Comunera, Guanentá, García Rovira y una conjunta 
Metropolitana, Soto y Yarigüies, con 35 líderes comunitarios previamente 
identificados para capacitarlos en temas de vigilancia en salud pública para 
que surjan dentro de sus comunidades como gestores y vigías en vigilancia 
en salud pública, y sean generadores de señales que permitan adelantar 
acciones tempranas en la comunidad por eventos de interés en salud 
pública. Para los cual se requiere del alquiler auditorio para 35 personas: 
incluye mesas, sillas, video Beam, tablero acrílico con marcadores, sonido, 
señalador laser, servicio de internet, computadores portátiles y copias en 
cada una de las provincias.  

$ 68.800.000 

5 

 
Realizar curso de analítica de datos de la vigilancia en salud pública 
para el fortalecimiento de las capacidades básicas municipales 
Consiste en: La realización de un taller teórico practico para 40 personas con 
una duración de tres días, dictado por profesional con maestría en 
Epidemiologia o Estadística, y experiencia en al análisis de datos para la 
vigilancia en salud pública, el contenido está centrado en el uso de los datos 
de la vigilancia rutinaria para la identificación de cambios y predicciones en el 
comportamiento de los mismos, se incluye el alquiler auditorio para 40 
personas: incluye mesas, sillas, video Beam, tablero acrílico con marcadores, 
sonido, señalador laser, servicio de internet, computadores portátiles y 
copias. 
  

$ 35.000.000 

6 

 
Realizar anualmente la actualización del Análisis de Situación de Salud 
Consiste en:  Realizar la actualización del documento de Análisis de 
Situación de salud del departamento para la vigencia 2025, por parte de 
epidemiólogos teniendo en cuenta las directrices impartidas por el nivel 

$ 60.000.000 
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nacional a través del Ministerio de salud, este análisis está enmarcado en la 
identificación de determinantes que afectan la salud, con módulos 
preestablecidos para brindar uniformidad y permitir la comparación entre los 
diferentes niveles territoriales del país, para esto se debe contar con talento 
humano especializado en epidemiologia, realizar la búsqueda y 
consolidación de información epidemiológica y demográfica.  

7 

 
Realizar Encuesta de cobertura de vacunación en el departamento de 
Santander 
Consiste en:  Garantizar la realización de la encuesta de cobertura de 
vacunación según los lineamientos nacionales visitando los 87 municipios 
para ello se conformaran 5 equipos de trabajo cada uno con cinco auxiliares 
de enfermería y una enfermera profesional, además  contar con dos 
digitadores y un epidemiólogo para la consolidación el respectivo análisis, 
socializar los resultados de los indicadores arrojados por la encuesta y 
desarrollando el informe final para cada uno de los municipios y el envió 
consolidado al Ministerio de salud. Cada equipo de trabajo debe contar con 
equipo de cómputo, teléfono celular con plan de voz y datos para 2 meses 
con el fin de realizar la trasmisión de la información recolectada y los 
insumos necesarios para la recolección de los datos, se garantizará el 
transporte urbano y rural a cada uno de los equipos de trabajo hacia los 
municipios del departamento.  

$ 509.400.000 

8 

 
Análisis de las autoevaluaciones institucionales de Control de 
Infecciones, Programa de Optimización del Uso de Antimicrobianos 
(PROA) y Estrategia de Higiene de Manos, en IPS del Departamento de 
Santander. 
Consiste en: Elaboración de un Documento que contenga el informe de 
gestión de las infecciones asociadas a la atención en salud (IAAS), 
incluyendo el análisis de las autoevaluaciones de Control de Infecciones, 
Programa de Optimización del Uso de Antimicrobianos (PROA) e Higiene de 
Manos, con sus respectivos porcentajes de cumplimiento, principales 
brechas identificadas y propuestas de mejora según los lineamientos de la 
Resolución 2471 de 2022. Para el desarrollo de la actividad se debe contar, 
con epidemiólogo con experiencia en IAAS, se analizará la información 
reportada al grupo de epidemiologia y demografía de los años 2023 al 2025 
en dieciocho (18) instituciones prestadoras de servicios de salud priorizadas 
por el departamento. Los resultados serán presentados en un COVE 
departamental.  

$ 20.000.000 

9 

 
Capacitaciones provinciales para el manejo del sistema de vigilancia en 
Salud pública (SIVIGILA) 
Consiste en: La realización de siete (7) capacitaciones dirigidas a operadores 
del sistema de vigilancia en salud pública, entidades territoriales y UPGD en 
el manejo y operación del sistema de Vigilancia en Salud Pública (SIVIGILA). 
Los temas a tratar son descripción del SIVIGILA, Caracterización de UPGD y 
UNM, proceso de notificación en el aplicativo SIVIGLA, ajustes en los 
registros, cargue de laboratorios, descarga de bases de datos. Instalación de 
SIVIGILA de escritorio, búsquedas activas institucionales por SIANIESP, 
seguimiento a indicadores del SIVIGILA. 
  
Las capacitaciones serán realizadas con una intensidad de 16 horas en las 
cuales se debe garantizar a los participantes de un ambiente adecuado para 
el desarrollo de los talleres. A cada participante se le entregara el material de 
apoyo para los talleres y contara con computador portátil para las prácticas. 
 
Estas se desarrollarán en los municipios de Barbosa (1), Socorro (1), San Gil 
(1), Málaga (1), Barrancabermeja (1) y Bucaramanga (2). 
 
El talento humano para realizar esta actividad será: 
 
• Profesional de la salud con maestría en epidemiologia o salud pública con 
dos años de experiencia en el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, 
(SIVIGILA) 
• Ingeniero de sistemas con experiencia de dos años en el manejo del 
sistema de vigilancia en salud pública (SIVIGILA).  

$ 72.800.000 
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TOTAL $ 921.000.000 

 
 
Los valores descritos anteriormente incluyen todos los Impuestos, tasas y contribuciones a nivel nacional, 
departamental y municipal, así como gastos de legalización y demás costos indirectos a los que hubiere 
lugar. 
 
En todo caso, el valor del contrato corresponderá a los servicios efectivamente prestados, atendiendo al 
valor previsto en la oferta económica presentada, por tanto, no reconocerá suma alguna por concepto de 
impuestos u otros gravámenes. En materia de impuestos no se aceptarán salvedades de ninguna 
naturaleza. El Departamento efectuará a las cuentas del contratista las retenciones que, en materia de 
impuestos, tenga establecida la ley, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el 
contratista deberán ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administración de Impuestos, 
sin responsabilidad alguna por parte de Departamento. 
 
 
1.3. SECTOR SALUD  
 

• ESTADÍSTICAS VITALES 
 

- Caracterización general de los nacimientos 
 
En el año 2025, Colombia reporta un total de 433.678 nacimientos, 20.223 menos que en el año 2024, lo 
que representa una disminución del 4,5%. El descenso anual para el 2025pr se sitúa por debajo del 
registrado en el país desde el año 2022, cuando la caída de los nacimientos oscilaba entre el 7,0% y el 
12,0%. 
 

Número de nacimientos y variación anual en Colombia – Total nacional 
Cifras definitivas 2016-2024 y año acumulado 2025 

 
Fuente DANE 

 
La desaceleración en la caída de los nacimientos frente a 2024 se observa en todos los departamentos 
del país, excepto en San Andrés, Providencia y Santa Catalina, que para 2025 reporta un descenso del 
9,2%, superando la reducción del 1,2% alcanzada entre los años 2024 y 2023. 
 
En 2025, los departamentos de Chocó, Nariño, Casanare, Arauca y Bogotá presentan reducciones que 
no superan el 1,5%; mientras Guainía, Quindío, Tolima y La Guajira aumentan el volumen de nacimientos 
frente al año 2024. 
 
 

Variación interanual en el número de nacimientos según departamento de residencia de la madre en 
Colombia - Total, nacional Años 2023, 2024 y 20245 
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Fuente DANE 

 
- Caracterización general de las defunciones no fetales 

 
En el año 2025, el país reporta 283.378 defunciones no fetales. Esta cifra es superior a la de 2024, con 
7.600 defunciones más, lo que representa un incremento del 2,8%. La tasa bruta de mortalidad aumenta 
a 5,3 defunciones por cada 1.000 habitantes. 
 

Número de defunciones y tasa de mortalidad en Colombia - Total nacional 
Cifras definitivas 2016-2024 y año acumulado 2025 

 
Fuente DANE 

 

Para los años 2016 y 2025, la estructura de la mortalidad por grupos de edad en hombres y mujeres se 
mantiene con una mayor mortalidad en hombres, especialmente en los grupos de 20 a 34 años y de 65 a 
79 años. La mortalidad en mujeres solo es superior a partir de los 85 años. Se destaca el descenso de la 
mortalidad en la niñez (menores de cinco años) en ambos sexos, con una participación sobre el total de 
las defunciones que cae del 4,0% al 1,9%, en este período. 

Distribución de las defunciones por sexo y grupo de edad del fallecido en Colombia 
Total, nacional - Años 2016 y 2025 
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Fuente DANE 

 

Para el año 2025 y en línea con la tendencia nacional, 23 departamentos del país y la ciudad de Bogotá 
reportan aumentos en la tasa bruta de mortalidad. Guaviare, San Andrés, Providencia y Santa Catalina y 
Vaupés son los departamentos con mayores incrementos. Por segundo año consecutivo, Quindío registró 
la tasa de mortalidad más alta con 8,5 defunciones por cada 1.000 habitantes, lo que representa un 
incremento de 0,5 puntos respecto al año 2024.   

 
 

1.4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO 
 
Con el objetivo de realizar un análisis económico e identificar las principales variables que podrían influir 
en la dinámica económica, se procederá a realizar un análisis de la economía, enfatizando en el 
comportamiento de los sectores económicos que más se relacionan con el objeto del presente proceso. 
 
Las actividades económicas en Colombia están divididas en sectores económicos. Cada sector se refiere 
a una parte de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardando una 
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Los sectores económicos son categorías en las que se 
dividen las actividades productivas de una economía. Se dividen en tres sectores principales: 
 
Sector primario: Se refiere a las actividades relacionadas con la extracción de recursos naturales. 
Incluye la agricultura, la ganadería, la pesca, la minería, y la silvicultura. Este sector es fundamental para 
la producción de materias primas. 
 
Sector secundario: Incluye las actividades industriales y de manufactura que transforman las materias 
primas en productos acabados o semiacabados. Esto abarca la industria manufacturera, la construcción, 
la energía, y la producción de bienes de consumo. 
 
Sector terciario: También conocido como sector de los servicios, engloba todas las actividades 
económicas que no producen bienes tangibles, sino que ofrecen servicios. Incluye el comercio, la 
educación, la salud, el turismo, el transporte, las finanzas, las telecomunicaciones, entre otros. 
 
El sector terciario de la economía agrupa todas aquellas actividades relacionadas con la prestación de 
servicios. Los cuales comprenden alojamiento, restaurantes, postales, correo, inmobiliarias, alquiler de 
maquinaria y equipo, publicidad, servicios profesionales, salud, actividades de telecomunicaciones, 
entretenimiento, vigilancia, entre otros. El presente proceso de contratación para “APOYAR LAS 
ACCIONES EPIDEMIOLÓGICAS CON ANÁLISIS DE INFORMACIÓN PARA EL GRUPO DE 
EPIDEMIOLOGIA Y DEMOGRAFÍA”, se encuentra ubicado en el sector terciario de la economía. 
 
A continuación se presentan las principales cifras del sector terciario publicadas por el DANE. 
 
 

Variación anual de los ingresos nominales, según subsector de servicios - Total nacional 
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Marzo 2026 / marzo 2025 

 
Fuente DANE 

 
En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 
los ingresos totales, en comparación con marzo de 2025, destacándose actividades profesionales y 
científicas, correo y servicios de mensajería y otros servicios de entretenimiento y otros servicios. 
 

• Personal ocupado total y contribución por tipo de contratación 
 
En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación negativa en 
el personal ocupado total, en comparación con marzo de 2025. 
 
Variación anual del personal ocupado total y contribución por categoría de contratación, según subsector 

de servicios - Total nacional - Marzo 2026 / marzo 2025 

 
Fuente DANE 

 

• Salarios y contribución por tipo de contratación 
 

En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en 
comparación con marzo de 2025. 
 
Variación anual de los salarios y contribución por categoría de contratación, según subsector de servicios 

Total nacional - Marzo 2026 / marzo 2025 
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Fuente DANE  

 
 

• Subsectores de servicios Actividades profesionales científicas y técnicas 
 
En marzo de 2026, los servicios de actividades profesionales científicas y técnicas registraron un 
crecimiento de 37,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 
1,3% y los salarios registraron un aumento de 6,9%, en comparación con marzo de 2025. 
 

Variación anual y contribución de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios por 
tipo de contratación - Actividades profesionales científicas y técnicas - Total nacional - Marzo 2026 

 
Fuente DANE 

 

En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un 
aumento de 37,6%, que se explica por el incremento de 38,2% en los ingresos por servicios. En 
contraste, la venta de mercancías presentó una disminución de 14,6% y los otros ingresos operacionales 
de 10,2%.  
 
En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 1,3%, en comparación 
con marzo de 2025, que se explica por una disminución de 6,9% en el personal temporal directo. Por su 
parte, el personal contratado a través de agencias tuvo un incremento de 72,4% y el personal 
permanente de 0,7%.  
 
Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 6,9%, en comparación con 
marzo de 2025, que se explica por el incremento de 12,0% en los salarios del personal temporal directo y 
del 3,9% en los salarios del personal permanente. 
 
 

 
1.5. ENTORNO ECONÓMICO INTERNACIONAL 
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El comportamiento económico de las principales economías desarrolladas hacia finales de 2025 
evidenció un proceso más claro de normalización macroeconómica, caracterizado por una desaceleración 
sostenida de la inflación y un crecimiento moderado, en un entorno internacional aún marcado por la 
debilidad del comercio global y la persistencia de riesgos geopolíticos.  
 
En Estados Unidos, la actividad económica mantuvo un ritmo de expansión moderado durante el último 
trimestre del año, apoyado principalmente en la fortaleza del consumo de los hogares y en la solidez del 
mercado laboral. Sin embargo, la inversión privada continuó mostrando un comportamiento más 
contenido, afectada por las condiciones financieras aún restrictivas, mientras que el sector externo siguió 
aportando de manera limitada al crecimiento. En materia de precios, la inflación anual retomó una senda 
descendente tras los incrementos observados a mediados de año, ubicándose alrededor de 2,7 % al 
cierre de 2025. La moderación respondió principalmente a la caída de los precios energéticos y a una 
menor presión en los bienes, aunque los servicios continúan mostrando cierta rigidez asociada al 
dinamismo del consumo. 
 
En la Unión Europea, la economía continuó creciendo a un ritmo bajo, afectada por la debilidad industrial 
y la moderación de la demanda externa. No obstante, el principal cambio frente a trimestres anteriores se 
observó en la dinámica de precios: la inflación anual descendió hasta ubicarse cerca del 2 %, reflejando 
la disipación de los choques energéticos y la normalización de las cadenas de suministro3. A pesar de 
ello, algunos componentes de servicios aún presentan persistencia inflacionaria, lo que mantiene una 
postura cautelosa por parte del Banco Central Europeo. 
 
Por su parte, el Reino Unido mostró una inflación todavía superior a la de sus pares, aunque en clara 
trayectoria descendente. Al cierre del año, la inflación anual se situó alrededor de 3,4 %, reduciéndose de 
manera sostenida gracias a la moderación en alimentos y energía, así como al enfriamiento gradual de la 
demanda interna. La actividad económica presentó un crecimiento modesto, condicionado por el 
endurecimiento monetario acumulado y por la pérdida de poder adquisitivo registrada durante los años 
previos.  
 
En Canadá, la economía exhibió un comportamiento de crecimiento moderado, apoyado en la estabilidad 
del mercado laboral y en la recuperación paulatina del consumo. La inflación anual se ubicó cercana a 2,4 
%, consolidando su convergencia hacia la meta del banco central. La desaceleración de los precios de la 
energía y el menor dinamismo de la demanda contribuyeron a la reducción de las presiones 
inflacionarias, aunque el elevado endeudamiento de los hogares continúa siendo un factor de 
vulnerabilidad.  
 
En conjunto, hacia finales de 2025 las economías avanzadas consolidaron el proceso de desinflación 
iniciado tras los máximos observados en 2022-2023. La inflación se aproxima a los objetivos de política 
monetaria en la mayoría de los países, lo que abre espacio para una eventual flexibilización gradual de 
las tasas de interés durante 2026. En este contexto, el principal foco de atención comienza a desplazarse 
desde la inflación hacia la evolución del crecimiento económico. 
 

Inflación anual de países desarrollados (%) 

 
FUENTE MINCIT 

 
En América Latina, hacia finales de 2025 se consolidó el proceso de desinflación iniciado desde 2023, 
aunque con un ritmo más lento que el observado en las economías avanzadas y con niveles aún 
superiores a las metas de los bancos centrales. La región entró en una fase de estabilidad inflacionaria 
moderada, caracterizada no por nuevos choques de precios sino por la persistencia de componentes 
inerciales asociados a servicios, indexación salarial y ajustes tarifarios.  
 
En Chile, la inflación anual continuó descendiendo gradualmente y se estabilizó alrededor del 4 %, luego 
de haber alcanzado máximos de dos dígitos en 2022. La moderación de los precios de energía y bienes 
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transables contribuyó al proceso de convergencia, aunque los servicios y algunos componentes 
regulados mantienen cierta rigidez, lo que ha llevado al banco central a mantener cautela en el ritmo de 
reducción de tasas de interés.  
 
En Colombia, la inflación se mantuvo cercana al 5 % durante la segunda mitad del año, mostrando una 
desaceleración más lenta frente a otros países de la región. A diferencia de etapas previas, la dinámica 
inflacionaria dejó de estar explicada principalmente por alimentos y pasó a estar dominada por servicios, 
particularmente arriendos, educación y algunos precios regulados. La indexación contractual de algunos 
servicios ha limitado una convergencia más rápida hacia la meta.  
 
En Brasil, la inflación anual se ubicó alrededor de 4,5 %, manteniéndose relativamente estable. La política 
monetaria restrictiva aplicada desde 2021 logró contener los choques iniciales, pero la inflación de 
servicios y la fortaleza del consumo interno han ralentizado el descenso adicional. Este comportamiento 
ha llevado al banco central a avanzar con cautela en el ciclo de reducción de tasas, evitando un 
relajamiento prematuro de las condiciones financieras.  
 
Por su parte, México presentó el proceso de convergencia más avanzado entre las economías 
analizadas, con una inflación cercana al 3,7 %. La moderación de los precios de bienes y la estabilidad 
del tipo de cambio contribuyeron a este desempeño, aunque la inflación subyacente aún muestra 
persistencia en servicios, lo que mantiene una postura monetaria prudente.  
 
En conjunto, la región muestra un escenario distinto al observado en años previos: la inflación dejó de ser 
un fenómeno de choques transitorios y pasó a reflejar factores estructurales, por lo que la política 
monetaria enfrenta un balance complejo entre continuar reduciendo tasas de interés para apoyar la 
actividad económica y evitar una relajación que retrase la convergencia inflacionaria. Así, durante 2026 el 
principal desafío para los bancos centrales latinoamericanos no será iniciar la flexibilización monetaria, 
sino calibrar su velocidad sin comprometer las medidas técnicas antiinflacionarias. 
 

Inflación anual de países latinoamericanos (%) 

 
FUENTE MINCIT 

 
Las diferencias en la velocidad de convergencia inflacionaria entre países han llevado a trayectorias 
diferenciadas de política monetaria; sin embargo, hacia finales de 2025 se consolidó una tendencia global 
de flexibilización monetaria en las principales economías avanzadas. Tras el ciclo restrictivo iniciado en 
2022 para contener los choques inflacionarios, los bancos centrales comenzaron gradualmente a reducir 
sus tasas de interés a medida que la inflación retornó hacia niveles cercanos a sus objetivos.  
 
En Estados Unidos, la Reserva Federal inició el proceso de reducción de tasas luego de haber mantenido 
la tasa de referencia en niveles históricamente altos durante un periodo prolongado. Desde el máximo de 
5,25 % alcanzado en 2023, la tasa descendió progresivamente hasta ubicarse alrededor de 3,75 % hacia 
finales de 2025. Este ajuste refleja una mayor confianza en la convergencia inflacionaria, aunque la 
autoridad monetaria continúa actuando con cautela ante la persistencia de la inflación en servicios. 
 
En la zona euro, el Banco Central Europeo avanzó de forma más decidida en el ciclo de recortes. Tras 
alcanzar un máximo cercano a 3,75 % en 2023, la t asa de referencia se redujo hasta niveles próximos a 
2,15 %, en un contexto de inflación cercana a la meta y de bajo dinamismo económico. La debilidad de la 
actividad industrial y la moderación del crédito llevaron a una postura monetaria más expansiva orientada 
a estimular la demanda agregada. Por su parte, el Banco de Canadá también profundizó el proceso de 
normalización monetaria. Desde el pico de 5,00 % en 2023, la tasa descendió gradualmente hasta 
aproximadamente 2,25 % al cierre de 2025.  
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En conjunto, las economías avanzadas pasaron de un entorno de restricción monetaria coordinada a una 
fase inicial de flexibilización. A diferencia del periodo previo, el principal riesgo macroeconómico dejó de 
ser la persistencia inflacionaria y comenzó a desplazarse hacia la debilidad del crecimiento económico. 
 

Tasas de interés de referencia Países desarrollados 

 
FUENTE MINCIT 

 
Durante 2025 la política monetaria en América Latina evidenció trayectorias diferenciadas entre países. 
Aunque la mayoría de las economías inició ciclos de flexibilización tras la reducción de la inflación, la 
persistencia de presiones internas en algunos casos obligó a ralentizar el ritmo de recortes o incluso a 
adoptar nuevamente posturas más restrictivas. En Brasil, el Banco Central adoptó una postura 
marcadamente contractiva. Luego de un periodo inicial de reducción de tasas, la autoridad monetaria 
revirtió el proceso y elevó la tasa Selic hasta niveles cercanos a 15 %, en respuesta a la persistencia de 
la inflación subyacente, la fortaleza del consumo interno y la necesidad de reforzar el anclaje de 
expectativas inflacionarias.  
 
En Colombia, el Banco de la República mantuvo una posición prudente. Tras los recortes iniciados 
durante 2024, la tasa de intervención se redujo gradualmente, pero permaneció en niveles aún elevados, 
alrededor de 9,25 % hacia finales de 2025. La convergencia inflacionaria más lenta especialmente en 
servicios y precios indexados limitó el espacio para una flexibilización más rápida de la política monetaria. 
 
En contraste, México continuó con el proceso de normalización monetaria. La tasa de referencia 
descendió progresivamente hasta ubicarse cerca de 7 %, apoyada en una inflación en descenso y en una 
mayor estabilidad cambiaria, lo que permitió avanzar en la reducción de tasas sin comprometer la 
credibilidad de la política antiinflacionaria.  
 
Chile y Perú también profundizaron sus ciclos de recorte. En Chile, la tasa de política monetaria se redujo 
hasta niveles cercanos a 4,75 %, mientras que en Perú descendió hasta aproximadamente 4,25 %. En 
ambos casos, la caída más rápida de la inflación y la debilidad de la demanda interna facilitaron la 
adopción de posturas monetarias más expansivas orientadas a apoyar la actividad económica.  
 
En conjunto, la región mostró una divergencia monetaria: mientras algunas economías pudieron avanzar 
hacia condiciones financieras más laxas, otras debieron mantener tasas altas por más tiempo. Esto 
sugiere que, a diferencia de las economías avanzadas, la política monetaria latinoamericana continúa 
determinada en gran medida por factores internos —particularmente la inflación de servicios, la 
indexación y la estabilidad cambiaria— lo que condiciona la velocidad de los recortes de tasas durante 
2026. 

 
Tasas de interés de referencia Países Latinoamericanos 
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De acuerdo con la evolución reciente de la economía global, el proceso de desinflación observado tras 
los máximos alcanzados en 2022 se ha moderado hacia finales de 2025. Si bien la inflación mundial 
descendió de forma significativa frente a los picos posteriores a la pandemia, se mantiene alrededor del 4 
%, nivel superior al promedio previo a 2020, reflejando la persistencia de presiones en servicios y costos 
de algunos bienes, especialmente en economías emergentes.  
 
Por su parte, el crecimiento económico mundial se ha estabilizado en tasas cercanas al 3 %, tras el fuerte 
rebote de 2021 y la desaceleración posterior asociada a condiciones financieras restrictivas y a la 
moderación del comercio internacional. En conjunto, el escenario internacional combina crecimiento 
moderado con inflación aun relativamente elevada, lo que sugiere una normalización monetaria gradual y 
condiciones financieras globales todavía restrictivas durante 2026. 
 

Inflación anual y variación del PIB mundial (%) 
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En materia de crecimiento económico, las proyecciones del Fondo Monetario Internacional indican que la 
economía mundial mantendrá un ritmo moderado y relativamente estable hacia 2025, cercano al 3,2 %. 
Tras la desaceleración posterior al rebote postpandemia, la actividad global ha entrado en una fase de 
expansión contenida, en un contexto de inflación aún superior a los niveles previos a 2020 y condiciones 
financieras restrictivas.  
 
Por regiones, la Unión Europea continúa mostrando el menor dinamismo, con crecimientos cercanos al 1 
%, afectados por la debilidad industrial y la moderación de la demanda. América Latina y el Caribe, por su 
parte, presenta un crecimiento estable alrededor de 2,4 %, reflejando una recuperación limitada y 
condicionada por la política monetaria restrictiva aplicada en los últimos años.  
 
Estados Unidos mantiene una expansión relativamente resiliente, con tasas cercanas al 2 %, apoyadas 
en el consumo y el mercado laboral. En contraste, China continúa moderando su ritmo de crecimiento 
hacia niveles próximos al 5 %, en línea con el proceso de transición estructural de su economía.  
 
En conjunto, el panorama global sugiere un escenario de crecimiento bajo pero estable, sin señales de 
recesión mundial, aunque con una ausencia de motores fuertes de expansión. 
 

Crecimiento del PIB (%) 
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Perspectivas de crecimiento del PIB en países de América Latina 

REGIÓN 2025 2026 FUENTE 

PIB MUNDIAL 
3.3 
2.7 

3.3 
2.6 

FMI 
BM 

PIB LATINOAMÉRICA 
2.3 
2.2 

2.6 
2.3 

FMI 
BM 

COLOMBIA 
2.4 
2.6 

2.6 
2.6 

FMI 
BM 



 
 
 

 
 

Republica de Colombia 

 

 
Gobernación de Santander 

ESTUDIOS DEL SECTOR PARA 
PROCESOS DE SELECCIÓN 

CÓDIGO AP-CCP-RG-71 

VERSIÓN 0 

FECHA DE 
APROBACIÓN 

19/04/2023 

PÁGINA  18 de 64 

PERÚ 
2.9 
3 

2.7 
2.5 

FMI 
BM 

CHILE 
2.5 
2.6 

2.0 
2.2 

FMI 
BM 

BRASIL 
2.4 
2.3 

1.9 
2.0 

FMI 
BM 

ARGENTINA 
4.5 
4.6 

4.0 
4.0 

FMI 
BM 

MÉXICO 
1.0 
0.2 

1.5 
1.3 

FMI 
BM 

VENEZUELA 0.5 -3.0 FMI 

FUENTE MINCIT 
 
Tras la contracción del comercio global observada entre 2022 y 2023, la demanda externa de las 
principales economías avanzadas mostró comportamientos divergentes durante 2025. Las importaciones 
de la Unión Europea retomaron una senda positiva hacia finales del año, registrando crecimientos 
cercanos al 8.1 %, asociados a la recuperación gradual de la actividad industrial y a condiciones 
financieras menos restrictivas.  
 
En contraste, Estados Unidos evidenció un debilitamiento de su demanda externa. Luego del repunte 
observado a comienzos de 2025, las importaciones retornaron a tasas negativas, cerrando el año con 
una contracción cercana al 5%. Este comportamiento sugiere un enfriamiento del consumo y de la 
inversión, consistente con los efectos rezagados de la política monetaria restrictiva aplicada en años 
previos. En conjunto, la demanda externa mundial dejó de mostrar una recuperación sincronizada y pasó 
a un escenario heterogéneo entre regiones. Mientras Europa comienza a normalizar su comercio, la 
desaceleración de Estados Unidos limita el dinamismo del intercambio global, reduciendo el impulso 
externo sobre las economías emergentes durante 2026. 
 
La demanda externa mostró en 2025 una mejora general frente a 2024, aunque con diferencias 
importantes entre países. En varios casos, el aumento de las importaciones respondió a la normalización 
posterior a ajustes del año previo, mientras que en otros reflejó un mayor dinamismo de la demanda 
interna. En Asia, China aceleró su crecimiento importador (de alrededor de 1,0 % en 2024 a 8,2 % en 
2025), mientras Japón pasó de contracción a un crecimiento leve. Corea del Sur también revirtió la caída 
de 2024 y retornó a terreno positivo. En América del Norte, Estados Unidos y Canadá fortalecieron el 
crecimiento de sus importaciones, sugiriendo mayor dinamismo de la demanda y recomposición de 
compras externas. 
  
En Europa, economías industriales como Alemania, Francia e Italia dejaron atrás las contracciones de 
2024 y retornaron a variaciones positivas, en línea con una normalización gradual del ciclo 
manufacturero. En América Latina, países como Brasil, Paraguay y Perú registraron incrementos 
elevados, mientras que casos como Argentina y Ecuador evidenciaron principalmente una corrección del 
fuerte ajuste previo, con mejoras significativas, aunque sin consolidar aún un crecimiento.  
 
En conjunto, 2025 refleja un entorno externo más favorable que 2024, pero sin señales de una expansión 
ampliamente robusta del comercio global, por lo que el impulso externo sobre economías emergentes se 
mantiene condicionado por la heterogeneidad regional. 
 

Variación de las importaciones en el mundo, porcentaje anual acumulada. 
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1.6. ENTORNO ECONÓMICO NACIONAL 
 
PIB DE COLOMBIA  
 
En el cuarto trimestre de 2025, el PIB de Colombia creció un 2,3% en comparación con el mismo 
trimestre del año anterior. Este resultado es inferior en 0,1 puntos porcentuales en comparación con el 
cuarto trimestre del 2024, en que el crecimiento fue de 2,4%. Cerrando el año, con un crecimiento de: 
2,6% para el 2025. 
 

Crecimiento anual del PIB, porcentaje trimestre. 

 
FUENTE MINCIT 

 
Dentro de las actividades que destacan por presentar crecimientos significativos se encuentran: 
Administración pública y defensa, que crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales), Comercio al por 
mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y 
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales) y 
Actividades artísticas, de entretenimiento; actividades de los hogares crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos 
porcentuales). El incremento de la actividad electoral, a través de la Registraduría Nacional del Estado 
Civil, contribuyó de manera significativa al dinamismo del sector, así como, el comercio, tanto mayorista 
como minorista. El último trimestre del año se caracteriza por eventos como el Black Friday, y las 
compras decembrinas que constituyen un importante motor de la actividad comercial. 

 
Variación del valor agregado -IV trimestre 2025 porcentaje 

 
FUENTE DANE 

 
El sector industrial registró en 2025 una recuperación, tras dos años consecutivos de contracción. 
Durante el año, la actividad mostró variaciones cercanas a cero y cerró el cuarto trimestre con un 
crecimiento anual de 1,0%. Con este resultado, la variación anual de 2025 se ubicó en 1,9%, revirtiendo 
las caídas observadas en 2023 (-1,6%) y 2024 (-2,6%), aunque aún lejos de los crecimientos registrados 
en 2021 y 2022. En conjunto, la trayectoria reciente evidencia una estabilización de la actividad industrial 
más que un repunte significativo, en línea con una recuperación económica gradual. 
 

Variación anual del valor agregado industrial 
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FUENTE MINCIT 

 
DINÁMICA INDUSTRIAL EN COLOMBIA 
 
La Encuesta Mensual Manufacturera evidencia que, tras la recuperación iniciada desde finales de 2024, 
la industria presentó durante 2025 un comportamiento volátil, aunque con una mejora frente al año previo. 
En el primer trimestre, la producción real registró variaciones positivas en enero (1,9 %) y marzo (5,1 %), 
mientras que en febrero se observó una contracción (–1,3 %), reflejando una recuperación aún incipiente 
en un entorno de demanda moderada. En el segundo trimestre, la actividad mantuvo un desempeño 
mixto. En abril la producción se contrajo (–3,1 %), pero posteriormente retornó a terreno positivo en mayo 
(2,1 %) y junio (6,0 %), este último asociado a efectos de base de comparación y a una mejora temporal 
en algunos segmentos manufactureros.  
 
Durante el tercer trimestre se registró el mejor momento del año para el sector. La producción creció 1,0 
% en julio, 5,2 % en agosto y 0,7 % en septiembre, consolidando la recuperación observada desde 
comienzos del año y llevando la variación acumulada a terreno positivo frente a la fuerte contracción 
registrada en 2023 y comienzos de 2024. 
 

Producción industrial: variación anual y acumulada 
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No obstante, en el último trimestre el dinamismo perdió fuerza. En octubre la producción aumentó 1,9 %, 
pero en noviembre el crecimiento fue moderado y en diciembre se registró nuevamente una variación 
negativa (–0,6 %). Este comportamiento sugiere que, aunque la industria logró recuperarse a lo largo de 
2025, el proceso no fue sostenido y hacia el cierre del año aparecieron señales de desaceleración, 
asociadas a condiciones financieras aún restrictivas. En conjunto, el comportamiento de 2025 indica que 
la industria manufacturera salió de la fase contractiva observada en 2023, pero todavía no alcanza una 
fase de expansión sólida, manteniéndose en una etapa de recuperación gradual. 
 
COMPORTAMIENTO DEL COMERCIO AL POR MENOR 
 
Durante 2025, las ventas del comercio al por menor registraron una recuperación significativa, con un 
crecimiento anual de 11,7 % frente a 2024. Este resultado contrasta con la expansión moderada de 2,2 % 
observada el año anterior y revierte la contracción de –6,4 % registrada en 2023, evidenciando un cambio 
claro en la dinámica del consumo de los hogares. Con este desempeño, el sector alcanzó su mayor 
expansión desde 2021.  
 



 
 
 

 
 

Republica de Colombia 

 

 
Gobernación de Santander 

ESTUDIOS DEL SECTOR PARA 
PROCESOS DE SELECCIÓN 

CÓDIGO AP-CCP-RG-71 

VERSIÓN 0 

FECHA DE 
APROBACIÓN 

19/04/2023 

PÁGINA  21 de 64 

El comportamiento del comercio durante el año sugiere que la recuperación no respondió únicamente a 
efectos de base estadística, sino también a factores macroeconómicos favorables. La moderación de la 
inflación, la recuperación gradual del ingreso real de los hogares y la mayor disponibilidad de bienes 
durables tras el periodo de ajuste contribuyeron a dinamizar las ventas. Aunque las tasas de interés 
continuaron en niveles relativamente altos, la mejora en la confianza del consumidor y la normalización 
del gasto postergado impulsaron la demanda interna. En conjunto, el resultado anual confirma que el 
comercio minorista se consolidó como uno de los principales motores de la actividad económica en 2025, 
apoyando la recuperación del consumo privado dentro del crecimiento del PIB. 
 

Comportamiento comercio al por menor enero – diciembre de 2025 Variación de las ventas. 
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19 grupos aumentaron las ventas. Por su contribución a la variación positiva se resaltan: equipo de 
informática y telecomunicaciones y para uso personal o doméstico, vehículos automotores y motocicletas 
principalmente de uso de los hogares y otros vehículos automotores y motocicletas, los cuales aportaron 
en conjunto 6,6 puntos porcentuales. 
 

Ventas del comercio al por menor variación anual. 

 
FUENTE MINCIT 

 
POLÍTICA MONETARIA E INFLACIÓN 
 
Luego de un entorno inflacionario excepcionalmente alto entre 2022 y 2023, cuando la variación anual del 
IPC alcanzó un máximo de 13,3 % en marzo de 2023, la economía colombiana ha transitado hacia un 
proceso de desinflación sostenida. Durante 2024, la inflación continuó moderándose de forma progresiva, 
cerrando el año alrededor de 5,2 %, reflejando tanto los efectos rezagados de la política monetaria 
contractiva como la normalización gradual de los precios internacionales de alimentos y bienes 
importados.  
 
En 2025, esta tendencia des inflacionaria se mantuvo, aunque a un ritmo más moderado, la inflación total 
se ubicó en 5,1 %, mostrando una estabilización frente a los niveles observados a comienzos del año. De 
manera consistente, la inflación sin alimentos ha convergido hacia niveles similares, evidenciando que las 
presiones provenientes de los precios de los alimentos que fueron determinantes en la dinámica 
inflacionaria de 2022 y 2023 han perdido relevancia. En este contexto, la evolución de la canasta básica 
responde cada vez más al comportamiento general de los precios de bienes y servicios. No obstante, 
pese a los avances observados, la inflación aún se mantiene por encima de la meta de largo plazo del 3 
% establecida por el Banco de la República. 
 
Aunque esta cifra aún no alcanza los niveles previos a la pandemia, evidencia una tendencia decreciente 
en los niveles inflacionarios. No obstante, la tendencia aún persistente en los costos elevados de algunos 
servicios, no permiten que se haya llegado a los niveles obtenidos como meta del 3%.  
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Tasa de inflación anual por sectores- diciembre de 2025. 
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La composición interna de la inflación evidencia que la moderación reciente del IPC ha estado apoyada 
en el comportamiento contenido de varias divisiones de gasto, particularmente aquellas asociadas a 
bienes transables y consumo no esencial. Entre las divisiones con menores incrementos anuales se 
destacan recreación y cultura (1,9 %) e información y comunicación (1,2 %), cuyos precios continúan 
creciendo muy por debajo del promedio general. De igual forma, prendas de vestir y calzado (2,1 %) y 
muebles, artículos para el hogar y conservación del hogar (3,3 %) presentan variaciones moderadas, 
contribuyendo a la desaceleración agregada del índice de precios al consumidor.  
 
En contraste, las mayores presiones inflacionarias se concentran en divisiones intensivas en servicios y 
bienes de consumo básico. Destacan educación (7,4 %), salud (7,2 %) y bebidas alcohólicas y tabaco 
(6,4 %). Asimismo, transporte (5,4 %) mantienen incrementos superiores al promedio, mientras que 
bienes y servicios diversos (5 %) continúa reflejando ajustes relevantes asociados a componentes de 
servicios y gastos personales con mayor rigidez de precios. 
 
EMPLEO 
 
La tasa de desocupación nacional se mantiene con tendencia decreciente comparada con los meses de 
diciembre de años anteriores, llegando a 8% en 2025 que es cerca de 1,1 p.p. menor a diciembre de 
2024 cuando fue de 9,1%. Para las 13 ciudades, la tendencia es similar llegando a ser de 7,8%, menor 
incluso que la nacional. Por otro lado, la tasa de ocupación nacional sigue en aumento llegando a 59,2% 
en el nivel nacional, y a 61,5% en las 13 ciudades. 
 

Tasa de desempleo en Colombia 

 
FUENTE MINCIT 

 
El número de desocupados en el país mantiene una tendencia decreciente comparada con los meses de 
noviembre de años anteriores, llegando a 2,1 millones en 2025. Para las 13 ciudades, la tendencia es 
similar llegando a ser de 1 millones. Por otro lado, la población ocupada en el país sigue en aumento 
llegando a 24,2 millones, y a 11,5 millones en las 13 ciudades, máximo desde justo antes de la pandemia. 
 
 
1.7. ENTORNO ECONÓMICO DEPARTAMENTAL 
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PIB SANTANDER 

 
A continuación, se muestra la variación del crecimiento real el PIB del departamento de Santander frente 
al total de Colombia 
 

Variación anual del PIB 
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La siguiente figura muestra la participación porcentual de los sectores en el PIB del departamento frente a 
la composición nacional 
 

Composición sectorial PIB 2023 

 
FUENTE MINCIT 

 
INFLACIÓN -  SANTANDER 
 
A continuación, se muestra en orden descendente los resultados de la variación acumulada del IPC por 
ciudades, en la cual se observa que, la inflación de la ciudad de Bucaramanga fue mayor al total nacional 
y a todas las ciudades, entre enero - febrero 2026 
 

Variación año corrido IPC enero - febrero 2026 

 
Fuente MINCIT 
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La siguiente figura muestra la variación acumulada del IPC de la ciudad por categorías comparada con el 
total nacional. 
 

IPC Por grupo de bienes y servicios 

 
Fuente MINCIT 

  
MERCADO LABORAL SANTANDER – BUCARAMANGA  
 

Participación ocupados según ramas de actividad económica 

 
Fuente MINCIT 

 
La figura muestra que durante el trimestre móvil nov-ene de 2026, las actividades de comercio y 
reparación de vehículos representaron el 21,6 % del total de ocupados de Bucaramanga. 
 
DESEMPLEO: SANTANDER – BUCARAMANGA 
 

Comportamiento de la tasa de desempleo Trimestre móvil (nov-ene) 

 
Fuente MINCIT 

 
La figura muestra que durante el trimestre móvil septiembre-noviembre de 2025, la tasa de desempleo de 
Bucaramanga se ubicó por debajo de la tasa de las 23 ciudades 
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STOCK EMPRESAS DE SANTANDER 
 
Entender la evolución del tejido empresarial es determinante para diagnosticar el desarrollo productivo 
regional. En este marco, el Registro Mercantil se erige como una fuente de información esencial para 
caracterizar el ecosistema formal, aportando datos clave sobre dimensión, ubicación y vocación 
económica. Estas variables permiten dimensionar con precisión la estructura empresarial como motor de 
crecimiento y bienestar social. Por consiguiente, el stock o inventario de empresas activas con matrícula 
renovada constituye un indicador estratégico para evaluar el vigor y la resiliencia de la economía local. 
 
STOCK ANUAL DE EMPRESAS DE LA JURISDICCIÓN  
 
El número de empresas con Registro Mercantil activo y renovado en la jurisdicción de la Cámara de 
Comercio de Bucaramanga ha mantenido una tendencia creciente entre los años 2017 y 2025, con 
excepción del ajuste registrado en 2020 debido a los efectos económicos derivados de la pandemia de la 
COVID-19, que significó una reducción de 6.804 unidades económicas (-8,3%). A pesar de este retroceso 
temporal, entre 2021 y 2024, el registro empresarial se recuperó consistentemente, con una expansión 
promedio de 6,9% en este periodo.  
 
Para el año 2025 se observa un crecimiento significativo del 4,6 %, alcanzando un stock de 91.293 
unidades productivas, lo que evidencia una tendencia sostenida de expansión de la base empresarial año 
tras año. Este resultado refleja no solo la solidez y capacidad de adaptación del tejido empresarial local, 
sino también el impacto positivo de las políticas de fomento económico y de un entorno de mercado 
relativamente favorable 
 

Total de empresas en la jurisdicción de la CCB, 2017-2025 

 
FUENTE Cámara de Comercio de Bucaramanga 

 
STOCK DE EMPRESAS DE LA JURISDICCIÓN SEGÚN TAMAÑO  
 
La distribución del tamaño del tejido empresarial ha mostrado consistencia durante los últimos nueve 
años, como se observa en el gráfico 2, manteniendo una clara predominancia de microempresas, que 
continúan representando más del 96,0% del total de unidades productivas registradas en la jurisdicción 
de la CCB. En 2025, el stock de empresas con Registro Mercantil activo y renovado estuvo conformado 
principalmente por microempresas (96,4%), seguidas de las pequeñas (2,8%), medianas (0,6%) y 
grandes (0,2%). Aunque la composición por tamaño presentó mínimas variaciones en comparación con el 
año anterior, sobresalen algunos cambios significativos en el comportamiento del tejido empresarial.  
 
En el caso de las microempresas, se registró un aumento significativo del 4,8%, pasando de 83.943 
unidades productivas en 2024 a 88.007 en 2025. Este crecimiento se encuentra alineado con las 
estrategias de fortalecimiento y fomento empresarial implementadas en la región. Por su parte, las 
pequeñas empresas presentaron una disminución del 3,4%, al pasar de 2.611 unidades en 2024 a 2.522 
en 2025. En contraste, las medianas y grandes empresas mostraron descensos más moderados, con 
reducciones del 1,8% y 2,6%, respectivamente.  
 
El comportamiento observado evidencia la resiliencia del tejido empresarial local, caracterizado por una 
elevada concentración de microempresas, cuya participación es del 96,4% del stock total, consolidando 
su papel como base del aparato productivo regional. No obstante, la contracción registrada en las 
pequeñas, medianas y grandes empresas refleja limitaciones en los procesos de consolidación y 
escalamiento empresarial, lo que restringe el fortalecimiento de segmentos con mayor capacidad de 
generación de empleo formal, productividad e innovación. En este contexto, si bien el dinamismo de las 
microempresas contribuye a la sostenibilidad del tejido productivo, persiste el desafío de impulsar el 
crecimiento empresarial hacia tamaños superiores, como condición necesaria para mejorar la 
competitividad y reducir las brechas de productividad en la región. 
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Distribución de empresas en la jurisdicción de la CCB según tamaño, 2017-2025 

 
FUENTE Cámara de Comercio de Bucaramanga 

 
STOCK DE EMPRESAS SEGÚN TIPO DE ORGANIZACIÓN JURÍDICA  
 
Al estudiar el comportamiento del tejido empresarial por tipo de organización jurídica, se observa un 
crecimiento continuo en la participación de las sociedades con matrícula mercantil activa y renovada. En 
el año 2025, se registraron 21.387 empresas bajo esta naturaleza jurídica, lo que representó un aumento 
del 7,4% respecto al año anterior, con 1.470 nuevas incorporaciones. Este desempeño refuerza la 
relevancia de las sociedades en el tejido empresarial, evidenciando su potencial en términos de 
formalidad, acceso a financiamiento, consolidación en el mercado y capacidad de generar alianzas 
estratégicas.  
 
Por otra parte, aunque las personas naturales continúan representando la mayor parte del Registro 
Mercantil, su participación relativa ha disminuido paulatinamente, pasando de 80,8% en 2017 a 76,6% en 
2025. En cuanto al número de empresas registradas como personas naturales, se observa un 
crecimiento, aumentando en 3,7% con relación a 2024, al pasar de 67.396 a 69.906 empresas. Este 
comportamiento refleja tanto una expansión general del tejido empresarial como una transición hacia 
estructuras más formalizadas. 
 

Distribución de empresas en la jurisdicción de la CCB según tipo de organización jurídica, 2017-2025 

 
FUENTE Cámara de Comercio de Bucaramanga 

 
STOCK DE EMPRESAS SEGÚN RAMA DE ACTIVIDAD ECONÓMICA  
 
A nivel sectorial, el 43,8% del stock de empresas inscritas en la CCB en 2025 correspondieron a 
Comercio, seguido por Industria manufacturera (12,5%) y Servicios de comida y alojamiento (10,9%). En 
conjunto, estas tres grandes divisiones representaron el 67,2% del tejido empresarial de la jurisdicción en 
ese año.  
 
De las 21 actividades económicas presentadas en la tabla 1, las mayores variaciones con respecto al 
2024 se presentaron en las Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado (crecimiento de 
19,4%), en Otras actividades de Servicio (crecimiento de 8,8%), en Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca (crecimiento de 8,1%), Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación 
(crecimiento de 7,4%). Por otra parte, el sector cuyo stock de unidades productivas mostró la menor 
variación es Educación (crecimiento de 2,1%).  
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El Comercio es el sector de mayor importancia en la región, con un total de 39.950 empresas en el 2025. 
Es decir, 28.576 unidades económicas más que en la Industria manufacturera (11.374 empresas) y 
30.007 más que el sector de Servicios de comida y alojamiento (9.943 empresas). En 2025 las 
Actividades profesionales, científicas y técnicas contaba con un total de 5.259 empresas con Registro 
Mercantil. Por otra parte, la actividad de Comercio generó ingresos por más de $21,5 billones de pesos, 
lo cual representa el 35,9% de las ventas totales por sector. 
 
STOCK DE EMPRESAS SEGÚN EL NÚMERO DE EMPLEOS GENERADOS  
 
Al analizar la distribución de empresas empleadoras según el número de empleos formales que generan, 
se encuentra que, a corte de 2025, en promedio, más del 85,1% de las empresas registradas en la 
jurisdicción de la CCB cada año genera entre 1 y 4 empleos directos. Por su parte, las compañías que 
emplean entre 5 y 9 puestos de trabajo anualmente representan, en promedio, cerca del 7,7% del stock. 
Las unidades económicas que contratan entre 10 y 19 personas son, en promedio, el 3,9% del tejido 
empresarial y aquellas que ocupan entre 20 y 49 empleos representan el 2,0% al año. Finalmente, la 
proporción de empresas en el Registro Mercantil que contratan directamente más de 50 personas solo 
alcanza un promedio anual de 0,7% del stock total.  
 
En el 2025 el 78,1% de las compañías generaron entre 1 y 4 empleos, el 10,8% emplearon entre 5 y 9 
personas, el 5,9% ocuparon entre 10 y 19 personas, el 3,2% contrataron entre 20 y 49 trabajadores, el 
1,7% generó entre 50 y 249 puestos de trabajo, y solo el 0,4% de las empresas contrataron 250 
empleados o más. Las tres actividades económicas de obra ocupan en el 2025 son Comercio (9.886 
empresas), Servicios (7.171 empresas) e Industria (4.003 empresas). 
 

Distribución de empresas en la jurisdicción de la CCB según número de empleados, 2017-2025 

 
FUENTE Cámara de Comercio de Bucaramanga 

 
ASPECTOS ECONÓMICOS  
El análisis económico se centra en los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de 
gasto de las Entidades Estatales. 
 
Cambios en los Presupuestos  
Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos establecidos por las 
entidades territoriales, entre los más importantes se encuentran: Los Desastres Naturales, Las 
fluctuaciones en la política monetaria del país, las variaciones en los precios nacionales e internacionales 
de los insumos y los cambios internos en la asignación de recursos.  
 
Cambios en las formas de adquisición  
Las entidades territoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como la disponibilidad 
de recursos, la priorización de elementos a adquirir y los cambios en los niveles de precios de adquisición 
de elementos.  
 
Cambios en los Ciclos de Producción  
Para el presente proceso se aclara que son las modificaciones técnicas aquellas que representan 
cambios significativos en las etapas productivas relacionadas con la naturaleza del presente proyecto, en 
razón de lo cual el fundamento técnico que ampara el proyecto será los referentes técnicos diseñados 
para estos propósitos.  
 
Fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de producción  
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Estas fluctuaciones se derivan de los procesos mismos de producción de las empresas la cuales están 
supeditadas a las variaciones en los costos de los insumos requeridos para la fabricación de elementos 
tecnológicos. En este aspecto debe ponderarse los escases presentada a nivel mundial en materias 
primas como el cobre, componente principal de los circuitos electrónicos y que incrementa los costos 
finales de los productos.  
 
Inflación y otros índices económicos  
Los presupuestos en general están influenciados directamente por los niveles de inflación, lo cual hace 
que, en términos reales, con la masa nominal de cada partida se puedan adquirir cantidades diversas de 
insumos.  
 

• ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 
 

Variación anual y mensual - Total nacional 2025 - 2026 (Abril) 

 
Fuente DANE 

 
En el mes de abril de 2026, el IPC registró una variación de 0,78% en comparación con marzo de 2026, 
tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no alcohólicas 
(1,51%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (1,06%) y por último, 
Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 
(0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreación y cultura (0,58%), Bebidas 
alcohólicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles (0,34%), 
Educación (0,07%) y por último, Información y comunicación (-0,05%). 
 

Variación y contribución mensual del IPC por divisiones de gasto – Abril 2026 

 
Fuente DANE 

 
Variación mensual del IPC por dominios geográficos Abril 2026 

 
Fuente DANE 

 
Variación mensual y anual del IPC total Enero 2023 – Abril de 2026 
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Fuente DANE 

 

• MERCADO LABORAL 
 
Para marzo de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que representó una 
disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de 
participación se ubicó en 65,0% y la tasa de ocupación en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 
64,7% y 58,5%, respectivamente. 
 

Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) 
Total nacional – Marzo (2025-2026) 

 
Fuente DANE 

 
En marzo de 2026, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 
9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa global de participación se ubicó en 
67,1% y la tasa de ocupación en 60,8%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%, 
respectivamente. 
 
Población ocupada según rama de actividad, mes marzo 2026 
 

Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según 
rama de actividad  - Total nacional - Marzo (2025 - 2026) 

 
Fuente DANE 

En marzo de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil personas. Las 
ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Administración 
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pública y defensa, educación y atención de la salud humana (1,6 puntos porcentuales); Actividades 
financieras y de seguros (1,0 puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de 
desechos^ (0,5 puntos porcentuales). 
 
Población ocupada según posición ocupacional, mes marzo 2026 
 

Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según 
posición ocupacional Total nacional Marzo (2025 - 2026) 

 
Fuente DANE 

 
En marzo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones 
ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 
1,9 y 1,5 puntos porcentuales, respectivamente. 

 
Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre enero - marzo 2026 
 

Tasa de desocupación según ciudades Total nacional y 23 ciudades y áreas metropolitanas  
Enero - marzo 2026 

 
Fuente DANE 

 
Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que presentaron 
mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (26,0%), Riohacha (14,7%) y Cartagena (13,8%). Las 
ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Manizales A.M. (8,5%), Bucaramanga A.M. (8,4%) y 
Villavicencio (8,0%). 
 
 
1.8. CLASIFICACIÓN SEGÚN EL CATALOGO DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS – 

CÓDIGO UNSPSC 
 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE 

[F] 
Servicios  

85000000  
Servicios de Salud 

85100000  
Servicios integrales de 

salud 

85101600  
Personas de soporte de 

prestación de servicios de 
salud 

[F]  
Servicios  

85000000 
Servicios de salud 

85100000 
Servicios integrales de 

salud 

85101700 
Servicios de administración 

de salud 

[F]  
Servicios 

85000000 
Servicios de salud 

85110000 
Prevención y control de 

85111500 
Prevención y control de 
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enfermedades enfermedades contagiosas  

[F]  
Servicios 

85000000 
Servicios de salud 

85110000 
Prevención y control de 

enfermedades 

85111600 
Prevención y control de 

enfermedades no 
contagiosas 

[F]  
Servicios 

85000000 
Servicios de salud 

85130000 
Ciencia médica, 
investigación y 

experimentación  

85131700 
Ciencia e investigación 

médica  

[F]  
Servicios 

86000000 
Servicios educativos y 

de formación 
 

86100000 
Formación profesional 

86101700 
Servicios de capacitación 
vocacional no - científica 

[F] 
 Servicios 

93000000 
Servicios políticos y de 

asuntos cívicos  

93140000 
Servicios comunitarios y 

sociales  

93141500 
Desarrollo y servicios 

sociales  

 
 
1.9.  ACUERDOS COMERCIALES 
 
Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados entre Estados, que tienen 
como fin incrementar el intercambio de bienes, servicios y otorgar seguridad jurídica a las inversiones, a 
partir de obligaciones y derechos que se incorporan en los mismos, en diversas disciplinas, incluyendo la 
relacionada con las compras públicas. 
 
En Colombia, los Acuerdos Comerciales son aprobados e incorporados a la normativa nacional por medio 
de una Ley de la República. Dado que los Acuerdos Comerciales materializan los compromisos 
internacionales asumidos por los Estados Parte –y adicionalmente se encuentran incorporados a nuestra 
legislación interna–, las Entidades Estatales colombianas deben cumplir en sus Procesos de Contratación 
con las obligaciones incluidas en los Acuerdos Comerciales suscritos por Colombia. 
 
Atendiendo a lo establecido por Colombia Compra Eficiente en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS 
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN”, el presente proceso está cubierto 
por los siguientes Acuerdos Comerciales: 
 

Acuerdo  
comercial 

Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 

Proceso 
De Contratación 

Proceso 
De Contratación 
Cubierto por el 

Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México NO N.A. NO NO 

Perú SI NO SI NO 

Canadá NO N.A. NO NO 

Chile SI NO SI NO 

Corea SI NO SI NO 

Costa rica SI NO SI NO 

Estados Unidos SI NO SI NO 

Estados AELC SI NO SI NO 

México NO N.A. NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Israel SI 
Condicionado a la 

fecha de publicación 
de la convocatoria 

NO 
Condicionado a la 

fecha de publicación 
de la convocatoria 

Reino Unido e Irlanda 
del Norte 

SI NO SI NO 

Decisión 439 de 1998 de 
la Comisión de la CAN 

SI SI NO SI 

 
 
 
1.10. NORMATIVIDAD APLICABLE 
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REGLAMENTACIÓN FECHA DENOMINACIÓN 

Ley 80 
28 de octubre de 

1993 
Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública 

Ley 99 
22 de diciembre de 

1993 

Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se 
reordena el Sector Público encargado de la gestión y 
conservación del medio ambiente y los recursos naturales 
renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, 
SINA y se dictan otras disposiciones. 

Ley 105 
30 de diciembre de 

1993 

Por la cual se dictan disposiciones básicas sobre el 
transporte, se redistribuyen competencias y recursos entre 
la Nación y las Entidades Territoriales, se reglamenta la 
planeación en el sector transporte y se dictan otras 
disposiciones 

Ley 361 
7 de febrero de 

1997 

Por la cual se establecen mecanismos de integración social 
de las personas con limitación y se dictan otras 
disposiciones. 

Ley 590 10 de julio de 2000 
Por la cual se dictan disposiciones para promover el 
desarrollo de las micro, pequeñas y medianas empresa. 

Ley 816 07 de julio de 2003 
Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a 
través de la contratación pública 

Ley 850 
18 de noviembre de 

2003 
Por medio del cual se reglamentan las veedurías 
ciudadanas 

Ley 1150 16 de julio de 2007 

Por medio de la cual se introducen medidas para la 
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se 
dictan otras disposiciones generales sobre la contratación 
con Recursos Públicos. 

Ley 1474 12 de Julio de 2011 

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 
mecanismos de prevención, investigación y sanción de 
actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 
pública. 

Decreto 4170 
03 de noviembre de 

2011 

Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación 
Pública –Colombia Compra Eficiente–, se determinan sus 
objetivos y estructura. 

Decreto 019 
10 de enero de 

2012 

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar 
regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios 
existentes en la Administración Pública 

Decreto 1082 
26 de mayo de 

2015 
Por el cual se reglamenta el sistema de compras y 
contratación pública 

Ley 2069 
31 de diciembre de 

2020 

Marco regulatorio que propicia el emprendimiento y el 
crecimiento, consolidación y sostenibilidad de las empresas, 
con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad 

Decreto 399 13 de abril de 2021 

Marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el 
crecimiento, consolidación y sostenibilidad de las empresas, 
con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. 
Elimina la prohibición de publicar las variables utilizadas 
para calcular el valor estimado del contrato cuando se trate 
de concurso de méritos.  Modifica el procedimiento de 
concurso de méritos, esclareciendo los detalles que deben 
publicar las entidades estatales. Modifica la suficiencia de la 
garantía de estabilidad y calidad de la obra, determinando 
las condiciones que deben obrar en los documentos del 
proceso; además, establece la posibilidad de contratar por 
vigencias inferiores a 5 años (con vigencia mínima de un 
año) 

Decreto 1860 
24 de diciembre de 

2021 

propone facilitar el acceso de las Mipymes a la modalidad 
de contratación de mínima cuantía, la limitación de estos 
procesos a Mipymes, define la posibilidad de establecer 
criterios diferenciales a favor de las Mipymes en los 
procesos de contratación pública, amplía el ámbito de 
aplicación de las medidas de compras 

 
 

2. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
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2.1. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO – ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
 
De conformidad con el Modelo de Abastecimiento Estratégico, herramienta de Colombia Compra 
Eficiente y en atención a la clasificación según el catálogo de Bienes y Servicios de Naciones Unidas – 
Códigos UNSPSC. Se logra evidenciar la demanda del servicio requerido. 
 

 
FUENTE Colombia Compra Eficiente 
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Al analizar la demanda se observa que, las diferentes entidades en el territorio nacional han suscrito 
desde el año 2020 al 05 de mayo de 2026, 707.181 contratos relacionados con los códigos UNSPSC 
descritos en el numeral 1.8, por un valor total de $94.037.135.973.418. 
 
En cuanto a los proveedores, se observa que el 4,67% corresponde al Departamento de Santander. 
 
Por otro lado, en cuanto a la modalidad de selección, se observa que la mayoria de procesos se 
adelantaron por regimen especial y contratación directa. 
 
 
2.2. HISTÓRICO DE LA ENTIDAD Y OTRAS ENTIDADES  
 
Con el fin de identificar experiencias contractuales similares que permitan definir parámetros clave para la 
estructuración del presente proceso, se identificaron los siguientes procesos adelantados por la entidad y 
otras entidades. 
 
2.2.1. HISTÓRICO DE LA ENTIDAD  
 

MODALIDAD / 
No. DE 

PROCESO 
OBJETO VALOR 

FORMA DE 
PAGO 

VIGENCIA 
DEL 

CONTRATO 

CANTIDAD 
DE 

OFERENTES 

GARANTÍAS 
EXIGIDAS 

Selección 
Abreviada de 

Menor Cuantía 
/ 

SS-SA-006-
2025 

Apoyar las 
acciones 

epidemiológicas 
con análisis de 

información para 
el grupo de 

epidemiologia y 
demografía, 
enmarcado 
dentro del 
proyecto: 

"Mantenimiento 
de acciones 

epidemiológicas 
con análisis de 
información en 

Santander" 

$505.040.000 

El 
Departamento 
de Santander 

pagará el valor 
del presente 

contrato 
mediante 

actas parciales 
con visto 
bueno del 

supervisor al 
cumplimiento 

del 
cronograma 
establecido 

51 días  1 

- Cumplimiento del 
contrato 

-Pago de salarios, 
prestaciones    

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 
-Responsabilidad 

Civil 
Extracontractual 

Selección 
Abreviada de 

Menor Cuantía 
/ 

SS-SA-004-
2025 

Apoyar las 
acciones 

epidemiológicas 
con análisis de 

información para 
el grupo de 

epidemiologia y 
demografía, 
enmarcado 
dentro del 
proyecto: 

“Mantenimiento 
de acciones 

epidemiológicas 
con análisis de 
información en 

Santander 2025” 

$378.380.000 

El 
Departamento 
de Santander 

determina 
como forma de 

pago del 
presente 

contrato, la 
siguiente: 
Una vez 

firmado el 
contrato, 

legalizado y 
suscrita el acta 

de inicio, el 
Departamento 
de Santander 

pagará al 
Contratista, 
mediante 

pagos 
parciales 

hasta agotar 
presupuesto 

2 meses y 15 
días  

1 

- Cumplimiento del 
contrato 

-Pago de salarios, 
prestaciones    

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 
-Responsabilidad 

Civil 
Extracontractual 

Contratación 
Mínima 

cuantía/ SS-
MC-24-13 

Apoyar el análisis 
de información 

para el grupo de 
epidemiologia y 

demografía, 
enmarcado 
dentro del 
proyecto: 

"Mantenimiento 

$99.000.000 

La Secretaría 
de Salud del 

Departamento, 
pagará al 

contratista el 
valor del 

contrato en un 
(1) único pago, 
conforme a la 

1 mes 3 
No se solicitaron 

garantías 
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de acciones 
epidemiológicas 
con análisis de 
información en 

Santander" 

propuesta 
económica y 

previa 
presentación 
del acta de 
informe de 
elementos 

entregados, 
informe de 

supervisor del 
cumplimiento 

de las 
obligaciones, y 
presentación 
de la factura 
y/o cuenta 

de cobro ante 
la entidad, y 

acreditando el 
pago al 

Sistema de 
Seguridad 

Social Integral 
y/o 

Parafiscales, 
según 

corresponda 

Concurso de 
méritos 

abierto/ SS-
CM-23-01 

Fortalecer el 
análisis de 

información para 
la vigilancia 

epidemiológica 
en Santander y 

realizar el 
documento de 

construcción para 
la adopción de la 
política pública 
de salud mental 

del departamento 
de Santander, 
enmarcado en 
los proyectos 

"Fortalecimiento 
del análisis de 

información para 
la vigilancia 

epidemiológica 
en Santander" y 

“Compromiso por 
las acciones de 
la dimensión de 

convivencia 
social y la salud 

mental en 
Santander" 

$1.029.883.000 

El valor del 
contrato se 

pagará 
teniendo en 
cuenta las 
siguientes 

condiciones: 
a) Mediante 

actas 
parciales, 

hasta 
completar el 
noventa por 

ciento 
(90%) del 
valor del 
presente 
proceso, 

previa 
presentación 

de los 
respectivos 

informes 
aprobados por 
el supervisor 
del contrato 

del 
Departamento. 

b) Un saldo 
final 

equivalente al 
diez por ciento 

(10%) del 
valor del 

contrato, pago 
que se 

realizará una 
vez se haya 
recibido el 

objeto 
contractual a 
satisfacción 
por parte del 

Departamento 
y suscrito el 

acta de 

55 días 1 

- Cumplimiento del 
contrato 

- Pago de salarios, 
prestaciones    

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 
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liquidación. 

Régimen 
Especial / 
SS-RE-20-

0033 

Asesorar y 
apoyar a la 

Secretaria de 
Salud de 

Santander en los 
procesos de 

vigilancia 
epidemiológica 

en la realización 
de la encuesta 
de cobertura de 
vacunación en el 
Departamento de 

Santander, 
realizar de la 

actualización del 
análisis de 

situación de 
salud y garantizar 
la recolección de 

información, 
análisis, 

elaboración, 
diseño, impresión 
y distribución de 
1000 indicadores 
básicos de salud 
en cuadernillo a 
color, incluyendo 

componentes 
ASIS 

$410.250.000 

El 
Departamento 
pagará el valor 

del Contrato 
en pesos 

colombianos 
en dos pagos 
conforme al 

cumplimiento 
de las 

actividades 

65 días 1 

Por tratarse de 
un contrato 

interadministrativo, 
se encuentra 

exento de 
constitución de 

pólizas de 
conformidad con lo 
establecido en el 

artículo 
2.2.1.2.1.4.5 del 
Decreto 1082 de 

2015. 

Selección 
Abreviada de 

Menor 
Cuantía/ 

SS-SA-18-
0012 

Asesorar y 
apoyar a la 
Secretaría 

de salud de 
Santander en los 

procesos de 
vigilancia 

epidemiológica, a 
la 

recopilación de 
datos, 

investigación, 
capacitación, 

actualización y 
análisis de 

información y 
divulgación de 

conocimiento en 
salud, 

enmarcado 
dentro de los 

proyectos: 
“Fortalecimiento 
de la vigilancia 
epidemiológica 
como estrategia 

de la 
autoridad 

sanitaria del 
Departamento de 

Santander, e 
implementación 

de los 

$343.858.000 

El 
Departamento 
pagará el valor 

del Contrato 
en pesos 

colombianos 
en tres pagos 
conforme al 

cumplimiento 
de las 

actividades 

6 meses 1 

- Cumplimiento del 
contrato 

- Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 
- Calidad del 

servicio 
- Responsabilidad 

civil 
extracontractual 
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derechos de 
salud y 

protección a la 
población 

vulnerable del 
Departamento de 

Santander". 

  
 
2.2.2. HISTÓRICO DE OTRAS ENTIDADES  

 
ENTIDAD / 

MODALIDAD / 
No. DE 

PROCESO 

OBJETO VALOR 
FORMA DE 

PAGO 

VIGENCIA 
DEL 

CONTRATO 

CANTIDAD 
DE 

OFERENTES 

GARANTÍAS 
EXIGIDAS 

Departamento 
De Antioquia / 
Contratación 

Directa / 
16739 

Realizar las 
actividades de 
encuesta de 

coberturas de 
vacunación 

(ECV), búsqueda 
activa 

comunitaria y 
consolidación de 
los monitoreos 

rápidos de 
coberturas de 
vacunación de 

trazadores 
(MRCV), de 

acuerdo con los 
Lineamientos 

Nacionales del 
Programa 

Ampliado de 
Inmunizaciones -

PAI- el 
Departamento de 
Antioquia 2025 

$1.700.000.000 

EI 
Departamento 
de Antioquia 
Secretaria de 

Salud e 
Inclusión 

Social 
cancelará el 

valor del 
contrato así: 
Con la firma 
de acta de 

inicio el 
contratista 

deberá 
entregar la 

póliza, 
presentar 

cronograma 
de actividades, 
plan de trabajo 
y soportes de 

personal 
contratado. El 

valor del 
contrato será 
cancelado de 

manera 
mensual, 

previa 
verificación del 
cumplimiento 

de las 
actividades 

establecidas 
en el anexo 
técnico y el 
cronograma 

pactado. 

3 meses y 15 
días 

1 

- Cumplimiento 
del contrato 
-Calidad del 

servicio 
- Pago de salarios 

prestaciones 
sociales legales 

e 
indemnizaciones 

laborales 
-Responsabilidad 

civil 
extracontractual 

Departamento 
de La Guajira/ 
Contratación 

Directa/ 
CONTRATO 

INTERADMINI
STRATIVO 

019 DEL 2025 

Contratación del 
servicio para la 
ejecución de 
acciones de 
prevención y 

control de 
condiciones 

endemo 
epidémicas, que 
contribuyan a la 
reducción de la 

letalidad o 
mortalidad 

por dengue y 
fiebre amarilla en 
el marco del plan 

de 
contingencia de 
la Secretaria de 

$2.004.000.000 

El 
Departamento 
de La Guajira 

pagará al 
contratista el 

valor del 
presente 

contrato así: 
- Anticipo. Se 
otorgará un 

anticipo 
equivalente al 
30% del valor 
del presente 

contrato 
- Se pagarán 

actas parciales 
mensuales, 

acompañadas 

4 meses 1 

-Cumplimiento del 
contrato 

-Calidad de 
servicio 

-Buen manejo y 
correcta 

inversión del 
anticipo 
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Salud del 
Departamento 
De La Guajira 

de informe de 
ejecución 

donde conste 
el 

cumplimiento 
de las 

actividades 
 

Gobernación 
del Magdalena 

/ 
Contratación 

directa / 
CD-0825-2024 

Fortalecer la 

gestión efectiva 

de la información 

relevante en 

salud pública, 

para optimizar la 

vigilancia 

epidemiológica y 

facilitar el 

seguimiento de 

los procesos 

administrativo de 

la red pública 

hospitalaria. 

$1.800.000.000 

El 

Departamento 

pagará el valor 

del Contrato 

en dos pagos 

conforme al 

cumplimiento 

de las 

actividades 

351 días 1 

- Cumplimi
ento del contrato 
- Calidad 

del servicio 
- Pago de salarios 

prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 

Gobernación 

del Tolima / 

Contratación 

Directa / CD-

2025-CONT-

1867 

 

Celebrar contrato 

interadministrativ

o con el Hospital 

San Roque 

E.S.E. Alvarado - 

Tolima, para 

apoyar la gestión 

de la Secretaria 

de Salud del 

Tolima con 

intervenciones 

para aumentar la 

vigilancia 

epidemiológica 

por fiebre 

amarilla en 

municipios del 

Departamento 

del Tolima en 

riesgo, en 

desarrollo del 

proyecto: 

"Fortalecimiento 

a la vigilancia 

epidemiológica e 

IVC a 

establecimientos 

de interés para la 

gobernabilidad y 

gobernanza en el 

Departamento 

del Tolima." 

$1.622.000.000 

El 

Departamento 

pagará el valor 

del Contrato 

en cuatro 

pagos 

conforme al 

cumplimiento 

de las 

actividades 

220 días 1 

- Cumplimi
ento del contrato 

- Pago de salarios 
prestaciones 

sociales legales e 
indemnizaciones 

laborales 
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3. ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 
 
ANÁLISIS ECONÓMICO DE LA OFERTA 
El Departamento de Santander, evidenció que existe pluralidad de oferentes en el mercado que 
desarrollan actividades económicas relacionadas con el objeto del presente proceso, conforme a los 
códigos CIIU Rev. 4: M7490 - Otras actividades profesionales, científicas y técnicas n.c.p., P8559 - Otros 
tipos de educación n.c.p. y Q8699 - Otras actividades de atención de la salud humana 
 
TAMAÑO DE LA MUESTRA 
Fuente externa: 254 Empresas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional. 
 
DEFINICIÓN DE LA MUESTRA 
Fuente Externa: Información financiera de la Superintendencia de Sociedades, a corte a diciembre 31 de 
2024, para NIIF PLENAS INDIVIDUALES Y SEPARADAS Y NIIF PYMES INDIVIDUALES PYMES 
SEPARADAS. 
 
Dado lo anterior se construye una matriz con los indicadores a solicitar en el proceso de acuerdo al 
Decreto 1082 de 2015 y a los Manuales de Colombia Compra Eficiente. Luego se agrupa la información 
en tablas dinámicas y se establecen rangos en las tablas resumen para estudiar la tendencia de cada 
indicador de una forma más depurada, que permita conocer la realidad de la muestra de una forma más 
efectiva, seleccionándose así el indicador con mayor participación en los rangos de la tabla resumen 
como el mínimo o máximo requerido para los requisitos habilitantes del presente proceso. 
 
 
3.1. CAPACIDAD FINANCIERA 
 
3.1.1. ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razón se basa en 
los activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una empresa para pagar 
sus pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos, también corrientes, este índice 
tiene su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de efectivo. Estos dos grupos del balance 
incluyen los siguientes conceptos: Activo corriente: Dinero en caja, Dinero en bancos, inversiones en 
valores de inmediata realización, cuentas por cobrar (clientes), inventario de materias primas, producción 
en proceso y producto terminado y otros activos corrientes; Pasivo corriente: proveedores, impuestos por 
pagar, acreedores varios, documentos por pagar a corto plazo y créditos bancarios a corto plazo. 
 

Índice de Liquidez  
(Activo corriente / Pasivo corriente) 

Rango Cantidad Porcentaje 

0,00 0,99 34 13,39% 

1,00 1,99 53 20,87% 

2,00 2,99 28 11,02% 

3,00 3,99 11 4,33% 

4,00 4,99 13 5,12% 

5,00 5,99 14 5,51% 

6,00 6,99 1 0,39% 

7,00 7,99 7 2,76% 

8,00 8,99 3 1,18% 

9,00 9,99 5 1,97% 

10,00 o más 82 32,28% 

Indeterminado 3 1,18% 

 
En la muestra analizada se observó que, en el índice de liquidez el rango con mayor cantidad de datos 
limita la pluralidad de oferentes. Por esta razón, se optó por considerar el siguiente rango, comprendido 
entre 1,00 y 1,99. Sobre este conjunto de datos se aplicó la media aritmética, obteniéndose un valor de 
1,48. 
 
Por lo anterior, El Departamento de Santander determina que el índice de liquidez debe ser mayor o igual 
a 1,48. 
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3.1.2. ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 
Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que tiene una 
empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este Índice se utilizan para diagnosticar 
sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, así como comprobar hasta qué 
punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de la deuda. 
 

Índice de Endeudamiento 
(Pasivo total / Activo total) 

Rango Cantidad Porcentaje 

0,00 9,99 104 40,94% 

10,00 19,99 45 17,72% 

20,00 29,99 13 5,12% 

30,00 39,99 14 5,51% 

40,00 49,99 16 6,30% 

50,00 59,99 13 5,12% 

60,00 69,99 17 6,69% 

70,00 79,99 12 4,72% 

80,00 89,99 10 3,94% 

90,00 99,99 10 3,94% 

100,00 o más 0 0,00% 

Indeterminado 0 0,00% 

 
En la muestra analizada se observó que los dos rangos con mayor cantidad de datos en el índice de 
endeudamiento limitan la pluralidad de oferentes. En consecuencia, se tomó como referencia el siguiente 
rango, comprendido entre el 60,00% y el 69,99%, el cual representa el 6,69 % de los datos de la muestra. 
Al aplicar la media aritmética a los valores contenidos en dicho intervalo, se obtuvo un resultado del 64 %. 
 
Por lo anterior, el Departamento de Santander determina que el índice de endeudamiento debe ser menor 
o igual a 64% 
 
3.1.3. RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses, está 
diseñado para relacionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad para pagarlos o 
cubrirlos. Sirve como parámetro con respecto a la capacidad de la empresa para pagar sus intereses, 
cuanto más elevada sea las razones mayores serán las probabilidades de que la empresa pueda cubrir el 
pago de los intereses sin ningún problema.  
  

Razón Cobertura de Interés 
(Utilidad operacional / Gastos de 

intereses) 

Rango Cantidad Porcentaje 

Menor a 0 39 15,35% 

0,00 0,99 10 3,94% 

1,00 1,99 8 3,15% 

2,00 2,99 12 4,72% 

3,00 3,99 8 3,15% 

4,00 4,99 3 1,18% 

5,00 5,99 4 1,57% 

6,00 6,99 5 1,97% 

7,00 7,99 1 0,39% 

8,00 8,99 0 0,00% 

9,00 9,99 2 0,79% 

10 o más 70 27,56% 

Indeterminado 92 36,22% 

 
En la muestra analizada se observó que los rangos con mayor cantidad de datos en el indicador de razón 
de cobertura de intereses, correspondientes al 36,22%, 27,56% y 15,35%, constituyen datos atípicos. En 
consecuencia, se tomó como referencia el siguiente rango, que representa el 4,72% de la muestra. Al 
aplicar la media aritmética a los datos contenidos en dicho intervalo, se obtuvo un valor de 2,58. 
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Por lo anterior, el Departamento de Santander determina que el indicador de Razón Cobertura de 
Intereses debe ser mayor o igual a 2,58. 
 
Nota: En caso de que uno de los proponentes registre el indicador de Razón de Cobertura de Intereses 
RCI, como INDETERMINADO se asumirá que cumple, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea 
positiva. 
 
 
3.1.4. CAPITAL DE TRABAJO 
Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los 
establecidos en el Numeral 3 del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 con ocasión de la 
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratación, el Departamento de Santander ha determinado 
usar este indicador financiero porque se requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos 
absolutos. 
 
Este indicador determina la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego 
de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de 
trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente y 
garantiza que el futuro contratista cuente con los recursos necesarios para cumplir con el objeto 
contractual. 
 

Capital de trabajo = Activo corriente - Pasivo corriente 
 

Por lo anterior, el Departamento de Santander determina que el Capital de Trabajo debe ser mayor o 
igual al 40% del presupuesto oficial. 
 
 
3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
3.2.1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio.  Este Indicador 
expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital, o, cuantos pesos 
de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, está razón mide el rendimiento 
sobre la inversión, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su Patrimonio para generar 
ganancias. 
 

Rentabilidad del Patrimonio 
(Utilidad operacional / Patrimonio) 

Rango Cantidad Porcentaje 

Menor a 0 39 15,35% 

0,00 0,09 114 44,88% 

0,10 0,19 43 16,93% 

0,20 0,29 20 7,87% 

0,30 0,39 12 4,72% 

0,40 0,49 13 5,12% 

0,50 0,59 6 2,36% 

0,60 0,69 0 0,00% 

0,70 0,79 0 0,00% 

0,80 0,89 0 0,00% 

0,90 0,99 1 0,39% 

1,00 o más 6 2,36% 

Indeterminado 0 0,00% 

 
En la muestra analizada se observó que el 44,88% de las empresas se encuentran dentro del rango de 
0,00 a 0,09 en el indicador de rentabilidad del patrimonio. Se aplicó la media aritmética a los datos 
comprendidos en dicho rango, obteniéndose un valor de 0,03. 
 
Por lo anterior, el Departamento de Santander determina que la Rentabilidad del Patrimonio debe ser 
mayor o igual a 0,03. 
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3.2.2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo.  Este Indicador mide 
la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de la 
administración y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles. 
 

Rentabilidad del Activo 
(Utilidad operacional / Activo) 

Rango Cantidad Porcentaje 

Menor a 0 35 13,78% 

0,00 0,09 146 57,48% 

0,10 0,19 45 17,72% 

0,20 0,29 17 6,69% 

0,30 0,39 7 2,76% 

0,40 0,49 2 0,79% 

0,50 0,59 0 0,00% 

0,60 0,69 1 0,39% 

0,70 0,79 0 0,00% 

0,80 0,89 1 0,39% 

0,90 0,99 0 0,00% 

1,00 o más 0 0,00% 

Indeterminado 0 0,00% 

 
En la muestra analizada se observó que el 57,48% de las empresas se encuentran dentro del rango de 
0,00 a 0,09 en el indicador de rentabilidad del activo. Se aplicó la media aritmética a los datos 
comprendidos en dicho rango, obteniéndose un valor de 0,03. 
 
Por lo anterior, el Departamento de Santander determina que la Rentabilidad del Activo debe ser mayor o 
igual a 0,03. 
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ANEXO 1. – ANALISIS DEL PRECIO  

 
 

  
COTIZACIÓN 
CERTISALUD 

S.A.S 

COTIZACIÓN 
I.P.S. 

PROGRESANDO 
EN SALUD S.A.S. 

COTIZACIÓN 
OCUPASALUD 

S.A.S. 
PROMEDIO 

ÍTEM ACTIVIDAD 
VALOR 

ACTIVIDAD 
VALOR 

ACTIVIDAD 
VALOR 

ACTIVIDAD 
VALOR 

ACTIVIDAD 

1 

 
Capacitar al personal de salud en las competencias y la calidad de las 
estadísticas vitales. 
Consiste en: Capacitación a personal que administra y es usuario de la plataforma 
RUAF ND y del sistema de estadísticas vitales del departamento. Se capacitarán un 
total de 100 personas distribuidos en tres grupos los cuales recibirán la capacitación 
en una jornada de ocho horas dentro de las cuales se revisará el diligenciamiento de 
los certificados de hechos vitales, con la calidad necesaria, la completitud y la 
validez de la información, se tratará también el manejo de hechos vitales por 
medicina legal, por el sistema de vigilancia en salud pública con patología, los 
aspectos judiciales y legales de un hecho vital. Para esto se deberá contar con un 
grupo de profesionales que desarrollaran las diferentes temáticas a los participantes. 
 
• Médico especialista EEVV 
• Patólogo 
• Medico especialización en Medicina Legal 
• Profesional con experiencia en Registro RUAF DANE 
 
 
Se deberá garantizar a los participantes de un ambiente adecuado para el desarrollo 
de los talleres, con auditorios con aire acondicionado, dotados de sillas y mesas. 
Ayudas audiovisuales video beam y sonido. A cada participante se le entregara el 
material de apoyo para los talleres y contara con computador portátil para las 
prácticas. 

$ 36.000.000 $ 32.000.000 $ 37.000.000 $ 35.000.000 
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2 

 
Realizar capacitación de 25 personas en métodos epidemiológicos. 
Consiste en: Capacitación de métodos epidemiológicos FRONTLINE a 25 personas, 
este curso tiene una duración de tres meses, en el cual una semana al mes, durante 
cinco días se realiza un encuentro presencial con las 25 personas que están 
realizando el curso. Para estos encuentros es necesario contar con instalaciones 
adecuadas para garantizar las charlas que recibirán, garantizando un auditorio con 
todos los elementos requeridos como son sillas, mesas, medios audiovisuales (video 
Beam), computador para los conferencistas, tablero acrílico con marcadores, 
sistema de audio, aire acondicionado, laser para presentaciones y el apoyo de un 
epidemiólogo.  

$ 66.000.000 $ 51.000.000 $ 63.000.000 $ 60.000.000 

3 

 
Preparar ante emergencia en salud pública en punto de entrada internacional 
mediante simulacro a personal que intervienen en la atención. 
Consiste en: El simulacro tiene contemplado la activación del Sistema de alerta 
temprana departamental en sus diferentes fases desde la detección, gestión del 
riesgo y caracterización de casos de EISP y/o EISPII, que se pueden presentar 
durante el tránsito de personas en espacios públicos, específicamente en el 
aeropuerto, hasta la derivación en el manejo determinado por las entidades e 
instituciones participantes en la respuesta. 
  
Con el objetivo de evaluar y poner a prueba la capacidad de respuesta del equipo de 
vigilancia de la secretaria de salud del departamento de Santander, frente a un 
evento de interés en salud pública, en el marco del modelo de preparación y 
respuesta en salud pública, y a su vez ejercitar la coordinación, comunicación, 
capacidades y colaboración de las entidades e instituciones que intervienen en la 
respuesta.  

$ 64.000.000 $ 55.000.000 $ 61.000.000 $ 60.000.000 
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4 

 
Capacitar para la formación de gestores y vigías comunitarios para el 
desarrollo de la vigilancia en salud publica basada en la comunidad. 
Consiste en: La realización de cinco reuniones: En las cabeceras de las provincias 
de Vélez, Comunera, Guanentá, García Rovira y una conjunta Metropolitana, Soto y 
Yarigüies, con 35 líderes comunitarios previamente identificados para capacitarlos 
en temas de vigilancia en salud pública para que surjan dentro de sus comunidades 
como gestores y vigías en vigilancia en salud pública, y sean generadores de 
señales que permitan adelantar acciones tempranas en la comunidad por eventos 
de interés en salud pública. Para los cual se requiere del alquiler auditorio para 35 
personas: incluye mesas, sillas, video Beam, tablero acrílico con marcadores, 
sonido, señalador laser, servicio de internet, computadores portátiles y copias en 
cada una de las provincias.  

$ 76.000.000 $ 61.400.000 $ 69.000.000 $ 68.800.000 

5 

 
Realizar curso de analítica de datos de la vigilancia en salud pública para el 
fortalecimiento de las capacidades básicas municipales. 
Consiste en: La realización de un taller teórico practico para 40 personas con una 
duración de tres días, dictado por profesional con maestría en Epidemiologia o 
Estadística, y experiencia en al análisis de datos para la vigilancia en salud pública, 
el contenido está centrado en el uso de los datos de la vigilancia rutinaria para la 
identificación de cambios y predicciones en el comportamiento de los mismos, se 
incluye el alquiler auditorio para 40 personas: incluye mesas, sillas, video Beam, 
tablero acrílico con marcadores, sonido, señalador laser, servicio de internet, 
computadores portátiles y copias.  

$ 38.000.000 $ 31.000.000 $ 36.000.000 $ 35.000.000 

6 

 
Realizar anualmente la actualización del Análisis de Situación de Salud. 
Consiste en:  Realizar la actualización del documento de Análisis de Situación de 
salud del departamento para la vigencia 2025, por parte de epidemiólogos teniendo 
en cuenta las directrices impartidas por el nivel nacional a través del Ministerio de 
salud, este análisis está enmarcado en la identificación de determinantes que 
afectan la salud, con módulos preestablecidos para brindar uniformidad y permitir la 
comparación entre los diferentes niveles territoriales del país, para esto se debe 
contar con talento humano especializado en epidemiologia, realizar la búsqueda y 
consolidación de información epidemiológica y demográfica.  

$ 68.000.000 $ 51.000.000 $ 61.000.000 $ 60.000.000 
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7 

 
Realizar Encuesta de cobertura de vacunación en el departamento de 
Santander 
Consiste en:  Garantizar la realización de la encuesta de cobertura de vacunación 
según los lineamientos nacionales visitando los 87 municipios para ello se 
conformaran 5 equipos de trabajo cada uno con cinco auxiliares de enfermería y una 
enfermera profesional, además  contar con dos digitadores y un epidemiólogo para 
la consolidación el respectivo análisis, socializar los resultados de los indicadores 
arrojados por la encuesta y desarrollando el informe final para cada uno de los 
municipios y él envió consolidado al Ministerio de salud. Cada equipo de trabajo 
debe contar con equipo de cómputo, teléfono celular con plan de voz y datos para 2 
meses con el fin de realizar la trasmisión de la información recolectada y los 
insumos necesarios para la recolección de los datos, se garantizará el transporte 
urbano y rural a cada uno de los equipos de trabajo hacia los municipios del 
departamento.  

$ 513.200.000 $ 507.000.000 $ 508.000.000 $ 509.400.000 

8 

 
Análisis de las autoevaluaciones institucionales de Control de Infecciones, 
Programa de Optimización del Uso de Antimicrobianos (PROA) y Estrategia de 
Higiene de Manos, en IPS del Departamento de Santander. 
Consiste en: Elaboración de un Documento que contenga el informe de gestión de 
las infecciones asociadas a la atención en salud (IAAS), incluyendo el análisis de las 
autoevaluaciones de Control de Infecciones, Programa de Optimización del Uso de 
Antimicrobianos (PROA) e Higiene de Manos, con sus respectivos porcentajes de 
cumplimiento, principales brechas identificadas y propuestas de mejora según los 
lineamientos de la Resolución 2471 de 2022. Para el desarrollo de la actividad se 
debe contar, con epidemiólogo con experiencia en IAAS, se analizará la información 
reportada al grupo de epidemiologia y demografía de los años 2023 al 2025 en 
dieciocho (18) instituciones prestadoras de servicios de salud priorizadas por el 
departamento. Los resultados serán presentados en un COVE departamental.  

$ 23.000.000 $ 18.000.000 $ 19.000.000 $ 20.000.000 
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9 

 
Capacitaciones provinciales para el manejo del sistema de vigilancia en Salud 
pública (SIVIGILA) 
Consiste en: La realización de siete (7) capacitaciones dirigidas a operadores del 
sistema de vigilancia en salud pública, entidades territoriales y UPGD en el manejo y 
operación del sistema de Vigilancia en Salud Pública (SIVIGILA). Los temas a tratar 
son descripción del SIVIGILA, Caracterización de UPGD y UNM, proceso de 
notificación en el aplicativo SIVIGLA, ajustes en los registros, cargue de laboratorios, 
descarga de bases de datos. Instalación de SIVIGILA de escritorio, búsquedas 
activas institucionales por SIANIESP, seguimiento a indicadores del SIVIGILA. 
  
Las capacitaciones serán realizadas con una intensidad de 16 horas en las cuales 
se debe garantizar a los participantes de un ambiente adecuado para el desarrollo 
de los talleres. A cada participante se le entregara el material de apoyo para los 
talleres y contara con computador portátil para las prácticas. 
 
Estas se desarrollarán en los municipios de Barbosa (1), Socorro (1), San Gil (1), 
Málaga (1), Barrancabermeja (1) y Bucaramanga (2). 
 
El talento humano para realizar esta actividad será: 
• Profesional de la salud con maestría en epidemiologia o salud pública con dos 
años de experiencia en el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, (SIVIGILA) 
• Ingeniero de sistemas con experiencia de dos años en el manejo del sistema de 
vigilancia en salud pública (SIVIGILA).  

$ 77.000.000 $ 67.000.000 $ 74.400.000 $ 72.800.000 

TOTAL $ 961.200.000 $ 873.400.000 $ 928.400.000 $ 921.000.000 
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ANEXO 2.  INFORMACIÓN FINANCIERA EMPRESAS  

 

No. NIT Razón social de la sociedad 
Clasificación Industrial 

Internacional Uniforme Versión 4 
A.C (CIIU) 

Activos 
corrientes 

Total de activos 
Pasivos 

corrientes 
Total 

pasivos 
Patrimonio 

Ganancia 
(pérdida) 

operacional 

Gastos de 
intereses 

1 800103052 ORACLE COLOMBIA  LTDA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

339744118 637419322 417548232 512792294 124627028 56151167  

2 800163827 MAWDY S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

28730127 29385981 13653314 13937591 15448390 1237119 424433 

3 805003576 
SOCIEDAD DE INVERSIONES 
DE LA COSTA PACIFICA S.A 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
11803946 115390463 12962377 69383604 46006859 -3114254 241298 

4 830062040 VANTI PLUS SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

5357565 10573054 1367541 1367541 9205513 1574861 31644 

5 830066852 DELAVAL LIMITADA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

974384 1237541 442777 442777 794764 416686 42423 

6 830084106 
ASSURANT SERVICES 

COLOMBIA SA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
87984402 89365907 22548551 45476531 43889376 9346604  

7 844002568 
CAMEL INGENIERIA & 
SERVICIOS LIMITADA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
22794314 48941825 1707520 33219880 15721945 480398 39683 

8 890905686 INVERSIONES PINAMAR S.A. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

38529442 777210764 2523807 52291043 724919721 62768055 111263 

9 900158401 
AGFA HEALTHCARE 

COLOMBIA LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
40443931 45053690 33300688 33592106 11461584 592303 93552 

10 900249144 
INVERSIONES Y 
OPERACIONES 

COMERCIALES DEL SUR S.A. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2650211 51223440 8694847 42740455 8482985 -1836025 44689 

11 900275441 
MANUELITA CORPORATIVA 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
7206342 8942187 4577693 4771760 4170427 989618 169655 

12 900281430 CONTREEBUTE S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

7579819 12503577 4048537 7899782 4603795 87720 548681 

13 900337553 
MOTOROLA MOBILITY 

COLOMBIA S A S 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
80169508 81308327 57138768 57720300 23588027 3901821 1182536 
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14 900486763 EL GROSELLO S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1613625 9316179 34126 34126 9282053 666376 4063 

15 900582129 RED HAT COLOMBIA S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

65655762 75206609 68142781 71931881 3274728 242272 453335 

16 900999042 VALKAM SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

58074 16279464 855380 855380 15424084 -3076  

17 901035719 VENISE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

28301565 648348743 842623 8960268 639388475 64044911 30208 

18 901067786 
GESTION Y OPERACION DE 

LA COSTA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
13980267 76880142 44535361 49556040 27324102 -3765010 1144159 

19 901088395 
EXXONMOBIL SOUTH 

AMERICA (PACIFIC COAST) 
LIMITED 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
29921032 30676420 8448565 16887508 13788912 2869609 78601 

20 901096939 MANAL S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

93524 16091510 4674204 4825992 11265518 -710400 342143 

21 901140210 INVERSIONES OEM S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

59939966 132417526 379020 1379871 131037655 21933289 2231 

22 901179723 
CAE COLOMBIA FLIGHT 

TRAINING SAS 
P8559 - Otros tipos de educación 

n.c.p. 
51350279 364464209 27393691 291473840 72990369 13518915 60882880 

23 901301865 ENFRAGEN COLOMBIA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

10939000 32144000 7746000 8799000 23345000 1540000 1659000 

24 901357211 UNIBAN INVERSIONES S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

426074 156861294 1961348 1967215 154894079 -28819 216343 

25 901560866 
SOLUCIONES Y 
DESARROLLOS 

EMPRESARIALES SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
14261988 89351670 315137 324907 89026763 2947671 44290 

26 830113599 INVERPROGRESO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1091327549 1814802033 948264043 1152182762 662619271 -17623775 25678065 

27 830113600 INVERSEGOVIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

48167188 898571524 155699237 155699237 742872287 3325929 1425 

28 890927442 VIA LIBRE SA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1068872 54597377 690740 690740 53906637 -206288 12017 

29 900131471 AZURITA SAS M7490 - Otras actividades 5000497 510819540 1704025 17252677 493566863 16190976 4425154 
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profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

30 900197394 
INMOBILIARIA E 

INVERSIONES ISANT SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
12931889 32142245 3326636 4158306 27983939 278842 138796 

31 900283417 JGB INVERSIONES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

6984659 36644438 664123 664123 35980315 -85452 1509 

32 900330490 MLO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

706281 199659929 28659068 28659068 171000861 17019812 11396299 

33 900425482 PEPA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

892002 350165065 48215385 172587925 177577140 -3121553 14674751 

34 900537021 
IMAGING EXPERTS AND 
HEALTHCARE SERVICES 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
13050949 32026692 6192607 14928504 17098188 -1328343 824267 

35 900959533 OBA COLOMBIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2368557 108280411 1509828 15951014 92329397 -236398 144187 

36 901024978 
GALLAGHER CONSULTING 

LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
19495900 22187844 15762269 16209949 5977895 2299024 124397 

37 901095420 PNS DE COLOMBIA SA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

41284704 249349579 1748840 3937798 245411781 69613 55204 

38 901171682 OROVILLE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

9732758 101294736 5361875 12949028 88345708 5002897  

39 901173915 INVERSIONES BKB SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

29622 21466260 38613 1696080 19770180 2422346 846330 

40 901339408 INVERSIONES NUTABE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

22519579 46309913 712807 3231629 43078284 7385623 1378351 

41 800051393 APOREMA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

13795238 35427344 2863736 2863736 32563608 1089883 46936 

42 800057252 TABASA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

214731 5110262 321391 3166006 1944256 21003  

43 800074410 INDUSTRIAS TRATECNI SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

25136346 25174399 4980022 17501904 7672495 -887042 1031956 

44 800081075 SHARMOR S.A.S. M7490 - Otras actividades 23004 4611525 17424 749949 3861576 -284317 313 
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profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

45 800158263 LOPEZ Y SANTAMARIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

28287250 28324856 71569 508524 27816332 -145211  

46 800162425 RADPROCT SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

2395767 3084192 577250 918711 2165481 839534  

47 800181790 

ORGANIZACION NACIONAL 
DE SERVICIOS 

INDUSTRIALES SAS ONASI 
SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2890063 4875798 1903339 2752752 2123046 116198  

48 800203990 CAÑADUZALES S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

23592673 23667712 625027 625027 23042685 2027842 22779 

49 800234044 ODIGOS SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

38311 29117027 1552085 1552085 27564942 -228998  

50 800247308 
INERCO CONSULTORIA 

COLOMBIA LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
12179356 13997600 5426850 6443074 7554526 2157769  

51 800251482 
HOGARES DE PASO LA 

MALOKA SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

4092132 4982671 62120 526118 4456553 869589  

52 802006419 
INVERSIONES Y 

REPRESENTACIONES G 
DAMARCO S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
377591 4777087 138034 3582772 1194315 107157 3850 

53 802023177 
LAVANDERIA UNIVERSAL 

SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

2518624 6350961 951930 2795324 3555637 860546 251233 

54 804005882 ESAO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4428382 7273413 1509978 1729285 5544128 839463 1302256 

55 805010748 SINTECO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1623202 2440436 324865 1680473 759963 244870  

56 805011877 

EXPERIENCIA 
CORPORATIVA 

INTERNACIONAL PRACTICA 
LTDA 

P8559 - Otros tipos de educación 
n.c.p. 

8849719 9572547 5054693 5054693 4517854 -97130 10834 

57 811009385 CANDELARIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1921841 39591100 259396 461932 39129168 913601 4021 

58 811017500 PELTA INVERSIONES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

6154156 6212243 2168997 2168997 4043246 1863904 682809 

59 811031160 
SINUANA DE INVERSIONES 

S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
13743748 16012041 784006 784006 15228035 2670762 75807 
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n.c.p. 

60 811036517 P. JOSE U. E HIJAS S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

17993221 288551974 14566726 42001641 246550333 8915103 577643 

61 811036519 A. FELIPE U. E HIJOS S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

16575703 290468244 14958859 42432354 248035890 8733661 576374 

62 811036520 
A. FEDERICO U. E HIJO 

S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
12805513 288340441 14597135 42070646 246269795 8903070 562157 

63 811036543 JUAN F. U. E HIJOS S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

12617831 288036324 14495500 41968995 246067329 8904330 575658 

64 830012196 
FOMENTO DE 

CATALIZADORES FOCA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
3079612 3343953 161438 161438 3182515 -131023  

65 830018330 
CONSULTORES ASOCIADOS 

ASOCONSULT SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
13967892 23327503 7817493 8069984 15257519 1725971 5952 

66 830026911 QUASFAR MYF SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

7393240 12609309 3966868 8030766 4578543 961465 632838 

67 830028630 PANAIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

15985853 16031353 157744 1831783 14199570 787804 2200 

68 830037180 AMATISTA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

21780363 58286401 8542871 8542871 49743530 -2759 3554 

69 830046427 AX2 SA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

6612372 63632291 4990681 4990681 58641610 9631511 1575 

70 830055886 
CENTRO PARA LA 

PREVENCION DE RIESGOS 
PROFESIONALES LTDA 

Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

15094750 18524693 2543061 2575692 15949001 3956069  

71 830073450 
MCS CONSULTORIA Y 

MONITOREO AMBIENTAL 
SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
41135483 80909637 30461633 38686776 42222861 11574750 4809725 

72 830086999 ASISTA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

13988325 17207839 8026065 9428313 7779526 1751480 163986 

73 830096373 
SERVICIOS CORPORATIVOS 

PARA ASEGURADORES 
LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
6996623 7304802 2033996 2033996 5270806 2355780  

74 830115738 
SEC+LATAM 

COMUNICACIONES 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
6905476 7279696 5520569 5645569 1634127 674645 465758 
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ESTRATEGICAS SAS n.c.p. 

75 830127736 INVERSIONES DYD S.A. 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

1321278 2507688 981836 981836 1525852 145442  

76 830133279 INVERFAMA S.A. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

415164 5300433 347278 439166 4861267 1397795 8260 

77 830140226 IQVIA RDS COLOMBIA S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

12549171 13885472 8325570 8479839 5405633 2997893 490916 

78 830142358 MAFESA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

18638288 23619709 14762537 14762537 8857172 -168017  

79 830144405 
SONY MUSIC PUBLISHING 

COLOMBIA LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
16740916 20841335 4341395 14996331 5845004 3322173  

80 830514927 
WILLIS TOWERS WATSON 

CONSULTORES COLOMBIA 
SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
18336183 19131136 6631219 6631219 12499917 611541  

81 860001543 MITSUBISHI COLOMBIA LTDA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

7899148 18360398 1432251 2855158 15505240 1920897 24261 

82 890325192 
DETECTO DE COLOMBIA 

LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2073192 4334394 161823 259510 4074884 245780 54152 

83 890330481 CUMBRES S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3065336 82935080 1183629 6485278 76449802 7814891 1137099 

84 890406689 ER Y CIA S EN C 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

69871306 105708659 9945574 10131937 95576722 20929723 964738 

85 890919784 CABOMARZO LINCE SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

19434190 24937911 3692903 3692903 21245008 21523657  

86 890932535 
MÉRIEUX NUTRISCIENCES 

COLOMBIA S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
10971442 18758603 4403481 7033310 11725293 -566348 443585 

87 900010450 
ENVIRONMENTAL 

RESOURCES MANAGEMENT 
COLOMBIA LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
33640801 35607167 29398285 29398285 6208882 3382166 2735675 

88 900017392 SYSTEM COLOMBIA S A S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

10390729 10970380 2799682 2799682 8170698 2481848  

89 900030200 P AGUIRRE M. SA.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

745504 14301114 306459 306459 13994655 85299  

90 900037764 VEMEGA SAS M7490 - Otras actividades 38935705 58097409 21242780 21879901 36217508 1126339  
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profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

91 900069119 
GERENCIA INTEGRAL DE 

PROYECTOS GIPRO Y CIA S 
EN C 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
11516678 17894851 2484050 15142197 2752654 417072  

92 900078918 INVECOLOR S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2597465 11597465 2203013 2203013 9394452 159830 85982 

93 900083410 GOYU SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

30904365 35470920 2402121 3131984 32338936 -1472492 70485 

94 900098858 ECCOSIS INGENIERIA SAS 
P8559 - Otros tipos de educación 

n.c.p. 
6083937 7608671 2880627 4472172 3136499 1381571 767560 

95 900171285 AGROVACUNOS SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

123687 8025201 69937 69937 7955264 159964  

96 900180450 AQUISGRAN SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

30108 4190790 1696 1696 4189094 881230  

97 900189295 
CENTRO DE DIAGNOSTICO 

DOCENTE DE 
BUCARAMANGA SAS 

Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

8782542 20266908 2211363 10366240 9900668 470787 504804 

98 900190725 
INVERSIONS EL EBANO 

S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
16689334 33353775 4145079 4145079 29208696 -2747  

99 900238755 NASELA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3589204 18803525 15673 7929364 10874161 1048632 2914971 

100 900241201 FORTREA COLOMBIA LTDA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

7072017 7100981 1007505 1007505 6093476 749640  

101 900245956 
EMPRESA PARA EL 

DESARROLLO ECONOMICO 
Y SOACIAL DANSGOLD SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
11381453 15627686 13335193 13335193 2292493 -100637  

102 900265277 
IINVERSIONES 

SEBASTOPOLL SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
463287489 661414565 13667042 34276469 627138096 106755415  

103 900279559 
TURBNAS SOLAR DE 

COLOMBIA S.A. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
8864688 10561136 5613462 5613462 4947674 1774789  

104 900291526 FRANTON SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

2072338 4244935 507971 1209534 3035401 1103802  

105 900295986 
FISHER CLINICAL SERVICES 

COLOMBIA S.A.S. 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

90507276 90684272 2899006 9089829 81594443 10238209  

106 900309334 ASESORIAS ARVA SAS M7490 - Otras actividades 4867764 19531741 200418 3806894 15724847 940224  
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profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

107 900312036 
INVERSIONES LAS LOMITAS 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
5042112 257440859 218265 218265 257222594 22296609 3449 

108 900318410 
INVERSIONES GAITAN 

GONZALEZ SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2363521 4703063 4553 811837 3891226 389621  

109 900319749 
RADIO FARMACIA 
TRACERLAB SAS 

Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

4381794 20930484 10921179 18488248 2442236 2858042 1240661 

110 900329249 JAKAVE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

554883 4538108 94404 1360059 3178049 91954 23547 

111 900341202 ARCHA S A S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

6188801 14079444 41455 969949 13109495 111774  

112 900347447 SEMAVE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2192734 5214524 1103727 1504827 3709697 857881 31243 

113 900358790 KINTO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

213235 48826577 690665 32652036 16174541 871146 86 

114 900366855 ESUR S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

10433830 10433830 1351824 1351824 9082006 642814  

115 900368371 BONETE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

736319 8544560 71049 71049 8473511 162506  

116 900368436 ABELIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

739707 8543713 72942 72942 8470771 167894  

117 900374844 TELLUS INGENIERIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

9811225 11956063 4066799 4066799 7889264 3840160  

118 900380957 
INVERSIONES CAPITAL OISE 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
868336 7602862 82560 4972928 2629934 -1632812 1251 

119 900385964 SIRUNA S.AS. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4619954 4619954 522478 522478 4097476 413022  

120 900386170 
PROMOTORA INVERSAMA 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
57054739 57054739 52444780 52444780 4609959 1317598 97584 

121 900397261 INCONVAR SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
4851 5239215 8 93726 5145489 -24125  
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n.c.p. 

122 900401028 AGROBELLAVISTA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

17100696 52019584 1833865 1833865 50185719 -505022 29707 

123 900403871 VILLA ASTURIAS SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

219179 7976867 94364 956151 7020716 189233  

124 900404105 FORTE MALLORCA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

125173 8664468 71417 71417 8593051 160712  

125 900404445 LA VALLEJA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

378316 10007266 99562 2647295 7359971 202469  

126 900405141 
ALAMEDA DE MIRAFLORES 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
5056541 5780599 65585 140547 5640052 -56586 507 

127 900405229 INVERSIONES ROCAZUL SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

5387152 10914092 501926 501926 10412166 442552 946 

128 900406996 
LATIN AMERICAN 
INVESTMENT & 

CONSULTING SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
1091370 10899749 120318 9999813 899936 161811  

129 900417113 SAVITO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

20128583 72374287 155830 2996613 69377674 290040  

130 900433563 LAPAL SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

178530 7911588 2969 2969 7908619 256106  

131 900437369 INGELAND S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

21573515 21829288  18831 21810457 2383719 2146006 

132 900440256 
EFIVENTAS Y SERVICIOS 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
15791097 15903201 15075639 15082430 820771 384457 111797 

133 900447199 
REPRESENTACIONES 

SPORT PLUS SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
89587 13016086 429325 9718323 3297763 697202 13386 

134 900449383 BASTET VICHADA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

54400 7846490 46699 772050 7074440 48636 880 

135 900453142 
TRAINING CONSULTORS 

COLOMBIA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
937922 1066070 33197 33197 1032873 24504 1 

136 900467433 
INVERSIONES PANJUICHE 

S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
222415 2300565 43744 43744 2256821 273401 96904 
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n.c.p. 

137 900471387 COTEL IT SERVICES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4987831 5195626 490597 637134 4558492 1173703 52901 

138 900484637 VALESMA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

6227943 32539845 100948 100948 32438897 3807228 29077 

139 900493798 
SOLUCIONES MEDICAL 

GLOBAL SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

3662837 6297224 4199616 4199616 2097608 1933931 132327 

140 900495322 INVERSIONES ANCARO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4071334 4071334 23320 23320 4048014 96985  

141 900497501 MOZZA CAPITAL SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

398083 13618818 135103 135103 13483715 -2230255 18411 

142 900512560 
XAVIA PLATAFORMAS 

EDUCATIVAS SAS 
P8559 - Otros tipos de educación 

n.c.p. 
1964074 2634497 151977 325743 2308754 720793  

143 900518285 PRONUS SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

5220125 57403733 1085062 1170990 56232743 1381735  

144 900538203 
NEWFIELD CONSULTING 

COLOMBIA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
519930 883757 350141 540782 342975 198877  

145 900547083 INVERSIONES JUAN G.V SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1457087 20281311 18109282 18109282 2172029 -17431  

146 900549299 
DOVER SOLUTIONS 

COLOMBIA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
580201 583726 391200 391200 192526 211440 14730 

147 900554651 
GREEN CONSULTING 

ENGINEERS SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
6304160 7005639 710740 3312210 3693429 50902 13631 

148 900577842 MARCENTUR SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2665547 34453651 75784 75784 34377867 11941  

149 900619680 TRANMARES SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

167198 1539606 370781 595188 944418 309350 104614 

150 900624905 
INVERSIONES LA PENCA 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
29323898 31391172 84418 97054 31294118 432514  

151 900626180 
SOCIEDAD DE INVERSIONES 

BELGRAVIA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
18424551 20759430 5764 79523 20679907 335123 2388 

152 900637612 LAS CINCO U S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
645578 18253893 4077 918720 17335173 837554  
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153 900640006 MEJIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2938184 6391300 5280483 5280483 1110817 191620  

154 900672178 KINGS INVERSIONES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3202375 6750497 3012325 3016655 3733842 316748 9 

155 900678547 
PANAMERICAN TRAINING 

CENTER SAS 
P8559 - Otros tipos de educación 

n.c.p. 
21408195 26750385 2318182 2318182 24432203 4315735 86787 

156 900682258 DLOCAL COLOMBIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

319916209 322028798 314134124 314134124 7894674 10145685 384837 

157 900683767 
INVERSIONES PICADERO 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
280792 14992188 1018193 1018193 13973995 -221572 23711 

158 900688510 PARRA RC & CIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

6811442 9608865 101530 101530 9507335 970785 79778 

159 900690211 
HELP AND LIFE MEDICAL 

SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

304670 699327 183960 276036 423291 47954 18013 

160 900722684 
BUSINESS TO CONSUMER 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2020595 2623400 1338180 1386511 1236889 492606 4352 

161 900748143 
ASESORES DE 

RECLUTAMIENTO COLOMBIA 
SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
8233953 8773344 4799457 4799457 3973887 4199107 235747 

162 900750984 DANCREFREE S.A.S 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

1607435 3154105 137675 2599308 554797 -36092 2386 

163 900766553 MOVIAVAL S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

50650519 50656497 11335302 48447553 2208944 -1444295  

164 900775551 
RESPALDO FINANCIERO 

S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
59895563 61020079 52034689 56945425 4074654 1745060  

165 900785191 TORINO INVERSIONES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2627980 15506389 188108 264444 15241945 226047 1607 

166 900785256 CERVINO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3250973 14561252 127300 490943 14070309 197246 973 

167 900802490 
INVERSIONES EL TAMBO 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
10929139 15553144 15274 1135601 14417543 47046  

168 900819391 ABC CORPORATION S.A.S. 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

35267309 70381964 17774532 27072185 43309779 46730805 2466902 
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169 900820081 
HEALTH DISCOVERY 

HOLDING S.A.S 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

518826 526543 408424 424016 102527 9973 17474 

170 900821346 
MCGREGOR 

INTERNATIONAL 
HERNANDEZ Y CIA S.C.A 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
8727319 10982446 4912706 4912706 6069740 83385  

171 900828622 
PROYECTO CURTIMBRES 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
13626 4071693 720450 803877 3267816 -14958 235 

172 900835035 
ADALID INMARK COLOMBIA 

SAS 
P8559 - Otros tipos de educación 

n.c.p. 
5407372 5460536 1749199 3875228 1585308 925226  

173 900866754 
LEXISNEXIS RISK 
SOLUTIONS SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
5836650 5908143 2756212 3295725 2612418 944506 216119 

174 900883931 
PERDOMO Y ASOCIADOS 

SAS EN REORGANIZACION 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
442403 502403 12408 210946 291457 11939  

175 900889511 AFELCAM SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

9680048 9680048 592265 4557362 5122686 177576  

176 900912761 
TECH INNOVATION GROUP 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2953188 72765242 400022 2868835 69896407 282780  

177 900917615 IMPETU VENTURES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

51060959 61909014 838864 3426472 58482542 -208672 6774 

178 900951672 
CHRISTUS HEALTH 

COLOMBIA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
9670514 9673014 692435 692435 8980579 1151008  

179 900958287 
AXE INTERNATIONAL 

SUCURSAL COLOMBIA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
691 2858624 0 874 2857750 -3488032 1455 

180 900964255 
ASTOUND COMMERCE 

S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
5592444 5738406 738196 738196 5000210 666193 129926 

181 900978332 UNIVISION COLOMBIA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

8533474 9885939 2650034 2650034 7235905 2194163  

182 900986858 INVERSIONES REPE S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3546402 37683599 126370 1082719 36600880 934632 167088 

183 901003398 INVERSIONES SEGESTA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

11269032 11269032 4041534 4041534 7227498 319508 80663 

184 901015455 
WARNER CHAPPELL MUSIC 

COLOMBIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
11467343 27347467 5360379 11401073 15946394 1505279 206771 
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185 901022567 PASADENA TOROAR  SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

25904771 25904771 12143539 12143539 13761232 4179  

186 901030286 
ENERGIA Y SERVICIOS 

PETROLEROS SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
227299 93020051 20398 91367639 1652412 -353044 29349 

187 901034799 AFEROX SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

11619746 22633115 99758 10771513 11861602 -1661209 21676 

188 901037983 
CANTADAN FRANQUICIAS 

DE ALIMENTOS SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
6812069 42939435 16643664 16643664 26295771 605006 99671 

189 901050360 
PROTECNO SRL SUCURSAL 

COLOMBIA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
15165806 15573114 100467 100467 15472647 72011 18116 

190 901064391 PATRIMONIO EFICIENTE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

19740489 19774131 23971 23971 19750160 6902646 21241920 

191 901069939 2,72 SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

500 184196488 30729 30729 184165759 5201575  

192 901092312 MIDOT COLOMBIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1650836 1909054  1746154 162900 69388 31671 

193 901105366 MESA DOS2 & CIA S.C.A. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3553309 5808043 20742 20742 5787301 395509  

194 901112581 GREENPROYECT S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

18197557 18197557 7900 7900 18189657 187435 72492 

195 901126247 
SCL INVERSIONES 

COLOMBIA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
51827930 51827930 30440 30440 51797490 -30651  

196 901128705 AF MAXCAY SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

908795 28693522 664570 4562931 24130591 189053 783019 

197 901128769 AF PALMON SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1541470 29057540 593940 4792574 24264966 -125451 770542 

198 901136677 ARASI SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

151549 5737429 85061 4037586 1699843 704534 17539 

199 901137622 SCL HOLDING SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
3753794 55962674 34543 255714 55706960 -30608 13 
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200 901138297 CUIDAR SALUD BQ SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

10459881 43257618 5956602 7532038 35725580 7489464  

201 901138373 CINCO PARTES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

240805 7046782 214 214 7046568 -2931067 479 

202 901138562 INVERSIONES ROLMAN SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3949642 4931642 403616 403616 4528026 -45056  

203 901138563 CEMAGROUP SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2866838 4045879 24 34360 4011519 -40409  

204 901154782 PICAMA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3632763 3632763 78894 78894 3553869 -3030  

205 901185528 HELOW SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

88812580 92189433 302439 7931520 84257913 12574643  

206 901188207 
INVERSIONES LA FANTASIA 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
9194899 12222745 1369633 1955189 10267556 108507  

207 901227554 INVERSIONES MELCA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

859261 12967085 183085 616585 12350500 104505  

208 901237563 BRITNIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

5132 13885173 391 2108377 11776796 -15917 183 

209 901239319 INVERSIONES BETI SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

15070727 18620723 2862304 2862304 15758419 513393  

210 901239504 SALOJE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

12803019 13153019 2317976 2317976 10835043 418373 1143 

211 901244904 GRATITUD Y LEGADO SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4408783 89661121 43388 324146 89336975 601817  

212 901250255 
ESCRITORIO ES OFICINA 

S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
4373615 5605881 124298 124298 5481583 207775 1969 

213 901301127 SANTO GURU PONPON SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

8272 10317997 181834 811199 9506798 944280 2227 

214 901311322 LAFRANCIA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

3356450 5463790 3141657 3141657 2322133 -255149  
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215 901336157 DTOBON SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

17663755 20339981 642523 642523 19697458 1277607 1353 

216 901341945 DISAN CSC SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1473476 1529179 367346 367346 1161833 -57974 8517 

217 901351081 
INVERSIONES ALCEMAR 

S.A.S. 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2503320 12198911 15722 15722 12183189 53754  

218 901375199 NUMENA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

16283341 34739330 1199279 3018763 31720567 3287232 67901 

219 901438616 
OPERADORA DE PALMA DE 

LA ALTILLANURA SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
17045232 17140897 1473246 1473246 15667651 -174718  

220 901468892 INVERSIONES ATELIER SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1471342 8252300 92151 92151 8160149 -15563 18752 

221 901491887 GAONERA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

36879795 111447345 2183560 2183560 109263785 22229294 1821 

222 800195661 
INVERSIONES VALMIERA 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
24632889 121545446 1258238 9429451 112115995 3746701 37414 

223 817007005 LA FORTUNA SA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

10180166 29864340 10327610 11153467 18710873 6669727 663009 

224 830061638 

SOCIEDAD DE 
ADMINISTRACION DE 

INMUEBLES E INVERSIONES 
SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
36319337 72365171 7521673 7868092 64497079 3588482 221234 

225 830105228 
EIATEC SAS EN 

REORGANIZACIÓN 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
33703171 37083255 14998688 28774198 8309057 616858  

226 830141831 
SERVICIOS Y ASESORIAS 
EMPRESARIALES CASTRO 

ARIAS SAS 

Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

325 5597490 18 1673917 3923573 -21796 14964 

227 860000637 
GUILLERMO Y HERNANDO 

QUINTERO Y CIA SA - 
QUINTEROS SA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2827648 9340581 27533 64751 9275830 -561626 154294 

228 860531344 GIRALDO ARIAS Y CIA LTDA 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

137639 23160677 67770 67770 23092907 -23801 5277 

229 860534836 INVERSIONES J&R SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
450153 7085670 99438 99438 6986232 -5445  
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230 900046641 IRCANDA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1958405 11972437 37646 1474237 10498200 934779  

231 900063842 
INVERSIONES EN 

TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
28101914 93457983 5583803 16745324 76712659 19283641 4506642 

232 900108058 
CARBONE BRACHT Y CIA 

SCA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2382978 21367347 3377015 3377015 17990332 965507 64402 

233 900209822 PACAFE SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

726403 3254293 176569 176569 3077724 2539 43 

234 900229438 
COMPAÑIA VITAL DE 

COLOMBIA SAS 
Q8699 - Otras actividades de 
atención de la salud humana 

26441719 35111382 5142915 15634460 19476922 8507120 1368195 

235 900230405 
LA SIRENA INVERSIONES 

LTDA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
390109 40169599 180669 39257600 911999 20833  

236 900283903 UNIANSA SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4476667 13846938 862219 1813201 12033737 798452 74158 

237 900292833 KRONUS SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

8264207 80063632 1061427 10077069 69986563 4650833  

238 900369677 
INVERSIONES MOICLAR Y 

CIA S EN C 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
4537 7317020 8064 351943 6965077 47099 53 

239 900374575 INVERSIONES TERY SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

332791 11050909 70824 8110926 2939983 302917 119133 

240 900411974 
GESTION Y 

ADMINISTRACION 
INTERNACIONAL SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
1353378 63742153 689182 689182 63052971 6321516 4177 

241 900412036 
INVERSIONES COBRELOA 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
3175605 63292139 390374 390374 62901765 6858254 3357 

242 900412077 
INVERSIONES BOSTONIAN 

SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
1726071 61580486 322364 322364 61258122 6708888 3140 

243 900444054 
INVERSIONES DE LA VELA & 

CIA SCA 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
2456220 58433427 1069565 1069565 57363862 6361585 23557 

244 900471273 RETOÑO DE LULU SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4306094 62013028 466636 466636 61546392 6995038 2532 
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245 900575406 CASIES SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

7556866 57497957 2623177 2650381 54847576 1804581 147656 

246 900836914 SOTH INTERNATIONAL SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

2865450 184494887 535427 535427 183959460 21065199  

247 900909369 GINZA COMERCIAL SAS 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

4986357 22503917 11631158 14081888 8422029 -353737 1788878 

248 901041866 MONTEROSSO S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

1687497 45911001 1102476 8689953 37221048 172498  

249 901128610 
MICROFINANCE 

DEVELOPMENT GROUP SAS 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
6304496 62547713 175412 175412 62372301 25790812  

250 901134370 
INVERSIONES KILOMETRO 

16 S.A.S 

M7490 - Otras actividades 
profesionales, científicas y técnicas 

n.c.p. 
12123829 19748387 206513 1255205 18493182 1217888 110559 

251 901194886 VCM CAPITAL S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

37823 154053305 675702 20783202 133270103 678597 716 

252 901201791 JB&R S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

260441 32366144 7874 413284 31952860 11870 1232 

253 901237670 INVERATTICA S.A.S 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

139238 23205618 483 35974 23169644 -1029428 111 

254 901440884 MVC INVESTMENTS S.A.S. 
M7490 - Otras actividades 

profesionales, científicas y técnicas 
n.c.p. 

13101 141891932 94 144225 141747707 5212535  

 
 
 
 
 

 
 
 
 


