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CERT!FICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
'PRESTAClON DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR
: . TESORER!A :

version 3
Fechade

aprobacion - 1?’02’2018
Cédigor i ‘MZ-FO-OODZ

INFORMACION DEL CONTRAT!STA

NOMBRE DEL CONTF.ATISTA S

MARIEM YOVANNA MADARIAGA ORTIZ

TIPO DE DOCUMENTO

CORREO ELECTRONICO

S i

52738948

CELULAR

304668691 1

1 _;m‘ay’oma,—lgsl@gmail.éom‘

|0BJETO DEL CONT

UNIDAD DE PRESTACION DE SERV!C!OS DE SALUD SUBREDSUROCCIDENTE ESE
UBICACION DEL SERVICIO SEDE s KENNEDY -
' q : - : Centro de : ‘};— ‘Centro de g Cemro @] o
CENTRO BE COSTOS: oo L oo costo
ENTIDADFLNAB CIE o AHORROS
NUMERO QE C‘JENT.‘ BA PENSIONADO
N° DE PAGOS DEL CONTRATO & 10de 10
NUMERO DE CRP 53220 FECHA 30/11/2020¢

| PORCENTAJE BE EJEGUCIO

nite

. Nl’:mero C

8610

S pa’do er?' Bogmé a;los

Cordlalmente

: PIQQUINTO ALEMAN SALDAN' A
NOMBRE y FlRMA DEL UPERV!SO

, PERIODO CER'( ') o = HASTA
' 1§ 12 a0 | 0 | 3 | 12 | 202
o 81734450
ESERVA DE GLOSA 2% ' . NO
"~ CONTROLDE EJECUC!ON‘DEL CONTRATO ——
e , “VALORES
VALOR TOTAL DEL CDNTRATO MAS DICIONES = ; $19.078,950 _
_ [VALoREJECUTADO | ' 2 $19.078.950
[VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA. e $1.734.450
VALORALIBERAR | @ e 50
SALDO POR EJECUTAR $0
100%,

rventor supe’ri:isd ‘el'cont‘ra,to‘csk'nFtCA QJUE:‘ -

, APORTE‘ ' L ':AVPO‘R'TE, T T——
PENSION16% ';ARL, Amp o | TOTALAFORIES
‘ 2 383 $271 557

MARIE YO SN

A y ADARIAGA ORTIZ
OMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Pagina 1det
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. DOCUMENTO EQUIVALENTE
LA SUBRED INTEGRADA DE seavucros DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT 900 959 048-4

 DEBEA:

MARlEM YOVANNA MADARIAGA ORTIZ.

C. c 52 738 948 DE BOGOTA

Lasuma de 1. 734 450 UN MILLON SETECIENTOS TRENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS

CINCUENTA PESOS por concepto de RADIOOPERADORA durante el periodo de

01/12/2020 al 31/12/2020 de conformldad con Io estab|ecndo enel contrato de prestacson
de servu:los No 2482 — 2020 - , . ,

‘ ‘ ,VA“ j A MA ARIAGA ORTIZ
. c c 52 738 948 DE BOGOTA
. CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 0 08480311128



= . iVersior. -1
INFORME DE ACTIVIDADES POR | =<2 ’ :
| ORDENDEPRESTACIONDE = °° . 03/04/2017
S bpblisalal SERVICIOS apro '
g o HEHD R
SulitenetSE . RO
04-02-F0-0003
[Ubicacién del servicio: DlRECCION DESERV!C!OS DE URGENCIAS \ Sede ‘ KENNEDY ,
[rvo. o CONTRATO: J Mes Aol . Dk Mes |- Aflo
. 12 0] | 3 12 | 20,
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ’ 52.738.048 |DE BOGOTA

OBLIGACIONES CONTRACT UALES

Operarel equipo de rad|o asw_gndo,

Establecercontactos.con &l Centro
Regulador de Urgencias; las
instituciones o'ambulancias: que den
respuesta oportuna..

Solicitar: asesoria e instrucciones  al

|médico “para determinar el estado|
del paciente p|d|endo remusrbn y‘

desarrollo de sus actividades y los
equipos en . Gptimas ‘Eondiciones‘
Velarido - por :su  mantenimiento
preventicoy correctivo. .

medio de transporte.
Mantener: ordenado | el. lugar v
equipos - designados para. elf

100%

Diligentiar en el registro

OBJETO DEL CONTRATO -Prestar servicios profesnonales y de apoyo ala ‘gestién como RAD!OPERADOR dentro‘de los diferentes procesos vl
; lprocedim«entos de la SUBRED' iNTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTEE S E = de acuerdo alas neces:dades de Ia Institucion.

NO-

PRODUCTOS ENTREGADOS

f Reahzar ac’uvudades propras‘de radloperador

: Gestuon de la referencua ( Generar informe de

e Reahzaractnvndades propnas de raduoperador, :
- ;ono}cer,‘céwgos, establecer mecanismas de
cdmuni‘caciép con: las'demés'entidades.

Gestidn del-proceso de referencia de manera

- {oportuna incluyendo'gestion de la ambulancia

150’?'_ I

Gestidn prbpi‘a de la-ubicacién de pacientes ¥
repsuesta de { dxhgencvammntc del SIRC tanto para

' trasiados internos como para referencias)

: assgnados para la gestxon

5

Desarrollo de sus actividades:

Diligenciamiento comb!eto del SIRC de.pacientes

contratacion.

linformar al médico v la enf-e-r_mera la}
aceptacion del paaente remitido v Tl
disponibilidad de ambulac:bn segun :

100%

Reportar: -al- lider
presentadas asi ;omb _!aszfallas,en el

funcionamiento de los equipos. .

Ias 'novedédes -

Identificar: 1a;-estacion: de: radio ¥

“Jreportar - los.casos:  particufares
establecidos segin

reglamentacion.. b

Salud: - sobre
diariamente,
establecidos y
Paramédico  existenfe en. caso de
“jemergencias: . con
| HoH scazalartsc raine sun

camas

“segin 'horarios

Reportar a la. Secretana Dustnta! de}
disponibles|

recurso médlco, :

 catastrofes,|

100%

= Dvhgemamlento del SIRC on !a gestron de cada

o A mdad propna de la gestson de referencva de
un pacnente : :

Patientes informados { difigenciamiento del libro

{Informativo) gestion diaria de informar a.los
|servicios . =

: 160-%‘: Actwrdad propxa:de la gestnén de referenaa de
: 0 un pacvente :

Actas o gestion de Ticket.en'cada caso quesea
pertinenite . :

Generar Ios reportes requendos dentro del

- proceso de ia referenc;a de. pacrentes

Informes generadoso reportar casos especiales

_ lGenerar reporte de ocupacién por correo a las.
ldiferentes entidades que solicitan este

Al identificar. . probléemas: . de

Traba"jo  Social paraj

pertine'rite.-

seguridadrsocia! realizar contacto conl

' la. géstiéd '

Reporte relaizado diariamenite a las EPS yentes de
control -

- fDiii’geni’érhiento de Libro de notificacién a
100%
. de accion en cada pacsente :

trabajo social afinde not;ﬁcar las necesidades

Gestidn'repor'tada por.trabajo social enel SIRC'de
manera completa, realizar seguimeinto a los
diferentes casos :




legencsar de manera  clara y

Verificar la:Base de datos de SIRC'y CREAT de cada

completa todos los documentos v oo%. Gestionar Ia base ‘d:e:dato's de CREAT, y de SIRC - [una de las unidades ( comparcitn de la base de
Nesrmatos nece san o par 5 la remisian de manera ;ompleta s datos de SIRC y CREAT) establecer oportunidad en
: it - Ia gestion
o Jdel usuario. . . ; -
& Diligenciar...de. -manera_: clara -y

: instrimm U - Gestlonar la base de datos de CREAT de SR

completa los instrumentos. gue e ¥ ¢ Verificar |a Base de'datos de SIRC y CREAT de cada
. - e 100% |de manera comp!eta dar respuesta a solicitudes d la¢ unidad

sean encomendgdcs para el ejercicio ’ requendas : : una de las unmdages.

de su actividad. -
Conocer,  “promover -y aplicar las}.
Normas. de . Gestién - Ambiental,
_resxduos hospitalarios, manual  de . s s , :
Jnigiene vy seguridad instrual,] 100% Actjvi@adgs'prqpias'de:laigestiénvde radio. - = |Actividades parala ubicacién de pacientes
programa de salud ocupacional ,f | . . e ‘
planes de emergenma para proteger ‘

: Realizar ‘el ejercico: de autocontrol;

: s : b - Accnones de autocontro‘ en !a gestson que
autorregulacion y autogestiéh enfast 100% desarrolla en eI proceso de referencva v
1 ~ - Lo contrarrefernec;a -

Desarrollo del proceso de manera adecuads’;
~toportuna

actividades desarrolladas: I .

|Avlicar .y - participar . en o a

“Jactualizacion formu!ak:ibn: de  las} '

1Aplicacion de |a Normia. en la gestién del proceso, sd
realizara evaluacion de conocimientos de manera
Jaleatoria

' Conocer Ia Norm y demas documentos
re!acmnados con eT proceso de referencra

“Jguias: - de atencron, protocolos;
procesos v procedumlentos

fformulados en lainsitucidn. -
Jutilizar. "de- ‘manera: racional -los

: Curdado de recur sosydemas elementos e &
Notificacion en relacion al-reéspecto

 |recursos asignados a Ia prestacién de|  100%
g g ,gp e 109%_ ntregados para _ d‘e’sar_rouq de fas actwldades

servicios. . L
Aplicar: los procesos, subprocesos y| -

Acciones que demuetren la adherencia al proceso -

 |orocedimientos - definidos en el % , - 0
I S s s - |de habilitacion. Acreditacion

JManual de Calidad de l'a'lnsitucién;i_
| Relizar la prestaciond & 1os servicios
~ JFormular y ejecutar las acxciones
' Jpreventivas y/o correctavas v/o o
: pland e me;oramlento a que haya s

Aplicacién de'la norma; di!igenciamiento de Acta en

Soportes generados de'las:acciones preventwas y
correctivas que se encomienden:

Garantizar. {a ‘calidad de los servicios
ofrecidos (idoneidad humana, moral|
Vo oweenicay oy desarrollar  las|
dbhgacmnes que se generen durecta =
o indirectamente - del objeto .
Jeontractual, o
Cumplir. ‘con las Leyes, Decretos,
JAcuerdos; Resoluciones; Circular dej
cualquier:  brgano. externo o] . oo o : G :

Reglamento  interno; | Codigo o} 100%  [Propiasde las actividades del servidor Plblico - Selevanta acta en caso de-no cumplimiento
Directriz interna de Ia ESE que tenga - o L ‘
relacvén con |a e}ecuuén del objeto o

Conocer y aphcar Ias poht:;as
Jinstitucionales. ]

'édes"del;sérvidor‘ Plblico |Se levanta acta en caso de no cumplimiento

Propias de Ias actividades del servidor Publico. | Se levanta acta en caso de no cumplimiento”’




Participar ’actiyamente‘ enidosl o [ .

procesos de - acreditacién| c - o F o o o : :

habilitaciér 'y sistema integrada - de: o . Doturentos que evi ; Gy
: i . o : 1 que evidencien la gestidn del
% |Adheririse al pr r n

gestién qlie adelante la Subred 'Y 100% e P qges’o’de ac ?d'tauo g Desarrolio del plan de mejoramiento

apoyar - estos procesos ‘con la . : :

informacién - y//o documentacxén

al

leiiia cazraniarids camslin K
Responder. por las; glosas generadas i
en el desarrollo de fas obligaciones| .
del . presente  contrato, s’ 3 ello s e e . o .

Ihibiere lugar. Enlos casos en los que| 100% . NA e e : Gl : - NA
aplique EL CONTRATISTA autoriza ' o - :
Jeon s ﬂrma del. presente contrato el

; i i o o
“Jobrar con: lealtar vy buens fe enelf o b

desarrollo y e;ecucaén del presente -

Jcontrato de acuerdo al Codigo del|  100% |Propias de las | iﬁadeys:delsér\'/idor Plblico |  Selevanta acta en caso de no cumplimiento
Buen beie’rno'y Etica Insittucional - . - ‘ ' Sea

v/6 Profesional.

JPagdr sus-aportes al Slstema Genera!

de Seguridad Somal Integral durante : e G

|2 ejecucion del pesente contratoj Pago oprtuno de aporte al svstema de segundad
sobre’ - los- - montos legales|  100% socnal - .

estabiecxdos y dentro de los: tiempos| ;

establecidos para  tal - fin. H

Pfésentadbh de la planilla de pago cada mes

pozumalicalantadaacs ahligasido
Cumphr con Ia adherencza dlasguias

de manejo, mahuaies instructivos ;

, e , 7 Pro‘bi‘asﬁd‘e Ias actividades del servidor Publico | Selevanta acta en caso de no cumplimiento
|protocorios; . - procesos: . yi- e ~ . . “ :

lproc_edimientos,instit‘uéionales. Sov

Jvelar'y responder porilos recum
adecuado - funcionamiento de los|
equipos,: ~documentos o <bienes] .. -} . o i s et

 Nivanias | ehtrags dos a titulo de| 100% pgo;’;ias derlgslac»tlvpdgdgs dé'??!"'idgr publico - Se levanta acta en caso de no cumplimierito
|préstamo para la ejecucién de fasf  F. e '

actzwdades propxas de! presente o

Ejecutar las acciones preventzvas viol
Jcorrectivas; - y/o. plan - dej
s mejoramiento a que haya lugardel =

' lacuerdo 3 las evaluaciones y|  100%
recomendaciones emitidas por fosf
Oganos externos, supervisor de|

ados de curmplir plan de - ’
0 o5 eim’.l, p}}rp’ Diferentesdocumgntos

~'IPreparar y presentar “conforme a su e
competencia: - los mformes,
solicitudes; - petrcrones ~ yfof -

nes, mformes y sohcutudes Réspuestas de peticiones, informes y soliciitudes'de
equervdc por parte del proceso " acuerdo a lo requerido por parte del proceso

[Respuestas de

Jrespuestas ,requ,endas por:. las 100% !
entidades - publicas o pnvadas, -
dentro- de lcs termmos de Iey,

Asistir y. aprobar |os procesos del e
i actuahzac:bn presencxalesyv:rtuaies .
- linduccion -yl . reinduccion]
programadas por EL CONTRATANTEY] {
por: las_entidades autorizadas por o
féste, con el ﬁn de contnbuu' al

© Actas de asistencia, evaluaciones.y demas que
. permitan evidenciar 13 asistencia:

Reahzar todas aquellas actnvxdades
necesarias: tendientes al : cabal -
cumplimiento dél objeto del negociol: 1 . - o e , :

juri’dico e ;nfbrmar' de manéra ; : '100%3‘ . Prqpxas@elas ac’qwd‘afdgs{d'el servidor Publico ~Se levanta acta én caso de'no cumplimiento:
oportuna las. dificultades .que sef | . 1
presenta en !a ejecucson de las|




e CONTRATISTA se compromete al
salvaguardar la xmagen mstntucnonal |

Cualquver actuacxén
pronuncxamiento alguno que hnc:ere
sin el canommlento v consent:mxento

\i! 3D0Y0 e
; ; e
fUna:vez termin

terminacidn del plazo

de la ESE que \:ompromete el buen .

noeabiea da s S ibradintasradada. |-
EL CONTRATISTA cuando éxista una
necesidad fundamental en el marco):
nde sntuacxones de emergencia donde| -
tenga que intervenir &l sector salud,
debe: garantizar la atenc;on médlca o

100%

de ejecuciénol

 [Propias de las actividades del servidor Publico

- Se levanta acta en‘caso de no cumplimiento

Propias de Ias actividades delservidor Publico

. Se levanta acta en caso de no cumplimiento

anticipadamente, el contratista se

Cumphr ‘con. - los ‘planes

del Sistema General
Laborales procirando

los elementos de

IOBSERVACIONES.

obliga a dar tramite de plazy salvo|

l Rad‘car a! hder de| proceso OflClO de termmaubn
dmgencnar el formato de paz y salvo con'la

Jpor todo concepto con fa Entidad. el o
cual. debera allegar con !a dlimal

romover Y aplrcar las|. i
residugs hospntalano hauendo uso .
leﬁuente delosi msumos puestos asu o

disposicién asi como 1bs recursos del:
: agua y energia y contrlbunr con ell

Jemergencia Instttuc:gnales yn rmas|
de Rlesgos ;';
el cuidado} 10
integral de su: salud, contando con]
‘ protecc;én -

. entxdad entrega de carnet

- En ';éso definido porlcuaiquiera de las partes

. del servidor Publico,
, Adhenrse al manual PlG A :

Se levanta acta en caso deno cunﬁplimiento

los manuales de Emergencia
sy demas establecidas.

[insitucionale

1 Selevanta acta en caso de no cumiplimiento.

= TOTAL A PAGAR B

MARIEM YOVANNA |

NOMBRE C(

"UN MILLON SETECIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
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»'Sa ud

“El Ministerio de Salud y Proteccnon Socxal comunica que la mformacxon duspuesta enesta consulta contiene los datos
reportados conforme a las fechas deﬁmdas en el:Decreto 780 de 2016 por las Empresas Promotoras de Salud - EPS y
Entidades Obligadas a Compensar - EOC que han ‘superado el proceso de validacion y ¢ruce definidos en {as riormas y'en las

. especificacionas técnicas; por 10 tanto esta informacion se debe utilizar como complements al marco legal y técnico definido
.y ninca como Unico criterio para denegar la prestacion de los servicios de salud & las personas: Si Usted enclentra una

inconsistericia en 1a informacion publicada, por favor remitase a la EPS o EOC y solicite la correccion de su informacion a fin
de que esta remita la novedad correspondiente a la Administradora dé los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES' y ésta proceda a Ia actuahzac;on en las bases de datos.” :

: CONSULTA AFILIADO COMPENSADOS

. ;‘INFTCSRMACR'):N BASICA DEL AFILIADO

- , - NUEVA ,
e - 52738948  MADARIAGA  ORTIZ - MARIEM = YOVANNA  2020-10  EP.S  COTIZANTE

COTIZANTE . Pago con cotizacion

NUEVAEPS S,
NUE\IAEPSSA , 202 '.:1_30 . COTIZANTE  Pago con cotizacién .
NUEVA EP.S sa 08/2020 : , % . ":C’OTIZ?QNTE  Pago don cotizacén
; NUE\}AVE»‘P,S SA : 07/2020 "f ‘ . 30 ' - COTIZANTE Pégo con cotizacion -
»NUEVA-E'.P.'S SA . ogom .. - - ACO‘#"IZANT%:’  Pago con cofizacién
.NUE\[;&E;P.S'ﬁ.A. - fbsfzozo";']i s COTIANTE  Pago con cotizacién
&UEVAEELP.SSV.A.' - j’i'ft";o'_%;/ibzd - :,» . s | COTRANTE.  Pago con cotizacién
NUVAEPSSA S w  COTIZANTE ~ Pago con cotizacien
 NUEVAEPSSA - ozjzozo“lt;g_ -  ;_ 30“  COTIANTE  Pagocon cotizacion

| NUEvAEPSSA 01/20204 o0 | COTIZANTE  Pago con cotizacén

1 '2‘ 3456 171 81 9 85 Registros en 9 Paginas

: Pago Normat corresponden a los af hados que compensaron en estado actxvo en fa Base de Datos Unica de: Afiliados - BDUA en el
marco del Decreto 780 de 2016,

Estado Emergenma corresponden 2 Ios aﬁhao‘os que compensaron en estada ac‘wo por emergencxa an el 'marco del articulo 15 del
Decreto 538 de 2020. Dicho lo- anterror esios’ aﬁltados no. cuentan con U’\ pagoo ccm7ac;on al Sistema General de Segurrdad Saocial en




RA._ZQN,S'OC‘I‘AVL:‘V . | MARIEM YOVANNA MADARIAGA ORTIZ
;‘~IDENTIFICACfON:».’ - lcCho738948- :
| |COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o o
NOM D':'E"EN{‘DENC[A‘QéUCURSAL:i o
M ( - 12020-12-14
Tamr
 |2020-11
|es10601330

§109.800

$'140.500

$21.400
-+ $-47.600

$289:300 |

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE ME
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