CuencaVerde

ESTATUTOS CORPORACION CUENCAVERDE

TiTULOI
GENERALIDADES: NATURALEZA JURIDICA, NOMBRE, DOMICILIO, DURACION,
OBJETO, PATRIMONIO

ARTICULO 1. NATURALEZA JURIDICA Y NOMBRE. La CORPORACION
CUENCAVERDE es una persona juridica sin animo de lucro, de naturaleza civil y de
utilidad comun e interés social que se rige por las normas del derecho privado, la cual
podra utilizar la expresién “CUENCAVERDE".

Paragrafo 1: en tanto persona juridica independiente, los asociados que integran la
Corporaciéon no asumiran ninguna responsabilidad de caracter personal o patrimonial en
relacion con las obligaciones adquiridas por esta.

Paragrafo 2: no existira solidaridad juridica entre los asociados y la Corporacién, por las
obligaciones que adquieran los asociados de manera personal y las que adquiera la
Corporacion en desarrollo de su objeto.

ARTICULO 2. CONEXIDAD. La constitucion de la Corporacién esta fundamentada en el
interés y el compromiso que tiene cada uno de los asociados en la proteccién de las
cuencas abastecedoras de los embalses Riogrande Il, La Fe, entre otras, cuyas aguas
son aprovechadas en beneficio de los habitantes del Valle de Aburra; con este
mecanismo se espera dar cumplimiento a lo previsto en planes, objetos sociales o
empresariales, misiones y compromisos adquiridos en desarrollo de las politicas de
responsabilidad social y ambiental de las entidades asociadas, segun sea el caso.

ARTICULO 3. DOMICILIO. Para todos los efectos legales el domicilio de la Corporacién
es la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia.

ARTICULO 4. DURACION. La Corporacion tendra una duracion de quince (15) afios y se
disolvera una vez cumplido este plazo o, de manera anticipada, en la forma y por las
causales determinadas en los estatutos o por las causales previstas en la ley. Dicho
término podra ser prorrogado por decision de la Asamblea General de Asociados,
conforme al tramite y a las mayorias exigidas en los estatutos para las reformas
estatutarias.
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ARTICULO 5. OBJETO. La Corporacién CuencaVerde tiene por objeto la consecucion,
administracion, gestion, inversion, asignacién y disposicién de recursos financieros
destinados a proteger, mantener, preservar los servicios ambientales, especialmente la
seguridad hidrica, en las cuencas abastecedoras que proveen de agua a los municipios
del Valle de Aburra y que proveen de agua a los municipios de las cuencas que
conforman el Valle de San Nicolas, jurisdiccion de CORNARE, especialmente en la
cuenca del Rio Negro.

La Corporacion podra desarrollar en ejercicio de su objeto, entre otras, las siguientes
actividades:

1.
2.

10.

1.

12,

Incentivar practicas amigables con el medio ambiente y los recursos naturales
Fomentar el desarrollo de proyectos de protecciéon, conservacion, rehabilitacion,
cuidado y manejo adecuado de los recursos naturales en las areas de su interés.
Invertir los recursos en la ejecucion de estrategias, planes, programas y
actividades para el cumplimiento de los objetivos que se proponga cumplir la
Corporacion.

Ejecutar para terceras entidades, publicas o privadas, a cambio de una
contraprestacion justa, las actividades negociadas con dichas entidades, que
estén alineadas con el cumplimiento del objeto de la Corporacion o que le generen
beneficio econdmico o algun valor agregado a la Corporacion.

Promover programas de educaciéon ambiental

Contribuir a mejorar la oferta de bienes y servicios ambientales que requieren las
cuencas abastecedoras de agua para el Valle de Aburra.

Promover la ejecucion de proyectos de desarrollo integral que incorporen
tecnologias para la proteccion de los recursos naturales.

Fomentar actividades sustentables que ademas de ser amigables con el medio
ambiente, generen bienestar social y econémico de las comunidades ubicadas en
las areas de influencia de las cuencas abastecedoras de agua, conforme a los
estatutos de la Corporacion y a la ley.

Apoyar el manejo sostenible de los relictos boscosos y corredores bioldgicos,
frente ala intervencién antrépica.

Contribuir con la proteccién y mejoramiento de los suelos, la fauna, la flora, el
agua, la atmosfera y el paisaje de las cuencas abastecedoras de los embalses
Riogrande Il y La Fe y otras definidas por la Corporacion, con el fin de aportar a la
proteccion de los recursos mencionados y los servicios ambientales que proveen.
Propiciar la participacion de las comunidades ubicadas en las areas de influencia
de las cuencas abastecedoras de agua en el desarrollo de los planes, programas y
proyectos que adelante la Corporacion enfocados a la proteccién de las cuencas
abastecedoras de agua del Valle de Aburra.

Elaborar y presentar propuestas ante las entidades territoriales con el fin de que
adopten incentivos para el mejoramiento ambiental en las cuencas abastecedoras
de agua del Valle de Aburra.
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13. Propiciar espacios de concertacion interinstitucional para la implementaciéon de
esquemas de desarrollo ambiental participativo, asi como para la proteccion,
conservacién y recuperacién de los entornos naturales y culturales ubicados
dentro del area protegida.

14. Trabajar conjuntamente, apoyar o asociarse con personas naturales o juridicas
para la creacion de personas juridicas sin animo de lucro, cuyos objetos sean
afines a las actividades de la Corporacion.

15. Suscribir convenios y alianzas estratégicas para el desarrollo de los proyectos a
cargo de la Corporacién que le generen beneficio econdmico o algun valor
agregado a la Corporacién.

16. Administrar los recursos destinados al desarrollo de sus actividades y a la
financiacién de proyectos y actividades especificas, para ello, la Corporacién podra
abrir cuentas bancarias, depdsitos, encargos fiduciarios, patrimonios auténomos,
inversiones y cualquier otra forma autorizada en Colombia o en el extranjero, de
administracién y gestion de recursos.

17. Propiciar la vinculaciéon de diversos actores publicos y privados, nacionales e
internacionales, en el logro de los objetivos de la Corporacién.

18. Velar porque cada uno de los asociados cumpla con la ley y los estatutos.

19. Gestionar la cooperacion nacional e internacional para el cumplimiento de los fines
propuestos por la Corporacion.

20. Adaquirir a titulo gratuito u oneroso los bienes muebles o inmuebles, materiales o
inmateriales, necesarios para el cumplimiento del objeto social, asi como suscribir
cualquier tipo de contrato referente a la administracion o disposicion de los bienes
muebles o inmuebles propiedad de la Corporacion.

21. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto

PARAGRAFO: Se entendera incluida en el objeto de la Corporacién la celebracion de los
actos y contratos directamente relacionados con el mismo y los que tengan por fin ejercer
los derechos o cumplir las obligaciones legales o convencionalmente derivadas de la
existencia y actividades a cargo de la Corporacion.

ARTICULO 6. ASOCIADOS. Tendran la calidad de asociados las personas juridicas
fundadoras, adherentes e institucionales que hayan sido aceptados por la Asamblea
General de Asociados.

Fundadores. Son las personas juridicas, de derecho publico o privado, que concurrieron
a la Asamblea de Constitucion de la Corporacion y efectuaron el correspondiente aporte
de vinculacién. Se tendra como Asociado Fundador al Municipio de Medellin, teniendo en
cuenta el compromiso econdmico para cada vigencia fiscal, conforme a las normas
presupuestales que le son aplicables.
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Adherentes. Son las personas juridicas, de derecho publico o privado, que sean
admitidas por la Asamblea General de Asociados de la Corporacion con posterioridad a
su constituciéon y que hagan el respectivo aporte de vinculacion.

Institucionales. Son las personas juridicas de derecho publico que concurrieron a la
Asamblea de Constitucién de la Corporacion o que sean admitidas por la Asamblea
General de Asociados de la Corporacién con posterioridad a su constitucién, que no
hacen aporte de vinculacién; sin embargo, los recursos que aportaran, mediante la
suscripcién de los respectivos convenios, se destinaran para la ejecucion de los proyectos
a cargo de la Corporacion, sin perjuicio de que puedan hacer otro tipo aportes.

PARAGRAFO 1: Los asociados se comprometen a cumplir con los estatutos de la
Corporacion y apoyar, segun su interés, el desarrollo de los proyectos a cargo de esta.

PARAGRAFO 2: Cualquier asociado de la Corporacién, sin importar su calidad, quedara
inactivo por decisién de la Asamblea General de Asociados y previa constancia escrita del
Revisor Fiscal, en la cual certifique el incumplimiento de sus obligaciones para con la
Corporacion, de conformidad con el reglamento que para el efecto expida la Junta
Directiva.

Para el efecto, al inicio de cada Asamblea General de Asociados, el Revisor Fiscal
procedera a certificar cuales asociados se encuentran al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones, pues seran ellos los Unicos que puedan actuar con voz y voto en las
asambleas. Quienes estén en mora, podran actuar con voz pero sin voto.

PARAGRAFO 3: La Corporacién podra recibir apoyos econémicos de terceras personas
que, sin tener la calidad de asociados, decidan vincularse como benefactores o
patrocinadores. La entrega del apoyo no genera automaticamente la calidad de asociado.

ARTICULO 7. ADMISION. Las personas juridicas, de derecho publico o privado, que
aspiren pertenecer a la Corporacion en calidad de asociados adherentes o institucionales,
presentaran su solicitud por escrito a la Junta Directiva para su estudio y posterior
aprobacién por parte de la aprobacién Asamblea General de Asociados. Para tener la
calidad de asociado se requiere: a) tener plena capacidad legal; b) presentar solicitud
escrita a la Junta Directiva, c) ser aceptado por la Asamblea General de Asociados y d)
Efectuar el aporte de vinculacion y/o aportes para la ejecucion de los proyectos
ejecutados por la Corporacion o, para el caso de los asociados institucionales, suscribir
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los convenios correspondientes para la ejecucion de los proyectos en los cuales estos
participaran.

ARTICULO 8. PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO. La calidad de asociado se
pierde en los siguientes casos:

1.
2.
3.

Por disolucién de la persona juridica.

Por retiro voluntario mediante escrito dirigido a la Junta Directiva.

Por decision de la Asamblea General de Asociados, ante el incumplimiento de las
obligaciones del asociado.

ARTICULO 9. PATRIMONIO. El patrimonio de la Corporacion estara conformado por los
siguientes bienes y rentas:

1.
2.

7.

Los aportes de vinculacion de los asociados.

Los recursos entregados por entidades, nacionales o internacionales, a la
Corporacion, condicionados a que sean destinados al desarrollo de los proyectos a
cargo de la misma.

Los bienes y rentas que reciba, a cualquier titulo, de entidades publicas o privadas o
de personas naturales, tales como: donaciones, contribuciones, transferencias,
herencias y legados aceptados estos con beneficio de inventario, que hagan las
personas naturales y juridicas, asi como los organismos internacionales, sin que
tales donaciones o contribuciones comprometan de manera alguna la
independencia de la Corporacion.

Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

El producto del rendimiento de sus bienes, rentas o servicios.

Las contraprestaciones generadas en virtud de la ejecucién de los negocios

juridicos, que celebre la Corporacion.

Los frutos civiles y naturales que por cualquier concepto produzca la Corporacién.

PARAGRAFO: La Corporacion no podra aceptar, recursos, donaciones, herencias o
legados condicionales o modales, cuando la condicion o el modo contrarien la
Constitucién, la ley o las disposiciones estatutarias. Las personas que donen bienes a la
institucion no tendran preeminencia ni titulo alguno, ni facultad para intervenir en su
administracién ni en su liquidacién, por el hecho de la donacion.
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ARTICULO 10. APORTES. Los aportes a la Corporacién y a los proyectos especificos
desarrollados por esta, podran ser en dinero o en especie. Los aportes que hagan los
asociados son:

1. Aporte de vinculacion. Es aquel que hacen los asociados fundadores, por Unica vez,
al momento de constituir la Corporacion o el que hacen los asociados adherentes al
momento de ser aceptados por la Asamblea General de Asociados.

2. Aporte a proyecto. Es aquel entregado por los asociados para la ejecucién de los
proyectos especificos adelantados por la Corporacién.

PARAGRAFO 1: Los asociados podran entregar recursos para el funcionamiento de la
Corporacion, para lo cual la Junta Directiva reglamentara esta modalidad.

PARAGRAFO 2. En ningun caso los derechos, bienes, beneficios, valorizaciones,
utilidades y/o réditos de la Corporacioén ingresaran al patrimonio de los asociados ni al de
las personas naturales o juridicas que, a cualquier titulo y bajo cualquier denominacion,
entreguen bienes o recursos a la Corporacion.

PARAGRAFO 3. Los aportes de vinculacién que realicen los asociados al momento de
constituir la Corporacion, seran destinados para capitalizarla y solo podran ser utilizados
para la ejecucion de proyectos, previa autorizacion de la Junta Directiva.

PARAGRAFO 4. Las entidades publicas, distintas a las Empresas Publicas de Medellin,
que por disposicion legal o reglamentaria no puedan efectuar el aporte de vinculacion,
estaran obligadas a efectuar las correspondientes apropiaciones presupuestales, en la
respectiva vigencia fiscal, para efectuar los aportes que les correspondan.

TiTULOII
GOBIERNO, DIRECCION, REPRESENTACION Y FISCALIZACION

ARTICULO 11. ORGANOS DE GOBIERNO, DIRECCION, REPRESENTACION Y
FISCALIZACION. El gobierno, la direccién, representacién y fiscalizacion de la
Corporacion seran ejercidos por los siguientes érganos: a) Asamblea General de
Asociados; b) Junta Directiva; c) Secretario Técnico y d) Revisor Fiscal, respectivamente.
Cada uno de estos 6rganos desempefia sus funciones de manera independiente, de
conformidad con las leyes y dentro de las facultades y atribuciones que les confieren los
estatutos, segun se dispone a continuacion.
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CAPITULOI
ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 12. INTEGRACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS. La
Asamblea General de Asociados sera la maxima autoridad de la Corporacion, en ella
participaran con voz y voto los asociados fundadores, adherentes e institucionales que
hayan cumplido con sus obligaciones. Los socios institucionales podran renunciar a su
derecho al voto conforme al acto y parametros de autorizacién de su respetivo consejo o
junta directiva.

ARTICULO 13. REPRESENTACION EN LA ASAMBLEA. En las reuniones de Asamblea
General de Asociados podran hacerse representar por otro asociado o por una persona
externa a la Corporacién, para lo cual debera otorgar poder dirigido al Secretario Técnico
con anticipacién a la reunion, en dicho poder se debe indicar el nombre del apoderado y
del asociado a quién representara, la persona en quien puede sustituir el apoderado, si es
del caso, y la fecha de la reunion o reuniones para las que se confiere el poder.

El Secretario Técnico o cualquier persona que ejerza funciones de administracién de la
Corporacion, asi como los empleados de la misma, no podran ser apoderados de los
asociados.

ARTICULO 14. QUORUM DELIBERATORIO. Para deliberar, la Asamblea General de
Asociados requiere un quérum conformado por la mayoria simple de los asociados.

ARTICULO 15. QUORUM DECISORIO. Las decisiones de la Asamblea General de
Asociados se tomaran por la mayoria simple de sus asistentes, salvo en aquellos casos
en que se exija una mayoria especial, segun lo previsto en estos estatutos.

ARTICULO 16. REFORMAS ESTATUTARIAS Y DISOLUCION DE LA CORPORACION.
Las reformas estatutarias y la disolucion de la Corporacién requieren para su aprobacion
el voto favorable del 60% de la totalidad de los asociados existentes. Estas reformas
pueden ser aprobadas en asambleas ordinarias o extraordinarias, pero deberan adoptarse
en una sola reunion.

ARTICULO 17. CONVOCATORIA A LAS REUNIONES. Las reuniones de la Asamblea
General de Asociados pueden ser ordinarias o extraordinarias. La convocatoria para las
reuniones ordinarias se hara por lo menos con quince (15) dias calendario de antelacion,
por medio de comunicacion escrita o por correo electrénico, enviada a cada uno de los
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asociados a la direccion que estos deben mantener registrada ante la Secretaria Técnica;
por su parte, la convocatoria para las reuniones extraordinarias, se hara con no menos de
siete (7) dias calendario de antelacion, a menos que hayan de aprobarse los balances de
fin de ejercicio, operaciones de fusion, escision o transformacion de la Corporacion,
reformas estatutarias o disolucién, casos en los cuales la convocatoria se hara con la
misma antelacion requerida para las reuniones ordinarias. En la convocatoria se debera
informar el orden del dia.

Si se convoca la Asamblea General de Asociados y esta no se lleva a cabo por falta de
quorum, esta se podra reunir y deliberar una (1) hora después, en el mismo lugar y con
minimo dos de los asociados que representen cualquier quérum.

ARTICULO 18. DESARROLLO DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS. La Asamblea
General de Asociados sera presidida por Presidente, elegido por la mayoria simple de los
asistentes a la reunion entre quienes estén presentes.

Actuara como Secretario de la reunién el Secretario Técnico de la Corporacién o la
persona que designe la Asamblea, quien levantara un acta de la reunién. En todo caso, el
acta sera elaborada por una comisidén designada para este propésito por la Asamblea
General de Asociados. Las actas seran firmadas por el Presidente, el Secretario de la
Asamblea y por la comision designada para su elaboracion.

ARTICULO 19. REUNIONES ORDINARIAS. Las reuniones ordinarias de la Asamblea
General de Asociados se efectuaran por lo menos una vez al afio, dentro de los primeros
tres (3) meses del afio, previa convocatoria por la Secretaria Técnica o por la Junta
Directiva. Esta reunion se convocara para determinar las directrices econdmicas,
considerar las cuentas y balances del ultimo ejercicio y acordar todos aquellos aspectos
requeridos para asegurar el cumplimiento del objeto de la Corporacion.

Si no fuere convocada la Asamblea General Ordinaria dentro del término antes sefialado,
esta se reunira por derecho propio, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m.,
en las oficinas del domicilio principal donde funcione la administracién de la Corporacion.
Esta podra deliberar y decidir validamente, conforme con lo dispuesto en los articulos 15y
16 de los estatutos. Los administradores permitiran el ejercicio del derecho de inspeccion
a los asociados o0 a sus representantes, durante los quince (15) dias habiles anteriores a
la reunion.
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ARTICULO 20. REUNIONES EXTRAORDINARIAS. Las reuniones extraordinarias de la
Asamblea General de Asociados se efectuaran cuando lo exijan las necesidades
imprevistas o urgentes de la Corporacion. Estas, podran ser convocadas por la Junta
Directiva, el Secretario Técnico o el treinta por ciento (30%) de los asociados.

En la asamblea general extraordinaria sélo se podra deliberar y decidir validamente los
asuntos previstos en la convocatoria, salvo que, por decision de la mayoria simple de los
asociados, se disponga decidir sobre otros asuntos. Las reuniones extraordinarias a las
gue asistan todos los asociados no requieren convocatoria.

ARTICULO 21. REUNIONES NO PRESENCIALES. Siempre que ello se pueda probar, se
podra celebrar reunién de la Asamblea General de Asociados cuando por cualquier medio
todos los asociados puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva.
En este ultimo caso, las comunicaciones deberan ocurrir de manera inmediata de acuerdo
con el medio empleado. También seran validas las decisiones de la Asamblea General
cuando por escrito todos los asociados expresen el sentido de su voto. Si todos los
asociados hubiesen expresado su voto en documentos separados, estos deberan
recibirse en un término maximo de un (1) mes contado a partir de la primera comunicacion
recibida. El representante legal preparara un acta en la que consigne lo decidido e
informara a los asociados el sentido de la decisién dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la recepcioén de los documentos en los que se exprese el voto. En estos casos no es
requisito que haya convocatoria de la Asamblea.

ARTICULO 22, LUGAR DE REUNION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS.
La Asamblea General de Asociados se reunira en el domicilio principal de la Corporacion,
en el dia, ala hora y en el lugar indicado en la convocatoria.

ARTICULO 23. LIBRO DE ACTAS. Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea General
de Asociados debera constar en las respectivas actas que se insertaran en el libro de
actas de la Corporacién. Estas deberan estar firmadas por el Presidente de la Asamblea,
su Secretario y la comision designada para su elaboracion, salvo las actas de reuniones
no presenciales, las cuales seran firmadas por el representante legal. Las actas se
encabezaran con su numero y expresaran cuando menos: el lugar, la fecha y la hora de la
reunion; el numero de asistentes, la forma y antelacion de la convocatoria; los asuntos
tratados, las decisiones adoptadas y el numero de votos emitidos a favor, en contra o en
blanco; las constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion, las
designaciones efectuadas y la fecha y la hora de su clausura.
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ARTICULO 24. FACULTADES Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS. La Asamblea General de Asociados ejercera las siguientes funciones:

1. Definir las politicas generales que debe seguir la Corporacién para el desarrollo de
su objeto.

2. Examinar, aprobar o improbar las cuentas e informes que le presenten cada afo la
Junta Directiva y el Secretario Técnico, al igual que los balances correspondientes
al mismo periodo, e introducir a estos informes las reformas que considere
necesarias.

3. Ordenar las acciones que correspondan contra los administradores, empleados y
directivos.

4. Aprobar las reformas estatutarias y ordenar a la Secretaria Técnica que formalice
debidamente dichas reformas.

5. Decretar la disolucion de la Corporaciéon, nombrar su liquidador y fijar la cuantia y
periodicidad de sus honorarios y determinar a qué entidades sin animo de lucro o
proyectos se destinara el patrimonio liquidado.

6. Nombrar una comision para los estudios de cuentas, inventarios, balances e
informes, cuando no sean aprobados, la cual debera informar a la Asamblea
General en el término que esta senale.

7. Aceptar los asociados adherentes e institucionales.

8. Decidir el retiro de un asociado de la Corporaciéon ante el incumplimiento de sus
obligaciones.

9. Designar y remover el Revisor Fiscal, persona natural o juridica, y sefalar su
asignacion.

ARTICULO 25. DELEGACION. La Asamblea General de Asociados puede delegar en la
Junta Directiva o en la Secretaria Técnica, cualquier facultad, salvo aquellas cuya
delegacion esta prohibida por la ley o que por su naturaleza no fueren delegables.

CAPITULO I
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 26. INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva estara
integrada por 5 miembros representantes de las entidades participantes, asi:

1. Un representante del Municipio de Medellin.

2. Dos representantes de las Empresas Publicas de Medellin.
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3. Un representante de las entidades publicas, distintas de las Empresas Publicas de
Medellin y el Municipio de Medellin, quien sera elegido por los asociados que
tengan tal calidad.

4. Un representante de las entidades privadas, quien sera elegido por los asociados
gue tengan tal calidad.

PARAGRAFO 1. La eleccién de los miembros de Junta Directiva previstos en los
numerales 3) y 4) sera efectuada, para periodos de un afo, por los respectivos asociados
en reunién que se convoque para tal fin, de la cual debera aportarse acta en la que
consten los asociados asistentes, los resultados de la votacién y la designacion del
miembro de Junta Directiva. Dicha acta debera entregarse formalmente a la Junta
Directiva. Los miembros que de conformidad con el presente articulo sean electos podran
reelegidos.

PARAGRAFO 2. A las reuniones de la Junta Directiva asistira el Representante Legal de
las entidades o la persona delegada por este; en consecuencia, el cambio del
Representante Legal de la entidad que pertenece a la Junta Directiva o el cambio del
delegado, no implica una modificacion en la conformacion de esta.

PARAGRAFO 3. La Junta Directiva podra decidir si conforma comités consultivos o si
tiene invitados permanentes u ocasionales, para que la asesore en la deliberacién de los
temas que a su juicio lo requieran.

PARAGRAFO 4. De entre los representantes de los miembros de la Junta Directiva, esta
nombrara a uno de ellos, quien ejercera como Secretario de Junta Directiva por el periodo
fijado por este 6rgano.

ARTICULO 27. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunira
en forma ordinaria por lo menos una vez (1) cada dos meses, en el dia, la hora y el lugar
indicado en la convocatoria y, de manera extraordinaria, tantas veces cuantas sea
necesario para la buena marcha de la Corporacién a juicio del Secretario Técnico, el
Presidente de la Junta Directiva o un numero plural de sus miembros. En estos casos, la
convocatoria se hara mediante comunicacion escrita a cada miembro, con antelacién no
inferior a siete (7) dias calendario, indicando el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como
el respectivo orden del dia.

ARTICULO 28. REUNIONES NO PRESENCIALES. Siempre que ello se pueda probar,
habra reuniéon de la Junta Directiva cuando por cualquier medio todos los miembros



CuencaVerde

puedan deliberar y decidir por comunicacién simultanea o sucesiva. En este ultimo caso
las comunicaciones deberan ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio
empleado. También seran validas las decisiones de la Junta Directiva cuando por escrito
todos los miembros expresen el sentido de su voto. Si los miembros hubiesen expresado
su voto en documentos separados estos deberan recibirse en un término maximo de un
(1) mes contado a partir de la primera comunicacién recibida. El representante legal
preparara un acta que recoja lo decidido e informara a los miembros de Junta Directiva el
sentido de la decision dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcién de los
documentos en los que se exprese el voto. En estos casos no es requisito que haya
convocatoria de la Junta Directiva siempre y cuando participen la totalidad de los
miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 29. QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. La Junta Directiva
deliberara y decidira validamente con la presencia y los votos de la mayoria simple de sus
integrantes. El Secretario Técnico asistira a las reuniones de la Junta Directiva con
derecho a voz pero no a voto.

ARTICULO 30. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones de la Junta

Directiva las siguientes:

1. Convocar la Asamblea General de Asociados a reuniones ordinarias o

extraordinarias, siguiendo las reglas de la convocatoria.

2. Presentar a la Asamblea General de Asociados, en conjunto con el Secretario
Técnico, para su aprobacion, el informe de gestion, el balance de cada ejercicio y
los estados financieros de propoésito general junto con sus notas, con corte a la
fecha de finalizacion del respectivo ejercicio; asi mismo, presentara los dictamenes
sobre los estados financieros y los demas informes emitidos.

Nombrar al Secretario Técnico y fijar sus honorarios.

Nombrar el suplente del Secretario Técnico.

Aprobar la participacion de la Corporacién en otras entidades sin animo de lucro.

Estudiar y aprobar la propuesta de las reformas estatutarias para someterlas a

votacion de la Asamblea General de Asociados.

7. Autorizar al Secretario Técnico para ejecutar actos y celebrar acuerdos y contratos
cuyo monto exceda de mil (1.000.00) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

8. Autorizar al Secretario Técnico para el otorgamiento de poderes generales.

9. Asesorar al Secretario Técnico e impartirle 6rdenes e instrucciones para la buena
marcha de la Corporacion.

10. Elegir el Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Junta Directiva.

I
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11. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General de Asociados y las suyas.

12. Aprobar las inversiones y apropiaciones que hayan de hacerse para el mayor
rendimiento patrimonial y su mejor empleo.

13. Aprobar el plan estratégico en el que se enuncien los programas y proyectos que
llevara a cabo la Corporacion.

14. Aprobar los planes y programas a ser desarrollados por la Corporacion.

15. Aprobar el reglamento y los demas sistemas de contratacién de la Corporacion.

16. Expedir su propio reglamento interno y los otros que, a su juicio, considere
pertinentes para el buen funcionamiento de la Corporacion.

17. Crear, fusionar y suprimir los cargos y aprobar la escala salarial.

18. Ejercer las atribuciones que le asigne la Asamblea General de Asociados.

19. Ejercer las demas funciones que sefalen la ley y los estatutos, o que no estén
atribuidas a otro 6érgano de la Corporacion.

20. Velar por el cumplimiento de los estatutos y la ley.

ARTICULO 31. LIBRO DE ACTAS. De todas las reuniones, deliberaciones, resoluciones,
acuerdos y decisiones de la Junta Directiva se dejara constancia en las actas que se
insertaran en el “Libro de Actas” y estas deberan ser firmadas por el Presidente y por el
Secretario. En ellas se dejara constancia del lugar y fecha de la reunién, del nombre de
los asistentes, con la especificacion de la condicion de principales en la que concurran, de
todos los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas, negadas o aplazadas.

ARTICULO 32. OBLIGACION DE ASISTENCIA Y PERDIDA DE LA CALIDAD DE
MIEMBRO. Se entiende que los miembros tienen la obligacion de asistir puntualmente a
todas las reuniones de la Junta Directiva, para lo cual nombraran las personas que los
representen. Si por motivos de caso fortuito o fuerza mayor, no pueden asistir a alguna de
las reuniones, deberan excusarse.

Si un miembro de Junta Directiva no asiste a las reuniones por mas de tres (3) veces
consecutivas o cinco (5) veces en el afio calendario, sin que medie excusa valida, se
entendera que ha dejado su cargo. En este evento, el nominador respectivo procedera a
designar su reemplazo.

También perdera su calidad de miembro de Junta Directiva quien presente renuncia
irrevocable ante la misma. En el evento de que esto ocurra, se procedera a nombrar en la
Asamblea General de Asociados el nuevo miembro.
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ARTICULO 33. PROHIBICION. No podra haber en la Junta Directiva una mayoria
cualquiera formada por los representantes o delegados ligados entre si por matrimonio, o
por parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad, o
primero civil. Si se eligiere una Junta Directiva contrariando esta disposicién, no podra
actuar y continuara ejerciendo sus funciones la Junta Directiva anterior, careceran de toda
eficacia las decisiones adoptadas por la Junta Directiva con el voto de una mayoria que
contraviniere lo dispuesto en este articulo.

CAPITULO Il
SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 34. SECRETARIO TECNICO. La Representacion legal judicial y extrajudicial,
administracion y direccion de la Corporacion estara a cargo del Secretario Técnico, quien
en sus faltas absolutas, temporales o accidentales, o cuando esté impedido, sera
reemplazado por el suplente.

ARTICULO 35. FALTA ABSOLUTA. Entiéndase por falta absoluta del Secretario Técnico
su muerte, renuncia o cuando sea removido por la Junta Directiva, en tal caso, el suplente
del Secretario Técnico actuara hasta que se produzca el nombramiento del nuevo
representante en propiedad.

ARTICULO 36. FUNCIONES Y FACULTADES DEL SECRETARIO TECNICO. El
Secretario Técnico debera obrar de buena fe, con lealtad y con la diligencia de un buen
hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpliran en interés de la Corporacion, teniendo
en cuenta los intereses para los cuales fue constituida. Ademas, para ser designado
Secretario Técnico de la Corporacién el candidato debe ser un profesional con
experiencia en la gerencia y administracion de proyectos ambientales, sociales o
empresariales.

Son funciones y facultades del Secretario Técnico las siguientes:

1. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General de Asociados y de la Junta
Directiva.

2. Proponer a la Asamblea General la definicion de la visién, misién, retos
estratégicos y metas que se establezcan para el desarrollo de la Corporacién.

3. Elaborar planes, programas y acciones encaminados al cumplimiento del objeto de
la Corporacion.
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4. Velar por el cumplimiento de los planes, programas y acciones encaminados al
cumplimiento del objeto de la Corporacidén y de sus metas, visién, mision y retos
estratégicos.

5. Celebrar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto de la
Corporacion. Cuando el Secretario Técnico ejerza estas funciones, la cuantia del
acto estara limitada hasta el equivalente de mil (1.000.00) salarios minimos legales
mensuales vigentes. En el evento de que la cuantia del contrato exceda este
monto, se requerira autorizacion de la Junta Directiva.

6. Asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de la Asamblea General de Asociados
y la Junta Directiva, a menos que se vaya a decidir sobre su remuneracién, caso
en el cual, se prohibe su asistencia.

7. Convocar a la Asamblea General de Asociados y a la Junta Directiva a sesiones
ordinarias o extraordinarias, cuando corresponda o cada vez que lo juzgue
conveniente o necesario.

8. Presentar a la Asamblea General de Asociados, en sus sesiones ordinarias y en
asocio con la Junta Directiva, el informe de gestién, el balance general de cada
ejercicio y las medidas cuya adopcién recomienda a la Asamblea General de
Asociados.

9. Elaborar los proyectos de presupuesto de cada afio de actividades y presentarlo a
la Junta Directiva para su aprobacion.

10.Informar a la Junta Directiva acerca del desarrollo de los negocios y demas
actividades, incluidos todos los convenios de cualquier naturaleza que celebre en
nombre de la Corporacion; someter las propuestas para el mejoramiento de la
actividad de la Corporaciéon y facilitar a dicho érgano directivo el estudio de
cualquier problema, proporcionandole los datos que requiera.

11. Velar porque se permita la adecuada realizacién de las funciones encomendadas a
la revisoria fiscal.

12.Designar y remover libremente los empleados de la Corporacion que cuyo
nombramiento no corresponda a la Asamblea General de Asociados o de la Junta
Directiva.

13. Garantizar que los empleados de la Corporacién cumplan los deberes de su
encargo.

14. Cuidar que la recaudacion o inversién de los fondos de la Corporacién se ejecuten
debidamente, conforme con su objeto.

15. Conseguir recursos para lograr el desarrollo de la Corporacion y su objeto.

16. Velar por los bienes de la Corporacion y los que estén bajo su custodia, a cualquier
titulo.
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17. Dirigir las relaciones de la Corporacién con sus grupos de interés y actores claves
con los que interactue, incluyendo, pero no limitandose, a productores rurales,
agencias estatales, corporaciones privadas, grupos indigenas, etc.

18. Rendir cuentas comprobadas de su gestién al final de cada ejercicio, dentro del
mes siguiente a la fecha en la cual se retire de su cargo y cuando se las exija el
organo que sea competente para ello. Para tal efecto presentara los estados
financieros que fueren pertinentes, junto con un informe de gestion.

19.La aprobacion de las cuentas no exonerara de responsabilidad a los
administradores, representantes legales, contadores publicos, empleados,
asesores o revisores fiscales.

20. Constituir apoderados generales, previa autorizacion de la Junta Directiva.

21. Otorgar los poderes que juzgue necesarios para la adecuada representacion de la
Corporacion

22. Cumplir y velar por el cumplimiento de los estatutos y de la ley.

23. Coordinar y participar en las reuniones de los comités técnicos que defina la Junta
Directiva, con el fin de garantizar que las propuestas del mismo estén alineadas
con el cumplimiento de los objetivos de la Corporacion.

24. Todas las demas que se requieran y que no estén asignadas a otro 6rgano.

Paragrafo 1. El Secretario Técnico en su calidad de representante de la Corporaciéon no
podra comprometerse como codeudor o fiador de obligaciones propias o de terceros.

ARTICULO 37. RENDICION DE CUENTAS. El Secretario Técnico debera rendir cuentas
comprobadas de su gestién, cuando se lo exijan la Asamblea General de Asociados o la
Junta Directiva, al final de cada afio y cuando se retire de su cargo.

CAPITULO IV
REVISOR FISCAL

ARTICULO 38. PERIODO. La Corporacién tendra un Revisor Fiscal para periodos de un
(1) aro, reelegible y removible en cualquier tiempo, que podra ser un contador publico
titulado con matricula vigente o una firma especializada.

ARTICULO 39. FUNCIONES. Son funciones del revisor fiscal:

1. Velar por la pulcritud en la administracion de los bienes y recursos de la
Corporacion.
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2. Examinar las actividades, operaciones, comprobantes de diario, balances,
inventario, actas, libros de contabilidad, etc., que se lleven en la Corporacion y
cerciorarse de que concuerden con las normas fiscales, estatutarias vy
reglamentarias e informar a la Junta Directiva y a la Asamblea General de
Asociados las conclusiones de su gestion.

3. Autorizar con su firma, los balances e informes financieros y tributarios que deben
rendirse.

4. Emitir su concepto acerca de todos los puntos que se sometan a su consideracion
por la Asamblea General o Junta Directiva.

5. Velar por el estricto cumplimiento de los Estatutos, de todas las obligaciones que
correspondan a la Junta Directiva y a los asociados.

6. Convocar a la Asamblea General de Asociados a reuniones extraordinarias cuando
lo juzgue necesario 0 no se convoque ordinariamente a la Junta Directiva.

7. Ejercer las demas funciones compatibles con su cargo que le sean asignadas por
la Junta Directiva, los estatutos y las normas legales vigentes.

CAPITULO V
LIBROS, INVENTARIOS Y BALANCES

ARTICULO 40. LIBROS. La Corporacion llevara los libros de registro de sus asociados,
los de las actas de la Asamblea General de Asociados y de la Junta Directiva y todos
aquellos que sean necesarios para llevar a cabo la contabilidad.

ARTICULO 41. BALANCE GENERAL E INVENTARIOS. Anualmente, a 31 de diciembre,
se cortaran las cuentas de la Corporacién, se practicara un inventario de sus bienes y se
elaboraran los estados financieros de proposito general determinados por la leyes
colombianas, los cuales seran firmados por el Secretario Técnico, el Contador y el Revisor
Fiscal con el fin de someterlos a la aprobacién de la Asamblea General de Asociados en
sus sesiones ordinarias, previo visto bueno de la Junta Directiva, por cuyo conducto seran
presentados a la mencionada asamblea. El informe de la Junta Directiva sobre la
actuacién econdémica y financiera de la Corporacion debera contener los datos contables y
estadisticos pertinentes

TiTULO NI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 42. DISOLUCION. La Corporacién se disolvera cuando la Asamblea General
de Asociados lo considere pertinente; por vencimiento del término previsto para su
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duracion si no fuera prorrogado validamente antes de su expiracion; por la imposibilidad
de desarrollar el objeto; por la reducciéon de sus asociados a menos del numero minimo
exigido por la ley; por decision de autoridad competente o por la destruccion de los bienes
destinados al cumplimiento de sus fines. No obstante, los asociados podran evitar la
disolucion de la Corporacion adoptando las modificaciones que sean del caso, segun la
causal en la que se incurra.

Cualquiera de los asociados que decida retirarse debera avisar a los demas asociados
por escrito al menos con tres (3) meses de antelacion. Vencido este plazo, se levantara
un acta en la cual conste el hecho del retiro y de la expresa renuncia que tal asociado
ratificara sobre cualquier bien o derecho adquirido por la Corporacion.

ARTICULO 43. LIQUIDACION. Disuelta la Corporacion, se procedera de inmediato a su
liquidacién. En consecuencia, no podra iniciar nuevas operaciones en desarrollo de su
objeto y se conservara su capacidad juridica Unicamente para los actos necesarios a la
inmediata liquidacion. Cualquier operacion o acto ajeno a este fin, salvo los autorizados
expresamente por la ley, hara responsables frente a la Corporacién, a los asociados y a
terceros, en forma ilimitada y solidaria, al liquidador y al que no se hubiere opuesto. El
nombre de la Corporaciéon disuelta debera adicionarse siempre con la expresién “en
liquidacion”. Los encargados de realizarla responderan de los dafios y perjuicios que se
deriven por dicha omision.

PARAGRAFO: El remanente patrimonial pasara a titulo de donacién a una entidad de
naturaleza similar de reconocida idoneidad, con mas de dos (2) afios de constituida y
legalizada, la cual sera elegida a criterio de la Asamblea General de Asociados. Dicha
entidad, solo podra utilizar lo donado para actividades iguales o similares a las que se
derivan de la ejecucién del objeto de la Corporaciéon, excepto los remanentes
patrimoniales, relacionados con derechos de autor y propiedad industrial, los cuales
podran ser cedidos a algunos de los asociados que hayan invertido recursos en el
proyecto que dio origen al derecho.

ARTICULO 44. OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL LIQUIDADOR. El Liquidador
tendra las facultades sefialadas en la ley, pero la Asamblea General de Asociados podra
ampliarlas o restringirlas, sin perjuicio de las disposiciones que le son aplicables, en
cuanto lo considere conveniente o necesario para los intereses de la Corporacion disuelta.
En todo caso, la representacion judicial o extrajudicial estara a cargo del Liquidador.
Mientras no se haga y se registre el nombramiento del liquidador, actuara como tal la
persona que figure inscrita en el registro mercantil del domicilio social como representante
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de la Corporacién. El liquidador debera tener un suplente, quien tendra los mismos
derechos y obligaciones del principal.

ARTICULO 45. SUPERVIVENCIA DE ORGANOS COLEGIADOS. Durante el periodo de
liquidacion continuaran en funcionamiento la Asamblea General de Asociados y la Junta
Directiva. En sesiones ordinarias o extraordinarias la asamblea podra ejercer solamente
las funciones que tengan relacién directa con la liquidacion y las demas que le
corresponde segun la ley, especialmente, las de nombrar y reemplazar libremente al
Liquidador, conferirle las atribuciones que estime convenientes o necesarias dentro de la
ley y sefialarle las asignaciones. Las reuniones de dicho érgano se llevaran a efecto en
las fechas indicadas en los estatutos y cuando sea convocado por el Liquidador. La Junta
Directiva servira exclusivamente de érgano consultivo del Liquidador.

ARTICULO 46. EJERCICIO DEL CARGO DE LIQUIDADOR. Quien administre bienes de
la Corporacion y sea designado Liquidador, no podra ejercer el cargo sin que previamente
se aprueben las cuentas de su gestion por la Asamblea General de Asociados. Si
transcurridos treinta (30) dias desde la fecha en que se designo liquidador, no se hubieren
aprobado las mencionadas cuentas, se procedera a nombrar nuevo liquidador.

ARTICULO 47. AVISO A TERCEROS. Las personas que entren a actuar como
liquidadores deberan informar a los acreedores del estado de liquidacion en que se
encuentra la Corporaciéon, una vez disuelta, mediante aviso que se publicara en un
periédico que circule regularmente en el lugar del domicilio social y que se fijara en lugar
visible de las oficinas y establecimientos de comercio de la Corporacion.

ARTICULO 48. PAGO A FAVOR DE TERCEROS. El pago de las obligaciones de la
Corporacion se hara observando las disposiciones legales sobre prelacion de créditos.
Cuando haya obligaciones condicionales se hara una reserva adecuada en poder de los
liquidadores para atender dichas obligaciones si llegaren a hacerse exigibles.

TiTULO IV
CONFIDENCIALIDAD Y CONFLICTOS DE INTERES

ARTICULO 49. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Todas las personas que integran
los organismos, 6rganos, asi como las personas a las que se refieren los presentes
estatutos, tienen la obligacion de abstenerse de utilizar indebidamente informacion
privilegiada o confidencial para lo cual firmaran acuerdo de confidencialidad en el
momento de integrar cualquiera de los érganos de la Corporacién.
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ARTICULO 50. SOLUCION DE CONFLICTOS DE INTERES. Con el fin de prevenir y
manejar situaciones generadoras de conflictos de interés que se pueden presentar, la
Junta Directiva establecera estandares de conducta que deben observar todos los
asociados, los integrantes de la Junta Directiva y el Secretario Técnico de la Corporacion,
por medio del cual se establezcan las formas de resolver dichos conflictos.

ARTICULO 51. LIMITACION. La Corporaciéon no podra garantizar obligaciones de
terceros.

ARTICULO 52. PROPIEDAD INTELECTUAL. Los derechos patrimoniales de autor sobre
los resultados de los proyectos que se adelanten perteneceran a la Corporacién. Los
derechos morales perteneceran a los autores de la(s) obra(s) que llegaren a resultar,
conforme a las disposiciones supranacionales y nacionales vigentes sobre la materia.



