CODIGO: $-002
FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP version: 201
05/01/2018
Dependencia: SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES |Fecha: | 1/7/12026
ACTO ADMINISTRATIVO

Valor Contrato: $20,000,000.00 Valor a Pagar: $4,000,000.00

Numero: 1638 Fec. Suscripcion: Ene 23 2026 Fecha de iniciacion: Ene 23 2026

N° CDP: 182 Fecha: Ene 20 2026 Fecha de terminacion: Jun 22 2026

DATOS DEL CONTRATO
N° RP: 1605 Fecha: Ene 23 2026 Duracion: Meses 5 Dias 0

Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién Periodo a pagar: Mar 23 2026 - Abr 22 2026

Requiere Informe: Sl Entregé Informe: S| Suspensién No.: En tiempo: Prorroga No.: En tiempo:

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de Servicios Profesionales para el desarrollo de las actividades propias del proyecto de inversion denominado: "CONSOLIDACION’DEL CENTRO DE OBSERVACION E
INVESTIGACION SOCIAL DE BOLIVAR -COISBOL PARA EL ANALISIS ESTRATEGICO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA FORMULACION DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD,
DERECHOS HUMANOS Y JUSTICIA PARA BOLIVAR ".

FORMA DE PAGO:

El valor total estimado del contrato es la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE; los cuales serén cancelados por EL DEPARTAMENTO, en calidad de honorarios
y seré el inico emolumento por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizara el pago del valor del contrato en cuotas parciales mensuales de CUATRO MILLONES DE PESOS (
$4.000.000) M/CTE), que se tramitaran mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

El contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las obligaciones segun lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pensién y ARL), ademas de ello el cargue de la cuenta de cobro en la
plataforma SECOP Il y la aprobacién de la misma por parte del supervisor.

PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de actividades especificas
relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes aéreos y gastos de
viaje, se tomara el valor mensual del contrato como base de liquidacién de los mismos, de acuerdo con la escala vigente aplicable a la Gobernacién de Bolivar y factura (cuando aplique).

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: SALIM ISAAC ALI ALI
Identificacion: Tipo de documento: Cédulal X | Nit.l | Numero: 1002371450 DV.
Direccion: CL 28 22 176 BRR MANGA
Numero de Teléfono: 0000000 FAX: CEL. 0000000000
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | Ahorros | X | Nl]mero:l 9352016773 Banco: | RED MULTIBANCA COLPATRIA
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: N.A.
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: Sl Se remiti6 al Grupo de contratacién o Talento Humano: Sl Fecha: Jul 12026
AVANCE DEL CONTRATO e —
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: Se cumplié el objeto contractual a cabalidad.
Persona Natural:
Aportes a Salud Aportes a Pensién
Valor pagado $275,000.00 Periodo MARZO Valor pagado $352,000.00 Periodo MARZO
Comprobante de pago Nimero: 9501465413 Comprobante de pago Nimero: 9501465413
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Mar 16 2026 Fecha de pago: Mar 16 2026
SOCIAL Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $11,500.00 Periodo MARZO NA.
Comprobante de pago Nimero: 9501465413
Fecha de pago: Mar 16 2026
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl NO:

SOLICITUD DE PAGO

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de
estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

APLICACION RETENCION

Manifiesto y declaro ba;o gravedad de juramento que: Para efectos de la depuracion de la base del calculo de la retencion en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Gnico tributario 1625 de 2016, el cual aplica sobre los pagos 0 abonos en cuenta por concepto de
ingresos y por servicios bajo ciertas “Que NO he o vinculado dos (2) 0 mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad economica por un término superior a 90 dias continuos o
discontinuos”.

Anexos:

FIRMA CONTRATISTA:

Copia de aporte de pensiéon Sl

4FA73B0C-4BBC-447A-B94E-E26BF6996ADD

Copia de aporte de salud  SI Cuenta de Cobro Sl

NOMBRE
CONTRATISTA:

C.C.:

FIRMA SUPERVISOR 31BDAC73-1373-42A2-94D9-1986028764E7

NOHORA ADRIANA SERRANO VAN-

SALIM ISAAC ALI ALI NOMBRE SUPERVISOR:

STRAHLEN

SECRETARIO DEL INTERIOR Y ASUNTOS

CARGO: GUBERNAMENTALES (E)

1002371450




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE \C/OD_',GQ S-003
ersion: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

GOBERNACION DE BOLIVAR

Turbaco, Jul 12026
SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Mar 23 2026 - Abr 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: SALIM ISAAC ALI ALI

Identificacion: 1002371450
DESCRIPCION CONTRACTUAL
DATOS DE CONTRATO: Numero: 1638 Fec. Suscripcién: Ene 23 2026 Fechade iniciacién: Ene 23 2026

Duracién: Meses: 5 Dias: 0 Fecha de terminacion: Jun 22 2026

Prestacion de Servicios Profesionales para el desarrollo de las actividades propias del proyecto de inversién denominado:
"CONSOLIDACION DEL CENTRO DE OBSERVACION E INVESTIGACION SOCIAL DE BOLIVAR -COISBOL PARA EL ANALISIS

OBJETO DEL CONTRATO: ESTRATEGICO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA FORMULACION DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD, DERECHOS
HUMANOS Y JUSTICIA PARA BOLIVAR *.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Apoyar la ejecucién de actividades sociales, comunitarias o Se cumplié el objeto del contrato a cabalidad.
institucionales desarrolladas en el marco del proyecto, conforme a los
lineamientos definidos por la entidad.

2. Apoyar el levantamiento, recopilacion y registro de informacién social y
comunitaria requerida para el desarrollo de las actividades del proyecto.

3. Apoyar la realizacion de actividades de socializacion, acompafiamiento
comunitario y relacionamiento con actores locales, cuando sea requerido.

4. Apoyar la organizacién y sistematizacién basica de la informacion
recolectada en territorio o en espacios institucionales, de acuerdo con las
orientaciones técnicas recibidas.

5. Apoyar la elaboracién de insumos descriptivos, registros y reportes
basicos sobre las actividades desarrolladas en el marco del proyecto.

6. Apoyar la organizacion, archivo y entrega de evidencias, soportes y
documentos generados en el desarrollo de las actividades asignadas.

7. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la supervision del
contrato o por quien esta delegue, dentro del alcance de sus funciones.

8. Las demas actividades que determine la supervisién del contrato, siempre
que guarden relacién directa con la naturaleza, objeto y alcance del
proyecto.




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Jul 12026
SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Mar 23 2026 - Abr 22
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

SALIM ISAAC ALI ALI

1002371450

1. Apoyar la ejecucién de actividades sociales, comunitarias o
institucionales desarrolladas en el marco del proyecto, conforme a los
lineamientos definidos por la entidad.

2. Apoyar el levantamiento, recopilacion y registro de informacién social y
comunitaria requerida para el desarrollo de las actividades del proyecto.
3. Apoyar larealizacion de actividades de socializaciéon, acompafiamiento
comunitario y relacionamiento con actores locales, cuando sea requerido.
4. Apoyar la organizacién y sistematizacién basica de la informacion
recolectada en territorio o en espacios institucionales, de acuerdo con las
orientaciones técnicas recibidas.

5. Apoyar la elaboracién de insumos descriptivos, registros y reportes
basicos sobre las actividades desarrolladas en el marco del proyecto.

6. Apoyar la organizacion, archivo y entrega de evidencias, soportes y
documentos generados en el desarrollo de las actividades asignadas.

7. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la supervision del
contrato o por quien esta delegue, dentro del alcance de sus funciones.

8. Las demas actividades que determine la supervisién del contrato, siempre
que guarden relacién directa con la naturaleza, objeto y alcance del
proyecto.

Nombre:

Identificacion:

Final de las obligaciones contractuales.

1. Lleve acabo una reunién de manera remota via WhatsApp
con el secretario de interior y asuntos gubernamentales el
doctor Javier Doria Arrieta, en la cual conversamos sobre la
participacion del programa JUSTO BOLIVAR en Premio
Interamericano a la Innovacion para la Gestién Publica
Efectiva (PIGEP) 2026, en la reunién se acordo6 realizar un
estudio para determinar la participacion del programa, la
categoria y recopilar la informacién para llenar el formulario
de postulacion.

2. Realice un documento donde se presento un concepto
sobre la participacion del programa JUSTO BOLIVAR en el
Premio Interamericano a la Innovacién para la Gestion
Publica Efectiva (PIGEP) 2026, el concepto establece lo
solicitado por el secretario en la reunioén previa, definiendo
en que categoria se va a participar y estableciendo la
informacién y la narrativa que utilizaremos para la
postulacion.

3. Realice una reunién con la doctora Marypaz Atencia,
quien fue encargada por el secretario para socializar, revisar
y diligenciar el formulario junto con mi persona para realizar
la postulacién al Premio Interamericano a la Innovacién
para la Gestion Publica Efectiva (PIGEP) 2026.

4. Realice el diligenciamiento del formulario de postulacion
para el Premio Interamericano a la Innovacién para la
Gestion Publica Efectiva (PIGEP) 2026, donde junto con la
doctora Marypaz Atencia y los insumos recaudados por mi
parte y la informacion del programa JUSTO BOLIVAR, para
de tal manera completar la inscripcién en la participacion de
dicho premio.

5. Realice el andlisis de el documento elaborado en el
programa COISBOL sobre ACCESO A LA JUSTICIA
COMUNITARIA A TRAVES DE LA CONCILIACION COMUNAL EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR: EN LA

BUSQUEDA DE LA PAZ

Y COHESION SOCIAL. Dicho andlisis se realiza con el fin
de determinar el impacto generado en este tema dentro del
departamento y con la finalidad de que se publiquen los
resultados obtenidos de esta investigacion por parte de la
secretaria.

6.Participe como delegado de la secretaria de interior y
asuntos gubernamentales en el evento realizado el dia 28 de
abril por parte del ministerio de justicia, el evento fue sobre
el taller territorial de fortalecimiento de las capacidades
técnicas del marco regulatorio de cannabis y la planta de
cannabis para fines médicos, cientificos e industriales. El
evento se llevo acabo en el palacio de la proclamacion.

Final de las actividades ejecutadas.

4FA73B0C-4BBC-447A-B94E-E26BF6996ADD

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL
CONTRATISTA:

SALIM ISAAC ALI ALI

C.C.: 1002371450




 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 1002371450 ALI ALI SALIM ISAAC INDEPENDIENTE PRINCIPAL MANGA 3ER AVENIDA CALLE 28 # | CARTAGENA-BOLIVAR 7777777 No
22 -176

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 144453460 9501465413 | 2026/04/15 2026/03/16 | DAVIbank S.A. 0 $638,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglret ap|vsp|cor|vstfsln|ige |Imavacfavp|vctfirl [ViPicodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEéﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $2,200,000 $11,500 $638,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,200,000]  $352,000) $2,200,000]  $275,000) 50 $0 $2,200,000 $11,500) 50 50 $638,500
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $2,200,0000  $352,000 $2,200,000]  $275,000) 50 $0 $2,200,000 $11,500) 50 50 $638,500

1 |cc |100237145o |ALI SALIM | | | | | | | | | | | | | | | | | bs-14 | 30 | $2,200,0000  $352,000[ePsoto] 30 |  $2,200,000]  $275,000) 0 50) so| 14-23[ 30 | 2,200,000 0.522 $11,500[ 0 50l 50|  MNo $638,500
Total Afiliados( 1) $2,200,0000  $352,000) $2,200,0000  $275,000] 50| 50 $2,200,000) $11,500 $0f 50 $638,500

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPS010

900,336,004

860,011,153

800,088,702

7

6

2

$352,000
$352,000
$11,500
$11,500
$275,000
$275,000
$638,500

S0
$0
0
50
0
50

S0 $352,000
$0 $352,000
$0 $11,500
$0 $11,500
S0 $275,000
S0 $275,000
$0 $638,500
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GOBERNACION DE BOLIVAR

CODIGO: Safe 001
Versién: 2.01
Fecha:
02/01/2018

ACTA DE LEGALIZACION DE PERIODOS

Dependencia:

SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES

En Turbaco, a los Veintitres (23) de Enero de 2026, se reunieron SALIM ISAAC ALI ALI, identificado con CC No 1002371450, en su calidad de Contratistay
JAVIER MANUEL DORIA ARRIETA en su calidad de supervisor, con el fin de dar inicio al contrato N° 1638 de 2026.

DESCRIPCION CONTRACTUAL

NUmero: 1638 Fec. Suscripcion: Ene 232026  Fecha de iniciacion: __|Ene 23 2026

N° CDP: 182 Fecha: Ene 20 2026 Fecha de terminacion: Jun 22 2026
DATOS DEL Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
CONTRATO N° RP: 1605 Fecha: Ene 232026 Duracion: Meses 5 |Dias 0

Valor Contrato: Veinte millones de pesos mcte($20,000,000.00)

Prestacion de Servicios Profesionales para el desarrollo de las actividades propias del proyecto de inversion denominado:

"CONSOITIDACION DEL CENTRO DE OBSERVACION E INVESTIQACION SOCIAL DE BOLIVAR -COISBOL PARA EL ANALISIS
OBJETO DEL ESTRATEGICO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA FORMULACION DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD, DERECHOS HUMANOS Y
CONTRATO: JUSTICIA PARA BOLIVAR ".

OBLIGACIONES DEL

1. Apoyar la ejecucién de actividades sociales, comunitarias o institucionales desarrolladas en el marco del proyecto, conforme a los lineamientos definidos por
la entidad.

2. Apoyar el levantamiento, recopilacion y registro de informacion social y comunitaria requerida para el desarrollo de las actividades del proyecto.

3. Apoyar la realizacion de actividades de socializaciéon, acompafiamiento comunitario y relacionamiento con actores locales, cuando sea requerido.

4. Apoyar la organizacion y sistematizacion basica de la informacién recolectada en territorio o en espacios institucionales, de acuerdo con las orientaciones
técnicas recibidas.

5. Apoyar la elaboracién de insumos descriptivos, registros y reportes basicos sobre las actividades desarrolladas en el marco del proyecto.

6. Apoyar la organizacion, archivo y entrega de evidencias, soportes y documentos generados en el desarrollo de las actividades asignadas.

7. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la supervisiéon del contrato o por quien esta delegue, dentro del alcance de sus funciones.

CONTRATO 8. Las demas actividades que determine la supervision del contrato, siempre que guarden relacion directa con la naturaleza, objeto y alcance del proyecto.
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: SALIM ISAAC ALI ALI
Identificacion: 1002371450
Direccion: CL 28 22 176 BRR MANGA
Numero de Teléfono:  |0000000 CEL 0000000000

PERFIL DEL
CONTRATISTA

UN (1) PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES, POLITICAS O HUMANAS Y LICENCIADOS CON EXPERIENCIA PROFESIONAL NO
INFERIOR A (1) UN ANO.

56702A53-E297-44FA-96B2-C4D9119BBASE

AOE47C48-BB5C-4790-B948-CC70355C683C

FIRMA CONTRATISTA:
NOMBRE CONTRATISTA:

SALIM ISAAC ALI ALI

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: JAVIER MANUEL DORIA ARRIETA

C.C.:

1002371450

SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS

CARGO: GUBERNAMENTALES




=@~ | SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES ?/Zcr"s?g;_ﬁG's"Fo'Oe’
T™TER :
E.v“g MACROPROCESO: ASUNTOS GUBERNAMENTALES Fecha: 12/03/2025
G BOLIVAR FORMATO REPORTE DE ACTIVIDADES CONTRATUALES Pagina 1 de 6
Fecha . . L.
elaboracion T'p((l;:f |:;c)>(r)me Informe No. Contrato No. F?;E’\:&;:::;o
(DD/MM/AA) q
20/02/2026 Parcial | X Final 003 DF-1638-2026 23/01/2026

Fecha de finalizacion

Documento de identidad (DD/MM/AA)

Nombres y apellidos del contratista

SALIM ISAAC ALI ALI 1.002.371.450 22/06/2026

Prestacion de Servicios Profesionales para el desarrollo de las actividades propias del proyecto de inversion dg
"CONSOLIDACION DEL CENTRO DE OBSERVACION E INVESTIGACION SOCIAL DE BOLIVAR -COISBO
ANALISIS ESTRATEGICO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA FORMULACION DE ESTRATEGIAS DE SE
DERECHOS HUMANOS Y JUSTICIA PARA BOLIVAR.

Objeto del
contrato

*nominado:
L PARA EL
GURIDAD,

REPORTE DE ACTIVIDADES DEL PERIODO

Obligacion especifica Actividades desarrolladas
(De acuerdo con lo que establece su contrato) (Describa, incluya fechas, lugares, resultados alcanzados)

1. Apoyar la ejecucion de actividades sociales, 1. Lleve acabo una reunion de manera remota via WhatsApp
comunitarias o institucionales desarrolladas en el marco con el secretario de interior y asuntos gubernamentales el
del proyecto, conforme a los lineamientos definidos por la doctor Javier Doria Arrieta, en la cual conversamos sobre la
entidad. participacion del programa JUSTO BOLIVAR en Premio
Interamericano a la Innovacién para la Gestion Publica
Efectiva (PIGEP) 2026, en la reunién se acordé realizar un
estudio para determinar la participacion del programa, la
categoria y recopilar la informacion para llenar el formulario
de postulacion.

2. Apoyar el levantamiento, recopilacién y registro de
informacidn social y comunitaria requerida para el
desarrollo de las actividades del proyecto.

2. Realice un documento donde se presento un concepto
sobre la participacion del programa JUSTO BOLIVAR en el
Premio Interamericano a la Innovacion para la Gestion
Publica Efectiva (PIGEP) 2026, el concepto establece lo
solicitado por el secretario en la reunion previa, definiendo
en que categoria se va a participar y estableciendo la
informacion y la narrativa que utilizaremos para la
postulacion.

3. Apoyar la realizacién de actividades de socializacion,
acompafnamiento comunitario y relacionamiento con
actores locales, cuando sea requerido.

3. Realice una reunién con la doctora Marypaz Atencia,

quien fue encargada por el secretario para socializar, revisar

y diligenciar el formulario junto con mi persona para realizar
la postulacion al Premio Interamericano a la Innovaciéon
para la Gestion Publica Efectiva (PIGEP) 2026.

4. Apoyar la organizacion y sistematizacién basica de la
informacion recolectada en territorio o en espacios
institucionales, de acuerdo con las orientaciones técnicas
recibidas.

4. Realice el diligenciamiento del formulario de postulacion
para el Premio Interamericano a la Innovacion para la

Gestion Publica Efectiva (PIGEP) 2026, donde junto con la

doctora Marypaz Atencia y los insumos recaudados por mi
parte y la informacion del programa JUSTO BOLIVAR, para
de tal manera completar la inscripcion en la participacion de
dicho premio.

5. Apoyar la elaboracion de insumos descriptivos, registros
y reportes basicos sobre las actividades desarrolladas en
el marco del proyecto.

5. Realice el andlisis de el documento elaborado en el
programa COISBOL sobre ACCESO A LA JUSTICIA
COMUNITARIA A TRAVES DE LA CONCILIACION




=@~ | SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES (\Z/Zcr"jg;_ﬁG'S"Fo'Oe’
?ﬂ“ﬁ MACROPROCESO: ASUNTOS GUBERNAMENTALES Fecha: 12/03/2025
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COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR: EN LA
BUSQUEDA DE LA PAZ

Y COHESION SOCIAL. Dicho andlisis se realiza con el fin
de determinar el impacto generado en este tema dentro del
departamento y con la finalidad de que se publiquen los
resultados obtenidos de esta investigacién por parte de la
secretaria.

6. Apoyar la organizacion, archivo y entrega de evidencias, | Participe como delegado de la secretaria de interior y
soportes y documentos generados en el desarrollo de las asuntos gubernamentales en el evento realizado el dia 28 de
actividades asignadas. abril por parte del ministerio de justicia, el evento fue sobre
el taller territorial de fortalecimiento de las capacidades
técnicas del marco regulatorio de cannabis y la planta de
cannabis para fines médicos, cientificos e industriales. El
evento se llevo acabo en el palacio de la proclamacion.

7. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la
supervision del contrato o por quien esta delegue, dentro
del alcance de sus funciones

. 8. Las demas actividades que determine la supervision
del contrato, siempre que guarde

SOPORTES Y EVIDENCIAS DEL PERIODO

(Enumere los soportes y evidencias documentales que adjunta. Agregue las filas necesarias)

1. Soportes de llamadas realizadas con el secretario de interior y asuntos gubernamentales Javier Doria Arrieta.

2. Captura de pantalla de reunién virtual de Google meet realizada con la Dra. Marypaz Atencia 29 de mayo, para el
diligenciamiento de formulario.

3. Documento de anélisis y concepto sobre el Premio Interamericano a la Innovacion para la Gestion Publica
Efectiva (PIGEP) 2026.

4. Documento de analisis del proyecto de investigacion realizado en COISBOL ACCESO A LA JUSTICIA
COMUNITARIA A TRAVES DE LA CONCILIACION COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR: EN
LA BUSQUEDA DE LA PAZ
Y COHESION SOCIAL.

5. Foto de mi persona en el evento del ministerio de justicia el 28 de abril de 2026.

OBSERVACIONES O CONSTANCIAS

Durante el periodo reportado, se ha dado cumplimiento integral a las obligaciones contractuales estipuladas, mediante la
ejecucion articulada de actividades técnicas, juridicas y administrativas que responden a las necesidades de la Secretaria
del Interior y Asuntos Gubernamentales. Las acciones desarrolladas reflejan el compromiso permanente con la generacion
de informacion estratégica, la proyeccion de documentos relevantes para la gestion institucional, el fortalecimiento de la
articulacion interinstitucional. Este cumplimiento se sustenta tanto en las actividades especificas realizadas como en el
desarrollo constante de funciones generales que garantizan el soporte técnico requerido para los procesos de la entidad.

DECLARACION DEL CONTRATISTA

Con el envio del presente reporte de actividades, acompafiado de los soportes y evidencias, en mi calidad de contratista, declaro que toda
la informacién aqui relacionada corresponde fidedignamente a las actividades ejecutadas durante el respectivo periodo. Enviado desde mi
correo electronico, el presente documento se entiende firmado electronicamente de acuerdo con la legislacion vigente.

Correo electronico del contratista: Salimaliali1099@gmail.com
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ACCESO A LA JUSTICIA COMUNITARIA A TRAVES DE LA CONCILIACION
COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE BOLiVAR: EN LA BUSQUEDA DE LA PAZ
Y COHESION SOCIAL.

Para la Secretaria del Interior de la Gobernacidén de Bolivar, el articulo destaca que el
fortalecimiento de las Comisiones de Convivencia y Conciliacién (CCC) de las
Juntas de Accién Comunal (JAC) es el eje central para mejorar el acceso a la justicia
comunitaria.

A continuacién, se presentan los datos y estrategias mas relevantes extraidos de la
fuente:

1. Marco Institucional y Operativo

e Capacidad Instalada: En el departamento de Bolivar existen organismos de
accién comunal que incluyen juntas locales (primer grado) y asociaciones
como las ASOJUNTAS (segundo grado), sumando un total de 98 asociaciones
registradas segln datos del Instituto Comunal en 2025.

e Funcién Jurisdiccional: Las CCC son los drganos encargados de que los
ciudadanos gestionen sus diferencias mediante un tercero neutral
(conciliador), promoviendo un orden justo y la sana convivencia.

e Obligacion Gubernamental: Segun el Articulo 17 de la Ley 2166 de 2021, las
autoridades locales tienen la responsabilidad de facilitar herramientas,
formacidn y recursos especificos en los planes de desarrollo para que estos
organismos contribuyan a la paz.

2. Diagndéstico de Fortalezas y Debilidades (Analisis DOFA)

Para mostrar una mejora, la Secretaria debe potenciar las fortalezas identificadas y
mitigar las debilidades reportadas por los actores comunales:

o Fortalezas a resaltar: La existencia previa de las CCC y la experiencia
acumulada de sus miembros en la resolucidon pacifica de conflictos.

o Debilidades a intervenir: El desconocimiento de los procedimientos, la falta
de un sistema de informacion para registrar el trabajo de las comisiones y la
desconfianza institucional.

e Oportunidades: Establecer alianzas con universidades para que estudiantes
realicen practicas y brinden apoyo técnico a las JAC.



3. Estrategias Clave para la Mejora del Acceso

El articulo propone acciones concretas que la Secretaria puede liderar para
transformar la justicia en el territorio:

e Creacion de un area de inspeccidn y vigilancia: Establecer un departamento
dedicado al control de las JAC para garantizar transparencia, rendicion de
cuentasy legitimidad.

o Plande Capacitacion Especializado: Formar a los dignatarios en conciliacion
en equidad y justicia restaurativa, asegurando que sus decisiones tengan
mayor solidez técnicay legal.

e Implementacion de Sistemas de Monitoreo: Desarrollar sistemas para
evaluar elimpactoy la efectividad de las conciliaciones realizadas, permitiendo
identificar areas de mejora continua.

e Politica Publica Coherente: Pasar de la normativa escrita a una politica
publica efectiva que defina funciones claras, brinde garantias a los operadores
y articule la justicia comunitaria con la justicia formal (judicial y administrativa).

4. |Impacto Social y Paz Territorial

La justicia comunitaria en Bolivar no debe verse solo como un método para
descongestionar despachos judiciales, sino como una herramienta de
democratizacién y reparacion simbdlica, especialmente necesaria en zonas rurales
y marginadas afectadas por el conflicto armado. El fortalecimiento de estas instancias
permite recuperar relaciones sociales danadas y construir una cohesidon social
sostenible en el departamento



INFORMACION SOLICITADA PARA EL FORMULARIO DE POSTULACION
RECCONOCIMIENTO OEA.

Nombre de la iniciativa

Programa de Acceso a la Justicia “Justo Bolivar”

Institucion responsable

Gobernacion de Bolivar — Secretaria del Interior y Asuntos Gubernamentales

Pais

Colombia

Nivel de gobierno

Subnacional / Departamental

Categoria sugerida
La categoria mas fuerte para competir seria:
Innovacién en Inclusion Social y Acceso a Derechos
Porque el programa:
« lleva servicios integrales a zonas rurales y apartadas,
« atiende poblacién vulnerable,
« articula multiples entidades,
e mejora acceso a justicia, salud e identificacion,

e usa rutas terrestres y fluviales para llegar a territorios excluidos.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Resumen ejecutivo / descripcién corta

El programa “Justo Bolivar’ es una estrategia territorial liderada por la
Gobernacién de Bolivar que articula entidades publicas, universidades,
organismos nacionales y aliados sociales para llevar servicios integrales de



justicia, identificacidn, salud y proteccion social a poblaciones vulnerables en
municipios rurales y de dificil acceso del departamento.

La estrategia implementa rutas terrestres y fluviales, incluyendo jornadas de
navegabilidad sobre el rio Magdalena, permitiendo acercar el Estado a
comunidades histéricamente excluidas mediante atencion juridica, conciliacion,
regularizacién migratoria, servicios de salud, orientacion psicosocial, registro civil,
acceso a documentacion e inclusion institucional.

Problema publico que busca resolver
Las comunidades rurales y vulnerables del departamento de Bolivar enfrentan:
e barreras geograficas para acceder a servicios del Estado,
» falta de acceso a justicia,
e ausencia de documentacion e identificacion,
e baja cobertura institucional,
« desconocimiento de rutas institucionales,
« dificultades de acceso a salud y programas sociales,
« limitada articulacion interinstitucional.
Estas condiciones afectan especialmente a:
e poblacion en pobreza extrema,
e comunidades rurales dispersas,
e poblacion migrante,
e Mmujeres,
e nifos, nifas y adolescentes,
o victimas del conflicto,

e adultos mayores.

Objetivo general

Garantizar el acceso efectivo a la justicia, la identificacion, la salud y la oferta
institucional del Estado para poblaciones vulnerables y rurales del departamento
de Bolivar mediante jornadas integrales interinstitucionales terrestres y fluviales.



Objetivos especificos

Garantizar el derecho a la identificacion.

Reducir barreras de acceso a justicia y servicios estatales.
Llevar oferta institucional a territorios apartados.
Fortalecer capacidades comunitarias.

Promover inclusién social y garantia de derechos.

Atender poblacioén vulnerable mediante estrategias diferenciales.

INNOVACION

¢ Qué hace innovadora la experiencia?

La experiencia es innovadora porque:

integra justicia, salud y proteccion social en una sola intervencion territorial;

articula entidades nacionales, departamentales, universidades y
cooperacion;

utiliza rutas fluviales y terrestres para llegar a zonas histéricamente
excluidas;

desarrolla un modelo moévil e itinerante de acceso institucional;
implementa atencion diferencial para poblacién vulnerable y migrante;

fortalece liderazgos comunitarios y apropiacion institucional.

¢ Qué entidades participan?

Entre las entidades articuladas se encuentran:

Gobernacién de Bolivar,

Armada Nacional,

Registraduria Nacional del Estado Civil,
Superintendencia de Notariado y Registro,
Ministerio de Justicia,

Migracion Colombia,

PAO,



e universidades aliadas,

o Profamilia,

e Mutual Ser,

e Coosalud,

o Céamara de Comercio,

« Defensoria del Pueblo,

e organizaciones sociales y fundaciones.

COBERTURA E IMPACTO
Municipios intervenidos
Entre los municipios atendidos:

e Soplaviento,

« San Pabilo,
o Cicuco,

« El Penon,
e Calamar,

« Clemencia,

o Santa Rosa de Lima,
o Villanueva,

e San Estanislao,

e« Mompox,

e San Fernando.

« Magangué

o Cartagena

o« El Carmen de Bolivar

Poblacion beneficiaria

Poblacién rural vulnerable, poblacién en pobreza extrema, poblacion migrante,
mujeres, nifios, ninas, adolescentes, adultos mayores y victimas.



Resultados e impacto

Resultados destacados reportados:

Mas de 660 atenciones en una sola jornada en San Estanislao.
500 atenciones en Clemencia.

275 atenciones en Santa Rosa de Lima.

Atenciodn juridica, médica y social en multiples municipios.
Expedicion y duplicados de documentos de identidad.
Regularizacion migratoria.

Atencidn médica integral.

Jornadas de conciliacidn y orientacion juridica.

Formacién comunitaria sobre justicia agraria y rural.

Servicios prestados

Consultoria juridica

Conciliaciéon

Registro civil

Expedicién de documentos

Migracion PPT

Atencion a victimas

Salud general

Prevencion de violencia basada en género

Orientacion psicosocial

SOSTENIBILIDAD Y REPLICABILIDAD
Sostenibilidad

El programa se sostiene mediante:

articulacion interinstitucional,



o participacidon de entidades nacionales vy territoriales,
e uso de infraestructura logistica de la Armada Nacional,
« alianzas con universidades y sector salud,

o fortalecimiento comunitario.

Replicabilidad

El modelo puede replicarse en:

otros departamentos con zonas rurales dispersas,

territorios riberenos,

comunidades de dificil acceso,

regiones con baja presencia institucional.

ENFOQUE DIFERENCIAL

Enfoques implementados
« enfoque territorial,
« enfoque diferencial,
« enfoque de derechos,
e atencion a poblacién vulnerable,
« atencién a poblacion migrante,
e acceso rural a justicia,

e inclusioén social.

EVIDENCIAS QUE PUEDEN ADJUNTAR
El informe contiene:

» fotografias,

» estadisticas,

« listados de atencion,

« informes institucionales,



e resultados por municipio,
e articulacion institucional,

« evidencias de jornadas fluviales y terrestres.



Formulario de Postulacion PIGEP 2026

Premio Interamericano a la Innovacion para la Gestion Publica Efectiva (PIGEP) 2026 -E|l Premio es una
iniciativa del Departamento para la Gestion Publica Efectiva (DGPE) de la Organizacién de los Estados
Americanos (OEA). Tiene como objetivo identificar, reconocer y difundir experiencias de innovacién en la
gestion publica que contribuyan al fortalecimiento de la gobernanza democratica, con resultados verificables,
impacto medible, uso de evidencia, eficiencia en el uso de recursos, inclusién y sostenibilidad institucional.

El presente formulario recoge informacion estructurada y descriptiva que sera utilizada para la evaluacion de
las postulaciones, asi como para analisis institucionales y generacién de conocimiento, de conformidad con la
Guia de Postulacion PIGEP 2026 y el Formato de Evaluacion del Jurado.

Marco metodoldgico de la postulacion -La evaluacion de las postulaciones se basara principalmente en la
informacién consignada por la institucién postulante en el presente Formulario de Postulacion. De manera
complementaria, el Jurado podra considerar referencias externas de caracter general Unicamente con el
proposito de validar la verosimilitud de la informacion provista y aportar contexto para su adecuada
interpretacién. Dichas referencias no constituiran evidencia sustitutiva ni seran determinantes por si mismas,

por lo que la decision final se fundamentara exclusivamente en la informacion efectivamente presentada en la
postulacién.

Seccion 1. Identificacion de la experiencia (obligatorio) i

1. Titulo de la experiencia * [T}

Programa de Acceso a la Justicia JUSTO BOLIVAR

2. Categoria de postulacion (seleccione solo UNA) * [T}

Innovacion en Gobierno Abierto
Infraestructura Publica Digital

Innovacion en Gestion de Procesos



Inclusién Social y Acceso a Derechos

3. Pais * [T}

Colombia

4. Nivel de gobierno * [T}

Nacional
Subnacional / regional

Local / municipal

5. Tiempo de implementacién de la experiencia (para participar se requiere minimo
dos afios de operacién a la fecha de cierre de esta convocatoria). NUmero de afos:
%

2, desde el afio 2024

6. Fecha de inicio de operacion de la experiencia (mes/dia/afio) * 1)

27/6/2024

Seccion 2 Institucion postulante (obligatorio) 04

7. Nombre oficial de la institucion * [T}



GOBERNACION DE BOLIVAR

8. Tipo de institucién * [T}

Poder ejecutivo

Poder legislativo
Poder Judicial
Organismo autbnomo
Empresa publica

Otro

9. Si selecciond "otro" especifique aqui [T}

Escribe tu respuesta

10. Area o unidad responsable de la experiencia (titulo) * [T}

Secretaria de interior y asuntos gubernamentales

11. Persona de contacto - Nombre y apellido: * [T}

Javier Doria Arrieta

12. Persona de contacto - Cargo * [T}



Secretario de interior y asuntos gubernamentales de la Gobernacién de Bolivar

13. Persona de contacto - correo electronico institucional * [T}

secretariadelinterior@bolivar.gov.co

14. Persona de contacto - correo electronico alternativo [T}

jdoria@gmail.com

15. Persona de contacto - Numero telefonico (incluya también el cédigo telefénico
del pais) [0,

+57 300 7337849

Seccion 3. Caracterizacion general de la experiencia (o

Esta seccién busca caracterizar la naturaleza de la experiencia. La seleccion del tipo de experiencia es
independiente de la categoria tematica de postulacion.

16. ;Cual es el tipo principal de la experiencia (Seleccione una sola opcién, aquella
que mejor describa el foco principal de la experiencia) * [T}

Politica publica (decision, lineamiento o marco de accion de alcance general ya imple-

mentado, con efectos observables)

Programa o proyecto publico (conjunto estructurado de acciones con objetivos defini-

dos, poblacién objetivo y recursos asignados)

Proceso administrativo o institucional (mejora o redisefio de procesos internos de ges-

tion, toma de decisiones o coordinacion institucional)



17.

18.

19.

20.

21.

Servicio publico (prestacion directa de bienes o servicios a la ciudadania)

Modelo de gestion o gobernanza (forma innovadora de organizar, coordinar o gestionar

la accion publica, interna o interinstitucionalmente)

Otro tipo de experiencia (especificar)

Si selecciono "otro" especifique aqui [T}

Escribe tu respuesta

Explique el problema, desafio o necesidad publica que motivo la implementacion
de la experiencia (max. 300 caracteres) * [1])

El Departamento de Bolivar presenta profundas desigualdades territoriales que dificu

Describa de forma sintética en qué consiste la experiencia, sus componentes
principales y el cambio que introduce (max. 300 caracteres) * [

Acercamiento a la justicia y servicios integrales en salud, prevencion de casos de viole

Poblacién beneficiaria: Indique el nimero aproximado de personas beneficiarias
directas de la experiencia * [}

6.276 Nifos, nifias y adolescentes; Mas de 30.000 mujeres atendidas, 12.000 persona:

Describa brevemente la poblacion beneficiaria y de qué manera la experiencia ha
generado beneficios concretos para esta (max. 300 caracteres) * [1}



Poblacién del departamento de Bolivar, especialmente victimas del conflicto armado,

Seccion 4. Innovacion sustantiva (C1) 04

22. ;En qué aspectos principales radica la innovacion de la experiencia? (puede marcar
mas de una) * 1}

Cambio en procesos

Cambio organizacional

Uso estratégico de tecnologia

Nuevo modelo de gobernanza o participacion
Uso de evidencia y datos

Combinacién de los anteriores

23. Describa qué practicas previas modifica o reemplaza la experiencia y por qué ello
constituye una innovacion sustantiva (max. 500 caracteres) * [T}

Reemplaza un modelo de justicia centralizado, lento y principalmente concentrado e

Seccion 5. Incidencia ciudadana (C2) 0o

24. Incidencia ciudadana:
Describa como la experiencia ha generado valor publico o beneficios concretos
para la ciudadania (por ejemplo, reduccion de tiempos, mejora en acceso, calidad
de servicios, lenguaje claro, etc.) (max. 300 caracteres) * [T}



Mejora el acceso a la justicia para las comunidades, disminuyendo las barreras en cuz

25. ;Lainiciativa se llevo a cabo involucrando mecanismos de participacion
ciudadana? * [T}

Si

No

26. ;En el caso de haber incluido la participacién ciudadana qué mecanismos de
involucramiento ciudadano se utilizaron en la experiencia? (seleccione todas las
que apliquen) * [T}

Informacién — la ciudadania recibié informacion publica sobre la iniciativa
Consulta — se recogieron opiniones o aportes o retroalimentacion de la ciudadania
Co disefio — la ciudadania particip6 en el disefio de la iniciativa o sus componentes

Colaboracién - la ciudadania u organizaciones sociales participaron en el disefio y/o la

implementacion

No hubo involucramiento ciudadano

Otro mecanismo (especificar)

27. Especifique aqui si seleccioné "otro" [T}

Escribe tu respuesta

28. ;En qué etapas del ciclo de la experiencia participo la ciudadania? (Seleccione
todas las opciones que apliquen) * [



Diagnéstico del problema
Disefo de la iniciativa
Implementacion
Monitoreo

Evaluacion

No hubo participacion directa por etapas del ciclo

29. Describa los mecanismos de participacion utilizados y porque éstos fueron
seleccionados. Si no hubo clarifique porqué . (max. 500 caracteres) * [T}

Encuestas y consultas a la ciudadania en avanzadas al territorio, previas a las jornada:

30. Describa como la participacion ciudadana influy6 en decisiones o ajustes concretos
de la experiencia. Si no hubo clarifique porqué (max. 300 caracteres) * [1}

A partir de la informacién compartida por las comunidades se disefiaron ofertas insti

Seccion 6. Impacto cuantificable (C3) 0

31. Especifique si desde los inicios del proceso de disefio e implementacion de la
iniciativa se consideraron indicadores que permitieran monitorear y medir de
forma sistematica su impacto

* 0

Si



No

32. Describa brevemente los indicadores de medicion de impacto de la experiencia
seleccionados y porqué estos son los mas apropiados para medir el impacto de la
experiencia.Si no hubo clarifique porqué (max. 500 caracteres) * [T}

Articulacion de cobertura y participacion en la capacitacion en derechos fundamenta

33. Describa la metodologia utilizada para la medicién de los indicadores y cémo se
implemento. Si no hubo clarifique porqué (max. 500 caracteres) * [1]

Evaluacion de indicadores de manera diferenciada por grupos poblacionales, sistema

34. Mencione los resultados obtenidos (hasta tres), indicando indicador, linea base y
valor alcanzado.Si no se midieron los resultados usando estos valores especifique
como se midieron los resultados e identifique tres (max. 500 caracteres) * [T}

44 de los 46 municipios atendidos, 18 Convenios marcos de cooperacion, 3.504 persc

Seccion 7. Uso de evidencia (C4) 04

35. Describa los tipos de evidencia utilizados * [}

Datos administrativos
Evaluaciones internas
Evaluaciones externas

Estudios o diagndsticos previos



36.

Encuestas u otros instrumentos
Pilotos, pruebas o experimentos

No se utilizd evidencia sistematica

2 Explique como se utilizé la evidencia para el disefio, implementacién o ajuste de
la experiencia. Si no se utilizd indique porqué (max. 700 caracteres) * [T}

Desarrollo de talleres y seminarios educativos en municipios priorizados, Programas «

Seccion 8. Eficiencia en el uso de recursos (C5) [

37.

38.

39.

Describa el costo total aproximado de la experiencia - Costo total anual
estimado (USD): * (1)

323.000 USD

Describa el costo total aproximado de la experiencia - Costo total per/capita
(por persona) (USD) (si aplica) * [T}

NA

Describa los recursos humanos involucrados - NUmero total de personas
involucradas en la gestion de la experiencia *  [1}

365 Personas, 300 voluntarios, 10 contratistas y 45 personas de comunidad académic



40. Describa los recursos humanos involucrados - Porcentaje (%) estimado del
tiempo dedicado del equipo principal * [T}

70%

41. Considera que la experiencia ha permitido un uso mas eficiente de los recursos
publicos? * 1}

Si

No

42. Explique brevemente por qué. Si no es asi clarifique la razéon (méax. 300 caracteres)
*
)

Debido a que permite un acceso a la justicia mas oportuno y rapido, aprovechando [

Seccion 9. Institucionalizacion y sostenibilidad (C6) 03

43. Especifique el nivel de formalizacion institucional de la experiencia (seleccione
todas las que apliquen) * [}

Ley

Norma reglamentaria
Politica institucional
Resolucién administrativa

Practica informal



44,

45.

46.

47.

48.

Otra

Especifique aqui si seleccion6 "otra" [1}

Programa modelo de intervencion de acceso a la justicia

Describa el proceso de formalizacion de la experiencia (max. 300 caracteres) * [1)

Convenios de cooperacion con aliados institucionales, privados, de comunidad acadé

Continuidad institucional: La experiencia ha superado (seleccione las que
apliquen) * [0

Cambios de gobierno
Cambios de administracion dentro del mismo gobierno
Rotaciéon de equipos técnicos clave

No ha enfrentado aln cambios relevantes

Explique brevemente como se ha garantizado la continuidad de la experiencia
(max. 300 caracteres) * 1}

Atreves de la articulacion estratégica con entidades de orden departamental, nacione

Financiamiento - Especifique las fuentes de financiamiento (puede marcar mas
de una): * [1)

Presupuesto institucional regular



Presupuesto asignado por el Congreso
Cooperacion internacional o donantes
Organismos multilaterales

Fondos extraordinarios o proyectos

Otro (especificar)

49. Especifique aqui si selecciono6 "otro" * [1}

Banco de proyectos del departamento nacional de planeacién y su distribucion prest

50. ;La experiencia combina multiples fuentes? * [T}
Si

No

51. Describa brevemente el esquema de financiamiento (max. 300 caracteres) * [1}

Es un proyecto de inversion que solicita recursos del presupuesto general de la nacio6

Seccion 10. Inclusion, igualdad de género y derechos
humanos (C7)

03

52. jLa experiencia incorpora enfoques de igualdad de género, inclusién o derechos
humanos? * 1}



Si

No

53. Describa como se identificaron impactos diferenciados y qué mecanismos se
utilizaron para abordarlos (max. 300 caracteres) * 1}

Atreves de jornadas integrales y tamizajes en salud. Mamografias, pruebas VIH, oftalr

Seccion 11. Replicabilidad y aprendizaje (C8) [

54. Desde su perspectiva jcual es el nivel de replicabilidad estimado de la experiencia?
* 0
)

Alta
Media

Baja

55. Explique por qué la experiencia podria replicarse en otros contextos y cuales serian
los principales obstaculos (300 caracteres) * [T}

Por que permite articulacion institucional, es un modelo flexible de bajo costo, adapt

Declaracion final (obligatorio) 0



56. Al enviar este formulario, la institucion declara que la informacién proporcionada
es veraz y cuenta con respaldo institucional.

Asimismo, autoriza a la OEA y al DGPE a utilizar la informacién presentada para
fines de evaluacion, analisis institucional, generacion de conocimiento y difusion
de experiencias, en el marco del PIGEP y de la Base de Datos Interamericana de

Innovacion Pablica (BD-I1IP).

Esta autorizacion no incluye datos personales de contacto ni informacion que no
deba difundirse por razones de confidencialidad, privacidad o seguridad

institucional.
* 0

Acepto y declaro lo anterior

B Microsoft 365
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