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ACTA DE CIERRE DE LA INVITACION PUBLICA

Proceso N°: DORADO-2026-RE-012

En la ciudad de Pereira siendo las 18:00 horas del 25 de julio de 2026, el Rector de la Institucion Educativa EL DORADQ, en su
calidad de ordenador del gasto del Fondo de Servicios Educativos, deja constancia del cierre del término establecido para la
presentacion de ofertas dentro del proceso de contratacién cuyo objeto es:

"prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarqa y certificacion de los extintores portdtiles
de la Institucién Educativa El Dorado."

1. Cierre de la etapa de recepcién de ofertas: De conformidad con el cronograma establecido en la Invitacién Publica, el plazo
para la presentacién de propuestas vencio el 25 de julio de 2026 a las 18:00 horas, fecha y hora a partir de la cual se procedi6 al
cierre de la recepcion de ofertas.

2. Relacién de propuestas recibidas: Dentro del término establecido en la Invitacidn Pidblica se recibieron las siguientes
propuestas:

E;rbpponente Observacion ~ Valor de la oferta
. SANDRA PATRICIA JARAMILLO Propuesta presentada dentro del término establecido. $18.000
5,,,,T,?CN,‘,EXT!,NIQBES,,,,,,,,,, o Propuesta presentada dentro del término establecido. $18.000
fWI§XTINT0RES EJE CAFETERO Propuesta presentada dentro del término establecido. $83.000

3. Constancias: Se deja constancia de que:

e Dentro del término previsto para la presentacion de ofertas se recibieron TRES (03) propuestas.

e No se recibieron propuestas extemporaneas.

e A partir de la suscripcién de la presente acta no serd procedente la recepcién de nuevas ofertas para el presente
proceso de contratacion.

e Las propuestas recibidas seran objeto de verificacién de los requisitos habilitantes juridicos, técnicos, financieros
(cuando apliquen) y de experiencia, asi como de fa evaluacién correspondiente, de conformidad con lo establecido en
la Invitacién Publica, los Estudios Previos y el Manual de Contratacion de la Institucién Educativa EL DORADO.

e Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes y demas condiciones exigidas, la seleccion del
contratista se realizara aplicando el criterio de menor precio ofertado, de conformidad con las reglas previstas en la
Invitacién Publica y en el Manual de Contratacion.

4. Total de ofertas recibidas; Ndmero total de propuestas presentadas oportunamente: TRES (3).

5. Cierre del acta: No siendo otro el objeto de la presente diligencia se da por terminada la actuacidn, dejando constancia de su
contenido para los fines legales y administrativos pertinentes.

Se firma en Pereira, Risaralda, el 23 de julio de 2026.

HENAO LOPEZ
_Rector

/
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INFORME DE EVALUACION Y ANALISIS DE PROPUESTA

Contrato de Prestacién de Servicios - Régimen especial o Exceptuado para Contratacién inferior a 20 SMMLV

Pereira, 27 de julio de 2026

Sefiores

CONSEJO DIRECTIVO

Institucién Educativa EL DORADO
Pereira

Asunto: INFORME DEL ANALISIS DE LA PROPUESTA PRESENTADA
Respetados integrantes.

£n cumplimiento de los principios y normas que rigen la contratacion estatal bajo régimen especial y en concordancia con el
Manual de Contratacién de la Entidad, la Institucién Educativa EL DORADO adelantd un proceso de contratacién con cargo a los
recursos del Sistema General de Participaciones —SGP—, para poder garantizar el suministro y recarga continua de extintores
contra incendios necesarios para dar continuidad a la prestacion del servicio educativo bajo condiciones de calidad,
oportunidad, eficaciay eficiencia y para tal fin, se realiz6 la correspondiente Invitacién Publica, se elabord el Andlisis del Sector y
se estructuraron los Estudios Técnicos Previos, juridicos, financieros y administrativos requeridos, conforme a lo dispuesto en fa
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y demas disposiciones aplicables al régimen especiai de las
instituciones educativas oficiales.

Este proceso permitio identificar las condiciones del mercado, establecer criterios objetivos de seleccién y garantizar la
transparencia y eficiencia en el uso de los recursos pdblicos, asegurando que el proveedor seleccionado, podrd dar
cumplimiento total al objeto contractual que se relaciona a continuacion:

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarga y certificacion de los extintores portdtiles de la
Institucién Educativa El Dorado

Que busca atender una necesidad prioritaria identificada en el marco de la planeacién institucional, orientada al fortalecimiento
de los procesos pedagogicos, administrativos, de bienestar estudiantil y de mejoramiento de la prestacion del servicio
educativo. Su ejecucién contribuird al logro de los objetivos estratégicos del Proyecto Educativo Institucional (PEI), del Plan de
Mejoramiento institucional (PMI) y del Plan de Formacién Integral (PF), asf como al cumplimiento de las metas establecidas en
el Plan Municipal de Desarrollo de Pereira 2024-2027, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las politicas publicas sectoriales.

1. ARTICULACION CURRICULAR

En coherencia con los lineamientos institucionales y normativos, el objeto contractual se encuentra plenamente articulado con
el Proyecto Educativo Institucional (PEl), el Plan de Mejoramiento institucional (PM1), el Plan de Formacion Integral (PFl} y los
Proyectos Pedagogicos Transversales (PPT) de la Institucion Educativa EL DORADO, respondiendo a la necesidad de fortalecer el
cumplimiento de los fines misionales del servicio educativo, especialmente en lo relacionado con la calidad, equidad,
pertinencia E,inc!PSién,.des@e los siguientesejes:
e Calidad Educativa
¢ Proyecto de Manejo de Residuos
Proyecto Pedagogico transversal  ® Seguridad y Salud en el trabajo

.« Gestién del Riesgo y Seguridad en el Trabajo

e Educacién Ambiental (PRAE)

Plan de Mejoramiento . ¢ Componente Administrativo y Financiero (Meta F1, F2)
Institucional % Componente Comunitario (Meta C1,C4) .
e Meta 5: Espacios fisicos y pedagdgicos seguros y acogedores
e Meta 16:.Implementar campafias ecologicas y demas

Plan de Formacion Integral
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Por tanto este contrato obedece a una necesidad manifiesta y servira como mecanismo para alcanzar los fines de la educacién
definidos en el articulo 05 de la Ley 115 de 1992.

2. JUSTIFICACION EN EL PROCESO DE SELECCION OBIJETIVA

1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: La Instituciéon Educativa EL DORADO, requiere adelantar el proceso de
contratacion para:

prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recargay certificacién de los extintores
portdtiles de la Institucién Educativa El Dorado

A fin de poder continuar con fa prestacién del servicio educativo publico y gratuito tal como se ordena el articulo 67 de la
Constitucion Politica de Colombia de 1991y en concordancia con los articulos 03 'y 04 de la Ley 115 de 1992 en condiciones de
calidad, oportunidad y cobertura. Los detalles de la descripcion y necesidad se encuentran especificados en los estudios previos
y en los andlisis del sector, que hacen parte integral del CONTRATO.

2. MODALIDADFDE CONTRATACIéN: La modalidad de seleccion es CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL o EXCEPTUADO en
virtud de que no supera los 20 SMMLV.

« sj la cuantia_es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben sequir los procedimientos
establecidos en el reglamento expedido por el Consejo Directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715
de 2001, y en todo caso siquiendo los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con
Jos postulados de la funcion administrativa...” Articulo 2.3.1.6.3.17. Decreto 1075 de 15 y articulo 17 del Decreto 4791 de 2008

£n concordancia entre otros, @ la Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica—, la Ley 1150
de 2007 — eficiencia y |a transparencia en la ley 80 de 1993—, especialmente en su articulo 02, la Ley 1474 de 2011 —Estatuto
anticorrupcién—, Decreto 4791 de 2008 — por el cual se reglamenta parcialmente el Fondo de Servicios Educativos de los
establecimientos educativos—, 4807 de 2011 —Aplicacién de fa gratuidad educativa—, el Decreto 1075 del 2015 —Reglamento
dnico del Sector Educativo, el Manual de Contratacién de la Institucién Educativa EL DORADO, las leyes civiles y comerciales y
demas normas gue adicionen, complementen o regulen la materia.

3, CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO: Las condiciones técnicas del CONTRATO estan definidas en el Anexo 01 del
Andlisis del Sector, los Estudios Previos y la invitacién pdblica, que hacen parte integral del CONTRATO.

4. ANALISIS ECONOMICO: El andlisis econdmico relacionado con el objeto contractual se encuentra detallado en el
documento Andlisis del Sectory estudios previos, los cuales hacen parte integral del CONTRATO. Este valor pondera y estima las
condiciones de mercado, los precios indicativos de referencia soportados por las cotizaciones allegadas, contratos similares del
sector educativo y comercial de la regidn, los contratos celebrados por la Institucion con terceros para el mismo objeto
contractual y desde luego la distribucion de los recursos financieros a los que tiene disponibilidad la fnstitucién Educativa EL
DORADO. En este marco referencial se estima que el valor del CONTRATO es de hasta CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/Cte ($ 450.000,%°)

5. ESTIMACION DE LOS RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS: En el anexo 02 de los estudios previos, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se detallan la totalidad de los riesgos, su tipificacion y ponderacién y la
correspondiente forma de mitigarlos, acorde con la metodologia propuesta por Colombia Compra Eficiente:

6. MECANISMOS DE COBERTURA: Para el presente proceso y sus posteriores etapas, dados los montos del CONTRATO, el
objeto contractual y 1a forma de pago, donde no se conceden anticipos, sino que se paga una vez se entreguen los servicios o se
proporcionen los insumos y elementos, no es necesario fener mecanismos adicionales de cobertura toda vez que el
CONTRATISTA en sus obligaciones debe garantizar el funcionamiento y calidad de los servicios y/o bienes, elementos o
insumos; esta decision se enmarca dentro del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

Las garantigs no serdéin obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de sequro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a gue se refiere_esta ley, caso en el cual corresponderd a la
entidad determinar la necesidad de exigirla atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asf como
en los demds que sefiale el reglamento. Articulo 07 de la Ley 1150 de 2007.
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7. CRITERIO DE SELECCION: De acuerdo con el régimen especial de contratacién que rige a las instituciones educativas
oficiales y conforme al principio de seleccién objetiva establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, y el Manual de
Contratacién de la Institucién Educativa EL DORADO aplicard el sistema o método de PRECIOS UNITARIOS A MONTO
AGOTABLE ya que no es posible determinar con exactitud las cantidades de recargas, servicios o actividades requeridas, debido
a la variabilidad o imprevisibilidad del objeto contractual y en este caso:

[1]. Cada proponente deberd presentar precios unitarios para cada uno de los ftems definidos en la invitacion (insumos,
bienes o elementos), expresados en pesos colombianos e incluyendo todos los costos directos, indirectos, impuestos y
estampillas.

[2]. La seleccién se hard a favor del oferente que presente la menor sumatoria de precios unitarios, siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes.

[3]. El contrato se celebrara hasta por el valor del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (cDP), adoptando la
modalidad de PRECIO UNITARIO A MONTO AGOTABLE.

[4]. La Entidad podré requerir la ejecucion total o parcial de los items, seglin sus necesidades, sin exceder el valor total del
contrato; si al momento de la liquidacién no se ha agotado el monto contractual, la diferencia se reintegrara al
presupuesto institucional.

3. EVALUACION TECNICA JURIDICA DE PROPONENTES

Dentro del término establecido en la invitacion publica se recibieron TRES (03) propuestas, presentadas por TECNI-EXTINTORES,

EXTINTORES PEREIRA Y EXTINTORES DEL EJE las cuales fueron objeto de verificacion juridica y técnica conforme a los requisitos
habilitantes establecidos en los estudios previos y en la invitacion.

La evaluacién juridica y técnica tiene como finalidad verificar que los proponentes cumplan con los requisitos habiiitantes
exigidos, garantizando que cuentan con la capacidad juridica para contratar con la Institucién Educativa y con la experiencia
técnica necesaria para ejecutar satisfactoriamente el objeto contractual; asi la verificacién de los requisitos habilitantes no
otorga puntaje y se realiza bajo el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE, mediante el analisis de la documentacién aportada por
cada oferente y, cuando corresponda, de la informacién consultada en las plataformas y sistemas oficiales previstos por la
normatividad vigente. Unicamente las propuestas que cumplan la totalidad de los requisitos juridicos y técnicos seran
consideradas habilitadas para continuar en el proceso de evaluacion y seleccién del contratista.

Capacidad Juridica

it Criterio TECNI- EXTINTORES " EXTINTORES
L S ; EXTINTORES ~ PEREIRA  DELEJE

1 ' Cart.a dg, present§c10n de la propuesta o propuesta tecnico-economica . CUMPLE  CUMPLE CUMPLE

1 (cotizacién), suscrita por el proponente o representante legal T N S —

"2 Copia de la cédula de ciudadania del propone CUMPLE  CUMPLE  CUMPLE

3 Certlflca?do de exnstenga y representacion legal expedido por la Cdmara de  CUMPLE CUMPLE CUMPLE

4 Copia de la Tarjeta Profesional (cu __NOAPLICA  NOAPLICA

5 co Tributario — RUT o 7 o CUMPLE  CUMPLE

6 Certl'flc?do de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la CUMPLE CUMPLE  CUMPLE

© Republica

7 Cert‘lflcado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la CUMPLE CUMPLE  CUMPLE
~Nacion R [ (I ] .

'8 Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra Menores de Edad CUMPLE = CUMPLE  CUMPLE

9 Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM . CUMPLE CUMPLE = CUMPLE

10 Certificacién de afiliacién o pago al Sistema General de Seguridad Social __ CUMPLE  CUMPLE  CUMPLE

11 Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica d_iligenciado. CUMPLE CUMPLE

Capacidad Técnica
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t Criterio TECNI- | EXTINTORES EXTINTORES |
- . 7 7 | EXTINTORES ~ PERERA  DELEJE
ifi . S s Vi : : ;
1 P.resenta c:em icaciones o actas de liquidacién dentro de los ultimos CUMPLE CUMPLE | CUMPLE
"2 Elobjeto contractual corresponde o es similar al requerido. ... CUMPLE  CUMPLE  CUMPLE
L ienci itad inimo el 209 % :
3 | a. gxpenencna acreditada alcanza minimo e % del presupuesto CUMPLE | CUMPLE = CUMPLE
H L . . ¥ E O : : H
4 a experiencia puede verificarse en SECOP Il o corresponde a. CUMPLE . CUMPLE | CUMPLE

tratos con la Institucién Educativa El Dorado.

Resultado Final de la Evaluacién de proponentes.

Con fundamento en la verificacién de la documentacién aportada y en la evaluacién de los requisitos habilitantes establecidos
en la invitacién publica, se concluye que las propuestas presentadas por TECNI-EXTINTORES, EXTINTORES PEREIRA Y
EXTINTORES DEL EJE con la totalidad de los requisitos de capacidad juridica y capacidad técnica exigidos para el presente
proceso contractual.

En consecuencia, ambas propuestas se consideran HABILITADAS, por cuanto acreditan el cumplimiento de los requisitos
habilitantes establecidos, razén por la cual contintian en el proceso de evaluacién y seleccién, procediéndose al andlisis de los
factores de escogencia definidos en los estudios previos y en la invitacién publica, de conformidad con los principios de
transparencia, seleccion objetivay responsabilidad que rigen la contratacién de los Fondos de Servicios Educativos.

4. CUADRO COMPARATIVO DE PRECIOS

La escogencia del proveedor se hara con el SISTEMA DE PRECIOS definidos anteriormente, dado que las caracteristicas de los
productos o servicios son fas mismas, y las garantias cubren para el mismo tiempo y condiciones.

Obijeto: Prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarga y certificacién de los extintores portatiles de la
Institucién Educativa El Dorado. -
_ Proponente

Valor de f oferta

_ EXTINTORES PEREIRA $18.000
 TECNIEXTINTORES 918000
EXTINTORES EJE CAFETERO $18.000

Se deja expresa constancia de que el presente CONTRATO corresponde a un contrato de prestacién de servicios, cuya ejecucion
podréa realizarse mediante requerimientos totales o parciales formulados por la Institucion Educativa EL DORADO, de
conformidad con las necesidades del servicio y las condiciones establecidas en los Estudios Previos, la fnvitacién Puablica y la
oferta presentada por el CONTRATISTA

Nota 01. La propuesta econdmica presentada por cada oferente cumple tres finalidades: (i) constituye un insumo para el analisis del
sector y la determinacién de los precios de referencia; (ii) sirve de fundamento para la seleccién objetiva del contratista, de
acuerdo con el criterio de evaluacion definido en la Invitacién Publica; y (iii) una vez aceptada la oferta y suscrito el contrato,
hace parte integral del mismoy obliga al contratista durante toda su ejecucion.

Nota 02. Cuando el proceso se adelante mediante el SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE, la propuesta
econdmica debera contener el precio unitario de cada ftem requerido. El contrato se ejecutard mediante requerimientos
parciales formulados por la Institucién Educativa, hasta concurrencia del valor del Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) o hasta el vencimiento del plazo contractual, lo gue ocurra primero. En caso de que no se ejecute toda la disponibilidad
presupuestal, esta diferencia se reintegra al presupuesto de la Entidad y el Contratista no podrd hacer exigencias sobre el
mismo.

Nota 03. El valor maximo del contrato corresponde al monto respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (cOP)y
representa el limite de ejecucion contractual. El pago se efectuara conforme a las condiciones pactadas y tnicamente respecto
de los bienes efectivamente suministrados o de los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccién por fa Entidad.

Nota 04. El cuadro comparativo de ofertas econdmicas hace parte del analisis de evaluacién y refleja la aplicacion del criterio de
seleccion objetiva definido para el proceso, conforme a la modalidad de adjudicacion prevista en Ja Invitacién Publica y los
Estudios Previos.
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CONCLUSION:

El contrato se adjudica a SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA, identificada con NIT 42.101.468-1, quien actda en nombre del
establecimiento de comercio EXTINTORES PEREIRA, por haber acreditado el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia exigidos en la Invitacién Publica, los Estudios Previos y el Analisis del Sector, dentro del proceso de
contratacién adelantado por la Institucién Educativa El Dorado, en aplicacién del régimen especial de contratacién de las
instituciones educativas oficiales.

Durante la etapa de evaluacion se recibieron tres (3) propuestas habilitadas, correspondientes a EXTINTORES PEREIRA,
TECNIEXTINTORES y EXTINTORES EJE CAFETERO, encontrandose que las tres ofertas presentaron el mismo valor unitario para el
servicio objeto de [a invitacion, esto es, DIECIOCHO MiL PESOS ($18.000) por cada extintor objeto de mantenimiento y recarga,
razén por la cual no existié diferencia econdmica entre las propuestas.

En consecuencia, la seleccién se realizé con fundamento en el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de las condiciones
técnicas exigidas en la invitacién publica. Adicionalmente, se tuvo en cuenta que la propuesta presentada por EXTINTORES PEREIRA
fue la primera en ser radicada dentro del término establecido para la recepcion de ofertas, constituyéndose este criterio objetivo en
el elemento de desempate, toda vez que las ofertas habilitadas presentaban igualdad en el factor econdmico.

E] contratista seleccionado acredita:

e Experiencia verificable en la prestacién de servicios de mantenimiento preventivo, correctivo y recarga de extintores
portatiles.

e Capacidad técnica y operativa suficiente para ejecutar el objeto contractual dentro de las condiciones y plazos establecidos.

e Cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en la Invitacién Publica y en los Estudios Previos.

e Cumplimiento de los requisitos habilitantes, incluyendo el Registro Unico Tributario (RUT), afiliacion y pago al Sistema de
Seguridad Social integral cuando corresponde, antecedentes y demds documentos exigidos para contratar.

Es pertinente sefialar que la propuesta presentada por EXTINTORES EJE CAFETERO incluyé cotizaciones correspondientes a la
recarga y mantenimiento de otros tipos de extintores que no hacfan parte del objeto de la Invitacién Publica; por tal motivo, dichos
valores no fueron objeto de evaluacién ni comparacion econdmica, limitandose el analisis exclusivamente al servicio requerido por la
Institucién Educativa.

En consecuencia, la adjudicacién se realiza en observancia de los principios de transparencia, seleccién objetiva, economia,
responsabilidad, planeacién e igualdad, al verificarse que el contratista seleccionado cumple integralmente las condiciones juridicas,
técnicas y econdmicas exigidas para la ejecucion del contrato.

Py

JUAN £ARLOS HENAO LOPE:
!/Y Rector

4

¢
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1. VERIFICACIONES DE LA IDONEIDAD DEL PROPONENTE ADJUDICADO

Para la ejecucion del presente contrato, SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA, identificada con NIT 42.101.468-1 y cédula
de ciudadania N° 42.101.468 de Pereira (Ris.), presentd su propuesta junto con los anexos requeridos; una vez revisada la hoja
de vida del proponente, consultadas las bases de datos institucionales y oficiales, incluidas las paginas web pertinentes para la
verificacion de antecedentes y el portal SECOP, se pudo constatar lo siguiente:

1.1. PERFIL DEL PROPONENTE

La sefiora SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA, identificada con NIT 42.101.468-1, inscrita en el Registro Mercantil de fa
Camara de Comercio de Pereira desde el 05 de julio de 2013, con matricula mercantil renovada para Ja vigencia 2026, desarrolla
su actividad comercial a través del establecimiento de comercio TECNI EXTINTORES PEREIRA, circunstancia que evidencia
permanencia y continuidad en el ejercicio de su actividad econdmica y de conformidad con la informacion registrada en el
Registro Unico Tributario -RUT—y en el Certificado de Matricula Mercantil, la proponente desarrolla como actividad econémica
principal el Cédigo ClIU G4759 — Comercio al por menor de otros articulos domésticos en establecimientos especializados,
actividad que comprende la comercializacién de articulos especializados y resulta compatible con el suministro de insumos,
accesorios y elementos requeridos para la prestacién de servicios de mantenimiento y recarga de extintores. As{ mismo, registra
como actividad econdmica secundaria el Cédigo CHU $9522 — Reparacién de aparatos electrodomésticos y de equipo doméstico
y de jardineria, clasificacién que comprende actividades de mantenimiento y reparacion de equipos, la cual guarda relacién con
la naturaleza técnica del objeto contractual y constituye un elemento que respalda su capacidad operativa para la ejecucion de
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo.

En consecuencia, la Institucién Educativa concluye que SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA, quien desarrolia su actividad
comercial mediante el establecimiento de comercio TECNI EXTINTORES PEREIRA, retine las condiciones juridicas, técnicas,
operativas y de experiencia necesarias para ejecutar el objeto contractual, ofreciendo las garantias de idoneidad y capacidad
requeridas para la adecuada prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los extintores portatiles de la
Institucion.

1.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La experiencia laboral del proponente evidencia un historial comprobado en la prestacion de servicios y actividades similares al

objeto contractual, particularmente en el sector educativo; se verificd que ha celebrado contratos con distintas instituciones
educativas oficiales como:

330000
_$200.000

Lo cual respalda su conocimiento del contexto institucional y los requerimientos operativos de este tipo de procesos, en
consecuencia, se considera razonabley técnicamente sustentado inferir que el proponente cuenta con la experiencia especifica
y suficiente relacionada con el objeto del presente contrato, lo que contribuye a minimizar los riesgos de incumplimiento y
garantiza condiciones de calidad, oportunidad y eficiencia en la entrega de los bienes contratados.

1.3. ANOS DE EXPERIENCIA!

El proponente acredita una trayectoria de mas de diez (10) afios de experiencia en el desarrollo de actividades directamente
relacionadas con el objeto contractual, segun se detalla en la hoja de vida presentada y se evidencia que esta experiencia ha
sido adquirida a través de la ejecucién de contratos previos, tanto con entidades pUblicas como privadas, en especial con
instituciones educativas, lo que demuestra un conocimiento especifico del sector, de sus requerimientos logisticos, técnicos y
administrativos, asi como de las condiciones normativas aplicables.

Por tanto, la experiencia referida constituye un criterio objetivo que respalda la idoneidad del proponente para ejecutar con
eficiencia el objeto del contrato, reduciendo los riesgos de incumplimiento y favoreciendo la calidad de fa ejecucion.
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1.4. ANALISIS DE PROPUESTA

Como resultado del analisis comparativo realizado entre fas propuestas recibidas, se verificé que SANDRA PATRICIA JARAMILLO
GRANADA, TECNIEXTINTORES y EXTINTORES EJE CAFETERO presentaron el mismo valor unitario para el servicio objeto de la
contratacién, correspondiente a DIECIOCHO MIL PESOS {$18.000) por cada extintor, razén por la cual no existio diferencia en el
factor econdmico entre las ofertas habilitadas. En consecuencia, la seleccion del contratista se fundamento en la verificacion del
cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos y de experiencia exigidos en la invitacién Publica y en los Estudios Previos, asi
como en la aplicacién de un criterio objetivo de desempate, teniendo en cuenta que la propuesta presentada por SANDRA
PATRICIA JARAMILLO GRANADA fue la primera en ser enviada dentro del plazo establecido para la recepcién de ofertas.
Adicionalmente, se constatd que la propuesta cumple integralmente con las especificaciones técnicas minimas requeridas para
la ejecucion del objeto contractual, sin evidenciarse observaciones u omisiones que afecten su validez o idoneidad. De igual
manera, el valor ofertado resulta acorde con el andlisis del sector previamente elaborado y con los precios del mercado para
esta clase de servicios, garantizando la adecuada ejecucién del contrato bajo criterios de calidad, eficienciay responsabilidad.

En este sentido, la seleccion de SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA obedece al cumplimiento de los requisitos
habilitantes, a la acreditacion de la capacidad técnica y experiencia requerida para ejecutar el objeto contractual y a la
aplicacion de criterios objetivos de seleccion, garantizando la observancia de los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, igualdad y seleccién objetiva que orientan la contratacion bajo el régimen especial aplicable a las Instituciones
£ducativas Estatales..

1.5. REVISION DE ANTECEDENTES

Como parte del proceso de verificacion de requisitos habilitantes y con el fin de garantizar el cumplimiento del marco legal
aplicable a la contratacién estatal, la Institucién Educativa EL DORADO del municipio de Pereira procedié a revisar los
antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios, medidas correctivas, registros de inhabilidades por delitos sexuales contra
menores de edad y el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM~— correspondientes al proponente SANDRA
PATRICIA JARAMILLO GRANADA y su representante legal SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA. Las consultas se realizaron
en las paginas oficiales dispuestas para tal fin por las entidades competentes, a saber:

. Antecedentesjudiciales:https://antecedentes.policia.gov.co

e Antecedentes fiscales: www.contraloriagen.gov.co

e  Antecedentes disciplinarios: www.procuraduria.gov.co

e Medidas correctivas:https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm cnp_consulta.aspx

e Inhabilidades por delitos sexuales contra menores: https://inhabi!idades.policia.gov,co:8080/consu|ta

e Registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM—: https://registro.redam.gov.co/validate—certificat&[
Como resultado de las verificaciones mencionadas para SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA y SANDRA PATRICIA
JARAMILLO GRANADA y a la fecha de cuando se hicieron las consultas, no se encontraron registros que constituyan
impedimentos, inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Estado, lo que permite concluir que el proponente
cumple con los requisitos legales establecidos para participar en el proceso contractual.

1.6. CONCLUSION

Como resultado del analisis integral de la documentacion aportada por la proponente, se concluye que SANDRA PATRICIA
JARAMILLO GRANADA, identificada con NIT 42.101.468-1, cumple con las condiciones de idoneidad requeridas para la
ejecucion del objeto contractual. Se verificd que sus actividades econdmicas registradas en el Registro Unico Tributario (RUT)
guardan relacién y son compatibles con la naturaleza del servicio objeto de la contratacion, evidenciando capacidad para
desarrollar actividades de comerdializacién y mantenimiento de equipos, acordes con las obligaciones derivadas del presente
contrato y asi mismo, la proponente acredita experiencia en la prestacién de servicios similares, incluyendo contratos
ejecutados con la Institucién Educativa El Dorado, los cuales fueron desarrollados satisfactoriamente, dentro de los plazos
establecidos y con observancia de las condiciones técnicas exigidas, circunstancia que constituye un elemento objetivo para

valorar su capacidad técnica y operativa.

De igual manera, se verificé el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en la Invitacién Publica, incluyendo el
Registro Unico Tributario (RUT), el Certificado de Matricula Mercantil vigente, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
cuando son procedentes y la consulta de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, de medidas correctivas, del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y del Registro de Inhabilidades por Delitos contra Nifios, Nifias v Adolescentes, sin

Sede Unica: Mz. 01. Cs 01. Dorado 1/ Cel: 324-214-2272




INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO
Res. 2144 de 2010 y Res 5050 de 2024 de la SEM de Pereira
DANE: 66001004617 / NIT 816.006.283-5

Fecha: 15-012024 | Version:0__| Subseccion: TESORERIA I Subserie: CONTRATOS | codigo: TES-151.8.1

encontrarse inhabilidades, incompatibilidades o restricciones legales que impidan contratar con la Institucion Educativa.

En cuanto al componente econémico, se estableci6 que la oferta presentada corresponde al mismo valor unitario ofertado por
los deméas proponentes habilitados y que dicho precio resulta consistente con el andlisis del sector y con las condiciones del
mercado para esta clase de servicios, raz6n por la cual se considera razonable y adecuado para garantizar la correcta ejecucion

del objeto contractual.
En consecuencia, la Institucion Educativa concluye que SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA redne las condiciones
juridicas, técnicas, administrativas y de experiencia necesarias para gjecutar el contrato, ofreciendo garantias suficientes de

cumplimiento y observando los principios de transparencia, seleccién objetiva, economia, responsabilidad y eficiencia que
orientan la contratacién bajo el régimen especial aplicable a las Instituciones Educativas Estatales.

2. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO.

Para la realizacién de la actividad objeto del CONTRATO,

“prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarqad y certificacion de los extintores portdtiles
de la Institucién Educativa El Dorado”

Se analizaron las propuestas economicas de los proponentes escogiendo aquella usando el método o SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS A MONTO AGOTABLE, es decir la propuesta econdmica contendrd el precio unitario de cada ftem y el valor total de
la aceptacion de la oferta serd por el monto total del presupuesto oficial estimado, lo anterior teniendo en cuenta que de
acuerdo con el analisis del objeto, fas condiciones técnicas, entre otros factores, la cantidad de elementos 0 servicios puede
variar dependiendo de la necesidad que tenga la institucion Educativa, que es altamente dinamica por las complejidad que se
dan al momento de prestar el servicio educativo.

En este caso SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA hizo una propuesta de DIECIOCHO MiL PESOS {$18.000) por cada
extintor, para un periodo de noventa y siete (97) dias, contabilizados al momento de suscripcion del acta de inicio y en virtud
de lo anterior el valor del CONTRATO podra ser de hasta CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ({$450.000,°°) o
menos dependiendo de la cantidad de servicios; adicionalmente una vez analizada con su correspondiente Hoja de Vida, se
concluye que cumple con los requisitos exigidos para la contratacion teniendo en cuenta que dicho valor, se ajusta al
presupuesto oficial fijado por la Institucién Educativa en los estudios previos.

Por otro lado, una vez revisada la propuesta econdémica presentada, se puede evidenciar que esta cumple a cabalidad con los
requerimientos y especificaciones establecidas en los estudios técnicos, el anexo técnico del andlisis del sector y fas
especificaciones de la Invitacién Publica; cada uno de los componentes 0 elementos de la oferta se ajusta a las necesidades del
objeto contractual, tanto en términos de precio como de detalle en los ftems ofrecidos, garantizando una adecuada relacion
costo-beneficio para la Institucién Educativa EL DORADO; adicionalmente, la experiencia del proponente ha sido verificada,
demostrando un historial solido en la realizacién de proyectos, servicios o suministros similares en naturaleza y complejidad al
gue se requiere contratar y las referencias presentadas y la trayectoria documentada confirman que el oferente tiene la
capacidad técnica y operativa para ejecutar el CONTRATO con éxito, minimizando riesgos y asegurando el cumplimiento de los
plazos vy la calidad esperada y por tltimo, el perfil del proponente corresponde adecuadamente con la naturaleza del objeto
contractual; sus capacidades técnicas, el equipo humano disponible, y los recursos a disposicién estan alineados con los
requerimientos especificos del proyecto y por tanto, se concluye que la propuesta es idénea y recomendable para avanzar en el
proceso de contratacion.

NOTA: £l proveedor no podra incrementar los costos unitarios de la propuesta hecha'y prestara los servicios o entregard los
bienes y/o suministros en las cantidades solicitadas por el CONTRATANTE hasta agotar el presupuesto. El andlisis comparativo
se anexa al presente documento.

3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS.

3.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
La contratacién cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), conforme a lo exigido por el articulo 25 de la Ley
80 de 1993, el cual establece que las entidades publicas solo pueden celebrar contratos cuando exista disponibilidad
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presupuestal para cubrir las obligaciones derivadas del mismo y en tal sentido la disponibilidad presupuestal para poder
celebrar este contrato es.

‘NimerodelCDP  015de2026
Valor 5450000,
Expedido por Tesoreria

Expedido por el jefe de presupuesto cor}espondiente ala vige”h'ci; fiscal 2026.
3.2. APROPIACION PRESUPUESTAL

La imputacidn presupuestal por el cual se asignan y registran los recursos financieros a las partidas especificas dentro del
presupuesto de la Institucion Educativa EL DORADO se muestra en la siguiente tabla:

2  GASTOS

 FUNCIONAMIENTO
_Adquisiciones de bienes Servicios

. Adquisicion rentesdeActivos
 Adq n de Servicios

~ Servicios para la Comunidad sociales y personales
. Mantenimiento ;

4. CONCLUSION.

El proceso de seleccién se realiza bajo la modalidad de CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL o EXCEPTUADO, conforme a lo
establecido en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001 y el articulo 17 del Decreto 4791 de 2008, los cuales reglamentan
parciaimente los Fondos de Servicios Educativos y facultan al Ordenador del Gastoy al Consejo Directivo para adelantar este
modelo de seleccién en cuantias iguales o inferiores a 20 SMMLYV. En este contexto, y considerando las capacidades de la
Institucion Educativa EL DORADO, su experiencia en procesos de contratacién, lo establecido por la normativa, y que el valor del
presente CONTRATO es inferior a 20 SMMLV, la seleccién del proveedor bajo esta modalidad se asigna a quien ofrezca el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones de experiencia, capacidad Técnica—Financiera y los criterios habilitantes.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, es viable e imprescindible celebrar el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
012 DE 2026, con SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA identificada con el NIT. 42.101.468-1 y cédula de ciudadania N°
42.101.468 de Pereira (Ris.) por un valor de hasta CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/Cte ($450.000,%), por el periodo
de noventa y siete (97) dias, quien cumple con todos los requisitos exigidos para esta contratacion en los Estudios Previos,
Andlisis del Sector, Anexo Técnico e Invitacion Publica.

Nota 1: Si el periodo a ejecutar es menor al plazo efectivamente establecido, este sera desde el momento de suscripcién del
acta de inicio y el valor pagado serd acorde a la cantidad de servicios y elementos suministrados.

Nota 2: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL: Todas las actuaciones
que se deriven del presente documento se hardn con sujecion a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

Atentamente,

/i

/ Rector

/f
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD

El rector de la INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO, en la ciudad de Pereira, en
ejercicio de las funciones consagradas en la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001 y
especialmente Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015,

CERTIFICA QUE:

La sefiora SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA, identificada con el NIT 42.101.468-1 y representada legalmente por
SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA, identificado con cédula de ciudadanfa N° 42.101.468 de Pereira (Ris.), cumple con
los requisitos de idoneidad técnica, legal y experiencial para acompafiar a la Institucion Educativa EL DORADO en la ejecucién
del objeto contractual:

“prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarga y certificacion de los extintores portdtiles de la
Institucion Educativa El Dorado”

Dicha idoneidad se verifica a partir del cumplimiento del perfil definido en los estudios técnicos previos del proceso contractual,
en donde se valoraron aspectos como la experiencia certificada en actividades similares, la coherencia entre su actividad
econémica principal registrada en el RUT y el objeto contractual, asi como la formacién técnica y/o profesional del
representante legal.

La evaluacién documental realizada por la Institucién permite inferir razonablemente que SANDRA PATRICIA JARAMILLO
GRANADA posee las competencias necesarias para desarrollar el objeto contractual con eficiencia, calidad y responsabilidad, en
concordancia con las exigencias normativas aplicables al régimen especial de contratacién de las instituciones educativas
oficiales y los principios que rigen la contratacién publica en Colombia.

NOTA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INEORMACION PUBLICA NACIONAL: Todas las actuaciones
que se deriven del presente documento se haran con sujecién lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014,

En constancia se firma en Pereira el 27 de julio de 2026

JUAN CAR(OS HENAO LGP

Réctor
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CERTIFICADO DE CONVENIENCIA

El rector de la INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO, en la ciudad de Pereira, en
ejercicio de las funciones consagradas en la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001y
especialmente Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015,

CERTIFICA QUE:

Es necesario y conveniente para la Institucién Educativa EL DORADO, la ejecucion del presente contrato de prestacién de
servicios, entre la ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE y SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA identificada con el NIT
42.101.468-1 y cedula de ciudadania nimero N° 42.101.468 de Pereira (Ris.), por cuanto que permitira se realice el servicio
prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarga y certificacion de los extintores portdtiles de la
Institucion Educativa El Dorado, necesario y fundamental para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo
publico en Colombia bajo condiciones de calidad, oportunidad, cobertura y eficiencia y que se encuentra alineado con las metas
del Plan Nacional de Desarrollo (PND), los objetivos del Proyecto Educativo institucional (PEl), el Plan de Mejoramiento
institucional (PM1) y el Plan de Formacién integral (PF!), los cuales buscan fortalecer el aprendizaje y el desarrollo integral de los
estudiantes, mejorando asi la calidad educativa y respondiendo a las necesidades del contexto institucional y comunitario.

Para la realizacién de dicho CONTRATO, se cuenta con la disponibilidad N° 015 del 22 de julio de 2026, la apropiacion
presupuestal en el rubro 2.1.2.02.02.009.03 de Mantenimiento, incluido en el presupuesto general de gastos de la Institucion
para la presente vigencia fiscal, y también estd proyectado y considerado en el Plan Anual de Adquisiciones 2026 en el item
72101516 que corresponde con Servicio de inspeccién, mantenimiento o reparacién de extinguidores de fuego, que se
encuentra publicado en la pagina del SECOP Il y por tal motivo es viable, necesario, conveniente y oportuno adelantar dicho
proceso y contratacion respectiva, para satisfacer la necesidad explicada y detallada en los estudios previos.

NOTA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL: Todas las actuaciones
que se deriven del presente documento se haran con sujecién lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

En constancia se firma en Pereira a los 27 de julio de 2026

JUAN CARLOS HENAO LOPEZ o
Rector
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CERTIFICADO INEXISTENCIA PERSONAL DE PLANTA

El rector de la INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO, en la ciudad de Pereira, en
ejercicio de las funciones consagradas en la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001y
especialmente Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015,

HACE CONSTAR QUE:

Con fundamento el Decreto 1068 de 2015 respecto de las condiciones para contratar por prestacion de servicios en las
entidades publicas, que establece:

“ Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podrdn celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad _para realizar las actividades que se contratardn...”. Articulo
2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015

Que, a la fecha, en la planta de cargos que la Secretarfa de Educacién del Municipio de Pereira asigna de forma directa, por
medio de contrato de prestacion de servicios, nombramiento en provisionalidad o temporalidad o cualquier otro tipo de
vinculacién laboral o contractual para la Institucion Educativa EL DORADO, no existe persona o funcionario que pueda brindar el
servicio y/o suministro relacionado con el siguiente objeto contractual:

“prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, recarga y certificacion de los extintores portatiles
de la Institucién Educativa El Dorado”

Por tal razén, es necesario contratar con un tercero, persond natural o juridica la materializacién de este objeto contractual,
indispensable para dar continuidad a la prestacion del servicio educativo en condiciones de oportunidad, calidad, cobertura,
equidad, eficiencia y eficacia.

NOTA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL: Todas las actuaciones
que se deriven del presente documento se haran con sujecion lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

Para constancia se firma en Pereira el 27 de julio de 2026.

JUAN CARLOS HENAO LOPEZ
Rector
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TICCAFETLED

JOSE HERIBERTO LLANO CASTANO

Cliente: INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO
Direccion: Cra. 29 #47a-1, Pereira
NiT: 816006283

Concepto Precio

Recarga y mantenimiento extintor COP 18,000
multipropésito A,B,C de 10 libras

Recarga y mantenimiento extintor COP 20,000
de agua de 2.5 galones

Recarga Y Mantenimiento Extintor COP 45,000
Co2 De 5 Libras

Ochenta y tres mil pesos

Unidad

Unidad

Unidad

Unidad

NIT 79712262 -6
AV CENTENARIO 40 50 - Manizales

extintoresejecafetero@gmail.com
+573214624778

www.exiintores-ejecafetero.com

Cotizacion
No. 749

Fecha de creacién: 22/07/2026
Fecha de vencimiento: 21/08/2026

Cantidad Descuento Impuesto Subtotal

1 0.00% COP 18,000

1 0.00% COP 20,060

1 0.00% COP 45,000
Subtotal COP 83,000

Total a pagar COP 83,000



TECNIEXTINTORES V SENALIZACION JF
NIT; 9,860.538-2

Sdig 72-82

FERIE
NTORE

Y aENALIZACION

FORMATO DE COTIZACION

Fecha 23-jul-26

ersio 01

[ souciTuD No. I ]

CIUDAD Y FECHA™ | PEREIRA ,23 DE JULIQ DE 2026 [ PROVEEDOR [TECNIEXTINTORES Y SENALIZACION JF
CLIENTE INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO b TELEFONO |
DIRECCION PEREIRA CONTACTO |ASTRID | E-Mail
FORMA DE PAGO _ | LUGAR DE ENTREGA ~* |PEREIRA
e \ VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL IVA
: CONCEPTO un D

mem , NCEPT CANTIDAD. | “\ya INCLUIDO. -} 7 INCLUIDO

1 |RECARGA EXTINTOR ABC 10 1BS UN 1 $ 18,000 $18.000
'FACTUR‘ACIVON‘ELECTRONICA o TOTAL $18.000

Paula Andrea Marin fuicenn
TECNIEXTINTORES Y SERALIZACION JF
NIT. 9.960.538-2

Calle 13 No. 4-20 Centro Pereira Local 1

Telnfonas : 3142041782 -3122713315
£ mall: tecniextintoresif@gmail.com

Los documentas [mpresos son “COPIAS NO CONTROLADAS”, asegurarse que tiene la Gltima revision

Paginaldel



EXTINTORES PEREIRA
Nit 42.101.468-1

CERTIFICADO POR EL SENA NORMA SECTORIAL de COMPETENCIA LABORAL NSCL 280501168-V2

Pereira, Julio 22 de 2026

Sefiores:

INSTITUCION EDUCATIVA EL DORADO
Nit 816.006.283-5

L.C

Por medio de la presente se envia el valor de los elementos solicitados.

[ CANT | ELEMENTOS V.UNID \
| 01 Recarga extintor ABC x10 libras 18.000

Notas:

*Tiempo de entrega: 02 dias
*Forma de pago:contado
*Facturacion : electronica

*V/alidez de la Propuesta : 30 dias

Aft,

<. e S e —
. ,,)amf«rﬂc‘ / Ao dida afﬂ#{/f—&ééirg/’(ﬁ’rﬂm»‘c’ﬂ

Sandra Patricia Jaramillo Granada
Administradora

“Protegemos su empresa, cuidamos el medio ambiente”

Of Principal Cra 19b# 16-03 Centro Tel 344 92 81 Cel. 313 618 48 88 Pereira-Risaralda
Email : stecniextintorespereira@hotmail.com




FORMATO UNICO ENTIDADRECEPTORA

HOJADEVIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA } NOMBRES
g\ 2 conadh oo, Sadaici
g | Y 0D (D Cenades DO T T LAy

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SENO NACIONALIDALD PAIS
cc®@ce (O pas(O No. Y2103 M | FiOw ()] coL. (¥ EXTRANJERO o ”
{IBRETA MILITAR
SRMERACLASE () SEGUNDACLASE () NOMERO . o oM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO RECCION DE CORRESPONDENCIA
o om 55 wes [95) avo LAT] | S )3 RAGOD ~ )
PAIS ;,,,.QQZLEW.Q_W_”\E;L&E’_\_M s Coombien  DEPTO Qeoalda
DEPTO LA EN IO, L RA U . .

thi m(m‘%\)g i MUNICIPIO B_,u QAN  beaier b ocd
monicro __(Oelen de Yoo TELEFOND TSGR “DI361B  EMAIL Qerer il oV

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADC ( LOS GRADOS DE 1o, A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110.DE

ENUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

a EDUCACION BASICA , Tio oBTENIDO: | Pienc i \eL s \
PRIMARIA SECUNDARIA mEDIA |° FECHA DE GRADO C '
! ] i . N

j0.120.] 30 | 40| 0. | B0 | To. | 80 | S0} 10 WMES ARG
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSTGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
T (TECNICA), Tt (TECNOLOGICAY, TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), U (UNIVERSITARIA),
£5 (ESPECIALIZACION), #463 (MMAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LATARIETA PROFESIONAL (51 ESTA HA 8IDO PREVISTA EN UNALEY). ,
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO KOMERE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA| APROBADOS . St NO 0. 7ITULO OBTENIDD MES AROD PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL

IDIOMA

e




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1695, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE 5U EXPERIENCIA LARORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

A S " EMPLEG AGTUAL D CONTRATO VIGENTE T T T
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA 3 PRIVADA | PAIS
Tecai Ervalows Veree l x| cdombien
DEPARTAMENTO RUNICIPIO CORREO ELECTR@NICOENTI D |
o \ ? )gv%a‘\\ 4 rial
,A,\,,,_QT\,&?;;}?{E\_W\&‘%V_v_ﬁ,,‘,;,‘,,_‘,__-Hm HR @ eAve Kheeniesdintores lesthia®s
TELEFONOS FECHA DE INGRESC EECHA DERETIRO
235640 - D ORI | D*Ak_@,..@é%@ﬁa@:ﬁa@“ o ) wes [, Javo L]
CARGO O CONTRATO AGTUA DEPENDENCIA DIRECCION
 Adminisedove. |  [Ca qbe £ 16-O3
IR R MEEWTORNWWOR ~~~~~ o
EMPRESAOENTIDAD j PUBLICA PRIVADAW PAIS
‘DéF’ARTM;E;ITd ‘ ' ﬂMUN;C;PIa ) o CORREBMEZECTRONICO ENTIDAD T
TELEFONOS T T EECHA DE INGRESO T T FECGHA DE RETIRO
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L Afj mes [ avo[ o]0 i ] mes ] Ao [,y |
CARGO O CON'I??ATO DEPENDENCIA DIRECCION
T EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD J PUBLICA PRIVADA PAIS "
A S ,,.,__i i R
DEPARTAMENTO ; MUNICIPIO \ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ELEFONOS T FECHADEWGRESO ] T rcrADERETRO L
o - oia [ ) mesl, Jamol o, o O wesl o daol s I
CARGO-O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION '
R T EAPLEG O CONTRATO ANTERIOR o A
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA LPRNADIQ 1 PAIS,
DEFARTAMENTO S N e TCORREO ELECTRONICOENTIDAD
CEones T Fecma 0.5»75555 A R WFE&K&E;?ET}EEWW~ T
R DiA LLJ MES‘ ) i A0 ! ] ,j D&A { l MES{ i ARIO s
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECC ’DN

MOTA: S1REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, TAPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488y 443 da 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES,

TIEMPC DE EXPERIENGIA
ANDS MESES

OGUPAGION

| SERVIDOR PUBLICO \

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADG

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 O 6

*\mTAL TIEMPO EXPERIENCIA

e e et

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St () no 9@’ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- [
FATIRILIDAD DEL ORDEN GONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER SARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA j
CION DE SERVICIOS GON LA ADMINISTRACION PUBLICA. 1

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNIGO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACGES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/85). ‘

Ciudad y fecha de diligenclamiento @ EeX (O [ 5\3 \K D, OL Jw 2O 24

 libitloiiils derortsd

< Frama DEL SERVIDOR PPBLICO O CONTRATISTA

TRATOS

(6 ® OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CON

——

l | | :

e wevmer e e A T P - e —

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOGUMENTOS QUE HAN BIDO PRESENTADOS CONO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMERE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

A S A Lesepdreraenstballeoa oy O



REPUBLIC

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA BE CI’UVDADANIA

nero 42.101.468
JARAMILLO GRANADA

APELLY

DOS [T
f,/f"‘?ANDRA PATRICIA

Alzwmm-ouoasaasiF-eomousa‘zmwm GO03970027A

A DE COLOMBIA

recHa oF NacmENTo  31-MAY-1871

BELEN DE UMBRIA
(RISARALDA}
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+

ESTATURA  ©- 6.5, RH SEXO

11-DIC-1989 PEREIRA
FECHA ¥ LUGARA DE EXPED\GRO%(“,A/L,,//-wj :L -

AEGISTRADOR NACIONAL
CARLOY AREL BABLHET TORRED

4560007254




LA

Formulario del Registro Unico Tributario

” T v
2. Concepto &jﬁ Actualizacion

4. Ntimero de formulario

NI

2124899

I

01477464577 0

14774645770

14. Buzdn electrénico

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
4210146 8% 1 Impuestos y Adusnas de Pereira 1 6
) IDENTIFICACION i
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Ntmero de Identificacién TR -
Persona natural o sucesion iliquida 2 1Cédula de Ciudadania 13 42101468
Lugar de expedicion 28. Pais 28. Departamento ' lso. éiudad/n'.;;}cipio
COLOMBIA 1 6 9 [Risaralda 6 6 ‘Pereira - 00 1
31, Primer apellidoM‘ 32. Segundo apeflido 33. Primer nombre ST ~34. Otios nombres
JARAMILLO GRANADA SANDRA 5 PATRICIA
35 Rezonsocal o - R B )
A36. Nombre comercial % KIS S_i_g'. s T
TECNI EXTINTORES PEREIRA. o N‘L =
i WBIGACION o
T P ——— T T 40, CludadMunicipio T
COLOMBIA 1'6 9 |Risaralda 6 6 |Pereira 001
41, Direccién principal B '
CR 19 BIS 16 03
42. Correo slectronico xtecniextintorespereira@hotmail.com- . T
43, Codigo postal [44. Tetéfonc 1 N 3358 4 0 445 Teléfono 2 3136184888
T CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacion
Actividad principal Acx?wdad sect:r-\;a:m _& Otras actividades 52. Ntimero
46.Codigp 47, Fecha iniclo actividad 48,Codigo . 49. Fecha lcio uctividad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[47509][201307,06[|[9522/[2013,0705] 479 9] I s 14 I
! Rc-:;;ansabilldades, Calidades y Atributos
3 s 4 5 s 7 e 9 1 m 42 43 w4 15 6 7 48 9 20 A 2 B 24 25 28
wossmlaofs2l | | | Lo bttt b L I
49 - No responsable de IVA ’
52 - Facturador electrénico
T Ust;;gr; aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 k] 10
i ] ? | % i & | I | j 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | i é i | § % 1 § I {57. Modo i
‘ 11 12 13 t 14 15 16 17 )’ 18 ‘ LI f i 553 - " -
A T T N U O T N | et —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripei6n en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovaclén
Para uso exclusivo de la DIAN
60.No de Folios: | | 61. Fecha | 2021-10-20/ 08:22:03AM }

o [] v x|

59. Anexos

L

9

inexactitud en alguno

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

sanclonatorios o de suspensidn, segin ef caso,
del 2016. De igual manera al formalizar el trémi

L a informacién suministrada a través del formulario oficial de Inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
Paragrafo del artfculo 1.6.1.2.6 def Decrato 1625
te el usuario fue informado y acepta la politica de

|
|
|
|

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

JARAMILLO GRANADA SANDRA PATRICIA
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacién docum

- — —— A
ento PDF: 07-07-2026 09:53:14AM
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CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA

Camaca CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

e Comegcie

Pereira

Fecha expedicion: 27/03/2026 - 11:52:21
Recibo No. S001994580, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION qe6xCXhhFg

Verifique el contenido y confiabilidad de este cerlificado, ingresando a htips://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=27 y digite el
respactivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : SANDRA PATRICIA JARAMILLO GRANADA
Identificacién : CC. — 42101468

Nit : 42101468-1

Domicilio: Pereira, Risaralda

MATRCULA

Matricula No: 18106137

Fecha de matricula: 05 de julio de 2013
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 27 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CARRERA 19 BIS NRO. 16 03
Municipio : Pereira, Risaralda

Correo electrénico : xtecniextintorespereira@hotmail.com
Teléfono comercial 1 3136184888

Teléfono comercial 2 : 3122677175

Teléfono comercial 3 No reportéd.

Direccién para notificacién judicial : CARRERA 19 BIS NRO. 16 03
Municipio : Pereira, Risaralda
Correo electrénico de notificacién : xtecniextintorespereira@hotmail.com

La persona natural 8I autorizé para recibir notificaciones personales a través del
correo electronico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Coédigo
General del Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: G4759
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 59522
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd
Descripcién de la actividad econdémica reportada en el Formulario del Registro UOnico

Empresarial y Social -RUES- : Comercio al por menor de otros articulos domesticos en
establecimientos especializados
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CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA

Camara CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

de Comereis

Pereira

Fecha expedicidn: 27/03/2026 - 11:52:21
Reclbo No. S001994580, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION qe6xCXhhFg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php?empresa=27 y digite €!
respactivo cédigo, para que visualice la imagen gensrada al momento de su expedicién. La verificacion se pueds realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reporté la siguiente informacién financiera, la cual
corresponde a la ultima informacidén reportada en la matricula mercantil, asi:

Egstado de la situacidn financiera:
Activo corriente: $10.500.000,00
Activo no corriente: $0,00

Activo total: $10.500.000,00

Pasivo corriente: $10.500.000,00
Pasivo no corriente: $0,00

Pasivo total: $10.500.000,00
Patrimonio neto: $0,00

Pasivo més patrimonio: $10.500.000,00

Estado de resultados:

Ingresos actividad ordinaria: $1,00
Otros ingresos: $0,00

Costo de ventas: $0,00

Gastos operacionales: $0,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: 50,00
Utilidad operacional: $0,00
Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de
inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA, los sébados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Co6digo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin
recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS
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CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA

Camara CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
g Comercip

rerejra

Fecha expedicién: 27/03/2026 - 11:52:21
Recibo No. S001994580, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION qe6xCXhhFg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hﬁps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=27 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificaclén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE
PEREIRA el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: TECNI EXTINTORES PEREIRA
Matricula No.: 18106138

Fecha de Matricula: 05 de julio de 2013
Ultime afio renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CARRERA 19 BIS NRO. 16 03
Municipio: Pereira, Risaralda

S5I DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO,

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
pAlsS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA -~ TAMANC DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamano de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,00
Actividad econémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4759.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

MIGRACION DE INFORMACION
La Cémara de Comercio de Pereira ha efectuado migracién de la informacién de los
Registros Puklicos a un nuevo modelo de certificacién, lo cual puede ocasionar
cmisiones o errores en la informacién certificada, por lo cual en caso de encontrar

alguna observacidn en el certificado, verificaremos la informacién Yy procederemos a su
correccién.
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CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA

Cimara CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
e Combicis

Pereira

Fecha expedicion: 27/03/2026 - 11:52:21
Recibo No. $001994580, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION qe6xCXhhFg

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/visia/plantilla/cv.php?empresa=27 y digite ef
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Sefior (a) Empresario (a)

Le recordamos que ante una llamada fraudulenta o extorsiva, usted puede DENUNCIAR ante
las entidades correspondientes y ante la Cémara de Comercioc de Pereira por Risaralda en
- cualquier de sus sedes; y, que ademas, puede hacerlo a través de la linea nacional 165
0 de la linea directa del GAULA POLICIA PEREIRA 3178965491.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la persona natural, a la
fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital de la CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA contenida en este cerlificado electrénico se encuentra emitida por una entidad de
certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAQ), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurfdica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por fo tanto, la firma digital que acomparia este documento (a podr4 verificar a través de su aplicativo visor de
dacumentos pdf.

La firma mecdnica que se muestra a continuacién es la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza fa firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podré visualizar {y descargar) una imagen exacla del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

PQNQLQ }\1('15 {W

i
i

PALELARIOS LOPE?

*** FINAL DEL CERTIFICADO **
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
{dentificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamento Teléfano mxo:@awMM_uwmzs’ e
NIT42101468 1 TECN! EXTINTORES PEREIRA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 19B 1603 PEREIRA-RISARALDA 3449281 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periods Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilia Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-07 87786568 B4B7786568 13 2026/07/03 2026/07/01 | BANCO AV VILLAS 0 $1.016.3
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. 1 Identificacion Nombres Codigo Dias 1BC Aporte Codigo |Dias iBC _ Aporte Codigo jDias) 18C Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte Dias. IBC Aporte
cal bR A T 01 %10 $3.501.810 $0 88
Centro de Trabajo: ADMINISTRACION { 2 Afiliados) $3.501.810 5560.290 $3.501.810 § 437,726 $3,501.810 50 $3.501.810 5 18.288 $3.501.810
Cludad: PEREIRA Depto: RISARALDA ( 2 Afiliados) $3.501.810 $560.290 $3.501.810 $ 437.726 $ 3.501.810] 50 $3.501.810 $18.288 53.501.510
1 JCC §1004778400  [LOPEZ JUAN CAMILO [25-14 0 $1.750.905 52801450  EPs0o3 30 $1.750.905 S 218.863 CCFaq 30 51,750,905 50 14-23f 30 51.750.905 $9.144] 30 $1.750.095
2 CC §10025705 LOPEZ ALEJANDRO 2514 30 $ 1.750.505) $280.1458  epso0a] 30 $1.750.905 §218.863 CCFd4 30 $1.750.505 $0 1423 30 § 1.750.095 $9.144] 30 $1.750.905
Total >m=NnOMA Nu $ 3.501,810f $560.290 $ 3.501.810] $ 437,72 § 3.501.810 s$o $3.501.810 $18.288 $3.501.810
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

ldentificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e

ICBF
NIT 42101468 1 TECNI EXTINTORES PEREIRA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 198 16.03 PEREIRA-RISARALDA 3449281 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilia Planilta Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 }2026-07 87786568 B4B7786568 E 2026/07/03 2026/07/01 | BANCO AV VILLAS 4 $1.016.304

COLPENSIONES

RESUMEN DE PAGD

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

ARL. (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA

DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFAMILIAR RISARALDA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
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