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ACTA S
F-220-07
. Version: 8 Fecha de Aprobacion: 2 de enero de 2026 i!wml
MUPIO DE TULUA
FECHDE ELABORACION DELACTA: [DIA] 9 | [MES] JULIO | [ANOJ 2026 |
[ A No. | 6 |
[SECETARIADE ORIGEN | SECRETARIA DE SALUD |
CLASE CONTRATO No. DE CONTRATO Y FECHA
PRESTACION DE SERVICIOS 300.20.1.037-2026 | 21/01/2026
TIPO DE ACTA Nota: Seleccione unicamente una casilfa de tipo de acta
INICI AMPLIACION
PARQL FINALIZACION X
SUSINSION LIQUIDACION

. REINIO

INFORMACION DEL. CONTRATISTA

NOMRE DEL CONTRATISTA

VERONICA QUIROZ

DOCUENTO DE IDENTIDAD (C.C./NIT)-, |32.278.709

DOMILIO

Calle 37 # 25 - 48

TELEINO

3104021738

MODADADES DE SELECGION

CONDICIONES DEL CONTRATO

N° QRTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 2026.0199 FECHA 16/01/2026
No.E REGISTRO PRESUPUESTAL 2026.0699 FECHA 30/01/2026
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ADICIONES FECHA
). DE REGISTRO PRESUPUESTAL
ADICIONES FECHA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA EL FORTALECIMIENTO EN EL AMBITO
LABORAL, CON CAMPANAS DE PROMOCION Y VIGILANCIA DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES DE PROTECCION PARA LOS
JBJETO DEL CONT
. ETO DE RATO TRABAJADORES DEL SECTOR FORMAL E INFORMAL EN EL

MUNICIPIO DE TULUA.

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES

Nota: En caso de ser necesaro, inserte filas.

ACTIVIDAD

FUENTE DE
PRODUCTO MGA FINANCIAGON VALOR

laborales yupacionales en el ambito laboral, para el

Jformal e inhal Municipio.

Impulsar axnes de promocién de modos, condiciones y
estilos de v saludables para ia prevencion de los riesgos

bienestar yxteccién de la salud de los trabajadores del sector [DE ORIGEN LABORAL
f

1905025- SERVICIO DE GESTION DEL RISGO

3121 - SGP SALUD
PARA ABORDAR SITUACIONES PREVALENTES (SALUD PUBLICA) $ 3.970.000

$0

Total $ 3.970.000
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ACTA -

F-220-07

AN Version: 8 Fecha de Aprobacion: 2 de enero de 2026 Sl w?

MUNICIPIO DE THLUA
FECHA DE ELABORACIONDELACTA: [DIA] _ 9 | [MES] JULIO | [ANOJ 2026 ]
| ACTANo. | 6 |
|SECRETARIADEORIGEN __ | SECRETARIA DE SALUD ]
CLASE CONTRATO No. DE CONTRATO Y FECHA

PRESTACION DE SERVICIOS

300.20.1.037-2026 I 21/01/2026

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE INTEGRIDAD

siguiente link:

Ointegridad/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD.pdf

Me comprometo a cumplir los valores del Codigo de Integridad (Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia) adoptado por
la Administracion Municipal a través de la Resolucion No. 200-059.0358 de fecha 16 de mayo de 2019, dispuesto en la Intranet en el

http://192.168.10.201/gestion procesos/procesos Apoyo/Proceso Desarrolio Institucional/Gestion%20Talento%20Humano/Codigo%2

CAMBIOS, MODIFICACIONES, OTROS S Y/O OBSERVACIONES AL CONTRATO (S| APLICA)

FECHA DE INICIO

04/02/2026
FECHA DE FINALIZACION 30/06/2026
PLAZO/DURACION DEL CONTRATO 147 DIAS
PERIODO A CANCELAR 04/06/2026 - 30/06/2026
VALOR DEL CONTRATO

$ 19.850.000,00

VALORES DE LA ADICION (Si aplica)

$ 0,00

VALOR DEFINITIVO DEL CONTRATO

$ 19.850.000,00

DESEMBOLSOS REALIZADOS ANTES
DE LA PRESENTE ACTA

$ 15.880.000,00

DESEMBOLSOS AUTORIZADOS EN
ESTA ACTA

$ 3.970.000,00

SALDO PENDIENTE POR PAGAﬁ

$ 0,00

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO

$ 0,00

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTIDAD PRESTADORA

SALUD: . . NUEVA EPS

PENSION: [\ AN PORVENIR

ARP: | ] ) [ COLMENA r\
FIRMA DEL SECRETARIO DE oii CHO FIRMA DEL CONTRATISTA :
NOMBRE  KAROL RENE BERON QRTIZ (E) NOMBRE: AERONICA BUIRGZ
FIRMA DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR FIRMA DEL OR DOR DEL GAS

NOMBRE ORLANDO GALVEZ GALVEZ NOMBRE: OL RENE BERON ORTIZ (E )

finalizacion)

(Aplica t?nicam:a/te para Acta de Liquidacion y/o
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